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APELLIDOS Y NOMBRES APELLIDOS Y NOMBRES

CALIFICACION LISTA # CALIFICACION LISTA ; #
1.-VALOR 10 PUNTOS 1.- VALOR 10 PUNTOS

COMPLETE LO SIGUIENTE : LAS BARRERAS NO ARANCELARIAS PUEDEN SER: ¢CUALES SON LAS TEORIAS DEL COMERCIO EXTERIOR?

2.-VALOR 10 PUNTOS

2.-VALOR 10 PUNTOS ¢CUALES SON LAS DIFERENCIAS ENTRE LA REMISION Y LA PRESCRIPCION COMO MODOS DE
¢CUALES SON LAS CARACTERISTICAS RESUMIDAS DEL IMPUESTO? EXTINCION DE LA OBLIGACION TRIBUTARIA?
REMISION PRESCRIPCION

3.-VALOR 10 PUNTOS

¢CUALES SON LOS ELEMENTOS DEL CONTRATO DE TRABAJO?

3.- VALOR 10 PUNTOS
DEFINICION DE BOLSA DE VALORES

4.-VALOR 15 PUNTOS

ESCRIBA LA DIFERENCIA ENTRE LOS CONTRATOS DE TRABAIO A TIEMPO FIJO Y A TIEMPO

INDEFINIDO

CONTRATO A TIEMPO FIIO CONTRATO A TIEMPO INDEFINIDO 4.-VALOR 15 PUNTOS
¢ COMO SE CALCULA EL PAGO DE VACACIONES A LOS TRABAJADORES?

5.-VALOR 20 PUNTOS

ESCRIBA LAS DIFERENCIAS ENTRE LA DECIMATERCERA Y LA DECIMACUARTA REMUNERACIONES , 5.-VALOR 20 PUNTOS
EN LO RELACIONADO CON LAS CANTIDADES A PAGARSE Y LAS FECHAS EN QUE DEBERA EFECTUARSE ¢CUANTO RECONOCERA EL EMPLEADOR O EMPRESA EN BENEFICIO DE SUS TRABAJADOES POR
EL PAGO.

CONCEPTO DE UTILIDADES Y COMO SE DISTRIBUIRA DICHO PORCENTAJE?

DECIMATERCERA DECIMACUARTA




