LIDERAZGO Y COMUNICACIÓN
EXAMEN FINAL

NOMBRE:___________________________________    FECHA:__________________

1. Responda (V) si son Verdaderas y (F) si son Falsas las siguientes declaraciones:
a. La credibilidad le permitirá cruzar la puerta.   (   )
b. El carisma hará que permanezca dentro.   (   )
c. Los verdaderos líderes controlan mediante la motivación.   (   )
d. La excelencia se deriva de la palabra «excelente», que quiere decir ser excelso  (   )
e. Dar lo mejor de mí en este momento, me coloca en una mejor posición para el próximo momento.   (   )
f. Nuestra influencia sobre otros usualmente  es en todas las áreas. (   )
g. Los bienes hacen que las cosas sucedan.   (   )
h. Un líder es alguien que logra ver mucho más lejos que los demás.  (   )
i. Relacionarse con la gente quiere decir interesarse en uno mismo para saber cómo tratar a la gente cuando la veamos. (   )
j. La ley de la navegación dice que cualquiera puede gobernar un barco pero se necesita que un líder planee la ruta. (   )

2. Escoja la(s) respuesta(s) correcta(s). Puede ser 1 o más:
a. ¿Cuál de los siguientes es un mito del Liderazgo?
i. Los líderes se hacen, no nacen.
ii. El liderazgo es una habilidad poco común.
iii. El liderazgo existe sólo en lo más alto de una organización.
iv. Liderazgo no es igual a influencia, es igual a posición.
v. Todos los líderes tienen personalidad carismática.
b. Dentro del precio que debe pagar un líder se encuentra:
i. Cambiar a las otras personas 
ii. Ganar amistades
iii. Tiempo
iv. Capacidad de elegir y ser libres
v. Dinero
c. Los tipos de soñadores o visionarios son:
i. Vagabundos
ii. Seguidores
iii. Trabajadores
iv. Líderes
v. Todos los anteriores
d. Nutrir a la gente significa:
i. Necesitar a la gente
ii. Tener un compromiso con el prójimo
iii. Amar a la gente
iv. Darle de comer gente
e. El éxito es...
i. Saber cuál es el mayor problema que tengo en la vida
ii. Crecer hasta alcanzar mi mayor potencial
iii. Sembrar semillas que beneficien a otros
iv. Todos los anteriores


3. Una con rayas según corresponda:

Autodisciplina							Cualquiera puede gobernar 
un barco pero se necesita que 
un líder planee la ruta.


Etapas del conocimiento del liderazgo			Disciplina, riesgo, cambio, 
soledad, tiempo, 
malentendido

Ley de Navegación						Es la clave para elegir crecer 
como líder 

Costos de crecimiento personal				Saber cómo, quién, dónde, 
cuándo y por qué liderar


Ley del Magnetismo						Atraemos por lo que somos, 
no por lo que queremos ser.		
.

