ESCUELA SUPERIOR POLITÉCNICA DEL LITORAL
FACULTAD DE ECONOMÍA Y NEGOCIOS (FEN)
                                                                                                                       
EXAMEN FINAL CREATIVIDAD Y PENSAMIENTO LATERAL 

PROFESORA: Econ. Rosemarie Rosero de Troncozo
FECHA: Jueves 2 de febrero de 2012

“Un politécnico no miente, no plagia, ni hace trampa, ni tolera que otros lo hagan”

NOMBRE DEL ALUMNO(A): _____________________________________________

FIRMA DEL ALUMNO (A): ______________________________________________

1. Describa en qué consiste la memoria a corto plazo, memoria a largo plazo y memoria sensorial. (10 puntos)

MEMORIA A CORTO PLAZO

· __________________________________________________________________

· __________________________________________________________________

· __________________________________________________________________

· __________________________________________________________________


MEMORIA A LARGO PLAZO

· __________________________________________________________________

· __________________________________________________________________

· __________________________________________________________________

· __________________________________________________________________


MEMORIA SENSORIAL

· __________________________________________________________________

· __________________________________________________________________

· __________________________________________________________________

· __________________________________________________________________



2. Complete la frase. (10 puntos)

1. La memoria ______________   es el sistema de anotación de los recuerdos autobiográficos.

2. El segundo componente principal de la memoria a largo plazo es la memoria ____________. 

3. El tercer tipo de memoria a largo plazo es la de __________________. 

4. Una empresa debe: Desarrollar nuevos productos continuamente, _____________________, Irrumpir en nuevos mercados y descubrir nuevas maneras de que los gastos generales no se disparen

5. Edward de Bono considera fundamental  para una empresa nombrar un ___________________________, quien se encarga de desarrollar las habilidades creativas entre el personal.

6. El ___________________________ de Edward de Bono consiste en que individuos trabajan independientemente para crear ideas y luego se reúnen para exponerlas.  Luego, vuelven a trabajar solos por un momento y vuelven a reunirse para una puesta en común final.

7. El lado derecho del cerebro funciona de forma ________________  e  _________________

8. Todos absorbemos información en nuestro cerebro de modo distinto: Leyendo, escribiendo, escuchando o ___________________

9. La persona que tiene bien desarrollada la inteligencia _______________ es observadora, tiene un sentido bien desarrollado de la dirección y es capaz de visualizar las cosas con claridad en su mente.

10. La inteligencia ___________________________ nos da la capacidad para utilizar el cuerpo de formas distintas, tanto para expresarse como para realizar tareas específicas.



3. Indique si la siguiente frase es verdadera (V) o falsa (F). De ser falsa indique cuál sería la afirmación correcta. (10 puntos)


1. Cuando un mismo grupo de personas pasa por una misma experiencia, el recuerdo que cada uno tiene de ella es el mismo.  (    ) ____________________________________________

2. La memoria semántica contiene los conocimientos generales sobre el mundo. (  ) __________________________________________________________________________

3. La memoria de procedimiento almacena las habilidades motoras que se necesita para actividades tales como hacer punto o jugar a la pelota.  (    ) _________________________

4. El cerebro es bombardeado por un montón de imágenes visuales detalladas; todas ellas se llegan a almacenar en la memoria. (    ) _________________________________________ 

5. Para muchas organizaciones, la diferencia entre registrar pérdidas o beneficios, estriba en su habilidad para desarrollar ideas antiguas.  (    ) ____________________________________

6. Lo ideal para una compañía es prescindir  de las estructuras laborales que limitan las actividades de los empleados. (    ) _____________________________________________

7. Una forma de animar a los empleados para que contribuyan con ideas innovadoras consistes en crear un buzón de sugerencias. (    ) ________________________________________

8. Una de las 6 reglas básicas que Osborn estableció para que la técnica de la lluvia de ideas tuviera éxito es hacer críticas a las ideas que se generan desde un principio. (   ) __________________________________________________________________________

9. El lado izquierdo del cerebro funciona de forma lógica y racionalmente. (    ) _____________

10. La inteligencia musical es el aspecto más característico de la inteligencia humana. (    ) __________________________________________________________________________


4. De 3 características de los sombreros azul, verde y amarillo que describe Edward de Bono como formas de pensar del individuo. (10 puntos)

SOMBRERO AZUL

· __________________________________________________________________

· __________________________________________________________________

· __________________________________________________________________


SOMBRERO VERDE

· __________________________________________________________________

· __________________________________________________________________

· __________________________________________________________________


SOMBRERO AMARILLO

· __________________________________________________________________

· __________________________________________________________________

· __________________________________________________________________


5. Explique de qué se trata la inteligencia interpersonal e inteligencia intrapresonal. (5 puntos)

INTELIGENCIA INTERPERSONAL

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________
INTELIGENCIA INTRAPERSONAL

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________



6. De 4 características de los alumnos imaginativos y los alumnos dinámicos. (5 puntos)

ALUMNOS IMAGINATIVOS

· __________________________________________________________________

· __________________________________________________________________

· __________________________________________________________________

· __________________________________________________________________


ALUMNOS DINÁMICOS

· __________________________________________________________________

· __________________________________________________________________

· __________________________________________________________________

· __________________________________________________________________
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