ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL
EDCOM LIDERAZGO PARA EL CAMBIO

Profesora: MSc. Glenda Jdcome Lépez
Estudiante:

“Como estudiante de Espol, combato la mediocridad por eso no copio ni dejo copiar” Firma:

Primera Evaluacion

Paralelo: 1
Fecha: 4 de diciembre de 2013

Nota:

Tema 1. Asocie los conceptos. En la columna vacia coloque el o los literales correspondientes (18 puntos)

El papel del lider es ser a) Confianza
Caracter b) Responsable
Base de liderazgo c¢) Combinacion de valores, sentimientos vy actitudes
Autoestima d) Credibilidad
Factores que conforman la credibilidad e) Motivador
Actitud f) Es como nos mostramos ante los demas
Temperamento g) Capacidad
Personalidad h) Reacciones emocionales
i) Ayudar a que todos obtengan el éxito
j)  Predisposicidn para realizacion de algo
k) Fuerza de voluntad
[) Valoracion de si mismo
m) Experiencia
n) Ensefiar
o) Temperamento colérico

En cuanto a las clases de autoestima, cuales son las caracteristicas de cada una de ellas, seleccione la
correcta (9 puntos)

a)

Volubles en sus decisiones

b)

Incapacidad de perdonarse a si mismo

c)

Orienta a los demas

d)

Seguridad

e)

Falta de confianza en si mismo

f)

Les atemoriza los cambios

g)

Reconoce sus logros

Autoestima positiva

Autoestima relativa

1. gc
2. ¢ d
3. dg
4, a,d
1. f,e
2. a,f
3. a,e
4. b, f
Autoestima Baja
1. b,f
2. ef
3. be
4, a,b

respuesta
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Seleccione las caracteristicas de cada uno de los temperamentos. Seleccione la respuesta correcta (16 puntos)

a) Arranques deira b) Negativo
c) Practico d) Expresivo
e) Auto disciplinado f)  Mezquino
g) Egoista h) Depresivo
i) Decidido j)  Impetuoso
k) Calmado [)  Amistoso

m) Impulsivo

n) Dominante

o) Analitico

p) Diplomatico

Sanguineo
1. a,m,f, j
2. d,l,a,m
3. gale
4. a,l,m, g
Flemdtico
1. gf,pk
2. gko,f
3. g hfk
4. g, k,h,m

Conteste 5 puntos

El lider es una , que tiene la facultad de
a) Guia, ser jefe, ordenar
b) Persona, influir, ordenar
c) Persona, influir, incentivar
d) Guia, influir, incentivar

Melancdlico
1. ¢ f,p,e
2. o,b,I,h
3. hb,eo
4, n,h,e 0
Colérico
1. ¢m, j,n
2. nfj,c
3. i,j,l,n
4. ¢, j,n,i
para a los miembros de un grupo.

En los siguientes enunciados, determine que valores esta ausente (12 puntos)

No Quieres ofender a un amigo con respecto a su nuevo corte de cabello, y dice que es muy bueno cuando piensas lo

contrario

Ya son varias veces que intenta dar el examen de

hacerlo.

Muchas veces dice las cosas sin pensar, y se da cuenta que incomoda a las personas.

Cuando usted maneja a alta velocidad

inglés pero no logra aprobar, y decide ya no
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a) Arranques deira

Nota:

b} Negativo

¢) Practico

d) Expresivo

) Autodisciplinado f) Mezquino
g) Egoista h)
i) Decidido j)  Impetuoso
k) - [) Amistoso

m) Impulsivo

n) Dominante

o) [Analities

p) Diplomatico




