“Como estudiante de Espol, combato la mediocridad por eso no copio ni dejo copiar” Firma: ___________________

Tema 1. Asocie los conceptos. En la columna vacía coloque el  o  los literales correspondientes (15 puntos)

	
	El papel del líder es  ser
	a) Confianza

	
	Carácter
	b) Responsable

	
	Base de liderazgo
	c) Combinación de valores, sentimientos  y actitudes

	
	Autoestima
	d) Credibilidad

	
	Factores que conforman la credibilidad
	e) Motivador

	
	Actitud
	f) Es como nos mostramos ante los demás

	
	Temperamento
	g) Capacidad

	
	Personalidad 
	h) Reacciones emocionales

	
	
	i) Ayudar a que todos obtengan el éxito

	
	
	j) Predisposición para realización de algo

	
	
	k) Fuerza de voluntad

	
	
	l) Valoración de sí mismo

	
	
	m) Experiencia

	
	
	n) Enseñar

	
	
	o) Temperamento colérico



AUTOESTIMA
2.-Cuáles son las características de cada una de ellas, seleccione la  respuesta correcta (10 puntos)

	a) Volubles en sus decisiones

	b) Incapacidad de perdonarse a sí mismo  

	c) Orienta a los demás 

	d) Seguridad 

	e) Falta de confianza en sí mismo

	f) Les atemoriza los cambios 

	g) Reconoce sus logros




Autoestima  alta
1. g, c
2. c, d
3. d, g
4. a, d
Autoestima  relativa
1. f, e
2. a, f
3. a, e
4. b, f
Autoestima Baja
1. b, f
2. e, f
3. b, e
4. a, b 



3.- Seleccione las características de cada uno de los temperamentos. Indique la respuesta correcta (15 puntos)

	a) Arranques de ira
	b) Negativo 

	c) Práctico
	d) Expresivo

	e) Auto disciplinado
	f) Mezquino

	g) Egoísta
	h) Depresivo

	i) Decidido
	j) Impetuoso 

	k) Calmado
	l) Amistoso 

	m) Impulsivo
	n) Dominante

	o) Analítico
	p) Diplomático
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Sanguíneo
1. a, m, f,  j
2. d, l, a, m
3. g, a, l, e
4. a, l , m, g
Flemático
1. g, f, p, k
2. g, k, o, f
3. g, h, f, k
4. g, k, h, m

Melancólico
1. c, f, p, e
2. o, b, l, h
3. h, b, e, o
4. n, h, e, o
Colérico
1. c, m,  j, n
2. n, f, j, c
3. i, j , l, n
4. c, j, n, i


Conteste la repuesta correcta - 5 puntos

4.- El líder es una ____________, que tiene la facultad de ____________ para  __________ a los miembros de un grupo.
a) Guía, ser jefe, ordenar
b) Persona, influir, ordenar
c) Persona, influir, incentivar 
d) Guía, influir, incentivar

5.- Especificar 3 opciones correctas – 5 ptos

Para lograr nuestro plan de acción estratégico y mejorar nuestro liderazgo personal, es imprescindible respondernos explícitamente a las siguientes preguntas:

A.-   Cómo se puede explotar cada oportunidad?
B.-Cómo se puede aprovechar cada fortaleza?
C.-Para qué fin con el que se dirige esfuerzo?
D.- Cómo se puede detener cada debilidad?
[bookmark: _GoBack]E.- Cuánto medible?




	a) Arranques de ira
	b) Negativo 

	c) Práctico
	d) Expresivo

	e) Auto disciplinado
	f) Mezquino

	g) Egoísta
	h) Depresivo

	i) Decidido
	j) Impetuoso 

	k) Calmado
	l) Amistoso 

	m) Impulsivo
	n) Dominante

	o) Analítico
	p) Diplomático



