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RESUMEN

ESPOL, universidad publica, obtiene recursos del estado, por lo que debe destinar
estos a los grupos que tengan menor capacidad economica. El GMS trata de identificar
la situacion socioecondémica del estudiante en base a una serie de variables. El
enfoque de la investigacion es analizar los errores de focalizaciébn del GMS para
optimizar los recursos destinados a la institucion. Para esto se revisé que se hizo en
estudios anteriores relacionados con la forma en que se puede describir a los
estudiantes universitarios segun su origen social, después se analiz6 las variables
contenidas en la encuesta socioeconémica de ESPOL.

Se realiz6 un andlisis cuantitativo para verificar las variables mas y menos coherentes
con el célculo del GMS. La muestra de estudio fue la comunidad politécnica que
ingreso al primer semestre de su carrera en el primer término del 2017. Se realizaron
cuadros de doble entrada de las variables con el GMS segmentadas en cuartiles, los
aciertos se clasificarian en el mismo cuartil. Las variables con mayor porcentaje de
aciertos fueron el ingreso familiar total y la pension declarada del colegio.

A estas variables se les realizd un analisis de focalizacion parcial mas profundo. Con
la l6gica de que el GMS se acerca a estas variables como potencial de pago. La
variable con menor porcentaje de errores fue pensiéon declarada. Y el tamafio de los
errores del ingreso podria deberse porque se utilizd el ingreso familiar y no el per

capita.

Palabras Clave: GMS, focalizacion, potencial de pago, ingreso per capita.



ABSTRACT

ESPOL, a public university, get the resources from the state, therefore they must give
special attention to lower-class students. The GMS ftries to identify the student’s
socioeconomic situation based on a large number of variables. The focus of the
research is to analyze the targeting errors of the MSG to optimize the resources
intended for the institution. For this, the metrics used in past studies related with the
way that the students may be described based in their social origins were reviewed,
then the variables from ESPOL’s socioeconomic surveys were analyzed too. A
guantitative analysis was made to verify the variables with the least and most impact
used to calculate the GMS. The GMS serves both for the calculation of the tuition fees
and for the granting of scholarships, according to what is stated in the following
regulations: Tuition Regulations and fees for the level of admissions and grade level of
the ESPOL and the Regulation of Scholarships and Financial Aid for Students of
ESPOL. A quantitative analysis was carried out to verify the variables that are more
and less coherent with the MSY calculation. The study sample was the polytechnic
community that entered the first semester of their career in the first term of 2017. The
variables taken were: income, electricity consumption, housing area, declared pension,
telephone payment and the GMS. Double-entry tables were made of the variables with
the GMS segmented into quartiles, the hits would be classified in the same quartile.
The variables with the highest percentage of correct answers were the total family
income and the declared pension of the school. These variables were subjected to a
deeper partial focus analysis. With the logic that the GMS approaches these variables
as potential payment. The variable with the lowest percentage of errors was declared
pension. And the size of the income errors could be because the family income was

used for the measurement and not per capita income.

Keywords: GMS, targeting, payment potential, per capita income.
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1.

CAPITULO 1

INTRODUCCION

Se define como equidad al valor que da a cada uno lo que merece o le corresponda.
En los dltimos siglos se ha enfatizado en la busqueda de la equidad en diferentes
aspectos de la vida, en lo laboral, salud, educacion, etc. Pienso que el derecho a la

educacién es el mas importante de ellos.

Los gobiernos estan comprometidos a impulsar la educacion por lo que otorgan
recursos a las instituciones publicas. La Escuela Superior Politécnica del Litoral
(ESPOL), universidad publica, debe destinar estos recursos a los grupos que tengan
menor capacidad econdémica. Se realiza una encuesta socioecondémica para el
calculo del porcentaje del Gasto Mensual Respecto al Salario minimo vital (GMS). El
GMS trata de identificar la situacion socioecondémica del estudiante en base a una

serie de variables.

Atendiendo a la importancia de la igualdad en el &mbito educativo para que las
personas obtengan beneficios y cobros justos, segun su capacidad econdmica, para
no restarles oportunidades a las nuevas generaciones, el presente proyecto contiene
un analisis parcial de los errores de focalizacién del GMS para optimizar los recursos
destinados a la institucion.

"Educad para la convivencia. Educad para obtener conciencia de la justicia. Educad
en la igualdad para que no se desaproveche un solo talento por falta de
oportunidades”. Josefina Aldecoa (1926-2011)

1.1 Descripcion del problema

La ESPOL para conocer la situacién socioeconomica de sus estudiantes realiza

una encuesta a través de un portal de la institucion www.academico.espol.edu.ec
para obtener un porcentaje socioeconémico denominado GMS (Gasto Mensual
respecto al Salario minimo vital), que utiliza como modelos de referencia la escala
del INEC (Instituto Nacional de Estadisticas y Censos), Senecyt y la que se utilizd

en modelos de universidades extranjeras de prestigio.
10
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Segun este porcentaje se otorga beneficios a los estudiantes, como becas de
acuerdo a sus limitantes econémicas. Ademas, establecer pagos de matricula y de
materias registradas, segun la cantidad de créditos, para poder tomarlas por

segunda vez en caso de reprobacion de estas.

La encuesta se repite cada cierto tiempo para mantener actualizada la informacion
de los estudiantes, se conforma de diferentes tdpicos, como datos del estudiante,
colegio, vivienda, acceso a tecnologia, bienes familiares, habitos de consumo,
informacion familiar y actividad econémica del hogar, por lo que, dicha encuesta
es muy extensa y agotadora de completar causando que los estudiantes no den la

informacion correcta o la falseen para obtener beneficios.

1.2 Justificacion del problema

Pienso que mediante el andlisis de datos de estudiantes que ingresaron durante el
2017, correspondiente al primer término, a la universidad, me permitira aclarar
cuales son las variables que concuerden mas al momento de obtener el puntaje
econémico GMS, que establece un porcentaje de pago de los estudiantes y
beneficios para estos, y asi mejorar el disefio de la encuesta aumentando su
eficiencia, convirtiéndola en mas justa, segura y factible para la comunidad

politécnica.

El enfoque de mi investigacion es verificar si el GMS se calcula de forma correcta
otorgando los beneficios, ayudas econdémicas y cobros a los estudiantes de grupos

sociales mas inestables.
1.3 Objetivos
1.3.1 Objetivo General

Realizar un analisis de focalizacion parcial del GMS, Gasto Mensual respecto al
Salario minimo vital, considerando las variables ingreso familiar y/o pension del
colegio como variables reales de estatus socioeconomicas, a través de andlisis

cuantitativo para optimizar los recursos dados por el estado.

11



1.3.2 Objetivos Especificos

1. Evaluar la informacion existente de estudios ya realizados relacionados sobre
las variables que describen la situacion socioecondmica de las personas para
la identificacion de los parametros socioecondémicos de los estudiantes de la
ESPOL.

2. Analizar las variables contenidas en la encuesta socioeconémica de la ESPOL
para identificar el porcentaje de aciertos de estas variables con el GMS.

3. Realizar un analisis parcial de focalizacion para identificar los errores de

omision e inclusion con las variables mas coherentes con el GMS.
1.4 Marco teérico

Segun el sitio web oficial de la Escuela Superior Politécnica del Litoral, ESPOL,

sabemos un poco la historia de nuestra querida universidad.

” ESPOL brota como una necesidad particular de contar con establecimientos de
educacion superior cientifico-técnicas. Fue fundada el 29 de octubre de 1958
mediante Decreto Ejecutivo N.° 1664 expedido por el Dr. Camilo Ponce Enriquez,

ex presidente de la Republica.

Se inauguroé legalmente la ESPOL el 29 de mayo de 1959 con la presencia del Dr.
Camilo Ponce Enriquez. En 1969, las autoridades de la ESPOL empezaron los
primeros didlogos con empleados del Banco Interamericano de Desarrollo (BID),
para conseguir un crédito que les permitié mejorar la infraestructura tecnolégica y

fisica del campus.

Entre 1983 a 1992, los mayores esfuerzos institucionales se concentraron en
realizar el Plan de Desarrollo o BID ESPOL Il. Los objetivos de este plan se
cumplieron en su totalidad.
Estos fueron:
« Desarrollar programas de apoyo y amplificacion tecnologico al sector
productivo.
« Mejorar integralmente la eficacia interna de la institucion y la calidad docente.

« Extender la cantidad de carreras de Tecnoélogos
12



« Instaurar cursos de posgrado.

o Aumentar la cantidad de carreras de la Facultad de Ingenieria Electricidad y
Computacion y fortificar las existentes.

« Apoyar y promover las actividades de investigacion tecnoldgica y cientifica.

e Inaugurar el campus Gustavo Galindo Velasco.

e En 1992 se inici6 el Cenaim, Centro Nacional de Acuicultura e Investigaciones
Marinas, base esencial para la sustentabilidad de la industria camaronera. Las
exploraciones efectuadas por el Cenaim sobre el camarén han resuelto el

inconveniente de la mancha blanca de este marisco.

El Campus Politécnico Gustavo Galindo Velasco se inauguré en 1991, en la
Prosperina, en un ambiente de estudio calido, comodo y en armonia con la

naturaleza.

Segun el Informe de Evaluacion de Desempeiio de las Instituciones de Educacion
Superior presentado a la Asamblea Nacional la ESPOL fue reconocida por el
Consejo Nacional de Evaluacién y Acreditacion de la Educacion Superior del

Ecuador (CONEA) como una universidad Categoria A.

En el 2014, el Consejo de Evaluacion, Acreditacion y Aseguramiento de la Calidad
de la Educacion Superior del Ecuador (CEAACES) la ratifica como categoria A.
ESPOL, es la Unico establecimiento de educacion superior de caracter publico en
América latina con acreditacion internacional, las carreras de Ingenieria en
Ciencias Computacionales, Ingenieria Mecanica e ingenieria civil fueron
acreditadas por ABET y la ESPAE, Escuela de Negocios, alcanzé la acreditacién
internacional AACSB” (ESPOL, 2015).

Administracion central de la ESPOL consta de:
° Vicerrectorado Académico

o Unidad de Bienestar Estudiantil y Politécnico (UBEP)

13



Gerencia Administrativa

Gerencia Financiera

“‘La UBEP es el modulo encargado del cumplimiento y promocién de planes,

proyectos y programas que garanticen tres aspectos fundamentales:

Bienestar de los estamentos politécnicos: estudiantes, profesores, servidores y

obreros.

Entorno de aprendizaje idoneo

Sometimiento a las disposiciones del art. 86 de la Ley Organica de Educacién

Superior.

Se delega los servicios siguientes:

AR N N NN

v

Bienestar Estudiantil: Programas de becas, créditos y ayudas econdmicas.
Monitoreo de la eficacia del servicio de Transporte

Promocion de derechos

Monitoreo y control de la eficacia del servicio de alimentacion.

Salud integral para los integrantes de la Comunidad Politécnica
Tratamiento y prevencion de las adicciones

Apoyar en los objetivos del Plan Nacional del Buen Vivir “Mejorar las

potencialidades y capacidades de la ciudadania” y “Mejorar la calidad de vida de la

poblacion”

v

v

Programas para impulsar la orientacion vocacional y profesional

Andlisis y estudios:

o Desercion estudiantil.

o Caracteristicas étnicas y socioeconomicas de los bachilleres que
ingresaron y de los postulantes a la ESPOL.

o Analisis de género por carreras

o Andlisis comparativos del rendimiento académico entre alumnos
cony sin becas o ayudas economicas.

o Eficiencia terminal de las carreras de grado

o Estudiantes a prueba.
14



o Los demas que dispongan la Rectora o el Consejo Politécnico” (UBEP,
2012).

Como se pudo observar en las lineas anteriores UBEP realiza programas de
créditos, becas y ayudas econdmicas, utilizando el porcentaje GMS, para definir
este se realiza una encuesta a los estudiantes. Segun estudios la mejor

herramienta para recoger informacion es la encuesta.

A continuacion, se muestra la literatura que hasta la actualidad se han realizado

sobre el objeto de estudio, con el propésito de fundamentar la investigacion.

Segun una investigacion ejecutada en Estados Unidos, Socioeconomic Status and
College: How SES Affects College Experiences and Outcomes, concluyd que los
estudiantes de estatus econémico bajo trabajan méas por lo que tienen menos
tiempo para realizar muchas actividades extracurriculares y reportan un GPA
(Grade Point Average) menor comparado con sus compafieros de estatus
socioeconOmico alto. El GPA es un sistema de calificaciones en Estados Unidos
gue va desde 0.0 a 4.0 que permite obtener becas a los estudiantes con alta nota
(Hopkins, 2003).

Otro estudio realizado en la Universidad Regional Norte, que utilizaron la encuesta
como herramienta de recogida de informacién, se pudo conocer los topicos que
describieron a la poblacién de sus estudiantes y sus opiniones respecto a las

funciones y los servicios brindados por la universidad.

Por otro lado, se aplicé otra técnica la entrevista para conocer la opinién de los
universitarios:” Los entrevistados expresaron que la adaptacion a la vida
universitaria no es sencilla para muchos, sobre todo para los que vienen del ambito
rural, los cuales remarcan las asimetrias entre lo rural y urbano, de todas formas,
rescatan que el ser universitario es posible...” (Universidad de la Republica de
Uruguay, 2003, pag. 66)

15



Esta investigacion muestra que la mejor forma de obtener la informacion que
describe a los estudiantes de una institucion de educacion superior es la
herramienta encuesta.

Segun las investigaciones antes mencionadas se puede observar que los factores
socioecondmicos de los estudiantes de centros educativos universitarios influyen

€n sus notas.

Por lo que es relevante que el calculo del porcentaje GMS, que sirve para el cobro
de aranceles de matriculas y los beneficios econémicos, sea impuesto a los
estudiantes de manera correcta para un sistema justo y equitativo en el trato y

beneficios de la comunidad politécnica.
Y que para el politécnico estandar no sea dificil de llenar, ni tedioso, ni necesario

incluir informacién imaginaria, por lo que es importante hacer un analisis de

focalizacion parcial de la encuesta socioeconomica.

16



CAPITULO 2

2. METODOLOGIA

A continuacion, se describe la estrategia que se acogio para solucionar el problema
planteado en el trabajo investigativo. Enmarcada en el propésito de disminuir la
focalizacién de errores en la estimacién del GMS realizada por la Unidad de
Bienestar Estudiantii de ESPOL, a través de la encuesta socioecondmica, que

permitira a la administracion politécnica obtener informacion concisa e importante.

El GMS sirve tanto para el calculo de los aranceles de pagos de matriculas como

para el otorgamiento de becas y ayuda econémica.

PAGOS DE MATRICULAS
Segun el articulo 7 correspondiente al capitulo Ill: valores establecidos para las
carreras de tercer nivel el Reglamento de Aranceles matriculas y derechos para el
nivel de admisiones y nivel de grado de la ESPOL consta lo siguiente:
“‘Arancel en el nivel de Grado. — valor por crédito que se usard para cada
asignatura no aprobada en la que se registre el alumno en caso de que pierda de
forma parcial la gratuidad, se conforma de 2 componentes: uno fijo basado en el
quintil p del Gasto Mensual respecto al Salario Minimo Vital (GMS), representado
por Qp; y otro proporcional que examina la historia académica de reprobacion del
alumno, simbolizado por G. Para el calculo de los limites de cada quintil Qp se
tomara de referencia la distribucion del porcentaje GMS del término académico
previo, como se observa a continuacion:
Qp(GMS) = {xp: Pr (GMS <=xp)=p | xp <5};p €1, 2, 3, 4, 5}

17



La cuantia del arancel por crédito por pagar por cada materia no aprobada se

puntualiza en la siguiente funcion:

«G; GMS <= Q,(GMS)
AL +1¢G; Q,(GMS) < GMS <= Q,(GMS)
" g JAZ 1G5 Qu(GMS) < GMS <= Q5(GMS)
Arancel por Crédito = <{ ., |, . G; Qs(GMS) < GMS <= Q,(GMS)
A4 +1+¢G; Q,(GMS) < GMS <= Q<(GMS)
G ; GMS > Q<(GMS) o sin informacién

La parte proporcional del valor por crédito, que es dependiente de la cantidad de
asignaturas no aprobadas acumuladas hasta el periodo académico previo, se

simboliza como G.

(G1; Materias reprobadas
G2 ; Materias reprobadas
G3; Materias reprobadas

G ={ G4; Materias reprobadas
G5 ; Materias reprobadas
G6 ; Materias reprobadas

\G7 ; Materias reprobadas

Il
DO B W

vl

Los valores correspondientes se encuentran explicitos en la “Tabla de Aranceles,
Matriculas y Derechos de la ESPOL”.

El alumnado en la ESPOL debera pagar aranceles por matriculas cuando haya perdido
de forma temporal o definitiva la gratuidad por las causas definidas en el “Reglamento

para Garantizar el Cumplimiento de la Gratuidad de la Educacion Superior Publica”.

Las causas para la pérdida:

- Parcial o temporal de la gratuidad son: la reprobacion de la materia o por ser
estudiantes irregulares (Reglamente de aranceles de matriculas, art. 8)

- Pérdida definitiva de la gratuidad son: los alumnos que cambien de carrera por
segunda vez, los que vean una segunda carrera cuando ya cursaron la lera.
Carrera con gratuidad y en el caso de reprobar 30% o mas del total de materias,
contadas a partir de la primera carrera del alumno. (Reglamente de aranceles de

matriculas, art. 9)

BECAS Y AYUDAS ECONOMICAS
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Los siguientes articulos se encuentras contenidos en el Reglamento de Becas y Ayudas

Economicas para Estudiantes de la ESPOL.

Para efectos del concepto de alumnos regulares, se considera lo establecido en el
articulo 80 de la LOES, el Reglamento de Régimen Académico formulado por el CES y
en lo examinado en el Reglamento de Régimen Académico de la ESPOL.
Art. 2.- Definicién de Becas. - Son remuneraciones concedidas por la ESPOL a
los alumnos que manifiesten excelencia académica, que cuenten con recursos
econdmicos deficientes, que sobresalgan en actividades de indole cientificas, de
innovacion, tecnoldgicas, artisticas, culturales o deportivas; posean alguna
discapacidad o sean parte de los numerosos conglomerados sociales que la

institucién desee integrar al aprendizaje de la ciencia e ingenieria.

Art. 3.- Definicibn de Ayudas Econdmicas. - Son concedidas meramente con
propositos académicos a los alumnos de la ESPOL con la finalidad de fomentar
las competencias de los estudiantes que tienen vocacion o preferencia por uno o
mas de estos campos que son de alta prioridad para la ESPOL: docencia, traspaso

de conocimientos, investigacion, emprendimiento, innovacién o gestion.

CAPITULO Il BENEFICIARIOS DE LAS BECAS Y AYUDAS ECONOMICAS
Art. 4.- La Escuela Superior Politécnica del Litoral favorecera con becas y ayudas
econdémicas, por lo menos al 10% de sus alumnos regulares legalmente
matriculados para contribuir a su escolaridad, basados en los criterios siguientes:

v" No contar con recursos econémicos necesarios, que garanticen su éxito
académico;

v Contar con distinciones académicas y promedios altos;

v' Haberse destacado en actividades cientificas, tecnolégicas, de innovacion,
culturales, artisticas o deportivas;

v' Poseer capacidades diferentes;

v Haber conseguido ubicarse entre el 10% de los mejores bachilleres de las
instituciones de educacion secundaria, tantos publicos como privados del

Ecuador; y,
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v' Estudiar en alguna de las carreras de ingenieria o ciencias donde la
proporcion de alumnas sea menor del 30% del total de estudiantes de esas

carreras.

Cada afio el Consejo Politécnico definira en el presupuesto institucional los
valores para costear las becas y ayudas econdémicas explicitas en el reglamento.
(Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas para Estudiantes de la ESPOL, art.
5)

El cumplimiento del programa de becas le concierne al Vicerrectorado Académico
a través de la Unidad de Bienestar Estudiantil y el Consejo Politécnico lo evaluara
anualmente.

El Rector de la institucion sera el encargado de que la asignaciéon prevista en el
articulo 6 se incorpore en el presupuesto anual de la ESPOL, herramienta que
programa y elabora la Gerencia Financiera. (Reglamento de Becas y Ayudas
Econdmicas para Estudiantes de la ESPOL, art. 6)

La Escuela Superior Politécnica del Litoral brindard a sus alumnos regulares los

tipos de becas siguientes:

a) Por condicién econdémica limitada;

b) Por capacidades diferentes,

b) Por distincion académica;

C) Por mérito cientifico-técnico, cultural, deportivo, artistico e innovacion

d) Al 10% de los mejores bachilleres de los colegios privados y publicos del
Ecuador; y

e) Por equidad de género. (Reglamento de Becas y Ayudas EconOmicas para

Estudiantes de la ESPOL, art. 10)

CAPITULO V
BECAS DE CONDICION ECONOMICA LIMITADA
Art. 12.- Cada afio la Comision Calificadora de Becas delimitara el valor maximo

del factor socioeconomico (SE), mediante el cual se estableceran las becas.
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Art. 13.- Los requerimientos para obtener una beca son:
v' Tener un factor SE menor o igual al determinado anualmente por la
Comision de Becas;
v" No estar recibiendo ayuda econémica de la ESPOL, ni de otra Institucion

privada o publica.

En las siguientes lineas se realiz6 un analisis de las becas otorgadas por la ESPOL a los
estudiantes de las distintas facultades contenidas en la institucion en el 2017 — Primer

término (IT). Se obtuvo la informacién del portal http://www.bienestar.espol.edu.ec/, en

el segmento de Lista de Becarios.
Se definido como:
v' Capacidad econdmica limitada: capacidad economica limitada + capacidad
econdémica limitada por casos especiales.
v Mérito CTICAD: Becas por mérito cientifico-técnico, innovacion, cultural, artistico
y deportivo
Del portal se obtiene informacién de las becas por facultad clasificados segun el tipo de

Beca. Esa informacién se resumio en las siguientes tablas y graficos:

Tabla 2.1. Tipos de becas. EDCOM

EDCOM
TIPO DE BECA Cantidad | Porcentaje
CAPACIDAD 0
ECONOMICA LIMITADA 44 69.8%
DISCAPACIDADES 6 9.5%
DISTINCION
ACADEMICA 9 14.3%
EQUIDAD 0 0.0%
MERITO CTICAD 2 3.2%
MEJOR BACHILLER 2 3.2%
TOTAL 63 100.0%
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Figura 2.2.1. Becas Edcom 2017 - IT

A la Escuela de Disefio y Comunicacion Visual (EDCOM), se le otorgaron 63 becas en
total, la mayor cantidad de becas fueron dadas por capacidad econdémica limitada fueron
44 representando el 69.8% de becas dadas a esta facultad. Se otorgé la misma cantidad
de becas por mérito CTICAD y por ser mejor bachiller con un 3.2% cada uno. Las becas

por equidad fueron nulas, 0%.

Tabla 2.2. Tipos de becas FCNM

FCNM
TIPO DE BECA Cantidad | Porcentaje

CAPACIDAD o
ECONOMICA LIMITADA 58 53.2%
DISCAPACIDADES 4 3.7%
DISTINCION o
ACADEMICA 33 30.3%
EQUIDAD 0 0.0%
MERITO CTICAD 5 4.6%
MEJOR BACHILLER 9 8.3%

TOTAL 109 100.0%
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Figura 2.2.2 Becas FCNM 2017 - IT
A la Facultad de Ciencias Naturales y Matematicas (FCNM), se le otorgaron 109 becas
en total, la mayor cantidad de becas fueron dadas por capacidad econdémica limitada con
el 53.2% de becas. En segundo lugar, se dio por distincion académica con un 30.3%.
Las becas por discapacidades representaron un 3.7%.

También las becas por equidad en esta facultad fueron nulas, 0%.

Tabla 2.3. Tipos de becas FICT

FICT
TIPO DE BECA Cantidad | Porcentaje
CAPACIDAD o
ECONOMICA LIMITADA 48 65.8%
DISCAPACIDADES 1 1.4%
DISTINCION 0
ACADEMICA 10 13.7%
EQUIDAD 5 6.8%
MERITO CTICAD 8 11.0%
MEJOR BACHILLER 1 1.4%
TOTAL 73 100.0%
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Figura 2.2.3. Becas FICT 2017 - IT
A la Facultad de Ingenieria en Ciencias de la Tierra (FICT), se le otorgaron 73 becas en
total, la mayor cantidad de becas fueron dadas por capacidad econémica limitada, 48

becas, que representan el 69.8% de becas otorgadas a esta facultad.

Se otorgd la misma cantidad de becas por discapacidades y por ser mejor bachiller con

1 beca cada uno, representando el 1.4%.

Tabla 2.4. Tipos de becas FIEC

FIEC
TIPO DE BECA Cantidad | Porcentaje
CAPACIDAD o
ECONOMICA LIMITADA 4 46.8%
DISCAPACIDADES 6 3.8%
DISTINCION o
ACADEMICA 21 13.3%
EQUIDAD 38 24.1%
MERITO CTICAD 8 5.1%
MEJOR BACHILLER 11 7.0%
TOTAL 158 100.0%
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Figura 2.2.4. Becas FIEC 2017 - IT

A la Facultad de Ingenieria Electricidad y Computacion (FIEC), se le otorgaron 158 becas
en total, la mayor cantidad de becas fueron dadas por capacidad econémica limitada, 74
becas, que representan el 46.8% de becas otorgadas a esta facultad. La menor cantidad

de becas fue por discapacidades con un 3.8%.

Tabla 2.5. Tipos de becas FIMCBOR

FIMCBOR
TIPO DE BECA Cantidad | Porcentaje
CAPACIDAD 0
ECONOMICA LIMITADA 23 76.7%
DISCAPACIDADES 1 3.3%
DISTINCION 0
ACADEMICA 4 13.3%
EQUIDAD 0 0.0%
MERITO CTICAD 2 6.7%
MEJOR BACHILLER 0 0.0%
TOTAL 30 100.0%
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Figura 2.2.5. Becas FIMCOR 2017 - IT

A la Facultad De Ingenieria Maritima, Ciencias Bioldgicas, Oceéanicas Y Recursos
Naturales (FIMCBOR), se le otorgaron 30 becas en total, la mayor cantidad de becas
fueron dadas por capacidad econémica limitada, 23 becas, que representan el 76.7% de
becas otorgadas a esta facultad. Solo se concedidé una beca por discapacidades. Las

becas por equidad y mejor bachiller fueron nulas.

Tabla 2.6. Tipos de becas FCSH

FCSH
TIPO DE BECA Cantidad | Porcentaje
CAPACIDAD 0
ECONOMICA LIMITADA 125 69.1%
DISCAPACIDADES 5 2.8%
DISTINCION 0
ACADEMICA 16 8.8%
EQUIDAD 0 0.0%
MERITO CTICAD 19 10.5%
MEJOR BACHILLER 16 8.8%
TOTAL 181 100.0%
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Figura 2.2.6. Becas FCSH 2017 - IT

A la Facultad De Ciencias Sociales y Humanisticas (FCSH), se le otorgaron 181 becas
en total, la mayor cantidad de becas fueron dadas por capacidad econdmica limitada,
125 becas, que representan el 69.1% de becas otorgadas a esta facultad. Solo se

concedi6 5 becas por discapacidades. Las becas por equidad fueron nulas.

Tabla 2.7. Tipos de becas FIMCP

FIMCP
TIPO DE BECA Cantidad | Porcentaje

CAPACIDAD o
ECONOMICA LIMITADA " 55.4%
DISCAPACIDADES 3 2.2%

DISTINCION 0
ACADEMICA 7 12.2%
EQUIDAD 15 10.8%
MERITO CTICAD 13 9.4%
MEJOR BACHILLER 14 10.1%
TOTAL 139 100.0%
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Figura 2.2.7. Becas FIMCP 2017 - IT
A la Facultad De Ingenieria Mecanica Y Ciencias De La Produccién (FIMCP), se le
otorgaron 139 becas en total, la mayor cantidad de becas fueron dadas por capacidad
econdmica limitada, 77 becas, que representan el 55.4% de becas otorgadas a esta

facultad. La menor cantidad de becas fue 2.2% por discapacidades.

Tabla 2.8. Tipos de becas FCV

FCV
TIPO DE BECA Cantidad | Porcentaje
CAPACIDAD o
ECONOMICA LIMITADA 46 70.8%
DISCAPACIDADES 4 6.2%
DISTINCION 0
ACADEMICA S 1%
EQUIDAD 0 0.0%
MERITO CTICAD 7 10.8%
MEJOR BACHILLER 3 4.6%
TOTAL 65 100.0%
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Figura 2.2.8. Becas FCV 2017 - IT
A la Facultad De Ciencias de la VIDA (FCV), se le otorgaron 65 becas en total, la mayor
cantidad de becas fueron dadas por capacidad econdmica limitada, 46 becas, que
representan el 70.8% de becas otorgadas a esta facultad. Solo se concedié 3 becas por
mejor bachiller, 4.6%.

Las becas por equidad fueron nulas.

Realizando otro andlisis de las becas otorgadas segun la facultad se obtuvo lo siguiente:

Tabla 2.9. Becas segun la facultad

Facultad Becas Porcentaje
EDCOM 63 7.7%
FCNM 109 13.3%
FICT 73 8.9%
FIEC 158 19.3%
FIMCBOR 30 3.7%
FCSH 181 22.1%
FIMCP 139 17.0%
FCV 65 7.9%
Total 818 100.0%
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Figura 2.2.9. Becarios por facultad en cantidad 2017 IT

En total se otorgaron 818 becas en el periodo del primer término del 2017. Podemos
observar que a los estudiantes de la FCSH se le otorg6 la mayor cantidad de becas,181
becas, que representan el 22.1% de las becas totales. En segundo lugar, se encuentra
la FIEC, 158 becas, con el 19.3% y en tercer lugar esta FIMCP, 139 becas, con el 17%
de las becas.

La Facultad con menor niumero de becas fue FIMCBOR con solo 30 becas que
representan el 3.7% del total de becas.

BECAS

EDCOM

FICT

FIMCBOR

Figura 2.2.10 Becas por facultad 2017 - IT
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Clasificando las becas segun el tipo de beca otorgada:

Tabla 2.10. Tipos de beca

TIPO DE BECA Cantidad | Porcentaje

CAPACIDAD 0
ECONOMICA LIMITADA 495 60.5%
DISCAPACIDADES 30 3.7%
DISTINCION 0

ACADEMICA 115 14.1%
EQUIDAD 58 7.1%
MERITO CTICAD 64 7.8%
MEJOR BACHILLER 56 6.8%

TOTAL 818 100.0%

ESPOL : BECAS 2017 - IT

MERITO
CTICAD

DISTINCIL...| MEJOR
CAPACIDAD ECONOMICA LIMITADA ACADEM... | BACHILLER

Figura 2.2.11. Becas segun el tipo 2017 - IT

Como podemos observar la mayor cantidad de becas se la da por la capacidad
econOmica limitada, siendo un 60.5%, en segundo lugar, con 14.1%, por distincién
académica. La menor cantidad de becas se otorga por capacidades diferentes o

discapacidades del estudiante representando un 3.7% del total.

También analizaremos la cantidad de becas que se confiere por capacidad econémica

limitada y por distincion académica clasificandola por facultad:
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Tabla 2.11. Becas por capacidad econdmica limitada por facultad

Facultad Becas Porcentaje
EDCOM 44 8.9%
FCNM 58 11.7%
FICT 48 9.7%
FIEC 74 14.9%
FIMCBOR 23 4.6%
FCSH 125 25.3%
FIMCP 77 15.6%
FCV 46 9.3%
Total 495 100.0%

Becas por capacidad econ6mica limitada
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Figura 2.2.12. Becarios por capacidad econdmica limitada en cantidad 2017 - IT
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Figura 2.2.13. Becas por capacidad econdémica limitada 2017 - IT
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Se concedieron en total 495 becas por capacidad econdmica limitada. Se pudo observar
qgue la mayor cantidad de becas concedidas fue para la FCSH con un 25.3%, en segundo
lugar, se dio a FIEC, 74 becas, representando un 14.9%.

La menor cantidad de becas fue cedida a FIMCBOR, 23 becas, 4.6%.

Tabla 2.12. Becas por distincién académica por facultad

Facultad Becas Porcentaje
EDCOM 9 7.8%
FCNM 33 28.7%
FICT 10 8.7%
FIEC 21 18.3%
FIMCBOR 4 3.5%
FCSH 16 13.9%
FIMCP 17 14.8%
FCV 5 4.3%
Total 115 100.0%

Se concedieron en total 115 becas por distincion académica. Se pudo observar que
la mayor cantidad de becas concedidas fue para la FCNM con un 28.7% del total de

este tipo de becas, en segundo lugar, se dio a FIEC, 21 becas, representando un
18.3%.

La menor cantidad de becas fue cedida a FIMCBOR, 4 becas, 3.5%.

Becas por distinciéon académica
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Figura 2.2.14. Becarios por distincién académica en cantidad 2017 - IT
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Figura 2.2.15. Becas por distinciéon académica 2017 - IT

Segun los resultados vistos con anterioridad, se puede decir que el calculo del GMS
es relevante para la ESPOL, porque la mayor cantidad de becas que se conceden a

los estudiantes en esta institucion es por capacidad econdémica limitada.

Se alcanzaron los objetivos propuestos mediante analisis cuantitativo que ayudaron
a verificar cuales eran las variables mas y las menos coherentes en el calculo del
GMS, utilizando como muestra de estudio a la comunidad politécnica que ingreso al

primer semestre de su carrera en el 2017 primer término.

Las variables que se tomaron para el analisis fueron las siguientes: Pension real,
ingreso, consumo de electricidad, pension declarada del colegio proveniente, pago
de teléfono y el GMS. A esta data se le eliminaron las observaciones con GMS mayor
a 6, ya que este porcentaje, esta definido en un rango de 0 a 5, los datos mayores a

5 se consideraron aberrantes para el analisis.
Se segmentaron cada una de las variables contenidas en la encuesta en cuartiles. Y

se realizaron cuadros de doble entrada de las variables con el GMS para poder

distinguir en qué porcentaje coincidian estas variables en el mismo cuatrtil, la cantidad
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de observaciones que se clasifiqguen en el mismo cuartil son los aciertos que tiene la

variable.
Esto nos ayudard a identificar cuales son las variables que tienen mayor
concordancia con el GMS, a estas variables se le realizara un andlisis parcial de

focalizacion mas profundo.

Cabe recalcar que la informacion de los estudiantes fue exclusivamente utilizada con

fines de académicos para el estudio.
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CAPITULO 3

3. RESULTADOS Y ANALISIS

Usando la herramienta econométrica Stata, pude observar los siguientes resultados:

Tabla 13.1. Relacién entre GMS e Ingreso

Ingreso total familiar
MIN | MAX |[MED| GMS Q1 Q2 Q3 Q4 Total
0.03| 0.41 |0.29 Q1 99 37 5 0 141
0.41| 0.64 |0.53 Q2 46 56 36 5 143
0.64| 1.01 |0.81 Q3 23 32 58 26 139
1.02| 4.14 | 1.55 Q4 2 16 25 97 140
Total 170 141 124 128 563
MIN 0 615 1003 1750
MAX 600 1000 1700 17896
MED 412 845 1326 2954

La tabla 3.1 es un cuadro comparativo entre el ingreso total familiar y el porcentaje GMS,
las columnas de minimo, maximo y media son las correspondientes a los cuartiles de
GMS vy las filas de minimo, maximo y media son las correspondientes a los cuartiles de

ingreso familiar total.

Recordando el concepto de cuartiles podemos leer la tabla de la siguiente manera: el
99 (de la columna Q1 de la variable ingreso y de la fila Q1 de la variable GMS) es la
cantidad de estudiantes que tienen el ingreso mas bajo y que estan registrados con el

porcentaje GMS mas bajo, es decir, estan correctamente ubicados.

Generalizando esta idea, podemos decir que la diagonal de la tabla representa el nimero
de alumnos que se hallan correctamente clasificados segun el ingreso comparandolo con

el porcentaje socioeconémico GMS.

Para poder obtener en manera de porcentaje el total de aciertos, utilizaremos la siguiente
formula:
% Aciertos = numero de Aciertos/ Numero total de alumnos
Entonces,
% Aciertos = 99 / 563 = 0,18; es decir 18%
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Tabla 14.2. Relacién entre GMS e Ingreso en porcentajes

Ingreso total familiar
GMS Q1 Q2 Q3 Q4
Q1 18%
Q2 10%
Q3 10%
Q4 17%

Porcentaje de aciertos con el ingreso: 18% + 1% + 10% + 17% = 55%

Aciertos del ingreso

Figura 3.1 Aciertos de ingreso

Aciertos del ingreso

Pudimos verificar que el porcentaje de aciertos que tiene la variable ingreso familiar total
respecto al porcentaje del GMS es un 55%, es decir que, el 55% de los estudiantes estan

coherentemente registrados en el GMS segun el ingreso familiar total.



Lo mismo que realizamos con la variable ingreso lo haremos en todas las variables que

tenemos comparandolas con el GMS:

Tabla 15.3. Relacién entre GMS y consumo de electricidad

Electricidad
GMS Q1 Q2 Q3 Q4
Q1 65 36 22 18 141
Q2 50 37 35 21 143
Q3 34 36 44 25 139
Q4 18 30 44 48 140
Total 167 139 145 112 563

Tabla 16.4. Relacién entre GMS y consumo de electricidad en porcentajes

Electricidad
GMS Q1 Q2 Q3 Q4
Q1 12%
Q2 7%
Q3 8%
Q4 9%

Porcentaje de aciertos con el consumo de electricidad: 12% + 7% + 8% + 9% = 34%



Aciertos de la electricidad

Figura 3.2 Aciertos de la electricidad

Aciertos de la electricidad

Tabla 3.5. Relaciéon entre GMSy area de vivienda

Area de vivienda
GMS Q1 Q2 Q3 Q4
Q1 68 36 22 15 141
Q2 40 33 41 29 143
Q3 30 42 30 37 139
Q4 16 25 46 53 140
Total 154 136 139 134 563

Tabla 17.6. Relaciéon entre GMS y area de vivienda en porcentajes

Area de vivienda
GMS Q1 Q2 Q3 Q4
01 12%
Q2 6%
Q3 5%
Q4 9%

El porcentaje de aciertos con el area de vivienda es: 12% + 6% + 5% + 9% = 32%



Aciertos del area de vivienda

Figura 3.3 Aciertos del &rea de vivienda

Tabla 18.7. Relacién entre GMS y pensién declarada

Pension declarada
MIN | MAX | MED GMS Q1 Q2 Q3 Q4
0.03|0.41 | 0.29 Q1 101 20 20 0 141
0.41|0.64 | 0.53 Q2 60 38 41 4 143
0.64|1.01| 0.81 Q3 33 21 50 35 139
1.02|4.14 | 1.55 Q4 16 6 31 87 140
Total 210 85 142 126 563
MIN 0 8 90 185
MAX 0 86 180 550
MED 0 57 123 306

Como podemos observar en la tabla 3.7, los estudiantes dentro del primer cuartil de
pensién declarada han declarado una pension del colegio de cero, es decir, que dentro

del primer cuartil se encuentran quienes terminaron su bachillerato en un colegio fiscal.

Tabla 19. 8. Relacién entre GMS y pensién declarada en porcentajes

Pension declarada
GMS Q1 Q2 Q3 Q4
Q1 18%
Q2 7%
Q3 9%
Q4 15%

El porcentaje de aciertos con la pension declarada del colegio proveniente es: 18% +
7% + 9% + 15% = 49%. Lo que suena razonable ya que es una variable reciente en la

descripcién socioecondmica del estudiante.



Tabla 20.9. Relacién entre GMS y pago de teléfono

Aciertos de la pensién

Figura 3.4 Aciertos de la pensién

Pago de teléfono

GMS Q1 Q2 Q3 Q4
Q1 61 52 12 16 141
Q2 41 60 19 23 143
Q3 29 54 28 28 139
Q4 19 47 35 39 140
Total 150 213 94 106 563

Tabla 21.10. Relacién entre GMS y pago de teléfono en porcentajes

Pago de teléfono

GMS

Q1

Q2

Q3

Q4

Q1

11%

Q2

11%

Q3

5%

Q4

7%




Porcentaje de aciertos con el pago de teléfono: 11% + 11% + 5% + 7% = 34%

Aciertos del pago de teléfono

Aciertos del pago de teléfono

Figura 3.5 Aciertos del pago de teléfono

Podemos resumir la informacién con la siguiente tabla:

Tabla 22.11. Aciertos de variables

Variable Aciertos %
Ingreso 310 55.06%
Electricidad 194 34.46%
Area de vivienda 184 32.68%
Pensién declarada 276 49.02%
Pago de teléfono 188 33.39%

Como se pudo observar en el analisis anterior se obtuvo que:
e 55% del total de los alumnos estan bien clasificados segun el ingreso si se
compara con el GMS



e 49% del total de los alumnos estan bien clasificados segun la pension
declarada si se compara con el GMS

Como el ingreso y la pension declarada son las variables mas significativas se les

realizé un andalisis mas a fondo.

3.1. Analisis parcial de focalizacion:

Para este analisis parcial se utilizo la siguiente logica:
e Sila caracterizacion econdmica del estudiante viene del ingreso familiar: GMS
se acerca al Ingreso familiar como potencial de pago.
e Sila caracterizacion econdmica del estudiante viene de la pension del colegio:

GMS se acerca a la pension declarada como potencial de pago

Utilizando el concepto de cuartiles podemos decir que las personas que se
encuentran en los primeros cuartiles del ingreso y en que estan registrados en los
altimos cuartiles del GMS se esta cometiendo con ellos una injusticia, puesto que,
son las personas con el ingreso mas bajo, pero se encuentran clasificados con el
GMS mas alto.

Posiblemente estos estudiantes estén en la condicibn de recibir la beca por
capacidad econdmica limitada pero no la reciben o se les cobra aranceles por pagos
de matriculas relativamente alto para su capacidad de pago, a estas observaciones

la denominaremos como errores de omision.

A partir de esta idea podemos decir que los ubicados en los ultimos cuartiles del
ingreso y en los primeros cuartiles de GMS obtienen privilegios no merecidos, puesto
gue a pesar de tener un ingreso total familiar alto, se encuentran registradas con un
GMS bajo.

Posiblemente estos estudiantes reciben beca por capacidad econdmica limitada o
se les cobra menos de lo que se le deberia cobrar para su verdadera capacidad de

pago. A estas observaciones las denominaremos como errores de inclusion.



Ingreso
GMS Q1 Q2 Q3 Q4
Q1 99 37 5 0 141
Q2 46 56 36 5 143
Q3 58 26 139
Q4 25 97 140
Total 170 141 124 128 563

Figura 3.6 Errores de omisiony de inclusién

Como se puedo observar en la figura 3.6, los alumnos mal ubicados definidos como
errores de omision son los sombreados con color celeste y los que estan como errores

de inclusién con color verde.

Entonces, los errores de omision segun el ingreso=23 + 2 + 32 + 16 = 73, en porcentajes:
73/ 563= 0,1296; es decir el 13% del total de alumnos. Lo mismo con los errores de
inclusién segun el ingreso: 5 + 0 + 36 + 5 = 46, en porcentajes: 46/ 563=0,0817; es decir

el 8% del total de alumnos.

Replicando este método en la variable pensién declarada, obtuvimos lo siguiente:

Tabla 23.12. Tabla de aciertos y errores

Ingreso total Pensién
Detalle o
familiar declarada
Aciertos 55.06% 49.02%
Errores de omision 12.97% 0.02%
Errores de inclusién 8.17% 0.01%

Como se pudo notar la variable pension declarada es la que contiene errores de menos

del 1%, errores de omisiéon del 0.02% y de inclusion del 0.01%.

La variable ingreso total familiar tiene errores relativamente grandes, errores de omision
del 12,97% vy de inclusion de 8.17%. Pero, se tiene una hipétesis de porque puede
suceder esto, puesto que no es lo mismo tener un ingreso familiar total de $300 cuando
solo se tiene que sustentar a un hijo que cuando se tiene 3 hijos, o si se tiene que



mantener a sobrinos o personas de tercera edad en la familia, por lo que es importante

saber cudl es el tamafio del nlcleo familiar.

Hipotesis: Los errores del ingreso podrian darse porgue se utilizo el ingreso familiar y no
el per capita.

Otra suposicién, es ver que es aquello que se estd tomando como ingreso total familiar,
puesto que el ingreso de una familia se debe a distintas fuentes, como sueldos, rentas

por alquiler, etc.

CAPITULO 4
4. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Después de realizar las evaluaciones correspondientes y utilizar los métodos ya
conocidos y mencionados en la metodologia, correspondiente al capitulo 2, se
evidencio que el porcentaje GMS calculado a partir de los datos obtenidos de
encuesta socioecondmica padece de concordancia con algunas de las variables,
restandole equidad al tratamiento de los diferentes grupos socioeconémicos de
los estudiantes de ESPOL.

Conclusiones

Se concluye lo siguiente:

v' Las variables con mayor concordancia entre el porcentaje GMS y el nivel
socioeconémico son el ingreso total familiar y la pension declarada, estas
variables describen de mejor manera la situacién socioecon6mica de los
estudiantes que integran la comunidad politécnica.

v" Una hipétesis del alto porcentaje de errores, tanto de omisién como de inclusion,
en la variable ingreso total familiar se debe a que se utiliza la variable total y no la
per capita.



Es importante saber el tamafio del ndcleo familiar y como esta constituida la
familia, las personas dentro de la familia en edad de trabajar que no trabajan y las
que no trabajan.

v" Hay que considerar que se esta tomando como ingreso total familiar, puesto que

el ingreso familiar viene de distintas fuentes: sueldo, rentas, etc.

Recomendaciones

 Es recomendable que realizar un moédulo més especializado que recoja la
informacion de ingresos de forma correcta. Ya que los ingresos familiares
dependen de distintas fuentes:
Ingreso familiar total = sueldos + salarios + “cachuelos” + emprendimientos +
rentas.

+ Otra recomendacion es que de la encuesta se pueda obtener la variable ingreso
per capita o que se otorgue esta informacién a los futuros investigadores, ya que
esta no constaba en la base de datos que se consiguio.

» Asimismo, que realicen un analisis de focalizacion mas profundos de las variables.
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FICHA TECNICA

1. DESCRIPCION DEL PROBLEMA

La Escuela Superior Politécnica del Litoral ha adaptado durante varios periodos una
encuesta socioecondmica que refleja el origen social de los estudiantes que ingresan a
la institucion y a partir de ello se ha establecido un mecanismo de pago de matriculas
gue permite asignar valores mas justos de acuerdo con el nivel econébmico de los
estudiantes, (GMS).

El enfoque de nuestra investigacion es determinar si este puntaje socioecondmico viene
dado por el valor de la pension pagada por el estudiante en su ultimo afio de colegio.
Verificando en primera instancia que dicho valor declarado por el estudiante sea el valor

certificado por el colegio.

2. JUSTIFICACION DEL PROBLEMA

Conscientes de que el origen social de los estudiantes es un aspecto importante de
estudio ya que establece el tipo de estudiantes que ingresan y su capacidad econdmica.
Como institucion se desea fomentar la equidad y como estudiantes gozar de los
beneficios segun sea el caso en otorgamiento de becas o alguna otra ayuda econdmica.
La presente investigacion permitira identificar a grupos de estudiantes segun el origen
social con el fin de disefiar politicas de equidad en la educacion y focalizar los recursos

a los grupos que tengan menor capacidad econémica.

3. DEFINICION DE LOS OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

Objetivo General

Analizar a través de la base obtenida en la Encuesta Socioecondémica 2017, los factores
que influyen en el Nivel Socioeconomico de los estudiantes a través de andlisis
descriptivos de variables y uso de software estadistico que nos permitird identificar si
existe Correlacion entre el Puntaje Socioeconémico y el valor de las pensiones

certificadas o confirmadas de colegios.



Objetivos especificos

Identificar informacion fiable mediante la comparacion de pensiones declaradas
VS pensiones confirmadas.

Determinar el comportamiento de las variables socioecondmicas.

Realizar andlisis descriptivos de variables que influyen el nivel socioecondmico
Correlaciéon entre puntaje socioecondmico y pensiones confirmadas.

Identificar si los ingresos familiares responden directamente al nivel

socioeconémico del estudiante.

4. METODOLOGIA DE SELECCION DE LA MUESTRA

En el presente estudio se realizd un muestreo no probabilistico de los datos obtenidos

en la Unidad de Bienestar Estudiantil. Luego de haber encuestado a estudiantes del

primer nivel de la carrera de Economia en la Escuela Superior Politécnica del Litoral que

ingresaron al primer término del 2017.

5. TAMANO MUESTRAL

La data cuenta con un tamafio muestral de 794 observaciones, la cual se distribuyen en

varios colegios de distintas provincias e incluso existen datos correspondientes a

diferentes paises.

6. MARGEN DE CONFIANZA Y MARGEN DE ERROR CON EL QUE SE
PRESENTAN LOS RESULTADOS

El margen de confianza utilizado fue del 95% con un margen de error del 5%.

7. TECNICA APLICADA PARA REALIZAR EL TRABAJO DE CAMPO

Por medio de la pagina web www.académico.espol.edu.ec la universidad Escuela

Superior Politécnica del Litoral realiza encuestas donde recoge informacion



socioecondmica de los estudiantes y este usuario debe ir actualizando los datos cada

cierto periodo.

8. PERIODO DE RECOGIDA DE LA INFORMACION

La base de datos cuenta con la data de los estudiantes politécnicos que ingresaron en

el 2017 durante el primer y segundo término académico.

9. INFORMACION RECOLECTADA

La informacién recolectada anual de pensiones por region y datos correspondiente a

otros paises se visualiza en la tabla adjunta.

REGION
COSTA
COSTA
COSTA
COSTA
INSULAR
ORIENTE
SIERRA
SIERRA

Total general

Pais

COLOMBIA

[TALIA

PERU

VENEZUELA

Total general

Aiio

2017

2017

207

2017

AND % % Anual de Pensiones Recolectadas por Region
2018 17.78% o
00 46.98% Sl o
2[“5 2|].32% B COSTA 2017
WE 999% 2032% T
COSTA 2015
2000 0.95% B INSULAR 2017
46.98%
2["7 D.EB% M ORIENTE 2017
0 B SIERRA 2018
2[“8 I]HEA] N SIERRA 2017
2007 10.16%
100.00%
% Anual de Pensiones Recolectadas Dtros Paises
%
25.00% ”
0 25 00%, m COLONBIA 2007
12.50% = [TALIA 2017
12.50%, T
a0.00% il f:: VENEZUELA 2017
12.50%
100.00%




Cabe recalcar que 9 colegios no se consideraron dentro de la investigacion debido a falta
de informacion para confirmar su pension real y en otros casos estos colegios ya habian
sido clausurados. Representando asi el 1.74% de las observaciones de la base total.

Podemos visualizar tabla adjunta donde se presenta informacion recolectada anual de

pensiones en base al afio de fuente utilizada.

% de Informacian segiin el Afio

Afio % de colegios

2015 2%

2016 20% m 72015

2017 0% i
m 2017

2018 18% m 7018

total 100%

Autores: Jessenia Scarleth Chica Espinoza, Karen Nicole Ponce Donoso y Jonathan

Romero Guachi
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ENCUESTA SOCIOECONOMICA

(EJEMPLO)
DATOS DEL ESTUDIANTE

“Matricula # 201410018

*Identificacion

* Cédula Pasaporte
0954069209
Tipo de Visa: ;
i Sin Misa
Ingreso por: Examen Ubicacion Nivel 0 Verano
Nivel 0 Invierno Convalidacion
Nivelacion * Examén de exoneracion
*Carrera: i Economia |
*Sexo: [Femenino ] "Fecha de 311211907 J
Nacimiento:
“Pais de [ECUADOR ] “Nacionalidad: | ECUATORIANA ]
Nacimiento:
*Provincia de | GUAYAS J *Ciudad de l GUAYAQUIL J
Nacimiento: Nacimiento:
*Tipo de Sangre: | o+ J Estado Civil: Soltero 3

VAviso En caso de inconformidad con los campos marcados con asterisco (*), acercarse al STA para que le cambien esta informacion.
Para los campos que NO estan marcados con asterisco (*), acercarse a la Secretaria de Bienestar Estudiantil para cambiarlos.

— Lugar de residencia durante sus estudios:

vRecuerde Aqui solo incluya la informacion de su residencia durante sus estudios. Si usted vive con su grupo familiar en
Guayaquil entonces incluya ia informacion de su familia. Si usted viene de provincia y esta alquilando un departamento o esta
habitando con un familiar tal como un tio, debe indicar I direccion de esta residencia, no la de su familia que vive en ofra
provincia.

En caso de dudas de como llenar ests fichs, acercarse a Trabajo Social en Bienestar Estudiantd para que reciba asesoramiento.

La vivienda donde reside durante sus estudios corresponde a: =
Grupo Familiar v




El lugar en el que actualmente reside es:

Vivienda v Propio \
Provincia: GUAYAS - Cludag; GUAYAQUIL v
Parroquia:
q KIMENA ¥

Sefale su direccion en el mapa. Siel marcador en la imagen del mapa esta en rojo indica que aun no lo ha hecho.

Describir como llegar a su domicilio:

guasmo sur

4
Senale en el mapa: :
w
L L]
Referencias Personales (parientes, vecinos, amigos):
Nombres y Apelidos Parentesco Direccion de Domicilio Telf. Celular Telf. Convencional
HERMANO 0280552471
MADRE
02847520
Telf ' i - ]
i I Telf. convencions ! Mail personal: 1;essen‘sscarlezh193?@hotma,‘:.c:!
convencional: |
*Mail Espol: { AT : ~
Celular #1: [3995625743 i jschica@espoledu.ec
Coluta 82: iaaga:wm ]
Auto-ldentificacion _ Estrato .
étnica: S EHREE v Sociceconomico: Bajo ¥

COLEGIO




Aampes s osegl: | GRAN COLOMBIANO GUAYAQUIL

“Pale del colegio: [Ecuapcr |

“Provinciastado del coleglo: [Guavas |

“Cludad del coleglo: [GuavAQUL |

“Tipo del coleglo: | Particutar v
wwm°m" | CIENCIAS DE COMERCIO Y ADMINISTRACION ESEPCIAL

«Aviso En <3350 de Inconformidad Con §0s CaMPas Marcados ©on 3siEisco (%), acarcarse al STA para que ke cambien 2513 Infrmacion.

Facha de graduacion del colagio: Fecha Guardada: 14032074
14032014 1 &

Costo real ds 13 Pansion dal colegio sin
Inciulr baca:

Estudic con baca durante ia secundaria: l Ninguna beca{0% "'

|

£ je ] Esta &5 mi primer camera universitars ¥

universitaria?:

En caso da quse su colegio haya cambiado de tipo, describa agul &l motivo 8 Indiqus sl nusvo tipe:

VIVIENDA

v Avieo Esta Informacion es referenia 3 13 ubicacion d2 su vivianda donde reside su grupo famiitar,
v Recuerds Estudiameas d2 0¥r0s CaNoN2s 0 provingias deben de espaciticar dalos d2 13 vivienda donde reside & grupo familiar.

La vivianda que oCupa su nUCieo familiar as: tp 2 (egalads, donada, h 'f

En su hogar , Cuanto pagaron en promadio por ios 3 Uitimos messs por ia E
slactricidad que consumisron?:



¢ Cual a8 1a fecha da corts de 1a uitima planiiia de pago de slectricidad ?:

Arsa ds construccion ds la vivisnda:

En caso que saa propia y totaiments pagada o cadida, ; Cuanto pagan
anuaiments por impuestos pradiaies?. SIno paga impussto pradial ingrese
ol valor de uno{1):

ACCESO A TECNOLOGIA

v AViso E513 MOrmacion 25 raferanie 3 ios Dianes que posse Su grupo Tamiilar.

Fecha Guardada: 25052016

ddimmiyyyy

v'Recusrds Estudiamies de o¥0s canionss 0 provingias daban de espaciticar dalos de §os ienes donde reside & grupo familiar

— Grupo Familiar

L Tiene an ol lugar donds habita su grupo famiiiar N

computadora de escritorio7: ©

¢ Cuantos caluiaras activados tianen en su grupo famillar?: Tiene 2 celular =
— Estudiante

{ Tiena computadora portatil de uso personal?: i

Dispone ustad ds calular de usc personal: i

{ Tiene su celutar sarvicio de Internst?: No

BIENES FAMILIARES

wAVIBD (E513 MTIDNMACkn o5 refanama 3 oS NSt qUe POSSs SU grupss Tamiliar.

~ Recusrde Estudiames de oiros camanes o prowincias deban de especiiicar daios de kot Dienes de & grups Tamilliar.

L Tiana &l hogar de su grups Tamillar ssrviclo ds telsfono

convencional?; No

L Cuantos TV tlenan en su hogary:

L Cuantos vehiculos de wes sxclushes tlanse an su hogar?:

Tiene 1 TV

Mo tiene wehicule exclusivo para el he ¥




HABITOS DE CONSUMO

v/ Avis0 E3513 Informacion 25 raferanis 3105 NADI0S 02 CONSUMA QU PSS SU grupo Tamiltar.
v'Recuerde Estudianies d2 O¥0s CANMONSS 0 provincias deban de espacificar datos 02 10s NAN0S d2 consumo de su grupo Tamiiiar,

— Estudiante
Para trasladarss a la ESPOL usted utHiza: Transporte piblico / Bus de ESPt ¥
(Tiens a su disposicion &l uso de tarjsta ds cradite para =
consumo parsonal?: No
— Grupo Familiar
L Cusnta su grupo familiar con &l sarvicio ds Internst?: No =
L Tiane servicio da talevision pagada?{Tv cabls, DirsctTv, Cnt N =
TV, Netfitx, stc): ~
¢ Cusnta su hogar con &l uso da sarviclo domestico? N =
{Empisados de tiampo compisto): 2

INFORMACION FAMILIAR

v Aviso Entendasa por grupo famillar 3 135 parsonas que depandan econdmicamenta dal jefe da Nogar y que viven &0 13 misma c3sa. 51 viven
parienias 3gragados 3 grupo Tamiar, deba aliadnios @ Indicar su Ingraso mensual S50 Wviera. E5crina primerno 105 d3i0s 02 105 padras, 0 d2 quien 23
& Jef de hogar, saguido d2 Nios, ¥ por UM paneniss.

+Tips ds como llenar esta ficha;

»  Encasode venir de otra provindia, Inciuya 13 Informacion de su grupo famalar

« Encaso dequa el jafe de esta Nogar 8nga que pasar Manuiancion o aparta econdmicamsania a oiro NoJar, escrida soio & vakr (3} que aporta 3
SuU hogar. En ©3s0 de f2nar dudas, acarcarse 3 Trabajo Social d2 Slenssiar Sstudiants, jumo 3l 5anco dal Pacifico.

+ En ¢330 de sar indapandianie InCiuya 00 SU Informacion parsonal. SI usid Sans familares que depanden econdomicamants de usied, 1S
COMA 25053 & NOS INCIUy 305,

» Recuards que grupo famillar son aqualias parsonas da 13s cuakes usied dapande econdmicamanie, en est3 feh3 se busca conocer cuaies san
fos madios por 105 cualas usixd obliens INgresos para mantenarss.

En caso d8 que ningunc de sus padras trabajs, marqus asta opcion.

Liens a sigulenta tabia con i3 Informacion de su grupo Tamiliar:

Deachacer

Para agregar un MUV regisio, Naga ciic con & boton derscho gl
mouse sobre una fila 02 13 13bia y 2 aparecara un meant como 24 g2 13 Elminar registro
IMagan CONEQUa ====>>>

Incertar nueva hla armba

Insertar nueva fila abaje




Sstudans InCiuya su Iinformacion n 13 1abla de abafo, delikio 3 que ustad es un depandients dal jef= daf hogar. Asi mismo Inciuya 13

v'Recuerds &
MM3cion d2 sus N2rmanos, Mama, papa y famiiares que habien an 13 vivianda 02 sU grupo familiar

Nombees y Espte Naeide
Apeilics Parentesco Bfad Extado CM ingesos  deihogar nstrocdta
R SMORE 44 CASADOA 3 v Secundare compieta
QARA
MORE 47  CASAOOA AVADE CACA decurdane moompiets
HESMAND/A, 2 30ERO v o5 de educacen
Total de miambros ds ia familia{inciuido e sstudiants): [

ACTIVIDAD ECONOMICA DEL HOGAR

— Seguro Pablico

{Algulen en el hogar asta afillado o cublerto por ol segurc del IESS
{gensral, voluntario ¢ campesino) yo sagurc del ISSFA 0 ISSPOL7:

¢ Cuantas parsonas de su hogar estan afiliadas al seguro del IESS {general, 1 |
voluntaric o campesinc) y'o saguro del ISSFA 0 ISSPOL?: I

L Todos los miambros de su familia quse aportan a estos saguros ya estan
Jubliados?:

{Cuanto a8 oi aporta mensual ds todos los aportantas del hogar al sagure 20
dal IES S {gensral, voluntario 0 campasino) yio 8aguro del 1SSFA © -
ISSPOL?7:

— Seguro Privado

{Alguien an ef hogar tiene saguro de salud privada con hospitalizacion,

0 v

sagurc de salud privada sin hospitalizacion, ssguro intsrnacional, seguros ha
municipales y de Conssjos Provinciales y/o sagurc de vida?:

(Actuaimants el hogar racibe el bone de desarrolio humano?{ S6io sl quisn io No v

recibe o ai padrs, ia madre, hermanos que vivan con usted o el Estudiants):



