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INTRODUCCIÓN 

El presente proyecto de graduación se lo realiza con el fin de mostrar un producto 

audiovisual para el Centro de Promoción y Empleo (CEPROEM), y de esta manera 

afianzar los lazos de comunicación entre el estudiante de la Escuela Superior 

Politécnica del Litoral (ESPOL) y el centro. La muestra audiovisual consiste en un corto 

de seis minutos, donde, se expone una de las muchas realidades del estudiante 

politécnico. La temática que se decide adaptar al corto es la autoestima y la 

proactividad.  

Este manual escrito se compone de seis capítulos, que permiten la debida organización 

para la puesta en escena del video. El capítulo uno describe las generalidades y 

antecedentes del proyecto, así como el objetivo que se persigue junto a los objetivos 

específicos. El capítulo dos presenta el planteamiento del problema, así como la 

metodología sobre la cual trabajará la investigación y el diseño del proyecto.  

El capítulo tres contiene el proceso de producción y de la misma manera: 

preproducción, personajes, características físicas y perfil psicológico; escaleta, guión 

literario, storyboard, guión técnico, formato del guión técnico, plan de rodaje, tamaño 

del proyecto, tamaño del proyecto, producción, post producción, y producto final.  

El capítulo cuatro expone el equipo de trabajo que conforma toda la producción del 

corto, para esto se cuenta con un organigrama, y finalmente presupuesto sobre el cual se 

trabajará.  

El capítulo cinco está conformado por las conclusiones a las cuales se llegó y las 

recomendaciones para una mejoría en algunos aspectos.  

Como apartado final se puede encontrar al capítulo seis donde se suministra todos los 

anexos y bibliografías que fueron útiles para la realización de este trabajo.
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CAPÍTULO 1.  DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO 

El siguiente proyecto es la realización de un video para el Centro de Promoción y Empleo 

de la Escuela Superior Politécnica del Litoral. A través de este recurso audiovisual 

incluiremos contenido que se imparten en las charlas del centro. El proceso de  realización 

del video es dirigido y producido por los estudiantes de la Escuela de Diseño y 

Comunicación Visual. 

El producto final debe ser entregado a los directivos del CEPROEM para que pueda 

utilizarse en charlas que esta unidad dicta a los estudiantes aspirantes a vacantes laborales o 

pasantías. Por lo tanto, se asigna los temas de autoestima y proactividad para que sean parte 

del contenido del video a presentar. Los estudiantes a cargo del proyecto deben sustentar 

los cargos que tuvieron y describir las actividades realizadas, así como mantener un orden 

cronológico y mencionar lo solicitado por CEPROEM. 

1.1.  GENERALIDADES 

La ESPOL como institución académica superior garantiza el talento humano a las empresas 

y a su vez a los estudiantes les brinda una educación íntegra basada en valores y 

capacidades profesionales. 

CEPROEM es una unidad que brinda charlas con temas de autoestima con contenidos de 

superación personal, mensajes y vivencias. La proactividad es otro tópico que tratan con 

experiencias de estudiantes que están trabajando y hablan la importancia de tener una 

educación de valores para emplearlos en el área laboral. 

EDCOM tiene la facultad por medio de sus estudiantes de realizar una investigación 

profunda, proponer un proyecto audiovisual, dirigir y producir en sus carreras ofertantes un 

producto acorde a las necesidades de CEPROEM.  
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1.2.  ANTECEDENTES DEL PROYECTO 

Las charlas de CEPROEM se basan en proyecciones de contenidos y los conferencista han 

identificado que a los jóvenes no empatizan, no asisten e incluso no se interesan en las 

labores del centro. 

Los estudiantes de las carreras Producción Audiovisual y Comunicación Social de EDCOM 

se unen para que sus conocimientos puedan recrear, dirigir y producir productos 

audiovisuales. 

Paralelo a esta alianza al Centro de Promoción y Empleo se plantea introducir videos a sus 

charlas y capacitaciones. Los videos que necesitan deben decir en imágenes lo que ellos 

proyectan en sus diapositivas. Solicitan a EDCOM propuestas con los temas autoestima, 

proactividad, consejos para una entrevista de trabajo, derechos básicos del trabajador, tipos 

de entrevistas laborables y  pruebas psicométricas. 

Se procede a una selección de estudiantes y se llega a un acuerdo de emplear los contenidos 

para la realización de los videos. Se emprende la oportunidad a los estudiantes de plasmar 

en una pieza audiovisual los conocimientos alcanzados en la carrera que están próximos a 

graduarse. 

1.3.  OBJETIVOS 

1.3.1. OBJETIVOS GENERAL DEL PROYECTO 

Aportar con una instrucción de proactividad y superación personal por medio de videos a 

estudiantes de ESPOL que se predisponen a a. La pieza audiovisual contiene aspectos de 

motivación que les ayudan a mostrarse seguros frente al mundo laboral. 
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1.3.2. OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL PROYECTO 

1. Dirigir y cumplir con el plan de rodaje del video para ser mostrado a los aspirantes a 

empleos. 

2. Proporcionar al CEPROEM una herramienta de difusión para darse a conocer entre 

los estudiantes de la ESPOL. 

3. Concienciar a los estudiantes de la ESPOL, acerca del factor humano es importante 

para la obtención de un empleo. 
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CAPÍTULO 2  PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA 

Durante el levantamiento de información realizado, se ha podido determinar que el 

CEPROEM dispone de contenidos que necesitan ser divulgados a los estudiantes y 

aspirantes a cubrir una vacante en entidades públicas y privadas. Pero, esto no ha sido 

posible en todo el tiempo de trabajo de la institución debido a la falta de recursos para la 

elaboración de un material que ayude a la divulgación de los mismos. 

Por lo que se ha llegado a la conclusión que CEPROEM no cuenta con una herramienta 

audiovisual que dé a conocer temas motivacionales. Es por esto que se propone la 

realización de un video que muestre los contenidos de autoestima y proactividad. Basados 

en programación de televisión nacional como EDUCA y canal ENCUENTRO de Argentina 

con el programa MENTIRA LA VERDAD. Se escoge  el recurso del  video para 

complementar la formación de los estudiantes y aspirantes a un lugar en la plaza laboral ya 

que de esta manera resultaría más entretenido y atractivo para los estudiantes. 

Con este proyecto deseamos responder las siguientes preguntas ¿Cuál es el impacto que 

tendría el material audiovisual?, ¿Se generarán resultados positivos dentro del ambiente 

laboral gracias a esta herramienta? 

Por parte de los autores del proyecto se van a registrar las etapas de la realización del video 

para su respectiva evaluación. 
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2.1 METODOLOGÍA DEL PROYECTO 

2.1.1 INVESTIGACIÓN 

El contenido de autoestima y proactividad proviene de las charlas y material de apoyo que 

utiliza el CEPROEM para las capacitaciones. Se realizará entrevistas a los psicólogos 

Gabriel Moreno y Ana Huayamave para que su información ayude a la creación del video y 

situar  los personajes en tiempos y espacios según la elaboración del guión literario. Las 

tareas a realizar son divididas por las destrezas de los autores del proyecto. 

La planificación del proceso de realización se registrará en fichas, formatos conocidos en el 

medio audiovisual. Revisar teorías de autores de manuales, citar métodos anteriores que 

funcionan en la producción de videos y la utilización de equipos según se explica en clases. 

Parte de las investigaciones son las reuniones con el cliente, recorrido de las locaciones, 

fotografías, selección de pistas de audios, casting de actores y todo lo que conlleva en la 

producción.   

2.2 DISEÑO DEL PROYECTO 

Los jefes de recursos humanos al momento de entrevistar a un posible empleado evalúan 

aspectos académicos y profesionales. Incluso la primera impresión como vestuario, 

posición de manos, actitud y lenguaje son los aspectos importantes para determinar la 

contratación del trabajo. 

En la entrevista al Psicólogo Gabriel Moreno, analista de talento humano del Banco de 

Machala cuenta que “la actitud está relacionada íntimamente con la proactividad que es el 

resultado de un autoestima retadora, ser mejor de lo anterior, demostrar que la persona tiene  

deseo de superación. Es normal que las personas jóvenes sean más proactivos, pero eso no 

quita que una persona mayor alcance ese mismo nivel”, 1MORENO (2014).  

El video a realizar contiene imágenes que proyectan dos estados de un joven, el primero 

una persona de edad temprana con despreocupación de su aspecto físico, reprendido por la 

mamá. En la segunda parte, el mismo joven anterior, con la diferencia de un aspecto 

contrario a lo mencionado: limpio, ordenado, optimista, motivado, proactivo y dedicado a 

su trabajo.   
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CAPÍTULO 3 PROCESO DE PRODUCCIÓN 

Una  producción audiovisual se divide en tres proceso: Pre producción, producción y post 
producción.  

3.1 PREPRODUCCIÓN 

En esta fase las ideas básicas y propuestas son desarrolladas los siguientes aspectos: 

Entrevistas, citas con el cliente,   casting de actores, desarrollo de la idea, elaboración de 
presupuesto, equipos a utilizarse, fotografías, selección de vestuarios 

3.2 PERSONAJES: CARACTERÍSTICAS FÍSICAS  Y PERFIL 

PSICOLÓGICO 

  

 
 
 
 
 
Protagonista: Felipe joven 
 

 
 
Características físicas: 17 años 
                                     Delgado 
                                     Piel canela 
                                     Cabello corto 
 
Perfil Psicológico:  Desmotivado 
                                    Desorganizado 
                                    Deprimido 
                                    Acusado 
 

 
 
 
 
 
Actor secundario: Señora 
Nelly,  mamá de Felipe 

 
 
Características físicas: 40 años 
   Baja estatura 
   Piel canela 
   Expresiones faciales 
    
Perfil Psicológico:  Molesta  
   Amorosa  
   Preocupada   
   Sensible  
   Comprensiva  
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Protagonista: Felipe adulto 

Características físicas: 22 años  
   Delgado 
   Piel canela 
   Cabello corto 
 
Perfil Psicológico:  Proactivo 
   Dinámico 
   Sonríe siempre 
   Organizado 
   Decidido  
 

 
 
 
 
Jefe de Felipe 
 
 

Características físicas: 30 años 
   Delgado 
   Piel blanca 
   Cabello normal 
 
Perfil Psicológico:  Proactivo 
   Dinámico 
   Sonríe siempre 
   Organizado 
   Decidido 

Tabla 3.1: Características físicas y perfil psicológico de los personajes 

Elaborado por los autores del proyecto 

 

3.3 ESCALETA   

ESCENA  DESCRIPCIÓN 
 

 

 

1. Interior – Dormitorio – Día 
 

Personajes: Felipe y señora Nelly. 
 

 
 
 
Felipe es un joven que pasa en su 
dormitorio, desmotivado, desordenado y 
descuidado en los estudios. 
Nelly es la madre de Felipe, le molesta ver 
a su hijo que no se preocupa por  él mismo. 
 
 

 
 
 

2. Interior- Dormitorio – Día 
 
Personajes: Felipe y señora Nelly. 
 
 

 
La señora Nelly le gripa y está enojada.  
Entra al dormitorio de Felipe y lo regaña 
Felipe sólo se voltea por la cama, se nota su 
desinterés 
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3. Interior – Dormitorio – Día 
Personajes: Felipe 
 

 
 
Felipe es adulto, se levanta de su cama sin 
mayor problema, entra al baño y se mira.  
Felipe por alguna razón sonríe mientras se 
viste con traje. 
 

 
4. Interior – Oficina – Día  

Personajes: Felipe y jefe. 
 

 
Felipe le dió un giro a su vida, es proactivo, 
dicta charlas y presenta proyectos a su jefe 
para mejorar la producción en la empresa 
que trabaja. 
Felipe le muestra una propuesta al jefe y se 
la aceptan. 
 

Tabla 3.2: Escaleta 

Elaborado por los autores del proyecto 

 

3.4 GUIÓN LITERARIO 

“Un guión es una historia contada en imágenes que trabaja con detalles externos. Los 

personajes comunican determinados hechos e información al espectador; el diálogo 

comenta la acción, en ocasiones es la acción la que hace avanzar la historia. 

Cuando se escribe un guión, está escribiendo lo que ocurre; ésa es la razón de que los 

guiones se escriben en presente”, 2ABADÍA & DÍEZ (2010) 
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FADE IN 

 

 

1. INT. DORMITORIO - DÍA      1. 
 

Aparece un reloj despertador con su alarma sonando. Una mano 

aparece para desactivar la alarma. No funciona entonces la misma 

mano coge el reloj y la arroja. Se escucha que se rompe el reloj. 

Se observa el rostro de una persona mirando lo que sería el reloj 

roto. Se amplía la toma y se observa todo el cuarto del joven. El 

cuarto está completamente desordenado. El joven se voltea para 

acostarse boca arriba mirando el techo. 

 

 

VOZ EN OFF 

Este es Felipe,  

un joven desorganizado,  

con pocos hábitos de higiene, 

totalmente desmotivado y  

desinteresado por la vida. 

 

Aparece la mamá del joven observando desde la puerta hacia 

adentro. Su rostro muestra disgusto, coraje y desesperación. 

MAMÁ DE FELIPE 

 ¡Felipe Javier! 
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Felipe se asusta, pero sigue en la cama mirando el techo. 

MAMÁ DE FELIPE 

¿Hasta qué hora vas a estar  

tirado en esa cama?  

No haces nada de provecho  

en esta vida. No te importa nada.  

 

VOZ EN OFF 

Esta es la mamá de Felipe, quien 

ha intentado ayudar a su hijo, 

pero de una manera equivocada. 

 

 

La mamá de Felipe toma una libreta de calificaciones tirada en el 

piso, debajo de una cáscara de guineo. Abre la libreta y mira las 

notas. 

VOZ EN OFF 

La influencia de la opinión sobre nosotros de aquellos 

que nos rodean puede hacer que nuestra autoestima se 

desarrolle de manera favorable. Este no es el caso de 

Felipe.  

 

 MAMÁ DE FELIPE 

Muchacho tonto, ni sacar una buena  

nota sabes hacer. Ni estudias ni  

trabajas. Nunca vas a ser  

nadie. No sirves para nada.  

Eres una vergüenza para la familia.  
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La mamá de Felipe sale del cuarto tirando la puerta. Felipe sigue 

mirando el techo. Se observa que sale una lágrima de uno de sus 

ojos. 

 

Aparece Felipe acostado en la cama. 

 

Aparece la mamá de Felipe en la cocina. Está cocinando una sopa y 

revisando cómo está el arroz. Se detiene y cambia su rostro de 

enojo a preocupación. 

 

VOZ EN OFF 

Jóvenes como Felipe no podrán  

conseguir el éxito en sus vidas 

si no tienen  

una autoestima equilibrada. 

 

Inculcar el amor propio desde  

el hogar es primordial para la  

formación de la autoestima y  

personalidad de los individuos.  
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La mamá de Felipe se sienta en la cama de su hijo. Lentamente, 

acerca su mano a la cabeza de Felipe. Duda por un momento en 

tocarla, y luego se decide y la acaricia. 

Felipe se voltea y mira a su mamá. Levanta su torso y la abraza. 

 

MAMÁ DE FELIPE 

Hijo, discúlpame. 

No me supe controlar. 

Pero, realmente estoy preocupada por tu actitud. 

Me gustaría saber qué sucede.  

Si tienes algún problema,  

cuéntame. Confía en mí. 

 

CORTE A: 

 

2. INT. DORMITORIO - DÍA      2. 
 

Aparece Felipe durmiendo en su cama. Suena el despertador. Felipe 

lo apaga y se levanta de la cama sin quejarse.  

Felipe se ducha, se lava la boca, se afeita, se coloca loción y 

desodorante. Se dirige al armario y escoge una camisa y un 

pantalón. Se pone la camisa, el pantalón y unos zapatos bien 

lustrados. Busca una corbata y se la coloca. Se pone perfume y un 

reloj. Sale del cuarto. 

 

VOZ EN OFF 

Los dos pilares para una autoestima equilibrada: La 

autodignidad y  

la autoeficacia 

 

La autodignidad es el  
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sentido de valorarse uno mismo.  

 

Es la auto confianza,  

poseer una actitud afirmativa 

 hacia el derecho de vivir bien  

y ser feliz. Es la comodidad  

al expresar apropiadamente  

nuestros pensamientos, nuestros deseos,  

nuestras necesidades, el sentir que  

la alegría es un derecho natural.  

Mientras que la autoeficacia,  

es sentirse capaz de lograr metas y resultados personales.  

 

Su rostro muestra alivio y sonríe. 

 

VOZ EN OFF 

Es la confianza y seguridad de nuestra capacidad de pensar,  

de juzgar, elegir y decidir. 

 

Felipe saluda a todas las personas que lo conocen y que pasan por 

su lado mientras se dirige al trabajo. Llega al trabajo y saluda 

todos con respeto y alegría. Felipe llega a su oficina. Durante el 

transcurso del día de trabajo se acerca su jefe y le da trabajo 

por hacer. Llegan sus compañeros y le piden ayuda para realizar 

otros trabajos.  

 

Felipe se acerca al jefe y le propone una idea para un proyecto, 

lo que parece interesarle al jefe. Felipe termina el día de 

trabajo cenando con el jefe y con otro ejecutivo para hablar más 

detalles sobre el proyecto en cuestión. Sellan el trato con un 

apretón de manos. 
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VOZ EN OFF 

Todos en la vida tenemos 

sueños, proyectos y expectativas.  

Sin embargo, su potencial cumplimiento  

dependerá de la actitud que tomemos  

frente a ellos. Tal vez ser proactivo  

no asegure el éxito; pero ser pasivo  

en la vida asegura el fracaso.  

 

 

 

 

 

FADE OUT 
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3.5 STORYBOARD 

“El storyboard o guión gráfico simple se dibujan en lápiz. También puede tomar las fotos, 

recortar fotos de revistas, o utilizar una computadora para crearlo. Le ayudará a planificar 

su película plano a plano y le permitirá fácilmente realizar cambios en su historia antes de 

empezar a filmar. 

Usted también será capaz de hablar de su película y mostrar su storyboard a otras personas 

para obtener información y asesoramiento valioso. 

Una vez escrito un concepto o guión de una película, el siguiente paso es hacer un guión 

gráfico para narrar visualmente la historia. 

Artistas profesionales, storyboard o illustratiors, como Tim Burgard, desarrollarán su 

propio estilo único”, 3ASPIRE 130 PROJECTS TO GET YOU INTO FILM MAKING 

(2009) 

Se menciona el número de escena, se escribe lo que deseamos ver en la pantalla, un detalle 

del lugar, en qué tiempo y espacio se graba (ej. INTERIOR/ EN LA MAÑANA/ 

DORMITORIO) 

En la parte izquierda unos trazos básicos para la guía del camarógrafo y posterior edición. 

 

 

“La autoestima es el amor propio, de la 

confianza en  sí mismo y la base de la 

excelencia” 

Anónimo 

 

ESC 1 

 

Fondo negro 

Se escucha una alarma y el 

sonido de un objeto (reloj) que 

golpea el suelo. 

Tabla 3.3: Storyboard 01 
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ESC 2  
(INTERIOR/ EN LA 
MAÑANA/ DORMITORIO) 
 
Se observa el reloj caído y se 
hace till up hasta ver a Felipe 
acostado  
Se hace varios planos del joven 
acostado.  
Se narra la situación. 

Tabla 3.4: Storyboard 02 

 

 

ESC 3  
(INTERIOR/ EN LA MAÑANA 
/ COMEDOR) 
 
Aparece la mamá de Felipe 
pelando unas papas 
predispuesta a cocinar. 

Tabla 3.5: Storyboard 03 

 

 

ESC 4  
(INTERIOR/ EN LA 
MAÑANA/ DORMITORIO) 
 
Plano cenital que empieza con el 
rostro de Felipe y termina 
presentando el desorden de su 
dormitorio.  
 
La mamá de Felipe le grita. 

Tabla 3.6: Storyboard 04 
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ESC 4 
(INTERIOR/ EN LA 
MAÑANA/ COMEDOR) 
 
La mamá de Felipe se enoja. 
 
Se narra la situación entre 
Felipe y su mamá. 
 
 

Tabla 3.7: Storyboard 05 

 

 

ESC 5 
(INTERIOR/ EN LA MAÑANA/ 
DORMITORIO) 
 
La mamá de Felipe desues de 
entrar al dormitorio, retira una 
libreta de calificaciones que 
estaba debajo de una cáscara de 
banana. 
 
La señora se enoja y lo reprende 
una vez más.  

Tabla 3.8: Storyboard 06 

 

 

ESC 6 
(INTERIOR/ EN LA 
MAÑANA/ DORMITORIO) 
 
Mientras la mamá le grita, 
Felipe muestra desinterés y se 
da vueltas en la cama. 
 
Se hacen cambios de planos. 

Tabla 3.9: Storyboard 07 
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ESC 7 
(INTERIOR/ EN LA 
MAÑANA/ COCINA) 
 
La mamá de Felipe mientras 
prepara la comida, reflexiona y 
hace un cambio de rostro y de 
enojo pasa a preocupada. 

Tabla 3.10: Storyboard 08 

 

 

ESC 8 
(INTERIOR/ EN LA MAÑANA/ 
DORMITORIO) 
 
En el dormitorio la mamá 
conversa con Felipe, le habla de 
su preocupación y le muestra su 
apoyo.  
 
Las dos personas se abrazan. 
 
El narrador termina su tema de 
autoestima.  
 

Tabla 3.11: Storyboard 09 

 

El entusiasmo 
La clave de un nuevo estilo de vida 
 

ESC 9 
Fondo negro 
Cambio dee melodía y suena una 
alarma 

Tabla 3.12: Storyboard 10 
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ESC 10 
(INTERIOR/ EN LA 
MAÑANA/ DORMITORIO) 
 
Felipe se levanta, sonriente y 
optimista. 
 

Tabla 3.13: Storyboard 11 

 

 

Los dos pilares para una autoestima equilibrada. 

La autodignidad y la autoeficacia 

 

ESC 11 

Fondo negro  

Tabla 3.14: Storyboard 12 

 

 

ESC 12 

Felipe se rasura  

Tabla 3.15: Storyboard 13 
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 ESC 13 

(INTERIOR/ EN LA 

MAÑANA/ COCINA) 

 

Narrador  

 

Tabla 3.16: Storyboard 14 

 

 ESC 14 
(EXTERIOR/ ENLA 
MAÑANA/ CASA) 
 
Felipe sale de su casa y le pide l 
bendición a su mamá. 

Tabla 3.17: Storyboard 15 

 

 

ESC 15 
(INTERIOR/ EN LA MAÑANA 
/ AUDITORIO) 
 
Felipe abre una puerta e invita a 
pasar a unas personas. 

Tabla 3.18: Storyboard 16 
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ESC 16 
(INTERIOR/ EN LA MAÑANA 
/ AUDITORIO) 
 
En un auditorio personas 
representantes de países la 
latinoamerica reciben una 
charla dictada por Felipe, ellos 
aplauden. 
 

Tabla 3.19: Storyboard 17 

 

 

ESC 17 
(INTERIOR/ EN LA MAÑANA 
/ OFICINA) 
 
Felipe frente a su jefe le muestra 
un proyecto para la empresa, se 
lo aprueban y su mirada es 
segura. 
 

Tabla 3.20: Storyboard 18 

 

“La excelencia es el secreto para alcanzar 

el éxito profesional” 

ESC 18 

 

Fondo negro 

 

Tabla 3.21: Storyboard 19 

 

Contactos CEPROEM 

 

ESC 19 
 
CEPROEM LOGO 

Tabla 3.22: Storyboard 20 
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Logo ESPOL 

ESC 20 

 

LOGO ESPOL 

 

 

Tabla 3.23: Storyboard 21 

 

Contactos de CEPROEM 

Twitter  

Facebook 

Youtube 

PBX 

ESC 21 

 

Contactos CEPROEM 

 

Tabla 3.24: Storyboard 22 

 

 ESC 22 

Créditos 

 

Tabla 3.25: Storyboard 23 
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3.6 GUIÓN TÉCNICO  

“El desglose de del guion en un formato que separa lo que necesita cada rubro se denomina 
guión técnico. En el caso de las producciones independientes, las comunicaciones entre 
sectores son más rápidas, ya que se trata de equipos con menos cantidad de gente”, 
4COLECCIÓN DE FASCÍCULOS DIGITALES, FASCÍCULO 6. PRODUCCIÓN 
AUDIOVISUAL  

 

3.7 FORMATO DEL GUIÓN TÉCNICO 

 

SEC PL. ENCUADRE 

MOVIMIENTO 

/ DIRECCIÓN ACCIÓN 

AUDIO 

SONIDO TEXTO 

1 ------- ---------- --------------- ------------------ Melodía  “La 
autoestima 
es el amor 
propio, de 
la confianza 
en  sí 
mismo y la 
base de la 
excelencia” 

Anónimo 

1 Primer 
plano – 
plano 
medio. 

Primer 
plano reloj 
a plano 
medio 
joven 
acostado. 

Reloj en el 
piso Tild up a 
joven en la 
cama.  

Aparece un 

reloj 

despertador 

con su alarma 

sonando.  

 Suena una 
alarma y un 
golpe de un 
objeto 
(reloj) en el 
piso.  

1 Plano 
medio 

Plano 
cerrado 

Plano 
medio 

 Desenfoque a 
enfoque del 
plano medio. 

Se observa 
todo el cuarto 
del joven. 

Melodía 1 

VOZ EN 
OFF 

Este es 
Felipe,  

un joven 
desorga- 
nizado,  

con pocos 
hábitos de 

Felipe  

Autoestima  

100% 

90% 

50% 

30% 

0% 
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higiene  

,totalmente 
desmoti-
vado y  

Desinte-
resado por 

la vida. 

 

 

1 Plano 

medio 

 Ley de 

tercios 

Se observa a la 

mamá pelando 

papas. 

Ninguno Ninguno 

1 Plano 
medio  

cenital 

 Plano medio 
cenital joven 
– plano 
general 
cenital  

Parte desde la 
miradara hacia 
arriba del 
jóven 

Melodía 1 

MAMÁ DE 
FELIPE 

¡Felipe 
Javier!  

¿Hasta qué 
hora vas a 

estar  

tirado en 
esa cama?  

 

 

1 Primer 
plano 

Primer 
Plano 
mama de 
Felipe 

Ninguno Rostro de la 
mamá con 
rostro de enojo 
reprendiendo 
al hijo Felipe. 

Melodía 1 

VOZ EN 
OFF 

Esta es la 
mamá de 
Felipe, 
quien 

ha intentado 
ayudar a su 

hijo, 
pero de una 

manera 
equivocada. 

 
 
 
 

Doña Nelly 
Mamá de 
Felipe. 
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EC PL. ENCUADRE 

MOVIMIENTO 

/ DIRECCIÓN ACCIÓN 

AUDIO 

SONIDO TEXTO 

1 Plano 
ameri-
cano  

Plano 
americano  

Ninguno Mamá de 
Felipe ingresa 
al cuarto del 
hijo. 

Melodía 1 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

Plano 
detalle 

 

 

 

 

 

 

Primer 
plano 

Plano 
medio 

 

 

 

 

 

 

 

Plano 
detalle 

 

 

 

 

 

 

Plano 
detalle 

 

Ninguno 

 

 

 

 

 

 

 

Ninguno 

 

Se ve una 
libreta debajo 
de una cáscara 
de banana. 

 

 

 

 

 

Mamá de 
Felipe mira la 
libreta y mira a 
su hijo qu está 
acostado sobre 
la cama. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Melodía 1 

VOZ EN 
OFF 

La 
influencia 

de la 
opinión 
sobre 

nosotros de 
aquellos 
que nos 
rodean 

puede hacer 
que nuestra 
autoestima 

se 
desarrolle 
de manera 
favorable. 
Este no es 
el caso de 

Felipe.  

MAMÁ DE 
FELIPE 

Muchacho 
tonto, ni 
sacar una 

buena  

nota sabes 
hacer. Ni 

estudias ni  

trabajas. 
Nunca vas a 

ser  

nadie. No 
sirves para 
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nada.  

Eres una 
vergüenza 

para la 
familia.  

SEC PL. ENCUADRE 

MOVIMIENTO 

/ DIRECCIÓN ACCIÓN 

AUDIO 

SONIDO TEXTO 

1 Plano 
general 

  La mamá de 
Felipe sale del 
cuarto tirando 
la puerta.  

 

Melodía 1 

VOZ EN 
OFF 

Jóvenes 
como Felipe 
no podrán  

conseguir el 
éxito en sus 

vidas 

si no tienen  

una 
autoestima 
equilibrada. 

 

1 Plano 

medio 

Mamá de 

Felipe 

revisando 

las ollas  

Paneo corto  Aparece la 
mamá de 
Felipe en la 
cocina. Está 
cocinando una 
sopa y 
revisando 
cómo está el 
arroz. Se 
detiene y 
cambia su 
rostro de enojo 
a 
preocupación. 

Melodía 1 

Inculcar el 
amor propio 

desde  

el hogar es 
primordial 

para la  

formación 
de la 

autoestima 
y persona-
lidad de los 
individuos. 

 

 

Amor 
propio 

Es 
fundamen-
tal para la 
formación  

De 
laautoesti-
ma y 
personali-
dad 
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SEC PL. ENCUADRE 

MOVIMIENTO 

/ DIRECCIÓN ACCIÓN 

AUDIO 

SONIDO TEXTO 

 

 

1 

 

 

 

Plano 
medio 

 

 

 

Mamá de 
frente, 
hijo de 
espaldas. 

 

 

 

Cambio de 
plano 

 

La mamá de 
Felipe se sienta 
en la cama de 
su hijo.  

Felipe se 
voltea y mira a 
su mamá. 
Levanta su 
torso y la 
abraza. 

 

MAMÁ DE 
FELIPE 

Hijo, 
discúlpame. 

No me supe 
controlar. 

Pero, 
realmente 

estoy 
preocupada 

por tu 
actitud. 

Me gustaría 
saber qué 
sucede.  

Si tienes 
algún 

problema,  

cuéntame. 
Confía en 

mí. 
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SEC PL. ENCUADRE 

MOVIMIENTO 

/ DIRECCIÓN ACCIÓN 

AUDIO 

SONIDO TEXTO 

 

1 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

-------- 

 

 

 

 

 

Primer 
plano 

 

 

 

 

 

 

---------- 

 

 

 

 

 

Desde la 
frente 
hasta los 
hombros 

 

 

 

-------------- 

 

 

 

 

 

Seguir a 
Felipe en sus 
movimientos 

 

 

 

 

 

 

_________ 

 

 

 

 

 

Aparece Felipe 
durmiendo en 
su cama. Suena 
el despertador. 
Felipe lo apaga 
y y enciende 
una lámpara se 
levanta de la 
cama sin 
quejarse.  

Melodía 1 

 

Cambio de 
melodía 

 

Suena una 
alarma de 
un reloj 

El 
entusiasmo 

La clave de 
un nuevo 
estilo de 
vida 

     Melodía 1 

Los dos 
pilares para 
una 
autoestima 
equilibrada. 

La 
autodigni-
dad y la 

autoefica-
cia 

 

 

 

Los dos 
pilares para 
una 
autoestima 
equilibra-
da. 

La autodig-
nidad y la 
autoefica-
cia 
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SEC PL. ENCUADRE 

MOVIMIENTO 

/ DIRECCIÓN ACCIÓN 

AUDIO 

SONIDO TEXTO 

1 Plano 

medio a 

Primer 

plano 

______ ________ Felipe se 
ducha, se lava 
la boca, se 
afeita, se 
coloca loción y 
desodorante.  

 

Melodía 2 
La 

autodigni-
dad es el 

sentido de 
valorarse 

uno mismo. 

La 
autodigni-
dad 

1 Planos 

detalles 

_______ _________ Se pone la 
camisa, el 
pantalón y 
unos zapatos 
bien lustrados. 
Busca una 
corbata y se la 
coloca. Se 
pone perfume 
y un reloj. Sale 
del cuarto. 

Melodía 2 

Es la auto 
confianza,  

poseer una 
actitud 

afirmativa 

 hacia el 
derecho de 
vivir bien  

y ser feliz. 
Es la 

comodidad  

al expresar 
apropiada-

mente 
nuestros 

pensamien-
tos, 

nuestros 
deseos, 
nuestras 

necesida-
des, el 

sentir que la 
alegría es 

un derecho 
natural.  

 

La 
autoconfia
nza 

 

 

Poseer 

 

 

Actitud 
afirmativa 

 

Ser feliz 
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SEC PL. ENCUADRE 

MOVIMIENTO 

/ DIRECCIÓN ACCIÓN 

AUDIO 

SONIDO TEXTO 

1 

 

 

 

1 

 

1 

 

Primer 

plano 

 

 

Plano 

Medio 

 

Primer 

Plano 

 

 Primer plano 

a plano 

medio. 

 

 

Plano medio 

 

Primer plano 

 

Mirada de 
Felipe 

 

Corbata 

 

El joven se 
observa en el 
espejo. 

Su rostro 
muestra alivio 
y sonríe. 

 

Melodía 2 

Mientras 
que la 

autoefica-
cia,  

es sentirse 
capaz de 

lograr metas 
y resultados 
personales.  

 

  

La autoefi-
cacia 

 

Pensamien-
tos, deseos 
y necesida-
des  

Metas y 
resultados 

 

1 Plano 

medio 

Mamá de 

Felipe en 

la mitad 

en la 

cocina. 

 Mamá de 
Felipe le sirve 
café en un 
termo. 

Luego se 
despiden 
afuera de su 
casa. 

Melodía 2  

1 Plano 

Medio 

Puerta 

izquierda 

Felipe la 

abre 

Paneo Felipe abre una 
puerta y entran 
dos personas. 

Melodía 2  

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

Plano 

General 

 

 

 

 

 

Felipe 

dando la 

espalda  a 

la cámara 

los 

invitados 

de frente. 

Se 

 

 

Paneo 

 

 

 

 

 

 

Felipe se 
encuentra 
dando una 
charla. 

 

 

 

Melodía 2 

Todos en la 
vida 

tenemos 

sueños, 
proyectos y 
expectati-

vas.  

 

Sin 
embargo, su 

Todos 
tenemos 
sueños. 
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1 

 

 

 

 

 

Plano 

General  

 

muestran 

atentos e 

interesa-

dos 

 

 

Personas 

de 

espaldas a 

la cámara 

mirando a 

Felipe 

 

 

 

 

Travelling al 

nivel de los 

hombros de 

los asistentes 

 

 

 

 

Felipe está con 
la atención de 
los asistentes y 
él muestra 
dominio en el 
tema. 

potencial 
cumplimien

to  

dependerá 
de la actitud 

que 
tomemos  

frente a 
ellos. Tal 
vez ser 

proactivo  

no asegure 
el éxito; 
pero ser 
pasivo  

en la vida 
asegura el 
fracaso.  

 

1  

Primer 

plano 

A 

primer 

plano 

 

Felipe 

frente a la 

cámara 

 

 

Zoom in 

lento 

A primer 

plano del jefe 

Se ve el rostro 
del jefe de 
Felipe en la 
oficina. 

Le muestra un 
proyecto al que 
es aprobado sin 
duda 

Melodía 2  

1 Plano 

general 

Monu-

mento de 

ESPOL 

situado en 

Campus 

Prosperin

a frente al 

rectorado. 

Paneo  Melodía 2 

"Somos lo 
que 

repetidamen
te hacemos; 
entonces la 
excelencia 
no es un 

arte, sino un 
hábito". 

La 
excelencia 
es el secreto 
para 
alcanzar el 
éxito 
profesional. 

1 Plano 

general 

 Zoom in al 

cuadro de 

CEPROEM 

 Melodía 2 

 "En la 
ESPOL 
existe el 

Centro de 
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Promoción 
de Empleo-
CEPROEM, 

donde 
puedes 
obtener 

asesorías 
gratuitas 

que te 
ayudarán en 
tu búsqueda 

de 
actividades 
laborales. 

1      

Melodía 2 

Logo 
ESPOL 

Logo 
CEPROEM 

Contactos 
de 
CEPROEM 

Créditos 

Logo 
EDCOM 

Tabla 3.25: Guión Técnico  
Elaborado por los autores 
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3.8 PLAN DE RODAJE  

“Con la información de las hojas del desglose del guión, ahora puede crear un plan de 

rodaje. Este programa se compone:  

Título de producción Tome esto desde el guión.  

Nombre del productor y director 

Día del rodaje: La fecha en que se va a filmar 

Hora: Tiempo en que se va a empezar el rodaje. 

Interior o exterior (INT/EXT): Espacio donde se va a filmar 

Fin del día 1 La línea gruesa negro indica el final del rodaje del día. 

Decorado: Son los detalles del ambiente en donde se graba. 

Talentos (por el nombre del personaje) Enumerar todos los personajes de la película. 

Accesorios Enumerar los principales apoyos y las escenas que va a necesitar . 

Los números de escenas no se filman en orden consecutivo sino a conveniencia del tiempo 

y presupuesto.”, 5ASPIRE 130 PROJECTS TO GET YOU INTO FILM MAKING (2009) 

Título: “Autoestima y Excelencia: El secreto para lograr el éxito 

profesional” 

Productor: Héctor Pinos                                  Director: Cristiam Banchón 

 

DÍA 

DE 

RODAJE 

HORA INT/

EXT 

DÍA / 

NOC

HE 

 

ESC/ 

SEC 

TOMAS 

x 

PLANO

S 

DECORADO ACTOR 

22-02-2014  08h00 INT DÍA 4 2 Dormitorio Felipe 



Informe de Proyecto de Graduación Realización de un video para el Centro de Promoción y 

Empleo (CEPROEM), con los temas: imagen 

personal/proactividad y autoestima/excelencia  

 

 

 

EDCOM Página 47 ESPOL 

22-02-2014 09h00 INT DÍA 4 3 Cocina Mamá de 

Felipe 

22-02-2014 10h00 INT DÍA 1 3 Baño Felipe 

 22-02-2014 11h00 INT DÍA 3 2 Dormitorio Felipe Adulto 

22-02-2014 12h00 INT DÍA 4 2 Comedor  Mamá de 

Felipe  

        

25-02-2014 10h00 INT DÍA 3 2 Oficina Felipe y Jefe 

25-02-2014 12h00 INT  DÍA  1 2 Baño Felipe 

26-02-2014 11h00 INT  DÍA 3 2 Auditorio Felipe y 

extras 

        

        

        

Tabla 3.26: Plan de rodaje 

Elaborado por los autores 

 

3.9 TAMAÑO DEL PROYECTO 

Desde la aprobación del proyecto hasta la entrega del video se estima 4 semanas calendario.  

 
# SEMANA 

 
DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDAD  

 
 
 

1 
 

 
Reunión para propuesta de alumnos hacia el cliente CEPROEM. 

Recepción de contenidos por parte del cliente CEPROEM. 

Retroalimentación entre cliente y alumnos.  

División de actividades para el proyecto. 
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2 

 
Preparación de contenido para adaptación a un guion literario. 

Entrevista con cliente. 

Entrevista con Psicólogo Gabriel Moreno. 

Planificación de la producción del proyecto. 

Planificación de la preproducción. 

Planificación de producción/rodaje del video. 

Planificación de post producción del video. 

Casting para los personajes y evaluación de actores. 

Estudio de  locación para el rodaje. 

 
 
 

 
 
 
 

3 

 
Rodaje  

Edición 

Corrección  

Post edición 

Corrección o Adicionales   

 
 

 

4 

 

 

Redacción del proyecto y entrega. 

 
 

Tabla 3.26: Plan de rodaje 

Elaborado por los autores 
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3.10 PRODUCCIÓN  

En esta etapa se registra en fotogramas la ejecución del rodaje y equipo de trabajo se 

evalúan mientras dura esta fase. 

 

Figura 3: Producción 01 

 

 

El director supervisa que se lleve al pie de la letra el guión y tiene la potestad de hacer 

repetir si en caso no satisfacen las escenas durante su grabación. 

 

Figura 3: Producción 02 

 

Los técnicos de audio e iluminación deben evitar entorpecer la grabación por eso deben 

estar bien atentos porque el tiempo es importante y economiza recursos. 
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Figura 3: Producción 03 

 

En el boceto o storyboard  sirve de guía y anticipa la utilería que necesitaremos.  

 

 

Figura 3: Producción 04 
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En el rodaje para obtener movimientos de cámaras se recurre a herramienta, accesorios y 

dispositivos. Esto le da un realce a la producción y lo vuelve interesante. 

 

Figura 3: Producción 05 

 

Los actores nuestro principal recurso, las expresiones, el tono en la voz, ritmo y entonación 

son detalles que se registran en el material para su posterior edición.  

 

 

3.11 POST PRODUCCIÓN 

“Es la última parte del proceso de producción de un programa. Etapa en la que se dota de 

unidad al programa y se añaden los últimos efectos antes de su emisión. Las tres áreas más 

importantes en la finalización de un producto audiovisual son: la edición, la sonorización y 

los efectos especiales”, 6MEDIA TELEVISIÓN MINISTERIO DE EDUCACIÓN DEL 

GOBIERNO DE ESPAÑA  

Nicolas Bourriaud indica que la post producción es “el conjunto de procesos efectuados 

sobre un material grabado”, 7BOURRIAUD (2004) 
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Figura 3: Producción 06 
 

3.12 PRODUCTO FINAL  

Título del video: “Autoestima y Excelencia: El secreto para lograr el éxito profesional” 

Esc 1 Fondo negro / Letras 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mensaje de entrada 

Tabla 3.27: Producto final 01 
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Esc 1 Interior / Dormitorio / Día 

 

Felipe mientras duerme. 

Tabla 3.28: Producto final 02 

 

 

 

Esc 1 Interior / Dormitorio / Día 

 

 

 

El dormitorio de Felipe está desordenado. 

Tabla 3.29: Producto final 03 
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Esc 1 Interior / Comedor / Día 

 

 

 

Se presenta a la mamá de Felipe. 

Tabla 3.30: Producto final 04 

 

Esc 1 Interior / Dormitorio / Día 

 

 

 

Se dispone a reprender a Felipe. 

Tabla 3.31: Producto final 05 
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Esc 1 Interior / Dormitorio / Día 

 

 

 

Encuentra una libreta de calificaciones debajo de una cáscara de 

guineo. 

Tabla 3.32: Producto final 06 

 

Esc 1 Interior / Dormitorio / Día 

 

 

 

Le levanta la voz a Felipe. 

Tabla 3.33: Producto final 07 
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Esc 1 Interior / Dormitorio / Día 

 

 

 

Entra al cuarto y observa a Felipe acostado. 

Tabla 3.34: Producto final 08 

 

Esc 1 Interior / Dormitorio / Día 

 

 

 

La señora reprende a su hijo. 

Tabla 3.35: Producto final 09 
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Esc 1 Interior / Dormitorio / Día 

 

 

 

La mamá cierra con mucha fuerza la puerta del dormitorio de 

Felipe 

Tabla 3.36: Producto final 10 

 

Esc 1 Interior / Cocina / Día 

 

 

 

Se plantea una preocupación. 

Tabla 3.37: Producto final 11 
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Esc 1 Interior / Cocina / Día 

 

 

 

Se muestra el rostro de la mamá preocupada. 

Tabla 3.38: Producto final 12 

 

Esc 1 Interior / Dormitorio / Día 

 

 

 

Mamá de Felipe conversa con su hijo y le ofrece su apoyo 

incondicional. 

Tabla 3.39: Producto final 13 
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Esc 1 Interior / Dormitorio / Día 

 

 

 

Felipe se muestra triste después de escuchar a su mamá. 

Tabla 3.40: Producto final 14 

 

Esc 1 Interior / Dormitorio / Día 

 

 

 

Felipe en un momento sentimental abraza a su mamá 

Tabla 3.41: Producto final 15 
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Esc 1 Fondo negro / Letras 

 

 

 

Mensaje  

Tabla 3.42: Producto final 16 

 

Esc 1 Interior / Dormitorio / Día 

 

 

 

Felipe se levanta de su cama. 

Tabla 3.43: Producto final 17 
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Esc 1 Fondo negro / Letras 

 

 

 

Título 

Tabla 3.44: Producto final 18 

 

Esc 1 Fondo negro / Letras 

 

 

 

Dos pilares para un autoestima equilibrada. 

Tabla 3.45: Producto final 19 
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Esc 1 Interior / Baño / Día 

 

 

 

La mirada de Felipe es de un joven contento. 

Tabla 3.46: Producto final 20 

 

Esc 1 Interior / Baño / Día 

 

 

 

Felipe se mira al espejo y se arregla la camisa. 

Tabla 3.47: Producto final 21 
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Esc 1 Fondo negro / Letras 

 

 

 

Mensaje 

Tabla 3.48: Producto final 22 

 

Esc 1 Interior / Cocina 

 

 

 

La mamá de Felipe le sirve café antes que el hijo salga hacia el 

trabajo. 

Tabla 3.49: Producto final 23 
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Esc 1 Exteriores / Día 

 

 

 

Felipe se despide de su mamá 

Tabla 3.50: Producto final 24 

 

Esc 1 Interior/Auditorio / Día 

 

 

 

Felipe recibe a los invitados. 

Tabla 3.51: Producto final 25 
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Esc 1 Fondo negro / Letras 

 

 

 

Mensaje de motivación 

Tabla 3.52: Producto final 26 

 

Esc 1 Interior/Auditorio / Día 

 

 

 

Felipe es el centro de atención, él dicta la charla. 

Tabla 3.53: Producto final 27 

 

 



Informe de Proyecto de Graduación Realización de un video para el Centro de Promoción y 

Empleo (CEPROEM), con los temas: imagen 

personal/proactividad y autoestima/excelencia  

 

 

 

EDCOM Página 66 ESPOL 

Esc 1 Interior/Auditorio / Día 

 

 

 

Invitados internacionales en la conferencia. 

Tabla 3.54: Producto final 28 

 

Esc 1 Interior/Auditorio / Día 

 

 

 

Felipe dicta una charla. 

Tabla 3.55: Producto final 29 
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Esc 1 Interior/Oficina / Día 

 

 

 

Jefe de Felipe escucha la sorprendente propuesta de su empleado. 

Tabla 3.56: Producto final 30 

 

Esc 1 Interior/Oficina / Día 

 

 

 

Felipe sonríe por el triunfo de un proyecto. 

Tabla 3.57: Producto final 31 

 

 



Informe de Proyecto de Graduación Realización de un video para el Centro de Promoción y 

Empleo (CEPROEM), con los temas: imagen 

personal/proactividad y autoestima/excelencia  

 

 

 

EDCOM Página 68 ESPOL 

Esc 1 Fondo negro / Letras 

 

 

 

Mensaje de motivación  

Tabla 3.58: Producto final 32 

 

Esc 1 Exteriores/Día 

 

 

 

Monumento ESPOL frente al rectorado. 

Tabla 3.59: Producto final 33 
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Esc 1 Exteriores / Día 

 

 

 

Oficina del CEPROEM en campus Prosperina. 

Tabla 3.60: Producto final 34 

 

Esc 1 Fondo blanco / Letras 

 

 

 

Logo CEPROEM 

Tabla 3.61: Producto final 35 
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Esc 1 Fondo blanco / Letras 

 

 

 

Logo ESPOL 

Tabla 3.62: Producto final 36 

 

Esc 1 Fondo blanco / Letras 

 

 

 

Lista de contactos  

Tabla 3.63: Producto final 37 

 

 

 



Informe de Proyecto de Graduación Realización de un video para el Centro de Promoción y 

Empleo (CEPROEM), con los temas: imagen 

personal/proactividad y autoestima/excelencia  

 

 

 

EDCOM Página 71 ESPOL 

Esc 1 Fondo negro / Letras 

 

 

 

Créditos 

Tabla 3.64: Producto final 38 

 

Esc 1 Fondo negro / Letras 

 

 

 

Agradecimientos  

Tabla 3.65: Producto final 39 
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Esc 1 Fondo negro / Letras 

 

 

 

Créditos del Director y Productor. 

Tabla 3.66: Producto final 40 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tabla 3.67: Producto final 41 

 

 

Esc 1 Fondo negro / Letras 

 

 

 

Logo EDCOM. 



 

 

 

 

CAPÍTULO 4 

EQUIPO DE TRABAJO
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CAPÍTULO 4 EQUIPO DE TRABAJO 

Comprende en la división del proyecto según las habilidades intelectuales y profesionales. 

 
 
 

Productor 

 
Jefe de jefes, el líder. Define el concepto del 
programa, calcula el presupuesto de la 
producción, toma las decisiones, contrata al 
director, trabaja con escritores, decide el 
talento principal, guía la dirección general 
de la producción. 
 

 
 
 

Talento 

 
Actores, reporteros, anfitriones, invitados y 
narradores en off. Existen 3 categorías:  
Actores (de corte dramático)  
Conductores (papeles No dramáticos)  
Locutores (usualmente no aparecen en     
escena) 
 

 
 
 

Director 

 
 
Revisa detalles de pre producción, coordina 
las actividades del staff y el talento o 
cámara, define las posiciones de las cámaras  
y el talento, selecciona la tomas durante la 
producción y supervisa la post producción. 
Lleva a cabo el guión hasta el final del 
proceso de producción. 
 
 

 
 
 
 

Asistente de producción 

 
 
Auxiliar de productor y director. En los 
ensayos llevan notas de las necesidades y 
cambios en la producción, notifican al 
personal sobre esto.  
 
 
 
 

 
 

Director de iluminación 

 
Diseña el esquema de iluminación, 
supervisa la colocación de los equipos y la 
revisión de los mismos. 
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Maquillador o Estilista 

Arregla al personaje según el guión. 3 
categorías:  
 
Básico: Usado generalmente para que las 
personas se vean natural   normal en cine y 
video sobre todo en acercamientos. 
 
Correctivo: Para resaltar atributos disminuir 
imperfecciones. 
 
Personajes: Efectos especiales, rejuvenecer, 
envejecer y crear rostros como por ej. 
Monstruos.  

 
 

Operador de  Boom 

 
Está en  los ensayos y decide el Upo de 
micrófono y su posición para cada escena. 
 

 
 

Operador de Video 

Instala el equipo de grabación y sus 
accesorios, ajusta modalidades de 
grabación, realiza pruebas y monitorea la  
calidad de video.   

 
 
 
 
 

Script (Continuista) 

 
Por lo general se encuentra durante la 
producción  en una locación. Toma nota 
sobre los detalles de continuidad en cada 
escena para que queden  iguales en 
próximas escenas. El Script da la  orden de 
descanso a los actores después de cada 
segmento o escena. 
 

 
 
 

Camarógrafo 

 
Operan la cámara, ajustan y aseguran la 
calidad técnica de du equipo colaboran con 
el director, director de iluminación y técnico 
de sonido. 
 

 
 
 

Editores 

 
Toman las grabaciones y arman los 
segmentos correspondientes, agregan 
música y efectos de audio y video. El 
trabajo de un editor puede salvar o destruir 
una producción. 

Tabla 4.1: Equipo de trabajo 
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4.1.  ORGANIGRAMA 

 

Tabla 4.2: Organigrama 

 

Productor 

Director 

Talento 
Director de 
Fotografía  

Camarógrafo 

Operador de 
Boom 

Grip/Utilero 

Técnico de 
audio 

Director de 
Arte 

Escenógrafo 

Maquillador o 
Estilista 

Técnico de 
iluminación  

Editor 

PostProductor 

Guionista 

Asistente de 
Producción 
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4.2. PRESUPUESTO 

4.2.1.  SOBRE LA LÍNEA 

 “Está formando por costos que implican decisiones políticas por parte de la producción en 

relación a los gastos. Son los gastos relacionados con los talentos intervinientes y cuya 

participación adquiere una destacada importancia en el resultado final”. 9 KAMÍN BEBE, 

(1999) Introducción a la producción cinematográfica. 

 

Tabla 4.3: Presupuesto sobre la línea 

 

 

 

 

 

 

DESCRIPCIÓN DÍAS/CANTIDAD TOTAL PROYECTO 

Director 1 400 

Productor 1 250 

Asistente de Producción 1                                                150 

Guionista 1                                                100  

Director de Fotografía 1                                                  90 

Director de Arte 1                                                  90 

Camarógrafo 1                                                 60 

Editor/Post Productor 1                                                150 

Grip/Utilero 1                                                  60 

TOTAL 1350 
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4.2.2.  BAJO LA LÍNEA 

“Se refiere a los a los factores que tienen precios determinados y que están claramente 

definidos en el mercado. Se trata de un cálculo que puede ser concebido y manejado por 

distintos factores intervinientes y hace a la dinámica práctica de la producción”. 10 KAMÍN 

BEBE, (1999) Introducción a la producción cinematográfica. 

 

Tabla 4.4: Presupuesto bajo la línea 

 

 

 

 

 

DESCRIPCIÓN DÍAS/CANTIDAD TOTAL PROYECTO 

Cámara SONY HD 1 200 

Luces 1 160 

Micrófono 1 150 

Tarjetas SD 3 40 

Transporte 1 80 

Alimentación 1 60 

Gastos Varios 1 100 

TOTAL  $790 
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Tabla 4.4: Presupuesto bajo la línea 02 

 

 

4.2.3. COSTO TOTAL DEL VIDEO 

En las cotizaciones que se solicitaron enviaron los precios de un dia de trabajo, 
procederemos a calcular el valor por dos días de rodaje.  

 

DESCRIPCIÓN  DÍA 1 DÍA 2 TOTAL 

SOBRE LA LÍNEA $1350 $1350 $2700 

BAJO LA LÍNEA $790 $790 $1580 

  

SUB-TOTAL $4280 

IVA 12% $513.60 

TOTAL $4793.60 

Tabla 4.5: Costo total del video 
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CAPÍTULO 5 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

5.1 CONCLUSIONES  

La elaboración de un producto audiovisual corre la ventaja de transmitir un mensaje 

mediante algunos recursos que resultan atractivos al espectador, desde una animación hasta 

un cortometraje. La manera de contar el mensaje es un punto importante puesto que este va 

de acuerdo al tema en el cual se trabajará, para esto se hace uso de los géneros literarios, y 

uno  de ellos es el drama, elegido para la realización de este trabajo de tesis, que se verá 

reflejado en un corto de seis minutos de duración.  

Este corto será destinado al Centro de Promoción y Empleo (CEPROEM), al mismo que se 

le cede todos los derechos para que pueda hacer uso de este en toda su libertad. Es propio 

para proyectarlo en todas sus charlas, capacitaciones y encuentros laborales, colgarlo a su 

sitio web, y de esta forma generar diversas opiniones en los jóvenes remitentes, y llegar a la 

reflexión, uno de los fines que se persigue. 

Este proyecto permitirá que CEPROEM se acerque al joven de una manera directa y amena 

para así dejar una invitación al estudiantado de la Escuela Superior Politécnica del Litoral 

(ESPOL) para que visiten las oficinas del centro y así se informen sobre sus servicios como  

pasantías y vacantes disponibles en plazas laborales. 

La Escuela de Diseño y Comunicación Audiovisual (EDCOM), se caracteriza por la 

realización de este tipo de proyectos por lo tanto es una pieza clave en esta área, el 

suministrar una propuesta novedosa y dinámica para los contenidos de las charlas de 

CEPROEM,  deja las puertas abiertas a otros centros y unidades dentro de ESPOL, para 

que opten por llegar al estudiantado de una manera audiovisual. 

Las reuniones que se realizaron con el cliente CEPROEM fueron: capacitación e 

introducción al tema, cita para mostrar ejemplos. Análisis de guiones, correcciones de 

guiones, muestra de un primer borrador del video, acotaciones, muestra del video final, 

adicionales y entrega del video final en formato web y para reproductores de videos.  

 

 



Informe de Proyecto de Graduación Realización de un video para el Centro de Promoción y 

Empleo (CEPFROEM), con los temas: imagen 

personal/proactividad y autoestima/excelencia  

 

 

 

EDCOM Página 82 ESPOL 

5.2 RECOMENDACIONES   

Para la elaboración de este proyecto de graduación, sus autores, en principio, tuvieron que 

reflejarse desde su propia posición de estudiantes, ya que al fin y al cabo es un proyecto 

destinado al alumnado politécnico. Esto facilita el nivel de comprensión con respecto a la 

manera de llegar a un joven, y a su vez de conocer sus necesidades. El poder trabajar desde 

las dos perspectivas, estudiante y productor, permite detectar con mayor facilidad   las 

siguientes recomendaciones: 

 Adaptar la realidad de un estudiante de ESPOL, manteniendo su esencia y evitando 

imitaciones: realidad de un alumno politécnico y no de  un alumno de serie 

anglosajona. 

 Mostrar confianza al estudiantado, para que este se motive a conocer los servicios 

del  centro. 

 Estar en constante participación con su público objetivo, para no perder el hilo. 

 Hacer uso de herramientas novedosas y dinámicas, como productos audiovisuales, 

redes sociales. De esta manera llega de manera masiva. 

 Seguir aceptando propuestas donde se emplee el factor humano, ya que es una clave 

para conectarse a la conciencia humana, y afianzar lazos de comunicación. 

 

5.2.1 RECOMENDACIONES PERSONALES: 

 Mejorar la organización de producción: para los próximos proyectos es necesario 

registrar en los formatos y fichas cada una de las etapas de la producción.   

 Presentar al cliente las variedades de estilo que existen en el medio audiovisual. 

 Sacar provecho de los escenarios o iconos de la ciudad. 

 Mantener una línea gráfica, concepto, y tratamiento de los trabajos anteriores que se 

realicen para CEPROEM 

 La planificación de un buen plan de rodaje facilitará la organización de la grabación 

economizando  tiempo y dinero en transporte. 
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CAPÍTULO 6 ANEXOS Y BIBLIOGRAFÍA 

6.1.  ANEXOS 

 

Anexo6.1: Contenido proporcionado 01 
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Anexo6.1: Contenido proporcionado 02 
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Anexo6.1: Contenido proporcionado 03 
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Anexo6.1: Contenido proporcionado 04 

 

 

Anexo6.1: Contenido proporcionado 05 
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Anexo6.1: Contenido proporcionado 06 
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Anexo6.1: Contenido proporcionado 07 
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Anexo6.1: Contenido proporcionado 08 

 



Informe de Proyecto de Graduación Realización de un video para el Centro de Promoción y 

Empleo (CEPFROEM), con los temas: imagen 

personal/proactividad y autoestima/excelencia  

 

 

 

EDCOM Página 91 ESPOL 

 

Anexo6.1: Contenido proporcionado 09 
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Anexo6.1: Contenido proporcionado 10 

 



Informe de Proyecto de Graduación Realización de un video para el Centro de Promoción y 

Empleo (CEPFROEM), con los temas: imagen 

personal/proactividad y autoestima/excelencia  

 

 

 

EDCOM Página 93 ESPOL 

 

Anexo6.2: Storyboard 

 

 

Anexo6.2: Ejemplo de Storyboard by Tim Burgard 
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Anexo6.3: Carta de solicitud  
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Anexo6.3: Respuesta a carta de solicitud  
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Anexo6.4:Recepción de video al CEPROEM  
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Anexo6.4: Recepción de guión al CEPROEM  
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Anexo6.5: Cotización de ALFACENTAURO 
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Anexo6.5: Cotización de ALFACENTAURO 02 
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Anexo6.5: Cotización de Studio Digital 
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