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llunual dt l)iscño Sistema lntegrado Optimus-k a; de Pago

I. CAPÍTT]LO I

t.t I)[_t l\t('to\ .\("t't .\t_ l)t.1. pRot]t.t_\t.\

ljl manejo ágil y eficaz de la infbrmación constituye hoy en día, no tan sólo una

necesidad de índole operativa, srno, que es además un arrna estratégica fundamental que

permite a las empresas ganar ese margen de competitividad tan necesario en la

supen'ivencia de las mrsmas.

Debido al volúmen de intbrmación manejado y a la necesidad de avanzar con las

nuevas bondades de la tecnología, ha sido necesario realizar la migración del Módulo

de Roles de Pago, de manera que sea posible mejorar el rendimiento v rápidez de la

manrpulación de la información.

Es indispensable hacer más eticientes los procesos operativos y de control de

personal para reducir liempo y costos, oplimizar el funcionamlento de la empresa para

mejorar la calid¿d de sus empleados, son tan sólo algunas de las necesid¿des existentes

en el mundo empresarial, las cuales requieren que una emprese mantenga una estructura

organizacional apropiada para poder responder satislactoriamente a las exigencias

planteadas.
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r.2 sor.t ('tÓ\ PROPt r.s'¡'.\

til objetivo principal del sistema es de agilitar tas tareas o transacciones dianas

propias y aquellas relacionadas con el Móduo de contabilidad del Sistema Integrado

Brmoneda, que ha menudo suelen ser tediosas y molestas para las personas

encargadas de realizarlas. El sistema propuesto permitirá obtener infbrmacrón necesaria

para un mejor control y seguimiento del personal v gencración de roles de pagos.

Ul Módulo de Roles de Pago que se presenta es para toda emprcsa de tipo

comercial privada, cl cual debe estar regida por las leves contables ecuatonanas. Este

sistema ha sido diseñado luego de un estudio conciso de todos los f-actores que

intervienen directa o indirectamente en dichos procesos.

El Módulo de Rol de Pagos se encarga del control del Rol de pago, esto es del

pago de sus trabajadores, prestamos a los mismos, anticipos, consumos, liquidación de

Lleneficios Sociales
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1.3 st.(;t RIt).\t)t.s t)t_t. stsil..\t \

El Módulo de Roles de Pago se encuentra relacionado con el Módulo de

Seguridades dcl Sistema lntegrado optimus, de tal manem que es posible asignar

usuarios a las opctones del lvlenú del Módulo de Roles de pago.

La base cie datos del Móduro de Rores de pago, posee una crave de acccso que

impide el ingreso a la misma sin una validadión respectiva, de esta manera controla la

manipulacrón v alteración de la inlormación de una manera arbitraria v mal

intencionada. La clave de acceso la conoce la desarrolladora de este módulo.
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Roles de Pagos es un Módulo que forrna parte del gran sistema integrado Optimus-

Bimoneda, pues, a pesar de ser un módulo cuya naturalez¿ es independiente, afecta al

módulo de contabilidad del mencionado sistema. Ll módulo de Roles de Pagos posee

una estructura adecuada para el manejo de dos monedas, debido a que guarda la misma

luncionalidad de Optimus-Bimoneda, inclusivc para el manejo operativo de pantallas.

presenución de colores, etc.

Fls un módulo que ay'uda a realizar las operaciones relacionadas con el control de

sueldos del personal de una manera rápida, fácil !' exacta.

Simplificar el trabajo en el Departamento de Recursos Humanos, de manera que

puedan obtener la información de los reportes requeridos en el menor tiempo posible,

ademas de eliminar todos los errores de cálculo que sc suelen dar cuando se lleva el

control de los empleados manualmenle.
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1.5 Ft \('lo\us t)r_t. \tot)t Lo.

Permrtir trabajar en un ambiente Multrusuano

Apoyar más ef'ectivamente la elaboración de los Roles de Pago, Anticipos y pagos

de los Beneficios Sociales.

Contabilizacrón de los procesos ef'ertuados, mediante un proceso que realiza los

asientos de Contabilidad desde el Módulo de Roles de Pagos al Módulo <Je

Contabilidad.

Diseñado de manera flexible para que permita adaptar las necesid¿des presentes y

f uturas de la empresa.

Respuesta en tiempo real a requerimientos de intbrmación

Simplificar el trabajo en el Departamento de Recu¡sos Humanos, de manera que

puedan obtener la inlormación de los repofes requendos en el menor tiempo posible.

Elimrnar todo los tipos de errores de cálculo que se darian con los procesos

manuales, para que los Roles de Pago sean precisos y conllables.

Desanollar característic¿s de seguridad que permitan mantener la información del

personal de la Empresa en tbrma reserv'ada y segura.
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7.1.2. \,\RR,\.t l\'.r DEt. l)t.\(;R.\\t.\ I)l_ t.'t.t .to l)1. t\toRlt,\( to\.

El empleado será el responsable de hacer llegar lodos sus datos personales al

Departamento de Personal para que dicha infbrmación sea almacenada en la Base de

Datos de Optimus-Roles de Pagos.

[.os datos de las tarjetas laborales, tales como láltas, atrasos, multas, horas

extras, etc. deberán ser ingresados al sistema por el Auxiliar del Departamento de

Recursos Humanos y dicha intbrmación será almacenada en la Base de Datos Optimus-

Roles de Pagos.

Una vez que se halla ingresado todos los datos de las tarjetas laborales de todos

los empleados, se procede a generar el Rol y los Sobres de pagos.

El Rol -v- los Sobres de pagos son enviados al Departamento de Contabilidad,

para la respectiva revisión l- aprobación de estos.

Una vez revisados ¡', aprobados se envian los sobres de pago a caja, para que se

proceda a pagar la nómina.

Caja emite el pago, el cual puede ser en elbctivo o en cheque. El pago se entrega

al empleado.
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2.1.J. I)t.r(;R.\It.r Dft I.t.t.to Du D.\'t0s.
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:.1.{. \.\RR.\.¡ !\',\ I)HL t)t,\(;R.\\t \ l)}. f'l.t.t() t)1. t),\'t()s.

El departamento de Recursos Humanos es el encargado de evaluar v contratar a

todos los aspirantes que se desea incorporar a la empresa.

Iil Departamento de Recursos l{umanos se encarga de mantener actualizada la

intbrmación del personal que labora en la Institución, indistrntamente si se trata de

personal estable o de servic¡os prestados.

Los datos de los empleados y las transacciones que eslos generan son

almacenados en el archrvo de transaccrones las mismas que serán el punto clave para la

generación de los Roles de Pagos.

Se envían los Roles de Pago deflnttivos al Area de Control Intemo del

Depafamento de Contabilidad para después efectuar el Comprobantc de Egreso, el cual

pasara al Departamento de Contabilidad.

Los Sobres de Pago se envian al Departamento de Contabilidad para la

elaboración de los cheques para pago del Personal.

Los chcques aprobados v firmados son cntregados al Personal

PRO I-COM Capitulo # 2 - Página: 4 ESPOt.



llunuul d¿ l)is¿ño Sístema Integrado Optimus-Rola; de Pago

2.1.5. t)t,\(;R.\\t.\ (;1.\t.R,\t. D[] pR(x uso.
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-llunuul de l)iseño Sislemu I ntegrud.) 0ptimus-Rola; de Pugo

2.1.6. \.tRR \I'I\.\ t)1.t. I)t,\(;R..\It..r (;1.\]tR,\L DU pRO('I.S().

El .Módulo de Roles de Pagos del Sistema Integrado Optimus-Bimoneda para
realizar un proceso requiere de las siguientes entradas:

r' Datos del Personal

Son los datos personales del empleado.

/ Movimientos del Personal

Son lodas las transacciones que genera el empleado en el mes, tales como las
horas exlras, faltas, mullas, atrasos, elc.

[.a rnformación accesada por el Módulo se encuentra en la E]ase de Datos

ROL PAGO, para realizar el respectrvo procesamiento de datos y luego generar

infbrmación para actualizar la misma Base de Datos.

3. De acuerdo a los requerimrentos de los usuarios del Módulo de Rol de pagos, se

puede obtener información consistente e inmediata a través de consultas y reponcs,

las mismas que se detallan a continuación:

o Roles de Pagos

r Sobres de Pagos

e Provrsiones de Décimo

. Datos del Empleado

¡ Listado de Vacacrones

¡ Planilla del I E.S S

o Listado de Liquidaciones
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2.2 r)t \(;R.\\t.\.¡t.R.iRQr r('o D[.t. sts't'F.\t.\.

2.7.1. D¡,r(;R,\\tA (;E\t.R.{1. D}:L SIS',t'[_]t.\.

0000

l\'fódulo de Rol de
Pagos

1000

Conexióo

3000

I ng resoYEgresos
7m0

Parámetros

5000

Procesos

2000 4000 6000

Co nsuttalR€poft€sArch¡vos Regr§ros
Ad¡sonales

üXX) \lódulo de Roles de Pagos.

El Módulo de Roles de Pagos se encarga de etectuar los Roles de pagos de la
Empresa. El Módulo de Roles de Pagos se compone de las siguientes opciones:

Conexlón, Archivos, lngresoVEgresos, Registros Adicionales, procesos,

Consultas,'R eportes v Parámetros.

I IXX) ('onexión.

La opción de Conexión se encarga de la manipulación externa de la Base de

Datos. Este módulo consta de tres opciones. Reparar base de Datos, compactar Base de

Datos y Respaldar Base de Datos.
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2üX) Archivos.

La opción de Archivos se encarga del ingreso de los datos del empleado v demás

entidades necesarias para el debido registro y control de lodo lo concemiente con los

cmpleados y otros conceptos de la empresa. Este módulo consta de ocho opciones.

Parámetros Generales, Empleados, Departamentos, Cargos, Rubros, 'l'ipo de Empleado,

Crear/Modilicar [.istas y Depurar procesos.

3(XX) I ng rcsos/I-gresos.

Por medio de la opción lngresosr Egresos es posible realizar el registro de todos

los movimientos que se generan por los cálculos realizados en los procesos. Este

modulo está compuesto de cuatro opciones de regrstro y una opción para consulta diaria

general de los movimientos realizados. Estos son. lngresos .v Descuentos, Ta4eta

l,aboral, Atrasos, Préstamos y Diario de Movimientos respec¡ivamente.

{(XX) Rcgist ros .\dicir¡nales.

l-a opción de Registros adicionales comprende procesos adicionales que no

signrfican generación de pagos de empleados. Este módulo consta de dos opciones

como son: Dias Comedor. Incremento de Sueldo.

5(XX) P rocesos.

La opción de Procesos es el cerebro de este módulol pues, es el que se encarga

de realii¿ar todos los procesos necesarios para generar los pagos, adicionalmcnte

también es posible reversar cualquier proceso realizado. Esle módulo consta de ocho

opciones: Anticipo Parcial, Anticipo, [.iquidación Laboral. Rol de Pagos, Vacaciones.

Cierrc Mensual, Rubros Anuales v Reimpresión de los comprobantes generados.
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6(XX) ( o nsu ltas/Reporles.

La opción de Consultas es la encargada de et'ectuar ra mayoria de las consultas y

reportes generados por este módulo. Entfe las opciones disponibles lenemos.

Empleados, Rubros, Préstamos, Hislóricos, provisiones, Listado al banco, planilla del

IESS,

7üX) Parámetros.

Esta opción permrte regisrrar y modiricar las constantes o parámetros utrlizados

por el sistema. Estos parámetros pueden ser valores utrlizados por los usuarios o por el

sistema,
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2.2.2. I)t r(;R.\It.\ I)Í.1. \I(it)l t.() ( ()\Í.xl(i\.

10o
(-oncrrón

Reparar
86e de Datos

120
coñp¿cler

Bse de Dd6

I3ql
Respaldar

Ease de Dáos

I0ü) ('onerión.

La opción de conexión está dirigrda a p€rsonal de conocimientos técnicos y es

utiliz¿da en circunstancias en que se hava producido un error sobre la base de datos,

pues, se encarga de una manipulación extema de la misma. Este módulo consta de tres

opciones. Reparar base de Datos, compactar Base de Datos y Respaldar Base de Datos.

I I (X) Rcparar Base tle Datos.

La opción Reparar Base de Datos puede ser utiliz¿da cuando la base de datos se

encuentre "dañada", es posible recup€rar la estabilidad de la misma por medio de esta

opción.

12fi) ('ompectar Base de Datos.

La opción de Compactar Base de Datos permtte reducir el umaño de la base de

Datos va que al utilizarla, cada registro de las tablas se reconen de tal manera que se

el¡mina el espacio innecesario entre ellos. Esto es útil cuando el tamaño <le la base de

datos ha alcan:¿ado cantidades elevadas.
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IJü) Respaldar Base de Datos.

t.a opción de Respaldar Base de Datos es utilizada para realizar un Backup de la

base de datos, esto es indispensable para garantizar la recuperación de la rnformación.
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2.2.3. t)t.\(;R.\\t.\ Dr.r. \toDt r.o t)t_ .\R( ilr\'os.

Cargos

2(XX) A rchivos.

La opción de Archrvos se encarga del ingreso de ros datos de ros empleados y
del resto de entidades necesarias para el registro y control de todo lo relacionado con los

empleados r- otros conceptos de la empresa. Este módulo consla de ocho opciones.

Parámetros Generales, Empleados, Departamenlos, cargos Rubros, Tipo de Empreado,

Creari Modificar Listas y Depurar procesos.

21fi) Parámetros (ienera les.

se registran todos los datos utilii¡ados para el cálculo de los rubros anuales e
información muv útil para el sistema, tales como er sarario Mínimo Vital, porcentaje

que aportan Ios f:mpleados al LE.S.S., porcentaje de anticipo quincenal, erc.
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22lX) [. m pleatlos.

Permite ingresar, Mod¡f-icar v Eliminar los Datos personales de los Empleados.

asi mismo es posible realizar consultas ¡ror diferentes cfltenos de búsque<ja.

2J(X) De pa rtamentos.

Permite ingresar, modiflcar v eliminar los departamentos de la empresa, así

como también realizar consultas de los mismos

2{(X) ('a rgos.

Permite rngresar, modificar v eliminar los cargos de la empresa, asi como

también reailzar consultas de los mlsmos.

25([ Ru bros.

Permite ingresar, modificar y eliminar los rubros que se pagan y descuentan a

los empleados.

26(X) l ipo de l.mpleado.

Permite consultar, rngresar, modiflcar y eliminar los tipos de empleados

manejados en los roles de Pago. Podemos definrr dentro de esla opción tipos <le

empleado por mano de obra directa, mano de obra indirecta, administración.
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27(X) (lrea r/Ilodifica r Listas.

Permite consultar, ingresar, modificar y eliminar conceptos relacionados con roles de

pagos, tales como. Tipo de sangre, Estado Civil, Molivo de Salida, Día de la Semana,
"l'ipo de Tumo, erc.

2Eü) Dcpurar Procmos.

Permite consultar v eliminar los registros de todos ros procesos que son

generados en el Módulo de Roles de pagos, incluso procesos de reversiones, de esta

manera, es posible realizar auditorías de todos los procesos realizados en el sistema.
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2.2.1. I)1.\(;R.rlt.\ I)[.t. ]tót)l l.() t)]t I\(;R[.S()S/[.(;R[]sos.

3{m

lngn"sos/Egrcsos

31m
lngrcs<x v
Dcscuemo§

354ú

Oiario de Movimeinl6

Prósurmos

J0(X) lngresos/ligresos.

Por medio de la opción Ingresosi Egresos es posibre reahzar er regrstro de todos
los movimientos que se deben generar en los cálcuros aplicados durante ra generacrón

de procesos. Este módulo esrá compuesto de cuatro opciones de registro ¡- una opción
para la consulta diana general de todos los movimientos realizados, estos son: Ingresos

¡- Descuentos, ]-arjeta Laborar, Atrasos, préstamos y Diario de Movimientos
respeclivamente.

Jl (X) Ingresos ¡.. Descuentos.

Esta opción consurta, registra, modifica y erimina todos los movimientos de

insresos y egresos de los rubros creados por los usuarios (no rnicializados por default en

el sistema) Modifica y elimina ros registros que no hayan sido considerados en ros

procesos.

32c0

Tarieta Laborat

PRO'I'COM Capítulo # 2 - Págrna. l5 tTSPOI-



llunuul tlc l)is¿ño liistemo Intcgra o ()plimus-Rolcs dc Pu¡4o

J2fi) Ta rjeta Laboral.

Esta opción permite registrar, consultar, modiflcar y eliminar todos los

movimientos de horas extras 25-9á, 50%, l000/0. sólo es posible modificar y eliminar los

registros que no hayan sido considerados en los procesos.

JJ(X).,\trasos.

Esta opción consulta, registra, modifica y elimina todos los movimientos de

atrasos y multas de los rubros creados por los usuar¡os y propios manejados por el

sistema. Modifica v elrmina los registros que no hayan sido considerados en los

procesos.

l.lfi) Préstamos.

Por medio de esta opción es posible registrar, consultar, modificar v climinar los

préstamos realiz¿dos por el personal. sólo es posible eliminar los préstamos que no

hayan sido consideradcs en los procesos,

JSIX) Diario de Ilovimientos.

Fista opción permite obtener un listado de todos los movimientos regrstrados en

el sistema dentro de un año v mes de proceso vigente. Es posible realizar la búsqueda

por di t'erentes cnterios.
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7.2.5. I)r.\(;R.\lt.\ D[.t. ]t()t)t I.o I)]t R[.(;ts't'Ros 1t)l( to\,il.]ts.

lngru vrr/Egrcxrs

¡1@ ¡i.¡

lnc¡cmcnto SucldoDras ('omcdor

{üX) Registros Ad icionales.

[-a opción de registros Adicionales comprende procesos adicronales que no

signif¡can generación de pagos a empleados, este módulo consta de dos opciones, tales

como: Días Comedor c Incremento de Sueldo.

.llffi Días (lomedor.

Esta opción permite el registro de los dias de comedor que debe considerar el

sistema en las generaciones de anticipo de sueldo y roles de pagos.

{2fi) I ncremcnto Sucldo.

Por medio de esta opción es posible realizar el proceso y regrstro para históricos

del incremenlo o decremento de los parámetros seleccionados (sueldo, valor hora,

anlicipo parcial), según sca el cnterio de actualización seleccionado.
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2.2.6. I)t.\(;R,\\t,\ t)¡.t. \t(iDl l.o I)[] pR(X,[_S(]s.

Liquidacrón
Laboral

S(XX) Proccsos.

La opción de procesos es el cerebro de este módulo, pues, es el que se encarga

de realizar todos los procesos necesarios para generar ros pagos, adicionalmente

también es posible reversar cualquier proceso reariza$. Este móduro consla de ocho
opciones: Anticipo parcial, Antrcipo, Liquidación Laborar, Roles e pagos, vacaciones,

Cierre Mensual, Rubros Anuales y reimpresión de los comprobantes generados.

5l (X) .\nticipo Parcial.

Esta opción permtte manejar proccsos concemientes a Anticipos parciales o
semanales. Este módulo se compone de dos opciones. Generación v Reversión.
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52fi) ,{nticipo pa rcia l.

Esta opción p€rmrte manejar procesos concemienres a Antlcipos euincenales
Este módulo se compone de dos opciones: Ceneración v Reversrón.

SJfi) Liqu idación I_a borel.

Por medio de esa opción

Liquidación laboral. Este módulo

Reversión.

es posrble efectuar procesos concernientes a

se compone de dos opciones. Generación v

54ü) Rol de Pagos.

Esta opción permite realizar procesos concernientes a Roles de pagos. Este
módulo se compone de dos opciones: Generación v Reversión.

55{X) \'acacione¡i.

Por medio de esa opción es posible efectuar procesos concemientes a
Vacaciones del Personar. Este módulo se compone de dos opciones: Generación y
Reversión-

56ü) ('ierrc.

[:sta opción permite realizar procesos de ciene mensuat del
módulo se compone de dos opciones: Generación v Reversión.

srstema. Este
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57(X) l-acaciones.

Por medio de esta opción es posible efectuar procesos concemientes a Rubros

anuales, tales como: Décimo Tercero, Decimo Cuarto y Fondo de Reserva. Este módulo

se compone de dos opcioncs: Generación y Reversión.

58ü) Rcim presión.

Esla opción reimprime los listados obtenidos en la generación de los procesos

anteriores a la misma. Este módulo se compone de cinco opciones. General Anticrpo y

Rol, Detalle Anticipo y Rol, Liquidación, Vacaciones y Rubros Anuales.
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2.2.6.1 Dt,\(;R,\lLr D¡lt. \loDt Lo Dt. RulllPRl-sl()\.

55@

Rc¡mprss¡ón

5¡10

General Antrcrpo y Rol l-rqurdacron

5650

RubrG Anuales

Detalle Anticipo y Rol

58(X) Reimpresión.

[lsta opción reimpnme los listados obtenidos en la generación de los procesos

anteriores a la misma. Este módulo se compone de cinco opciones: Ceneral Anticipo y

Rol, Detalle Anticipo y Rol, Liquidación, Vacaciones y Rubros Anuales.

5810 Gcneral Anticipo ¡-, Rol.

Esta opción reimpnme los listados obtenidos en la generación de los procesos de

Anticipo Parcial, Anticipo Quincenal ¡" Rol de Pagos.

5820 Detallc Anticipo ¡' Rol.

PRO I'COM Capitulo i2- Página 2l I:SI'( )l-

[:sta opción imprime de manera detallada por empleado v rubro los listados

obtenidos en la generación de los procesos de Anticipo Quincenal v Rol de Pagos.



Shtemu lntegrado ()pimus-Role; dc Pa¡yt

5830 I.iq uidacién.

58{0 \'acación.

Por medio de esta opción se reimprime el listado obtenido en la generación de

Vacac¡ones del Personal

51150 Ru bros Anuales.

Por medio de esta opción es posible reimpnmir el listado obtenido en la

generación de Rubros Anuales, tales como: Décimo Tercero, Décrmo cuarto v Fondo

de Reserv'a.

Capítulo # 2 - Página l:Sl'Ol-t,l{o ICoM 11
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.llunuul ¿l¿ l)is¿ñ¡t Sislcma lntegmd.o ()ptimus-Rola; de Pago

7.2.1. t)t.\(;R.\\t.\ Dt l. \t()Dt Lo Dt. ( o\st L't \s/R¡.poR t t.s.

Em pleadcs

Plañrlla d€l IESS

ó(XX) Rubros,\nueles.

La opción de Consultas es la encargada de efectuar la mayoria de las consultas y

reportes generados por este módulo. Entre las opciones disponibles tenemosl

Lmpleados. Rubros, Préstamos, Históricos, Provisiones, Listado al Banco. planilla del

IESS,

ólü) E mpleados.

Esta opcrón imprime toü la inlbrmación relacionada con el p€rsonal, entre sus

opciones tenemos. Datos Personales, Familiares, Ingreso/Egreso, Comparativo de

t'echas, incremento de sueldo.
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62ü) Rubros.

Por medio de esta opción es posible imprimir los rubros que posee el sistema

63(X) Prqitamos.

Esta opción impnme los préstamos registrados y por ende realizados por los
empleados a la empresa. permite rearizar ra impresión por diferentes criterios de
selección.

6.1fi) II islóricos.

65(X) Provisiones-

Esta opcrón imprime listados de movimientos de provisrones generados por el
sistema en los procesos de generación de roles

6ó( l-istados al Banco.

Imprime el Listado al Banco de pago o autoriz¿ción de giro a la cuenta del
personal incluído en el listado de los procesos de Anticipo a Sueldo, Rol de pagos.
Décímo Tercer Sueldo, Décimo Cuarto Sueldo y- Fondo de Reserva.

ó7{X) Planilla det tESS.

Imprime el Listado de pranira der IESS de varores abonados por er personal
Puede ser enviado al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social.

PROTCOM Capitulo it 2 - página. 24 ESPOL
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.llunuul ¿le Dí¡cño Sirtemu Integrado Optímus-Rolc:i de l,ago

2.2.6.2 DL{(;R,r}t.\ DI..l. \toDt L() D}] ( ()\st L.L\s Dl. t ]IpL[..\DOS.

61m

Empleados

6r10

Dálos Persmales
6r¡

ln qrc s{y'F-src so

6r 50

l¡crcmcnlo Su.ldo

6120

Famrliares Comparat,vo Fecha

6l (X) l.m pleados.

Esta opción imprime toda la inlormación relacionada con el personal, entre sus

opciones tenemos: Datos Personales, Familiares, Ingreso,,Egreso, Comparativo de

fbchas, incremento de sueldo.

6l l0 Datos Personales.

Esta opción es la encargada de impnmir información personal dc cada uno de los

empleados por diferentes critenos de selección.

6120 I a m ilia res.

Por medio de esta opción es posible imprimir ras cargas famiriares der personar

regislrado.
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ólJ0 lngreso/Egreso.

Esta opcrón imprime el listado de Ingresos y Egfesos(Acentuados en la tabra

maestra de Empleados) que perciben los empleados.

61.f0 (iom parativo de Fecha.

Esta opción permite realizar Ia consulta y obtener el lista<io de los dif'erentes

campos de fechas, lales como fecha de ingreso, fecha de salida, nacimiento. fin de

contrato

6150 Incremento de Sueldo.

Esta opción permite realizar la consulta y obtener el listado de incrementos de

anticipos, sueldos, etc. realizados a los empleados.
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2.2.6.J Dl.\(;R,\\t \ Dt t. ItóDt t.() t)I_ (.()\Sl.l.t..\s I)t. lltsl(iRt(.()s.

H¡stóncos

6410

lngrcx.fEgrcso

6,¡fl

Antcipo Parcial Detalle Anticpo y Rol

6¡2n

Pr oc esc§ Antcrpo y Rol

6{fi) 1I istóricos.

Por medio de esta opción es posibre imprimir ristados de procesos concernientes

a otro Año y mes de proceso dif'erenles del año y mes de proceso vigenle.

6.1 I 0 lngreso/Iigrcso.

Esta opción imprime er ristado Histórico de Ingresos y Egresos registrados y
percibidos por los empleados.

6-12l) Procrsos.

Permite consultar el registro de todos los procesos que son generados en el
módulo de Rol de Pagos, incruso procesos de reversiones, de esta rnanera, es posible
realizar auditorias de todos los procesos realizados en el sistema
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6{30 .\nticipo Pa rcial.

Permite imprimir el listado de anticipo parcial de años v meses direrentes der

año y mes vigente-

6.1{0 ,\nticipo ¡., Rol.

Esta opción imprime los ristados obtenidos en ra generación de los procesos de
Anticipo Quincenal v Ror de pagos de años y meses d¡rerentes der año y mes vigente.

6.150 Detalle Anticipo ¡- Rol.

Esta opción imprime de manera detarada por emplead. y rubro ros listados
obtenidos en la generación de los procesos de Anticipo euincenal v Rol de pagos de
años y meses diferentes del año v mes r igente.

I'R()I'COM Capítulo # 2 - Págrna: 28 ESPOI,
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2.2.8. t)t.\(;R\Ir.\ D[_r. \t(iDr r.o D]_ p,\R,i]rLrR()s.

Pa¡]ijf[tros

Par¿nrcu()
/3(E

Estado Comprobante

7üXl Parámetro.

Esta opción permrte registrar y modilrcar ras constantes o parámetros utirizados
por el sistema. Estos pariimetros pueden ser valores ulilizados ¡ror los usuarios o por er

sistema.

7l (X) Parámetros.

Por medio de esta opción se registran v modifican las constantes o parámetros

que pueden modificar los usuarios. La configuración de estos parámetros determina er

componamiento de ciertos procesos del sistema.

72fi) Parámetro'I i'cn ico.

Por medio de esta opción, se registran y modifican las constantes o parámetros

utilizados p.r el sistema. Debe ser manejaclo por usuarios con conocimientos técnicos.
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7Jü) f,stado de Comprobante.

Por medio de esta opción, er sistema pinla er color de fondo y letra de ros estados

en el que deben presentarse los registros que contienen dicho esta<io. Generalmente es

usado en la mavoria de las consultas del sistema.

ESPOI,
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llanuul tlc l)is¿ño Si$cma Inta!{s.lo ()ptimus-Roles .le Pago

J.r [.s't',\\t).\Rtz.\('t(i\ r)r. ¡.'oR\r \.r'os.

A continuación se detallan las normas seguidas para

identificadores en el m&ulo, Ias mismas que ayudarán al

mantenimiento del módulo de Roles de Pagos.

3.1.1. l.st.\\DtRt7_,\('to\ p,\R.\ \oltBREs Dl- r',\8t..\s.

(iódigo Explicación

l'B \olt \x..x\

Nombre de la Tahla

Carácter de Separación

Descripción del Módulo

(Roles de Pagos)

Descripción de la Tabla

estandarizaciones de

desarrollo v futuro

Capítulo # 3 - Página: I ESPOIPRO'I COM
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Ejem plo:
'I'BNOM_EñtPLEADO Tabla Maestra de Empleado



llunuul tl¿ Distño Sirtcma lntcgrudo Optimus-Rola; de I'ago

1.1.2. [.sr',\\r).\Rrz,\( lo\ P,\R-,\ \0]lBRus Dt (',\]lPos.

Oódigo t)xplicación

\\\\ \\..\\

l.jem plo:

Abreviatura o ldentificador de

campo.

Caracter de Separación

Identificación de la Tabla (Puede

serde4aBcáracteres)

empl co

tipo_trab_co

Capitulo d 3 - Pásina: 2 tTSPOIPRO ICOM
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llunusl de l)i-¡eño Sisterna ln¡egrado Optimus-Roleli de Pago

J.l.J. us'L\\D..\RIZ.\( IO\ p.\R..\ \OIIBRUS Dft OIi.l]_ I'OS.

Código Explicación

\\..xx\\\

lijemplo:

(imd_Aceptar

Txt (ioEmpleado

Abreviatura o ldentiflcador del

Objeto

Canicter de Separación

ldentificación del Objero (3

caracteres)

Botón Aceptar

Caja de texto de código de empleado

Tipo de Objetos

Cmd
Cbo
chk
Fra
Lbl
Lst
Msg
opt
Pnl
Prg
Rpt
spd
l-xt

Descripcién

Llotón
Combo de Datos
Lista de Selección

Marco
Etiqueta

[-ista de Datos
Tabla de Datos

Opciones
Panel

Bana de Progreso
Generador de Repones

Grid de Spread

Qqr4 !q Te4o

Capitulo # 3 - Página: 3PRO'I COM HSPOT



.llanual de l)is¿ño SL$en a Intcgrddo Optimus-Roles de Pugtt

J.l.{. }.s1 ,\\D,\RIZ.r(]Ó\ PrR,\ \()\IBRUS Dt \''\RI.,\BLtS.

Código E,xplicación

\ x \\..\\
Nombre mnemolécnico

Tipo de Dato

Tipo de Vanable

lijem plo:
gsSQL
Lr ita

Tipo de I'a ria ble Desc n

Variable Global
Variable Local{:nrnguna expres¡on>'

'l'ipo de Datos Dcscripcirin

String
Long

lnteger
Varianl
Double

Cunency
Date
Byte

Decimal

Variable Global para guardar sentencia de consulta
Vanable Local para contador de fila.

S

I

i

d

dr
b1'

de
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3.I.5. T]SI'.\\D1\RIZA('ION PARA \O}IBRL,S DI'] T'ORIII.-\S.

Explicación

\om \X..\X.l;R\l

Nombre Mnemotécnico

Carácter de Separación

Descripción del Módulo

(Roles de Pago)

------)

lijem plo:

\om_l-m pleado.F Rll Forma de Roles de Pagos de la opción

Mantenimiento de Empleados.
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l.1.6. Es't'.\\D..rRtz.\( to\ P,\R,\ \o\tBRt-s Dt. Rt.poRI1_s.

Código t xplicación

\()\t \x..x\.RP'l'

Nombre Mnemotecnico

Carácler de Separación

Descripción del Módulo

( Roles de Pago)

Ejemplo:

Nom_E m pleado. RPT Reporte de Roles de Pagos de la opción

Listado de Empleados.
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J.1.7. ¡-S[,\\l).\RIZ.\('lÓ] P.\R,.\ \O\lBRIS D[. PRO( [.DI]lIllYI()S \
tt \( I()\us.

Código lixplicación

\ \ \\..\\

Nombre de la Mnemotécnico

Carácter de Separación

Indicador si es procedimiento o

función.
-Iipo 

de Procedimiento o I unción

Ejem plor

Gf Lee Archivo lI I Función global de lectura al archivo 
I

INI

S_1-sc ribc_Deta lles

F Validar Datos

Tipo de Procedimiento o
f-unción

Procedimiento local a una tbrma

Función local a una forma

Descripción

<ninguna expresión>
Procedimrento o Función Global
Procedrmiento o Función l,ocal

T DescripciónTipo de Procedimiento o
Funcién

S

I
Procedimiento ( Sub)
I'unción ( Functron)
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llunuul tlc l)iseño SLstema Integrado Optimus-Roles dc Pul¡o

l.t.tt. r.st,\\D.,\Rlz,\('lo\ P,\R.\ \ollRRus Dll l. I'lQt El'.rs.

Oódigo [,xplicación

t. I a \\..\\

Nombre Mnemotecnico

Carácter de Separación

Identifi cador para etrquetas

Nombre de etiqueta que puede ser utiliz¿da

Como:On error, Co to Etq Falla

Capítulo + 3 - Página: 8PROI'COM
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.Vanual de l)iseño Sistema lntegraút ()ptimus-Rola; dc Pago

5. CAPITULO 5

5.t Dt-t I\t('to\ I)[. .\R('lll\ os.

5.1.1.'t..ili1..{'tB\o\l P,\R..\}ll.'I'R().

4a.r,,

$IÓDULO DE ROI,ES DE PAGO

vf,R§róN 2.0

Página I de 5

ftictLA I)[ t)lsliN()

Emro-2001

f|CIl^ I )ll

ACll IAI-IIACI():j

M¡Jo-20O1

Para

D.{l'.{sor."r s. \.
Basc dc Datm

Rol Pago

Tipo Long Reg.

710 bvtesMacstro

Descripción: Guarda parámctros urrhzados or la gcncración dc proccsos

Dl-s( RtP('t(i\ Dt-L .rR( IIr\'()
to. ( A\IPO I IP() un{i DEs{'RIFCIO\ PI\ th \t t.o

0t

02

03

()4

05

06

07

08

09

l0

PARA-SALBAS

PARA_MESPROC

PARA_ANIOPROC

PARA_COBANCO

PARA CARCAFAMI

PARA-TOPECARCAFAMI

PARA MESCARFAMI

PARA-COMPSALARIAL

PARA_TOPECOMPSAL

PARA VATOPECOMP

¡i

N

C

¡i

N

C

N

ti

N

I

4

4

5

lt

I

21

3

I

SALAR¡O MINIMO VITAL

\'1ES DL PRO( l-SO

AÑO DE PROCESO

CODICO DE L,A Cl-Et\TA BAI\CO
CO¡. QUE SE VA A PAGAR EL ROL
VALOR POR CADA CARC,{
FAMIL¡AR
TOPE DE CARG.A FAMILIAR

MESES QUE SE PACA LA CARGA
FAMILIAR
VALOR DE LA COMPESACIÓ¡'.*
SALARIAL
TOPE PARA LA COMPESACION
SALARIAL
VALOR DE COMPENSACIÓN QUE
SE PAGA DESPUES DEL TOPE

Obsen ación:
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.\lanuul ¿lt l)is¿ño Sirlcmu lnletrddo Optimus-Rola; dc Pago

MÓDULO DE ROLES DE PAGO

VERSIÓN 2,0

Págína 2 de 5

Para

DATAS()FT S.A.

tjlictt^. I)li t)tstiÑ()

E¡rro-2001

lllCll^ I )1,

ACI] JAI,I1,ACI()}i

Mryo-2fi)l

Nombre del Tabla:

.I'BNONI PAR,.IMIi'I'RO

Basc dc Datos

Rol_Pago

fipo

Maeslro

Long Reg:

710 bytes

Descripción: Guarda parámcuos utihzados or la gcncracón dc proccsos

DES('RIP('ION DT]I- AR('III\'0
\o. ( A\IPO I'I PO I (Ii(i DT]S('RIF('IO\ PK FN i\t Lo

ll

l

t1

t4

t5

i6

t7

l8

l9

20

2t

l0

PARA FEVAFIJO('OMP

PARA VAFIJO('ONIP

PARA,MESCOMP

PARA_BONICOMP

PARA IúESBONI

P,¡.R,.\ S I I'R.\\S

PARA-TRANSPORTE

PARA_TOPETRANS

PARA_MESTRA}iS

PARA PORCQUIN

PARA-ITAXDIAVAC

PARA IESSSECAP

I)

\

c

N

C

(

N

N

C

N

li

N

l0

I

l-+

l6

l1

t

tl

t4

1

2

ll

FECHA t.-N LA QUE SE COMIENZA
A APLICAR EL VALOR FIJO EN LA
COMPENSACIÓN
VALOR FIJO QUE SE COMIENZA A
APLICAR EN LA COMPENSACION
DESPUES DE LA FECHA
(PARA-FEVAFIJOCOMP)
MESES QUE SE PAGA LA
COMPENSACIÓN SALARIAL
VALOR DE LA BONIFICACIÓN
COMPLEMENTARIA
MESES QUE SE PAGA LA
BONIFICACIÓN
COMPLEMENTARIA
STATUS PARA SABER SI LA
EMPRESA PACA TRANSPORTE O
NO PAGA (TIENE EXPRESO
PROPIO)
VALOR DEL SUBSIDTO DE
TRANSPORTE
TOPE PARA EL PACO DEL
SUBSID¡O DE TRANSPORTE
MESES QUE SE PAGA EL
SUBSIDIO DE TRANSPORTE
PORCENTAJE PARA EL PAGO DEL
A¡iTICIPO O QUINCENA
MAXIMO DIAS DE VACACIONES

PORCENTAJE QUE APORTA AL
SECAP LA EMPRESA

()bsen'ación:
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.Vunuul dc l)itcño Sistema Iñtegru¿o ()ptimus-Roles de Pugo

Páú¡ina 3 de 5--- MóDúao ue nolss »e plco
vERStÓN 2.0

¡rt,c ,\ t)t:

AClIJAI,I/ACION

M¡yo-200t

l'l:CllA l)1, l)lsliÑ()

Eem-2fXl I
Para

t).\ t.\s()f.'l's..\.
Basc dc Datco

Rol_Pago

.l'ipo

Maestro

Nomhre del Tabla:

I'B¡iOM_PARAMETRO

Descripción: Cuarda parámctros utilizados cn la gorcrac¡ón dc proceso§

I-ong Reg

710 bytes

Dt s('RrP('r(i\ r)t.l. rR( ilr\'o
I'IP0 I rh(i DESCRIPCION PK rk \t l_()\o.

2t

l7

2A

30

3l

32

3i

-1.1

22

21

2.1

25

PARA MESDECSEXTO

PARA-DECQUINTO

PARA-MESDF:CQUIN

PARA DECCUARTO

PARA.{NTIA\IO2

PARA MESDECCUARTO

PARA MESDECTERC

PARA IESSEMPLEA

PARA_IESSPATR

PARA IESSSECAP

PARA_IESSIECE

PARA_STANTIGUO

PA&{ ANTIANIO I

C

N

c

N

c

C

N

N

N

N

C

N

li

21

I

2¿

21

li

I

It

t

I

4

{

MESES QUE SE PACA EL DECIMO
SEXTO SI.JELDO
VALOR DEL DÉCIMO QUINTO
SUELDO
MESES QUE SE PACA EL DÉCIMO
QUINTO SUELDO
NUMERO DE SUELDOS BASICOS

QUE SE PACAN EN EL DECIMO
CUARTO SUELDO
MESES QUE SE PACA EL DECIMO
CUARTO SUELDO
MESES QUE SE PACA EL DECIIÚO
TERCER SUELDO
PORCENTAJE QUE APORTA EL
EMPLEADO AL IESS
PORCENTAJE QUE APORTA EL
PATRONO DE LA EMPRESA
PORCENTAJE QUE APORTA AL
SECAP LA EMPRESA
PORCENTAJE QUE APORTA AL
IEC:E LA EMPRESA
STATUS PARA CONOCER SI SE
PAOA ANTICUEDAD
ANTIOUEDAD PRIMER AÑO DEL
RANCO POR LA QUE SE PAGA
ANTIOUEDAD
ANTIGUEDAD SECUNDO AÑO
DEL RANCO POR LA QUE SE

PACA ANTICÚEDAD

Obsen'ación:

PRO-I'CoM Capitulo # 5 - Página: 3 ESPOL

c,rltPo



llunual de l)iseño Sistema lnte¡¡raúo OFtimus-Rolai de Pdgo

MÓDUI,O DE RoLEs D[, PAGO

VERSIÓN 2.0

Página 4 de 5

Para

I) t'I',\S()t l s-,\.

i t.:ct t^ l)ti I)tsttñ()

ElIro-20O I

Úicl l^ l)li

^c 
r l^l.l/ cl( )N

M¡ro-201

Nombre del Tabla:

TBNOM PARAIVTETRO

Basc dc Datos

Rol_Pago

'tipo

Maestro

Long Reg

710 bytes

Descripción: Cuarda paramctros utihzados or la gcncrac!ón dc proccsos

DES('RIP( lO\ DEl. ARCII¡VO
\o. ( A\IPO I II¡O lf}{t DUS( RIP( IO\ PK TK \t.t.o

t¡

i6

i7

l8

l9

.10

.

-12

1.t

tl

PARA A\TIVALOR I

PARA ANTIVALOR2

PARA-STCENEANTI

PARA STANTI PARCIAL

PARA STAIiTI

PARA_STIESS

PARA RU]ESS

PARA STROL

PARA STDECTF]RC

PAR-{ SI DI:CCUAR

\

\

('

C

(

c

C

C

('

(

H

T

I

I

I

I

55

I

I

I

PRIMER VALOR POR EL QUE SE
PAOA ANTIGUEDAD (VALOR SI

CUMPLE EL RANCO I)
SEGUNDO VALOR POR EL QUE SE
PACA ANTIOUEDAD (CUANDO NO
ESTA EN EL PRIMER RAN@-
PERO ES MAYOR A ESE RANCO)
STATUS QUE INDICA SI DEBE
GENERAR ANTICIPO
ESTADO PARA SABER SI HA
CENERADO ANTICIPOS
PARCIALES O §EMANALES
ESTADO PARA SABER SI SE PA@
LA QUINCENA DEL MES EN
PROCESO
(S) COBRAR IESS. (N) NO COBRAR
IESS
CÓDIGOS DE LOS RUBROS QUE
APORTAN AL IESS
ESTADO PARA SABER SI SE
OENERO EL ROL DEL MES EN
PROCESO
ESTADO PARA SABER SI SE PAGO
EL DECIMO TERCER SUELDO DEL
MES EN PROCESO
ESTADO PARA SABER SI SE PAC,o
EL DECIMO CUARTO SUELDO DEL
MES EN PROCESO

Obsen'¡ción:

PROICOM Capitulo # 5 - Página: 4 ESPOI.

I
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.llunual de l)iseño Sir/eña Integru.lo Oplimus-Role; de Pago

Página 5 dc 5

l¡:CIIA l)l: I)lSt

Dffm-¡mI

I,O DE ROLES DE PAGO

VERSIÓN 2.0

Para

Bas4 dc Datos

Rol_Pogo

trl.:ctlA I)l]

ACTI JAI,YACI(IN

M¡iG2ml

Tipo

Maestro

Long Reg:

710 bytes

Nombre del Tabla.

TB:{OM PAILTMf,TRO

Descrrpción: Guarda paramc{ros ut¡h/ados cn ta gc¡cracrón dc proccsos

DISCRIPCION DEL ARCHIVO

PH IHI IPO lr r\(; DESCRIPCIO\\(). ( A\tPo

17

,1t

.19

50

5l

.ti

5l

56

5l

5.1

PARA STDECQUIN

PARA-ULTCOMP

PARA-RUDECTERC

PARA_RUVACA

PARA RUFONDORES

PARA_MESFON DORES

PARA STFONDORES

PARA.TOPEICC

PARA_DIAS-LABO

PARA HR DIURNO

PARA HR NOCTL,IR

PARA STICC

('

(

('

c

C

C

C

c

N

C

c li

l5

I

l1

4

55

55

55

2.1

I

ESTADO PARA SABER SI SE PACO
EL DÉCIMO QUINTO SUELDO DEL
MES EN PROCESO
NÚMERo DEL ÚITI¡r,TO
COMPROBANTE EMITIDO
RUBROS QUE PROVISONAN AL
DEC TERCERO
RUBROS QUE SE PACAN EN
VACACIONES
RUBROS QUE SE PAGAN EN
FONMS DE RESERVA
ME§ES QUE SE PACA EL FONDO
DE RESERVA
ESTAM PARA SABER SI SE PACO
EL FONDO DE RESERVA DEL MES
DE PROCESO
ESTADO PARA SABER SI SE PACA
AL TRABA.'ADOR EL I% DEL
IMPUESTO A LA CIRCULACIÓN
DE CAPITALES
TOPE MÁXIMO PARA EL PAM
DEL ICC
DiAS LABORABLES DEL MES

RANM DE TIPO DE HORAS QUE
SE PAGAN AL TRABAJADOR
HORARIO DIURNO
RAN@ DE TIPO DE HOR{S QUE
SE PACAN AL TRABAJADOR
HORARIO NOCTURNO

Obsen'eción:

PROICOM Capítulo # 5 - Página. 5 ESPOL

DTI"{SOFT S.,{.

I
I

f 
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lI un uul tlc l)is¿ño Si*ema lntcgrado Oplimus-Role; de Pago

5.I.2. I',,tBL,,\'I'B:{ONI PARA[t

MÓDULO Df, ROLES DE PAGo

VERSIÓN 2.0

Página I de t

Para

DA'IASOF'1'S.A.

tricu^ t»i t)lstiñ( )

ErFm-2001

lICILA l)li
AClr JAt.ti4\C t()t(

Mryo-2001

Nombre del Tabla;

TBNOM PARAM

Basc dc Dotos

Rol_Pego

'ripo

Maestro

DeSCripCión: Cuarda contcnrdo dc Cmt¡orcs r Pa¡ámci¡os utili/¿do6 co la Programacrón

DES('RIP('I0\ DT,I,, RCIII\'O
\o. ( A\tPO TIPO lr^(i D }:s{'R I P('I O \ PN tt\ \t.l_o

0l

o2

03

PARA_CO

PARA DS

PARA VA

N

C

c

1

t20

70

cóDlco DEI PARÁMETRo

DESCRIPCIÓN DEL PARAMETRO

VALOR DEL PARÁMETRO

()bsen'ación:

PR(ITCOM Capitulo n 5 - Págrna: 6 ITSPOL

Long. Re-q

194 bytes
I



.lÍunuul la l)iscño Si*ema Intcgraút Optimus-Rola; de Pago

5.t.J. t,tBL,\ 'l B\O\t ( ,\R(;().

MÓDTJLO DE RoLEs DE PAco

VERSIÓN 2.0

Página I de I

Para

DA I'ASOI t S.A.

l-l.lcl t^ l)ti t)tstili( )

En B-2ml
Ijt)Cl I^ I)11

AC',ll;^l lil^Cl()N

M¡!0-2001

Nombre del Tabla:

TBNOM CARGO

B¿ei dc Datos

Rol_Prgo

Tipo

Macslro

t-ong Reg

60 bytes

DeSCnpCión: Eslructura dc Cügos o pucstos qw qrstcÍ dcntro dcl organigrama dc la cmprcsa

t)t-s( RrP('ro\ I)LL .\R( III\'()
\o. ( ..rlIPo TIPO Lor.;c DESCRIP('IÓ\ fK

0t

02

03

0.1

CARGO-NI

CARGO_CO

CARGO-DS

CARGO COPADRE

N

C

c

c

.1

3

50

3

NIVEL DEL CARCO

CÓDIGO DEL CARco

DESCRIPCIÓN DEL CARGO

CÓDICO DEL PADRE

Obse rvación:

PROTCOM Capitulo h 5 - Página. 7 }JSPOL

I

I

I

lr*l INULo



MÓDULO Df, ROLf,S DE PAGo

VERSIÓN 2.0

Página I de I

Para

D.\r',\sot"t' s...\.

iclt^ I)ti l)tsI.:N()

ElEm-2001

[ECltA tri
ACIl ]AI,I./ACIoN

M-ryo-2oo I

Bas¡r dc Datos

Rol Pago

'f ipo

Maestro

Long Reg

88 bytes

Nombre del Tabla:

TB¡iOM-DEPARTAM EN-I'O

Descfipción: Est¡uctu¡a dc Árcas. dcps¡ramcnto§. ctc. Quc cristcn dcntro dcl organigrama dc la €mprcsa

l)Es( RIP( t()\ l)I-t. ..\R( ilt\'()
\o. ( AltPo I I l'() u}\{i DUS( RtI\ t()\ PI\ lt\ It L()

0l

02

03

04

05

DEPAR_NI

DEPAR_CO

DEPAR DS

DEPAR COPADRE

DEPAR ENLACE

N

c

c

C

c

l

I

10

N I\¡EL DEL DEPARTAMEI'iTO

(.ODIGO DE DEPARTAVE\TO

DESCRIPCION DEL
DEPARTAMENTO
CÓDIGO DEL REGISTRo PADRE o
DEPARTAMENTO ANTECESOR
CÓD¡Go PARA ARMAR ENLACE
CO¡JTABLE Y REALIZAR
ASIENTOS CONTABLES

Obsen'ación:

Sbtema Integrado Optimus-Roles úe Pago

5.1.{. 't'.\8I..\ ',f B\O\t I)UP.\R',1 ,\}t}_\'t O.

PROl'COM Capítulo # 5 - Página: 8 L.rsPor_

.Vanual de Discño



líanual .lc l)iseño Sírtemu Integrado Optimus-Roles de Pago

MÓDULO DE ROLES Df, P¡Go
vERSrÓr\ 2.0

Página I de 4

Para

DAI'ASOF"T S.A.

t.licÚA I )ti I)tstiñr )

E¡Ero-2001

l.licllA i )tl

AC Il JAI,I/,\CI(,)N

Mryo-20OI

Nombre del Tabla:

TBNOM EMPLEADO

Basc dc D¡tm

Rol-P¡go

Tipo

Maestro

I-ong Reg

E30 bytes

Descripción: Macstra dc Pcrsonsl o Emplcadoa

D},S('RIP('IÓ\ DT]I, AR('III\'O
\o. ( AltPo I lPO lrld;, r,ES('R¡P('IÓ\ PK IN \L l.o

0l

02

0-l

04

05

06

07

0ft

09

l0

lt

l5

EMPL CO

EMPL-AP

EMPL_NO

TIPO TRAB CO

EMPL FEINGR

EMPL_SLBASICO

EMPL-VAHORA

EMPL_HRPROD

cARCO_CO

DEPAR CO

DEPAR CO RES]DE

EMPL NUPASAPORIE

c

C

C

N

D

N

N

N

C

c

('

('

t0

50

_10

4

IO

8

8

t

j

2{)

CODIGO DEL PERSONAL O
EMPLEADOS
APET,LIDOS DEL EMPLEADO

¡iOMIlRhS DEL EMPLEADO

CODIM DEL TIPO DE
TRABAJADOR (ADMINISTRACIÓN.
MANO DE OBRA DIRECTA. MANO
DE OBRA INDIRECTA)
FECHA DE INCRESO A L4
EMPRESA
SUELDO BÁSICO

VALOR POR HORA QUE GANA EL
EMPLEADO
HORAS TRABAJADAS O HORAS
PRODUCIDAS
CÓDIGo DEL CARGo EN LA
EMPRESA
CÓDIco DE DEPARTAMENTo
MAYOR O ÚE]{ERAL AL QUE
PERTENECE
CÓDICO DEL DEPARTAMENTo
DONDE RESIDE O PROPIO DEL
EMPLEADO
NÚMERo DE PASÁPoRTE

()bservación:

PRO'1'COM Capitulo # 5 - Página: 9 hSPOt-

5.I.5. I'ABI,A TBNO]VT EMPI,EADO.



Sistema Integrado Optimus-Rola; de Pago

]UÓDULO DE ROI,ES DE PAGO

VERSIóN 2.0

Página2 de 4

Para

D,\',I'.,\S()t"t' S.A.

fricltA t)ta t)tsl:ñ()

Eftrú-20o1

H:CI I^ I)li
AClTTAI-IIAC¡0N

M¡yo-2001

Nombre del Tabla:

TBNOM EMPLEADO

Base dc Datos

Rol_Pago

l ipo t-ong Reg.

630 by.esMaestro

Descripción: Macsúa dc Pcrsonal o Emplcado:;

D},S('RIP('IÓ N DUl. AR('HtVO
\o. ( A §tPO 1 t t'() I f¡r( l DETRIPCIÓN PK t-K lt LO

t2

t3

l4

t5

ll,

l7

llt

l9

20

ll

)).

2]

25

l0

EMPL_FENACE

EMPL_NUCEDU

EMPL.LIC

EI\.,IPL_NUPASAPORTE

EMPL-LIB_MILITAR

EMPL-NU-AFILIA

EMPL_SEXO

TIPO_SANG_TI

TIPO SANC CO

EMPL_ESTATt]RA

EMPL,PESO

EMPL DR

EMPL FO

ESTA_CIVIL-TI

EMPL FEFINCON

c

C

C

C

C

C

N

D

N

N

N

c

C

C

l0

50

20

20

20

20

I

,t

3

I

I

70

7t\

4

l0

FECHA DE NACIMIENTO

NUMERO DE CF:DUI-A

NUMERO DE LICENCIA
CONDUCIR
NÚMERO DE PAsAPoRTE

I)ll

LIBRE IA §1II-I1'A R

NUMERO DL] AIJILIAC¡ON AL IESS

SEXO M.MASCULINO. F.
FEMENIMO
CÓDI@ ALTERNo DEL TIPo DE
SANCRE
CÓDIm DEL TIPo DE SANGRE,
LOS OBREROS ESTÁN EXPUESTOS
A ACCIDENTES
ESTATI.]RA EN CENTiMETROS

PESO E¡J LIBRAS

DIRECCION DOMICILIARIA

'TI]LEFO\OS

CODICO ALTERNO DEL ESTADO
CIVIL
FECHA DE FITiALIZACIÓN DE
CONTRATO

Obse nación:

PROI'COM Capitulo I5 - Página: l0 F-SPOt-

.Vanual de l)keño

I



.ll unuul de l)iseño SLstema Integrudo s-Rola; de Pago

MÓDULO DE RoI,Es DE PAGo

VERSTÓN 2.0

Página 3 de 4

Para

D.\I'ASOI'T S.A.

Ftict{,{ t)ti t)lsliñ()

En ro-2001

l-licllA l)l)
AC I'IJAI,I/ACIoN

Mrlo-2ml

Nombre del Tabla:

TBNOM EMPLEADO

Basc dc Datos

Rol_Prgo

Tipo

Maestro

Long Reg

830 bytes

Descripción: Ma:st¡¡ dc Pcrrcnal o Emplcados

Dl.s('Rl P('l \ DEL .TR( tlt\',()
lo. (..tllP() TIPO tfl\f; DESCRIPCtó¡i PH tK \t Lo

26

27

2t

29

l0

3l

12

33

3,1

35

3f:

37

38

39

ESTA CIVIL-CO

EMPL-CONYUCE

EMPL_NUCTA

EMPL-NUCTACTE

EMPL FEFINCON

EMPL.ULTRAB

EMPL-FEINIVAC

EMPL_FEFINVAC

EMPL_FEULTRAB

EMPL_FESALE

EMPL.TIMOTI SALE

EMPL,COMOTI_SALE

EMPL_FEVACA.AUM

EMPL STVACA

CODIGO DEL ESTADO CIVIL

NOMBRE DEI- CO¡iYUCE

\UMERO DE CUENTA AHORRO

NUMERO DE CUENTA
CORRIENTE
FECHA DE FINALIZACIÓN DE
CONTRATO
NOMBRE DE LA EMPRESA O
úLTrMo TRABAJo
FECHA INICIO DE VACACIONES

FECHA F ITi DE VACACIOIiES

FECHA DE SALIDA DEL IJLTIMO
TRABAJO
FECHA DE SALIDA

CODICO ALTERNO DE TIPO DE
MOTIVO
CÓDICO DE MoTIvo

FECHA DE VACACION TOMADA

ESTADO DE VACACION

Obsen'ación:

PROTCOM Caprtulor 5 - Página: 1l ESPOL

I

I

c

D

c

c

c

c

D

D

D

D

N

c

D

3

70

50

50

l0

50

l0

t0

t0

l0

4

3

l0

I



.llunuul de l)iseño Sír,tcma lntegrado Optimus-Role; de Pago

MÓDTILo DE R0LES DE PAG0

VERSIóN 2.0

Página 4 de 4

Para

l).\Ll.SOt t S.,\.

t,tic 
^ 

I)ti I)t¡il.tñ()

ED.to-200 |

Ijtict [A, t)ti

ACl'TJAI,I/ACI()N

M¡ro.20O!

Nombre del Tabla:

TBNOM EMPLEADO

Basc dc Datm

Rol_Pago

l ipo Long Reg

830 bytes

Descripción: Macsra dc Pcrsonal o Emplcados

DT]S('RIPCIO\ DEL,\R(]III\¡o
\o. ( AltPo TIFO u}!(i D[]S('RtP( tO\ PI\ TN :t Lo

.l0

,ll

{l

.14

45

,16

17

.l1r

41)

50

_rl

EMPL DIAS REAT,

EMPL DEC. SEXTO

EMPL-STFIJO

EMPL TIEMPO SE6 MED

EMPL SEC -MED

EMPL_PORC SEG-MED

EMPL*ANTI PARCIAL

EMPL-BECA

EMPL_BONO

EMPL-COMEDOR

EMPL PORC COMEDOR

ElltPt_ sl

\

N

C

¡i

N

N

N

N

N

N

N

(

.1

ll

I

-+

it

i{

I

lt

l!

tt

I

DIAS REALES QUE DEBEN SER
TOMADO EN CUENTA PARA
COMEDOR
VALOR DÉCIMO SEXTO

INDICADOR SI ES SERVIC¡OS
PRESTADOS
CANTIDAD DE DIAS QUE DEBEN
TRANSCURRIR DESDE LA FECHA
DE INGRESO DEL TRABAJADOR
PARA TOI\4AR EN CUENTA EL
SEOURO IVEDICO
VALOR SEGURO IVf EDICO
MENSUAL
PORCENTAJE DE SECURO
MEDICO QUE PAOA O ASUME EL
TRABAJADOR
VALOR ANTICIPO SEMANAL

VALOR lvf ENSUAL BECA

VALOR VE¡iSUAL BONO

VALOR MENSUAL POR
COMEDOR
PORCENTAJE DE COMEDOR QUE
PACA O ASUME EL.TRABAJADOR

STATUS DEL REOISTRO (ACTIVO.
ANULADO}

Ohsen ¡ción:

PROl COM Capitulo # 5 - Página: l2 F]SPOI,,

I
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llunual de l)iseño Sistema lntegrado ( )ptimus-Role; de Pago

5.I.ó. I',\RI,A TB\O}I RI BRo.

DTJLO Df, ROLES DE PAGO

vERStÓN 2.0

Página I de 2

Para IJIiCI L,\ I)tJ I)ISI I.liclt^ t)li
ACTl.rAl.yÁcl()N

M¡to-2001

Eftn, ?lxll
DATASO}'-t S.A.

Nombre del 'l-abla Bssc dc Datos

Rol_Pago

-l ipo l-ong Reg

134 bytcs'I B\O\1 Rt. BRo Macstro

Descripción: N{acsrra dc Rubros

I)[_s( RI t,( l \ D[_I_ ..\R( lil\'()
\() (..r\lPo ' P() tf¡{i I)US( RIP( tO\ \I]I-O

0t

02

03

04

05

0(,

07

08

09

l0

ll

RUBRO_CO

RUBRO_DS

RUBRO DSROL

ENLACE_CTACRED

ENLACE_CTADEBE

ENLACE CTACRED2

E¡;LACE CTADEBE2

RUBRO-TI

RUBRO ST- AREÁDEBI

RUBRO ST ARE.{CRED

RUBRO ST AREADEBI2

C

C

c

c

C

C

('

C

C

c

c

50

25

l0

l0

t0

l0

I

I

I

I

CÓDIOO DEI- RUBRo

DESCRTPCIÓN DEL RI,]BRO

DESCRIPCIÓN PARA SER
¡MPRESA EN EL ROL
CUENTA CONTABLE DE
CRÉDITO CON QUE SE PACA EL
RUBRO
CUE¡{TA CONTABLE DE DEBITO
CON QUE SE PACA EL RUBRO
OTRA CUENTA CONTABLE DE
CRÉDITO CON QUE SE PAGA EL
RUBRO
OTRA CUENTA CONTABLE DE
DEBITO CON QUE SE PACA EL
RUBRO
(r) RUBRO DE |NCRESO. (E)
RUBRO DE EGRESO
IND¡CA SI SE DEBE MANEJAR EL
ENLACE DE DÉBITO POR ÁREA
INDICA SI SE DEBE MANE'AR EL
ENLACE DE CREDITO POR ÁREA
TNDICA SI SE DEBE MANE'AR EI.
E}iLACE DE DÉB¡TO POR ÁREA
PAR4 OTRA CUENTA CONTABLE

Observación:

PROTCOM Capitulo H 5 - Página. l3 ESPOL

lrt,l-|*=l



líanual dc l)Lscñtt SlÍerna I ntegrado Optimus-Rola; dc Pago

1t DULO DE ROLES DE PAGO

VERSTÓN 2.0

Página 2 de 2

Para

DA ASOFT S.A.

H.:ct IA t)t.: r)rliñó
E!.r!.2ü)l

fjt-:c¡ I^ t)i
A( 11rAt.|/^cl()N

M¡!o-1t0l

Nombre del Tabla
-TI]NOM 

RUBRO

Basc dc Daros

RolPego

'I'ipo

Macstro

Long. Reg

l3¿l bytes

Descripcrón: N,lacstra dc Rubros

Dt s( R¡P( tÓ \ DT]I, .IR(-II¡\'0
\()_ ( altPo ttto trñ(i Dr:s('RIpctót PK FIi \LLO

t2

t3

t.t

t5

l6

RUBRO ST AREACRED2

CLASE RUBRO_TI

CLASE,RUBRO-CO

RUBRO-ST

RUBRO STFUO

('

¡i

C

C

(

.t

INDICA SI SE DEBE MANEJAR EL
ENLACE DE CRIDITO POR ÁREA
PARA OTRA CUENTA CONTABLE
CÓDIC,o ALTERNo DE CLASE DE
RUBRO
CÓDIC0 DE CLASE DE RIJBRo

(A} RUBRO ACTIVO. (E) RUBRO
ELIMINADO
(F} FIJO. N} NO ES FIJO

()hsenacirin:

PROICOM Capitulo # 5 - Página: l4 ESPoI



llunual de Di,¡cño Sistema I ntegrado ( )ptimus-Ro I es d e Pugo

5.1.7. r't]\()\t ttPo

LO DE ROLf,,S Df, PAGO

VERSIÓN 2.0

\I Página I de I

Irara

l) \ t.tsoI't s..\.

t)ljlict tA t)ti ¡)tsl

E¡Ero-20O1

t-[C¡ l^ l)li
AC II JAI,I/J\CION

Mryo-2fx) !

Nombre del I'abla

TBNOM IIPO

B¡se dc Datos

Rol Pego

'ripo

Maestro

Long. Reg

79 bvtes

escfl pcl On: Ma¿s[a dc Trpos (l ipo dc Sangrc. Estado Cr r tl. Di¿s de Scma¡a. 'l tpo dc Tuño. ctc )
t)

DES(]RIPCI \ I)1.t. .\R( 1il\.()
\(). I'I PO DES{'RIPCI l,h It\

ol

02

0l

04

05

TIPO_]I

T|PO CO

TIPO-DS

TURNO_HR

TURNO HR

INICIO

FIN

N

C

C

D

D

4

5

50

t0

t0

CODI@ ALTERNO

CÓDIGo

DESCRIPCIÓN

HORA DE INICIO DEL TURNO

HORA DE FINALIZACIÓN DEL
TURNO

Obsen'ación:

PROTCOM Capitulo# 5 - Págrna. l5 t:SPOI
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-lI anual de l)iseño Sí$errrü InÍegrudo Optimus-Rola; de Pago

5.1.8. 'I'B}-O]\| T|PO -I.RAB.

MÓDULO DO ROLES DE PAGO

VERSIÓN 2.0

Págrna I de I

I't.tcl tA t)t.r l)tst:N( )

ElEro-2001

l.tictlA t)t.l

ACIr rAI.tzAC(iN

Meyo-2(X)1

Pa¡a

I)A I {SOt t S. \.

Nombre del Tabla:

TBNOM TIPO'|RAB

Bssc dc Datos

Rol_Pego

'I ipo

Maestro

Long Reg

57 bytes

Descnpción: Vacstra dc Trpo dc Trabarador

Df-s('RIP( tO\ Dr-r. ,\R('llI\',()
ro. (.A }IPO Ttt{) ulr{i D ES{'R IP('I Ó \ Pt.

0t

02

03

04

05

TIPO_TRAB_CO

TIPO-TRAB_DS

TIPO TRAB STMOD

TIPO.TRAB STMOI

TIPO TRAB STADM

N

c

c

c

c

.1

50

CODIGO DEL TIPO DE
TRABAJADOR- ETC
DECRIPCION DEL TIPO DE
TRABAJADOR
II\DICA Sl ES MANO DE OBRA
DIRECTA
INDICA SI ES MANO DE OBRA
INDIRECTA
INDICA SI ES DE
ADMINISTRACIÓN

Obsenución:

PRO'fCOM Capítulo # 5 - Página: l6 tisPot.
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.llanual de Diseño Sistema Integrado Optimus-Roles de Pago

5. t.9. IB\()]I (..\R(;,\ F.\Itt.

MÓDULO Df RoLES DE PAGo

vERSrÓN 2.0

Página 1 de I

Para

DATASOF'I'S.A.

t:\ t)f, l)tsl

ErEm-20O1

FIjCIIA I)I:

ACIlJ^l.Yncl()N

M.IG20O,

Tipo Long Reg

7d byresMacstro

Nombre del Tabla:
.TBNOM CARCA FAMI

B¡sc dc I)¡tr¡s

Rol_Pago

Descripción: HUos/HUas que scan comrdcrados como cargas famrharcs por m¡noria dc cdad H¡os/Hrjas quc sc

mnsidcrados coño cárgas fam¡li¡¡ss por rninori¡ dc cd¡d

DUS('RlP( jO\ Dt_t. AR('lIl\'o
ro. ( AltPo I ]P0 I f¡t;. DESCRIPCIOI PK t'x \t l.()

0t

02

0-3

04

EMPL_CO

CARGA_FAMI_CO

CARCA FAMI NO

CARGA FAMI FENACE

C

N

C

D

t0

4

50

t0

CODICO DEL PERSONAL O
EMPLEADO
CÓDICO DE CARGA FAMILIAR
(SECUENCIA NUMÉRICA)
I'¡OMBRES DE LA CARCA
FAMILIAR (NOMBRE DEL HIJO/A)
FECHA DE NACIMIENTO DE LA
CARCA FAÑ4ILIAR

()bsenación:

PROTCOM Capitulo t 5 - Página 17 TJSPOL



.lÍ unual da l)istño S(stema Integrado Optimus-Role; de Pagt

5.1.10. TABLA -I'BN()Nt ST..t'f['S.

MÓDULO Df, ROLES DE PACO

VER§IÓN 2.0

Página I de I

Para

DAI'ASOF-'I' S.A.

I'l:CIt^ l)tl I)lsl'ñ( )

En rs-2001

I-liclL\ l)ti
AC l1lAI.l./^Cl( )N;

M¡yo-2001

Nombre del Tabla:
.|BNOM 

STATUS

Basc dc Datrx

Rol_Pago

Tipo

Macslro

Long. Reg

67 hvtes

Descripción: Macstra de Estados quc pucdcn cont!:ner 106 rcgisros dc lEs tsblas macst as )'t¡ansaccronalcs

I)ES('RtP('tO\ DUL .{R( Ht\'o
\o. ( A\lP() I IPo I I},l;. Df:s( RtPt Io\ PN th IL LO

0l

02

0l

04

STAT_CO

STAT_DS

STAT-COLOR_LETRA

STAT COLOR FONDO

c

c

N

N

I

-r0

I

t

CÓDIGo DI-I- 51 A TL S

DESCRIPCIÓN DEL STATI]S

COLOR DE LA LETRA DEL GRID
CUANM SEA E§E STATI-S
COLOR DEL FONDO DEL GRID
CUANDO SEA ESE STATUS

()bserr rció n:

PRO'I'CoM Capítulo # 5 - Página. l8 F:SPOL



.ll anual de l)Ls¿ño Sí\tema Inte$ru.lo Optimus-Role; de Pago

MÓDULO DE ROLf,S DE PAG0

VERSIÓN 2.0

Página I de I

Para

I).r'l rsol"r's.r.

Irlr( 1t,\ I )t, t)tsliN()

Entm-2ml

IJI.:CI IA I)Ii

AC',ll i^l-ll"A( rlN
Mryo-2001

Nombre del Tabla:

TBNOM RELAC

[]¿sc dc t)aLos

Rol_Pago

Tipo

Maeslro

l-ong Reg

98 byres

Descripción: Macstra dc rclacroncs dc los parámctroa gcncralcs

DT],S(]RIP(]IÓ\ DEt, ÁRCfI¡\''()
\o. aA\'tPo I IP() I fñ{i DESCRIPCIO\ Pl\ tN \t I_o

0l

0l

0i

0.1

05

()6

lt7

08

09

RELA_CO

RELA_COALTERNO

RELA.DIAS LABO

RELA HRORDI INICIO

RELA HRORDI f.'IN

RL-I-A IIREX] R INICIO

REL,{ HREXTR FIN

RELA PORC HRE\]'R

RELA PORC RENOCTUR

c

C

N

D

D

l)

I)

N

\

25

t5

2

l0

l()

I0

ll)

8

l{

t oDtco

CÓDIGO AL.I.ER¡'io

DIAS LABORABLES DEL ME5

INICIO DE HORAS ORDINARIAS
EN EL DiA ES UTILIZADO EN
PRODT]CCIÓN
FIN DE HORAS ORDINARIAS EN
EL DIA, ES UTILI¿ADO E¡(
PRODUCCIÓN
INI('IO DE HORAS
EXTRAORDINARIAS EN LL DIA
ES UTILIZADO EN PRODUCCION
FIN DE HORAS
EXTRAORDINARIA§ EN EL DiA
ES UTILIZAM EN PRODUCCIÓN
PORCENTAJE DE HORAS EXTRAS
APLICADO A CADA DiA DE LA
SEMA}iA. ES UTILZADO EN
PRODUCCIÓN
PORCENTAJE DE RECARCO
NOCTURNO ES UTILIZADO EN
PRODUCCION,

Obsen'¡ción:

PROTCOM Capirulo # 5 - Página: l9 lrSPOl.
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.llunual dc l)iseño

5.1.12. IABLATBIiO\t ItOvtlItE\1'O.

Sislema Inlcgrfldo mus-Rola; de Pdgo

MÓDULO DE ROLES DE PAGD

VERSIÓN 2.0

Página I de 2

Para lrl,Cl lA I)li l)¡stiñ( t

ErEm-2001
DATASOF'1'S.A.

IticSA I )¡1

ACI'I JAI,IZACI0N

Mryo-2ml

Nombre del Tabla:

TBNOM MOVIMIENTO

Bas¿ dc Datm

Rol_Pago

Tipo

Transaccional

I"ong Reg

309 bytes

Descripción: Tr¡nsacc¡o¡al dc mor rmicntos (ingrcsos v cgrcsos) quc cl cmplc¡do ha tcnido duantc cl mcs Esl

rñol imicntos son considcradoe cn los cálcr¡los dc la gcncració¡ dc anúcipos qunceoalcs ! roles dc pago al frnal I

mcs

D]ls( RtP( t0\ Dl_t. .\R('lIl\'o
\o. ( A!rP() 'I 

t P() I f¡li DESCRIPCIO\ PI\ IH \t. t-o

0t

02

03

04

05

06

o7

08

09

t0

II

sEQ_COMP_NOM

MOVI_ANIO

MOVI_ME5

EMPL_CO

RUBRó_CO

MOVI,FE

MOVI_HR

MOVI_TIME

MONE_CO

MOVI.TI.CAMBIO

MOVI VA

N

N

N

c

C

D

N

C

c

N

N

4

4

4

t0

l

l0

8

5

s

l{

SECUEI'.¡CIAL INTERI{O DE CADA
RECISTRO
AÑO PROCESO EN QUE SE
EFECTUO EL MOVIMIENTO
MES PROCESO EN QUE SE

EFECTUO EL MOVIMIENTO
CÓDIco DEL EMPLEADo

CODIGO DEL RI-BRO

FECHA DEL VOVIMIENTO

HORAS EXTRAS (25%. 5(f/". 100%)

MINUTOS, HORAS, DIAS DEL
MOVIMIENTO
MONEDA

TIPO DE CAMBIO

VALOR DEl- MOVIMIINTO

Obsen'ación:

PR(II'COM Capitulo # 5 - Página: 20 F,SPOL



.llanual dc Dí,¡cño Sislemd Intcgtdtlo Optimus-Rola; dc Pago

MÓDI.ILO DE R0LES DE PAG0

VERSIÓN 2.0

Página2 de2

Para

DA-t ASOF',t'S.^.

¡.t,ct tA t)ti l)tst,Ñ(,

fEro-rml
rl:cll^ Dl:

AC',tl JAl I;/nCk)N

M¡fo-fm l

Nombre del Tabla:

TBNOM MOVIMIENTO

Basc dc Datos

Rol_Pago

Tipo

Transaccional

[-ong Reg

309 bytes

DeSCrl pCión: Transac¡rcnal dc mor tmrcntos (ingrcsos ).' cgresos) quc cl emplcado ha tcnido duranb el mEs Est

ñovimic¡rtoG rcn consider¿dos cn los cálculc dc la gcrcracrón dc anticipos qurncmalcs ¡ rolcs dc pago al hnal <

ñcs

DES('RIP('I0\ DEL AR('HI!'O
\o. ( AlfPo TIP() I fñ{i DES( RtrY tÓ:i PN ll\ NI:I,O

1.2

l3

l.l

l5

l6

t7

t8

l9

20

2l

))

MOVI VA DOLAR

MOTI-TI

MOTI-CO

PRES-SEQ_COMP.

USUA_COMODI

MAQUr_COMODt

MOVI FEMODI

MOVI-FEINCR-ORIG

MOVI_OB

MOVI ST ANTI

MOVI ST

MOVI ST ROL

N

N

c

N

c

C

D

D

C

C

C

C

I

4

5

I

50

50

t0

t0

t00

I

VALOR DEL MOVIMIENTO E¡\
DÓLARES
CÓDICo ALTERNo DE MoTIvo
DE MOVIMIENTO
CÓDIC,o DE MoTIVo DE
MOVIMIENTO
SECUENCIA DEL PRESTAMO E¡i
EL DETALLE DEL PRÉSTAMO
CÓDICO DE USUARIO ULTIMA
MODIFICACIÓN
MAQUINA DE USUARIO ULTIMA
MODIFICACION
FECHA ÜT,TIMA MODIFICACIÓN

FECHA ORICINAI- DE I\CRESO

OBSERVACION. COMENTARIO,
CLOSA
INDICADOR SI EL REGISTRO
DEBE SER TOMADO EN CT-IENI'A
EN LA CENERACIÓN ANTICIPO
STATIJS DE REGISTRO

SI EL NIOVIMIE¡iTO VA IMPRESO
EN EL ROL

Obscn'ación:

PRofcoM Capitulo t 5 - Págína:2l ESPOL



.llanutl dc l)i¡eño Sistema Inte¡¡rado Optimus-Roles de Pago

5.l.ll. 'L\81..\.t B\olI R()1..

MÓDULO DE ROLES DE PAGO

YERSTÓN 2.0

Página I de 2

Para

DAT.q.SOFI'S.A.

¡l,CIlA l)1, I)lSfiÑ( l
Eltm-2tx)l

I:lrCIlA I)ll
AClIJAI-I7¡'CIoN

M¡rG200l

Nombre del Tabla

TBNOM ROL

Basc dc Datos

Rol_Pago

Long Reg

313 bytes

Descripción: Tra¡¡sac¡ional dcl dcsgloec dc la gcncración dc antic¡poc qu¡nccn¡lss o rol dcl año ¡ mcs corricr

(scte¡do cn la ¡abla dc Püámcr¡o6)

l)l-scRIP('¡()\ DEL AR('ftI\'o
\(). ( AltP() I I t¡l) I fñ¡i rrEs( RtP( to\ PK TK \t t-o

0l

02

03

04

05

06

07

08

09

l0

SEQ-COMP-NOM

MOVI ANIO

MOVt_MES

ROL ANTIROL

EMPL_CO

RUBRO_CO

MOVI-FE

MOVI_HR

MOVI_TIME

MONE_CO

MOVI TI CAMBIO

N

N

N

N

C

c

D

li

c

c

N

4

4

4

4

t0

3

l0

li

t

x

SECUENCIAL INTERNO DE CADA
REGISTRO
AÑO PRoCESo EN QUE SE
EFECTUO EL MOVIMIENTO
MES PROCESO E¡i QUE SÉ,

EFECTUO EL MOVIMIENTO
INDICA SI ES ANTICIPO O ROL DE
PACOS ( i-ANTICIPO. 2.ROL
PAGOS)
CODIGO DEL EMPLEADO

COTJICO DEL RUBRO

FECHA DEL MOVIMIENTO

HORAS EXTRAS (25%. ,r0o/.. 100o.á)

MINUTOS. HORAS. DIAS DEL
MOVIMIENTO
MONEDA

TIPO DE CAMBIO

Obsen'ación:

PROl'COM Capitulo h 5 - Página )1 ESPOI,

Tipo

Transaccional
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.\lunual de l)i-¡eño Síslema Inlegrudo Optimus-Roles .le Pa$o

MÓDULo DE ROLES DE PAGO

VERSTÓN 2.0

Piryrna2 de2

I)ara

DATASOT'T S.,\.

FIic A I)li I)lst.;ñ()

E¡rm-2001

TIiCII  I)I:

AC lliAl.t/.ACl()N

M¡to-¡001

Nombre del Tabla

TBNOM ROL

Basc dc Datos

Rol_Pago

Tipo

'['ransaccronal
Long Reg.

313 bytes

Descnpción: Tr¡ns¿c¡ion¡l dcl desglosc dc la gcncración dc anucipos qunccnales o rol del !ño ,v mes corrier

(sctcado en la obla de Parámct¡osl

DT]S('RIPC¡ÓN DEt- AR('IIIvO
r()_ ('..1\IPo flPO lrñt; DESCRIPCIÓN PN t'N \t I_o

t2

l3

l4

l5

l6

t1

llr

l9

2t)

2t

22

ll

MOVI_VA

MOVI-VA-DÓLAR

MOTI_TI

MOTI_CO

PRES_SEQ-COMP

USUA-COMODI

MAQUr_COMODT

MOVI-FEMODI

MOVI_FEINCR_ORIG

MOVI_OB

MOVI ST ANTI

MOVI ST

MOVI ST ROL

N

N

N

c

N

C

C

D

D

C

C

C

C

lt

I

4

5

J

50

50

l0

l0

100

I

VALOR DEL Ñ|OVI\f IENTO

VALOR DEL MOVIMIENTO EN
DOLARES
CÓDIGO ALTERNO DE MOTIVO
DE MOVIMIENTO
CÓDIGO DE MOTIVO DE
MOVIMIENTO
SECUENCIA DEL PRESTAMO EN
EL DETALLE DEL PRÉSTAMO
cÓDIGo DE USUARIo ÚLTIMA
MODIFICACIÓN
MÁQUINA DE USUAzuo ÚLTIMA
MODIF¡CAC¡ON
FECHA ÚLTIMA MODIFICACIÓN

FECTIA ORICINAL DE TNCRESO

OBSERVACIO¡i. COMENTARIO,
CLOSA
INDIC.ADOR SI Et, RECISTRO
DEBE SER TOMADO EN CUENTA
EN LA CENERACIÓN ATiTICIPO
STATUS DE REGISTRO

SI EL MOVIMIENTO VA ¡MPRESO
EN EL ROL

()bsen'acién:

PRO'fCOI'r't Capitulo # 5 - Página: 23 ESPOL



.llunuul de l)íseño Sistemu I ntegrado Optimus-Role; de Pa¡yt

MÓDULo Df, R0LESDE PAGo

vERStÓN 2.0

Para

DAI'ASOF-I' S.,\.

Nombre del Tabla:

TBNOM PROVISION

Ilasc dc Dalos

Rol_Pago

Tipo
'I'ransaccronal

[,on-c Reg

59 bytes

Descnpción: Transacc¡onal Rcgistra Provrsión dc Dicrmo Tcrcc¡o. Cuarto. l-ondo dc Rcscn a r Vacacioncs

DES(]RIPC¡ \ D}-I- AR(]HIVO
\o. (.AMPO Ttm llrr(i DT]S('RIP( IO\ Pl( TH \L LO

0l

02

03

04

05

06

07

OE

09

t0

sEQ_COMP_NOM

PROVI MES

PROVI-ANIO

EMPL_CO

RUBRO_CO

MONE-CO

PROVI.TI_CAMBIO

PROVI VA

PROVI-VA_DÓLAR

PROVI_STPAGADO

PROVI ST

N

N

N

C

c

C

N

N

C

SECUENCIAL INTERNO DE CADA
REGISTRO
MES DE PROCESO

ANO DE PROC IJSO

('ODIGO DEL E\IPLEADO

(,oDICO Dt]t- Ri, BR()

MO\bDA

TIPO DE CAMI]¡0

VALOR DE LA PROV¡SION

VALOR DE LA PROVISIÓN
DÓLARES
(s) sr FUE PACADO, (N) NO FUE
PACADO
E§TADO DEL RECISTRO

Obseneción:

PROl'COM Capitulo # 5 - Página. 24 F-SPOL

5.t.1.1. TABI.ATR\Olt pR()\'ISIOlti.

Página t de I

fl:CIIA I)ll
ACIt rAI.t,/.ACt( )§

MrJo-2001

I
En ñ¡"2(mI

Irl:Cl I^ l)L l)

4

4

4

t0

l

I

E

It

I

4

5



.llanual úe l)iscño Sístema lnlegralo Optimus-Roler; rle Pago

5.1.15. TABI.ATBNO§! PROvt PROD.

MÓDULo DE RoLEs DE PÁC.o

VERSIÓil 2.0

Página I de I

Para

D.{I ,\SOF't s..\.

l.liLll^ lri l)rsriÑ( )

En ro-2001

ITI.]C¡ L,\ I)Ii

AC11]AI,I/.ACI0N

Mryo-2001

Nombre del Tabla.

].BNOM PROVI PROD

Bas. dc Datos

Rol_Pago

Tipo
-[ransaccional

Long. Reg

,lE bytes

DeSCripCión: Transaccional Cuarda cálculos ¡., mor rmicn¡os rcaliz¡dos po¡ cl Módulo dc Producción

al Módulo Rolcs de Pago

D[S('RIP('IO\ DEI, AR('III\'O
\o. ( allPo I IPo I f ¡r:. DES('RIP('IO\ PN H\ \t Lo

0t

02

0l

04

05

06

o7

08

PROVI MES

PROVI_A¡itO

PROVI FEIN6R

EMPL-CO

RUBRO-CO

PROVT_VA

PROVI.STPAGADO

PROVI ST

I\¡

N

D

C

C

N

N

c

4

4

l0

l0

3

ft

4

5

Mlls Dtr PROCESO

AÑO DE PROCI|SO

FECHA DE INCRESO
REGISTRO
CÓDICO DEL EMPLEADo

D[ t.

CÓDI(;O DEI- RI, BRo

VALOR DE LA PROVIS]ON

(S) SI FUE PAGADO, N) NO FUE
PAGADo
ESTADO DEL REGISTRO

()bsen acirin:

PRO't'COM Capítulo # 5 - Página: 25 l:SI'Ot-



,llanu¡tl de Diseño Sisttmu Integrudo Optimus-Role; de Pugo

5.1.1(,. t..\Rt.,\'t R\o\t .tYI t I|()RL

DE ROLES DE PAGO

VERSIÓN 2.0

lltoDlt I-o Página I de 2

Para

I)r{IAS()F t S.A.

lrl:Cl l^ t)t: t)tst:¡io
l:dm-:lrlrl

II:CIIA I)Ii
AC11]AI-IZACIoN

M¡yo-2ml

Basc dc Datos

Rol_Pego

Tipo

Transaccional

Long Reg

I99 byres

Nombre del l-abla:

TBNOM ANTI HORI

Descripción: T¡ansac¡ionat. Gua¡da dc ma¡cra honrontal los ¡ngresoc \ cgrcsos o dcscucntos calculados cn

gcncración dc un antrcrpo quinccnal dcl año ! mcs corricntc (sctc¡do en ¡a tabla dc parárncuos)

D}-S(.RIP('I ()\ DIIL ,\R( ilr\ ()

\o. ( ,tuPo t tPo I fhtl Dt\( RtP( to\ PI\ tl\ \t t.o

0t

02

0l

04

05

06

07

0t

09

t0

ll

l2

t3

l,t

ANTI_ANIO

ANTI_MES

EMPL CO

ANTI_TI¡üE

ANTI SLBASICO

ANTI_HEXTRA 25

ANTI_HEXTLA_-f O

ANTI HEXTRA_IOO

ANTI_COMP

ANTI_TRANS

ANTI.DEC_QUINTO

ANTI DEC_SEXTO

ANTI.BONO

ANTI BECA

N

N

C

N

N

N

N

N

N

N

N

N

N

N

4

4

l0

4

I

I

8

lt

It

8

t

lt

I

¡t

AÑO EN QUE SE EFECTLA EL
ANTICIPO
MES E}'] QUE SE EFECTÚA EL
ANTICIPO
CÓDICO DEL PERSoNAL

DIAS TRABAJADOS POR EI
EMPLEADO
SUEI"DO BASICO

HORAS EXTRAORDINARIAS 2J%

HORAS EXTRAORDINARIAS 5O%

HORAS ETTRAORDÍNARIAS IOO%

COMPO¡UENTE SALARIAL

TRAI\iSPORTE

DÉCIMO QUfNTo SUELDo

DÉCIMO SExTo SUELDo

BONO

BECA

()bsen'ación:

PROTCOM Capitulod 5 - Página 26 F]SPOI-



.llanuul dc l)ittño Sistema Integrudo Optirnu s-Roles de Pago

MóDULo DE RoLES Da iÁco
VERSIÓN 2.0

Página? de 2

Para

D,{'I'ASOFT S.A.

t'llCt Irr, tll; l:¡ts¡Ñr I

En m-rool

flicll^ 1)t.l

ACIt JALI./^CION

M¡yo-20O1

Nombre del Tabla:

TBNOM ANTI HORI

Bas¿ dc Dat(x

Rol_Pago

f ipo

Transaccional

Lon-¡¿. Reg

199 bytes

Descnpción: Trans¡ccional. Guarda de mancra hon¿ontal los in$csos ! cgrcsos o dcscucntos calculados cn

gcncrac¡ón dc un a¡¡tlctpo quln.enal dcl año t mcs corricntc (sctcado cn la tabla dc parámcl.os)

D¡]S(.RIP('I \ DT]I, ,\R('}II\'()
\o. (,\!tPo t tFo I fr\f: DEs{ R ,ctó¡i Pt TN

ANTI_OTRO_INGR

ANTI_IESS

ANTI-ATRA

ANTI_ATRA_AFEC

ANTI_COMEDOR

ANT¡-SEC_MED

ANTI_ANTI_PARCIAL

ANTI_PREST

ANTI OTRO_EGRE

ANT¡ TOINGR

ANTI_TOECRE

ANTI_TOTAL

ANTI ST

N

N

N

N

N

N

N

N

N

N

N

N

c

ll

t

8

ll

lr

8

I

t

t

It

It

t

l

rOTAL DE OTROS II{GRESOS

VALOR IESS DESCONTADO AL
EMPLEADO
ATRASOS QUE NO AFECTAN A
LOS BENEFICIOS
ATRASOS QUE AFECTAN A LOS
BENEFICIOS
COMEDOR

SEGURO MEDICO

ANTICIPO PARCIAL

PRTSTAMOS

TOTAL DE OTROS EGRESOS

TOTAL ¡NGRESOS

TOTAL EGRESOS

VALOR NETO DEL ANTICIPO

STATUS DEL REGISTRO

Observación:

PRO'TCOM Capitulo # 5 - Página 27 F:SPOL

I

I

NI]I,O

t5

l6

l7

lll

l9

20

2t

))

23

24

25

26

2't



llunual de l)it¿ño Sistema Intel¡ruút Optimus-Rolcs de Pagt

5.l.l7. ttBL.\',rB\OlI R()L HoRl.

It()Dt l.0 DE ROLES DE PAGO

YERSIÓN 2.0

Págirnl de?

Para

D {t.\s()t t s. t.

l,licltA I)ti t)tsliñ( )

Enelo-ro{,1

FI:CI I^ I)li
ACIIi^l.y-AC( )N

M¡yolfi)l

Nombre del Tabla.

TBNOM ROL HORI

Ba-sc dc Datos

Rol_Pago

Tipo

Transaccional

Long. Reg

231 byre

I)escnpclon: T¡ans¡caional. Gua¡da de mancra honTontal los ingrcsos ] cgrcsos o dcscuentos calculadoo en

Scncración dcl rol dc pagcx aJ linal dcl mcs dcl a.ño I nrcs corricntc (scte{do cn la tabla dc parámct¡os)

r)I.s('RIP( t \ t)[.L ,\R( lil\',()
\o. TIPf) II¡(i DEs{'RtF( tó\ PK tK \l l_o

0t

02

03

04

05

0(,

07

08

09

t0

t¡

t2

t3

l4

ROL_ANIO

ROL_MES

EMPL CO

ANTI.TIME

ROL-SLBASICO

ROL-HEXTRA 25

ROL_HEXTRA_50

ROL_HEXTRA,IOO

ROL-COMP

ROL TRANS

ROL-DEC QUINTO

ROL_DEC.§EXTO

ROL_CARCA

ROL ICC

N

N

c

N

N

N

N

N

N

N

N

N

N

4

4

l0

4

E

I

8

It

8

8

8

I

lt

t

AÑO EN QUE SE EFECTUO EL ROL
DE PAC'OS
MES EN OUE SE EFECTUÓ EL ROL
DE PACOS
CÓDIco DEL PERsoNAL

DIAS TRABAJADOS POR EL
EMPLEADO
SUELDO BÁSICO

HORAS EXTR,AS 25%

HORAS EXTRAS 50%

HORAS EXTRAS IOO"/O

COMPONENTE SALARIAL

TRANSPORTE

DÉCIMO QUTNTO SUELDO

DÉCIMO SEXTO SUELDO

VALOR DE CARGA FAMILIARES

VALOR ICC

Obsen ación:

PROTCOM Capitulo # 5 - Página: 28 ESPOI,
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l{unual dc Diseño ,listema I nt egrado ( )ptim us-R ola; d e Pagt

Página 2 de 2DULO DE ROI,ES DE PAGO

VERSIÓN 2.0

I)ara

I),\T,\SO!'t s.I.

t\t

I.lic   I)t: t)tsl

trEro-2001

lt,cli_A I)t:

AC'IlJAI-I/./\CIoN

M¡ro-l0o I

Nombre del Tabla:

TBNOM ROL HORI

Basc dc Datm

Rol_Pago

Tipo

Transaccional

l-ong. Reg

2Jl bytes

scnpcton: Transacc¡onal. Gua¡d¿ dc mancra horironEl los ingrcsos r egres* o dcscucntos c¿rcurados cn

gc¡er¡crón dcl rol dc pogos al 6nal dcl r¡cs dcl año \ r¡res co.ricnto (sctcsdo cn la t¡bla dc p¿ráñetros)

I)e

r\ DEt_ AR('HtvOI)T]S('R I P('I
\o. (.4 }IFO tK iliuLo
I5

t6

t7

l8

l9

20

2t

22

21

75

26

27

28

29

l0

3t

ll

ROL BONO

ROL BECA

ROL-OTRO_INGR

ROL_IESS

ROL.ANT¡

ROL-ATRA

ROL_ATRA_AFEC

ROL_COMEDOR

ROL_SEC_MED

ROL.ANTI PARCIAL

ROL-PREST

ROL_OTRO ECRE

ROL_TOINGR

ROL-TOEGRE

ROL TOTAL

ROL.TOTAL DOLAR

ROL ST

8

*

I

I

lt

I

I

8

I

8

li

I

I

ft

I

s

BONO

BECA

OTROS INCRE§OS

VALOR AL IESS

VALOR DEL ANTICIPO

ATRASOS QUE NO AFECTAN A
LOS BENEFICIOS
ATRASOS QUE AFECTAN A LOS
BENEFICIOS
COMEDOR

SEOURO MÉDICO

ANTICIPO PARCIAL

PRÉSTAMOS

OTROS ECRESOS

TOTAL INGRESOS

TOTAL ECRESOS

VALOR NETO DEL ANTICIPO

VALOR NETO DEL ANTICIPO EN
DOLARES
STATUS DEL RfrclSTRO

Observación:

l9PROTCOM Capitulo a 5 - Página ESPOL

I

J 
rrPo IOi[, 

I 
DTSCRIPCIÓN l**

N

N

N

N

N

N

N

N

N

N

N

N

N

N

N

N

c



.llanual de Díceño Sbtema Integrado Optimus-Role; de Pago

5.1.18. l-ABl.A TB\-Ott PREST.,\tIO.

ULO D8 ROLES Df, PAGO

VERSIÓN 2.0

It Págrna I de 2

Para

D{I'TSoFI'S.,\.

(lI+]CII  I)IJ I)ISI

EmnP200l

FIJCI¡A I)tJ

ACIl;AI,¡ZACI()N

Mr¡..o-20O1

Nombre del Tabla:

TI]NOM PRESTAMO

Basc dc Datos

Rol_Pago

Tipo
-fransaccional

[-on-r¡. Reg

3{9 bJ-tes

Descripción: T¡ansaccional Cabecra dc présramos realzadoe por cl cmplcado

Df SCRIP(]I \.- DEL ARCHIVO
\o. ( AllPo I IPo I0(i D}:S('R II¡( PH l-t\ \L l_o

0l

o)

03

04

05

ff

07

0,t

(n

l0

ll

t2

l3

l4

t5

PRIS_NU

EMPL CO

RUBRO_CO

PRES.FE

MOTI_TI

MOTI-CO

MONE_CO

PRES_TI_CAMBIO

PRES_NUCUOTA

PRES.VACUOl'A

PRES_PORC_INTERES

PRES-MONTO

PRES_MONTO-DÓLAR

PRES_OB

PRES ST

C

N

C

D

N

c

C

¡i

N

N

N

N

N

C

c

l0

4

l0

l0

4

5

I

8

4

8

I

8

I

100

I

NUMERO DE PRESTAMO

CÓDIOO DEL PERsoNAL

CÓDICo DEL RUBRo

FECHA DEL MOVIMIENTO

CODICO ALTERNO DE MOTIVO
DE PRÉSTAMO

CÓDfC,o DE MoTIVo DE
PRESTAMO

MONEDA

VALOR DE LA CUOTA QUE SE VA
REBAJANDO AL PRESTAMO

PORCENTAJE INTERES

MONTO DEL PRESTAMO

MONTO EN DOI.AR

OBSERVACIÓN COMENTARIO
CLOSA

STAI U.'"S DEL PRESTAMO

TIPO DF. CAMBIO

VAI,OR COUTA

Obsen,ación:

I

I

PROTCOM



.llanual de Diseño Sistema Integrafut Optimus-Rola; de Pagtt

DULO Df, ROLES DE PA(}O

VERSIÓN 2.0

Página2 de 2

Para t)H.:CI IA I)I] I)ISI

ED.¡o- rm!
Irllcl lÁ ¡.)¡.:

AC IlJAI-I./-ACIoN

M.Io-2mt

Nombre del Tabla:

TBNOM PRESTAMO

Basc dc Dalqs

Rol_Pago

Tipo

Transaccional

Long Reg

J.l9 bvaes

esCflpclOn: Transaccronal Cabccc¡a dc pÉstamos rcalizados por cl cmplcadot)

DT]S('RIP('I0\., D}]I,,\R('III\'()
\o. ('^\tPo 'nPo I IF{;. DES(-RI PN TK

l6

t7

t8

l9

USUA.COMODI

MAQUI_COMODT

MOVI-FEMODI

MOVI FEINCR ORIC

C

c

D

D

70

70

l0

l0

CÓDICO DE UsUAR¡o ÚLTIMA
MODfFICACIÓN

MÁQUINA DE UsUARIo ÚLTIMA
MODIFICAC¡ÓN

FECHA ÚI-TIMA MODIFICACIÓN

F}:CHA ORIGINAL DE INORESO

Obser"vación:

PROTCOM Capitulo # 5 - Página: 3l ESPOI.
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,ll unuul tl¿ Discño Sisternü InteÍirado Optimus-Rola; dc Pagt

5.I.I9, TABLA TBNO]II DETA PRES.

DULO DE, ROLES DE PAGO

vERStÓN 2.0

1l Página I de2

Para

DAt.\soF-'I S.A.

¡:licHA t)¡: I)tsl

Encro-20O I

tjtictI^ t)ll
AC N;AI,I/ACION

M¡yG20Ol

Nombre del Tabla:

TBNOM DETA PRES

Basc dc Datos

Rol_Pago

Tipo

Transaccional

Scnpclon: Transac¡ional Dctallc dc pristarnos rcalizados por el cmpleadoDe

Long. Reg

407 bytes

DES(]RIP('Io\ DEL AR(.HI\O
\o. ( AlIPo

TH \t r_o

0l

o2

03

M

05

06

o7

08

09

l0

PRES.}iU

DETA_SEQ COMP

DETA-PRES_FEPAGO

DETA PRES ST ANTI

DETA_PRES_PORC_INT

DETA_PRES_INT

DETA_PRES.INT DOLAR

DETA PRES_VACUOTA

l)ll'IA_PRI:S_VACtl( )'l A-lX)
¡-AR

DETA PRES SALDO \

C

N

D

C

N

N

N

t(

\

l0

4

l0

I

I

I

8

8

I

I

NUMERO DE PRESTAMO

CODIGO DEL PERSO\AL

FECHA DE PACO DEL PRESTAMO

INDICADOR SI EL REGISTRO
DEBE SER TOMADO EN CUENTA
EN LA GENERACIÓN ANTICIPO
PORCENTAJE INTERES

VALOR DEL IN'IERES

VALOR DEL INTERES EN
DOLARES

VALOR DE LA CUOTA QUE SE VA
REBAJANDO AL PRESTAMO
VALOR DE LA CUOTA QUE SE VA
REBAJANDO AL PRÉSTAMO EN
DOLARES
SALDO DEL PRÉSTAMO

Obsen ación:

Capítulo#5- Págrna. 32 F]SPOI,
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.llunuul de l)is¿ño Sístemu I ntel¡mdo ( )ptim u s-R ol * de Pago

5.I.I9. I'ABLAI'B:{O}I DEI'A PRES.

DULO Df ROLES DE PAGO

VERSIÓN 2.0

lt Página I de 2

Para

D^',t',\so['l' s.,\.

I.'licU^ 1)11 t)tsl

¡:nem-2m¡

IllCllA l)1.:

ACl.r IALI¿ACI(iN

M¡ro-2m I

Basc dc Do¿os

Rol_Pago

Tipo

l'ransaccional

Long Reg

407 bytes

n: Tra¡saccional. Dcralle dc histamos rcalrrados por cl cmplcadoDescri¡rció

Nombre del 'l abla

I'I]NOM DEI'A PRES

DT]S('RIP('I \ D}_r. .{R( ilt\'o
( .\\tP() I t}{) lf)\{: DUS(-RIP( t PH tt\ \l t.o

03

04

05

0l'

o7

08

09

l0

f tl

l

PRES NU

DETA_SEQ_COMP

DETA-PRE§ FEPAGO

DETA PRES ST ANTI

DETA PRES-PORC INT

DETA_PRES-INT

DETA-PRES_INT DOLAR

DETA-PRES_VACUOTA

I)IiTA PRi'S VACI Jo'I A IX')
I-AR

DETA PRES SALDO \

C

N

D

N

N

N

N

N

l0

4

l0

I

lt

t

ll

8

8

I

NU\4ERO DE PRESTAMO

CODICO DEL PERSO\AL

FECHA DE PAGO DEL PRESTA},lO

I¡iD¡CADOR SI EL REGISTRO
DEBE SER TOMADO EN CUENTA
EN LA CENERACIÓN ANTICIPO
PORCENTAJE INTERES

VALOR DEL I\TERES

VALOR DEL INTERES EN
DOLARES

VALOR DE LA CUOTA QUE SE VA
REBAJANDO AL PRESTAMO
VALOR DE LA CUOTA QUE SE VA
REBAJANDO AL PRÉSTAMO EN
DOLARES
SALDO DEL PRÉSTAMO

0bsen ación:

PRC)I'COM Capitulo # 5 - Página: 32 trSPOl
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.llanual de l)iseño Slstema lntegrado Oplirnus-Roles de Pugo

I}TÓDT]LO DE ROLES DE PAGO

vERSrÓN 2.0

Página2 de2

Para

D.rr'.\sol'l' s..\.

! 1.:c A t)li l)lstiN()

EEro-!001

Irl:CIIA I)l:

AC Il tAt.l,/_ACl( )N

Mrt-,o-2ml

Tipo
'fransaccional

Long. Reg

.107 bytes

Nombre del 
-Iabla.

TBNOM DETA PRES

Basc dc D¡tlx

Rol_Pago

Descripción: Tra¡saccional. Dctallc dc Préstamos rcalizadm por cl cmplcado

DT,SCRIP('ION DT]I, ARCHIVO
\o. ( ATIPO I'I PC' I rri{i DFS('RIF('Io\ PK I.K \LLO

ll

t:

ll

t4

l5

l6

l7

DETA-PRES_SALDO DO
LAR
MOVI SEQ COMP,

DETA_PRES-ST

DETA-PRES-OB

USUA-COMODI

MAQUI-COMODI

MOVI FEMODI

N

N

N

C

C

C

c

u

ll

lt

100

7Í)

"t0

7o

SALDO DEL PRESTAMO EN
DOLARES
SECUENCIAL INTERNO DEL
REGISTRO DE MOVIMIENTO QUE
GENERA ESTE RECISTRO
STATUS DEL PRÉSTAMO

OBSERVACION COMETARIO
CLOSA
CÓDIGo DE USUARIO ÚLTIMA
MODIFICACIÓN
MÁQUINA DE USUARIO ÚLTIMA
M()DTFICACIÓN

FECHA ÚLTIMA MODIFICACIÓN

Otrsen ación:

PR(II'COM Capirulo # 5 - Página: 33 USPOt,
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5.1.20. l ABI.A TBr.'Ol\t PRO(]ESO.

MÓDULO DE RoLf,S DE PAGo

VERSIÓN 2.0

Piryinal de2

Para

I).\t',\soF'1 s..\.

¡licltA I )t1 I)tsliN()

Elxro-2{X)1

I.lrC A I )t:

ACTI JAI,IilACI0N

M¡r.,o.2001

Ba-se de Datos

Rol_Pago

Tipo

Transaccional

Long Reg

646 bytes

Descripción: Tra¡saccronal Cabccs¡a dc Proccsos lgcficracioncs ] rc\crsioncs) rcalizados por loo usuanos cn

Módulo dc Rolcs dc Pago. Esta tabla es rndrspensablc para gcncrar una rcvcrsón de algün proccso

Nombre del Tabla:

TBNOM PROCESO

I)l.s('RtP('tÓ\ D1]-,\R(',HI\'()
\o. ( AMPo 'I'IP0 ltñl DES{ RIP{ lOi\ Ph ¡l. \t t_o

0t

02

0l

04

05

06

07

08

09

l0

ll

l2

PROC_NU

PROC.ANIO

PROC MES

PROC.FE

PROC-CA

PROC,DS

PROC DS FORMA

EMPL_CO

MONE_CO

PROC TI_CAMBIO

PROC OB

PRO( ( O \

N

N

N

D

-l\.'

c

C'

N

C

N

c

+

l

70

l2{)

N

150

4

4

4

t0

.t

}iUMERO DI: REVERSION

AÑO PROCESO E}i QUE SE
EFECTT-O EL MOVIMIF-\TO
MES PROCESO EN QUE SE
EFECTUO EL MOV'MIENTO
FECHA DE PRO'ESO

CANTID-AD DE PROCESOS
(UTILIZADO PARA PROCESOS
PARCIALES)

DE§CRIPCIÓN DEL PROCESO

DESCRIPC¡ÓN DE LA FORMA
PRINCIPAL DONDE SE REALIZO
EL PROCESO
PROCESO QUE SE RE6ISTRA
(ANTICIPO.ROL PACOS.
LIQUIDACIÓN. ETC )
CODI«) DEL PERSONAL

COM EN TA RIO. OBS E RV AC ION..

CLOSA

VONEDA

TIPO DE CAMBIO

Obsen'ación:

PROl'COM Capitulo # 5 - Página: 34 IJSPOL
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.llunuul tlc l)i^s¿ño Sittema lnlegrudo Optimus-Roles de Pugo

I\TODTILO Df, ROI,E,S D E PAGO

VERSIÓ\ 2.0

Págrna2 de2

Para lrlitl¡Al)li l)¡stiN( )

EeE2ml
D \'t'\sot. t s..\.

t;ltc 
^ 

I )ti

AC'n JAI-Il^ct(]N

M¡r'G2ml

Nombre del Tabla:
.TBNOM 

PROCESO

Basc dc Datos

Rol_Pago

Tipo

Transaccional

Long Reg

g6 bytes

Descripción: Transacctonal Cabcrc¡a dc Proccrcs (gcocracrcncs r rcr ersioncs) rcalizados por los usua¡¡os cn

Módulo dc Rolcs dc PaBo Estr tabia cs indispcnsablc pa¡a gcncra¡ un¿ rcr crs¡ón dc algún proceso

D},S('RIP('I N Dt]I, AR('HIvO
\() ( \\ '() 'I 

t P() I IhIi DLSCRIPCIÓN PK tx \1 Lo

ti

l.t

l5

l(,

l7

lli

l9

i )

]I

22

)1

l-l

t¡

PROC NU CRUZA

PARA STCENEANTI

PARA-STANTI .PARCIAL

PARA_STANTI

PARA_STROL

PARA_STDECTERC

PARA_STDECCUAR

PARA.STFONDORES

PAKA ST CONTA

PROC ST

USUA_CO

MAQUI-CO

PROC FE ORIO

\

C

c

C

c

c

C

C

c

C

C

C

D

l

I

I

I

I

70

70

t0

NUMERO DEL PROCESO CON QUE
SE CRUZO EL RECISTRO
(CENERACIÓN ANTI. ROL. ETC
CONTRA LA REVERSIÓN
SUFR¡DA)
STATUS QUE INDICA SI DEBE
GENERAR ANTICIPO
INDICA SI SE HA GENERAM
ANTICIPO PARCIAL
INDICA SI SE HA CENERADO
ANTICIPO

INDICA SI SE HA GENERADO ROI-

INDICA SI SE HA CENERADO
DÉCIMo TERcERo
INDICA SI SE HA CENERADO
DÉCIMo CUARTo
INDICA SI SE HA CENERADO
FONDO DE RESERVA
STATUS QUE INDICA SI SF:

REALIZARON ASIENTOS
CONTABLES
INDICA SI EL PROCESO HA SIDO
REVER§ADO
CÓDICO DE USUARIo DE
REVERSION
MÁQUINA DE T,SUARIo DE
REVERSIÓN
FECHA ORIGINAL DE REVERSION

Obsen'ación:

PROl'COM Capitulo# 5 - Página: 35 trSPOl-
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.llunual de l)iseño Sístema Integrado Optimus-ktle; dc Pagt

5.I.2I. I'ABI,A TBNO}I DI.]'TA PROC.

MODI]LO Df ROLE,S Df PAco
!'ERSIÓ:{ 2.0

Página I de I

Para

DATASOT I'S.A.

¡.licltA ¡)li I)stiñ( )

ErErc.200l

t+.:ctl^ ¡)l]

AC l1 rALtz ct{)N

M¡vo-2ml

Nombre del Tabla:

TBNOM DETA PROC

Basc dc Datrx

Rol_Pago

Tipo

Transaccional

Long Reg

I l2 bvtes

Descripción: Transac{ional Dcrallc dc la sccucr¡cia dc los regrstros quc han s¡do utili,¡adoe o afcctados cn aI

proccso geocrado

I)l-s('Rt P('I \ DUL ..\R( Iil\'o
\o. ( AltPo TI Pf) ITFdi Dts{ RIF|t PH rH rt t.o

0l

o2

03

04

05

PROC-NU

DETA_PROC TABLA

DETA-PROC CAMPO

SEQ COMP NOM

DETA PROC ACCION

N

C

c

N

4

50

50

I

4

NUMERO DE REVERSIO}i

NOMBRE DE LA TABI,A E¡i
DONDE SE CENERÓ EL PROCESO
NOMBRE DEL CAMPO EN DONDE
SE CENERÓ EL PROCESO
SECUENCIAL INTERNO DEL
REGISTRO AFECTADO EN EL
PROCESO
ACCIÓN QUE SE DEBE EFECTUAR
CON EL RECISTRO CUANDO SE
REALIZE UI\JA REVERSIÓ\

Obsen ación:

PRO'I'COM Capitulo + 5 - Página: 3ó ESPOI-
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.llunuul de l)istño Sistema Integrado Optimus-Rola; de Pago

5.r.22. t.\Bt...r 'IB\()\t (;I_).'I_ ulIpt..

MÓDULo DE R0LES DE PÁGo

vERSrÓN 2.0

Página I de 2

Para

DA'I"{SoF"T S.A.

ruclt¡ »r »tsl,ñú
E¡Ero-2001

II.]CI L.\ I)Ii

ACll IAI,I¿ACI( h"

M¡Io-20O1

Nombre del Tabla:

TBNOM GENE EMPI,

Tipo

Transaccional

Lonli Reg

2&l bvtes

Descripción: Transaccional de mor rmicntos dc gcricralidadcs talcs como incrcmc¡tos dc sucldo quc cl cmplca

ha tcnido du¡anlc su cstadia cn la cmprcsa.

D[,S( RIP('I(i\ DT]I, AR('III\'o
\()- t Il{) I fnd: DEs{ RTP( lO\ PH fk \t t.o

0l

{t2

03

04

05

(x1

u7

0tt

09

l0

I l

SEQ_COMP_NOM

EMPL_CO

MOTI-TI

MOTI-CO

INCR TI

IN( R ('O

GENE_FE

CENE_PCINCRE

CENE.VAINCRE

MONE_CO

GENE-TI CAMBIO

CENE VA

N

C

N

C

N

(

D

N

N

C

N

N

4

l0

I

5

4

l0

8

8

I

I

lt

SECUENCIAL INTERNO DE CADA
REGISTRO
CÓDICO DEL PERSoNAL o
EMPLEADOS
CÓDICO ALTERNo DE MoTIvo
DE MOVIMIENTO
CÓDIGO DE MoTIvo DE
MOVIMIENTO
CÓDICO DE INCREMENTO
(SUELM BÁSICO. VALOR HORA.
ANTICIPO PARCIAL)
CÓDICO DE TNCREMENTo
(SUELDO BASICO. VALOR HORA.
ANTICIPO PARCIAL)
FECHA DEL MOVIMIENTO

PORCE\TAJE
DE SUELDO
VALOR EN
SUELDO
MONEDA

DE INCREMENTO

INCREMENTO DE

TIPO DE C.\\IltO

VALOR DEL VOVIMTE\'TO

0bsen ación:
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.11unual c l)iseño Sir;tetna lntegrado Optimus-Roleli de Pago

-- Mónúto DE RoLf,s DE PAt¡o

VERSIÓN 2.0

Página? de2

l'ara

DATASOFI S.,r.

¡,¡rcrtA r)1, l)tstiñ( r

EEm-!001

TI]CIIA I)I.]

ACTr tAt.fil^ct()N

M¡yo-2m¡

Nombre del Tabla.

TBNOM GENE-EMPL

Basc dc Datos

Rol_Pego

Tipo

Transaccional

t-ong Reg

283 bvtes

Descfipción: 't ransr¡ional dc mor imicntos dc gcncralidadcs talcs como incrcmcrtm dc sueldo quc cl cmplca

ha tenido dursr¡tc su cstadia cn la cmprcsa.

r)1.s( RIP( l<_ir unr. ARCHrvo
\o. ( aItPo TI PC) trlv: nrs<-nrx r(r¡ PK rK \t t.o

l3

l.l

t5

l6

OENE_VA_DOLAR

USUA-CO

MAQUI_CO

CENE_OB

N

C

c

c

8

50

50

100

VALOR DEL MOVIMIENTO EN

DoLAR¡S
CÓDIGO DE USUARIO

MAQUINA DI: USUARIO

OBSERVACION. COMENTARIO
GLOSA

()bsen ación:
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.Vanual de l)i,;eñ.) Sistema Integrado Optimus-Role:; de Pugt

5.1.2J. TABI.A TB\Olt Hlr()vr.

]ITODIJLO DE ROLf,S DE PAG()

VERSIÓN 2.0

Pág¡na I de 2

Para

D.\r'^s()F.r's. r.

Irtict tA l )¡, I )lslaN{ )

Ilft ñ'-?0o I

HiclI^ t)r:

^c 
ntAt-tzACI(lN

M¡yo-20o1

Nombre del Tabla.

TBNOM HMOVI

Basr dc D¡tos

Rol_Pago

Tipo
-l'ransaccional

t.ong Reg

309 bvtes

Descnpclon: '[ransaccional H¡stórica dc mol rm¡critos rc¿liz¡doe cn la gcncracrón dc proccsos dc los mcr

antcnorcs al año l mcs comcntc (sctcado cn la tabla dc Pa¡¡imctro6)

Dl.s('RIP('l \ DT]I, ,\R('III\'o
\()- TIP0 I r}(i t)l s{-RtP( t()\ Pt( }H tt t.o

0t

02

03

04

05

06

o7

08

09

l0

l2

sEQ_COMP_NOM

MOVI-ANIO

MOVI-MES

EMPL_CO

RUBRO_CO

MOVI_FE

MOVI_HR

MOVI_TIME

MONE_CO

MOVI_TI_CAMBIO

MOVI_VA

MOVI VA DÓLAR

N

N

c

C

D

C

C

N

N

Itl

4

.t

4

l0

3

l0

8

5

I

I

I

8

SECUEI\iCIAL INTERNO DE CADA
RECISTRO
AÑO PRocEso E¡i QUE sE
EFECTUO EL MOVIMIENTO
MES PROCESO EN QUE SE
EFECTUO EL MOVIMIENTO
CÓDIC,o DEL EMPLEADo

CODICO DEL RI-]BRO

!.EC'HA DEL MOV] N,II EYI'O

HORAS EXTRAS (25%. sfP./o. l0(r./.)

VINUTOS. HOR{S. DIAS DEL
MOVIMIENTO
MONEDA

TIPO DE CAMBIO

VALOR DEL MOVIMIENTO

VALOR DEL MOVIMIEn'TO EN
DÓLARES

Obscn'ación:

PROICOM Capítulo * 5 - Página: 39 F-SPOt-
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,llunual de Di¡cño Sístcma I n tegrado Optimu s-R o les de Pagt

MODI.ILO DE ROLES DE PAGO

vERSrÓN 2.0

Página2 de2

Para

DAI',\S()FT S.A.

t't.rct t^ I)t.: t)fsl;ño

EÉro-1001

rIiCI L\ I)Ii

^c 
n J At _ t,/tr\c l( )N

Dl¡yc200l

Nombre del Tahla:

TBNOM HMOVI

Basc dc Datm

Rol_Pago

Tipo

Transaccronal

Long Reg.

309 bytes

DeScfipCión: Transacc¡onal Histónca dc mor imicntoo rcal¡¡¡dos cn la gcncración dc proccsos dc los mcr

antcriorcs al año l mcs corricntc (sctc¡do cn la tabla dc Pa¡ámctros)

DES('RtP('IÓN DUI- .\R('lIt\.o
\o. ( AltPo TIPO ÍrYl DES{ RtP( lOt\ PK TX \lt()

t3

l4

l5

l6

l1

Ir

t9

20

2t

tl

li

MOTI TI

MOTI-CO

PRE§_SEQ_COMP.

USUA_COMODI

MAQUI_COMODT

MOVI_FEMODI

MOVI_FEINCR_ORIG

MOVI OB

MOVI ST ANTI

MOVI-ST

MOVI ST ROL

N

c

¡r-

C

c

D

D

c

C

c

c

4

5

4

50

50

l0

t0

100

I

I

1

CODICO ALTERNO DE N,IOTIVO
DE MOVIMIENTO
CÓDICO DE MoTIvo DE
MOVIMIENTO
§ECUENCIA DEL PRESTAMO EN
EL DETALLE DEL PRÉSTAMO
CÓDIGO DE USUARIo ÚLTIMA
MODIFICACION
MAQUINA DE USUARIO ÚLTIMA
MODIFICACION
FECHA ULTIMA MODIFICACIÓN

FECHA ORICINAL DE INGRESO

OBSERVACION. COMENTARIO
CLOSA
INDICADOR SI EL REGISTRO
DEBE SER TOMADO EN CUEI.iTA
EN LA GENERACIÓN ANTICIPO
STATUS DE RECISTRO

SI EL MOVIMIENTO VA IMPRESO
EN EL ROL

a
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.llanual dc l)íseño SLf,temu lntegrudo Optimus-Role:i de Pagt

s.1.2.t. '¡ ABr.A TB:§Olt HRor..

DULO Df ROLES DE PAGO

VERSIÓN 2.0

Página I de 2

Para

DATASOFI'S.A.

¡lic 
^ 

I)tl t)tsl () IIlCltA l)l'
AC.l'lJAl.Ij/-ACt( )ti

M.ryo.200l

En m-:0(,1

Nombre del ]'abla

TBNOM HROL

Bas¿ dc Datos

Rol_Pago

Tipo

Transaccional

Long Reg

313 bvtes

Descnpclon: Transac.¡onal Histórica dcl dcsglosc de la gcncración dc snricipos qu¡ngcoalcs o rol dc pagos dc

rñcscs ante¡ioros al año \ mcs corricntc (sctc¿do cr¡ la ubla dc p¡¡ámetros l

DI,S('RIP(]I \ D[t. {R('iltv()
\(). (.{llPo Trt{) I rI\t;. DES('R¡P(IO\ Plr TN \t l.o

0t

02

0l

04

05

06

o7

0ti

09

l0

lt

t2

SEQ-COMP NOM

MOVI ANIO

MOVI-MES

ROL ANTIROL

EMPL_CO

RUBRO_CO

MOVI FE

MOVI_HR

MOVI.TIME

MONE-CO

MOVI_TI-CAMBIO

MOVI VA

N

N

Ti

N

C

C

D

N

c

c

N

N

I

{

.l

4

t0

3

l0

I

5

I

I

8

SECUENCIAL INTERNO DE CADA
RECISTRO
AÑo PRoCEso EN QUE sE
EFECTUO EL MOVIMIENTO
MES PROCESO EN QU¡ SE
EFECTUO EL MOVIMIENTO
ÍNDICA SI ES ANTICIPO O ROL DE
PACOS ( I.AI.iTICIPO. 2-ROL
PAGOS)
CÓDIM DEL EMPLEADo

C'ODICO DEL RT]BRO

FECHA DEL MOVIMIENTO

HORAS EXTRAS l2-q9á. 5(fui,. 100%)

MII\UTOS. HORAS. DIAS DEL
MOVIMIENTO
MOI,iEDA

rIPO DE CA\IBIO

VALOR DEL MOVIMIENTO

Obsen.ación:

PRO'I'COM Capirulo # 5 - Página. 4l tisPor_



.llunual de l)iseño ,Sístcma I n I egra do Optimus- k tlcs d e Pa¡yt

1t DIjLODE ROLES DE PAGO

VERSIÓN 2,0

Página 2 de 2

Para

D .\I .{S()F I' S..\.

l,tic 
^ 

I)ti I)lst,ñ1)

ErÉro-2mI

FIiCI L,\ I)I:

ACIlJAI-UACI()N

M¡yo-2001

Nombre del Tabla
.TBNOM 

HROL

llasc dc Dstos

Rol_Pago

Tipo

Transaccional

Long Reg

313 bytes

Descripción: Tra¡sacsional Histónca dc mo\ imicntos realr¿¡dos cn Ia gcncración dc proccsos de 106 mcs

antcnorcs al año v mcs comcntc (sctcádo cn la labla dc Parámctros)

I)E S('R I P('I \ DUl. ..\R('1il\'()
\ (). ( altPo 'I tPn tf}{;. DEscRrpclóN PH t'K ¡iLiLO

t3

l4

l5

t6

t7

l8

l9

20

)l

t:

tl

t.l

MOVI VA_DOLAR

MOTI TI

MOTI_CO

PRES-SEQ,COMP

USUA_COMODI

MAQUr_COMODt

r{ovt_FEMoDl

MOVI.FEINCR_ORIC

MOVI_OB

MOVI ST ANTI

MOVI.ST

MOVI ST ROL

N

C

N

c

c

D

D

C

C

(

(

I

4

5

4

50

50

l0

t0

100

I

I

VALOR DEL MOVIMIENTO E¡(
DÓLARES
CÓDICO ALTERNo DE MoTIvo
DE MOVIMIENTO
CODICro DE MOTIVO DE
MOVIMIENTO
SECUENCIA DEL PRÉSTAMO EN
EL DETALLE DEL PRESTAMO
CÓDICo DE USUARIo ÚLTIMA
MODIFICACIÓN
MÁQUINA DE USUARIo ÚLTIMA
MODIFICACIÓN
FECHA ÚLTIMA MODIFICACIÓN

FI'CHA ORIGINAI- Dt- INCRESO

OBSERVACION. COMENTARIO.
CLOSA
INDICADOR SI EL RECISTRO
DEBE SER TOMADO EN CUENTA
EN LA GENERACIÓN ANTICIPO
STATUS DE RECISTRO

SI EL MOVIMIENTO VA IMPRESO
EN EL ROL

Obserracién:
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.llunu de Di¡eño

s.t.2s. 'I.uil..\'t ti\oll U.{\I.l iloRI.

Sí,iten u Integrotlo Optimus-Rola; lc Pago

DE ROLI,S DE PAGOlt DTILO

VERSIÓN 2.0
Págtml de2

l.li( 
^ 

l)t: t)rsl

f¡¡e¡o-200 t

t-1.:c ,\ I)t.

AC tllAl.l.;/.ACl( )N

M¡!o-2001

Nombre del Tabla.

TBNOM HANTI HORI

Para

DAI'ASOF-I'S.A.

Basc dc D¡tos

Rol_Pago

Tipo

Transaccional

Lonr Reg

199 bvtes

Descnpción: Transaccronal Hislon.a dc
a¡ticipo qurnccnal dc los mcscs sntcrio.qs al
Cuafda la rnformación a mans¡a hori¿o¡tal

rngrcsoo ¡ cgrcsos o dcscucntos calculado6 cn la gcneracion dc un
año ! mes corricntc (sctc¡do cn I¡ kbla dc pa¡ámctrosl

r)t..s('R r P('t a" DEt. AR('Htvo
\o. ( AVPO TIPI, llli(i D¡:S('RIP( PK ¡N \t L0

0l

02

03

04

05

06

07

08

09

l0

lt

t2

t3

l4

I ANTr ANIO

ANTI-¡,f ES

EMPL_CO

ANTI.TIME

ANTI_SLBASICO

ANTI_HEXTRA_25

ANTI_HEXTRA_50

ANTI_HEXTRA_IOO

ANTI.COMP

ANTI TRANS

ANTI_DEC_QUINTO

ANTI_DEC_SEXTO

ANTI_BONO

ANTI BECA

N

N

C

N

N

N

N

N

N

N

N

N

N

N

4

4

t0

.l

I

8

8

ti

I

li

8

ll

8

li

ANO EN QLE SE EFECTUA EL
ANTIC¡PO
MES E''] OUE SE EFECTUA EL
ANTICIPO
CÓDloo DEL PERSoNAL

DIAS TRABAJADOS POR EL
EMPLEADO
SUELDO BÁSICO

HORAS EXTRAORDINARIAS 25%

HORAS EXTRAORDINARI.AS 5OO/O

HORAS EXTRAORDINARIAS I OOP/O

COMPONENTE SALARIAL

TRANSPORTE

DÉCIMO QUTNTO SUELDO

DÉCIMO SEXTO SUELDO

BONO

BECA

Obsen ución:
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-Vanual de l)íseño S¡stz mo lntegra¿o Optimus-Roles de Pago

DTII,O DE ROLES DE PAGO

VERSIÓN 2-O

lt Página 2 de 2

Para

D,\L\S()t't- s.,\.

Irl,( llA I)t l)¡sl

Eftro-20O I

Ir¡,Cll^ t)11

AC]1IAI,IIACI()N

M¡Yo-2001

Nombre del Tabla:

T'BNOM IIANTI HORI

Basc dc Dat(x

Rol_Pago

Tipo

Transaccional

Long. Reg:

199 bytes

scnpclon: Transaccional Histónca dc rngrcsos r cgrcsos o dcscucntos calculados cn la gcncraclón dc u¡
ar¡ticipo qur¡¡ccnal dc 106 mcscs anr.criorcs al año t mes comcnrc (sctc¿do cn la aabla dc pa¡.ámcr¡os)
Oua¡da la informacio¡ a manfa hori./ontal

De

I)T]S('R I P('I :\.. Dl]. .\R('1il\'o
\() CA IIIPO PH It\ ¡r.'LiLO

t5

l6

l7

l8

¡9

20

2t

22

l{

tó

l:l

77

ANTI_OTRO_INCR

ANTI-IESS

ANTI ATRA

ANTI-ATRA.AFEC

ANTI_COMEDOR

ANTI_SEG_MED

ANTI-ANTI_PARCIAL

ANTI PRTST

ANTI OTRO_ECRE

ANTI_TOtNCR

ANTI_TOEGRE

ANTI TOTAL

ANTI ST

N

N

N

N

N

N

¡i

N

N

N

N

N

C

ll

¡l

I

t

8

I

8

8

I

E

lt

t

SEOURO MEDICO

ANTICIPO PARCIAL

PRÉSTAMOS

TOTAL DE OTROS EGRESOS

TOTAL INCRESOS

TOTAL ECRESOS

VALOR NETO DEL ANTICIPO

STATUS DEL RECISTRO

TOTAL DI.] OTROS INGRESOS

VALOR IESS DESCONTADO AL
EMPLEADO
ATRASOS QUE NO AFECTAN A
LOS BENEFICIOS
ATRASOS QUE AFECTAN A LOS
BENEFICIOS
COMEDOR

0bsen'acién:
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I

I

l.¡Po r rñÍ;. 
I 

DEst RtP( to\

l5



.llunuul tlt I)iseño lií1'tema I nteÍi¡sdo Optim us-Rola; d e Pago

5.I.2ó. I'ABI,A'tBNOl}I HROI, IIORI.

i\t DULO DE ROLES DE PAGO

VERSIÓN 2.0

Página I de 2

Para

DAI'ASoF'T S.A.

Hict I^ t)t l)t§liN( )

Ilft.m-20(ll

FIiCt tA l)li
ACltiAt.l/.ACt(lN

M¡Jo-l0Ol

Nombre del Tabla:

]'BNOM IIROL HORI

Basc dc D¿tos

Rol_Pago

Tipo

Transaccional

I-on¡t Res

231 bt-tes

Des
pago

cnpclon: Transaccional Histónca dc ingrc.sos 1 cgrcsm o descuortos calculados cn la gcncración dc rol de
al final dcl mes dc los mcscs a¡lc¡orcs al año ] mcs conlcntc (sctcado cn la tabla dc parámcuos)

Cua¡da la ¡nformación a mancra hor¡¿ontal

I)I.S( RtP( t \ D1]. .,\R( Hl\'o
\(). ( A\{PO Tl t\l lrndi f)fs{'RIP( to\ Ph TN \t Lo

0t

02

03

04

05

06

01

08

09

l0

lt

t2

l3

l4

t5

ROL-ANIO

ROL-MES

EMPL CO

ANTI_TIME

ROL_SLBASICO

ROL.HEXTRA_25

ROL HEXTRA_so

ROL.HEXTRA_IOO

ROL COMP

ROL_TRANS

ROL_DEC-QUINTO

ROL_DEC_SEXTO

ROL_CARGA

ROL-ICC

ROL BONO

N

N

C

N

N

N

N

N

N

N

N

N

N

N

N

I

4

l0

4

tl

I

8

I

8

8

I

8

8

8

ll

ANO EN QUE SE EFECTUO EL
ANTICIPO
ME§ EN QUE SE EFECTUÓ EL
AI\iTlClPO
CÓDIco DEL PERSoNAL

DIAS TRABAJADOS POR EL
EMPLEADo
SUELDO BÁSICO

HORAS EXTRAS 25%

HORAS EXTRAS 5O%

HORAS EXTRAS IOO%

COMPONENTE SALARIAL

TRANSPORTE

DÉCIMO QUINTO SUELDo

DÉCIMo sExTo SUELDo

VALOR DE CARCA FAMILIARES

VALOR ICC

BONO

0bsen acirin:
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lÍanual lc l)iseño Sistemu lntegrudq Oplimus-Roles le Pago

DULO DE ROLES DE PAGO

VERSIÓN 2.0

\t Página 2 de 2

I)ara

l).r t.\s()Ft s.,\.

lrLClrA I )t: I)tsl

En m-zlml

tjt.:ct LA I)ti

ACIt i^t.t,/^ct()N

Mryc.2fllll

Nombre del Tabla:

I]]NOM IIROL HORI

Basc dc D¿ros

Rol_Pago

Tipo

Transaccional

Long Rlrg

2.1I bvtes

Descripción: fransaccional Hrstónca dc
pago al final dcl mcs dc los mqscs a¡tcriorcs
Guard¿ la informacrón a mancra hon.¡onlal

mgresos ) cgrcsos o dcs{ucítos calculados cn la gcncración dc rol dc
al año r mcs corricntc (sctc¡do cn la tabla dc parámctros)

DT]SCRIPCION DT]L AR(]HIYO
( 

^\lP()
I'IP0 lr¡(i DIS('RIP( \t l.o

t6

l7

l8

l9

20

2t

22

23

24

25

27

28

29

30

3t

26

ROL_BECA

ROL OTRO_INCR

ROL_IESS

ROL_ANTI

ROL ATRA

ROL ATR.A_AFEC

ROL COMEDOR

ROL_SEG-MED

ROL_ANTI_P.{RCIAL

ROL_PREST

ROL-OTRO-EGRE

ROL-TOINGR

ROL_TOEGRE

ROL_TOTAL

ROL-TOTAL.DOLAR

ROL ST

N

N

N

N

N

N

N

N

N

N

N

N

N

N

N

C

8

8

8

ll

8

8

lt

ti

li

t

¡t

li

t

l(
I 
BECA

OTROS INGRESOS

VALOR AL IESS

VALOR DEL ANTICIPO

ATRASOS QUE NO AFECTAN A
LOS BENEFICIOS
ATRASOS QUE AFECTAN A LOS
BENEFICIOS
COMEDOR

SECURO MÉDICO

ANTICIPO PARCIAL

PRÉSTAMOS

OTROS EGRESOS

TOTAL TNGRESOS

TOTAL ECRESOS

VALOR NETO DEL ANTICIPO

VALOR NETO DEL ANTICIPO EN
DÓLARES
STATUS DEL RECISTRO

Obsen'ación:
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CAPÍTULO 6

MODULO DE ROLES DE PAGO



llanuul de Discño Sistems I n tegrado ( )ptimu s-Ro let de I'agt

6. CAPITT]I,O 6

6.r l)1,\(;R.\\t,\s Dt. r.\'¡ R \t),\ _ pR(x't_so _ s,\t.il).\.
6.I.I PR(X;RA}IA \IDI \I1:\T.

Capitulo * ó - Página: I

Página I de I
FECHA DE DIqEM

?!ro-Ll
FEcHADriAcruAl-FlTffi-

Mrro-2ú!

Para

r).,\ r',\s()l't s..t.

DfSCRIPCIÓN DF, PRO(;RAÑIAS

\t

Nombre del Archivo

Descripción: t\,lenú principal del Sistema

DTILO DE ROLES DE PAGO

VERSIÓN 2.0

Autor

ll¡rír Fern¡¡d¡ Cape Bohórquez

MDI Menu

L\'I-R{DA Pt{x tY) SALIDA

r' se selccciona la opción deseada dando un clic con el Mouse, utílizando las teclas

de movimiento de cursor o por medio del teclado usando la combinación ALT +

letra subrayada.

r' Se evalua la opción e inmediaEmente se muestra el menú conespondiente.
/ Se obtiene el menú de la opción elegida.

\{c¡ úOpción

)i Entradas

D1 Pr@esos

\..\RR.\'I't\'.t:

PRO I COM ESPOL

Itenú

M Dl M¿nu



.llunual de Diseño Sistema lntegrado Optimus-Roles de Pagrt

Página t de IDIJLO DS ROLf,S DE PAGO

VERSTÓN 2.0

lt
Ff,CTIA Df T,§E

frrrc206l
r,f§IA n[ ACTIIAI

Para

DA'I'.\SOÍ',t S.,\.

Autor

Marí¡ F'ern¡nd¡ Crpr Bohórqurz

Nombre del Archivo:

FRM PARAMETRqJENERAI-

\lcnu

IlDl )lenu

l)escripción: Parámetros Generales

]'.¡ DE PROGRAÑTASDESCRIPCI

E\r"l'RADA Pt{x}Io SALIDA

ltr\ot\¡

IBI'JOI\¡ RELAC FRM PARAT'/ETffiNERAL

Sdaio Bssico

[¡es y Ac! de
ftcso ed

TB¡¡Oí\,,1 PARA¡.,EIRO

r' se ingresan todos los datos para los diferentes tipos de cálculos, en caso de existir
dichos datos, estos podrán modificarse.

r' Se valida que la información ingresada sea válida _v- completa.

r' Los datos son almacenados para su futura utilización en el sislema.

\,\RR,\I'I\',\:

PROTCOM Capitulo H 6 - Página ) ISI'Ol.
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.Vtnual de Discñtt Sirtemd Integrado 0ptimus-Roles de Pago

(,.1.J PR0(;R..t\I.{ FRll_\t,\\I'ItE}tpt.E.{DO.

Página I de ILO DE ROLES DE PAGO

vERStÓN 2.0

vóoti
m.cH^ i»-ms[ño-

f,..ro-2oo!
FECIIA DS MTUAI,I?AC

M.,.o-200l

Para

I)ATASOÍ"t S.A.

Autor

Marí¡ Fernand¡ Cepr Bohórqurz

Nombre del Archivo

FRM ]\,I,d\TEE\IPT.EAM

\lenu

!lDl_}lenu

Descripción: Mantenimiento De personal

DESCRIP(]I N Df, PROGRAÑIAS
T]NTRADA SALIDA

r' se ingresan el código der empreado, en caso de no existir se ingresan ros datos del
nuevo empleado, pero si existiera se podrá modificar los datos del empleado y
también se podrá eliminar a un empleado que se haya detectado no posea

movimientos.

r' Se valida que la información ingresada sea válida y completa.
r' Los datos del empleado son almacenados en el sistema.

TBNOM EMPLEAOO

TBNOM CARGO

TENOM-DEPARTAMENTO

TBNOM_CARGA_FAMI

TB¡'IOM_TIPO_TRA8

TBNOM-T¡PO

TBNOM STATUS

D¿ao6 del nuevo

Empleados

FFM Ifir'{IEEIlftEAM TENOM EMPLEADO

\.TRRA'I'I\'.\:

PROTCOM Capitulo # ó - Página: 3 tisPot_



.ltanual de l)iseño Sistema Integrado Optimus-ktle:; de Pagt

6.I.¡ PROGRAIIÍA FRNI }ÍANI'ERTIBROS.

Página I de IDIILO DE ROLES DE PAGO

VERSIÓ]\ 2.0

TI

rrc¡rA Df. r,¡§

f-rto-2.ot
I I (:¡¡^ DE 

^CTrrAl_IzMrycloot

Para

DATASOT''T S.A. !l¡ri¡ ['ernaoda Cepa Bohórqurz
^utor

Nombre del Archivo

FRM M,d\.ITEru,tsRC[i

Menú

M Dl_Menu

Descripción: Manrenimiento De Rubros

ENLACES CONTABES

TBNOM RUSRO

FRM MANfERUBROS

Datc dei

Rubro

EiYIRADA SALIDAP«XT§O

DESCRIPCI N DE PROGRA}TAS

/ Se ing¡esan el código del rubro, en caso de no exrstir se lngresan ros datos der

nuevo rubro, pero sr exrstiera se podrá modificar ros datos der rubro y también se

podrá eliminar el rubro, siempre y cuando se haya detectado no posea

movimientos. ]-odo rubro tiene a su vez asociado dos enraces contables de
contabilidad uno de débito y- otro de crédito, con et cual se paga el rubro. Existen
rubros como los de Decimos que poseen otros dos mas entaces contables.

/ Se valida que la información ingresada sea válida y completa.
r' Los datos del rubro son almacenados en el sistema.

\ARR,\'[I\"I:

PRO ICOM Capitulo # 6 - Página: 4 ESPOI,

TBNOM-RUBRO



lI anuul ¡le l)i¡eño Sistema Integrudo Optimus-Role; de Pago

ó.1.5 PROGRAIIA FRIII ñIANTEt\"GRECRE.

1t DULO Df, ROLIS DE PAGO

VERSIÓN 2.0

Página I de I
FrcllA I» Drsr,ño

8 .6üit
FF-crrA Dt 

^cnJAl_t¿ActrlNlá.,01601

Para

DAl itSOr-T S.A.

-Autor

M¡rí¡ Fern¡nda Crpr Bohórquee

Nombre del Archivo

FR\/f MA\]TEII\¡6REGRE

Menúr

MDI Mcnu

Descnpción: lngresos v Egresos

DNS(:RIP('I N D[, PROGRANÍAS

I:\TRA,DA PR(TIÍ) SALIDA

TENOM MOVIMIENTO

TENOM EMPLEADO

TENOM TIPO

TENOM SfAfUS

Cydiqo dei Emp¡eado
Cydigo del Rubro

Dalos del Movim¡ento

R'Vl I"4ANIEI.¡3FEGRE TBNOM MOVIMIENTO

\,\RRA'TI\',I:
r' Se ing¡esan el código del empleado, rubro, etc. se veriñca que existan en el sistema

r' Es posible modificar los datos del movimiento y rambién elimtnarlo, siempre y

cuando se haya detectado no haya sido procesado en Ia generación de anticipo o

rol

/ Se valida que la información ingresada sea válida y complera.

r' Los datos son almacenados en el archivo de movimienlos.

PROTCOM Capitulo # 6 - Página 5 F]SPOL

TBNOM RUBRO



,Vanual de l)iseñl Síslemu I nlegrado Optimus-Roles de Pagt

6.I.ó PROCRA]\tA FR}I !IA]{'TF,TAR.IE'IA.

Página I de 1DE ROLf,S Df, PAGO

vERStÓN 2.0

MóDTILO

FIicltA tlF D§[ño
ED.rz0(Il

rEc A DE ácnr^Ir¡am
rt J'c200f

Para

D.{TASOF"T S.A.

Autor

M¡rí¡ Fernand¡ Capr Bohórquez

Nombre del Archivo

iRM I\,Í-ANTETARIETA

\lenu

llt)l Ilenu

Descri¡rción : Tarjeta Laboral

N DE PROGR"{IIÍASDESCRIP('I

T:\I'R{DA Plú(Itd) SAI,IDA

/ Se ingresan el código del empleado, horas extras 25oA, de 50% y de 100%, etc. Se

ventlca que existan en el sislema.

r' Es posible modificar los datos del movimiento y también eliminarlo, siempre y

cuando se haya detectado no haya sido p¡ocesado en la generación de anricipo o

rol

/ Se valida que la información ingresada sea válida y completa.

r' Los datos son almacenados en el archivo de movimientos.

TBNOM MOVIMIENfO

fBNOM EMPLEADÓ

TENOM TIPO

Cydigo del Emgleado
Cydigo del Rubro
oras 25'l0,50%.100%

Datos del Movimrento

FF',',]t ¡\A¿NTETARETA TBNOM MOVIMIENTO

\ARR-{]'I\,\:

PROTCOM Capituloc 6 - Página: ó F-SPOt-

fBNOM SÍATUS

TBNOM RUBRO



.llunual de Diseño SLrl ema I n tegrstlo ( )ptimu s-Ro!a; de Pu¡¡tt

6.1.7 PROGRAMA FR]!T NIANTEAI'RASOS.

Página I de IDULO Df, ROLES DE PAGID

vERStÓt\ 2.0

\t
IECTIA D¡i D¡S

f,r.G¡m!
il (:t ¡A DE ACTT'AI-IZAC

sl¡rG?lXrl

I)ara

l).tI.\s()t. t s..\. Il¡ris Fern¡nda ( apa Bohórquez

Autor

Nombre del Archivo

FR\t I\IANTEIATRASC

\'l enú

illDl }lenu

Descnpción: Arrasos con o sin beneficios. mulras

N DE PROGRAIITASDN,S(]RIP(]I

E\-tR{DA PR(X¡¡0 SALIDA

TBNOM RUBRO

TENOM MOVIMIENfO

TENOM EMPLEADO

TENOM TIPO

TBNOM STATUS

Multass0s

Cydigo delEmpleado
Cyd¡go delRubro

Datos delMov¡miento

FFM ¡¿¡',ITEA'IRASC€ fENOM MOVIMIENTO

r' se ingresan el código del empleado, atrasos, murtas etc. se verifica que existan en

el sistema.

/ Es posible modificar los datos del movimiento y también eliminarlo, siempre y

cuando se haya detectado no haya sido procesado en la generación de anticipo o
rol

r' Se valida que la información ingresada sea válida y completa.
/ Los datos son almacenados en el archivo de movimientos.

0bsenaciones:

\,\ RR,\-I'I\"\:

PROTCOM Capítulo#ó- Página: 7 F]SPOL



Vanuul ttc l)is¿ño Sisteña Intellrüd, Optimus-Rolx de Pago

6.I.8 PROCRAÑIA FR}I TIA\T},PRI.]STA}IOS.

Página I de IDI'T,() DE R0I-T]S DE PA(;O\t
vERSIÓN 2.0 rTclIA D!: D¡ l;t'cgA DE ACN}A¡ ¡;¿AC

\l.Yc1t0¡

Para

D.rI',\SOr"t s.,r. Ilaris Fernsrda Capa Bohórquez

Autor

Nombre del Archivo.

FRM I\,I.ANTEM,ESTAIVTG

Menú

MDI Menu

Descnpción: Prestamos de los empleados

¡\i DE PROGR{]IIASDESCR¡P(]I

E TTRA.DA PRü}§O SAI,IDA

fBNOM RUBRO

fBNOM MOVIMJENTO

TBNOM EMPLEADO

TBNOM TIPO

TENOM SÍATUS

Cydioo delEmpleado

tos del Prrlamo

TANOM PRESTAMO

fANOM.MOV¡MIENfOFñ.' I\,IANIETFESIA¡rc6

NOM PRESTAMO RPf

r' Se ingresan el código del empleado, rubro, morivo, número de cuotas etc. se

verifica que existan en el sistema.

/ Es posible modificar los datos del movimiento y también eliminarlo, siempre y

cr,undo se haya detectado no haya sido procesado en ra generación de anticipo o
rol

r' Se valida que la información ingresada sea válida y completa.
r' Los datos son almacenados en el archrvo de préstamos.

\ARRATIVA:

PRO ICOM Capitulo # ó - Página. 8 ESPOt,



Vanual dc Diseño Sistema lntegrado 0ptimus-Roles dc Pago

ó.I.9 PR(X;RAII¡\ F'R§I_I)IAR¡OI\(;RT]GRE.

Página I de IDTILO DE ROLES Df, PAGO

VERSIÓN 2.0

\t
tTclt^ DIi FEC:I]A DT ACTUA]

Para

DAT'ASOFTS.A. M¡rí¡ Fernand¡ (iapr Bohórquez

Autor

Nombre del Archivo

FRM DLAruOñMEGRF-

Menú

MDI_Mcnu

n: Listado de movimientos de mes y año de procesoDescripció

:{ Df, PROGR{III}TSDESCRIPCI

E TTK{ DA SAI,IDA

TBNOM-EMPLE,AOO

TBNOM CARGO

TBNOM-OEPARTAMENTO

fBNOM IIPO TRAE

fBNOM TIPO

Eñp¡.ados Rubros Trpo
Emdo¿do irovmlontÉ'3
E8bdo dc Emd.edo

MAI D¡Rrf\mEGE NOM_OIARIOINGREGRE RPT

NARRATIVA:

/ Se debe ingresar el

Departamentos, 'tipo

Iimpleado.

criterio de selección, ya sea por Empleado, Rubros,

de Empleado, Registros de Movimientos. Estados del

Se selecciona los registros que cumplan con Ia selección y se imprime el reporre,
por panlalla o lmpresora

PRO'ICOM Capitulo # ó - Página. 9 ESPOI-

TBNOM_STATUS



.llunual de l)iseño Sístema Integrudo Optimus-Role; de Pagt

6.1.10 pR(x;RAltA FRlt ..\\ ¡ t(.tp()p\R(.r/\L.

Página I de IDULO DE ROLES DE PAGO

VERSIÓN 2.0

It
t,fc 

^ 
Df l)t t.t(:l l^ D[ ACTt)Al.t7AC

lfrlc?fnl

Para

DATASOF'T S.A. Maria Fern¡nd¡ Cape Bohórquez

Aulor

Nombre del Archivo

FRM AN'nCrcPAR0{L

Descripción: Gene¡ación de anticipo parcial o semanal

\.,lcnLr

lIDl llenu

N DE PROCRAIIÍASDf,§CRIPCI

EIYTRADA H(XIsO SALIDA

TBNOM RUBRO

TBNOM EMPLEADO

TBNOM OEPARTAMENÍO

TENOM PARAMETRO

Emp¡€.do Fto
Sorvloc Pi6HB

Crñbro

\l DULO DE
CONTAB]LIDAD

TBNOM MOVIMIENfO

fENOM PROCESOFRiI AAIIUsOPAFCA

fBNOM_DETA,PROC

TBNOM PARAMETRO

/ Se obtiene el valor del antrcipo parcial por cada empleado, y se generan los

registros movimientos por el rubro de anticipo parcial.

r' una vez que se ha terminado de procesar todos ros movimientos se procede a

generar los asientos contables en el Módulo de Contabilidad.
r' se actualiz¿ la tabla de parámetro y se registra en proceso y detalre de proceso er

resultado del proceso generado.

\,\RRA'I'IvA:

PROTCOM Capítulo # 6 - Página. l0 ESPOt,



l[anuul de Di¡eño Sistema Inlegra.l0 Optimus-Rola de Pago

ó.I.I I PROGRAIlIA FR]T{_RT]VERSAANTICIPOPAR(]IAI,.

Página I de I}IODTiT,O DE ROLES DE PAGO

VERSIÓN 2.0 rFclrA D[ DrsEñó

f*rü26r
rTfi.IA D€ áCTUAIY,

M.,c2001

Para

DAI'AS()F'I'S.A,

Autor

M¡ri¡ Fernend¡ (iapa Bohórquez

Nombre del Archivo:

FRM REVERSA.$TTICIryARCLAT

Menú

lltDl Menu

Descnpción: Reversión de generación de anticipo parcial

Ti DE PROGR,IMASDESCR¡P(]I

m(x]§o SALIDA

/ Se obtiene el valor del anticipo parcial por cada empleado, y se generan los

registros movimientos por el rubro de anticipo parcial.

/ una vez que se ha terminado de procesar todos los movrmientos se procede a

generar los asientos conlables en el Módulo de Contabilidad.

r' se actualiza la tabla de parámetro y se registra en proceso y detalle de proceso el

resuhado del proceso generado.

TBNOM RUBRO
MODULO OE

CONTASILIDAD
fBNOM EMPLEADO

fBNOM_MOVIMIENTO

TBNOM OEPARTAMENTO

TBNOM PROCESO
FEI'-FE\ÉRSA¡NTEFCP'fiCA

TBNOM PARAMEfRO

TBNOM DETA PROC
TBNOM MOVIMIENTO

TANOM PARAMETROfBNOM PROCESO

TBNOM OETA PROC

Ei\-f RADA

\,IRR,\'I'I\"I:

PRO I'COM Capítulo # ó - Página: ll tisPot



.llunuul de l)i¡eño .§ iste ma I n tegra do ( )ptimu r- R ole; de

6.I.I2 PROGRAMA I.-RM AI\{-I'I(]IPO.

Página t de ILO DE ROLI,S DE P G{O

VERSIÓN 2.0 l:l:cll^ DI l)t ljt c¡t^ I)t: 
^(tU^1

ll.r'c2oall

Para

I).\ t \s()l"t' s. \.

Autor

M¡rí¡ Fern¡nds Crpe Bohórquez

Venú

M Dl Menu

Nombre del Archivo

FRIvf A\TT'IFC)

Descnpción: Generacion de anticipo quincenal

N DE PROCR,AIIASDESCRIPCI

T]¡iIRADA SALIDA

T8ÑOM RUERO MODULO OE CONTAEILIOAD

TENOM EMPLEADO

TBNOM ROL

TBNOM-DEPARfAMENTO

TBNOM ANTI HORI
FFÍU AITCfO

fBNOM PRESIAMOTBNOM-PARAMETRO

fBNOM_MOV¡MIENTO

fBNOM.PROCESO

TBNOM PROCESO
TBNOM_DETA_PROC

TENOM PARAMETRO

S.ruoo3 Prsst¡{b3

Ccmb¡o

r' se procede a leer el porcentaje der anticipo. er sueldo de cada anpreado y todos ros

movimientos ganerados por los empleados que deban ser considerados en anticipo. con

estos datos se calcula el anticipo que va a recrbir cada empleado.
/ Se calcula todos los ingresos y egresos por cada ernpreado (que deban ser considerados en

anticipo) y se guardan los datos en las tablas Eansaccionales de rol.
/ una vez que se ha terminado de procesar todos ros movimiertos se procede a generar ros

asieñtos contables en el módulo de contabilidad.
r' Se actualiz¿ Ia tabla de parámetro y se registra en proceso y detale de proceso er rastro der

proceso generado.

\,\R R..t',t'l\"\:

PRO'ICOM Capitulo #6- Págína. 12 ESPOt,

Pugo

TBNOM MOMMIENTO

TBNOM DETA PRES



.lltnual de Diseño ,listema Integrado Optimus-Rolet; de Pago

6.I.I J PROGRTIIIA FRI}I REVERS..T.,T]'iTICIPO.

Página I de ILO DE ROLIS DE PAGO

VERSIÓN 2.0

MODIJ

Fr,c}rA DE t§
F-.G20OI

FFaIIA DD rlCTUAl-U

M¡ro-I,Ol

Para

DATASOFT S..t.

Autor

M¡ri¿ Fern¡nd¡ Cepr Bohórqucz

Nombre del Archivo

FRM REVER§AANTNFO

\lcnLr

Il l)l llen u

Descripción: Reve¡sión de generación de anticipo quincenal

I)Í,S( RtPCt
T:\TRADA SALIDA

N DE PROGRAIÍAS
Pfao(}y)

\,tRR.t't't\.t:
/ se obtiene de las tablas proceso y detalle de proceso los registros de movimientos

de antrcipo quincenal que deben ser eliminados y sc procede a la respectiva
elimtnación de los mismos.

r' Se realiza reversión de préstamos afectados, etc.

r' se genera la contrapartida o ajuste de los asientos contables realizados en el

módulo de conrabilidad.

r' Se actuahzan las tablas de parámetro v proceso; y se reglstra en proceso v detalle
de proceso el r¿stro del proceso generado.

TENOM RUERO MODULO OE CONfAEILIOAD

TBNOM MOVIMIENTOTBNOM EMPLEADO

TBNOM ROL
TENOM_DEPARTAMENTO

fBNOM A',ITI HORI
FFM A/TTPO

TBNOM PARAMETRO TBNOM PRESTAMO

TENOM DETA PRES
fBNOM MOVIMIENTO

TBNOM PROCESO

fBNOM PROCESO
TBNOM DETA PROC

Emp¡c¿do Frp.
Sa^!o6 Pr6tados

C¡mb¡o

PROTCOM Capítulo # ó - Página. l3 ESPOt,

TBNOM.PARAMETRO



llanual de Diseño ,\irtema I ntegrado ( )ptimu s- R oles de Pa¡¡o

6.1.t{ pRO(;RA}tr r.R}t_r.tQt tDA.

Página I de IDI]LO DE ROLIS Df PAGO,1t

VERSIÓN 2.0 FECIA DE Drsiffi
trtÑ.Aot

F§Ct A DB r{cIUAl.Ul,C
rl¡].a2rel

Para Autor

Il¡rie Fern¡¡d¡ Cepr BohórquezI)AT.,TSOF'¡' S,,\.

Nombre del Archivo

FRM I]QLIDA

\lenu

lIDl llenu

Descripción : Liquidación taborat

N DE PROGR{DTASD}-S(:RIP('I

TBNOM PROCESO

MODULO DE
CONTABILIDAD

TBNOM RUBRO

TBNOM PROVISIOIi
TBNOM EMPLEADO

TBNOM-MOVIMIENTO

TANOM PROVlSION ffiM LN]B

TBNOM_DETA.PROC

TBNOM HMOV1

Cdü8o dc
limplcado. Motrrrr
de fühda v lecha
dc S¡hd¿

NOM LIOUIDA RPT

E\'TRA,DA SALID.TH{O(I§O

r' se procede a inges¿r er código der empleado a riquidar v su f'echa de salida. se

valida que las entradas sean válidas.

/ Se procede a calcula¡ los años que tiene er empreado en ra empresa, ras vacaciones

que tiene pendientes y los rubros anuares pendientes, y se carcula la riquidación del
empleado, se actualiza conjuntamente ros registros de provisiones tomados de Ia

tabla de provisiones.

r' Los movrmientos de la riquidación se guardan en la tabra de movimienlos y se

imprime los valores a pagar del empleado. 
]

\,\RR,T'TI\'-{:

PROTCOM Capítulo#6- Página. l4 ESPOI,



llanual dc l)iscño S ist ema I ntcgrufu t Optimu s- R oles dt Pul¡o

6.1.1s PRoGRAtUA FRtvr_REvER-§ALtQtrrDA.

Página I de I
IICIIA DT FFCHA DE ASTATI?AC

M.ta.,l0l

DULO DE ROLI,S DE PAGO

VERSIóN 2.0

Para AL¡tor

M¡ria Fern¡nda Capa BohórquezI)A',t',\S()r"t s.,\.

M

Nombre del Archivo

FRM_REVERSAU@IDA

\lc¡u

,llDl \len u

Descripción: Reversión de liquidación laboral

N DE PROGR{IÍASDESCRIPCI

T8ÑOM RUBRO

TBNOM EMPLEAOO

TBNOM-MOV]MIENTO

TBNOM PROCESO

TBNOM OETA PROC

c( )l)t(t) tiMPt.t:Aix)

MODULO OE
CONTABILIDAD

TBNOM EMPLEAOO

TENOM MOVIMIENTO

FF vl FE\iERsAUar-DA

TBNOM PROVISION

TBNOM PROCESO

IBNOM DETA PROC

TBNOM_HMOVI

E\'TR{DA SAI,IDAPr(xlso

r' se procede a ingresar er c&igo del empreado liquidado pa.ra reversar su

ltquidación, se valida que la entrada sea válida.

r' Se obtiene de las tablas de proceso y detalle de proceso los regislros de

movimientos de liquidación que deb€n ser eriminados v se procede a la respectiva

eliminación de los mismos. Se actualiza tabla de provisiones.
r' Se genera la conrrapartida o ajuste de ros asientos conrables rearizados en er

módulo de contabilidad.

r' se actualizan las tablas de empreado y proceso; y se registra er proceso v detalrc de
proceso el regtstro del proceso generado.

\,\RR.\TI\',\:
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llunuul de Diseño .\islcma Integrudo Optimus-Role; de Pu¡¡o

6.I.I6 PROGRA]UA }-R}I ROI,PAGOS.

Página I de tDTJLO DE ROLES DE PAGO

Vf,RSIÓN 2.0

!l
I+C¡IA DI' rFxuA Dr ACIUA¡,

M¡J+2001

Pa¡a

I).\'t,ts()¡.,1's..\.

Autor

Msri¡ l'ernanda C¡ps Bohórguez

Mcnú

MDI Menu

Descripción: Ceneración de rol de pagos

EI\TR{D-{ Ptto(T-\{] SAI,IDA

DESCRIPCI N DE PROGRAÑIAS

TENOM.RUARO MODULO DE CONTABILIOAD

fBNOM MOVIMIENTOTENOM EMPLEAOO

TBNOM ROL

TBNOM DEPARTAMENfO

TENOM ROL HORI
FEJ Rq.EAG

fBNOM PROVISION

TBNOM_ PRESTAMO
TENOM_DEfA_PRES

fENOM-DETA,PRES
TENOM PAF6METRO

TBNOM PROCESO

TBNOM_DETA.PROC

TBNOM PARAMETRO

Mmeda, f¡po de
Cambio

/ Se procede a leer el porcentaje del anticipo, el sueldo de cada ernpleado y todos los
molimientos generados por ros empleados que deban ser considerados en anticipo. con
estos datos se calcula el anticipo que va a recibir cada empleado.

r' se c¿lcula todos los ingresos y egresos por cada ernpleado (que deba¡ ser considerados en

anticipo) y se guardan los datos en las tablas transaccionales de rol.
r' L)na vez que se ha terminado de proccsar todos ros movimisntos se procede a geaerar ros

asienlos contables en cl módulo de contabilidad.
r' Se actualiza la tabla de parámetro y s€ registra en proceso y detare de proceso er rasúo der

proceso gererado 
I

\A R R,1' \".1:

PRO-ICOM Capítulo#ó- Págrna. ló F]SPOL

Nombre del Archrvo:

FRM ROI}AM

IBNOM PRñSfAMO



.llunual de l)iscño Sittcmu lntegrado Optimus-Role; de Pugt

6.1.17 pRoGR.,r\I..\ tRlt RL\'[.RSr\ROL pA(;O.

Págrna I de ILO Df, ROLf,S DE PAGO

VERSIÓN 2.0

lt()Dt I

niqtA D[ Drs¡:ño

E!.rG2EOl

FFrlIA Dfi ACTUAI,I7.

MrF?ml
Para

t).\ l .\s()1.-t s..\.

Autor

M¡ri¡ Fern¡nd¡ C'apa Bohórquez

Menú

MDI Mcnu

Descnpción: Reversión de generación de rol de pagos

N DE PROGRA}IASDESCRI

E\TR{DA ñ(X}}D SALIDA

TBNOM RUBRO M( »)t it.( ) ¡)¡: c( )NIAIiIlII)^J)

TBNOM MOVIMIENfOTBNOM EMPLEADO

TENOM ROL

fENOM-DEPARfÁMENTO

fBNOM ROL HORIFEJ-RE!€RS¡RCI. ]EACO

TBNOM PRO\¡SIY N
TBNOM PARAMEfRO

TBNOM PRESfAMOTENOM.MOVIMIENTO

TBNOM OEIA.PRES
TANOM PROCESO

TENOM PROCESO

TBNOM DETA PROC fBNOM DETA PROC

r' se obtiene de las ublas proceso y detalle de proceso los registros de movimientos

de anticipo quincenal que deben ser eliminados y se procede a la respectiva

elrminación de los mismos

r' se realiza reversión de préstamos afectados, elc. se actualiza tabla de provisiones.
/ se genera la contrapanida o ajuste de los asientos contables realizados en el

módulo de contabrlid¿d.

r' se actualizan las tablas de parámetro v proceso. y se registra en proceso y detale
de proceso el rastro del proceso generado.

\,\RR.\] t\'.\:

PRO-TCOM Capítulo # 6 - Página. 17 ITSPOL

Nombre del Archivo:

FRI\,Í 
-REVER§AROL.PACO

TBNOM PARAMEfRO



llanuol de Diseño Sbtema Integrado Optimus-Role; de Pugo

6.I.I8 PROGRAIIIA I.'RM VACA(]ION.

Página I de II.]LO Df ROLES DE PAGO)t()D

VERSIÓ]\ 2.0 rr,cul Dr t¡t,,F
EE§2átl

FEorA DE rsruAl"^aF
MrtDz0Of

Para

DE PROGRAÑIAS

DAI'ASOlT S.'{.

DESCRI

Descnpción: Generación de vacación

Autor

Msrí¡ Fcrnrnd¡ Cepe Bohórqucz

\lenu

M Dl_llenu

Nombre del Archivo

FRM VACACIOI!

TBNOM PROCESO

MOOULO DE
CONTABILIDAO

TBNOM RUERO

TBNOM PROVISIYN
TBNOM EMPLEADO

fBNOM MOV¡MIENTO

TENOM PROVISIYN mM VpC¡Crtl

TBNOM_DETA_PROC

TBNOM EMPLEADO

C«ti¡ro dc
llmplcádo. t cch¡
d€ Incro r $l,dá

NOM VACACION RPT

E\TR4.f)-{ SALIDAPR(f,150

se procede a ingresar el códrgo del empreado a riquidar l- su recha de sarida, se

valida que las entradas sean válidas.

r' Se procede a calcular los años que tiene er empreado en ra empresa, las vacaci
que tiene pendientes y los rubros anuares pendientes, y se carcula ra riquidación der

empleado, se actualiza conjuntamente ros registros de provisiones tomados de la
tabla de provisiones.

r' Los movimientos de Ia liqurdación se guardan en la tabla de movimienros v se

imprime los valores a pagar del empleado.

\,,\RR,\'I I\"\:

PROTCOM Capítulo # ó - Página t8 trSPOI.



llunuul de l)i,;eño Sistema Intcgrudo Optimus-Roles e Pal:o

6. I. I 9 PR(X;R4.MA FRI!I_RT]Yf] RSAVA(]AC ¡ON.

Página I de tDT]LO DE ROLIS DE PAGOv
VE,RSIÓN 2.0 FIiC}IA DT D'SI

E!.Dtt6!
FEC,,A DE áCTUALU

¡lryo.rrol

Para

D.\I'..ts()F I s...\. §l¡ri¡ Fernandr Cape Bohórquez

Autor

Nombre del Archivo:

FRM REVERSA\,'ACAC,r}\

\lcnu

ItDl llenu

Descripcrón: Reversión de generación de vacaciones

ENTR{DA

D}],SCRIP(]I N DE PROGRAIIÍAS

ft«xLY) SALIDA

TBNOI,' RUBRO

TANOM EMPLEADO

TBÑOM MOV]MIENTO

TENOM PROCESO

TBNOM OEÍA PROC

r(r)t(r) IiMPt.tl^¡x )

MODULO DE
CONTABILIOAD

TBNOM EMPLEAOO

TENOM MOVIMIENfO

FFIü_tr\trRsAV¡C¡Cf,l!

TBNOM-PROVISION

TBNOM-DETA_PROC

r' Se procede a ingresar el cMigo del empleado para reversar generación de

vacación, se valida que la entrada sea válida.

r' se obtiene de las ¡ablas de proceso !, detale de proceso ros registros de

movimienlos de movimientos que deben ser eliminados y se procede a la

respectiva eliminación de los mismos. Se actualiza tabla de provisiones.
r' se genera la contrapartida o ajuste de los asientos contables realizados en el

módulo de contabrlidad.

r' Se actualizan las tablas de empleado y procesot y se registra el proceso y deralle de

proceso el regrstro del proceso generado.

PRO]'COM Capítulo#6- Página: I9 ESP0t,

IBNOM PROCESO

\,\RR,\ I'I\'.\:



.Vanual de l)i¡cño

6.I.20 PROGRA]IIA F-RM C¡ERRE.

Si¡¡¿mo. ln legra¿0 ()ptimus-Rt cs de Pugo

Página I de t
!t DI I,O DI] R(}I,ES DE PAGO

vERStÓN 2.0 FF-c.lIA DE DI§

E .rsmot
TT-c¡ IA DT ACTTJAI IZ

ll.yc¡Xll
Para

DAI-ASOFT S.,,T.

Nombre del Archivo

FR]!I CIERRE

§r¡ríá Fernsnds Capa Bohórqucz

¡\utor

Venu

MDI Menu

DeSCnpC¡On: Cier¡e mensual

DES(]RIP(]I \ DE PROGR..T[fAS
E§TR DA

SAI-¡DA

IBNOM l-it,tovt

TBNOM_HANTI_HOR¡

TBNOM HROI

TBNOM_HROL_HORI

TENOM MOVIMIENTO FFI,I CEF¡E

TBNOM_ANT¡.HOR¡

ÍBNOM ROL

fBNOM_ROL.HORI

TBNOM.PROCESO

TBNOM_PARAMEfRO

TENOM-PROCESO

TBNOM DETA PROC

TBI.¡OM_PARAMETRO

r' se traslada todos ,os movimientos gue se generaron en er presente mes de proceso,
hacia las tablas históncas de movimientos v rol.

/ Se Iimpia o encera las tablas de movimientos para el nuevo período..
r' Se procede a inicializ¿r el nuevo período, actualtzando la tabla de parámetros v se

regtstra en proceso y.detalle de proceso el registro del

\.\RR-\'I I\"\:

proceso generado

PROTCOM Capitulo # 6 - página l0 HSI'( )1.
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Vanuul de Di¡eño Sislama Intc¡¡rado us-Rol¿r; de Pa1¡o

ó.I.2I PR(X;RA}IA rR§I R}-\'T,RSA('I1,RRT].

Págna I de IDTJLO DE ROLES DE PAGO

vERStÓN 2.0

}I

FfolA DrE ág'ruAllz^a
MI,G¡ST

I)ara

D.TI ASOT'I S.A. Nl¡ri¡ Fern¡nd¡ Crpe Bohórquez

Autor

Nombre del Archivo

FR]\,I REVERSACIERRE

\l enu

)fDl )lenu

Descripcrón: Reve¡sión del cierre mensual

¡§ DE PROGRA]VÍ,{SDT]S(.R

I:\TR{.DA PRo(150 sAt.tD.{

de las tablas históncas de movimientos hacia
las tablas que guardan los movimientos del mes de proceso al que desea regresar.

Se limpia o encera las tablas de movimientos der mes de proceso al que se regresa

de las tablas históncas de movimientos.

Se regresa al período antenor <iel actual. actualizando la tabla de parámetros, r,se
registra en proceso y detalle de proceso el registro del proceso generado.

TBNOM HMOVI

TBNOM.HANTI_HORI

TBNOM HROLTENOM PROCESO

TBNOM HROL HORJÉFNt FE\ERS¡CIFFE

TENOM DETA PROC TBNOM_MOVIMIENTO

fBNOM ANTI HORI
TBNOM PARAMETRO

fBNOM ROL

ÍBNOM ROL HORI

TBNOM PROCESO

TBNOM PARAMETRO

\.{ R R.r'r't\'.\:
r' Se traslada todos los movimientos

PROTCOM Capitulo f 6 - Págrna: 2l l:SPOt-
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.Vsnual d¿ Discñl lihtema Integmdo Optimus-Rola; de l'ugo

ó.1.21 pR(x;R{}Ir\ !R\l Rt BR()S,\\t,\L¡.S.

Página I de I
mcttl r¡r »¡sñ6-

EicrGAOt
FF,FA DE 

^sfu^l"EÁañ-M.yo.,lol
Para Aulor

!l¡ri¡ Fernrnda Capa Bohórquez

LO DE ROLf,S DE PAGO

VERSIÓN 2.0

Nombre del Archivo

FP.!I RLBRG.ANI-;ALES

lllenú

ltDI Mcnu

Descnpción: Generación de rubros a¡uates

N DE PROGRA.MASDES(]R

EYIR{D.{ SALIDA

TBNOM PROCESO

TENOTú RUERO MODULO DE
CONTASILIDAD

TANOII PROVISION
TBNOM PARAMETRO

TBNOM.MOVIMIENTO

TONOM PROVISION FRM-FLEMAALATES

fBNOM-OETA.PROC

TBNOM PARAMETROlipo de Rubro

NOM-DEC-TERCE RPf
NOM-DES-CUARfO,RPT
NOM_FOÑOO.RESER RPT

PRO(}.S)

r' Se selecciona el rubro anual que se va a calcular.
r' se calcula el equivalenre der rubro en bas€ a los registros de provisiones tomados

de la tabla de provisiones y se los actualtza conjuntamente.
r' Se guardan el cálculo en Ia tabla movimientos y se impnme ros valores a pagar a

los empleados )'se regrstra en proceso y detafle de proceso er resultado der proceso
generado.

\.{RR.t'II\'.r:

PRO'TCOM Capírulo # 6 - página 1) ESPOI-
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.llunual e l)iscño Sistemü I nteqralo Optimus-Rola; de Pugo

DULO DE ROLES DE PAG'O

vERStÓN 2.0

Página I de It'
FECHA IE DISF,FO

f.ErG2ml
FECBA xE ¡,gTUALIzA,c(Jri

U.I,o-2eoI

Para

l).\'l .\s()F I s.,t.

Autor

M¡ríe Ferna¡d¡ C¡p¡ Bohórquez

Nombre del Archivo

FRM RF}ERSARTBRCT§

Descripción: Reversión de seneración de rubros anuales

\lenu

\IDl }lcnu

:'i DE PROCILA.}TA§DESCRIP(]I

§ALI DAE\I'R{DA Itdx}]n

NARRATIVA:

r' Se selecciona el rubro anual que se va a reversar

/ Se obtiene de las tablas de proceso _v- detalle de proceso los registros de

movimientos de movimienlos que deben ser elimlnados y se procede a la

respectiva eliminación de los mismos. Se actualiza tabla de provisiones.

/ Se genera la contrapartida o aiuste de los asientos contables realiz¿dos en el

módulo de contabil¡dad.

r' se actualizan las tablas de empleado y proceso; y se registra el proceso y detalle de

proceso el reglsho del proceso generado.

TENOM PARAMETRO

TENOM RUBRO

IBNOM-MOV]MIENTO

ÍANOM PROCESO

MODULO DE
CONTABILIDAD

TBNOM EMPLEADO

TBNOM DETA PROC
TBNOM PROCESO

TENOIVI IYIOVIMiENTO

ffiM_REIERSAR-ARC6

TBNOM PROVISION

Tipo de Rubro

T8NOfu1 DE'IA PROC

TBNOM DETA PROC

PROTCOM hSPOL

ó.1.2J PR()GRAÑ|A FRM RI]VURSARI I|ROS.

Capitulo # 6 - Página: 23



Vunual d¿ l)i¡eño Sistema lntegrado ()ptim us-Rrtla; dc Pago

6.1.2{ PR(XiR,\ltA }R}I Rt.lIIpRIlIr.Dt t Al,t.}..

Página I de I!toDl r.o DE ROLIS DE PAGO

vER§rÓ¡i 2.0 Frc¡¡^ Df Drsfo
E ..Gatl

F¡fItA X,r_ áaTu^l_u Ac
Mrro.el

Para

M¡rí¡ Fernande Capa BohórquezI).t't .\sor I' s..\.

f!¡1

Nombre del Archivo.

FRM REIMPRMEDE'TAU-E

Menú.

MDI Menu

scnpclon: Detalle por cada empreado de ros ristados presentados en ra generación de antici

quincenai. rol de pagos

I)e

N DIi PRO(;RA,}IASDfts(rRtP(l
EYIRADA Pt{xI}(l SAI,IDA

r' Se debe ingresar et tipo de listado a impnmir y también s€reccionar entre un

determlnado rango de tipo de empleados.

/ se selecciona los registros que cumplan c<¡n la selección y se imprime el regrrte,

por pantalla o impresora.

TBNOM EMPLEADO NOM-OEf_ROL,AGR RPT

TBNOM.PARAMEfRO

NOM OET ROL RPT

TENOM TIPO fRAE FRlr REIr,PRtv€tE-Arf

NOM DET ANT AGR RPT

Tipo de Listado .

Rango de Tipo de
Empleado

NOM-DET_ANI RPT

\.\RRA.il\',r:

PROICOM Capitulo r 6 - Página 24 trSI'OI-



llanuul de Db¿ño Siíemu I ntegrado ( )ptimus-ktles de PaÍao

6.1.25 pR0(;R..\It.r FRrt Rl.tltpRIltl:l.rQt il),{.

Página I de I
¡P,CIIA DS DIS

ftü§reo¡
FF,CIIA D' ACTUAI

DULO DE ROLIS DE PAGO

VERSIÓN 2.0

Para

DATASOF''I'S.A.

Autor

M¡ríe Fern¡nd¡ Cape Bohórquez

Nombre del Archiro:

FRV_REIMR,IMEI¡&'IT'A

Menú

MDI Menu

Descnpción: Reimpresión de liquidación Jaboral a empleado

DIS(:RIP('I N DT] PROGRAI}TAS

E§TR{D-{ SAI-IDA

FRM-REIMPRIMELIQUIDA NOM LIOUIDA RPT

Codrgo dcl
Emplcado

/ Se debe ingresar el empleado liquidado. Se valida que la entrada sea válida

r' Se selecciona los registros que cumplan con la selección v se impnme el re¡mrre,

por pantalla o impresora.

\ARRATIvA:

PRO-TCOM Capírulo # 6 - Página 25 IiSPOL
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,llanual de l)iseño Si\temu lntegrutl, Optimus-Roles de Pago

6.1.26 PROG R¡TNf A FRM_RE I]U PRI NI EVACA(]ION.

Página I de I
Df ROLIS Df, PAGODIlLO

VERSIÓN 2.0 FEc}rA D[ Dlsa

Ln.|.cI0Ol
F¡C¡,A DE  CruAr_t?^C

rr.ro-200t

Para

I).t.t \sot'I S..t. Marí¡ Fern¡nd¡ Capa Bohórquez

Autor

Nombre del Archivo.

FRM_REMFRIMIVACAf]OIi

\fent¡

)tDf \lenu

; Reimpresión de vacaciones a empteadoDescripción

¡i DE PROGR,TMASDT]SCR

E)iTR{T}A Pt¡o(r_v) SALID^

TBNOM EMPLEADO

FRM_REIMPRIMEVACACION
NOM VACACION RPT

Códrgo dcl
Emplcado

se. debe ingresar el empleado al que se le generó el cárcuro de vacaciones
valida que la entrada sea válida.

Se selecciona los registros que cumplan con la selección y,se rmprime el re¡rorte,

\..\RR.\'il\.t:

Se

por pantalla o impresora

PROTCOM Capitulo i 6 - página: 26 I:SPOI.



.Vunual dc I)í¡eño Sirtemu lntegrulo 0ptimus-Rola; dc Pugo

Página I de IDf, ROI,ES Df, PAGO

YERSIÓN 2,0

MÓDtrl,o

FTclrA DÍ D¡sF.ñó

f,D.cxtt
fECIIA DE ACTUAI,IZ

M¡,'c' !
Para

DAI'ASOFT S.A. Merí¡ ['ern¡nde Capa Bohórquez

Auto¡

Nombre del Archivo

FR\,f RF¡MPRNGRLtsRO

\l cnu

!lDl llenu

sCnpclon: Reimpresión de c,álculos de rubros anuales generadosDe

DE§(]RI

E\TR{DA SALI DA

I'i DE PROGRA]}ÍA§

I)|¡OCF¡O

Puede ingresar el empleado, el rubro anual y/o el tipo de trabajador. Se valida que

Se selecciona los registros que cumplan con la selección y se imprime el reporte,

TENOM-EMPLEADO

TBNOM PARAMETRO

fEr]oM_frPo TRAB

Rf,,!-E}vPLD{rCÉPRSC¡¡óéI-ES
NOM EMP DATPER RPI

TENOM STATUS

Criterio de
Selección

\.\RR,\'I'I\"I:

las entradas scan válrdas

por pantalla o impresora

PROT'COM Capítulo il 6 - Página. 27 ESPOL
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.llunuul tlc l)iseño .\isltmu lntegrudo 0ptimus-Rola; de Pago

6.I.2E PROGRAIVIA FRI}T_EÑIPI,DATOSPERSONAI,l]S.

Págna I de IDULO DE ROLIS Df, PAGO

VERSTÓN 2.0

It
FECIIA I)F I'TSE

F-.rGAOt
FFCI]A D[ ACTUAI

tl.yi>2trll

Para

D.,\1'.\SOF"t S.,\.

Autor

Mari¡ Fern¡nde Capa Bohórquez

Nombre del Archivo:

FRM EAÍH-DATGPERSONiTES

\renu

MDI llenu

Descripción: Lisrado de datos personales de los empleados

\ DE PRO(;RA}IASDES(]RIP(]I

E\]R{D.{ PKXI§O SALIDA

TBNOM EMPLEADO

TBNOM TIPO

TBNOM-fIPO-IRAB

ER¡_B/PIDA'IC6FTRSCñ}AA.ES
NOM-EMP.OAfPER RPT

TBNOM STATUS

Puede ingresar el empleado, el rubro anual y/,o el tipo de trabajador, Se valida que

Se selecciona los registros que cumplan con la selecclón y se imprime el reporte,

\.\RR,T'I'I\ -\:

las entradas sean válidas

por pantalla o impresora

PRO ICOM Capitulo + ó - Página: 28 IJSPoI,
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.Vanuul de l)itcño Sistema Integrodo Optimus-Rolet; de Pa¿¡o

6.1.29 PROGRA}IA F'R]U ('ARGTSF'A}III,IARES.

Página t de IMODTJLO DT: ROLES DE P,,T(;I)

VERS¡ÓN 2.0 FfcHA DE DIsF}Io

ft 
'GLO!

FECHA Df ACruAI,UA.
lr{4,G2!0t

Para

r),\L\sol l s.,r.

Autor

M¡ri¡ Fern¡nda C'epr Bobórquez

Nombre del Archivo:

FRM C.ARGASAMIL¡ARF§

\|enu

)fDl )lenu

escnpclon: Listado de cargas familiares de los empleadosI)

E \'T RADA SALIDT

DIlS(IRIPCI ¡'i DE PROGRAI!ÍAS

Pfi(x¡5()

Se ingresa el criterio de selección. Se valida que las entradas sean váhdas

r' Se selecciona los registros que cumplan con la selección v se imprime el repone,

por panhlla o impresora.

IBNOM EMPLEADO

TENOM TIPO TRAA

t.tü1 ( 
"1I< ^9.A\{n 

.|/\lil r\ NOM CARGA FAMI RPI

Criterio de
Selección

\,\RR,\'I I\"\:

PROl'COM Capítulo # 6 - Página..29 trSPOl.



l[unual de Di¡eño Sistcma Integrado ()ptimus-Roles dt Pago

6.I.JO PROGRAIlIA }RM_EMPI,DATOSITiGREGRE.

Página I de IDI]LO DE ROLIS DE PAGO

VERSIÓN 2.0

lt
FEOIA DI] DI FECHA DE rLTUAl.lZ AC

M¡!,o.rmt

Autor

M¡ri¡ Fcrn¡nda (--rpa Bohórquez

Nombre del Archivo:

FRJ\,I EMH-DAT6 IN]GT{R.E

Para

I) \'t \s()[ t s. r.

\lenú I

MDI_Menu

n: Listado de ingresos y egresos (acentuados en ja tabla maesra de empleados) que perci

los empleados

Descripció

N DE PROGR.{ilÍASDT,S('RIP(]I
t-§TR{DA PnlXTSO SALIDA

TBNOM_EMPLEADO

TBNOM TIPO TRAA

mr a/Ptfr:c6accnÉ
NOM_EMP-ING-EGR RPT

fENOM_SfATUS

Criterio de
Selección

Se ingresa el criterio de selección. Se valida que las entradas sean válidas

r' se selecciona los registros que cumplan con la setección y se impnme el repoñe,

por pantalla o impresora.

\,\RRA-il\',..\:

PROTCOM Capítulo#6- Página: 30 ESPOt,
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.llunuul de l)iscño Sislema Integrado 0ptimus-Role; de Pago

ó.I.JI PROGRAI}IA T'RÑ{ (]Ol!tPARAFT]CHA.

Págrna I de ILO Df, ROLES DE PAGO

VERSTÓN 2.0

\t

FECIIA DE ACTUA],Iz'

it.,o2o0l

Para

l).t t AS()t'I S..{.

Aulor

lltflria Frrnrnde Cepa Bohórqucz

Nombre del Archivo

FR,\I CON,IPARAFECHA

Menú

MDI Menu

Scnpcton: Consulta y lisrado de diferentes campos de lechas asignadas a los empteadost)c

N DE PROGRAI}TASDES(]RIP(]I

EIYTRADA ñ{x}I() SAI,I I}A

TBNOM EMPLEADO

TBNOM T PO TRAB

m¡r_Cf,i¡PARAFE+iAS
NOM-COMPARA-FEC RPT

IENOM SfATUS

Criterio de
Selección

Puede ingresar el empleado, el rubro anual y/o el tipo de trabajador. Se valida que

se selecciona los regislros que cumplan con ia selección y se impnme el reporte,

\.\RR..\'r r\"r:

¡ror pantalla o impresora

PRO'|COM Capitulo # 6 - Página: 3l F-SPOt,
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llunuul tlc Diseño ,lístema Integrudo 0ptimus-k a; de Pugo

ó.1.J2 PR(X;R..\I|A F Rlt ('OrsI\(.Rstit t.Do.

Página I de IDE ROLES Df, PAGO

VE,RSIÓN 2.0

IIODtTLO

FF-CIIA I» D'¡s,,ÑO

E .rcrfln
rTCHA DE ACTUAI-EAC

Mrya2ao,

Pa¡a

I),t t \s()l't s. \.

Autor

M¡ri¡ Fern¡nd¡ Crpr Bohórquez

Nombre del Archivo

FRIU COñ§N(XSLELM

\le nu

}| Dl_Mcnu

SCnpclon: Consulta y listado de incrementos de anticipos, sueldos a los empleadost)e

\ Df, PROCRANTASDES(]RI

E\TR{DA ñúGt{) SALIDA

Se ingresa el cnteno de selección. Se valida que las entradas sean válidas

r' Se selecciona los registros que cumplan con Ia selección y se imprime el repone,

por pantalla o impresora.

TBNOM EMPLEADO

TBNOM TIPO

TSNOM TIPO TRAB

FFM CCN§ÑRÍIEI.M
NOM_ NCRESALA RPT

TBNOM SIATUS

C¡iterio de
Selección

\,,\RR,I'I'I\,\:
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'flanual dc l)iseño S itte ma I n tegrudo ( )ptimus- R olcs de Pu¡¡o

6.I,3J PRO(;RA]IÍA I.-RIVÍ I,IS'I'ARTIBRO.

Página I de ILO DE ROLI,S DE PAGO

Vf,RSIÓN 2.0

IT()D I

FECHADE D¡sño
E .E áOl

FFC§A DE rcruAl.I7.
M{o,áO|

Para

I),\'t,\soFt s,.t. !furi¡ Iernanda Capa Bohórquez

Autor

Nombre del Archivo

FRM LISTARLBRG

\le nu

II Dl Urnu

Descnpción: Consulta y listado de rubros

N Df, PROGR.TÑIASDES(]RIP(]I

Pr{x}§o

TBNOM RUBRO

FRM-LISIARUEROS NOM LISTA RUBRO.RPT

Cntcrio d(
S¡,leccion

E]\TRAf}A SALIT'A

Se ingresa el cnterio de selección. Se valida que las entmdas sean válidas

/ Se selecciona ¡os registros que cumplan con la selección v se imprime el reporte,

por pantalla o impresora.

\,tRR.{t t\',\:
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lÍunuul tl¿ I)í¡eñ¡t Sístema Integradrt 0ptimus-Rolts de Pago

6.1.J{ pRO(;Rt}t,\ tRu Dl,\RIOpRF.S.t.,\}tos.

Página I de I

¡lhc2íOl
FECIIA DE DI r,?,OIA DT ACTI ]AI

IlrvGan¡

DULO Df ROLIS DE PAGO

VERSIóN 2.0

Para

DATrS()FI'S.,\.

lt

Nombre del Archivo:

FRM DIARICX'FST4]\,IG

Autor

M¡rí¡ Fern¡nde Capa Bohórquez

\1enu

llDl llenu

Descripción: Consulta y listado de présamos a los empleados

N DE PROGR.{ÑIASDES(]RIPCI

E¡iTR{DA frúclY) SALIDA

TBNOM EMPLEAOO

TBNOM TIPO
NOM L]S PRFS RPT

fSNOM_TIPO-IRAA

ffii¡-D9FTFFE5TA¡ü:6

TBNOM STAÍUS

OM-LIS-PR€S_DETA RPf

TENOM RUBRO

TB¡]OM DEPARTAMENTO

Criterio de
Seleccion

/ Se ing¡esa el criteno de selección. Se valida que las entradas sean válidas

/ Se selecciona los registros que cumplan con la sclección v se imprime el reporte,

por pantalla o tmpresora.

\,\RR..\',t t\'.\:
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llunuul tl¿ l)iseño S ist e ma I n tcgrudo ( )ptimu s- Ro I es d c Pa¡¡o

6.I.J5 PROGRA]ITA FRIII HISTORIAINGREGRT].

Págrna I de IDI'T,O Df ROLIS DE PA(;O\t
VERSIÓN 2.0

fiEftts2lnl

FECIIA DI: FI,OTA DT ACTI]AJ

tt.tt>20rlr

Para

l).\'t,\s()trI s..t.

Autor

M¡rí¡ Fern¡nd¡ Crpe Botórqucz

Nombre del Archivo.

FR]!I HISTUJ,AIN¡CREG,L

\1e nLr

IlDl }lenu

scnpclón: Listado de históricos de ingresos y egresos percibidos por los empleadosf)e

N Df, PROGRAI}ÍASDESCR

t]\TR{DA PR(rrso SAI,IDA

TBNOM.EMPLEADO

TBNOM TIPO

TBNOM IIPO IRAA

FFM IISICFIA¡]:FICRf NOM_HISTO-ING _EGRE RPT

TBNOM STAIUS

TBNOM RUBRO

fBNOM DE PARTAMENTO

Criterio de
Selección

Se ingresa el criterio de selección. Se valida que las entradas sean válidas

r' Se selecciona los registros que cumpran con Ia seleccrón y se impnme el repone,

por pantalla o impresora.

\.\RRA I I\ ,\:

PRO'ICOM Capitulo # 6 - Página; 35 I,-SPOL
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.llanual dt Diseño SL\temu lntegrü.h) Optim us-Role; de Pagt

6.1.J6 pR(x;RAlt,t I.R\t ( ONSpRO(rUSos.

Página I de IDULO DE ROLf,S DE PAGO

VERSIÓN 2.0

lt
FECHA DE D¡SE

fr.rcll0l
rf,OIA D[ ACTUAI

Para

DAT- SOF'I'S.A.

Autor

Mrris Femsnd¡ Cape Bohórqucz

Nombre del Archivo

FR\,f CONSPROCESG

Menú

MDI Menu

Scnpción: Consuha de procesos realizados en el sistemaDe

N DE PROGRANIASDI.],S(]RIP(]I

TI\TR{DA SALIDA

ÍBNOM PROCESO

TBNOM DETA PROC

FFit-cc|6mocEs¡:6 CONSULTA OE
PROCESOS

TENOM-STATUS

Criterio de
Selección

Puede ingresar el empleado, er rubro anuat y/o el tipo de trabajador. se valida que

Se seleccrona los registros que cumplan con la selección v se imprime el reporte,

\ARRA-I'IvA:

las entradas sca¡ válidas

por pantalla o impresora

PRO |COM Capítulo # 6 - Página: 36 IJSPOL
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llunuul de l)i,;cñt¡ Sittema Integraúo Optimus-Role; de Pugo

6.1.37 PRo(;RAtlt,\ FRI!|_IItS.IOAf\iTIpAR('tAt..

Págna I de IDI]LO DE ROLES Df, PAGO

VERSIÓN 2.0

1t

Ft_clr^ I)t, Dl rFrHA r» .Ac-rúAru

Autor

Merí¡ Frrn¡nd¡ Capa Bohórquez

Para

I),\l .rsol I s-.r^

Nombre del Archivo

FRM IIL§IOANTIPAI1CIAI

\'lenu

MDI Menu

Descnpción: Listado de hisrórico de anticipos parciaJes

\ DE PROGR,A.§TASDES(]RIP(]I

PRO(tSo SALIDA

TANOI¡ EMPLEAOO

fBNOM PROCESO

IBNOM TIPO fRAB

FRM H§'IOA\TPARTTAL NOM.HIS-ANTI-PAR RPI

fENOM SfATUS

Criterio de
Seleccion

E:'TR{DA

/ Puede ingresar el empleado, el rubro anuar vio er tipo de trabajador. se valida que

las entradas sean válidas.

/ Se selecciona los registros que cumplan con la selección y se imprime el reporte,

pof pantalla o impresofa.

\.{RR.\'I l\'.1.:
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Página I de I
It DI'LO D E R0LES DE PAGO

vERStóN 2.0 llr'll¡ I)l lrri r^ Df: 
^c*nj^l_y.\t.y>2lxll

Para

I).t t \s()t l s. \. Ileri¡ Fern¡nd¡ Cepa Bohórquez

Autor

Nombre del Archivo

FRI\,I HI§ITRICDROL

l\lenu

MDI }lcnu

ist¿do de históricos de anticipos quincenales v rol

I)[]s('R I N DE PROGRA,]IIAS

Descri¡rción: L

T\AR{DA Pt¡o(rro SALIDA

Rr¡r_l-|srffiL

NOM.HIS_ANTI_GENE RPT

TBNOM EMPLEADO

Criterio de
Selección

NOMTHIS-ROLPAGO GENE R

NOM_ HIS.ROLPAGO HORI RPr

NOM-H¡S_ANfI_HOR¡ RPf

Se ingresa el criteno de selección. Se valida que las entradas sean válidas

Se selecciona los registros que cumplan con la selección y se imprime e¡ reporte,

\,\RR.\'I'I\,\:

por pantalla o impresora

PROl'COM Capirulo # 6 - página: 3g F-SPOI,
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-ll anuul de Discño .llstema Integrado Oplimus-Role; de Pago

6.1.J9 pR(X;R,\Itr\ r'Rlt lils't()RLtDELtt.LU.

Página I de IItoDl,Lo DE ROLES DE PA(;O

vERSrÓN 2.0 FECHA t»t D¡srño
E!.to-mi»

Ff§TA DE /lC'fl'AI l?"¡.M
Mrys.2ro,

Aulor

M¡ri¡ Fern¡nd¡ Cepe Bohórquez

Para

Nombre del Archivo

FRIU HL§RX¡ADETAII-E

Venu

\l Dl Menu

scrlpclon: Listado de hiróricos de detalles de anticipos quincenales y rol de pagos r:eneradosDe

\ Df, PROGRAI}IASDES(]RIP(]I

r:)iTR{DA Pr(xlso SALIDA

Se ingresa el crilerio de selección. Se vahda que las entradas sean válidas

se selecciona los registros que cumplan con la selección y se imprime el reporte,

TBNOM EMPLEAOO

TBNOM fIPO TRAB ml r§IcRtóErAlf

Criterio de
Selección

NOM-HIS_DET.ROL AGR RPT

NOM- HIS_O€T_ROL RPI

NOM HIS DET ANf AGR RPT

NOM HIS DET ANT RPT

\.,\ RR,r'il\'..\:

por pantalla o impresora

PROl'CoM Capítulo # ó - Página: 39 ESPOL

DATASOF'T S.A.



.ll anuul lc l)í¡¿ño Sí*ema Integrado 0ptimus-Roles c Pul¡o

ó.I..IO PR(X;RAIlIA }'RIVI DIARIOPRO!'I.

Págrna I de IDI,ILO Df, ROLIS DE PAGO

VERSIÓN 2.0

l!
¡I.CI IA D'i FTCHA Dü ,AffUAT,I2,

M.tc2D0l

Para

I).\'t .\s()t. t s. \.

Autor

Mrria Fern¡ndr Capr Bohórquez

Nombre del Archivo

FRM DIARIOPRO\I]

\lenu

lltDl_Menu

Descripción: Lis¡ado de hisróricos de provisiones

N DI] PROGRA}IASDf S(]RI

[\TRADA H{rIÍ) SALIDA

TBNOM.EMPLEADO

TENOM TIPO

TEl.ioM_TTPO,TRAS

EFflt oaarlPqoJ NOM.IIISTO-PROVIRPT

IBNOM STATUS

TBNOM RUBRO

ÍBNOM DE PARfAMENfO

Criterio de
Seleccion

Se ingresa el criterio de selección. Se valida que las entradas sean válidas

r' se selecciona los registros que cumplan con la seleccrón y se impnme el reporte,

por pantalla o impresora.

\,\RR,\ I I\'.\:
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llunuul tlc Discñt¡ Sittemu Integrad\ Optimus-Rola de Pago

6.I,{I PROGRANIA I.'RilI I,ISTAD0BAN(]O.

Página I de I
FECITA ¡)E DtsF§o

E crc2to
r¡cHA Dr Ac.ruAl-tz ArB-

Mr!,crol

DTjLO Df ROLIS DE PAGO

YERSTÓt\ 2.0

Para Autor

l) \ t,\s()t'I s..t.

\l

Ilari¡ Fern¡nda (iapa Bohórquez

Nombre del Archivo

FRM LIST.AMB.A¡¡CO

\lenu

MDI Menu

de pagos (anricipos de sueldos. rol de pagos. décimo rercer sueldo, decimo cu

sueldo. fondo de reserva). al banco

l)escnpción: t-isrado

\ Dl. PR(X;R.{}t.{sDIlS('RIPCI
E§TR{DA ElfX}}I) SALIDA

TBNOM EMPLEAOO

TENOM PARAM

MAESTRA DE EANCOS

tñr r§1¡ccaaao

IBNOM PROCESO

TBNOM T PO TRAB

Tipo de t.isado .

Rango de Tipo
de Empleado

NOM-LIS_AA}J-ANTI RPf

NOM LIS BAN ROL RPI

NOM_IIS-BAN_DIER RPT

NOM-LIS BA¡¡ OCUA RPT

NOM_LIS-BAN-PRES RPT

r' Se debe ingresar el tipo de listado a impnmrr v también seleccionar entre un

determinado rango de tipo de empleados.

/ Se selecciona los registros que cumplan con la selección y se imprime el reporte,
por pantalla o impresora.

\,\RR.\'l l\',\:
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.llanual de l)is¿ño .lítlema lntegrado ()plimus-Rolcs da Pago

6.1.12 pR(x;R.\It,\ FRlt l ts.t.\tx)tEss.

Págna I de ILO DE ROLES DE PAGO

VERStÓN 2.0

1r()Dt'

mclrA r)E D]sEño

Ar.rcrüOl
FT,CIIA DE ACN'J-¿AC

M.§D2!el

I'ara

I).\',I \S()l l s.,r.

Aulor

M¡rir l'ern¡nd¡ Cape Bohórquez

Nombre del Archivo

FRM T]STAMFSS

\lenu

llDl llenu

Descripción: Lisado de valores a ent¡egar al less

Ii DT, PROGRAÑIASt)t,_s( RIP('t
I.:\I R{.DA Pr{x u0 SALIDA

TBNOM EMPLEAOO

NOM-LIS-IESS-AGRU RPT

TENOM T¡PO TRAE FR'I.I L§I¡CCE§

NOM LIS ESS DETA RPT

IENOM RUBRO

Criterio de
Selección

Se ingresa el criterio de selección. Se valida que las entradas sean váli<jas

Se selecciona los registros que cumplan con Ia selección v se imprime el repoñe,

\,tRR,\.t t\.\:

por pantalla o ¡mpresora
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CAPITULO 7

MODULO DE ROLES DE PAGO



.ll unuul tlt l)iseño Slstemu I ntegrado Optimu s-R o les de Pagt

7. CAPITULO 7

7.I DISE§O DE E§TRADAS }'SAI,IDAS.

7.1,1 DISEÑO DE L,§TR{DAS.

7.I.I.I PA\TALLA MDI }IE\T.

Página I de IDf, ROI,ES DE PACOIt()Dt't.o
VERSTÓN 2.0 FI-CHA DI, TACHA DI: A'TUALI¿AE¡ON

lf¡!c¡nt

Para

D,\r',ts()F.I' s.,r.

Nombre del Archivo

MDI Menu

Autor.

Mrrí¡ ltrnend¡ Crp, Bohórqucz

Pantalla del llenú de }Iódulo de Rol de pagos.

Descripción

DISE O DE FORMATO Df PANTALLAS

()bsen aciones:

PROI'COM Capituloi 7 - página 
I ITSPOL
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.llanuul tlc l)istño Sistema lntcgrado Optimus-Rolei de Pag.)

7.r.r.2 p.r\'t.\1.1..\ DF.L lt[_\i D[. ( O\[.\t(i\.

Página I de IDI:LO DE ROLES DE PAGO}T

VERSIÓN 2.0 FECHA D!,

tl.)G.2001

rF-C}IA DE A'TU

Para

D,\'t..\s()t"r' s.,\.

Autor

María Fern¡oda Capr Bohórquez

Nomhre del Archivo

MDI Menu

Descripcion

Pantalla con todas las opcionesi del llenú Conexión.

O DE FOR}IATO DE PA¡(T,{LLASDrst

Obsen aciones:

PROTCOM Capitulo #7 - Página. 2 LSPOI,
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.Vunuul dc l)iseño Sistema lntegrado Optimus-Role; de Pago

7.l.t.J p.\\1.\t.1..\ DEl. !IE\( Dlt ,\RCIII\.()S.

Página I de tDf, ROLES Df, PAGO

VERSIÓI\ 2.0
trEd>2{x}l

TACBA D};

$¡](trrl
FI,CHA DT

Para

D,r't ,\so¡'I' S.A.

Autor

M¡ríe Fernand¡ Capa Bohórquez

Nombre del Archivo

!t DI_Men u Pantalla con todas las opciones del llenú Archivos,

Descripción

O DE FORM.ITO DE PA¡{TALLASDISEÑ

Observaciones:

PROTCOM Capítulo # 7 - Página: 3 IlSPOL
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Página I de I}TODI'I-O DE ROI,ES DE PA(;O

vI,RS!ÓN 2.0 FECIIA DÉ: DI§EW
Erro+ó:

FEC}IA DE ¡Í]TUAI-

M{rü¡l()t

Para

I),r r,\s()t"t s.,r.

Autor

}l¡rí¡ Fern¡nda (iapa Bohórquez

Nombre del Archivo

MDI_Menu Pantalla con todas las opciones del Menú lngresos y

Egresos.

Descripción

Obsen'aciones:

DISE!¡ O DIi I.'OR]VIATO DE PANTALL,{S

.Vanual dc l)iseño Sistema I ntegrado Optimus-Rolai de Pagt

7.r.r.J p.{\'¡,\t.l..r Dtal. \t}.\( Dlt I\(;R}_S()S \',ltGRltSOS.

PRO-ICOM Capítulo i7 - Página: 4 TJSPOL
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.Vunual de l)íseño Sistema lntegrado Oplimus-Rolei de l'ago

7.1.1.5 P.{\'t At.l..'\ I)1_1. }I}.\t D}. R1_(;lS l RO:i ADI( t(r\,\L}.S.

MÓDULO DE ROLES DE PAGO

VERSIÓN 2.0

Página I de I
FECBA DT, DIST,ÑO

lEro-rrol
FECIiA DE ACTUALIZIC ION

Mr]"o.rü)l

Para Autor

M¡rír Fcrnrnd¡ Crpe BohórquezDATAS0F..I'S.A.

Nombre del Archivo

MDI ñIenu

Descripcion

Pent¡ll¡ con todss las opciones del Menú Registros

Adicionsles.

D§E,ÑO DT, F-ORMA'I-O DE PAI{I'ALLAS

Ohsen aciones:

PROTCOM Capitulo tt 7 - Página 5 t.sPot-
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.llunual dt l)iseño Sis-lema I ntegrado Optimu s-Role; de Pagt

7.1.1.6 P..\\'t ALl...\ Dt.l. \tE\( Dt. pR0('r_sos.

MODTiLO DE ROLES DE PAGO

VERSIÓN 2.0

Página I de I
FEcnA DE D¡sEño

EE ro-lfol
F¿CTiA DE /AgruALzACÚN

M{io¡rol

l'ara

l).{'l .tso}'t s.,t.

Autor

lll¡ríe Frrn¡nd¡ (iepa Bohórqutz

Nombre del Archivo

MDI Menu

Descripcitin

Pantalle con todas las opciones del Menú Procesos.

DISEÑO Df, FORMATO DE PANT¡{LI.AS

()bservaciones:

PRO ICOM Capitulo #7 - Pág1na. 6 ESPOT,
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Ilunuul tlt l)iseño Sistema I n tcgrado ( )pt ímu s- Rol a; dc Pugo

7.t.t.7 pA\t',\LL.{ D}_t. UU\t D¡t ( O\st L't AS Y RUpoR',I 1_S.

MÓDULO DE R0LES DE PAG0

VERS¡ÓN 2.0

Página I de I
FECHá DE DISI.ÑO

EÉ.DraoI

r¿cg¡ » ¡rruru.úieññ
!¿¡rü20O1

Para

l),r'I ,\s()[.t s..r.

Autor

}krí¡ F¿rnrnd¡ Capa Bohórqucz

Nombre del Archivo

IIDI ltenu

Descripción

Pantalla con todss las opciones del Menú Consultas y

Reportes.

DISEÑO D[ .OR]UA'TO 
Df, PA¡§TALLAS

Obsen aciones:

PR0TCOM Capitulo # 7 - Página: 7 ESPOL



.llanual dc l)i¡cñ¡t Shtema Integraúo ()ptimus-Role; de Pago

7.I.I.8 PANTAI-t-A DEL MEN(, DE PARÁ]Uf,TROS.

MÓDULO DE RoLES D§ PAG0

vERStÓr\ 2.0

Página I de I
FLCH DE DsEño

tEo-¡ot
FI,CI¡A DE ácTUAT¡zAcxSN

MaÉ¿$,

Para

D,t] /\S()r T S..t.

Autor.

I$¡ri¡ Fcrn¡nda Cepe Bohórqurz

Nombre del Archivo

MDI ltenu

Descripción

Pantalle con todas las opciones del Menú Parámetro.

DISEÑO DE FoRMATO DE PA\TAI,I,AS

()bsen aciones:

PROTCOM Capítulo 4 7 - Página: 8 ESPOL
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,Vtnuul de l)i^¡eño Sirtema Integra.lo Optimus-Roles .le Pu¡¡o

7.I.I.9 P.,1.\'T'At,LA Df]I, }IE\T DI] \'E\TA\AS.

Página I de I}IODT:I,O Df, ROI,ES DE, PA(;o

v[,RStÓñ., 2.0 FECHA ¡» D§EÑo

EErF:0o!

FECHA DE AgruAUzActóN

MryczÚol

Para

r),\'t ,\s()t'I' s..r.

Autor

M¡ri¡ Fcrn¡ndr Crpe Bohórqucz

Nombre dcl Archtr.o

ll l)l \lenu

Descripción

Pantalla con todas las opciones del llenú Ventanas.

DISEÑO DE FORMATO DE PA]{TALLAS

0bsen'acioncs:

PRO'I COM Capítulo # 7 - Página: 9 llSPOl.
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7.1.t.t0 p,.\\'t ALL{ Dt.t. }IU\ú D}. A},t DA.

Página I de I
LO Df, ROLES D

VERSTÓN 2.0

)I()Dt E PAGO

¡EcHA Do-Drslffi-
X¡ftD¿0ol

t},cln DE áCTUAI

Mryo28ol
Para

I)..r'Lrs()F'1 s..\. Meri¡ Fern¡nd¡ Capa Bohórquez

Autor

Nombre del Archivo

MDI Menu Pantalla con todas las opciones del ltlenú Avuda.

Descripcion

DISEÑO DT, FORMATO DE PA¡{TALLAS

Obscn'eciones:

PROI'C()M Capítulo # 7 - página: l0 ESPOL
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llunuul de l)iscño \ilema Integrado Optiñus-Roles de Pago

7. l.l. I I

PRoTCOM

P..\\I'.U.1...\ t Rlt Rl_sP,\I"tx).

Capitulo # 7 - Página: ll

MODULO DE ROLES DE PAGO

VERSIÓN 2.0 FT,CIIA DE D¡§LÑ{)

¡É?G2a0¡

I FECÍIA D€ ALfUALIZ¡CIÓNL,""*,
Para: 

l.rutor
DATASOT-T S.A. I Marí¡ Fern¡nd¡ (irpa Bohórquez

I

Nombre del Archivo. lDescripcion

F rm_Respaldo 
I 
Pantalla que permite reelizsr respaldos de le

i 
,rtos que utiliz-a el Módulo de Roles de pago.

fletlino: Bol-paso 29 5 2001,MDB fuchíro¡ exi¡le¡rte¡:

CO}ITHOL.IXT
6ana¡al.ldb
Gene¡d-radb
Generclb.ló
Gener¡{b.¡¡db
Prodr.ceion.mdb
Rol_P4o-1,ü
BolPaqo ndb
¡chen¿,iri
Seguida.ldb
Segrrida rtdb
I e¡u o mdb

hasc de

Aceptar

¡¡l Berpaldo

iJc

Obsen'acioncs:

¡ Be¡pdda Ba¡c de Ddo¡ r

ilc:\
¡¡ 8llroNEDA

Dato3

Página I de I
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\!1!3y91 n tegrado Optimus- Rol* de Pa¡¡o

MODULO DE ROLES DE PAGO

vERStÓ¡i 2.0

T

Obsenaciones:

Págrna I de I
}.EC}TA DE DISTNO

LEro.2oOl

FEC}IA D€ II]TUAIIZáCION

M$o.roo!

Para

DA'I'.TSOF-T S.A.

Autor

M¡ri¡ Fern¡nd¡ Cspe Bohórqu"z

Nombre ¿
I

Frm_Parametroceneral I 
Pantalla de parámetros generales del Módulo de Roles

I

I de Pago.

T

T

rr-
af? JI_! ffi

r Palárclaos G6ner&¡ r

Capitulo #7 - Página: 12

-Vanual de l)iseñt¡

7.1.1.12 PAI"'I'ALLAFRIII PARA}IETROGf,NERA¡,.

I

PROTCOM TiSPOL



.Vanual de l)iscño .lislcmo ln legru¿lo Optimus-k a; de Pagr

DE ROLES DE PAGO

vERSrÓN 2.0

Página I de 1

rrcHA DE Dtsriño-
l,tr0rool

FECHA D[ ¡rruA]-tzic
tl¡roi¡0fl

Para

I),\',t,\sot. t s..r.

Autor

M¡ri¡ Frrn¡nd¡ Capa Bohórqutz

Nombre dcl A.ch,"a

l'rm_IIanteE m plcado

Descripción

Prnt¡¡le que cont¡enr hs opciones per¡ el mEnten¡micnto d€l

ptrson¡|. Invocr I h psnt¡ll¡ dc crcrcién y modificeción. Re¡liz¡

consult¡ del pcrsori¡l qua cumpl, con el criterio dc búsqucda

estsblccido.

DISE O DE FORMATO DE PA]\TALI,AS

Obsen acioncs:

PROTCOM Capitulo # 7 - Página: l3 l:SP( ) L

7.r.l.tJ p\\'t.\Lt..1I.R\t \t,\\'[Et:\tpl.t.tDo.

rrar.1[rr ]rri r i,¡!..rir a

I

:

-

I

I

l.l_.----l-

Ir



\lanual dc l)istño Sistemd Integrado Optimus-Rola; de PaN0

\t

Para:

DATASOFT S.A.

Nombre del Archivo:

Frm_Em pleado

DULO DE ROLES DE PAGO

VERSIÓN 2.0

Página I de I
EC}IA Df, DISEÑO

ÉErG2Oill

rEcHA DE AgruALtzACIóN

M{¡o.Af
I Autor
I

I }tsri¡ Fem[nd¡ Cepa Bohórquez

Descripción

Pentella que pcrm¡t€ regislr¡r y modificar empleedos. Es

invoc¡da desdr l¡ ptntdla dc m¡ntenimiento dc pcrsonal.

DTSENO DE FORMATO DE PAN'I'ALLAS

F-l
E

r

EEffi
ti -; t-' 'I A. PosirvoE lE

I999
lr¡Issg

H:
H.,,JtJl¡¿'i ,h,

Obsen aciones:

¡¡ Cla¿¡ Pel¡ona

PRO'I'COM Capítulo # 7 - Página: l4
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:ltunuul de Dis¿ño Sistemd Integrado ( )ptimus-Role; dc Pago

7.1.1.15 p,t\I.,\LLA I.'RI¡ ItAYI'ftDltp,\RI..

\l DE ROI,ES DE PAGO

vf,RsrÓN 2.0

Página I de I
rEcH^ DE usEño

&rto.2ÍOt
FECHA DE ¡ITUAL¡ZáC

Mao¿ool

Para

I),\.t ,\s()F't s..\.

Autor

Illrri¡ Fcrn¡nd¡ Cepe Bohórquez

Nombrc del Archtvo

l-rm_ManteDepa rt

Descripcion

Pa.!trll¡ qur cont¡cne hs opciones par' el mentenimiento de órers

o drprrtsmentos. lnvoc¡ s l¡ psntsll¡ de creEc¡ón y modificación.

Rerlizá consults dc árcas que cumphr con el criterio dc búsqueda

e§lablecido.

D O DE FORNIATO Df, PA¡iT.A,I-¡,AS

a-
1 Pr6nr€f,E nd É. adúd,&tY,
¡ PLnsm Hdp¡. OEdol

0bservecioncs:

PROTCOM Capítulo # 7 - Página: l5 t.,SPOI-
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-llanual dc l)iseño liistema lntegrado us-Rola; de Pago

7.1.1.16 P,\\',r,\LL.r IR]I DItP{Rl .

Página I de 1DE ROLES DE PAGO

VERSIÓNí 2.0

MÓDT:Lo

¡rcHA Dr. Dssño
t*ro-:Ool

ta,CHA DT, ACTUAT

Para

r).\'L.{s()r't s.,r.

Autor

ñl¡ri¡ Fernanda Cepa Bohórqucz

Nombre dcl Archir.o

F rm_Depart Panfalla que permite registrar y modificár áreas o

departementos, Es invocada desde la pantalle de

msntenimiento de árees.

f)escripción

O Df, FORMATO DE PA]\TALT,ASDrsE§

Observaciones:

PROl COM Capitulo il 7 - Página. 16 l:SPOl.
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.llanual de l)itcño Sil,ícrna lntet!rudo Optimus-Roler; de Pago

7.1-1.17 PA\'l AI.LA FRlt !IA]\-TECARG0.

Página I de I[IÓDtiLo DE ROI,E§ñE PAGo

VERS¡ÓN 2.0 FEc$A DE Dts§.iE

EE$¡0Ol tl¡yc Ol

IACHA DT

Para

DATASOF'I'S,,\.

Autor

llkri¡ Fcrn¡nda C-rpr Bohórquez

Nomhre dcl Archlro

F rm_ltante('argo

Descripción

Pertella que contiene ¡¡s opciones p¡r¡ el m¡ntenimiento de

cartos. lnvoca ¡ la pantalh de crcación v modific¡ción. Re¡liz¡

coflsült¡ dc c¡rgos qur cumpl¡n con el criterio dr búsqueda

estilrlcc¡do.

am
¡¡ :sJ
I JJT

L.ü)ll so:r
¡ urJ

GEFENIE óD¡IINISIÁATIVA
GEEENIE O' PeCCUCE]ON

SERvrCrCS

DISE

Obsen aciones:

DE FORMATO DE PAIiTAI,LAS

PROI-COM Capitulo#7- Página: l7 ESPOI-

I



.llqnual .le Diseñ0 Sistemd Integradq Opfimus-Rola; de Pagrt

7.l.t.lft P,\\'L\I_LA F'Rlt CAR(;O.

Página I de IDE ROI,ES DE PAGO

YERSIóN 2.0

llroDtrLo

FECHA DE Dtstño
f,erLAI)r tl¡tGXXll

FT,CHA Df,

Para

l).\ I \sol.-t s..\.

Autor

M¡ria Fcrn¡nd¡ Cepe Bohórqute

Nombre del Archivo

f'rm_Cargo

Descripción

Pantalla que permite registrer y modif¡cer cargos. Es

invocada desde la pantalla de mantenimiento de

cargos.

O DE FORMATO DE PAI§TALI,,{SD

C)bsen'aciones:

PRO ICOM Capitulo # 7 - Página: l8 ESPOt.
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.llanual de I)L¡eño Si\t¿ñu lntegrddo Optimus-R0lei le I'ago

7.t.1.t9 p,\\'t,\Lt..\ l.'Rlt IÍ.t\Il.Rt BR()S.

DE ROLES DE PAGO

VERSIÓN 2.0

Página I de I
rtfHA DE. D¡sEño

lrr+r00l
IT.CIIA Dg ACTUAI,IZAC

tt¡!c2l¡0t

Para

I).,\'r,tsoI1 S..t.

Autor

María Frrn¡nd¡ Capr Bohórqucz

Nrrmbre del Archivo

Frm }lanteRubros

lDescripcion

Pantrll¡ gue cont¡cne las o¡rciones p¡r¡ el m¡ntenimienfo dc

rubros. lnvocr r la prntalla dc crc¡cióo y modificación. Re¡liz¡
consl¡ltá d€ n¡brús que cumplen con cl critrrio dc búsqu€ds

estsblec¡do.

DIS},i O DE FOR§IATO Df PANTALLAS

¡

( )hserr aciones:

PRO|COM Capitulo # 7 - Página. 19 TJSPOL
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llunual dt l)iseñ¡t listcma lntegradrt ()ptimus-Rola; de Ptruo

7.1.1.20 p,\\'I{t.1..1' FR}t Rt BROS.

MODT-ILO Df, ROLES DE PAGO

vERStÓ¡i 2.0

Pásina I de I
rtcHA DE DtSf,ñO

IEb2OOl
I'LCIIA DE ACTUAI¡Z.ACION

M¡!§.ml

I)ara
I 
Autor

I 

Mrria Frrnenda Cepa BohórqurzI)\I \S()t.-t s..\.

Nombrc del Archlvo. ] Descrrpcu,n
IFrm_Rubros I 
Pantalh que permite regisfrar y modifie¡r rubros. Es

I

linvocada desde la psntalla de mantenimiento de
ilrubros.

Cqdigo
J

lffi
OO1 FUBBOS DE HOBAS

ar.i t1,i,¿t.t:,

r, r,:i-- i.i -

E
Obserl aciones:

xr Crea¡ Buho

,hI

Capitulo t 7 Página 20 hSPOt
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.ll an ual dc l)i¡cño Sist¿ma In tegrado ( )ptimus-Role¡ de

7.1.t.21 p.{\1',1¡.I.r\ F R\t UAYIE I ¡pol}lpt_.

MÓDIrLo DE ROLES DE PAC,O

vERSrÓN 2.0

Página I de I
FECHA Dr bLsE

E¡G.o.raOl

FECEA DE ACruALua¿

M¡yG2!Ol

Para

D.,\',L\S()l.1 s.,\.

Autor

ll¡rí¡ Fern¡¡da Capa Bohórquez

Nombre del ;\ rc hir o

F rm_Ilante l ipol-mpl

Descripción

Psntel¡a qu€ cootiene hs opciones psrr €l msnterimicnto de tipo

de rmpleado. Invocr ¡ le pentella dc crracién v modific¡ción.

Reslizr consults de tipos quc cumplsn con el critcrio de búsquede

rstáblecido.

D O DE FORMATO Df, PANTALI,AS

I
auf

Obscrvacioncs:

PRO'ICOM Capirulo # 7 - Página: 2l ESPOt.



llunual dc l)istño :iistemu InÍegrddry (.)ptimus-Role; de Pugo

7.1.t.22 p,\\'Lu.t..\ FRlt't.tp()Hltpt..

1t DULO DE ROLES DE PAGO

VERSIÓN 2,0

Página I de I
¡.l,cllA DE D¡SIñO

Erlo-2mt
I FECHA DL rAfTT]AI,I/ACI
I
I Mryc¡fll

( )|i

,t
Para

DATASOT'T S.A.

Nombre del Archivo:

F rm_I ipof,mpl

\lari¡ Frrnand¡ Oapa Bohórquez

I 
Pantslla que permite registrar y modilicar tipos de

I

,empleado. Es invocad¡ desde la pantalla de

lmantenimiento de tipos de E,mpleado._______t_---_DrsnñoDEFoRMATom

Descripción

E

,h,, s

()bsen aciones:

xr Crear Tipo dc Empleado

PROTCOM Capitulo * 7 - página ESPOI
')')

Autor

-=_t@_l



.tvlanuul tlt Discño

7.1.1.2J p.t\.t.\LL.\ t..Rlt lt.\\.t.El.rpo.

,listemu Integrado 0ptimus-Rola; de Pugo

Página I de I
DULO DE ROLES DE PAGO

VERSIÓN 2.0
[,'..G]o0l

lT.cll^ l)¡l fl.cll^ Dt:

DA't^AS()Ft' S.A.

Para Autor:

lltrrie Fern¡nd¡ Crpa Bohórque

Nombre del Archivo

['rm_ tantel ipo P¡nasl¡s quc conaicne las opciones pere el mtntcnimicnto de

entidsdcs gencrrlas t.slas como; tipo de s¡ntrc, estrdo civil.
frmili¡ de rubro, motivos de salid¡, dirs dc ls scm¡n¡, fipo de

turno, motiyos dc ingr,eso y etr,aso! motivos d€ ¡ncr€mcnto, tipos

dc cursos, tipos de inrrrmento. lnvoc¡ ¡ l¡ pant¡lls dc cfttciórl y

modificrc¡ón. Rerliz¡ consult¡ de l¡ entidsd sclcccionrda que

cumph con cl criaÜio dc búsqucds cstsblccido.

Descripción

O Df FOR]}TAI'O DE PANTALLASDtsr,Ñ

C)bsen'aciones:

PRO'TCOM Capitulo r7 - Página. 23 F..SPOt_



ll unual dt l)is¿ño Sistema Inte!¡rado Optimus-Role; de PaÍ1.,

7.1,1.21 PANTALI,A I.'R}I TIPO.

MODULO DE ROLES DE PAGO

VERSIÓN 2.0 FECTIá DE DISEÑO

E¡rG2E0r

§CTIA DT ACTUALT?ACION

U¡tD2O0l

Para Autor

llarí! Fern¡ndr Cepa Bohórquez

o: lDescriPción

lPantalla que perm¡te registrar y modilicsr la entidad
I

lseleccionada. Es invorsda desde la pentalla de

I mantenimiento de entidades generales.
I

DISEÑODE FO

:l: ',', : j

DA'TASOFT S.A.

Nombre del

l'rm_Tipo

\rchir

.,4t,; ,h,

()bsen aciones:

r Erear Iipo de Sangre l-,

#

Capirulo #7 - Página. 24
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.Vunual dc l)iseño Sístcma lntegrado Optimu*Rolet; de Pa¡yt

7.1.1.25 p,\)iTAl.I_A ¡ Rlt (.oNSPROCUSOS.

Página I de tDE ROLE§ DE PAGO

vERStÓN 2.0 ¡tcl.tA Df,

llrtGrool
mcltA Dl

Autor

M¡rie Frrnsnd¡ Capa Bohórquez

Nombre del Archivo

f-rm ConsProcesos

Para

t).\ l.\sot; I S..\.

Pantrlla que permitc consuller y depur¡r el r¡§aro de los pnocasos

(incluycndo revercioncs) que se hro gen€rsdo en el Módulo dr Rol

d€ Pagos. 1¡ consultr es rt¡li¡¡d¡ en b¡se ¡l criterio de búsquede

establecido.

Descripción

O DE FORMATO DE PANTALLASDISE

0bsen'eciones:

PROl COM Capitulo + 7- Página: 25 tiSPOl.
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.llonual de l)iseño Sirzemt Integrado Optimus-Rula; de Pago

7.1.1.26 pAYI'..il.LA I.Rlt lt,t\I.f]\GRF]GRE.

Página I de tULO DE ROLES DF, PAGO

VERSTÓñ.- 2.0

}IOD

rECnA Df, D$r.ño
D!.ro-rooI }l.lorxll

TTCHA DU

Para

I).\'t,tsol.'I S..r.

Autor

Meria Frrnande Capa Bohórquez

Pantalla que contiene las opciones para el mantenimiento de los

movimientos de lngreso v Egresi sobre empleados. lnvoca a la

pantalla de creación v modific¿ción. Re¿liz¿ consulta de mot.imientos

que cumplan con el crirerio de búsqueda establecido

DescripciónNombre del Archivo.

Frm_ Ma n teI ngr Egre

DISEÑ O DE FORMATO DE PAI{TAI-LAS

Obsen'aciones:

PROTCOM Capitulo ti 7 - Página: 26 risPot.
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listema lntegrado Optimus-Roles de pr.\it)

7.1.1-27 p,,t\r'ALt.AtRlt I\GREGRIi.

MODULO DE ROLES DE PAGO

VERSIÓN 2.0 FECHA I}E DISEÑO

E¡crG2oOl

Página I de I
¡r.cltA DE ¿,cruAr¡zrcñN

M.icroolI
Para.

DATASOI'T S.A.

Nombre del Archivo

Frm_lngrEgre

.',|,
'' I at'

j lfurie Fcrnanda Cape Bohórguez

Descripción

Pant¡lla que permite registr¡r los movimientos de

lngreso y Egreso que se deben apticar sobre

empleados, es invocada desde l¡ pantalls de

m¡ntenim iento de ingresos y egresos de movimientos.

DISENO DE FOR]IIATO DE PANTAI,I,AS

GT

-------¡

,ñll,l ,h,, E
()bsen aciones:

xr B.garho dc Lov¡rbr¡aG da irEr'¡o. , Dc¡cr-nto¡

F
,l

I )

PR(ITCOM Capítulo 7 - Páeina 21 tiSPOI

-llunual de l)iseño

Autor

á

»cco?c+o{ooc«
»+0000000cc{«
>c4{d{c+oo0c0q
»occoc{,c4oc+«
>00c4400000+o((
»ocoo'cocao+o«
x{4+coc+oc,04«
)cccc{4oo€oc«
YY\aiY!4óA¿ ¿a1.¡^'

ü1M/2ñ1 X
u /04/2úr x
üt/o|i zml x
m/04/2ú1 X

01/04/2m1 X
úm4nú1 x
01M/2út x
o1^)4/2m1 X
ül^X/2ff)r X
gl /04i 2ú1 x

»ooooooooco«
»c+o000000c«

.»+0c+000+cc4<
»d,0c,c+o+0§0«
YY!óóó¿.L1ái5 rv
,,!\Á,\.1 

^¡r(x.4(X¡coooc,ccc'cd4«
»d+§+{400ca+i
YV\.1¿r4.ÁfL! -\ r^1

9.999.99S m
s.999.S99 m
9.99S.S$ m
9.999.999 m
9.999.999.m
9.999.999 m
9.999.9S9 m
9.999.999 m
9.399.999 @
s.993.999 m

I.

I



llanual dc l)iscño Sittemd Intellrado Optimus-Roles de Pa{:t)

7.1.1,28 PA\ I',{I,1,A I.'RÑt }IODIT-ICAI\GRI]GRI.]

MODULO Df, ROLES DE PAGO

VERSIÓN 2.0

Página I de I
EC}TA D[ DISEÑO

E.rrGro{rr

niclt^ DE 
^cruAll?llcloNl,le¡oirl

Para Autor
I

| \larie Fernandr ( ape Bohórquez

Descripcion

Pent¡lla que perm¡te modificar los movimientos de

Ingreso y Egreso que se deben aplicar sobre

empleados, es inv(rcsde desde la pantalle de

mantenimiento de ingresos -v egresos de movimientos.

DATASOFT S.A.

Nombre del Archivo

l-rm_llodifica I ngrEgre

DISE:{O DE FORñIATO D[, P^¡,iTALI,AS

E

r r..t .

i.-i¡,r¡., .i --.r ' -

lffi-l
01 i 04¿m1

m
--7-: l

@i to,

Obsenaciones:

r llorllic¡ llovi¡úentoJ dc lngrGso/Egeso r

#

Capitulo # 7 - Página:28 I:SPOI
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.llunuul dc l)iseño Sistema Integrado Optimus-Rola; le Pago

7.1.1.29 P..rYI',\1.1.,\ rRIt lt.\\'I t. t'tR.tE I.\.

MÓDULo DE RoLEs DE PAGo

vERSrÓN 2.0

Página I de 1

FECIIA DD D§AÑO

f,!.ro-2¡Or

FECHA DE .CrUALVACIÓN

MeADr

Para

I).\.1 .\s()t.'t s. \.

Autor

Ill¡rie Fcrnand¡ Capr Bohórquez

Nombre del Archivo

I rm_Mante'I'arjeta

Descripcion

P¡nt[ll, que contiene lrs opciones psrs c¡ registro dcl recergo de

horas .¡tr¡s 25yo.50yo, 1007o. rtelizados por empleldos. lnvoca

¡ la pantalla dc creác¡ón y modificrción. Rcslizs consulta de

mov¡micntos quc cumplan cotr €l criterio dc búsqucdr cstablctido.

DISEÑO DT] I-ORMATO DE PAI{TALLAS

4,At/2t\:

OI] HOFAS EXTqAS fB
01¿ HoF.as ixf;LAsl(Ill

Obscn'aciones:

PRO'ICOM Capítulo i7 - Página. 29 ESPOI,
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.Vanual dc l)i,;eño S istema I n tegrado Optim u s-Rot e; d e Pago

7.I.I.JO PANTAI,LA DE I.'RNI CALCT:I-OHORAS.

Págrna I de I)loDt t.o D[. ROLES DE PAGO

vERStÓt\ 2.0 r¿cnA oe iiu¿
h.ro-¡01

FrcHA DE Acru^lráa¡ó¿
ihlo¡ t

Nombre del Archivo.

Frm (l¡lculolloras

Para

t).\I..\sot."t s.,t..

Psntalla que permite modificar los movimientos de

Recargo de Horas 25y",s0y",Ifi)%o que se deben

aplicar sobre empleados, es invocada desde le pantalla

de mentenimiento de horas e¡tras.

Descripción

Autor

M¡rí¡ Fernrnd¡ Cepa Bohórquez

O Df, FOR]ITATO DE PA¡{TAI,I,AS

9€999.99

ú¡0¡tm1
0r /04,,2m1

01/04/m1
fi/04/ru1
fi64/2ü1
t]1/üt/2m1
üMlZn1
0'r /04/2úl
m/f)4,/2m1
01/04/2m1

9.SS.9B m
3 3S9 S9S m
9.993 993 m
9.999.939 m
I $9.999 m
9.33S_SS m
I 99S.999 m
9.S39.99S m

99.99S.999 99
99.SS S99 99

99.999.999 S9

39_S9.93S 99

99 SSS 99Sr Sr
99_999_999 93
s.§.9s9 9S

9S.99€_9SS.S

99.SS.S99 9S

99.938.SS 99

9.35S.SÉ m
9.999.S m
9.99S.S89 m
9_999_m m
9999Snm
9.9SS.gfB m
9.993.99S m
s.393.Clg m
9.999.SS m
9.999.999 m

99.999.9€3 3S

s.sg.s9 99

99_S9_SS.93

99.9S.99S 99
33.9S3.S9S.33

9S.999.999 99

98.9S $'9 39

99.SS.S93.93
93.5ls).S9 39

99_93S.S9. SS

s_s9.999 93 9SS.S99.9S S
$.993.S) S 9S9 999.S.9S
99.99S.999 99 S9S.99:1.S9 99
9S.SSS.S9S 99 S9 9S,:) 9S9 SS

99.993.993 99' SSS.999.999 S
99.999 999 99 99S_93S $§ S
99.999.399 39 S.99S 9S 99
99.999.999 93 99S.999.399

q9 cRq añc qc <F¡q qqq cF¡q qq

99.99S_SS S S99.99S.9S

Obsen aciones:

PRO I'COM Capítulo # 7 - Página: 30 tTSPOL
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llunual de l)íseño §isTemlr lntel¡rado Optimus-Role; e I'ag,t

MODI¡LO DE ROLES DE PAGo

vERS|ÓN 2.0 ECHA DT DISI

f,ErG¡oo¡

Ñ6--T¡aEñq DE ACTUALIZáCIÓN

M¡ro¡00r

Para:

DATA§OFT S.A.

Nombre del Archivo:

Frm ModificaHores

!leríe Í'ernand¡ Cepa Bohórque.z

Descripción

Panfalla que permite modificar los movimientos de

lngreso y Egreso que se deben aplicar sobre

empleados, es invocada desde la p¡ntalle de

mantenimiento de ingresos y egresos de movimientos.

DISE){O Dl; T,'OR\I.,\TO DE PA§TAI,I,.\S

Io1-l HOFAS EXTFAS 25'

99.9S9.S99 99

n /04/2m'l

EE

,h, #
Obsrrvaciones:

r llorlfica Bagirtro de Horat T

¿-,
T

¡

Capitulo b 7 - Página:31 l:SPOt

7.l.l.Jl p^\TAt.t..\ rRlt iloDIF.IC..U|ORAS.
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Autor

»co+d4+c4d+04coo1

99.SS9 59

PROTCOM



.Vunual dc Di¡eño Sistema lntegradl Üptimus-Rola; de Pago

7.1.1.32 p,\\ L\t.t.,r I R\t ]I..t\T]t.,\.I R,rsos.

DE R.OLES DE PAGO

VERSIÓN 2,0

Página I de I
fAcTTA DE D§f,Ñ)

f#Io-230t
FECITA DE AL-TUALIZáC

rl¡'rc2Eot

Para

DAI'ASOFT S.,T.

Autor

M¡rí¡ Fcrn¡nd¡ Cepa Bohórquez

Nombre del Archir o:

F rm_\ta nteAtrasos

Descripción

Pantrlle que contiene las opcionts pere el registro de multas,

alr¡sos, elc. re¡lir¡dos ¡ror empleedos. lnvoc¡ ¡ la pentalla de

uerción y modific¡ción. Re¡liz.{ consulla de movimicnlos quc

cumpltn con el criterio de búsquedE estrblerido.

DISE O DE FORMATO DT, PA]I{TAI,I,AS

025 A:FASOS SIN 8€rsEFrCl!5

Observacioncs:

PROTCOM Capítulo # 7 - Página: 32 I:SPOI.

UfUtl trll

,t



Si, ema Integra.lo Optirnus-Roles de pa
EÜ

7.I.I.JJ PANTALLA FRM ATRASOS.

MODULO DE ROLES DE PA«)
VERSIÓN 2.0

Pásina I de I
l FtcH^ D¿ D6rño lA DE Ac¡lJAuz ACÉN

¡lryc2mr

Para.

DATASOFT S.A.

Nombre del Archrvo

F'rm Atr¡sos

+-

¡)laria Fernanda ( apa Bohórquez

Descripcion

Pantalla que permite modificar los movimientos

multas, atrasos, etc. que sc deben aplicar sobre

empleados, es invoc¡da desde la pantella de

mantenim iento de m ultas v atrasos.

DISENO D[ FOR]VIATO DE PA¡{TALLAS

T

de

I GI

-

t-,

E

s89 91

93S.SS

999. SS

93S. S3

99S.SS

999.99

s9 93

¿

,h,

-r Ea¡¡irlro de llov--nlor de Alr¿*ot y Lult.t

1

E

0bservariones:

PtIO'I'C0M Capitulo f 7 - Página: 3 tTSPOI

.Vunual de Discño

Autor

4

»occc44c,0<.sc<
)000coco+00ec(
>0c+0óo{d44c4(
Yl.1]\.Y1.¡f\.afVV¡.11

»oo000c+c4c4(
vwwvv\.a1w\,a1

»c+óoooc+fi{<
»ooooo0,c+0a{x
)c+000+ocoéc«

.01/04r2fm .x
01/04rÁn x
0l /0¡12ú1 X
01/04/2mt X
01/04ñ, x

'ol ¡o+¡2út x
fi /04r&1 x
01 i04l2úr x
01/04/m1 X
01/01t2ü1 X

»ooocoooaoo«
>c{40++cooó4.0<
>ocdfl4+c+000<
»0,00000c{ooc{

^ ^ 
r\¡.^/1 2\if,\i(

»oo{'c,cooocc«
»oooc{4coc,§«
»ocoo+oocoo«
\¿¿\1\¿1\a¡r¡t^.*^1

»ooooc,o44400(

»(

,*
(x



llunual dc l)it¿ño Si\teña Integrado Optimus-Rolei de Pago

7.1.1.J4 p.{\[11_L.\ I.-R]t ]tODtI.-I('.{ATR..ISO.

MODULO DE ROLES DE PAGO

vERSfÓN 2.0 FECTIA DE DLS

Erío-20O1

ECHA DE ACTUA

M¡rD¿rOt

Para:

DATASOFT S.A.

Nombre del Archivo

}'rm ModificaAtraso

l4utor
I

I }taria Frrnrnda Capa Bohórqurz

Descripción

Pantalla que permite modificar los movimientos de

Recargo de Atrasos, Multas, etc. que se deben eplicar

sobre empleados, es invocada desde la pantalla de

mantenimiento de Atrasos v Multas.

DISENO DE TOR]!ÍATO DE PAI(TAI,I,AS

lffi-.

i. :' :,.:

01/0{/2m1

rcE, til E=
9S.9S1.99

h #
0bsen aciones:

r llodrice Rcga.{ro de Alr o¡.¡¡dtas

¿,

Capitulo #7 - Pági I:SI'>OI.1

Página I de I

x40ó4+000c++c{+oooccoo«

o,t{»oa+,

r,,o, [---------l1i
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.llanual de l)i¡eño Sistema lnIegrudq optimu ::- Role:¡ de Pago

7.t.1.J5 p\\'I'.\t.t.,\ t.Rlt It.rYl'].pRls.t..rltos.

Página I de IDE ROLES DE PAGO

vERStÓN 2.0

MODUI-O

D},

U¡|.r('2mt Itr¡aXr0l
¡},C}IA DE

Para

I),\I'..\S()F',r' s.,\.

Autor

lll¡ri¡ Fcrn¡nd¡ Crpa Bohórquez

Nombre del Archivo:

frm MantePrestámos Pantalla que contiene las opciones pare el registro de

préstamos realizados por empleados. Invoca a la

pantalla de creacién v modificación, Realiza consulta

de movimientos que cumplen con el criterio de

búsq ueda establecido.

Descripción

DISI] O DE FORMATO DE PAI§TAI,I,AS

Obsen sciones:

PROTCOM Capítulo # 7 - Págrna: 35 F-SPOL
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llunuul d¿ l)i,¡eño SNema lntegrado 0ptimus-Rote; de Pago

7.I.I.J6 PA\TALI,A F'R}T PRESI'A]IIOS.

DI.ILO DE ROLES DE PAGO

vERStÓN 2.0

\t
Página I de 1

Lftñ>¡r0l
}I,CTIA DE A':TUAIIZ AC I )N

M¡¡D2rxll

Para Autor

DATASOP't S.A. Itlari¡ Fernnndr (iapa Bohórquez

Nombre del Archivo

F rm Prestamos

Descripcion

Pantalla que perm

I po. ", pleados, e.

msntcnimiento dc

ite registrar los prestamos realizádos

invocada desde la pantslla de

préstamos.

DISf O DF, FOR]VIATO DE PANTAT,T,AS

Obsen acioncs:

0t i 04/2001

rqE
milEdfit

PRO ICOM Capitulo # 7 - Página: 36 F-SPOL
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llunual de l)iseño Sistema Integrado (.)ptimus-Role; dc Pago

7.1.1.37 PANTAI-LA }-R[f .lITODIFICAPRESTAÑÍ O.

\t

Para

DATASOFT S.A.

Nombre del Archivo:

Frm ModiñcaPrestsmo

DTiLO DE ROLES DE PAGO

VERSIÓN 2.0 I FEcltA DL Dlsr.ño I ¡T.

t,

Página I de I
firA DE AcruAl¡z^cx5),¡

¡l¡rcrtol

j lterie Fcrnrnda ( ape Bohórquez

Dewripción

Pent¡lla que permite modificar los préstamos

realizsdos por emple¡dos, es invocads desde Ie

pantalls de mantenimiento de prfutamos.

DISEÑ*O DE FORTIÍATO DE PAI{TALI-AS

2ü01

,#,^

,h,

s

t::
Ll 1

r:f

ltu glq i...r

()bsen'aciones:

r Regirllo dc Ptéstanor f

-

!ralor

Capítulo h 7 - Página. 37 l:SPOI

Autor

000 000

»+++o+++c+c+oc+ooood44«

l- -'- -.

r--...-:.:---.:_

+oo+40{40c4+oc{cc{c4c4« r1¿L11\ó¿.^r¡r^r.Y\1r^?'V\^./
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PROTCOM



-llanual de Diseño Sl'temt Integrado 0ptimus-Roles dc Pago

7,I.I.J8 PANTAI,LA FR}T DIARIOINGRf,GRE.

DE ROLES Df, PAGO

vERStÓN 2-o

Página I de I
FECHA Dc D¡4,ño

ED.rÉ¡Ell
¡Llla Dr

Il.tGUXll
Para

D,tTrsotI's.{.
Autor

M¡ria Frrnend¡ Capr Bohórquez

Nombre del Archivo:

l'rm_Dia riolngrEgre

Descripción

Consulta todos los movimientos realizados en el

presente eño de proceso y mes de proce§o.

Drst-\o DE FORIVIATO Df PAI{TALLAS

0',[¡,':ü I)
tlp DFOÍO 

'LTAF-O 
SLJEI¡I

tg3 DtoMo 0u[,T0 SUtLc!
M4 APOFTEÁLi'SS

Obsen,aciones:

PRO]COM Capítulo # 7 - Página: 38 IISI'}OL

Ab.¡l A»1
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I
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I

I

,\I

f,
a
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.Vanuul de Diseño S i*ema I ntegrado ( )ptimus- R otei d c Pol;o

7.1.1.J9 p,tYt.{l.I_.{ rR}t R}_(;DIAS(,()\tt_DoR.

Página I de IDE ROLES DE PAGO

vERS|ÓN 2.0

MÓDTiLo

rEcnA De D'Bif
E .ra¿8OI

Dti

U¡!oúOl

DAT.{SOFT S.-,\.

Para Autor

M¡rir Fenr¡nds Crpe Bohórquez

Nombre dcl Archivo.

F-rm_RegDiasComedor Registra los días de comedor que debe considerar el

sistema en las generaciones de anticipo de sueldos y

roles de pago.

Descripción

O DE FOR]IIATO DE PA¡{TALLA§DISEÑ

!x+§4{.t cno+}o+
»o+aooooft{oJ+

>a(4000+4aoc'c,+¡

$a++n0ft0{tt{+r

>ocna4000+oa{<{

{44000aa+€4{i

${+nooni{4fi«

>cfi«fi<&ooat*

li(+c§+c{{{<4+c,c,c40cooo(<

Ohscn'aciones:

PROTCOM Capitulo *7 - Página. 39 ITSPOI-
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llanual d¿ Diseño listema lntegrado ()ptinus-Roles dc Pugtt

7.1. 1..f0 P^\I'ALL/\ t Rlt ¡\CREltta,\"t,tst ELIX).

MODULO DE ROLES DE PAGO

vf,RstÓN 2.0 I+]CIIA DL DISIñ6---IE¡ }IA DE ACTUALIZACÚN

M¡rc¡01
Para:

DATASOFT S.A.

Nombre del Archivo:

Frm IncrementoSueldo

Autor

M¡ri¡ Fern¡nd¡ Cepe Bohórquez

l)escripcioo

Realiz¿ el proceso y registro para históricos del

incremento o decremento de los parámetros

seleccionados, según sea el criterio de actualizsción

seleccionado.

DI§ENO DE FOR}IATO Df, PA¡{TALLAS

lllMf,r¡¡frA I:Ilrrr'a(irr ¡rr,i ol f.rh,r p,or rio o,/n¡l20|l ta.r P.c.E:¡l Aür¡ Año ftocddzEl

E !:-

il__l

J
ffi tr-?E

II

-

FIffi ilI
t-.J

EE
-

Obsen aciones:

a o^lÁsofr 5 a . Lód¡o d. Eo¡. |¡ P@

li.¡á. . 1¡.!,ñ o li.¡t i¡¡.¡ d. lq.a¿.:¡

Laprruro 5 / - ragrna: +u tt)r(rt

Página I de I

I
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llanuul de Di¡cñtt Silema lntegrado Optimus-Rote; dc pa8rt

7.t.1.¡t p.\\t'.\t.t.A ¡-RlI_.\\I't('¡p0p,\R(.¡..\t..

MODUI,O DE ROLES DE PAGO-

VERSTÓN 2.0 FECHA DI T}ISEÑO

Errsrl0I
ECHA D€ Ac"ruAL¿Aatñ

M¡ro-tto¡

sssg 3g

Para:

DATASOFT S,A.

Nombre del Archivo:

f'rm_AnticipoParcial

. :t'.:.j:.:. I..-'':-. ':--:,. --...:1,1 .: l-r ;;. l. ',. -'.

Pantalla de Generación de Anticipo parcial o

Quincenal.

DISf,NO DE FORT}TATO Df PANT,A.LTAS

Abrit 2001

Generacíón No. 1

:l ffi
'a.'

()bsen'aciones:

< T odosr

em¡aciin de A}{TICIPOS PABCIALESG

PROI'COM IlSPOI

Página I de I

^utor
Mari¡ Fern¡nd¡ (iepa Bohórquez

lDescripcion

---.¡-¡r-_¡i-___t-_

,oo++o000000c,0+«

¡c00+c++o+§c(ac«
YWVYI¿.WVV1 .^,'!4.1/

Capitulo h 7 - Página: 4l



llunual de l)iseño Sir;feña In¡egrado (.)ptimus-Role:; de Pago

7.1.1.12 t'R\t_RIt\'lt RS,\.{\,t I(.t p()pt R(.tA I -.

MODULO DE ROLES Df,, PAGO

VERSTóIT 2.0

Página I de I
FECHA DT DISEÑO

f,¡irc¡(x
FT,CHA D[ rcruATlz¡'ñT

i,tsoilo0l

-----+---.Para:

DATASOFT S.A.

Nombre del Archivo:

Frm_ReversaAnticpoParcial

\utor

!laría I'ernanda (iapa Bohórquez

Descripción

Pantalla de Reversión de la última generación de

Anticipo P¡rcial o Quincenal.

DISEÑ'O DE I.-OR}I.AI'O DE PANTATI,AS

Abril 200'l

T

Obsen'aciones:

flEVEBSA Anlicipo Pacial de Sueldo

tt ¡

PRO] COM Capitulo *7 - Página: 4J tTSPOI
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llanual de l)iseño Si\tema lntegrado Optimus-Rotes de pa

MODULO DE ROLES DE PAGO

VERSIÓN 2.0 @
I ko¡oo¡ I rr*ar

Para

DATASOFT S.A.

Autor

M¡ria Fernrnd¡ Capa Bohórquez

Descripción

Pantslla de Generación de Anticipo euincenal.

DISEÑ O DE F-OR\TATO DE PA\TAI,I,AS

r
:J

p
t¡p
Fp
v

Obscn aciones:

Tods)

Genc¡aciln de Aati:iror de Suddo¡

7.l.l..lt pA:iI'.{l_¡.A FR}t .\\'I.¡CIpO.

Página I de I

I

Nombre del Archivo

l'rm_Anticipo

rcoo+++odo0d.c+0+(
»o{d+ooo+ooooo«

PROI'COM Capitulo #7 - Página. 43 hSPOI-



Vunual dc l)íseñ¡t Sistema lntegrado ()ptimus-Rr ai de lra'gt)

7.1.1.11 PA:{TAI,LA FRNI_R[VERSAAIiI'I(]IPO.

MODT:LO DE ROLES DE PAM
VERSIÓN 2.0 FECHA Dt DrsEño

tr'c:ool
FEC$A DE AcruALfzACóN

r,l¡ro.!0r
Para Autor

M¡ri¡ Fern¡nd¡ Crpe Bohórqurz

Descripcion

Pantalla de Reversión de la última generación de

Anticipo Quincenal.

DI§ENO DE FORMATO DE PANTALL{-

DAT'AS(}F-t S.A.

Nombre del Archivo:

Frm_ReverseAnticipo

ll

Obsen'¡cioncs:

BEVEBSA Anticipo¡ de Sr.eldm

¡ IJ

PRO ICOM hSPOI

Página I de I

Capítulo #7 - Página. 44



llanual de l)iscño Sistcma lntcgraút Optimus-Rola; de pttllo

MODULO DE ROLES DE PAGO

vf,RsrÓN 2.0 L-
| ¡rcr l^ Dl l)lsl.)rf )

Ln r(F2lr(ll
TE¡ñ-DI;

Pásina I de I
(l I .

L
Para.

DATASOFT S.A.

Nombre del Archivo:

F-rm_Liquida

I 
Auror

i llrria Fcrnrnde Cepa Bohórquez
I

Descripción

Pentalla de Generación de Liquidación Laboral.

DISENO DE. FORMATO DE PA]\TALLAS

H-
Ace-,rtar

E-:- 25.m0.00 r

Obsen'aciones:

Ecr:¡aciin de Liqridación Laboral

PRO'I'COM Capítulo * 7 - Página. 45
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Vunuul lc l)iseño \isÍ¿md Intcgrado Optimus-Rolt:; de Pugo

7.1.1.{6 p,\\'r',\LL,\ tR}t_R}.\'}.R:j,\t.lQt ID \.

I 
Autor

j llerír Fcrnrnda Crpa Bohórquez
I

Descripción

Pentall¡ de Reversión de la Liquidación Laboral

DISf,ÑO DE FORMATO DE PA§TALI,AS

L-¡r::l:r

BEVEBSA Liqridmión de Suddo

Página I de I

I

MODULO DT, ROLES DE PAGO

VERSIÓ'r- 2.0 IT,CTIA Dú DISEÑO

t¡.tcrool
FTCHA DE á'TUAIPTCIoN

M{aa,()l

Para:

DATASOFT S.A.

No.b* d"l Arch*o,

Frm_ReversaLiquida

PRO'I'COM

f ,,,-,r.

Obsen aciones:

Capitulo n 7 - Página. 4ó ESPOI-



Vanual tle Di¡tñtt liistema lntegraút ()ptimus-Role; dc Pa¡¡o

7.1.1.17 P,TIi'TAI,L,,I FRÑT ROLPAGOS.

It

Para:

DATASOFT S.A.

Nombre del Archivo:

l'rm_RolPagos

DULO DE ROLES DE PAGO

VERSIÓN 2.0 @
I Er¡G¡ü¡¡ | Mryo.rool

It¡ría Fernrnd¡ (iapa Bohórquez

Descripción

Pantalla de (ieneración de Roles de pagos.

DIST,]\O DE FORMATO DE PANTALLAS

il t
I $13 Sg

Obsen aciones:

Ecr:¡aciin dc Bol de Pagot

PROTCOM Capítulo Página: 47

Página 1 de I

I

Autor

F-SPOI,



Vanual de l)iscño tiisten a lntegrddo ()ptimus-frola; de I,ag,

7.1.1.{{t p.\\'L\t.t.r FR}I,RI]Vr.RS.,\R()t_ p.tc().

DISENO DE FORMATO DE PA]\T,,T1-I,AS

BEVERSA ñOL DE PAGO

Página I de I

llescriDcion

Pantalla de Reversión de Rol de Pagos.

E

:={.{l i..t

()bsen uciones:

Ah,ril 20ü1

I}IODULO DE ROLES DE PAGO

VERSIÓT{ 2.0 ¡tcHA Df, DrSI,ñO

trJFÉ¡gll
FEorA DE amuAuz^cróN

MtlG20Or

Aulor

llt¡ria Fcrn¡nd¡ Cepe Bohórquez

Para:

DATASOFT S.A.

N".br" d"l A*hñ-
l'rm_ReversaRolPagos

Capitulo # 7 - Página:48 IrSI'Ol
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SMema Integrodo Optimus-Roles dc pa

7.1.1.{9 p.\\1 ,\I.t..\ ['RIt \',\(.,\('to\.

lt

Para:

DATASOFT S,A.

Nombre del Archivo:

Frm Vac¡cion

DULO D8 ROLES DE PAGO

VERSIÓN 2,0

Página I de I
I FLChA DE DISEñO I Frcll*-'l IA Df, ACTUA

Hryo20ol

I Autor
I

j llarir Fernanda Crpe Bohórguez
I

Descripción

Pant¡lla de Generación de vacaciones.

DISENO DE FOR]IIATO DE PA§TAI,LAS

ffi

Obsen ¡ciones:

Gelrración de Vacacione¡

PROTCOM Capitulo #7 - Página. 49
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llunual de l)is¿ño littma Inte¡4rado Optimut-Role:; dc f>¡rg(t

EEVEFSA Vaceiiñ

I !1''

It Página I de I

Para

Obsen aciones:

DISENO DE FORM.,I.TO DE PA\T..TI,LAS

DfiLO DT'ROLES DE PAGO

VERSIÓN 2.0 FECTIA DI DI§EÑo

EFñI¡O!
FEC$A DE ASTUALIZAC¡ÓN

illF:tol

Descripción

Pant¡lla de Reversión de Vacaciones.

I Autor

Al.ril 20ü1

Nombre del Archivo:

f'rm ReversaVacacion

DATASOFT S.,{.

PRO'TCOM

7.1.1.s0 p,\\'I'.\t.t.,\ rR\t RuvflRS,\\'r('.r(,t()\.

I 
vr.i, F.-rrd, ('rpe Bohórquez

a ,.,,,,,,,-

Capítulo # 7 - Página: 50 F,SPOI-



llanual e l)istñt¡ SMema Integrado Optimus-Rote; de pa
140

7.I.I.5I PANTALLA FRM CIT]RRE.

Eenc¡aciin de Cier¡e llen¡ual

il i;" r: I

lt
Págrna I de I

Observacioncs:

-Tmüñ-

DISE\O DE FORYATO DE PANTALLAS

DULO DE ROLES DE PAGO

VERSIÓN 2.0 FI,CHA DE DL§EÑo

trro-28ol

Autor.

lllrri¡ Fcrn¡nda Cepe Bohórquez

DE ACTUA

M$o¡8Ol
Para:

DATASOTT S.A.

Nombre del Archivo:

F rm Cierre

Descripción

Pantalla de Cierre Mensual.

PRO'I'COM Capitulo + 7 - Página: 5l tTSPOI
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llunuul da l)iscño lislema Integrado Optimus-Roler; de I'u¡;o

7.1.1.52 p.r\T.rI_I_.,\ FRlt Rft\.t.Rs,\('IftRRl-.

lDcscflpcton
I

lPantalla de Reversién de Cierre Mensual.

rf,

EEVERSIoil dc Cie¡¡c llcn:ual

Para

Maria Fern¡nda Cepa Bohórqurz

Obsen'aciones:

T}TSEÑO DE FOR}IATO DE P,.rNTALLAS

DATASOFT S.T.

MODULO DE ROLE§ DE PAGO

vERStÓN 2.0 ECHA D[ DIsEño

EEm-¡or
FEcflA DE ArruALzACróN

l,tscalot

Nombre del Archivo.

Frm Reversa(lierre

PRO'I'CoM Capitulo # 7 - Página 52 ISPOI

Págrna I de I

Autor
I

i¡n.-el:r 
I

Ac+fa, 
I

i



-llunuul de Díseño Shtema I ntegra do Optimu s- R ote:i dc Pago

7.t.1.s3 p.\\'t \LL,\ FR\t Rt RROS.\\t,\t.LS.

rrÓDIr.o DE ROI,ES DT, PA(;O

vERStÓ¡i 2.0

Página I de I
FECHA DE DIsEÑo

EErcra0t
D[.

tl.](}I001

[)ara

D.\I'.\S()r I' S.,r.

Autor

Mlri, Fcrnrrds (:apr Bohórquez

Nombre del Archivo:

Frm_Ru brosAnuales

Descrrpcron

Pantalla de Rubros Anuales.

Drst.ñ O DE FORMATO DE PANTAT-I-AS

8999S

()hsen aciones:

PROTCOM Capitulo *7 - Págrna 53 ESPOL

Ios fr¡ios m dEb¡n t¡'¿ti.l.r cff * ¡iri"mü drüfe el ti.ñpo que duÉ C prqp¡q.

Acepr¿, I t-ance;u, 
I

Abril 2001



l[anutl tlc l)beño \istcma Integrado Optimus-Roles de Pago

7.1.t.5{ ¡}.\\'t',\LL,\ rR}t R}:\',}.RS,\Rt BROS.

lAutor

I V".i" F.-rra, (iepa Bohórgucz
I

Descripción

Pantalla de Reversión de Rubros Anuales.

DISENO Df, FORMATO I}E PAI\T..ILLAS

-.-...,

BEVE RSIÚI¡ Butro¡ An¡ale¡

ll¡x¡r2qtl

Obsenaciones:

¡

_____t

MODULO DE ROLES DE PA(X)

VERSIÓN 2.0 )E r{gruAII?.ACló}i

Marc200t

Para.

DATASOFT S.A.

Nombre del Archivo:

Frm ReversaRubros

PRo ICOM Capirulo # 7 - I
)ágina 5,1 ITSPOI

Página I de I

.J bi.:i¡o f ¿t|;¿t,¿ J tJ¿,rit,e f:,Jri.,) .) F1¡¡¡Lt ?!¡:t¡ ¡i

t;.)li)!



.llanual de l)iseño ,\ístema Integraút Optit tus-Rolcs .!e Pago

7.1.1.55 p,\Il ,\LI. \ I.'RII RI.I\tpR¡\It_.

MODIjLO DE ROLES DE PA(;O

VERSIÓN 2.0

Página I de I
FECHA DE D¡§E¡W

EEteiá01
FI-CHA

\trrGrxll

I)ara

DATASOFT S.A.

Autor

M¡ria Fern¡¡d¡ Capa Bohórquez

Nombre del Archivo

Frm_Relm prime

Descripción

Pantalla de Reimpresión de los listados obtenidos en la

Generación de Anticipo Parcial, Quincenal y Rol de

Pagos.

DT§EÑO DE FOR}IATO DE PA¡{TALT,AS

i

Obsen'aciones:

PROTCOM Capítulo # 7 - Página: 55 ESPOT,

lrl

Abr¡l 2001
l

l

I

l

I

I
I
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Hanual le l)i¡eño SLstemd lntegrudo Optimus-Role; de Pago

7.1.1.56 P,\\ I'..\LL.r FR\t Rl_llIpRIltELtQt ID,\.

MODT:LO DE ROLES DE PAGO

\'¡iRsrÓ\- 2.0

Página I de I
FECHA D. Dlsf,Ño

E*r§20O1

FECHA D[ AcruALIzAc óN
M¡,}2¡OI

I)ara

I).\L\SOt;',t s..\.

Autor

M¡ria Fernande Cepa Bohórqucz

Nombre del Archivo:

Frm_Relm primeLiqu ida

Descripción

Pantalla de Reimpresión del Listado obtenido en la

generación de Iiquidación Iaboral.

DISfÑO DE FORTTATO Df P,{NTALLAS

()hserr aciones:

PROI'COM Capitulo,7 - Página. 56 t-.sPot.

Slrl0xtDA moctSo lrurunol rÉhá Proaro Ol/(x/2úol

Abril 20O1

t--l=

I



.Vanual dc l)L¡eño Sirterfiü I nteg¡ado ( )ptimus-Rolei ¿le Pago

7.t.r.57 p,\\I',\L1..\ ¡RlI RUI\tpRIltt\,\(',\('t()\.

)roDt t,o DE ROLES DE PAGO

VERSIÓN 2,0

Página I de I
FTCHA Df, D§f,Ño

f¡Éts¡fl)¡
FECHA DL

Para

DAl'.rSOF't S.A.

AutoÍ

Il¡ria Fern¡nd¡ (iapa Bohórquez

Nombre del Archivo.

Frm_Relm primevscacion

Descripción

Pantalla de Reimpresión del Listado obtenido en la

generación de Vacaciones.

DISENO DE T'ORTÍATO DE PANI'ALL,{S

Obsen aciones:

PROl'COM Capírulo i 7 - Página..57 F]SPOI,

I

::::::::: :: : :::::::.:::l

Abr¡l 2OOl

I
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rÉh¡ Fb@ro:0lr(x/Anol Hcr fraéro aúr¡tlxroA Pff octso ffurunol



.Vanual d¿ I)iscño Sistema I n tegrado Optirnu s-Rolai de l'ago

7.t.1.5{l P,\\1 ,\Lt..\ FR\t R}.t}tpRI}IltRt BR0.

IIOD[,LO DE ROI,f,,S DE PAGIO

vERSrÓN 2.0

Págrna l de I
FECHA D¿ DlsaÑo

EtElcloot
F¿CHA DÉ ácruALEACióN

Mrya¡oot

Para

DAI'ASOFT S.A.

Autor

M¡ri¡ Fern¡ndr Cepe Bohórqutz

Nombre del Archivo:

Frm_Rel mprimeRubro

Descripción

Pantella de Reimpresión del Listado obtenido en la

generación de Ru bros Anuales.

IlISfr*O DE, FOR]!ÍATO DE P.{NTALL.{S

a DAIASOrI S A . Uút5 dc Bdr. rh PaD -

()bsen'aciones:

PROTCOM Capitulo # 7 - Página: 58 tisPot.

I

:¡ B.-rx.r¡ói d. Rtaror A.s.Lt

Abril 2ml

§r'
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I



.Vanual de Diseño Sklema I ntegrado ( )ptimus-Roler; de Pago

7,I.I.59 PA¡{TAI-I,A FRIII E}TPI,DATOSPÍ]RSONALI.],S.

MÓDULo DE RoLE§ DE PAG0

vERStÓN 2.0

Página I de I
FrcHA Dt usEño

§nrs¡401
F['cfiA D€ rsru^Liz^a l(tN

M¡rcr00t

Para

DATASOTT S.A.

Autor

M¡rí¡ Fernrnde Crpe Bobórque

Nombrc dcl Archiro

F rm_1. m plDatosPersonales

Descripción

Pantell¡ de Listado de Datos Personales de

Empleados.

DISEÑO DE FOR]\ÍATO DE PANTAI,I,,{S

+)

o1fl¡mt

Obsen ¡ciones:

PROI'COM Capitulo * 7 - Página: 59 IrSPOt.

a.
a Nr.T

I :r-
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l"

I rlch. P¡ot¿ro 01^¡al¿r001 L.t PrE.ro:¡¡-Abril Año P,óc!ro:240tltoNtDA mott50 rt run0
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.Vunual de l)ist.ño Sir cmd lntegrudo Üptimus-Rola; de Pago

7.t.t.60 PAN L\1.1.,\ F Rlt ('.1.RG.\SF,\IItLIARI_S.

Págrna I de IMÓDLLO DE R0LES DE PAGo

VERSIÓN 2,0 FECHA Dt DrsEño

tr¡;ro-¡tol
FECHA DT ACTUAI-IZACIÓX

M¡laAml

DA'I'.rSOF',l S.,\.

Para Autor

Mrri¡ Fern¡nd¡ Crpe Bohórquez

Descripcion

Pantalle de Listado de Oargas Familiares de

Empleados.

Nombrc dcl Archivo:

F'rm_CargasFamilia res

DI1 f ORll.{,I'O D}], P.{.}..'[.{LL,{S

()bsen aciones:

PROTCOM Capitulo + 7 - Página: 60 IJSPOT,

lT-
l:=

I

I

G
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Manuol dc l)iscño SLrrema I nteÍlrado Optimus-futle; de Pago

7.I.I.6I PANI'AI-I,A FR}I T]§TP¡,DAI'OSINGREGRf.

Págrna I de IDE ROLES DE PAM
vERS|ÓN 2.0

MÓDT;LO

FECHA DE Drsiliio
E .ro-1ü,r

FICHA DE ACTUAI

M¡üGrool

I).\',t.\s()t. t s..\.

Para Autor.

M¡ri¡ Fernr¡d¡ (lapa Bohórquez

Nombre del Archivo:

Frm_Em plDetoslngrEgre Pantalla de Listado de Ingresos y Egresos

(Acentuados en la tabla maestra de Empleados)

que perciben los empleados.

Descripción

!1^r.l/ffi

O DE FOR.}TATO DE PA¡{TALL,{SD

Obsen'aciones:

PROI'COM Capitulo #7 - Página: 6l ESPOL

PrúÉro 0l/¡x/zOOl Llr Froc.¡o ¡ A-hir0¡I¡o¡LDA PBotfSo lllrf UnOl r!c)¡.

rE-l;r ffi
i¿
I



.Vanual de Di¡eño Sistema Integrado Optimus-Role:i de ?ago

7.1.1.62 pAtiTAt.t_A I. Rlt COñtpARAF-ECH.,I.

uÓoulo nr ROLT]S DT, PAGO

!'ERSrÓN 2.0

Página I de I
FEcnA De D§EÑo

EEro-¡l!
FÉctr^ DE Acru LUia¡óñ

¡drycloof

Para

I) \'t,\s()[ t s..{.

Autor

Marí¡ Fcrnr¡rde Cepr Bohórquez

Nombre del Archivo.

Frm_Com pa raF-echa

Descripción

P¡ntsll¡ dr Consülar e Impr€lión de Li§a¡do de los diferentes

cempos dr ferhás. tales como fech¡s dc ingreso. frrh¡ dr
selida. oscimicnto, find e cootrrto. etc.

DISE:{ O DE FORMATO DE PA}i'I'ALLAS

()bsen acioncs:

PROI'CoM Capitulo # 7 - Página:62 I.,SPOL

I
I

EJ

SrMDntDA mOff 5O fruruB0l ¡l .r P¡c¿ro:a - At¡il A60 P,ocqor2l0'lf .cl¡. Flo.ddOl.r¡x?,AIl



.llanuul le l)iseño Sistema lntegrado Optimus-Rolai de Pago

7.I.I.6] PANI'AI,I,A }'R}I (]ONSIN(]RSUT]¡,DO.

Página I de IDE ROLES DE PAGO

vERStÓN 2.0

\loDI l.()

nicHA m Drsaiiki-
E¡cñ¡oñ

FECH^ Dt AgfUArEáC¡,fN

Mrys¿oo1

I).\'t .\s()I't s..\.

Para

Nombre del Archlro:

F'rm ConslncrSueldo

II¡ri¡ Fernrnda (iapa Bohérquez

Pantalla de Consulta v Listado de incrementos de

anticipos, sueldos. etc. real¡zados a los emplea«los,

Aulor

Descripción

!1,{¡/2ml

DISf ÑO DE TORVATO Df, PA¡iTALL{S

() trse rv acio n es:

PR0I-COM Capitulo i 7 - Página. 63 F-SPOI-

EtllOt{to, ITURO] rEhd P,@¿ ro:01/oar¿ml ll.¡ F,e.

E

I

e
a
a

tr



Itanual le Di;tñt¡ Sistema I ntegrado Optimus-Roles de Pagt

7.1.1.6{ p,\\ l'tl.I_.r t'R}t Lts't.\Rt BR(}S.

Página I de IDE ROLES DE PAGO

vERSrÓN 2.0

)IODI r_o

trcHA DE Drssño

lErD¡q)1 ll¡rc2ml
¡LcllA Du

Para

DATASOF-'T S.A,

Autor

Ill¡rí¡ Fern¡nd¡ Capa Bohórquez

Nombre del Archivo

Frm_ListaRubros Pantalla de (lonsulta v Listado de Rubros.

Descripción

)0«

»«

x{ct{océaaóóa¿4<

ti000óoo{o0{{{4q
soo:óooa{4fi{o«

xo{?i{o+{ooc« I

»fi,c,c4*{c+ó4< t
»coocófiooo¿{< |

x,4{ooo{óoooc« r

»o{§oóc{óécc« r

)oo+{o04óoo+oar r

>ioao00a¿+00+fi I

rc4CC?CC{+

>c4+a{«4«

>o{+io0+0«
)cta+40c{4i

ro4«

sta«

¡ó*§«

DISf, O DE FORMATO DE PA¡{TALI,AS

Obsen'¡cion«¡:

PR(IfCOM Capítulo # 7 - Página. 64 t-.sPot_

BtÍnt roril sn [FilfIHnl fehá Pr¡Eñ'O¡,,r0al!,fit1 l¡t]l ft.c.ro.¡t
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Sistamu lntel4rado Optimus-futlet; de Pago

7.1.1.ó5 p,|\'I'rtLt.A FRllt Dl.\RIOPRUSTAI|OS.

\t

Para.

DATASOFT S.A.

Norbr" d.l Arcf*-
['rm DiarioPrest¡mos

DÜLO DE ROLES DE PAGO

VERSIÓN 2.0 ÍICHA DT, DISEÑO

tr*Ér0(¡l

Página I de I
FECITA DE TcCTUALIZACION

MryG2aOl

DISIÑO DE FOR]!ÍATO DU PANTALI,AS

Slyor¡ÉDA PaOCFSÍI fFUIUBOI feh6 P¡rqí.01,tD4lam I€! Proc¡ro ¡ .ADrir Año p,¡l¡:ñ-2001

E_]
I

ffi

I 
Autor

I 
Iteria Fcrnrodr Cepe Bohórqucz

I

Descripción

Pantalla de Listado de Préstamos realizados a los

empleados.

g

ilffi
E:-refii E t..'-

t H§¡ri

Obserr aciones:

S DA¡ASofI S.A Ló¿¡o d. B*¡ dc Pago

:¡ Diflb lh Prá.tDr

PRO'I'COM Capítulo # 7 - Página: 65

,Vanual de l)iseño

I

F,SPOL



.llunual de l)iseño Si-Íerna I ntegrado Optimus-Rol* de Pago

7.t.t.6ó p.\\ I'ALL.,\ FRlt HtsI'OR|.,U\GE(;RI._.

\t()DULO DE ROLES DE PA@
vERStÓN 2.0

Página I de I
}ICHA D€ Dlsaño

f,drs¡Ofi
ftcH^ Dr_

ll¡lG¡rot
Para

D.t L{S()F t s..\.

Autor:

M¡rí¡ f'ern¡nd¡ Crpa Bohórquez

Nombre del Archivo:

Frm_HistorialngEgre

Descripción

Pantalla de l,istado de histórico de Ingresos y

Egresos registrados y percibidos por los

empleados.

DISDÑO DE FORMATO DE PAI{TALLAS

ÚJgJ¡Ñ

Obscn'aciones:

PROTCOM Capitulo 47 - Página. 66 tTSPOL

I

ir¡ lfllfuHf)¡ l¡r,/lrlll ¡¡.! Pri,r.;o a Atrd 
^n6 

p,turtu irltfr¡¡t t,I

l

I
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.Vanual dt l)Ls¿ñt¡ Sít;tema I n teqrs do optimu s-R ola; de Pago

1.1.1.67 p.\\'f .u.t,.\ t.RlI Iilst'o,\\'ilp,\R(.t U..

Ir()Dt r.o DE ROLES DE PAGO

VERSIÓN 2.0

Página I de I
FECLA DE Dsgño

f¡rr}¡oo1
FEC}TA DÉ ,ACTUAIIZAC

MI!'!¿CI

Para

D,\TASOF'I' S..{.

Autor

Mari¡ Fern¡nd¡ Cepe Bohórquez

Nombre dcl A¡chivo.

Frm HistoAntiPa rcial

Dcscripción

Pantall¡ de l,istado de histórico de Anticipos

Parcirles,

DE I.'ORMATO Df PANTAI,LAS

l

x+)cacoo{+c+}t{
>c4aaad{t4«{4«

0bsen'aciones:

PROI'COM Capitulo i7 - Página: 67 ESPOI,

r-.,-----_l
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,Vanual de l)iseño ,\islemo Integrado Optimus-Role; de Pago

7.I.I.68 PAN'TAI,LA FRÑT HISTORICOROI,.

Dt.LO DE ROI,,ES DE PAGO

vERS¡Ót\ 2.0

Página I de I
rEclr^ Df,-Dffi-

f,r.¡ar$t
FtC}IA DT ACTUA]-

U.Ia200t
Para

D..tI',tsot I S.A.

Autor

ll¡ríe Fernanda Crpa Bohórquez

No¡nhre dcl Archiro

l rm istoricoRol

Descripción

Pantella de List¡do de histórico de Anticipos

Quincenales y Roles de Pagos.

I)tsr. Df, F-ORMATO DE P.A.¡'iTALLAS

s{4t<({+a€,c4+

Obsen'aciones:

PRO'I'COM Capitulo # 7 - Página:68 F]SPOL

I
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,Vanual de I)íscño Sistema Integrado Optimus-Roln de Pa¡4o

7.1.1.69 p,\\'t.\t.t..\ FRII IItS[ORt.\DEI,\t-t.1..

lltoDI:t-o DE ROLES DE PAM
VtrRSIÓN 2.0

Página I de I
FicfiA DÉ DrsEño

E GrG:tOt

IACHA DI;

Il.¡G}{rOt

Para

l) t t,\soF't's..\.

Autor

llarí¡ Fernends Cepe Bohórquez

Nombre del Archir,o:

l-rm HistoriaDetalle

Descripcion

Pantalla de Listado de histórico de Detalle de

Anticipos Quincenales y Roles de Pagos.

DISEÑ O DE FORTIÍATO Df PAN'I'ALLAS

Obsen'uciones:

PRO-ICoM Capitulo *7 - Página. 69 ESPOI-

I
BlyoñrDA PAf fFUlURol f Éftá P'E¿to:ot /01 !
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.llanual de l)iscñ¡¡ SisÍcma I nlqtddo ()ptinus-Role; de I'a¡¡o

7. t.1.70 P.\\ r.\1,1..\ FRII l)t.\RI()PROYl.

MÓDULO DE ROLE§ I}E PAG'O

vERstÓN 2.0

Página I de 1

ÍTCHA DL DIIF.ÑO

Er|.rE2ool

-FECHA DE ¡cruA¡-Iz cúN
M{,a2Ot

Para.

DATASOFT S.A.

Autor

M¡rí¡ Fern¡nd¡ Cape Bohórqucz

Nombre del Archrvo

Frm_DiarioProvi

Descripción

Pantalla de Listado de histórico de Provisiones.

DISEÑO DE FORMATO DE PANTALLAS

:n'l'

()bsen aciont s:

PROTCOM Capítulo i7 - Página.. 70 LSPOT-

l..r Pr.ccro rl Ahril Af. Ptoccro_2001St¡{ol¡tt f¿chá P,lr$ 0¡,¡Da/ztrl
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llanuul tlc l)iscño \istema Integrado Optimus-Role; de Pagt

7.1.1.11 P,\\'l'rt.l.A ¡'Rll Lls't.rD()8,\\('().

!t DUI,O DE ROLES DE PAGO

VERSIÓN 2.0 I Ft-Clta DE DtSt-NO I FECttI F*root I

Página I de I

IA Df, ACTUAL¡ZACION

H¡to¿001

Para.

DATASOFT S.A.

Nombre del Archivo:

Frm ListedoBanco

Autor:

IUsri¡ Ftrn¡nde Capa Bohórqucz

Descripción

Pantalla de Listado de pagos (Anticipos de

Sueldos, Rol de pagos, DécimoTercero.

Decimo(lu¡rto, l-ondo de Resena) al banco.

DISE\O DE FOR}I,\'I'O I)T] P.I\TAI-I.AS

Abri¡ 2OO1ru
¿

-
-

¡il
+:) t

Obscn acioncs:

T-

PR()]'COM Capitulo # 7 - Página. 7l
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l¡st¿md lnlegrudo Optimus-Role; de Pagt

7.1.1.72 P.{\r'.U.1.,1, FR}t Ltsl',\D()tltSS.

MODULO DE ROLES DE PAGO

vr,RsrÓN 2.0

Página I de I
FECII^ DT. DISENO

Ei.tD2$l
IA DE ÁCTUAI,IZACIÓ};

MtrDloO!

Para.

DATASOFT S.A.

Nombre del Archivo:

F'rm ListadoIESS

l.\utor
I

I lllarie Fernrnde Cepe Bohórquez
I

Descripción

Pantalla de Listado de valores a entregar el IESS.

DISEÑO DE FORMATO Df, PA¡{TAI-LAS

.Abril 2OOl

il
E

ÉEFI-

t E

a D^IASorI Sá l¡óúa d. noaC¡ dc P.¡o

§ ri.r.do d ttss

Capitulo 47 - Págna. 7 LSPOI

.ttÍunuul de l)iscño

r:-

()bsen'aciones:

PROTCOM



tlanual fu Diseño Sisfcmd Inte{¡rudo ( )ptimus-Roles de Pago

7.t.1.13 p.\\'¡Al.l..\ FR\t p{R.ru}.t Ro.

Página I de !DE ROLES DE PAGO

vERStÓt\ 2.0

ltoDt't.()
FECHA DÉ Ó¡§E-ñ

Erf§rool
Fr,cn.r DE ¡c¡i-lA¡-rzActñ

M4Dr¡01

I Autor

I Vr.i, F.-rrd, Crpe Bohórquez
I

Descripción.

P¡na¡ll, de configur¡ción dc P¡rómelros r const¡naes

uliliz{drs cn el mó<tulo. Est¡ p¡ntalls está disrñed¡ de

mrnera que pueda ser utilizrde por los usurrios.

Para

D,l.'I'ISOI l s.,\.

Nomhre del Archirc

Frm Parametro

tüE

-

I TI E T

99 999 99

EI¡ Conrl.rilc¡ y P.rácl¡o¡ dcl ltódr¡b dc Fol dc pogos

Obsen acioncs:

DISI]\ O DI, FOR}IATO DE PANTAT,LAS

Capítulo i 7 - Página. 73PROT'COM ESPOL
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.llunual de l)iseño .Sí$ema lnle!1ru¿lo Optimus-Rola; de Pago

1.1.1.1t P.\\.1 \1.1..\ l,'RlI P.\R \\il,. l Ros il..( \t( ()s.

Página I de IMÓDT-:L0 DE RoLEs DE PAG0

vERS|ÓN 2.0 rtcHA DE Dsaño
f,Ets¡ml

FLCHA DE AcruALtzAcróN

UryD¡€o1

Para

D.\r'AS()F'I' S...\.

Autor:

!t¡ri¡ Fcrn¡nda Cepe Bohórquez

Nombre del Archivo.

Frm P¡rsmetros'l'ecnicos

Descripción

P¡nt¡ll, dt configur¡ción dt prrámctros y co¡tslantes

ütilizrdas en el módulo. Est¡ prnlrll¡ está diseñade para ser

urilizsds por ur¡s personr con ronocimientos tácnicos del

sistcma.

99 W »C44CCO{4COCCCO«
qa@

s9 ffi >c0c{+c++cafi++{«
99 W»OOCCCOo+OC4CC{«
99 ffi )OOCOóOOOOOOCOOOC(

93 W rc{4{+C++C4{{fi{«
99 W »ooc+ac++4ccc{c«
qqM

99 W >0a++++cooc+++cc«
99 W»CfioC{,oCAA+Afi,o('
99 ffi »OOOO,óOOCOO+OC{«

99 W»c++o+o0c+o+coo«
99 W )CCCff{{4fi{{{44«

!\','rfi! !1!\!\\r'^'r'V

93

99 >0c4+o+a+cafi+c{+

DISE o DE roRll.,\T() DE P,\\'t.,\Lt..rS

Obscn'aciones:
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llunutl de l)i¡eño !;i\tema Integrado Optimus-Rolc:; de Pa¡¡o

MODUT,O DE ROLES DE PAM
VERSIÓN 2.0

Página I de I
rECHA DE T.CTUALIZACTD¡

Mrro.ed)!

Para:

DATASOPT S.A.

N"*bre del Arch*-
I rm_Ilst¡doCom probsnte

()bsen'aciones:

I Autor
I

I Maria Femsnd¡ Crpa Bohórquez

Descripción

Pantalla pera configurar el color de fondo v letra

de los est¡dos en los que deben presentarse los

registros que contienen dicho estado,

DISE\O DE FOR}I.ITO D1, PA\TAI,I,.{S

e¡l{oi¡fDA PFOCItO lfuIllnol f.ch¡r PrEdo 0tnx,/?O0l {á. p¡..f,ro { - Ab¡it A5o t\ú....roí1

rI
I

i

a DAIASOFI S 

^ 
LiHdo ü Aob. d. P{o

3.¡m d. F.r.do iL Rqi.rr6r't

PRO'I'COM Capitulo c 7 - Página. 75 ITSPOI
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llunuul tlc l)istño Sistcma lntel¡rudo Optimus-Rolcs de Pagt

7.1.1;76 P.\\',¡'.\1.1.,\ F R\I .\('.!.R( .u)f..

MÓDT;L0 DE RoLES DE PAm
VERSIÓN 2.0

Página I de I
FECHA DE D§EÑo

8¡Ero-2!Of

FECITA DE .cTUAIaACION

Para

DAI'AS0F'I' S..T.

Autor

Marí¡ Fern¡¡da Capa Bohórquez

Nombre dcl Archivo

Frm AcerceDe

Descripción.

Pant¡lla que present{ información acerca de la

empre§e desarroll¡dora.

DISf,ÑO DE F-OR]}Lq.'TO DE P.I,NTAI-LAS

OPTTTT{.IS Bimoneda 0ptimus.Simned¿r'Modtlo da Bd de Pagos

Desafioü¿do en 32 bls en V/indor¡Js

Datasoft.T?láqro 2454"71 ?4$4-72

Guayaqul.Ecuador

PROGRAMA COIITABLT II{TEGRTOO AIJTOMAf ICO

AdvertencE Este pr€romd estó protegido por las leyes de
darecho de autor y dros tratddos int8m¿ciGlalss La
reprodlcciin o dstrbucón no autdizdas de esle p,ogróma o
de cualqr.aer parte dcl mrsmo. pued¿ñ daf bget a
tespcrsabrEodes crvles o cr¡ninales, que serán persegüdas

Ace¡ca dc Oplirru:-Birmaeda¡lllódrlo de Rol de PaOor

E

Obse n acionesl

I'ROTCOM Capitulo i1- Página. 76 ESPOI.,



Hanual dc l)iseño Sistcma Integrulo Optimus-Roles de Pago

1.1.2 DISU\() DI: S,\LtDAS.

7.t.2.1 I.tsl'ADo DE [-\t pl_]_..\D()s.

MÓDULO Df, ROLE§ DE PAGo

VERSIÓN 2.0

Página I de I
FECHA Df, DisEñd

[rrsúl
M,cHÁ D€ TgruALgAc(Ñ

¡Lrcaf
I'ara

l),\'t,\s()r..t s..\.

Autor:

Maria Fcrnand¡ Crpa Bohórquez

Nombrc dcl Re¡xrrte

\om_Iim pleado.Rpt

Descripción

Listado General de Em pleados

DISf,ÑO DE REPORTES

xxxxxxxxxxx xxxxxxxx LISTADO DE E MPLEADOS 9¡El/19¡¡
¡9
ñoñ Eñph.do rpr

x¡xx¡xxxxxxxxxxx)(x 999
x)(xxxxxxxxxxxxl¡x¡ 9r9
xxxxxxxxxxxxxxxxxx 999

xxxxxx¡xxxxxxxx¡xt 999

xxxxxxxxxxtxxxxxxx 999

xxxxxxxxxxxxxxxxxx 999

xxxxxx¡xxxxxxxxxx¡ 999

xxxxxxxxxxxxxxxxxx 999

xxxxxxxxxxxxxxxxxx e§e

xxxxxxxxxxxxxx)(xxx 999

xxxxxx¡xxxxxxxx¡rx 999

xxxxx¡¡xxxxxxxxxxx 999

x¡xxxxxxxxxxxxxxxx 999

90/99/9S99

99/99/9999

99r99/9999

99/99!9999

99/99/9999

99/99/9999

99/99/9SeS

99/09/9949

99,99/9999

99r90,9999

99/99r999€

9§,99/9990

a9/98/te99

e 999 999 90 9 999 999 90

9 99S 999 99 9 9€O 499 99

I 999 909 99 I e99 999 99
Lesg 999 39 9 999 9€9 99

9 999 949.9e I 999 999 09

9 989 9Ae 99 I999 999 99

I999 999 99 9 999 999 99

9 0e9 !109 e9 e sse esg e!¡

9 99t 999 99 9 999.9A9 9e
g 999 99S 99 I999 99A A9

I 999 999 0§ I ege eee 9S

I 999 994 89 9 9S9 999 99

0 999 99e 99 9 999 9At S9

99/99A999

99r99/9999

99/99€999

99/99,€999

9A/99/9099

99/99,9999

99/99/9999

99/09/9999

9e/09/e{¡99

99/9e/9999

90/99/9999

9S/99,9999

99/998999

loi¡l F.gr.1,or. 999

Otrsen'aciones:

PRO'I'COM Capitulo * 7 - Página 77 trSPOl.
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Vanual dc l)iseño Sislema Integrado Optimus-Roles de Pagt

7.r.2.2 ( 01tPR()BAYTE DU pRí_Sr,\lto.

MODULO DE ROLES DE PAGO

vERStÓtY 2.0

Página I de t
trcHA Dtr usEño

f,Í.rGzool

FECHA DE AcTUALfzAcló)i

Mryo2ml

Para

l).r r'.\s()F't s..\.

Autor.

Mari¡ Fern¡nda C¡p¡ Bohórquez

Nombre del Reporte.

\om_Presta mo. Rpt

l)escripcion

Listado de Préstemos de Empleados

I}ISEÑO DE REPORTES

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx (.OV PROBA\TE DT: PRÍ]51'A}IO 99/¡¡tr0¡t
¡t
Nom*Empb.rto..p!

0litl:9¡

\n l'rcsifix': ¡XI
Empleado: xxx
Rubro: xxx
Mollvoi XXX

xxxxxxxxxx.Ixxxxxxxxx
xxxxlxxx)(xlxxx.xxx¡¡x
xxxxxxxxlxxxxxxxxxxx

Slstus xxxxxxxxxxxx

99/9919999

99/99¡9999

9OrgS.P999

g6/99,e999

99€9€999

99/99/9999

99/99/9999

99/99/9999

99/99/9€99

90,99,Ée99

99,99,9999

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x
x

s §go 999 99

I 999 999 09

I 999 999 93

I 999 999.93

I 99'g 9Sg 99

9 999 90S 99

9 999 909 99

I 999 9SO 99

9 990 909 99

I 999 SO9 9S

I 999 999 99

I 9!rS 999 99

9 999 999 99

I ES goe Se

I 999 999 99

I 999 999 99

I 999 999 99

I SS9 999 99

9 99Ét 999 99

9 9S9 9€9 99

9 999 999 99

9 99€ 999 99

I 990 999 9S

9 999 999 99

9 999 999 99

I 99S 999 99

9 tog 999 9S

9 999 999 99

9 9S0 999 99

I 999 999 93

9 999 999 99

I 999 999 90

9 999 999 99

9 999 999 99

I 999 99A.99

9 99e 990.90

I 999 9SS 99

I 9S9 999 99

I 999 990 SS

9.999 999 9S

I S99 999 99

I SO9 999 99

9 990 9S 99

I 9e9 999 99

xxxxxxxxxxxxxxx
xxxxxxxxxxxxxxx
xxxxxxxxxxxxxxx
xxxxxxxxxxxxxxx
xxxxxxxxxxxxxxx
xxxxxxxxxxxxxxx
xxxxxxxxxxxxxxx
xxxxxxxxxxxxxxx
xxxxxxxxxxxxxlx
xxxxxxxxxxxxxxx
xxxxxxxxxxxxxxx

Tol.l R.gl3lros 999 9 999 999 99 I g0g 999 99 I 999 999 99 9 999 999 99

Obsen'aciones:

PRO ICOM Capitulo b7 - Página. 78 F-SPOI,
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.llunuul dc l)iseño Sl*ema lntcgrado Optimus-Roles de Pagt

?.1.2.J l.ts'l \t)o DL \t()\'t\ilt..\ t'os.

MÓDULODE ROLOS DE PAGO

VERSIÓN 2.0

Página I de I
FECHA DL DIs[,ño

XttrD¡ml
FECIIA DE ACTUALIZACIÓ}{

fr{ry}2tol

Para

t) t't' \s()t.'l s.,\.

Autor

M¡ri¡ Fern¡nda Cepe Bohórquez

Nombre del Reportc:

\om_Diariolng[-gre.Rpt

Descripcion

Listado de Ingresos ¡- Egresos de Emple*dos

DISEÑO DE REPORTES

xxxxxxxxxxxxx otARto oE MovtMtENfos oE tNGREsos Y EGREsos timrs¡oDl

I.Frng
Raponr:

XIXXXXXIXIXIX¡XX ,e¡ Hor.:

tt¡tt/8ttt
tt
llom-D ¡¡rio¡rg r.g rc. rpr

00:00:90

Li¡t¡do da Ingre¡or y Egrero¡ p¡ra Emplaador F¡joa

D!p.nt.m.nlor XII IXIIIIIXIXXXXXXXXXIXIXIXX

(lodrSo l{ombra dcl Eñrpb.do Rubro

xxxxxxxxxxxxxxx
xxxxxxxxxxxxxxx
xxxxxxxxxxxxxxx
xxxxxxxxx¡xxxxx

xxXXXXXxXXXX 99,99,9909 XXXXXXXXXXX 9999.909.99 XXXXXXXXXXXXXXXXxXX

xxxxxxxxxxxx 9989,99e9 XxxxxxxxXxx 9999 geg 99 xxXXXxXXXX.xXXXXXXXX

xxxxxxxxxxxx 99,99a9{xt xxxxxxxxxxx 9999 9e€ 99 xxxxxxxxxxxxxxxxxxx
xxxxxlxxxxxx 9983,9!xls xxxxxxxxxxx 9999 968 99 xXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Tot.lpor O.p.n¡m+nto: O.l9¡.¡rt.l¡

fol.l dc Emplc¡dor: 8.819-199.99

Lirl¡do dc lñgrrao¡ y Egrc.o. p¡.¡ Emplodo. Füo.

O.p.É¡m.nlo: XXx XXXXXIIXXXXXXXXXXIIXXXXIX

( odri¿o Nombrr d.l EmpL.do Rubro

xxx
xxx
xxx
xxx

xxxxx.xxxxxxxxxx
xxxxxxxxxxxxxxx
xxxxxxxxxxxxxxx
xxxxxxxxxxxxxxx

xxx-xxxxxxxxx 99€9€999 xxxxxxxxxxx I 999 9m 99 xxxxxxxxxxxxxxxxxxx
xxxxxxxxxxxx 99€9€999 xxxxxxxxxxx 9999 909 99 xxxxxxxxxxxxxxxxxxx
xxxxxxxxxxxx 90,99É9ss xxxxxxxxxxx I999 999 99 xxxxxxxxxxxxxxxxxxx
XXXXru(XXXXXX 99r'99,9999 XXXXXXXXXXX 9999 999 99 XXXXXXXXXXIXXXXXXXX

f olal por Oapad.rricnlo

To(¡l d. Empbados:

t.90t.a9t.t9

0.9¡r.989.99

Otlsen acioncs:
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llanual dc l)iseño .listcma lnte¡¡rado Optimus-Role; da Pagt

7.I.2.I I,IS'[TDO DE DIAS ('0\IE,DOR.

Página I de I
FgCHA DT DI§EÑO

EÉ¡c2ü}!
FLCHA DI: AI]tuALracróN

MlYo-2001

Autor

Itl¡ri¡ f'ernsnda (iapa Bohórquez

Nombre del Reporte:

I§om_Días_Com€dor.Rpt

Descripción

Listado de Cantidad de Días de Comedor

DISE§O DE, Rf,PORTES

xxxxxxxxxxxxxx LISTADO DE DIAS DE COMEIX)R DE EMPLEADOS I]m¡sxInI

l)a$na

Raporb:

llo..:

8t 90r99S¡

e9

l{om_f }.!_Corl..lo..rpt

9g:09:80

Crü8(, Tlpo Tr¿b. E
xxx

xxx
xxx
xxx
xxx

xx¡xxxxxxxxxxxxxbouxx
xxxxxxxxxxxxxxxxp«xxx
xxxxxxxx(xxxxxxxxxxxx
xxxxxxlxxxxxxxxxxxxxxx
xxxxxxxxxxxxxxxxx)o«xx
xxxxxxxxx«xxxxrccuxx
xxxxxxx)«xxxxxxxxxxxx

99

90

s
s
s
99

s

99 9 999 999 99

s s 999 99S 99

93 I g) 999 gg

99 I ffi 9Se99

99 9 9e9 999 99

99 I999 999 99

99 I990 99€ 09

9999*9S
99S999S
I S€ S99 99

I 9§A 99S 9S

I 9g).Se9 99

I 999 S9 99

s seo *0 e9

xxxxxxxxxxxxxx
xxxxxxxxxxxxxx
xxxxxxxn«xxxx
xxxxx¡xx)c(xxxx
xxxxxxxxxxxxxx
xxxxxxxx)c(xxxx
xxxxxxxn«xxxx

Tot lReg,st.os 9S

Obsen aciones:
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.llunuul lc l)is¡:ño Sistema lntegrudo Oplimus-Role; de Pagrt

7.I.2.5 I,ISI"{IX) DE A\I-I(]IPO P,\R(]ITI,.

MÓDULo DE RoLES DE, PAGo

VERSIÓN 2.0

Página I de I
Eictt^ Dc DlsEño

f.EtGrml
FECHA DE ACTUALIZAC ó}i

ft¡yo-ro!

Para

r) \'l .\sol'1 s..\.

Autor

M¡rís F¿rn¡nd¡ Crpa Bohórquez

Nombre del Reporte.

Nom_Anti_Parc.Rpt

Descripcion

l.istado de Anticipo Parcial

I}ISEÑO DE REPORTES

LISTAOO OE ANIICIPOS PARCiAL l9/¡¡¿¡9ts
l9
¡lom-añlr_Parc.rpt

¡¡:99:¡¡xxxxxlxxxxxxxxx¡ 9¡9

Llst¡do da Añtlclpo gara Emplcados FUos

O.p.rr.m.ñro ¡¡x xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx.l

C.drg,' toñbr! d.l EinplG.do

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx
xxxxxxxxÁxxxxxxxxxxx

Tor¡l po. O.p.rr.m.ñto:

9 9S9 999 99

9 999 999 99

I 99S 999 99

9 999 949 99

9 9e9 999 93

9 999 99€ 99

I 999 999 S9

9 999 999 99

9 999 9€9 99

9 t99 999 9l t t99 9¡9.99 9 999.999 99

fot¡! O. Eñ pl..do t I 99!.099 99 I 99t tlg 99 9 99S 999 99

L¡rl.do d. Antlclpo p.r¡ Sorvlclos Pr.3t¡do3

D.p..l¡ñ.nto xXX X XX XX XX ¡X XX X ¡¡ x X J(x xxx x xx x

( od'8ó l\lomb.. d.l Eñpl..do

xxxxxxxxxxxxxx¡xxxxx
xxxxx¡xxxxxxxxxxxxx)(
xxxxxxxxxxx¡xxxxxxxx

l ot¡l Po¡ o.P.n.o.nro:

fot.lO. Empl..do. :

9 999 999 99

I999 9S0 09

9 9€9 999 9e

9 999 999 99

9 999 999 99

9 999 999 99

¡.99t.¡9¡ ¡l

I e09 999 99

9 999 999 99

I 999 999 99

l.tt¡.¡¡¡.!t9.9¡9.t¡¡ 9r

t.tt8.ttt.09

! 9¡r 999.¡¡

t ttg.999 99

9 9l¡ 99¡ 99

9.t¡9.¡t9.9¡

9.9¡¡ 9¡¡ ¡3

Obsen aciones:

PROl'COM Capitulo # 7 - Página: 8l ESPOI,



.llanuul d¿ Dis¿ño Sistemu Intcgrado ()ptimus-Rolcs t Pugo

7.1.2.6 LIS.I .\DO DU \\'t't( il'O Qt t\( [_\,\t. R[.sI \illx).

MÓDULO DE R0LES DE PAG0

vERStÓN 2.0

Página I de I
rEclt^ DE Dts§.Ño

f,rfe¡aor
ÍfcHA DE ASÍUALI2}CIÓN

i,l¡gD¡rot

Para

I),r'f,rsoF I s.,\.

Autor

llari¡ Fernrnda Capa Bohórquez

Nombre dcl Re¡rcrte.

I om_Anti_(iene.Rpt

Descripción

Lisfado de Anticipo Quincenal

DISI,\-O DE REPORTES

LISTAOO DE ANTICIPOS DE SUELOOS

I'uer nü

0t/9trs9r9
0,
Nom_&'ti_O.n..rpt

9¡:9t:ggxxxxxxxxxxxx¡ltx 999

Llst¡do de A¡t¡clpo p¡.a Empla¡do3 Ftjo3

D.p.rt¡m.nlo: XX¡ XXXXXXXXXXXXXXXX¡IXXXXXXX

( (,d,8o ¡loñb¡. d.l Empb.do

xxxxxxxxlxxxxxxxxxxx
xxxxxxxxxxxxxxxxxxx¡
xxxx )rü x x xxx xx xxx xx xx

fol¡l po. O.p¡.t.m.nto:

9 999 9'99 9O

I 999 999 9q

§ 999 999 99

9.19t.999.89

9 999 999 99

9 999 999 99

I 999 999 99

9.8t0 8t9 98

9 999 999 99

9 999 999 99

9 999 999 99

9 S99 999 99

Tot¡lO. Eñpte¡dor I 999 993 99 9 999 999 99 9 999 999 99

O.párr¡ñ.ñio. XXX

Ll!tado dc Anttctpo prir Sérvlclos Prcstadoa

xxxxxlxxl¡xxxxxxxxxxxxrxx

Cód,Bo Iombr. d.l Emr'¡!¡do

xxx
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx
xx)(xxxxxxxxxx xxxxx xx

Tol¡l por O.p.rt¡m.nto:

Tor.lD. Eñph.dor i

9 99S 9t9 99

9 999 999 99

9 99S 999 99

9.9tt 899.88

I 99S 99S 99

I 999 999 99

I 999 999.99

9.9t9.8t9.99

9 999 999.99

I 999 9S9 99

I 999 999 99

l.to8.8tt.99

9.099.999.99

t ¡r¡.¡tt.t9

9.999.383.99

9.9át.t99 t9

I 998 999 99

9.999 t99.t9

()bservaciones:
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-llanual dc l)iscño Slrlemd ln¡egtado Optímus-Roles de Pagt

?.1.2.7 r.rst.\I)o t)r..\\'r'r( lP() 0l I\( 1..\,\1. IloRlT-()\ l.\1..

ÑIÓDLLO DE ROLES DE PAGO

vERSró:\ 2.0

Página I de I
FEC,HA D[ D6EÑo

E4ro-r¡o1

FECHA DE A.TUALZACIÓN

M.üD20ol

Para

DAt'.rsoF-1' s.A.

Autor

Meris Fern¡od¡ Cepe Bohórquez

Nombre del Reporte:

Nom_Anti_Hori.Rpt

Descripción

Listado de Anticipo Quincenal horizontalmente

DISE§O Df REPORTES

LISfAOO DE ANTICIPOS DE SUELOO ¡¡¡¡9rD¡t¡
!t
¡om_Antr_xon.rpt
9¡:e¡:l¡xxxx¡xxxxxxxxxxx 999

Cod'S,, ,¡omb.r d.¡ Empl..do RubroS Rubro ñ

Lltt¡do d€ Anllclpo p.r¡ Emple¡do. Fljo!

I)cprnirmeDlo x¡r xxl(r¡x¡xxx¡xrxxtxxt¡r¡lt¡
xxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx g 999.999 99 9 9t8 999 99

xxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx I 999 999 99 I 999.899 99

xxx xxxxxxxxxxxxxxxxxx¡x 9 999 999 99 9 999 999 99

9 999 999 99 L
I 998 999 99 ----)>
9 999 999 99 ---J>
9.t99.¡99.9e ----i,

I 949 999 99

9 899 e99 99

9 909 999 99

9 999 999 99

9 99t 999 99

9 990 999 09

I 999 999 99

9 999 999 99Tol.¡ po. Ocp.rl¡ñénto l.llt.lgg 99 ¡ t99 ¡99 99

fot¡ld. Eñpl..do. a.ti9.0ti.¡o !.99t.ttt.t9 !.9¡i ¡¡t.¡t ---+> 9 999 990 99 9 999 999 99

Ll¡t¡do de aol¡clpo p¡r. ScrvlcloB Pr!¡t¡dos

l)crBñ¿inc¡r¡: XXX XXXIXX¡XXXIXXXXXIXXXXXXXX

xxx xxxxxxxxxxxxxxxxx¡xx 9 999 999 99 I999.999 99

xxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxx¡ 9 999 999 a9 9 999 909 90

xxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx I99s 9s9 s!, I 999 999 99

Tol.lporD.p.rt.r.nlo: l.¡9¡.¡¡l.l¡ l.¡¡¡.1¡¡.19

9 999 999 99

9 999 999 99

I 999 S98 99

!.i9¡.¡¡¡.¡¡

I 899 999 99

9 899 99t 99

I 999 989 99

9 099 999 99

I 999 9§9 99

9 999 999 99

9 999 999 99

9 999 99e 09

fot.l d. E6pl.¡do. 9 ali ttt tt 0 0ta.0t9.¡e ¡.99¡.9t¡ ta --J> 9 999 999 99 9 999 999 99

! tea.cea.l¡ 9.¡t¡.¡t¡.09 e.tta t¡0 ¡l ---J> I 999 999 99 I 999 999 99

()hseneciones:

PROTCOM Clapitulo# 7- Página: 83 tJSPOt,



-llunual dc l)íseño Sisrcma lnlegrudo Optímus-Roles e Pagt

7.1.2.8 ('()\tPROR.\\ l l.- Dl- LIQL II).\('I()\ 1.,\BOR.\1..

Página I de I
FECHA DE usf,ño

Effc2lo1
tEcHA Dt AcruÁrzAclóN

Mryo¡0Cl

MÓDI;LO DE ROLES DE PAGO

vER.Sró¡{ 2.0

Autor

M¡rie Fern¡nd¡ Crpa Bohórqucz

Para

t) \.1 \§()1."t s. \.

Nombre del Reporte

\om_Liq u ida.Rpt

Descripcion

Oom probante de Liquidación

Loügo Ruko

DlSll O DE REPORTES

xxxxxxxxx xx xxx xxxx x

rl ()99 ()qg 9(l

)cs.nf¡,rón i!! Rutro

COMPROBANTE DE LIQU! DACIÓ¡ I'mrsr<'n

l'aprur

Rcporta:

llofa:

9U90n900

to
llom-Lh u ld..rpt

09:90:Sg

Corl8o XXX
EmpL¡¿o: XXXXXXXIXXXIXIXIXlxxxxIX
DGplr¡mGnto: Xjü XXXXXXXXXXIXXXXXXXXX
C..9o: XXX XXXXX XXIXX X-X XX X.X XXX X

F.ch¡ S¡lld¡: ¡r/ta¡Bggt
oüvos¡lld¡:x-xx XX)(xXXXXXX)(XXXXIXXX)(

xxxxxxxxxxxxxxxx I sg9 999 99

()bser} aciones:

PR(IICOM Capitulo # 7 - Página. 84 t-.sPor.



ll un uul le l)isaño Sislemu lnte¡4rado Optimus-Roles de Pago

7.1.2.9 r.rs'r'.,rD() Dlr Rot_ Dlt P,IGO R}]St ]ilDo.

MÓDL,LO DE ROLES DE PAGO

vERSrÓN 2.0

Página I de I
FECIIA DE DIStÑO

Et|.r}lml

Aulor

M¡rí¡ Frrn¡nd¡ Cepa Bohórqucz

[)ara

DATASOFl'S.A.

Nombre del Reporte.

\om_Rolpago_Gene.Rpt

l)escripciirn

[,istado de Rol de Pago resumido

DISEÑO DE REPORTf,S

xx¡¡xxxxxxx¡xxxxxxx¡x LlsTADo oE pAGo oE Ft¡¿ DE ltEs l9tt¡/¡ga9
al
r¡olrl_RolP.go-O.n..rp!

t0:l¡:19xr¡x¡xx¡x¡xxxxx¡ 9t9

Llltado de Rol de PaOo! para Enpllado! FUog

O.p.rt¡m.nlor XXI XTXIXXiXXXXXXXX¡XXXXXXXXX

( ódrBo Noñbt. d.l Emp¡.¡do

xxxxxxxxxxx¡xx¡xx¡xx
xxx¡xxxxxxxxxxxxxxxx
xxxxx¡xxxxxxxxxxxxxx

Tor¡l po, o.p¡rt.ñ.ñro:

I999 999 99

9 999 999 99

I999 999 99

l.lit.a¡l.le

L99 9§9 t9
9 S99 999 99

9 999 999 99

¡.9t¡.¡¡9.tt

I 999 999 99

9 989 999 99

I 999 999 99

!.¡t¡.l0t.t¡

Tor¡l oc Eñpl.¡dos s.c99st9.99 9.999.99!.99 9 999 999 99

Ltstado de Rol de paoos para Servlclos Prest¡dos

oap.rr.m.¡ro' xxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

( <tdrgo r,¡oñbr. d.l Empl..do

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx
xxxxxxxxxxxxxx¡xxxxx

Tol¡l po. D.p..l.m.ñlo:

for.l D. EmDl..dor:

9 s09 eog 9!
9 989 999 99

I999 999 99

¡.¡!t.¡¡0.¡t

t.l¡0_¡¡¡.0t

9.¡¡a er¡ t¡

9 9e9 999 09

9 909 99e 99

I 999 999 99

t.tra.¡l¡.4¡

¡.01¡.1¡l.lt

9.t¡¡ ¡¡4.¡t

I 999 S99 99

9 999 999 99

9 999 999 99

¡.¡¡¡.¡¡¡.t¡

t.ttt.¡¡¡.lt

t.r¡e.c9r.rt

()bsen aciones:
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ll unutl de l)is¿ño Sislcma lnlellrudo Optimus-Roles de Pa¡¡o

7.1.?.tt l.lsI',\l)o DU R()1. DI. P.\(;o\ lloRlT.o\ I.\1..

\l DT'LO DE ROI,ES DE PA(;O

VERSTÓ¡i 2.0

Página I de I
ÍacHA Dt- DrSrÑO

fftlml
FECTiA DE -AcruArtzAc¡óN

!¡rry§r€o1

Para Autor

!t¡ría Fcrnand¡ (lapa Bohórquez
I) r't',rsoF't' s..\.

Nombre dql [icportc:

\om_RolPago_Hori. Rpt

I)escripciLrn

Listado de Rol de Pago presentado horizontamente

DISEi'O DE REPORTES

xxxxxxxxxxxxx¡¡xxxxxxxxxxxx LISTADO DE ROL DE PAGO 9t/!9nit¡
¡9
tom_RolP.9o_Hor.rpl

ti:9¡r¡lxxxxx xxx¡xxxxxxx c9!

(lodrSo Noñbt. d.l Empl.¡do Rubro3 -'-,
Listado dr Rol d. Pagos para Emp¡€ad03 FiJo§

l).psñañ.ñki XIt XIXXXXXXXXXXXXXXX)(XXXX¡XX

xxx xxx¡xx¡xxxxxxx¡xxxxx I ege 999 99 9 999 999 99

xxx xxrxxxxxxxxx¡xlxx¡xx 9 999 999 99 9.991999 99

xxx xxxxxxxxxxxxxxx¡xxxx 9 999 999 99 9 999 999 99

lot.lporo.p¡rt¡h.ñro: ¡.9¡t,9¡t,9¡ ¡.¡99.04¡.t9

9 999 999 99

9 990 999 9S

9 999 99S 99

e.9¡t.¡¡¡.¡¡

I 999 999 9A

9 999 999 9A

9 999 999 99

9 999 999 99

I 999 999 S9

9.999.999 99

9 999 999 99

9 009 999 99

Tót¡ld. Eñpl..doi t 999.999 99 I tet.igg.e! t t9i.9S¡.1¡ ---+> t 999 999 99 9 999 999 99

L¡stado de Rol d€ Pagos pa¡a SelvicloS Preslaclos

l.lcp¡nanr(oI¡' xX¡ xxXx¡X¡XXXXXXXXXXXXXXXXXx

xxx xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx I 999 999 89 9 9e9 999 e9

L^, xxxxxxxxxxxxx¡xxx¡ xx 9 999 999 99 9 999 999 99
II xxr xxxÁxtxxx,(xxxxxxxxxx I999 999 99 9 999 999 99

I

I fotrr po, o.p¡rr.ñ.nro' ¡ l¡¡.4¡a ¡¡ ¡.¡¡4.¡¡t ¡¡

I 999 899 99 _-_.>
9 999 999 99 r
9 999 999 99 ---+>

t 999 999 99

9 999 999 99

9 999.999 99

9 9€9 999 99

9 999 S9S 0S

9 999 999 99

9 999 999 09

I 999 999 099 999 999 99 ---+>

Tor¿ld. Empl..dor 9.9i9.910.99 g.Sl¡.¡t¡ ¡9 I 9l¡ ¡¡¡.Dl ---+> I 999 999 99 9 999 999 99

o t¡o oia.at I or¡ ¡r¡.99 a Dls al¡ t! --J> 9 999 999 99 I999 999 99

Obscn aciones:

PR(II'CoM Capítulo + 7 - Página: 86 ESPOL



-llunual de I)iseño Sistcm l e!! t.lo optimus-Rolet de Pu¡¡o

7.t.2.t1 ( 01tPROB,\\TE Dt_ \".\( .r( l()\Fts.

Página I de IMÓDtILo DE RoLES DE PÁGo

vERStÓN 2.0 FECHá DE D§añó
EErDrro,

rtcrrA DE 
^ciúALúACtóNM¡rol¡ol

I)ara

I),\ LtS()r'¡ S.,t.

Nombrc del Reporte.

Nom_Vacación.Rpt

Autor

!teri¡ l'ernenda Capa Bohórquez

Descripción

Com probsnte de vacaciones

Codr¡o Ruko f)rv-n¡rcron Llc Rutrro

DISf,ÑO DE REPORTES

)ú\xxxxxxx xxxxxxxxxx

\\\

9 99S 999 qq

xxxx-xxxxxxxxxxxx I 999 999 99

totg¡l,8?,
8t
l{om_V.c¡cbn . rpt

9g:90:09

COHPROBANTE DE PAGO DE VACACIO?{ES II«rrSI¡N

Raporta:

Hor¡:

Loüpo XXI
Emph¡do: I »( XXXXX XX XX XX Xx XXXXIXXX
O.p.rLnl.nlo:XX.X XIXXXXXIXIXXXXX.XXXXX
C.r¡o: XXX XXIXXXXIXIXXXXX')(XXXX

Obsen aciones:

PRO'I COM Capítulo * 7 - Página. 87 F-SPOI,
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.llunuul de l)is¿ño Sistcña lnlegrdtlt) Optimus-Roles de Pu¡¡o

1.1.2.12 t.ts I'..\D() DIt DI.t( l\IOI I_R('t.R St []t.DO.

Página I de IDT:I.O DE ROI,ES DE PAGO!fo
vrrRStÓr 2.0 ¡rcBA Dt Dls[,ño

[¡l(to-200t

FEcf¡A Df, AcruAr-tz^cró¡i
Mryc2r0t

Para

DATASOF'T S. .

Nombre del Reporte.

Nom_Dec_'l'erce.Rpt

Autor

M¡rÍ¡ Fer¡¡nd¡ Cepa Bohórquez

Descripción

Listado para el décimo tercer sueldo

DISE§O DE REPORTES

¡xxlxxxxxxxxxxxxxxxrx ¡,t§LtIr() Dt p.tc() D! Du( tIi(,IIR(,IR() D¡/ttrt¡¡t
t¡
Noñ_Oac_f.r..r.rpl
¡¡:t¡:r¡xxxxx¡¡xxxxxl¡rx 999

Lirl.do dr Décimo TErcrro prrr EInplc¡dor Fiior

O.p¡rt.ñ.nto: X¡¡ X ¡ X ¡ X ¡ ¡ X I X X X X X X X X X X ¡ r X X X X

(.d,gn t¡omb.. d.¡ Eñildto

x x x xx x x xx xx xx xxx xx xx
xxxxxxxxxtx¡x xxxxxx x

x I ¡ x xx x x x x x xx x xx x x xx

9 999 999 99

9 0t9 909 99

I 499 999 99

I I I
Tol¡l tor O.p.r1.m.ñro 3 9i9 999 9t

O.p¡1.ñ.nro: IXI ¡X¡X¡X¡XIXtX¡XXXIT¡X¡XIXI

xx xx xx x x I x I xx r x r r x r r
xx xx xx x x x x xxt x x x ¡ x x x
xx xx xxx xxxx xx xxxx x xx

e 9oo 909 99

I 999 999 99

I999 099 99j i I
for¡r po¡ D.p..i¡ñ.nto

fot¡l O. EDprc¡do¡ :

199r.99¡ 99

I t9t.ttr.99

Obsen acioncs:

PRO I'COM Capitulo # 7 - Página. 88 F-SPOT,
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.llanuul dc l)iscño S islem u I n tegrado Optimu s- Rol e; I t Pa¡4o

7.1.2.13 l.ts t',\Do I)[. Dt-( t]t(x t .\Rt'o st t l.Do.

Página I de IMODULO DE ROI,.ES D

vf,RsrÓN 2.0

E PA(;O

FECTTA DE D¡sEÑÓ

E¡rrD:aar
lLc lt^ D!

lI¡t,>lr!01

Autor

M¡ria Frrn¡nd¡ (iapa Bohórquez

Para

t),\'t ,\sot't s..\.

Nombre del Rc¡xrrte:

Nom_Dec_(lua rto.Rpt

f)escripción

Listado para el decimo cuarto sueldo

¡xxxxxxxxxxxxxxxxxXxx l.t§.t¡tr() D!: p.\(;(, D¡. Dft I\t(t(.l .lL.l()

Li'trdo d. D¿r¡mo Cu.rto ptrr El'pte¡do¡ Fijor

D.p.rr.ú.ñto: xxx x¡X¡¡x¡¡X¡xx_xIxxxxxXI¡I¡¡

DISEÑO DE REPORTES

for.l por D.p.rt¿ñ.ñto 9 999 99t 99

9 999.999 99

J I J

I I J

rxxxxxxxx¡xxxxxt tt9

Ioñhr. d.l Im plcrdo

tl,¡¡r9r¡i
¡t
Noñ_D..-Cú.no.rrt
9¡:¡9:¡9

x ¡ x x x x x xx ¡x x x xx x xx x x

x x x x)(x x x x x x xx xx I xx x x
xxxxxx¡xxxx¡x xxxx¡xx

9 999 999 99
9 999 999 99

9 999 999 99

xxxxxxx xxxxxxxxxxxx¡
xxxltxx¡xxxxxxxxxxx¡
xx xxxxxxxxxxxxxxxx¡x

I 999 999 99
I 999 999 99
9 999 989 99

ror¡l por O.r.rt¡h.¡to
Tor¡l O. EñDt.¡do. :

9 99¡.¡i9.9!

I9t9.9t1.99

Ocp.r¡m.nro: I¡¡ XXX XX XXXtxXX¡X¡XXXX)(X XXXX

cod'so \om brc dc¡ Iiñpl..d¡'

Obsen'aciones:

PRO ICOM Capitulo * 7 - Págrna: 89 lrSI'Ol.



.Vanuul de l)íseñt¡ Sl\tema Integrudo Oplimus-Roles de Pa¡4o

7.1.2.1{ t.ls'¡.\D() t)}l }o\lx) I)H RllsER\'\.

Página I de IMÓDULO DE ROLES DE PAGO

vERSrÓr{ 2.0 TTCHA DI, D§SÑO

E¡ÍoJO0l
FECH^ DE ACTUAI.|?r\CION

M¡Jci'oo1

Para

D,\r',\soI r' s..\.

Aulorl

ltarie Fernand¡ Capa Bohórquez

Nombre del Repohe:

Nom_F-ondo_Reser.Rpt

Descripción

Listado para el fondo de reserva

DtsI O DE REPORTN,S

x x ¡ x x x x x x x x x r x x x ¡ x x x x LtsTA oo DE PAGo DE FoÑDo DE RESE Rva 0o19¡/te¡0
¡¡
ñon_Foñdo_R.t.¡.rpl
,9:tr:9extxrxxxx¡¡!xxx¡x 999

Llrt¡do d. Fo¡do d. Rrr.rv¡ p¡r¿ Empl..dot Fllos

D.p..t¡m.n to xxx x xx xx xxr xx rx xx x x rrxx xx x x r

Cijd¡Bo liombrc ¡.lcl l.úpl.6do

xx xx xxx xxxx xxxxxxx¡x
xx xxxxxxxxx xxxxxxxxx
xxxxxxxtxxxx¡ x J(l x¡ xt

9 999 999 99

9 999 999 99

9 999 999 99

I I I
fot.l por o.p¡rt.ñ.ñro 9 999 999 99

o.p.rt.m.ñto. ¡xr xx¡x¡xxxrx¡xxxxxxxxxxxxx¡

Codrto Ndo b.c dcl tmpl.n.tr

xr ¡¡ xxxxxxx¡¡¡xtxxxx
x x x x xxx xx xx xx xx x xx x x

xxxx xx¡xx xxx¡ xxxxxxx

9 999 999 99
9 999 99§ 99

I 999 999 99

I I J
Tot¡l por D.p¡.1.ñ.ñto

Tol.l O. Empl..do. :

¡.r9¡ r¡¡ 99

¡ ¡¡¡ ¡¡¡ 99

,9e9 99 9.99

()hserr aciones:

PR(IfCOM Capitulo # 7 - Página: 90 F,SPOI,



.llunuul de l)is¿ño Sistcmu lnleÍirudo 0ptimus-Rt u de Pago

7.I.2.I5 I,ISTADO Df DT]'IAI,I,E DE
t}f T-{I,I,ADO POR RI'BRO.

.\\ r r( rPo Qt t\( ].\ \1.

\t()DI I _O DE ROLES DE PAGO

YERSIÓN 2.0

Página I de I
lrcllA tx txsEño

¡;E 0.¡001

TIf HA Df, AcTUALvác¡ÓH

UrlG¡0t

Para Autor

!lsri¡ Fern¡rlde Cape BohórquezI).\ t',\sol t s..\.

Nombrc del Reporte

l{om_Det_Ant.Rpt

Descripción

Listado de detalle de snticipo quincenel

DISIÑO DE REPORTf,S

xxxxxi(r(xxxrxxxx OETALLE OE ArTtCtpO-OETALLAOO pOR RUBRO t.mrsron

tt:ta:attal

O.!.11. d. Ant¡cipo p.r. Eopt..do. F¡jo¡

¡¡¡ x¡ ¡¡¡ xxx¡¡¡l¡xxxr¡r¡ ¡¡
¡xxlx ¡¡¡I¡ ¡t¡l¡¡ ¡xxIx¡x¡I

xx x x x x x x x x x x x x xx xx x
xxxxxxxxx xrxxx xxxxx

99r9!/8999
99/99/9999

¡ x ¡x xx xxx xx xx x x x ¡ x x x

x xxx xx xxx xx xx xx x x xxx
auttot.¡

xx¡xx¡xxxxxxxxxxxxxx
xx xx xxxx¡ xxxxxxxxxxx

l¡!tcr.l
|..l.:

9 990 999 99

9 99S §99 99

x xx xx xx xx xx x x x x xx x
xxxxxxx xxxxxxxxxxx

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx
xxxx xxxxxxxxxxxxxxx 99/99/9999

xxx xxxx xx x¡xxxxx xx

xxxxxxx xx xxxr xr r r r

t-;¡ r;¡;i-
x xx ¡r rrr rr I x¡ ¡txt ¡¡¡ x¡x ¡x
II¡ XX ¡XT X ¡ TX X¡ ¡¡ XXXXT¡ ¡¡¡

xxxx¡ xxxxxxxxxxxxxx
xx x x x x x x x x x x xx x x xx x

99,99/É999

99/99/9999

xx xx x x xx x x x xxxx \ xxxx
xx xx x x rx x xx xx xx x x xx¡

3ú!tot¡l
¡.to:

I 99t 999 99

9 999 990 99

xxxxxxxxxxxx xxxxxx
xxxxxxxxxxxx xx xx xx

-TSaT:5aTrr

+ + + +
fol¡l ror O.p.rt¡ú.rt.
Tot.lO. EñFt .dor :

Obsen.aciones:

PRO'ICOM Capitulo + 7 - Página: 9l I.,SPOI



.llunual t I)isaño ,\isfema Integrado Optimus-Roles de Pago

7.1.2.16 Lts.l .\D() DE DE',t.\t.t.[_ I)[_
I)}-I',\I-I,ADO POR RI'8R().

.\\ I r( il() Ql t\( t.\ \l

MÓDTIL0 DE R,oLEs DE PAGo

VE,RSIÓN 2.0

Página I de I
t-r.cU¡, t» t¡ls¡.Ño ltcH^ Df, 

^f,-ruAl-t¿ 
ActóN

Hl''o''0'
Para Autor

M¡ría i.ernend¡ Capa BohórquezDA'tASOF'T S..{.

Nombre del Reporte:

Nom_Det_Ant_Agr.Rpt

DISE§O DE REPORTf,S

OETALLE OE AI{f ICIPO.AGRUPAOO POR RUBRO

xóñ D.t 
^.r 

Ao f ,rr
rr r r r r x x x x¡ xl ¡ ¡ x tai

o.t.ll. d. A¡t¡flpo p¡r. €ñpt..do. Eijo.

I¡¡¡¡ll¡¡xrx r¡ ¡¡¡¡r¡¡ rx¡I
x¡¡x¡ x¡t¡¡ xx¡x¡¡II¡¡x¡x xx

O.p¡rt.ñ..io: ¡XI
EmDr..do: Ix¡

xxxxxxxxx xx xxxxxxx x
xxxxxxx xxxr xxxxxxxi(

9¡/99/0999
99/99/9999

xxxxxxxxxxx xxxx xx xxx
xxxxxxxxx xxxxxxxxxxx

aúbtot.t
xxxxxxxxxxx xx xxxxxxx
x x x x xx xxx xx xx x x x r x x x

aubtot¡t
x.l.:

9 999 999 99

I S99 990 99

x x x x x xx x x x x x xx x x x r
x x x xx xx x x x x x xx xx x x

xxx IxxI xx xx xxxxxxxx
xxI xxxt xxxxxxx xxxxx

99/99/9999
t att.aat.t¡

9 999 999 99

xxxxxxxxxx¡xxx rxxx
x xx x x xx x x xx x x x x x x x

¡ xl x x¡¡ xIx¡¡¡¡ rr rrr ¡r ¡t x¡
¡ ¡X XI ¡I¡ ¡I II I X I ¡¡ ¡¡ XI ¡ ¡ ¡X

k

x ¡ x rx xx x x x x x xx ¡ x xx x
xx x x xx x x x x x x xx xx x x x

99,99r9999 XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

99'99/9990 XxxXxxxxxxxxxxxxxxxx
tuütot¡l
ta.to:

I999 999 99

9 999 9e9 99

xx xxx x.x xx x xx x x xx xx
xxxxxxxxxxxxxxxxxx

-¡-r§Ir tr
+ + + +

fol.r por O.rrrr¡8.ñro
lot¡l O. EFrr..dor :

()bserr aciones:

PROICOM Capitulo + 7 - Página.92 l-.sPol
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i Listado de detalle de anticipo quincenal



.ll anuul de l)iscño ,\istcma Inta¡¡rulo Optimus-Roles dc Pago

1.t.2.17 LISTAIIO DIt DE',¡.{1.t.}_ D}_ ROl. DI;I',\t.t..{t}O p()R Rt BRO.

MÓDI.Lo DE R0LES DE PAG0

vERSIÓI- 2.0

Página I de I
nicttA Dú DtsLño

f,crclrol
FECHA DE,¡,cruALIZAc¡óN

M¡yc200l

Para Autor

Meri¡ Fcrnand¡ (iapa BohórquczD,\t',rs()t"I' s...\.

Nonrhrc dcl Rc¡xirtc

\o m_Drt_Rol. Rpt

Descripción

Listado de detalle de rol de pagos

DISTÑO DE REPORTES

xxxxxlxxxlxxxxx 0ETALLE OE AtJTtCtpO-AGRUpADO pOR RUBRO aaJ¡¡/tt¡t
,9

¡9:¡9:¡9x¡l¡x¡¡¡¡xxxxxxx 9!t

Lllt¡do de Rol d. Pagos p¡ra Emplcado! FUos

O.p.rr¡m.¡to ¡II
Em p¡.¡dor I¡r

xx x x r lx r ¡¡ x¡ x¡ ¡¡ ¡¡¡ I xt xxx
x r x I x¡ xx¡ ¡¡xx x ¡x ¡¡¡ ¡¡ xt x¡

x x x xx x.x x x x x xx x x x x x x
)( x x xx xx xx xx xx x x x x x x

99r99,9Cee

99r99,9999

¡¡lxxxxxxxxxxxxxxxxx
xx x xx x xxx xx ¡ x xx xx xx ¡

3!btot.t
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx
xlxt xx xxxxxxxxxxxxxx

!!bror¡l
t.to:

I999 999 99

xxxxxxxxxxxxxxxxxx
xxxxxxxxxxxxxxxx xx

xxxxxxxxxxxxx¡xxxxx
xxxxxxxxxxxxxxxxxxx

99r99,9999

99/9919999

t.¡al la¡.t9
9 999 999 99

I 99e 9t9 99

xxxxxxxxxxx¡ xxxxxx
xxxxxxx x xxxxx¡xxxx

9.99! !rr.9I
-¡¡ia:¡¡¡¡¡-

O.p..l¡ñ.ñlo: xxx

Eñ PI..do I¡X
¡ ¡l r x x¡¡ x x r xr xx ¡ xxx xx ¡¡ x¡
¡t¡ xx xIx xI xI xt ¡ ¡ ¡ x x xxlx x x

xx x x x xx x x x ¡ ¡ x x xx ¡ x x
¡xxxx xxxxxx xxxtx¡xx

99/99/9999 XXXXXXXXXXXXXXXXXXX¡
99199/9999 XXXXXXXXXIXXXXXXXXXX

Sqbloi¡l
¡alo:

I999 990 99

9 So9 !9t 99

xxxxx xxxx xxxxxxxxx
xx x xx xx xx x x x x x xx x x

9.Al9.it!.99
-T!rr¡¡Iú-

+ + + +
ror¡r por O.p.,r.ñ.nro

for.r O. Em pt..dot

Obsen'aciones:

PROI'COM Capitulo #1- Página. 93 ESPOI,



Sis-temu lntegrado Optimus-Role:i de Pagt

1.l.z.lft t.tsr'.,\Do DE Du't AI-t.[- Dt: Rot. .\GRL:P.{DO POR RL BRO.

MÓDt:Lo DE ROLES DE PAGO

vER.SrÓN 2.0

Página I de I
rtcH^ D[ Drsf,ño

t¡.rÉ¡or
rEC}IA DE ACTUALIZACION

M¡ra:oor

Para

DAI'.,t S()t-l' s..t.

Autor

M¡ria Fernande Crpa Bohórquez

Nombrc dcl Rc¡rnc.

:\-om Det Rol Agr.Rpt

Descripcion

Listado de detalle de rol de pagos

DISEÑO DE REPORTES

xxxxxxxxxxxxxxx OETALLE DE ROL,AGRUPADO POR RUBRO 0969/9999

99

torÍ_D.l_Rol_A9r.rpl

99:tO:09xxxxxxxx¡¡xxxxxx 999

Listado de Rol de Pagos p¿ra Empleados Fiio3

O.prrt¡ñ.nlo: XXX

EmpLsdo: I¡X
xxxxxxxxxxxrxrxxxxxrxrxxx

¡xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

RuhÍ(,

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx
xxxxxx.xxxxxxxxxxxxx

99/99,9994

99/99/9999

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

S¡rblot l:

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx_x

sublot l:

t.to:

9 999 999 99

I 99S 999 99

xxxxxxxxxxxxxxxxxx
xxxxxxxxxxxxxxxxxx

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx

99/99,9999

99/99¡9999

9.99t.999.99

9 999 999 99

9 999 999 99

xxxxxxxxxxxxxxxxxx

xxxxxxxxxxxxxxxxxx

I999 999 99

n999 999 99

O.p.rram.nror XXX

Emple.do: XXX

xxxrxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

xxxxxxtrtrx¡xxxxxlr¡x¡txxxx

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx
xxxxxxxxxxxxxxxxxxx

99.€9D999 XXXXXXXXXXXXXXXXXX¡X

99€0,1998 xxxxXXXXXxXxXXXxXxxx

Sublol¡l
l¡.to:

I 999 999 99

9 99S 999 99

xxxxxxxxxxxxxxxxxx
xxxxxxxxxxxxxxxxxx

9 999 999 99

9 §99 99! 99

v + + +
Tot.l por D.partrm.ñlo

¡ot¡loG EmDla¡do.

9.9s9.999 99

9.999.999 99

§ 999 999 99

Obsenaciones:

PR(II'COM Capitulo;* 7 - Página.94 F,SPOI,
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llunual dt Diseño SisÍcma lntcqrudo Optimus-Rola; de Pago

1-1.2.19 l.ts'¡..\tx)¡)EI).rI'ospERso\,\t-t_s.

Página I de tMÓDUL0DE ROLES DE PAGo

vERStÓ¡{ 2.0 ÍT,CHA Df, DISLÑO

Eritu¡ml
F cHA Df AmuALtz AcÉN

M.yo¿0ot

¡\ulot

llari¡ Fcrn¡nda ( ape Bohórquez

Nombre del Repone:

Nom_Det_Rol_Agr.Rpt

Descripción

Listado de datos personales

Para

D,IT,\SOFI S.,{.

Ap.tttdo3-NombrÉt i. S.ngrE

DISEÍO DE REPORTES

xxxxxxxxxxxxxxxxxxx LISTADO DE EMPLEADOS

fotel R.9lstsoi: 9Sg

Fp.-i",'*,t"] @ lE.r,t*i

x

Rapo,L

s¡nsn 0t
09

Noñ_Emp_f¡tp..rpt

tg:99:e9

xxx

xxx
xxx
xxx
xxx
XXX

xxx

xxxxxxxxxxxxxx
xxxxxxxxxxxxxx
xxxx)üxxxxxxxx
xxi(xxxx-xxxxxxx
xxxxxxxxxxxxxx
xxxxxxxxxxxxxx
xxxxxxxxxxx xxx

xxxx)«xxxxxxxx

xxxxxx

xxxxxx
xxxxxx
xxxxxx
xxxxxx
xxxxxx

90sso
9 9S9 99

99SS
I 9S9 9g

9949S
9 9SS 99

99€9S
I 909 90

I 9€O 99

99S0S
s 99S 99

99S9S
9.999 S
99SS

9999S

xxxxxxxx
xxxxxxxx
xxxxxxxx
xxxxxxxx
xxxxxxxx
xxxxxxxx
xxxxxxxx

xxxxxxxxxxx
xxxx)«xxxxx
xxxxxxxxxxx
xxxxxxxxx_xx

xxxxxxxxxxx
xxxx)«xxxxx
xxxxxxxxxxx
XXXXXXXXXXX

xxxxxx)cxxx
xxxxxxxxxx
xxxxxxxxxx
xxxxxrcc(xx
xxxxxrcc(xx
xxxxxx)c«x
xxxxxxx(xx
xxxxx»cux

()hserl aciones:
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ULO DE ROI-ES DE PAGO

vERSrÓN 2.0

Para

l)\I \s()r.t 5.,\.

Aulor

Marir Fern¡nda Oepa Bohórquez

Nombre del Reporte:

\om_Ca rga_I ami. Rpt

Descripción

Listado de cargas femilisres

xxxxxxrxtx¡xxxxxxxx LlSTAoo DE cARGAS FAMILIARES r

I

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx xxxxx)(xxx

XXXXXXXXX)( XXx xxxXXXXXXXXXxx 99¡!g$goXXXXXXXX

xl$txx\)iNI\\
\\\\X\N\\\N

xxxxxxxxxx xxx xxxxxxxxxxxxxx 90ae,9999 xxxxxxxx

\.\\\x\\xr-\"x
¡iXX¡_¡_\I\\\\
)t\]iti\\¡")(X\\
\)i)t)t\\\\\r\

DISEÑO DE REPORTT]S

TotalRegrrro! 999

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

89/99É089
80

i¡om_C.rg¡_F.rñ¡.rpt

80:90i99

xxxxxxxxxxxxxx

xxxxxxxxxxxxxx

99/r)9É99S XXXXXXXX

\\\\\x\xx\r
\¡..\\..\x¡.-)i\\¡.,

09,t9Éa9e xxxxxx)(x

\ x l( Il( x ri x )l \ )i
\\xx\\\xI\l(
¡"x\.\\\\ff\r"
\\li\xll(¡(\f\

Obsen acioncs:

.llanual de l)iscño .\isitmo lntcgrudo Optimus-Roles dt Pago

7.1.2.2[ I.ts't,\tx) t)t. t).\ t ()s ('.\R(;.\s ].\\ilt.t \R[_s.
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Página I de IMÓDUL0 DE RoLES D[, PAGo

VERSIÓN 2.0 .) FEC}TA DE A.TUAIIZAC IÓN

M¡],a¡lol

Aulor

Marí¡ Fernrnda Crpe Bohórquez

}I,CT¡A D}; DISE

E¡rcaGl»l

Nombre del Reporte.

Nom_Em p_lng_Egr.Rpt

I)ara

l) \ l.\soF't' s..r.

Descripción

Listado de lngresos y egresos que percibe el

emple¡do

DISEÑO DE REPORTf,S

xxx xxxxxxxxxxxxx xxx LISTADO DE EMPLEADOS Ennsrón 8t¡t9/tat

¡¡om-Emp lno Eor.@t

99:gl:lxt

xx

xx
xx
XX

xx

S.B Mcd f;-s8 M"¡ lE
x,J( xxxxxxx,rxxx x
xx¡xx¡x¡xxxx¡xx
xxx x¡¡xxxxxxxxx

xxxxxxxxxxxxxxx

xxxxxxxxxxxxxxx

xlxxxxxxxxxx xx x

xxxxxxxxxxxxxx x

&\xx¡¡-xxxxxxxxx

xxxxxxxxxx¡xxxx

xxxxxxxxxxxxxxx

999 §g

999 S
9S9
99S Sg

999 SS

999 S
0@s
900.99

9!e P
9er9 S

99e 99

99e 99

9S 99

9SS
9SS S
999 !X)

999 90

999 99

99 90

9SS

9ÉF
9S€.99

9€O 9§

999 !g

9S§
9SS
99e 9§

999 99

9S.S

§,s I

999 99

s99 S
9AS 9A

9§e 93

9G 99

9@ 99

9€S
9€e 90

BS
9& 99

9S 99

9§€ 99

9S 6¡9

9€O 99

9S 99

9S 99

999 9€

gSe.99

9S 99

999 99

9S 99

999 9A

9S 99

9@ 99

9S 99

99 99

999 99

g9g 99

9S 99

9S 99

9SS S'

w9s
g€€ 99

9S9 S
999.S

r@ 99

909 S9

989 93

9AO 9€

WE

999 99

ss
sgg s
9Sg S
ss
s9s
w99
9e9 99

s99
s9g

99e 99

990 99

999 99

990 99

95€ 99

999 99

9S 99

gte 90

9€9 99

t& 99

Tola¡ R.g¡.trc.: 9§

Obsen aciones:

&€ll'dot - Nombrei

.7.1.2.21 I,ISTADODI, I\GRI.]SOS/EGRESOSPER('IBIDOS.
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