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INTRODUCCION

DESCRIPCION GENERAL DE LA EMPRESA

CARACTERISTICAS DE LA EMPRESA

La Sociedad Agricola San Carlos, es una empresa azucarera que
recibe materia prima (Cafia) del Agricultor, para ser procesa-
da, obteniendo un producto elaborado (Azflcar) que es enviado
al consumidor quien a su vez retribuye con dinero el cual se

destina para el pago de los gastos internos y del agricultor.

El Capital actual del Ingenio San Carlos, llega a un monto de
540'000.000 millones de sucres, repartido en acciones de 500
sucres cada una.

Cada grupo de acciones equivale a un titulo ' debidamente lega-
lizado y emitido por la Sociedad Agricola e Industrial San Car

los Sociedad Anbnima.

ORGANIZACION DE LA EMPRESA

La parte Administrativa a nivel de accionistas esta constituida
por el presidente de la Empresa quien a su vez forma parte de -

la Junta General de Accionistas que son los representantes de

todos los accionistas que tienen invertido su Capital.




LOCALIDADES DE TRABAJO DE LA EMPRESA

La Sociedad Agricola San Carlos se encuentra dividida en dos 1lu

gares de trabajo muy definidos.

GUAYAQUIL.- Donde se encuentran:
- OFICINA ADMINISTRATIVA.- Donde se realizan todos los
trabajos relacionados con la Contabilidad de la So-
ciedad Agricola. Es aqui donde se encuentra el Centro

de Computacibn.

INGENIO.- Es el sitio en el cual se realiza el proceso de ela-
boracién de los productos que se comercializan. Se

divide en varias localidades como:

—.Oficina de Campo.

- Campo.- Donde se realiza labores de cosecha de cafia
ganaderia, agricultura.

- Fabrica.- es la maquinaria que realiza el proceso -

de elaboracibdn de azlGcar.
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LA SOCIEDAD ANONIMA Y LA LEY DE COMPAﬁIAS

Con el propbsito de vigilar el correcto funcionamiento de

los diferentes tipos de compafifa: sean éstos: Cia. Limita-

da , Anbnima, Cfa de Economia mixta, etc. La SUPERINTENDEN-
CIA DE COMPANIAS expide leyes y regulaciones Que se encuen.—
tran agrupados en la Ley de COMPANIAS, para objeto del nue-
vo andlisis nos hemos regido a la Ley de Compafifas: tercera
codificacibn actualizada a Enero de 1983. la misma que entre
sus principales articulos para las Compafiias Anbnimas, que -

es el caso de la Sociedad Agricola San Carlos nos dice:

EN CUANTO A LOS REQUISITOS QUE DEBE CUMPLIR PARA CONSTITUIRSE

EN COMPANIA ANONIMA, -

Art. 158.- La compafiia se constituird mediante escritura pG-
blica que previo mandato de la Superintendencia de Compaifiias
serd inscrita en el registro mercantil. La compafifa se tendré

como existente y con personerfa juridica desde el momento de

dicha inscripcibén. Todo pacto social que se mantenga reservado

serd nulo .

Art. 159.- Nfinguna compafifa anbnima podrd constituirse de ma-
nera definitiva ni subsistir con menos de cinco accionistas y
sin que se halle suscrito totalmente su capital, y pagado en
una cuarta parte, por lo menos. Para Qque pueaa celebrarse 1la

escritura pGblica de constitucién definitiva seré requisito -

haberse depositado




la parte pagada del capital social en una institucién bancaria,

- - 3 .
en el caso de que las aportaciones’ fuesen en dinero.

- EN CUANTO AL CAPITAL MINIMO DE LA COMPANIA.-

>

rt. 172.- La compafifa tendr8 un capital minimo de quinientos mil

sucres. La cuantfa nominal del capital y de las acciones en Que se

divida” se expresard en sucres.
- EN CUANTO A LA EMISION DE ACCIONES Y DE TITULOS.-

Art. 177.- La compafiia no podrd emitir acciones por un precio in=

ferior a su valor nominal ni por un monto que exceda del capital

aportado. La emisibén que viole esta norma ser& nula.

Art. 18l.- Las acciones ser&n nominativas. La Cfa no puede emitir

tftulos definitivos de las acciones que no esten totalmente pagadas.

Las acciones cuyo valor ha sido totalmente pagado se llaman libera-

das.
Art. 182.- Es nula la emisién de certificados de acciones o de accio
nes que no representen un efectivo aporte patrimonial o que se hu-

bieren hecho antes de la incripcién del contrato de compafiia.

Art. 183.- Las acciones pueden ser ordinarias o preferidas seglGn
lo establezca el estatuto.

Las acciones ordinarias confieren todos los derechos fundamentales
que en la ley se reconoce a los accionistas.

Las acciones preferidas no tendré&n derecho a vofo, pero podrén -

conferir derechos especiales en cuanto al pago de dividendos Y en

la liquidacién de la cia.




NOTA: Las acciones de San Carlos son acciones ordinarias.

Art. 186.- Los tftulos correspondientes a las acciones suscritas
en el acto de constitucibén de la compafifa ser&n expedidos dentro
de los sesenta dias siguientes a la inscripcién del contrato en el
registro mercantil. En la constitucibén sucesiva de una compafifa,
los tftulos se expedir&n dentro de los ciento ochenta dfas siguien
tes a la inscripcién en el registro mercantil.
NOTA:
Las acciones de la Sociedad Agricola agrupadas en tftulos
se extenderdn en libros y talonarios correlativamente nume-

rados, esto estd deacuerdo al sgte. articulo:

Art. 190.- Los tfitulos y certificados de acciones se extenderin en
libros talonarios correlativamente numerados. Entregado el titulo
o el certificado al accionista, este suscribird el correspondiente
talonario. Los tftulos y certificados nominativos se inscribiran,
ademds en el libro de Acciones y Accionistas, en el que se anotaran

las sucesivas transferencias, la constitucién de derechds reales Y

las demés modificaciones que ocurran respecto al derecho sobre las

acciones.

Art. 191.- Lan accibén confiere a su titular legitimo la calidad de

accionista y le atribuye, como mfnimo, los derechos fundamentales

que de ella se derivan y se establecen en esta ley.




CONCLUSIONES:

Deacuerdo a los articulos mencionados se puede conclufir que:
L J
- Los tfitulos serdn numerados
- Se llevard un libro de Acciones y Accionistas, en el que se

anotardn , los movimientos'  que se realicen con las acciones,

de ese accionista.
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titulos emitidos al portador.

El sistema de acciones en la forma en que actualmente esta
implementado recibe informacién de la seccién de Control de
acciones, la cual es ingresada al sistema para proceder a
la actualizacibn de los datos de cada accionista.

Con esa informacibébn asi procesada se emiten informes de los
movimientos realizados y adicionalmente estados actuales de

los accionistas.




SISTEMA DE ACCIONES

ESTUDIO DE FACTIBILIDAD

l.- RESUMEN DEL ESTUDIO
Se ha visto la necesiadad de la elaboracibén del sistema de
acciones considerando que en la actualidad el capital de la
Sociedad Agricola e Industrial San Carlos llega a un monto
de 540'000.000 de sucres repartido en acciones de 500 sucres
cada una, y dado que esta repartido entre 597 accionistas es
necesario ejercer un control de los poseedores de esas accio
nes, asi como brindar la facilidad de movimientos de accio-
nes que desee realizar cada accionista.
Para facilidad del movimiento de las acciones, estas han si-
do agrupadas en un documento llamado Titulo, el cual tiene
un valor de acuerdo a la cantidad de acciones que comtemple

y se encuentra debidamente emitido y legalizado por la Socie

dad Agricola San Carlos.

El Titulo representa un valor nominal que forma parte del ca
pital de la Empresa; pero el valor real que posee el accion-
nista puede ser diferente en relacibén al balance general de

la compafiia.

El poseedor de uno o mas Titulos se denomina un accionista de :-
la Compafifa. Actualmente existen 597 accionistas de los cuales
se han hecho cuatro clasificaciones: 468 son denominados como
naturales nacionales, 45 son juridicos nacionales, 41 son accio

nistas naturales y jurfdicos extranjeros y los 43 restantes son




DETERMINACION DE LAS AREAS DEL PROBLEMA

Luego de haber hecho el estudio del Sistema Actfal que después
serd objeto de otro capitulo, se puede determinar las principa-
les &reas gue presentan problemas y que deben ser tomadas muy

en cuenta para el desarrollo del nuevo sistema.

a. No tiene un archivo historico de movimientos , lo cual és muy
importante cuando se trata de resoélver los problemas que a ve-
ces se presentan con los movimientos de transferencias o suce-

sién de titulos.

b. No tiene referencias de los motivos por los cuales se efectda
un reparto de utilidades o aumento de capital, esto se puede -
observar claramente en la distribucién de los campos en el ar-
chivo maestro de accionistas en el que solo existe espacio pa-
ra tres campos, es decir s6lo se consideran 3 aumentos de capi

tal cuando pueden haber muchos més.
c. No proporciona estadisticas de crecimiento de la empresa.

d. No se realiza cuadre de valores por comprobante, esto se lo pue

de apreciar en el formulario de registro de movimiento (que m&s
tarde se describird en el capitulo de descripcién del sistema -

actual) en el que no se pueden especificar m&s que un tipo de
movimiento (ANULACION o EMISION) esto trae como consecuencia que

al llenar otro registro de movimiento no se especifiquen los va-

lores correctos y halla un descuadre.




&=

No existe relacibén directa entre accionistas y titulo porque

. L ]
se los lleva en archivos separados.

No se tiene informacibén acerca de los valores recibidos por
utilidades durante su vida como accionista de la empresa, esto
lo apreciamos mejor exponinedo lo siguiente: El departamento de
Contabilidad luego de emitir su estado de la empresa, emite un
reporte de lac utilidad- "que ha ganado la empresa, este reporte
lo estudia la Junta General de accionistas y decide que porcen-
taje de esas utilidades van a ser repartidas . Luego Control de
Acciones emite un informe del monto a repartir a cada accionista
deacuedo al porcentaje de accdones que cada uno posee. Este in-
forme pasa a Caja que es el departamento que se encarga de efec-
tivar el pago, Control de Acciones no se queda con ninguna cépia
de este informe.

Contabilidad sold tiene que ver con acciones en este punto, en
que el Total del monto que se paga a los accionistas debe cuadrar

con el porcentaje de utilidades que se ha decidido repartir.

No se tiene numeracién a nivel de acciones solo a nivel de T{-

tulos.




NATURALEZA DEL ESTUDIO DEL PROYECTO <

El estudio del proyecto nacibé de 1la necesidad de mantener

un sistema que brinde informacién m&s confiable, ya que de

bido a la lentitud con la que se hacen las actualizaciones

a los maestros (archivos) no se puede estar seguro que los

datos que ofrece son reales y no se puede ejercer un contrecl

sobre los accionistas y sus titulos .

La intervencibén del analista también se precisé debido a las

siguientes causas:

. Mejorar el control de titulos del accionista.

. Proporcionar el aumento de Capital como medio de utilidad
para el usuario.

. Calcular reparto de dividendos por utilidades.

NOTA: Los dos Gltimos puntos no los considera el sis-

tema actual.

OB J B . T:TI V.0 .S
Al terminar el desarrollo del proyecto, se habran soluciona-
do entre otros problemas los siguientes:
. El reparto de dividendos de utilidades, ya que en el
nuevo sistema serd el computador quien lo haga automa-

ticamente, consultando los respectivos archivos.

. La lentitud con la que se lleva los movimientos y las

actualiza-




ciones al sistema se solucionard con la creacibén de procesos de ac-

tualizacién inmediata.
[ J

. Se logrard proporcionar informacién actualizada en cualquier
momento,esto solucionard el problema de seguridad de tener infor-

macién confiable y no dudar de ello.

FORMA COMO SE VA A MANEJAR EL PROYECTO DADO EL VOLUMEN DE INFORMACION

Los vblumenes de informacién en nuestro sistema no es un problema
de caricter alarmante por lo que no vamos a considerar {ndices de

flujos de informacibén, esto es debido a dos caracteristicas muy im-

portantes:

Relativamente bajo.- porque los accionistas generalmente son muy es-

tables en la empresa.

Crecimiento muy limitado.- esto se debe a que el nfimero de accionis-

tas no crece a medida que aumenta la empresa, si no que el capital

se reparte entre los mismos accionistas.
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2.- DESCRIPCION DEL SISTEMA ACTUAL. /}

r

FLUJOGRAMA Y DESCRIPCION DEL SISTEMA

Actualmente el flujo de informacibn del Sistema de una manera
general para todos los movimientos se puede resumir en el -
cuadro de la figura 1.

Todo esto debido a que cualquiera gque sea el movimiento a -
realizar se utiliza un mismo formulario (cuya descripcién la
veremos después) en el cual existen casilleros gue sirven pa-
ra diferenciar el tipo de movimiento, pero el problema de es-
formulario es que resulta poco explicativo, ya que nos da in=-. -
formacibn solo a nivel de titulos y no a nivel de acciones.

Ademds como los casilleros de clase de movimiento son mutua-

mente exclusivos, en un mismo formulario no se pueden anotar

titulos emitidos o anulados de la misma persona, sino que hay

que utilizar 2 formularios; esto trae como consecuencia des=-.

perdicio de espacio y de formulario.

INFORMACION DE ENTRADA Y SALIDA

En este capitulo se describird las fuentes de las cuales este

sistema obtiene su informacién de input y los reportes que a

su vez ofrece al usuario.

La informacibén se llena en los formularios de registros de -
movimientos. Los formularios deben ser utilizados en orden de
numeracibén consecutiva ascendente con el prépésito de mante-

ner un control de posibles pérdidas de formularios emitidos.
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Los movimientos son unicamente de dos clases:
> [ J

EMISION

ANULACION
Se han previsto seis causas diferentes que originan un movi -
miento de emisibén o anulacién‘deacuerdo al sgte. cuadro:

M@ VT M T E N T20 S

C AU SA'S EMISION ANULACION
l1.- Canje X X
2.- Sucesibn X X
3.- Transferencia X e
4.- Aumento de Capital X
5.- Reemplazo X X
6.- Cesibn de Porcibn X X

Se muestra en este cuadro que solamente las emisiones por -
aumento de capital no tienen (obviamente) un movimiento de a-
nulacién, y que en cambio, todas las otras causas generan los

dos tipos de movimien to. Conviene entonces que en la formula-

cibébn de movimientos se efectué primero la anulacibn y seguida-
mente la emisibén por cada causa que los motive.
Los movimientos (Anulacibén/Emisién) relacionados entre sf{ debe-

ran tener un nlimero correlativo que los identifique.

DESCRIPCION DE CAUSAS

CANJE
Para el caso de que un titulo o varios sean cahjeados pPor uno

O varios de diferente valor nominal, sin cambiar de tenedor.

Originan un movimiento de anulacién de los tftulos gue quedan




descontinuados y, un movimiento de emisién de los nuevos ti-
L 4
tulos.
SUCESION
Igual que una transferencia, pero en este caso ocasionada por
fallecimiento del tenedor del titulo.

AGn siendo los mismos tfitulos los que pasen al dominio de otra
persona, se debera confeccionar un movimiento de anulacién Yy

otro de emisién a fin de registrar la transaccién.

TRANSFERENCTA

Para registrar las transferencias de dominio de tftulos de ac-
ciones a favor de uno o varios tenedores se emitirsin las dos -
clases de movimientos anulacién y emisién.

AUMENTO DE CAPITAL

Para registrar la emisién de tftulos de accionistas, en el por-
centaje o importe que determine la Junta General de Accionistas
se deberd indicar ademés el nGmero del aumento, es decir si es
el primero,segundo o tercero.

REEMPLAZO

Para registrar el reemplazo de acciones por la pérdida o destruc
cibén del tfitulo. Se confeccionan las dos clases de movimientos:

anulacién y emisién.

CESION DE PORCION
CASO A: Para registrar la emisién de titulos Yy acciones por 1la
cesién que dos o m&s accionistas efectuén de sus porciones, con-

stituyendo asi el valor de una o mis acciones en favor de un -




beneficiario, a renglén seguido se indicard el cédigo y nombre

de los accionistas cedentes y el valor de las porcioges.que de
berén ser anuladas.

CASO B: Para registrar las trans?erencias de porciones de un
tenedor a otro siempre que el total de éstas porciones no cons
tituyan el valor de una accién.

Todos los movimientos se llenaran de la siguiente forma:

DESCRIPCION DE FORMULARIOS DE REGISTRO DE MOVIMIENTOS

CLASE DE MOVIMIENTO. -

Identificar con 'X', una de las dos clases de movimientos.
CAUSA., -

Identificar con 'X' una de las seis causas que originen el mo-
vimiento.

NUMERO DE CEDULA DE IDENTIDAD O NUMERO DE REGISTRO UNICO

No es un dato indispensable por el momento, pero conviene si es
posible obtenerlo para usos posteriores.

CLASE DE ACCIONISTAS

Indicar segln corresponde a uno de los siguientes ntmeros:

l. Accionistas Naturales Nacionales

2. Accionistas JGridicos Nacionales

3.-Accionistas Naturales y JGridicos extranjeros

4, Al portador

CODIGO DE ACCIONISTA

Escribir el cédigo de accionista correspondiente. Los cbdigos

de nuevos accionistas se pedirdn en la seccibén de codificacién.




APELLIDOS Y NOMBRES O RAZON SOCTIAL

AR . : . ° N
Inscribir el nombre o razbén social del accionista correspondiente

a favor de quien se emitan o anulen titulos

TITULOS NUEVOS

Describir cada uno de los nGmeros de igual valor nominal que
serdn emitidos o anulados, utilizando una linea o las gue sean
necesarias.

VALOR TITULO

Indicar el valor nominal de cada une de los grupos de titulos -
TOTAL

Indicar el valor (nGmero del titulo por valor nominal)

FECHA

Indicar la fecha efectiva del movimiento

Obtener firma autorizada.

El computador efectuar& una revisibn de los nlGmeros de titdlos

ya existentes a fin de prevenir una posible duplicacibn, es a-
consejable entonces gque la confeccién de los titulos de acciones

se efectuén luego de que la revisibn se hawa efectuado.

SHEAL T T DA : (Necesidades de Informacibn)

La informacién de salida la veremos luego de ver un ejemplo

de un formulario de reg. de movimiento, y un titulo de los

que se emiten en San Carlos.




FOTOCOPIA DE UN FORMULARIO DE REGISTRO

DE MOVIMIENTO
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Para una mejor comprensién de cada uno de los movimientos que
L
se realizan en el Sistema actual de acciones se incluyes una -

descripcibén detallada del flujo que sigue la informacién para

cada diferente caso




REEMPLAZO O CANJE DE TITULOS

En el reemplazo o Canje de Titulos es dqnde el accionista ’® se
acerca a la Cia. y elabora una solicitud de Canje, esta soli-
citud debe ir acompafiada de los titulos antigups donde éstos
van él departamento de control de control de accionista, donde
se realiza una revision de la solicitud, controlando con el lis
tado de los accionistas de San Carlos .

Si pasa la revision de que los accionistas sean o esten correc-

tos se elabora un titulo nuevo este es por el reemplazo o por

el canje del titulo anterior y se registra este movimiento.

si los datos que se conserva de dicho accionista estan errados
o hay algun error en el trémite de reemplazo, esto es por ejem-
plo que el titulo este errado o el titulo haya sido cancelado.
Se elaboran un.original y una copia del registro de movimiento
donde el departamento de Control de accionistas distribuye 1los
documentos para pasarlos a Gerencia donde el gerente los recibe
para la firma, con la firma del gerente se entrega el nuevo ti-
tulo en control de acciones para un Gltimo chequeo visual si to-

do esta correcto se entrega el titulo nuevo al accionista.

EL registro original de Movimiento se entrega al Departamento de
Procesamiento de Datos para que se realice el proceso de digita-
cibén del nuevo movimiento, con lo que se actualizan los archivos
maestros, se saca resultados se corrigen los errores (si existen)

si no hay errores el movimiento original se archiva.
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SUCESION O TRANSFERENCIA DE TITULOS

El accionista o heredero de los titulos o acciones se acer-
ca al departamento de Control de Acciones donde presenta sus
titulos(en caso ser accionista). Control de Acciones recibe
los titulos y chequea si son vdlidos o no , si existe algun
problema se « informa al accionista si no elabora un registro
de movimiento de sucesibén o de transferencia ( en ambos casos
se sigue el mismo procedimiento) con una copia,no se elaboran
nuevos titulos a nombre del heredero o de la persona a la
que se transfieren estos titulos, sino que se los endosa.
La copia del movimiento se archiva en control de acciones
luego los titulos pasan a gerencia para su firma de aproba-
cibn.
Los titulos nuevamente pasan a control de acciones para Que
sean firmados por el heredero o persona a quien es transferido

el tfitulo, 21 cual se le entregan asi los titulos ya firmados.

El movimiento original pasa a Procesamiento de Datos para que
se realicen los procesos de digitacién y de actualizacién de

archivos , luego si todo esta correcto se archiva el origi-

nal en este departamento.
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CESION DE PORCION

En la Cesibén de Porcidn de un accidnista a otro, no existe un
documento que identifique a que otro accionista va a ser ce-—
dida una porcién por lo que el accionista en una forma verbal
pide al departamento de control de acciones su cesién de por-
cién . este departamento se cersiora que los datos del accionis

ta esten correctos , para este propdsito sirve el listado de

accionistas a la fecha.

Si los datos de la persona que se acerca a pedir su porcién es-
tan incorrectos se le niega la solicitud. Ej: podrfa ser que:-

esa persona no tenga porcién o que simplemente ya no sea un ac-

cionista de la empresa.

Si todo esta bién se elabora un registro con una copia, la co-
pia se archiva en control de acciones y el original pasa a pro-
cesamineto de datos en donde se realizan los procesos de digi-
tacién de los movimientos y actualizacién de los archivos, si
todo ha sido correctamente digitado el registro original se
archiva en procesamiento de datos, si no todo esta correcto se
realiza una correccién de los errores y se vuelven a realizar

los procesos hasta que se archive el original es decir hasta

cuando todo este correcto.
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EMISION POR AUMENTO DE CAPITAL

El acionista tiene conocimiento del aumento de Capital, en-
tonces con sus titulos correspondientes se acerca al Departa-
mento de Control de Acciones , donde pide se le reconozca su
debido aumento, el departamento verifica si los datos de este
se encuentran correctos si no por Ej: que los titulos que pre-
senta no son los debidos, etc. , en este caso informa del pro-
blema al accionista.

Si todo esta correcto se elabora un nuevo titulo por el valor
que el accionista desee, y también se elabora un registro de

movimiento con una copia.

La copia se archiva en Control de Acciones , los tftulos viejos
se entregan al accionista , los titulos nuevos pasan a gerencia
para que sean firmados , luego de firmados pasan al accionista
el cual también los firma.

El movimiento original se archiva en procesamiento de Datos
después de que se hayan realizado los procesos de digitacién

de movimientos y actualizaciédn de archivos.
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DISTRIBUCION DE UTILIDADES

EL Departamento de Contabilidad emite un estado econbmico
de la empresa, Qque junto con el balance anual sirven para
gerencia. La comunicacibén interna 1llega al Departamento -
de Control de Acciones y a su vez al Departamento de Pro-
cesamiento de datos donde se consultan « los archivos y se
realiza la respectiva distribucién de las utilidades deacuer
al monto de capital que posea cada accionista . De ahi el
proceso continua a €aja , ( Donde se haran los pagos de
estas utilidades), y después de que procesamiento de datos
entrega el listado donde consta las utilidades para cada -

accionista, al Dpto. de control de Acciones.
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REDUCCION DE UNO DE LOS TITULOS QUE EMITE
LEGALMENTE LA SOCIEDAD AGRICOLA SAN CARLOS
A UN ACCIONISTA POSEEDOR DE UN CIERTO NU-

MERO DE ACCIONES.
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INFORMACION DE SALIDA (Reportes que ofrece el sistema)

El sistema entrega informacién dependiendo de las diferen-
5 L J

tes usos que debe satisfacer, estos son:

GERENCIAL. -

A nivel gerencial entrega un reporte completo que contiene los
datos detallados de los valores del capital que poseen todos Y
cada uno de los accionistas.

Incluyendo el detalle de los titulos que posee cada accionista

con las acciones Qque representan.

DIGITACION. -
Se tiene para este nivel, reporte de errores acerca del movimien
to que se realiza para actualizar los datos individuales de los
accionistas en cada uno de los tipos de movimientos. No existen
reglas de validacibn de errores ya que el nfimero de movimientos
diarios que se realiza es bajo y adem&s los ‘errores se los puede
ver claramente.
DEPARTAMENTALES., -
CONTROL DE ACCIONES.-
Reporte de estado de los accionistas en cuanto a titulos que po
see y movimientos realizados, asf como informes de cuadre ge-
neral y de valores.
CONTABILIDAD. -
Reporte del cdlculo de utilidades anuales repartidas proporcio-

nalmente al capital de cada accionista, para facilitar el pago

de dividendos por el reparto de utilidades.




AUDITORIA. -

Actualmente para este fin se utilizan los mismos reportes

de gerencia pero junto a los comprobantes de registros de

movimientos obtenidos de archivo.




. SISTEMA DE ARCHIVO

Los archivos que actualmente utiliza el Sistema de

Acciones son dos:

. ARCHIVO MAESTRO DE ACCIONISTAS

. ARCHIVO MAESTRO DE TITULOS

La ORGANIZACION de estos archivos es indexada por el:
tipo de accionista

codigo de accionista

La diferencia es que en el archivo de ACCIONISTAS se re-

gistran los sgtes. campos.

cbédigo de Anulacibdn.- que nos indica si es un registro

activo o estd anulado como accionista.

Tipo de accionista.- puede ser cualquiera de los cuatro

cbdigos antes mencionados (en la descripciofi del formulario)

Cc6bdigo del accionista.- consta de 6 posiciones,la primera

€5 una letra.
Cédula de identidad.- o Registro Unico de antribuyentes.

Apellidos y Nombres .- ,0 Razbn Social.

Valor Total que posee el accionista.

Tres campos.- para registrar hasta 3 aumentos de Capital

es decir el sistema solo contempla hasta 3 aumentos del




capital de la empresa cuando pueden haber muchos més
. L ]

por diferentes motivos.

Tres campos m&s para registrar los valores de hasta tres
porciones que posee el accionista (se entiende por por-
cibén valores en sucres que no llegan a formar una accibn

cuyo valor nominal es de 500 sucres ) .
En el archivo de TITULOS tenemos los siguientes campos:

C6digo de Anulaciébn.

Tipo de Accionista.

Ccbdigo de Accionista.

NGmero del titulo.

Valor en sucres del Titulo.

Se puede apreciar y juzgar como un error el que no haya
una relacibén directa entre titulo y accionista. (Ya gue
no se encuentran en un mismo archivo los tftulos que po-

see un accionista.)




3.- EXPOSICION RAZONADA DEL PROYECTO

— ESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO DE COMPUTACION
- DESCRIPCION DEL PROYECTO

- EVALUACION::-DE COSTOS
« DESARROLLO

. IMPLEMENTACION

. OPERACION
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DESCRIPCION DEL PROYECTO

Conocida ya la situacién actual, el proyecto que se va a

realizar orientard sus metas entre otros puntos a:

. Desarrollar el sistema en un ambiente interactivo, ya que
hasta ahora se lo ha llevado mediantes procesos bactch, de
tal manera que se justifica el cambio, porque el sistema es
demasiado lento, en cuanto a sus movimientos y actualizacio
nes, por consecuencia la informacién que proporciona no es

confiable.

. Obtener un proceso de actualizacion inmediata vy consulta a
los estados de cada accionista, manteniendo ciertos controles

e historia relacionada con los movimientos.

. Incorporar consultas a todos los niveles de informacién, con
lo que se limita casi en su totalidad la necesidad de reportes
de estado solo a casos extremos en los que el usuario los soli

cite.

. Creacibn de nuevos procesos que corregiran los problemas del

sistema actual.




EVALUACION DE COSTOS

Para una evaluacién de costos acerca del proyecto que se
plantea podemos dividirlo en varios sectores y etapas que
nos dé& una imégen real de la inversibén Que se va a reali-
zar a medida que avanza el proyecto.
COnsideraremos los costos repartidos en tres etapas:

. DESARROLLO

.. IMPLEMENTACION

. OPERACION

DESARROLLO. -

Durante el desarrollo del sistema podemos considerar las
siguientes etapas, asignando un tiempo limite que se con-
sidera para cubrir cada uno de ellos, y los recursos esti-

mados para esa accibn.
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IMPLEMENTACION

En la implementacibén del sistema se tiene una participa-
cibén del usuario, pero esta es gradual hasta que llegue
a tomar confianza al sistema que se estd implantando.

De manera similar puede dividirse en étapas, asignando -
los recursos que se necesitan para c¢ada una y el tiempo

requerido.
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OPERACION

Para la operacibn del sistema la participacién es unicamen-

te del usuario, y el costo de la aplicacién es compensado

con el beneficio de que de ella se obtiene, por lo que no

puede en este caso cuantificarse.

La finica manera de medir los valores es luego de obtener
los resultados en el sistema, pero esto depende de la forma

en la cual los usuarios aprovechen las facilidades que brinda.




De acuerdo a las circunstancias econbmicas actuales, se puede

cuantificar los recursos anteriores, tomando valores tentati-
. L J

vos de sueldos, sujeto a modificaciones por el alza de suel -

dos y salarios debido a la inflacién.

RECURSO SUELDO MENSUAL
Analista de sistemas s/ 30.000
Programador de aplicaciones 20.000
Auxiliar administrativo 15.000
Auditor de la Empresa 30.000

HORA-HOMBRE

sl 187,50
125,00
93,15

187,50

Y totalizando por el tiempo que se utilizar&n estos recursos:

CANTIDAD RECURSO TIEMPO
1l Analista ; 640 horas
3 Brogramadores 960
3 Auxiliar Administr. 200
1 Auditor 60,

VALOR

$ 120.000
120.000
18.750

115250

Total acumulado de personal $.170.000

Para evaluar el costo de la utilizacién de equipo , lo hacemos

tomando en consideracién el costo del arriendo de la m&quina

y ademds que se trabaja en un ambiente de teleproceso, lo cual

'permite trabajar en forma interactiva a todo el personal que

interviene en el desarrollo de la aplicacién.




RECURSO VALOR MENSUAL HORA-MAQUINA

Unidad Central $ 280.880 ‘ s/ 390,11
Estaciones de Trabajo © 5.850 8,13
Impresora 11.690 16,24

Totalizamos por el tiempo de utidlizacibébn de estos recursos

CANTIDAD RECURSO ; TIEMPO VALOR
1L Unidad central 100 horas S 39.011
3 Estaciones de trabajo 300 24439
1 5 Impresora 50 812

Total acumulado de médgquina $ 42.262

Este valor sumado al obtenido por la utilizacibén de personal,
nos da el valor total de la aplicacién, pero a este valor to-
tal debemos afiadir un 10 % por materiales utilizados e impre-

vistos que pudieran presentarse

COSTO DE LA APLICACION

Personal $ 170.000,00
Equipos 42.262,00
Material e imprevistos 21.226,20

Costo final de aplicacibén 233.488,20 Sucres




4,- DESCRIPCION DEL SISTEMA PROPUESTO.-

. 7 2o he
De una manera general se trata de explicar en el sigte. cua-

dro cuales van a ser las personas o departamentos involucra-

dos en el procedimiento Administrativo general que seguiran

los diferentes movimientos del sistema de acciones.

ACCIONISTA:

Se acerca con sus titulos y hace una solicitud ver-

bal del tré&mite que desea seguir,

CONTROL. DE ACCIONES: El auditor realiza un chequeo o revisién -

GERENCIA:

ténto de los titulos como de los datos personales -
del accionista,si todo estd correcto, determina el
proceso a seguir y elaborard los movimiento respecti
vos , en caso contrario informard al accionista del
pro#lema.

Tanto el movimiento como los titulos pasaran a Geren

cia para su autorizacibébn y firma.

El gerente o el encargado de la gerencia revisari -
tanto tftulos y movimientos, deacuerdo g que todo
esté en regla dard su firma o né.

Si es que firma, el titulo y el movimiento pasaran
nuevamente a control de acciones donde se receptaré
la firma del accionista y se le entregard el titulo .
El movimiento pasard al auxiliar administrativo.

Si el tftulo no es firmado por gerencia, pasard a con
trol de acciones quien se informéré del porque no fue

firmado, e iniciard el trédmite del movimiento nueva-

mente,




AUXILIAR ADMINISTRATIVO: Esta pers?na también pertenece albdepar-
tamento de Controi de Acciones y seréd la encarga-
da de ingresar al terminal, es.decir a los archi-
vos por medio del terminal el movimiento Qque se
haya realizado, para luego archivarlo en el archi-

vo de control de acciones.
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5.- REQUISITOS PARA LA CONVERSION DEL SISTEMA

ADIESTRAMIENTO DE PERSONAL

Se dar§ adiestramiento de uso del terminal y forma de llenar
el nuevo formulario para registro de movimientos el cual so-
lo contendrd un original sin ninguna cépia , (y cuyo flujo de
informacién seri tratédo en el andlisis del sistema y su des-
- cripciébn y forma serd tratddo en el capitulo Disefio del Siste
ma) .

Este adiestramiento serd recibido por: El auditor quien es
actualmente el encargado del departamento de control de Accio
nes.

También el Auxiliar Administrativo: quien serd la persona en-

cargada de ingresar los movimientos al sistema por medio del

terminal.

CONVERSION DE LA INFORMACION

En nuestro caso como nuestro sistema no es un sistema manual

si no que se lo lleva en ambiente batch , la informacién ya

ha sido convertida a cbédigos, tal como el cbébdigo del accionis
ta. Sinembargo con respecto a éste c6digo se harén algunos -
cambios. El resto de la informacién no serd convertida , debi
do al poco nGmero de movimientos diarios que se realizan y por-
que no existen cantidad de formularios de entrada de informa-

cibébn, como puede ser el caso dé un sistema de inventario, etc.




Pasaremos a hacer el andlisis del porque del cambio de la estructu-
ra del c6digo del accionista. .
Anteriormente para identificar al accionista se habfa creado un cé-
digo que constaba de seis posiciones, la primera posicién se asignaba
deacuerdo a la letra con la que empezara su apellido paterno, 1las

otras cinco posiciones eran un nGmero asignado secuencialmente segfin

el 6rden de ingreso del accionista.

En el Nuevo Sistema se ha estructurado el cédigo de!la siguiente mane-

ra:

————————— 0> # secuencial deacuerdo al ingreso del

accionista.

---------------- -> primera letra del apellido paterno

-------------------- D> Tipo de accionista. L E }
Wawc' L
Como se puede apreciar se ha incluido dentro del cédigo, el tipo del
accionista. Se justifica este cambio porque para cualquier trimite
que se haga es necesario conocer con que tipo de ac¢ionista se est4
tratando, y para no estar consultando a cada momento los archivos se
ha establecido esta nueva estructuracién.
También este cambio nos va a facilitar mucho 1los diferentes niveles
-de consultas que se hagan, por Ej: Consultas de 6rden alfabético de
todos los tipos de accionistas. etc.
Esta primera posici6n pude ser 1, 2, 3, o 4 dependdendo del tipo."

El resto del c6digo permanecerid de la misma forma como estaba.




ANALISIS DE LOS NUEVOS FLUJOS DE INFORMACION DE LOS DIFERENTES

MOVIMIENTOS QUE SE REALIZAN EN EL SISTEMA DE ACCIONES

A‘continuacibén se describirén los nuevos flujos de informacién

que deber&n seguir los diferentes movimientos, deacuerdo al ané&-
lisis del nuevo sistema, se debe recalcar Qque se menciona en estos
flujos al departamento de Procesamiento de Datos como un integrante

més de la ruta que seguirid la informacién.

También se debe hacer notar que se incluyen en estos cursogramas
el Andlisis del proceso del Célculo del Aumento de Capital y Distri-

bucibébn de dividendos por Utilidades.

Ademds se incluye el andlisis del Proceso de Pago de los Dividen-

dos por Utilidades y su relacibén con el Departamento de Contabili-

dad.




REEMPLAZO O CANJE DE TITULOS

OBJETIVOS.- Reemplazar titulos perdidos o dé;iorados por quvos,
- Canjear uno o varios gitulos de un cierto valor, por
otro u otros tfitulos de diferentes denominacién.
REQUERIMIENTOS: Para este movimiento es necesario la presencia de
los titulos viejos o una informacién sumaria por
la pérdida o deterioro de les tfitulos de parte del
accionista para proceder con el movimiento.
PROCEDIMIENTO: El accionista entrega sus documentos a control de
acciones donée se verifica la validez de ellos vy
si cump}e los requerimiento para el proceso.
Control de acciones podré8 verificar por medio del
terminal o de un listado la veracidéd de la infor-
macién recibida. Si faltaren documentos o si estos
no se encuentran en regla se informar; del problema
al usuario. Si '#odo esta correcto, control de ac-
ciones procederd a elaborar los nuevos tftulos en 1la
forma tradicional y el registro de movimiento.
Este movimiento debe ser registrado en el terminal
como constancia del registro efectuado.
El titulp emitido es enviado a Gerencia para su revi-
sién, aprobacién y firma.
Para dar su autorizacibébn , Gerencia debri firmar el
titulo aprobando la emisibn y si es preciso deber&
recibir la documentacién pertinente; obviamente ge-

rencia puede consultar por terminal por que razones

fue emitido ese tfitulo.




Una vez firmado el titulo es devgelto a control de
acciones quien reali?a una revision final.

Los titulos son entregadoé al accionista, y el reqg.
de movimiento enviado a un archivo de control de ac-

ciones.

OBSERVACIONES: Los nuevos tftulos que se elaboran por el reempla-
z0 O canje, deben tener un nGmero diferente del ori-
ginal pero manteniendo la misma numeracibén de accion-
nes.
EFECTOS EN EL PROCEDIMIENTO ACTUAL: Se ofrece mayor seguridad y con
trol en lé emisién de tfitulos
por la autorizacibn necesaria del
gerente.

Modificacibén del registro
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SUCESION O TRANSFERENCIA DE TITULOS

OBJETIVO: Cambiar o transferir los’ titulos a nuevos duefios’, sin
modificar los datos del tftulo.
REQUERIMIENTOS: Para este movimiento es necesaria la presentacién

de los titulos que van a cambiar de duefio.

PROCEDIMIENTO: El accionista o los herederos se acercan a control
de acciones con los titulos a ser cambiados.
Control de Acciones recibe los tftulos y en el caso de
sucesibn, adicionalmente la informacibén sumaria que acre-
dite ser un legitimo heredero de las acciones.
Una vez chequeados los documentos, control de acciones -
procede a elaborar el registro de movimiento de acciones
el cual es ingresado al terminal.
- Si el movimiento es aceptado, control de acciones ela-
bora el tftulo a emitirse deacuerdo 'al movimiento.
- Tanto el movimiento como los tftulos son enviados a ge-
rencia Qquien debera autorizar el movimiento por terminal
Y si quiere puede consultar por terminal para proceder a
la firma de los mismos.
- Los tftulos firmados son enviados junto con el movimien
to a control de acciones quien realiza una revisién fi-
nal y solicita la firma del accionista,
- Los tfitulos son entregados al accionista, y el registro

de movimiento es enviado a un archivo de control.




OBSERVACIONES: Los titulos en si no cambian, si no solamente el

duefio de ellos.

EFECTOS EN EL PROCEDIMIENTO ACTUAL: Debido a la autorizacié4n ne-

cesaria de gerencia, se tiene mayor control y se-

guridad en el movimiento.
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AUMENTO DE CAPITAL Y DISTRIBUCION DE DIVIDENDOS POR UTILIDADES

OBJETIVOS: Realizar el célculo yfhctualizacién de datos a Que da
lugar un aumento de capital de la empresa o la distri-
bucibébn de dividendos ganados por utilidades.

REQUERIMIENTOS:

Para este tipo de movimientos se requiere de parte de
de contabilidad el estado econbmico de la empresa al
cierre del afio econbmico.

PROCEDIMIENTO:

Al término del afio econbmico, contabilidad obtiere el
estado econbmico de la empresa,el cual es enviado a ge-
rencia para su anflisis.

En Junta Genernalnlse decide el reparto de utilidades o
en todo caso el aumento de capital, el cual es enviado
por medio de comunicacibén interna a control de acciones.
Con esa informacién, control de accioﬁés ingresa al ter-
minal el monto de utilidades a repartir o el porcentaje
de aumento de capital.

El sistema actualiza sus archivos y emite un listado de
dividendos por pagar o las acciones a que da lugar el
aumento de capital.

El listado del reparto de utilidades da lugar al proceso
de pago de dividendos posteriores.

El aumento de capital da lugar a que luego se realice in-

dividualmente procesos de emisibén de tfitulos por accio-

nista cuando ellos lo requieran.




OBSERVACIONES:

EFECTOS EN

Con este proceso no se émiten tftulos, porque sOlamente
calcula los valores, el proceso posterior de emisibdn por
aumento de capital da lugar a la incorporacibén de los -
nuevos titulos para cada accionista.

El pago de dividendos es posterior a el proceso realiza-
do, porque se lo hace cuando el accionista se acerca a

la oficina a solicitar sus valores correspondientes.

EL PROCEDIMIENTO ACTUAL.-
Seguridad y precisibn en los célculos realizados.
Rapidez en la obtencibén de distribucibébn de capitales,

Asignacibn autom&tica de las porciones del accionista.
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EMISION POR AUMENTO DE CAPITAL

OBJETIVO: Emitir tftulos del valor calqulado por un aumento de
capital.

REQUERIMIENTOS:
Presentacibén de los titulos de los cuales es duefio, se
acerca a control de acciones, indicando que ha tenido
conocimiento del aumento del capital de la empresa.
Al conocer la peticibén, control de acciones comprueba
con el listado de aumento de capital si efectivamente
tiehe valores pendientes por emisién de tftulos-zpara
ese accionista.
Una vez chequeada la informacién, procede a elaborar
el registro de movimiento de acciones y el o los tftu-
los a que el accionista tiene derecho.
La informacibén acerca de los titulos emitidos es ingre-
sada al terminal, quien registra el'movimiento en sus -
archivos validando contra los datos que posee el sistema
Los tfitulos emitidos y el registro de movimientos es en-
viado para la firma de ellos a Gerencia.
Gerencia debe autorizar el movimiento y consultarlo si -
lo desea antes de firmarlos.

Una vez firmados los regresa a control de acciones.

Control de acciones revisa los tfitulos y solicita la fir-
ma del accionista para la validez de éstos.
El tftulo es entregado al accionista y el registro de -

movimiento es archivado en control de acciones.




OBSERVACIONES:

& L d
Como son nuevos titulos los que se emiten, debe asig-

narse un nGmero a cada uno de ellos y debe contener 1la
numeracibébn de acciones ya especificada por el sistema

cuando se realizb el aumento de capital.

EFECTOS EN EL PROCEDIMIENTO ACTUAL:

Chequeo automdtico del valor de los titulos a emitirse
porque el sistema ya conoce el valor asignado a cada

accionista por el aumento .

Mayor control y seguridad en el movimiento debido a la

necesaria autorizacién del gerente.
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PAGO DE DIVIDENDOS POR UTILIDADES

OBJETIVOS: Realizar el pago de-éividehdos ganados por reparto
de utilidades de los accionistas.

REQUERIMIENTOS:
Presentacibén de los titulos que dan lugar al pago de
dividendos por utilidades.

PROCEDIMIENTO:
El accionista tiene conocimiento del reparto de uti-

lidades y presenta los tftulos que le acreditan ser

duefio de dividendos.

Control de acciones chequea si el diyidendo ha sido
pagado, revisando si el tftulo tiene o no el sello -
de pago del dividendo en la parte posterior.

Si no ha sido pagado, control de acciones llena un
comprobante de pago de dividendos indicando los valo-
res a pagar y los nGmeros de los titulos que dan lugar
a el pago que se esta efectuando .

La una copia del comprobante de pago de dividendos -
queda en control de acciones, quien ingresa el pago
correspondiente al terminal , y envia la copia a sus
archivos.

El original y una segunda copia son entregados al ac-
cionista para el cobro de sus dividendos.

Control de acciones sella el titulo y solicita la fir
ma del accionista en la parte posterior del tftulo -

como constancia de la entrega de su comprobante de pa-

go.




El tftulo ya sellado y firmado es entregado al accionista

‘Este proceso genera un movimiento contable parar el proce-
. L ]

so posterior de caja.

OBSERVACIONES:
El original del comprobante queda en contabilidad,luego -
el pago de dividendos y la segunda copia es para el accio
nista

EFECTOS EN EL PROCEDIMIENTO ACTUAL:
Mayor control y seguridad, porque para realizar el_pago
en contabilidad es necesario que se hayarealizado el mo-
vimiento en control de acciones.
Chegueo autom&tico dd valor del dividendo porque el sis-
tema ya conoce el valor a pagarse.

RELACIONES CON OTROS PROCESOS:

Emisién de comprobante de pago para contabilidad que que-

da pendiente de cebro hasta que el accionista se acerque

a efectivarlo.
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- DOCUMENTACION HIPO DE LOS MOVIMIENTOS DEL

SISTEMA
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PARTE II

DISENO DEL NUEVO SISTEMA

DISENO DEL NUEVO FORMULARIO A USAR PARA ENTRADA

DE INFORMACION AL SISTEMA

INSTRUCCIONES PARA TRANSCRIPCIONES DE DATOS

AL REGISTRO DE MOVIMIENTO DE ACCIONES

DISENO DEL NUEVO TITULO A EMITIR A LOS ACCIONISTAS




1 | DISENO DEL NUEVO FORMULARIO A USAR PARA

ENTRADA DE INFORMACION AL SISTEMA
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INSTRULGIONES PARA TRANSCRIPCION DE DATOS AL =

REGISTRO DE MOVIMIENTOS

- Los formulario$ son preimpresos, numerados consecutivamente en
- 3 . = .
orden ascendente, con la finalidad de mantener un control de
posibles pérdidas de formularios emitidos.

- Existen seis diferentes causas que originan un registro de mo-

vimiento de acciones, y estas definen la operacidn que se va a

realizar.

- Todos los movimientos se llenaran de la siguiente forma:

Fecha del Movimiento.- Es un campo numérico de seis posiciones
y se lo debe llenar con formato AAMMDD.

Para el Proceso de Anulaeién:

Nombre.- En una extensidén méxima de 30 posiciones alfabéticas,
se debe escribir el nombre del accionista que cede los
titulos, o que desea cambiarlos.

Codigo.- Este campo es el cé4digo del accionista indicado en el
campo anterior de acuerdo a la reglament@cién interna de
la Sociedad Agricoia San Carlos. El formato estandariza-
do es de 7 posiciones alfanuméricas, donde la primera po
sicibén es en ntmero 1, 2, 3 o 4 que ideﬁtifican el tipo
de accionista, la segunda posicién es la inicial del ape
llido paterno y las posiciones restantes son un nfimero
consecutivo preestablecido.

Operacidén.- Es un campo de una posicién alfabética que indica
el tipo de movimiento que se va a realizar al accionista,

Estos pueden ser:

c canje S = Sucesibn T = Transferencia

R

Reemplazo A = Aumento Cap. P Cesibn de porcibn

Titulo.- En este espacio del registro de movimiento se describen




*
L

los Titulos que van a ser anulados de ese accionista, o

los que van a ser transferidos a otros accionistas.

'El Identificador del tfitulo es un campo alfanumérico de
L

seis posiciones, donde la primera letra identifica el -

origen del titulo, o el motivo por el cual fue emitido

para ese accionista.

Acciones desde.- Este campo debe ser obligatoriamente numérico
de ocho posiciones, porque indica los ntGmeros de accio -
nes que comprenden el titulo que se indicé en el campo
anterior. Todo tftulo tiene un rango de acciones, y este
campo sirve para identificar el rango inferior.

Acciones hasta.- Tiene el mismo formato y propésito que el que
se describe como acciones desde, sino Que este caso se
refiere al rango superior de acciones.

Valor.- Es el valor que tiene el Titulo que se indica, y nume-
ricamente debe ser igual a la diferencia del rango de -
aceiones multiplicada por 500 sucres que vale cada accién.
Este campo esta definido como numérico, de diez posicio -
nes con dos decimales.

Total.- Es la suma de todos los titulos valorizados, consideran
cualquier operacibén que se esté realizando.

Para el proceso de emisiébn:

Nombre.- Es el nombre del accionista a favor del cual se van a
emitir los titulos, igualmente es un campo alfabético de
30 posiciones como m&ximo.

Codigo.- Este campo es el cédigo del accionista indicado en el

campo anterior, y su formato ya fue explicado anteriomen

te en el proceso de anulacién.

Titulo.- En el caso de transferencia de titulos, no es necesa-

rio llenarlos, porque son los mismos tfitulos que se anu




lan los que:se emiten. Pero si son Canje, Reemplazo, Au -
mento de capital o por Cesidén de porcibén, esto implica 1la
emisién de titulos nuevos y debe indicarse la numeracidén
de ellos con un formato igual-al indicado en el procego
de anulacién.

Acciones desde.- Tiene el mismo propdésito que el indicado en el
proceso de anulacién.

Acciones hasta.- Tiene el mismo propbésito que el indicado en el
proceso de anulacién.

Valor.- Es el valor del titulo que se estd emitiendo, su formato
y forma de consistenciarlo, se explicé en el proceso de a-
nulacién.

Total.- Es la suma de los valores de titulos que se estdn emitien
do, por cualquiera de la operaciones indicadas.

Los campos Total de anulacibén y Total de emisibén, deben ser
exactamente iguales, caso contrario no serd posible regis-

trar los movimientos.




. DISENO DEL NUEVO TITULO A EMITIR A ACCIONISTAS
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2 DIAGRAMA DE BLOQUE GENERAL DEL NUEVO SISTEMA
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Sin DISENO DE LOS FORMATOS DE PANTALLA PARA ENTRADA

ACTUALIZACION Y SALIDA DE LA INFORMACION




4. DISENO DE LOS NUEVOS REPORTES QUE EMITIRA EL SISTEMA




DISENO DE ARCHIVOS 2 .

ARCHIVOS FISICOS.-

Archivos que contienen la informacién

ARCHIVOS LOGICOS .-

Archivos que sirven de rutas para accesar
la informacibén contenida en los archivos

fisicos.




ATRCEH T2 Va(O..S

Para lograr todo lo anteriormente expuesto es necesario ‘tener
toda la informacidén localizada en archivos que se encuentren
totalmente relacionados emtre si. El sistema se basa fundamen
talmente en los siguientes archivos:

MAESTRO DE ACCIONISTAS.- Contiene campos como Cbédigo de accio-

nista asignado por computador, el cual se compone de 7 digitos,
donde el primero indica el tipo de accionista y los restantes
son un cb6digo referencial.

Nombres, Cédulas, datos de localizacidn son campos generales
del accionista.

El valor del capital es el total que ese accionista tiene in-
vertido en la empresa y el namero del fitulo es la cantidad de
documentos que certifican que el es un accionista.

Existen ademds otros campos como: Fecha de Ingreso, fecha de Gl

tima transferencia etc.




MAESTRO DE TITULOS

Es un archivo que contiene la informacién en detalle de cada uno
de los documentos emitidos por la empresa, los campos de que cons
ta son los siguientes:

Status del codigo.- indica si el accionista es @ no un accionis-

ta activo.

NGmero del titulo.- es el nlimero real del documento y no puede
ser repetido bajo ninguna circunstancia.

Cbébdigo del accionista.- duefio del titulo.

Acciones desde nlmero

Acciones hasta nimero.- es el nGmero de acciones que posee el

titulo, creada para mejorar el control de acciones, esto no exig:*
tia anteriormente pero fue necesario hacerlo para evitar descua-

dres.

Valor del Titulo.- Debe considerarse que este valor es igual al

rango mayor de acciones menos el rango menor
multiplicado por 500.

Cédigo de anterior propietario.- primer propietario.

Fecha de la Gltima transferencia.- la fecha de la Gltima transfe

rencia que se hizo de ese titulo para tener -

una historia del mismo.




S0C. Agricola-e Industrizl “SAN CARLOS” §S. A.

DEPARTAMENTO DE PROCESAMIENTO DE DATOS PROGRAMA FECHA K¢ PAGINA
e de Laad
SUBSISTEMA I APLICACION:
ACCIONES
DESCRIPCION DE ARCHIVOS £ | iPO0 PR " ‘Lrﬁgrpir§ro
" DISFOSITIVO ! NCMERE DEL ARCHIVO I FACTOR DE BLOQUE LONGITUD REGISTRO e ion
ND NUM. DESEMP
. DISCO | AGAF10 NE KUM. EMPAQ
LABEL 31 BINARIO
MAESTRO DE_TITULOS _ GC GRUPO
CAMPO ! NOMERE CONTENIDO DEL CAMPO | X | Forma] LORGITUD
DE T MKEMORICO Dol | comga | £xT | DEC
ATSTAT STSTUS DEL CODIGO INE df
ATCODI CODIGO DE ACCIONISTA AN 7
ATTITU NUMERO DEL TITULO INE 6
| AaTacDE ACCIONES DESDE NUMERO NE | 7
i Ve ATACHA ACCIONES HASTA NUMERO SE ey R LS
LAl S ATACDZ | ACCIONES DESDE (SEGUNDO RANGO) | NE | 7
ATACH2 ACCIONES HASTA (SEGUNDO RANGO) INE 7
Py ATVALO | VALOR DEL TITULO o NE |10 ]2
ATANPR CODIGO DE ANTERIOR PROPIETARIO AN 7
ATFETR | FECHA ULTIMA TRANSFERENCIA NE - §. 76§53
% i R R SEEE |
I JABSTAT © w0 CAGEGVO R fe o h i T RO SR
1k PENDTE. AUTORIZACION
9 ANULADO At Nl o SRR L AN
2 EN CUSTODIA
HECHO POR: REVISADD POR: FECHA:




DISTRIBUCION DE CAPITAL PENDIENTE

Existen ciertos capitales de 1la Emﬁresa que no han sido efecti-
vados todavia como titulos, por Ej; puede ocurrir un aumento de
capital por cualquier motivo que da lugar a que cada accionista
aumente el valor invertido en la empresa, pero el accionista en
si solamente posee documentos por el valor antiguo, esto quiere
decir que el debe hacerse presente para recibir su titulo que -
acrediten si es duefio de un cierto capital adicional.

Mientra esos valores no sean acreditados como titulos, forman

parte del capital total de la empresa pero estan pendientes para

ser titulos por lo que se hace necesario mantenerlos en un archi
vo.

En el caso de utilidades, mientras esas utilidades no sean paga-

das, también son valores pendientes de cobro que se las puede -

mantener en el mismo archivo.

Los campos son:

NGmero del Titulo.- Que dié lugar al capital pendiente.

NGmero del Aumento.- este campo es necesario en los supuestos ca-
sOs que se han ocurrido varios aumentos du-
rante el afio.

Valor Capital Pendiente.- En el caso de dividendos es el valor -

total, pero cuando es por aumento de capital
debe ser miltiplo de 500 por que cada accidébn

tiene ese valor, si existiera alguna diferen-

cia se ubicard en un campo de valor remanente.




SOC. Agricok: e
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DEPARTAMENTO DE PROCESAMIENTO DE DATOS PROGRAMA FECHA Ng PAGINA
Bl deii i
SUBSISTEMA | APLICACION: 2 1ONES
DESCRIPCION DE ARCHIVOS 5 | TiP0 PR l Akt
DISFSITIVD "] NOMERE DEL ARCHIVO | FACTOR DE BLOQUE LONGITUD REGISTRO S AL RRIEHICD
. ' ND RUM. DESEMP
DISCO |AGAF15 KE RUM. EMPAQ
l LABEL l B! BINARIO
DISTRIBUCION DE CAPITAL Y DIVIDENDOS GC GRUPO
CAMPO | NOMBRE CONTENIDO DEL CAMPO | K | Forma] LORGITUD
DE A i MNEMONICO | Dl |°”F°' et | oec
ey b e o GAPSTAN e ARGV ITTCR T B NS e O SR B ORI R DR B R 4 0l ] e
ADCOD:F CODIGO DEL ACCIONISTA AN 7
s as Der s EA T TR - NUMERO-DEL TITULO - NE-{ 6
_|apNnuau NUMERO DEL AUMENTO NE | 4
L --|ADVAAU- — — | VALOR DEL AUMENTO NE-| 10{ 2
AR AFADVAPO o °  VALOR 'DE LA PORCION | "¢ oo INE 3 2
: ADFEPA AL FECHA, DE ' PAGO. & ' NE )68
. AD,STAT:L_,__W- = N AHM: p%PE[TAP EFECTIVADO
e 1 AUM.—CAPITAL PENDIENTE
3 ___ DIVIDENDOS COBRADOS S
‘‘‘‘‘ S nbg DIVIDENDOS NO COB RADOS

HECHO POR:

REYISADO POR:

FECHA:




ARCHIVO DE TOTALES GENERALES

Cuando se quiere consultar datos éeneraies de todos los accionis
tas resulta demasiado largo acumular los archivos anteriores pa-
ra totalizar, por ello es necesario para obtener mayor velocidad
de proceso tener un archivo de totales generales que contiene gru
pos de 4 registros cada uno.
Cada grupo de registros corresponde a una variacién del capital
Cada grupo consta de 4 registros que corresponde a los diferentes
tipos de accionistas.
Los campos de este archivo son:
Tipo o clase de accionista.-
Numero total de accionistas.-
NGmero total de titulos.-
NGmero total de Acciones.-
Valor total en sucres.-
Porcentaje del capital.-
Afio del Total.-
Motivo del aumento.- 1l.- Revalorizacién de activos

2.- Utilidades no repartidas

3.- Ingreso de accionistas nuevos

4.- Capitalizacibébn de reserva legal.
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DEPARTAMENTO DE PROCESAMIENTO DE DATOS PROGRAMA FECHA Ko PAGINA
L de' s L)
SUBSISTEMA l APLICACION:
ACCIONES
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A TN LR sz - ABET
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B 7 e 0 1 Af s
HECHO POR: KEYISADO POR: FECHA:




HISTORICO DIARIO DE MOVIMIENTOS

. . . .
Cualquier movimiento que afecte a’valores de titulos y accionis-

tas, deben ser aprobados por gerencia para tener completa validez

Las transferencias de titulos con sus valores son ingresadas al

sistema; pero estos son solamente chequeados sin afectar el mon-

to del accionista, los movimientos asi ingresados forman el archi

vo historico diario de movimientos.

Al fin del trabajo, cuando ya termina la sesién se produce la actua

lizacién por medio de la aprobacidén y chequeo de gerencia de los -

movimientos.

Los campos de este archivo son:

Tipo. de movimiento.- indicando si es una emisién o anulacién de ti
tulos.

Clase de Movimiento.- puede ser:

Transferencia

Reemplazo

Canje

Aumento de Capital

Sucesibn

Cédigp del accionista.- al cual se hace el movimiento.
NGmero del Comprobante.-—

NGmero del Titulo.-

Valor del movimiento.-

Fecha del movimiento.-

i
i
P

Numeracibén de las acciones.-




S0C. Agricola: e Industrial “SAN CARLOS” §. A.

DEPARTAMENTO DE FROCESAMIENTO DE DATOS PROGRAMA FECHA No PAGIKA
il de b
SUBSISTEMA | APLICACION:
i AR e S ACCIONES
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St lapaypbn il B aThg B O MOVEMTERRO. ired ton e Lo heni o
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ARCHIVO HISTORICO TOTAL DE MOVIMIENTOS

Contiene la historia total del accionista y del titulo, porgque
agqui se acumulan todos los movimientos que se han realizado en

la aplicacién.

Este archivo tiene la particularidad de que por motivos de consul-
ta tiene una serie de rutas de acceso que permiten un rastreo del

titulo o accionista, por ej:

Accesos al archivo por - Codigo del accionista

NGmero del comprobante

Clase del movimiento

Fecha del movimiento

NGmero del titulo

Cada uno de éstos tipos de acceso permiten facilitar la labor de
auditoria y control.
Los campos son similares al historico diario dé movimientos, estos
son:

- Tipo de movimiento

- Clase de movimiento

- Cb6digo del accionista

- NGmero del comprobante

- NGmero del titulo

- Valor del movimiento

- Fecha del movimiento

- Numeracion de lasacciones

Todos los movimientos grabados en este archivo son los que han

pasado por autorizacién gerencial y no pueden se eliminados, ni




«
-

corregidos bajo ningun concepto.
L J
Se diferencia del archivo historico de movimientos debido a que

en el otro archivo se borran los registros diariamente al final

del dia en cambio en este archivo no se pueden ni deben borrar

ningGn registro.
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' o AHCOMP NUMERO DEL COMPROBANTE S B
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ARCHIVOS LOGICOS : ; £

Los archivos 1l6gicos no son si no otra cosa que rutas (claves)

de acceso a los archivos fisicos que son los que en realidad

contienen los datos.

Se han creado varios archivos légicos para accesar a la misma
informacibén desde diferentes puntos de vista.

Esos archivos son los siguientes:
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e | 2 | MHEMONICO et | camps | ENT | DEE
S SR e e N EIfAVE UNICA
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