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lltn ntl l¿ Di¡ttio Sisl¿nta de Rccursos llumanos .l' Roles e Pqlo

r. t\Tltot)trc(.toN

[]slc nranual de diseño dcl sistenra contiene inlbrmaciirn accrca de la ctapa tie discño dcl
sistcma. cstablecido como solución qn la propucsta prcviamcnte realiT¡da.

[]l sistcma propucsb es Sistcnra de Recursos I Iumanos 1' Rolcs dc Pago el cual va a scr
dcsarrollado en Visual Basic versión 6.0.

[:stc manual es dirigido a Ios programadores ¡' personal técnico encargado dc.l

mantenimicnto del sistcma.

l. l.,{l\l l}l E}-TI1 OPE llA(llON^L l)E,L SISl't.}L\ 
^(l-ItrA 

L

1.t.t. ..\\'t [.( r:l)1.]\'l ].s l)E 1.,\ t ]ll'lt[s.\

l'ara llcgar a cstablcccr una soluciirn cohcrcntc I cltctiva. ss llnda¡lcntal ól podcr
llcgar a dctcctar cor) c\actitud ct¡i'ilcs son los problcnras quc tlilicultan cn alguna nrcdida
cl tiptinro dcsarrollo dc'los proccsos dc la cmprcsa.

( rcrcir'in

[.a compañía licuaredes fuc constituida desdc 1993 oricntada a la vcnta e instalacirin de

cquipos dc comun¡cación )' conrpulación. asi como el asesoramiento cn todo lo
rclacionado con la nueva tccnologia.

..\ctir idatlts

-l 
cnicndo cn cucnla la importancia que cs solucionar las nccesidadcs de sus clicntcs.

l:Ct IARtIDUS es una enrprcsa que ha sido crcada para brindar apoy'o, olicciendo una
cadcna de productos ¡ servicios talcs conro:

/ Vcnta e instalación de hardu'arc. partcs y piezas (upgrades).

/ Venta c instalación de Sistcma de Comunicación.

r' Vcnta c instalación dc sofiware de rcpresenlación.

/ Scn,icio de mantcnimiento técnico )' rr'paración de equipos.

/ Planeacitin e inslalación de cableado eléctrico y lógico para centros dc cómputo u

oticinas que trabajen con computadoras.

/ Ascsoramiento para la compra c instalacitln de equipos y sistemas tclelónicos.

r' Instalación de equipos dc radio de comunicacirin de alta. mcdiana y baja capacidad.

así conro tar¡bién multiplexorcs )' terminales dc fibra drptica.

r' [)ireccitin técnica y asesoría para la instalacitin dc torrcs y antenas dc transmisión.

soporte y guías dc onda.

PROTCO,II Cupítultt I - Prigim I LSPOI,
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r' l:studios de propagación y pruebas de campo para enlaces de comunicacitin.

r' lnstalación de rectificadores y bancos de baterías.

/ l:laboración y ejecución de proyectos de telecomunicación de voz y' datos.

/ ('ontratos de mantenimiento prcvcntivo y corectivo mensuales, trimestrales o

anuales.

r' Suministros de oflcina -v accesorios de computación. ejcmplo: toncr. cintas, tinta

inkjet. colgantes. lbrmularios continuos. etc.

I)c las líncas c¡uc oliecc t:( t';\ll.[DtrS S.,\. se hallan

l antu c hunlvur¿
l)c los cuales manejan dos líneas dc marcas de productos: hardware dc marca y
hardrvare ucnérico

S¿rvicio l'it'nico.
I.-('l 1,.\ltl:l)ES S.A. cucnta con un grupo tccnico tlc rlucha expcriencia i' de respucsta
innrcdiata sca cual licrc su neccsidad oliccc:

/ I'iempo garantía de los equipos comercializados.

/ Asesoramiento completo en cuanto a la adquisición de cquipos. ya que se estudia la

nccesidad tecnológica cuidando los intereses dc acuerdo a su presupuesto.

r' Actualizacirin de los cquipos de los clicntes poniéndolos al día con la tecnología

aclual.

PR()I'('O.v Capítulo I - Púgitut 2 LS POt,
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1.2. DEFINICIÓN DEL PROBLEMA Y SU RELACION CON LAS
OPERACIONES ACTTIALES

¡\ctualnrente cucnta col'l un sistema el cual esta desarrollado cn Iioxpro quc si bien esta
ún lunci(jn. clcl cual sc rellejan los siguientes prohlcrnas:

1.2.1. l'ltoli l.l. \1..\ S ()Pl:R,\I'l\'OS

.\ continuacirin sc tlctalla h¿isicarncntc los problcnras quc obligan a la cmprüsa a

considcrar un nue\o csquenla para cl sistcnra dc C'ontabilidad (icncral 1 l)resupuesto.

I-ahla l.l- I)roblL'mas Operativos

I'roblema del Sistema Actual ( un securnci¿r

Iil nrodclanricnto clc tlatos no L's (iptinlo ['-x istc redundanci¿r dc ti¡tos

¡*o lhcilita la selcccitin del personal para

vacantes disponiblcs.
Se t()rna n¡ucho nr/rs ticnrpo para la
sclcccirin dc pcrsonal seg[rn los pcrlilcs
rcqucridos para cl cargo.

Sistcma cxistcntc csta cn
an¡biente carácter.

platu lirrntl ¡ La intertáce con el usuario es muy
limitada.

. [-a presenlación al nivel de usuarios cs
mu1'simple.

. No pcrmite realizar cierrcs con periodos
dittrentes al mensual.

I:l sistenla rro cs prrarletrizlblc No os llexihle ante los dif-erentes
rcqucrinricntos o cambios.

No pernrile el mane'jo corrccto sn lo que

rsspccta a otorgaci(in dc- préstamos.
No existc una anrplia selccci(')n dc lirrmas
dc pagos por dilcrcntcs próstamos.

. ¡:alta dc contr()l par¿l nrulliconrpañia. una

crnprcsa pucdc llcvar la contahilidad dc
r lrias cnrprcsas.

I-inritaciones en cl sistcma para el control
dc la cnrprcsa. estc picrde lirncionalrdad.

o ljalta de scguridad para cl acccso del
sislcDr¿t.

l.a inf'or¡¡aciirn dcl sislcnra puedc
nranipulada. copiada o actualiz¡da
dcstruida por cualq uicr usuario.

scr
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l. ltul,, dc c()ntrol p ril nrultinroncda. unale l-imitacioncs cn cl sistema para cl 
I

I enrprcsu pLrcdc llcrar la contahilidatl tJcl registrar los asicntos contahlcs c()nl

I r ari,rs tipos dc nronctla I nronc,.las dill'rentes al sucrc. 
I
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:. 1.5. t,EIlFIt. I)t..t. stsl'[.It..\

l:l sistcnra dc Rccursos Ilunranos ) [tolss de Pago (SAIrl:-RR). cs un siste-ma
tlcsarrollado par¿l llc\ar u¡r control e\acto de las opcracioncs quc ticnen los cmplcados
para la cnrisión del rol cle pagos.

l:l usuario cntrara cn cl sistema ingrcsando su login v passnord cl sistcnra dc
scguritlad se cncargará clc validar la cntracla dc los tiill'rcntcs usuarios v las

restriccioncs tle las opcioncs del rnenú principal cle-l sistcma conlablc- ) prcsr¡puesto.

l. Sc conlicnza por delinir los dattrs dc la organizacitin 1 los tipos de rubros con las quc
l:r cnrprcsa r:lcctúa sL¡s ()pcracioncs.

-i. ('atla ciía sc rcgistran los ¿rsientos de diarios sobre lransaccioncs dc ingrcso o cgreso v
todos los movimienlos que ss ha)'an cl'ectuado cn el transcurso dcl nrismo a través de
Ios conrproharrlcs contahles.

J. Ii¡l:r rcz rcgistratlas las operaciottcs diarias 1 urla \cz rcaliz¿do los procesos dc
rnalorizacit'lr. cl sistcnra pucdc cjecLrtar cl hal¿ncc gencral para dctcrnrinada ll'cha.

5. ,\tlcnrás sc rlrr¡cstra cl registro dc los asicntos contahlcs quc cada transacciirn genera

(r. (icncrar inlormcs sohrc los saldos dc cucntas J'saldos de auxiliares a cualquier fl'cha
tlc cortc.

I.6. (' \tt.\( 1'Ilitst't(',\s t)I:l_ sls'l'1.\1.\

E \l ulticmpresa:
[:l sistema puede ser instalarlo para manL'iar la infbrmacitin de varias empresas

S Multimone rta:
lil sistcma puetle electuar él rol de pagos con transaccioncs en cualquicr tipo dc
\ltrncda.

E Sesuridad:
Iil acceso al sistema. se realiz, a tra\'és dc claves. Por medio de las cuales se

irlentillca quc opciones cl usuario ticne permititlo utiliz¡r ) llevar un control sobre
las transaccioncs tlc los usuarios.

PROr'('O.rI ( ulrítulo I Ptiginu 5 ESPOI,
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2. I)IA(;RAMAS DEL SISTEMA

l:n cstc capitulo se detalla cl l)u_io dc inlirrntaciiln v cl contcnido dc cada uno dc los
nrritlulos quc corrtcnrpla !'l sistcnra dc l{ecursos I Iumanos l Roles tlc l)ago a trar'és tlc:

-r Diagrama General del Sistema

-: Diagrama dc [;lujo de Datos

:r l)iagrama dc lrlujo de Infbrnlación

u Diagrama dcl Modelo Entidad Relación

l Diagrama Jcrárquico dcl Sistcma
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llun uul dL, l)i¡ttio Si\larru, .' Rtcur¡os IItttttttttos -¡' RoIr:s a Pugo

2.1 DIAGRAMA (;ENERAL DEL SISTEMA

§t \IBOt.(X; i.\ l)ltL t)t Á(; RAlt,\ (iLtN Ett;\ t. I)EL SISI'Ell.\2.t.t.

l:l diagrarra gcncral dcl sistenla permite visualizar. crinlr Iuncionará cl sistenla.
nlostrando cn un solo 8rálico cl sislcma con sus principales en(radas. salidas )'proccsos.

Los sinlhokrs r.¡sados sc descrihcn cn la si[uicntc tahla

Sinrlrolo

l)roccso

[:ntrada de datos por
tcclado

l)atos allnaccnatlos

'Iabla l.l Iabla dc símbolos tle I dia!¡unra uc¡reral

l)rrcripcirin Sí¡nbokr l)escripcirin

[)isco Nlagnctrco

I)ocunrcnto l. inca dc lrlujo

Prescntacitin dc datos
por pantalla

I )cc is iri¡r

l, R()t ( o.v (.ulritulo2-Púgirut2 T:SI'OL
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.llun uul c Dil.eño Sislt,nu fu Rttursos llunrunos _l'Rolts rlc Pugo

2.1.2. I)l \(;It \\1.\ (;l'l\l.lt.\l- l)hl- SIs.l t.\1,\

f.. \ I t, tt t.ls. \
l1('t .I Rl.l)l'.5 S ..l

stsl'Et\tA
SIS I I:\'f A I)l: Itt i('t :RSOS IIl i\'1,.\NOS Y

ROLI:S I)l: PA(io

AtTToRES
Jorgc .,\rturo ('astro ('ajilerna
('arla Sabrina l;lorcs \¡cra

PA(;
l:

1.1.( ll \ l)1. l)1s1.\()
ll \t \R,/( ) lrfr0

t t ( t¡\ \( \ / \( t()\
\ Lll|.', 1,

l)¡t,rr
()rg¿n¡¿ac

ll,,ris l'\tflr\ lnl¡cifx¡s

sts t l:It,.\ I)l
Rt:( I RS()\ til\t,\\os
\ R()l.ts1tÁ(;()

lt.\\l I)l
I)\t()s \fl)tt

( urriüülLrnl Rol Bcocr¡l Rol
l['ein1(!

Itol
I l il¡ iJcs

l{cnru
lnl(rr¡nrrion
§Rt

Rol
lcsr

liquidacio[
I mplcado

Liqrrrtlircrr

()lrst,.tt\' \( l( )\ l.ts:
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.lltn utl tlr Distti¡t Sisttnru t Rü'ursos ll utttututs .t Rolcs lt Pugo

:.t.-1. \ \til{.\'l'l\"\ I)1.\(;l{.\\1.\ (;t..\1..1t..\1. l)}.1. sls'l l.l}l \

I-as principales cntradas dcl sistenra so¡r: dalos tlel Subsidios, gastos dc
rcprcscntacia)n. gastos dc rno\ilizaci(in. otros gastos. anticipos. atrasos v taltas.
prcstanros. horas exlras. lransaccioncs. da«rs para realizar el ro¡ de pagos dc filrna
automática- cntre otras tahlas del sistcma.

L l.os programas dcl sistcnra dc Rccursos llunranos r Rolcs dc l)ago a trar'és dc los
nlidulos quc lo lorman. lecn ¡ actualizan la hasc de datos de \{ DB.

3. Las principales salidas tanto por panlalla conro intpresas dcl sislema son: rol dc
pagos gcncral. rol de décimos. rol de utilitladcs. curiculum dc los cnrplcados,
inlirrmacitin al icss. infirrnración al SRI. irnpucsto a la renta. liquidación tlc
cnrplcados. liquidacit'rn de vacaciones, acurnulados clc provisioncs. acumulados de
r acacioltcs.

P ROT'(-O.v Cupirulo2-Púginu4 L.S PoL



.llun uul de Disttit¡ Sislt:ttut tlc R«ursos Ilntrtuttrts.¡'Roltt tlt Pugo

2.2. I)¡.\(;rtAlt..\ t)t. Ft.t.to t)E I),\]'os.

2.2.1. st\ilx)t.(x;t.\ t)1.]. t)t..\(;t{,\}t.\ l)1,_ ÍLt.to t)t.t l).\'tos.

lil [)iagrama dc flujo dc Datos (DFt)) cs una hcrran]icnta quc permite observar cl
rcc()rrido dc los datos. personas o dcpanamcntos quc intcrvienen v los prucesos que se

llcvan a caho para obtcncr un rcsultado.

l.os sinlbolos usados son los siuuicntcs

Sím bo kl l)escripcir'rn

l:ntidarlc S

I)roccsos quc translbrman datos

l'lLrjo dc [)atos

r\ lnracenlnr icnto dc tlatos

-#

il

-l 
abla 2,2 'l abla de sintbolos del I)Ft)

I'RO t ( Ov Cupitulo2-kiginu5 ItS P0L

[l I



.lluu uul tlt l)is¿tit¡ .tiistt'tttu tlt R¿,cursot lluttttttt¡¡s t'Rolcs dt Prtgtt

2.2.2. stsl'[.]t.\ t)[. It[.( t Itsos Itt']t,.\Nos Y trot.t,.s I)u t,A(;()

I)itt,,\ I )irt,^

I nlplcirdor

l,r rl¡,rr(\ lrrn¡l.rd,\

l),rt,,\ f)¡r,'

,\ntiripo\

r.rillc¡d¿\

l).(,,,

Vrrilicado\

-t

l¡l¡iÁ

l).rl(,'

I)¿¡,,,

(;¿{krr

rlh\

SLrh'rriir,r

1(rilicrd(rs

(iastrr'

l{r,l

l)¡t,)\

sr¡h\;dx)\

I)irtrt'

R,,l

.L

intcgrJ!i(r

Rceu¡sos
llunl no\

lhnn,rn,\

lr)jra'tl

lrrplcrt[,

!ontith¡lid.rd

Rueur','s
llurrrrno\

r crilic¡,iir)n

lh'm¡n,tr

¡

lh¡n¡r osl¡lta\

I

lcrilicaci¡n

subsfi,,s

lh¡nl¿no\

l)¡l(x Rol
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.lfunuul lt Dist'ti¡¡ Sistemu e R<'t'ursos Itutnunos.t, Rolas t Pugo

2.2.-1. \.\lut..\.il\'.\ l)ul. sls'tE\lA l)1.. f{t.( t Rs()s Itt;\t.\\.-()s Y R()l_1._s
f)u P.\(;()

l. [.os datos dc los cnrplcados so¡] rcccptados en cl árca tlc Rccursos umanos para
sclcccionar sus curriculum ) ser accptadas.

2. Desdc otros departamentos llcgan las transacciones para scr verificadas para el
calculo cn cl rol de pagos.

-1. [)ara las horas extras son rcccpladas para cl calculo ttfal tic cstas

-1. [)ara los anticipos dc los cnrplcados. nos cnvian tlcl departanrcnto adnrinistrativo krs
vlkrres corrcspond icntes a es(e rubro.

5. l)ara los atrasos l fhltas tle los empleados, cl dcpartamcnto administralivo sr: cncarga
de cnviarnos los valclrcs totalcs tlc csle rubro.

(r. I)c otros dcpartanrentos nos enlian los prcstamos hechos por los cmplcados

7. I)ara los dilcrcntes subsidios que pucde tencr la empresa para sus empleados, son
vcritlcadas para cancelar su valor en el rol de pagos.

Il. [)ara las provisioncs de los emplcadt¡s talos ct¡mo dccimoterccro. dccimocuarto.
firr¡do dc rcservas. r'acacioncs para su pago cn ¡as f'cchas dc calculo,

9. I)c otms departanrentos nos envían los gaslos de los enrpleados tales como: gastos
tlc reprcscntación -!., 

gastos dc mo" ilizacitin.

10. I)ara l'erificar si cl rol dc pagos esla correctamente claborado para su pago cf¡clivo
tlc sus habcrcs.

IL Sc cnvia cl archixr de intcgracirin contablc al departamcntt-r dc contahilidad para su
rcspccti Va contabi I izaciirn

PROT('O.v (itpítulo2-PriginuT 1..9 POL



.ll tn utl tlt Di¡ttlo Siit¿trt e R« ur¡os Il u¡ttlttttt .t' Rolts de Pugo

2.3. t)l \(;lt.\Il.\ l)[. [-l.t,lo l)f. I\Folt\1,\('lo\

2..1.1. SIlil]Ot.(X;t,.\ I)t.]. I)tA(;l{..\\t.\ l)1.. Í l-t .,o l)l,l l\F()l{\1.,\( l()\

Son todos los clcnrentos quc flu)cn cntrc los dcparlamcntos de una cmprcsa dentro dc
un proccso cspcc ílico.

l.os sintholos usados sc nlucstran a continuacitin:

Sínrholr¡

lngrcso de l)atos

[)ocuntento con
cop ias

..\rhir ¡r

Iablu l.l I¿hl¿ clc sinlbokrs dcl I)l:l

Símhokr l)cscri¡rcitinl)csr:ripcirin

-------------) I;lujo dc
[)ocunrcntos

[)ocu¡lcnto Consulta por
pantalla

I)roccsos nornr¿rlcs

PROt'('0.r1 (\ryítulo2-Púginull l:.\ l'Ol-
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.llun uul tlt Distño Sisttnu d¿ Rt't'u¡tt¡s Ilutttlttos -t' Rrtltt tlt Pugo

1..1.1. I)t \(;lt.\\1.\ l)1,. I l.t .lo l)1,. I\1.'()l{\1 .\( l()\

t,. \l I, tt I..s. \
ti('( ..tRt:Dt..s s..1

I
I T

SISTE]IIA
SIS'flrMA [)li RIICITRSO t{tIMANOS Y

ROt.ES DU Pi\(iO

AI.ITORES
Jorgc Arturo f astro Cajilcnra
('arla Sabrina Ir lorcs Vcra

l,A(;
t:

! [.( ll I l)]. l]ls]:\(l
ll \l tR/,, l,r

Il( \ \( ll \t Il\( t()\
i, l! I lr ,.'

IRI\(I\ It
t \t \\{l\

l

I

( )ltsl.l{\' \( l( )\ l.ls:
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llon ntl l¿ I)i¡ttio Si¡ttn¡u lt Rctur¡os Ilutttututs.t' Rolts t Pugo

2..1.-1. \.\tilt,\t't\'..\ t)t.]. F r.r. ,r() t)E I\toRltA( l()\ (r,.\1{'tE l)

[.a rucepci<in rccibe los curriculunr dc las personas quc desean laborar cn la
conrpañía. la cual son cnviadas al Departamcnto Adnrinistrativo.

l. l.,n cl Dcpartanrcnto Adnlinistrativo selcccionan los curriculunl los cuales va¡l scr
cnr iados a la (icrencia Gcncral

.1. I:n la (icrencia (icncral son accptatlos los curriculunr los cualcs son cnviados al
[)cpartanicnlo tlc Rccursos I Iunranos.

4. En el Dcpañamcnto de Rccursos Ilumanos son ingrcsados los dalos dcl curricult¡m
para los dilcrentes inlbrmes y proccsos.

PROT('O.v (upitulo 2 - Priginu lll LS POL



lltnnul l¿ Di.st:tit¡ Sisltlt ut ( Rtcursos Iluttuutos -t' Rolts tlc Pugo

t.:\ I l, tt 1..s. \
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SIS'IE,II¡\
SIS I I;\1.\ l)lr lilr('t 'tlS()S Ilt INI^N()S Y

ROl.lrS I)[ P/\(;o

AtIt()RES
.loruc.,\rtrlro L'astro ('aj ilcnta
('arla Sahrina Irkrrcs Vcra

l,A(;
t:

I I( \ t)[ l]l\l \{l
l: \t \lilr ) '

ft:( t \("tI \t.¡i¿1(to\
It l[ I l(, ]i l)0

l{l(
l \t \ \o\

I \I ()

inrcgr¡r(iiin irrtcgr¡sr(in
conlahlc
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.llun uul tlt: Di¡crit¡ Sislcnru (c R¿t'ursos flunrunos I' Roles t Pt¡¡o

2..1.{. \..\t{lt.\ I't\".\ l)f.1. } l.t .to t)F. I\l.'()lt}t.\( t()\ (P,\tÜ t.. il)

Iil l)cpartanrcnto de Administracitin envia los reportcs de anticipos. atrasos ] faltas.
suhsitlios. gastos. prcstamos. ontre otros al l)epartamcnto dc Recursos llumanos
para quc sean procesados cn cl rol para su rrspcctivo pago.

2. ü Dcpafanrento dc Recursos l]umanos envia cl rol v los comprobantes de pago a

ca.ia.

-i. ( irja cntrcga los contprobante s dc pago a los e mplcados

.1, lil f)epartamento dc Recursos umanos cnr'ía el archivo de integractón contablc al
Dcpatamento de Contabilidad.

l, R( )t ( ov Capítulo 2 - Ptíginu l2 ES PoL





lfun uul da l)is¿titt Sistt,nm d¿ Rtt'u¡¡os llutttuttos.t' Rolts út Pugo

2.5. t)t \CR.\It.\.tEtt.\RQt I('O I)t_t. SISI'[.\1,\

2.5.1. slSI'1.\l \ l)I: Ith( t ttS()S Ilt \1.\\()§ \' R()l.f.S l)[] l'.\(;() -(X)l](]

l:l sistcnla dc Rccursos llumanos 1' Rolcs dc t'ago (SRR) sc cncucntra firrnrado por
¡rr¡cvc nrtidulos principalcs: Sistcnra. (icneral. Contiguracirin. Mantcninricnto.
Irans¡ccitin. l)roccsos. []tilitarios. ('onsulta/[i.cportc 1 A¡'utla: mtldulos t¡ue en

conjuntos sc convicrtcn cn la hcrranricnta básica opcraliva para cualquicr emprl-'sa

conlorcial. compañia financicra o tlc actividadcs alincs.

2.5.2. §rsT2(000)

[:sta opcirin pcrmitc dar nrantenimiento al Ias tablas cle las seguridades del sislema.
c«rnlo lo son los usuarios. Ios gnrpos dc usuarios 1'sus pcrlil,,'s (r fiL-rn)isos.

2.5..1. (;t..\t.R ( 2(X)l) )

lrsta opcirin pcrnr itc izar los nlanteninricntos dc las tablas gencralcs quc sc van a
usar cn el sistc¡nir conro lo st¡n h¿rncos. país. provincia. cantt'ln. parroquia. pcrsonas. etc

2.5.{. ('()NFt(;r1R.{Cr(iN (-1000)

l:sta opcirin pcrnritc configurar los paránretros gcncrales dc la organizacitin. cl tipo de

Ikrl. los rt¡hros gcncralcs. r otras configuracioncs quc intcrvicnen en cl sistcnra.

2.5.S. \t.\\'t It\t\ilt.t\'t ()s (-t0rx))

lista opcion rculiza nl¿lntilnimicntos p«rpios tlcl sistcnra c()nlo son organizacitin.
cntplcados. crrrsos. curriculunr. cargos. cucntas. cargas t'arniliares. entrada dc
cnrplcackrs. tipo dc cmplc-ados. r'acaciones. pcrnrisos. flcha nródica. r' asignacitin tlc
enrpleaclos a los cursos r evalt¡acitln dc cnrplcados.

\t¡)tI
Sist¡: la Rccurros

llumanos r Rolcs dr I'ago
r)000

50«)

(,inqrr
lfx{
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.lluu uul tlL' Dist,titt SiJl¿nru lr R¿(ur¡t¡\ lluttttttto¡ _t' Rolt.s tlt Pugo

2.5.6. I It.\\s \( ( l()\ (5(X[))

l:sta opcitin rcaliz¡ las transaccioncs propias del sistcnla como s()n Gastos dc
cmpleados. prcstanros. anticipos v otras transaccioncs dc cmplcados.

2.5.7. ¡»ttO( t,ts()s (6(xxt)

I:sta opcitin nos pcrmitc rc¿lizar la sclccci(in dc curriculum. el rol dc pauos. Ias

utilidadcs. inlirn¡racirin al icss. irnpucsto a la rcnta. liquidacitin tlc emplcados.
liquidacrrin dc vacaciollcs. aumcnto dc sucldos. plan de cuc'ntas. cont¿bilizrcitin.

2.s.tt. t'l'lt-lI',\Rl()s (7{)00)

Iista opcirin nos pcrnrite rcaliz¡r los rcspaldos dc tlatos. corrpaclar. rcparar de la basc

dc datos.

2.5.9. ItOl. (80r)o)

I:sta opcitin nos pcrnlitc rcalizar los roles tle pago dc los crnplcados contratados, o li.ios.
el rol dc rlécimos ¡ rol dc utilitladcs.

2.5.rr). ( o\st L't .\s/ltf,_l'ol{'l'l.ls (9rx}r))

l:sta opcirin nos permite realizar consultas )' reportes dc organizaci(rn, cmplcados.
hrstorial múdico. ct¡rsos. cargas I-amiliares. rolcs dc pagos. utilidades aumento ds
sucldos elc. mcdiantc criterios de selccción.

:.5.1 t. \\ I I).\ ( ilXxr))

\4ridulo t¡uc prcscnta inlirrmación r.ital para a)udar al usuario cn la c'iecucirin dcl
nr(rdulo csta catcgorizado en tcnl¿ls. además dc una relcrencia tcicnica sohrc el sistema.

rRo't( o.v Copítulo2-Ptiginul5 ESPOL



.lltn uul lt I) ist, ti ¡t .li.¡tt'»tu le R« ur¡os ll unttno\ .t' Role;; d<' Ptgo

2.6.1.

2.6.2.

2.6.3.

2.6.1.

2.6. StS-r[_]tA - 1000

tISUARIO (1010)

[:sta opción permite la creación de usuarios para el acccso al sislema-

(;RUPO (t020)

Esta opci(in permite la crcación de los grupos en la cual contiene los usuarios <ie

Srupos.

MENÚ (ro3o)

[:sta opción permite la creación de un nuevo menú si el sistema lo requicre.

PROGRAMAS (1040)

Iin csta opcirin crca¡r1os los nonlbrcs lisicos dc los prograntas a utilizar en cl
sistcn¡a tlc Recursos Ilumanos i Rolcs tlc l)ago.

2.6.5. I' [. ]{ t't I.l.]S ( Ir)50)

I:sta opcitin nos permitc tlar cl pcrmisos a los grupos crcados para que tengan
uccc-so al sistcnra de acuerdo a la selcccirin.

s¡s It:\.t^
¡000

\.l l \l t,tRt.I lislrsl r^Rl{)
lfi¡U

(iRl t'()
lo-.0
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.llun uul dt Disttit¡ Sistantu dc Retursos llu¡ttotuts.t, Rolts tlc Pugo

2.7. (;t_N¡.ttAl. - 2(X)0

2.7.1. I,t.tts()\,\ (20t0)

Pernritc el ingrcso de- los datos de las pcrsonas que pertcneccn o aspiran a
lornrar partc de la organizaciirn.

2.7.2. t\s t'Il'l ( t()\ (2r)20)

I:sta opciirn perrnitc la crcación de los grupos en la cual conticne los usuarios de
grupos.

2.7.3. TTTULO (2030)

Esta opción pcrmite la creación de un nuevo menú si cl sistema lo rcquiere.

2.7.1. BANCO (2040)

Pcrnrite ingrcsar. modillcar y eliminar l«rs datos dc los bancos que se van
manejar dentro del sistcma.

(;tjl\l R \l.
l{f)(l

Il lo
l0¡0

lr \\( ()
lf,I'

l¡l R\( )\.\
l(¡lt)

t\s t ¡ tt r( toN
l0:0

( uF\I^
( )R( i,^Nll^( l()N

l0rt{)

P,\ts
l0l0

I'R( )\'l\( l.\
l1)lllr

\l(,\l I) \
:rr{ll

( AN ¡a)N
l09(l

I,ARR( xll l^
2llo
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.llun uul dr Diseño Sislcnut c Rc<'ursos Hununos.l'Rolcs t Pugo

2.7.5. \t()\t,.1).\ (2()5r))

l)ermile ingresar. modificar, )'eliminan las dilerentes Monedas que se van a

utilizar cn el sistcma.

2.7.6. ( t t.tNT,\ ()t{(;^NIZ,\('tON (2r)60)

Iista opción nos pcrmile dar el perlil a los grupos creados para que tcngan acceso
al sistenra de acuerdo a la seleccirin.

2.7.7. PAiS (2070)

lista opción nos permile ingrcsar. modiflcar ¡ eliminar los países en el Sistcma.

2.7.8. PROVTNCTA(2080)

['.sta opción nos pcrmite ingresar. modificar l' eliminar las provincias de los
paises en el Sistema.

2.7.e. (.\\'r'(i)i (20er))

['.sta opción nos pcmrite ingresar. modificar v eliminar los cantoncs de las
provincias en el Siste ma.

2.7.ilr. t'.\tilt(x)t I.\ (2t01))

lista opción nos pcrmile ingrcsar. nlodilicar ;- eliminar las parroquias dc los
c¿rntones en el Sistcnra.

t,RoT( o.v Cupítuht 2 - Priginu ll) l:SPOL



.ll tn uul ¡lt I)i.tt'tio Sitl¿nm t Recurst¡s Il unuttt¡ts .t' Rolas e l\ryo

2.8.1 .

2.tl.2.

2.ft.3.

2.8.¡.

2.8.5.

2.8. (',O\t I(;t tt.\('lo\ - -l(xr0

TIPO DE ROL (-1olo)

l:sta opcitin permitc la crcación dc usuarios para el acceso al sistcma.

CONFIGURACIÓN DEL SISTEMA (3020)

l.-sta opcirin pcrmite la creación de los grupos cn la cual contiene los usuarios de
grupos.

coNFI(;(rRACrÓN DE CHEQUES (3030)

l:sta opci[rn pcmritc la creación de un nuevo menú si el sistema lo requiere.

RTJBROS (;ENERALES (3040)

[')n csta opcirin nos perm¡te conflgurar los rubros generales dcl sistcma.

TARIFA DE IMPUESTO A LA RENTA (3050)

l')sta opción nos pcrmitc veriflcar cual es cl porccntajc a pagar por inrpucsto a la
rcnta.
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2.9. MANTE,NIMIENTO - ;1000
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2.9.t. 'fil,() t)1.. Itol. ({0r))

Esta opción nos pcÍnite ingresar, modificar y eliminar los difcrentes tipo de rol
que pr.redc tener una compañia.

,/
2.9.2. RtTBROS (1020) /

l:sta opci(')n nos permite ingrcsar. nroditicar v climinar kls dif'ercntes rubros clue

lirrnran pane clel rol dc pagos.

2.9..1. Til'O Plt0vtSI()\ ({(}30) :

[:sta opción nos perrnite ingresar. modificar ]'eliminar los tipos de provisiones
quc t¡ene cl rol de'pagos.

2.s.1. TIPO DE PRÉSTAMO (4040)

[:sta opci(rn nos pcrrnite ingresar. modiflcar ¡'eliminar los tipos de prestamos
que ticne los cmplcados.

2.9.5. I.lt'() l)1. (;.\s'l'() (1050)

l:sta opcitin nos pcnnitc ingrcsar. moditicar 1' eliminar los tipos dc gastos que
ticnc el rol de pagos.

2.9.6. ltOIt..\S ll\ n{.\s (J060)

I:st¿r opci(in nos pcrmitc ingrcsar. nrodillcar )'climinar las horas cxlras quc ticne
los enrpleados.

2.9_7. ATRASOS Y FALTA (4070)

[asta opción nos pcrnite ingresar. modillcar y eliminar los atrasos -v- faltas que
tienen los empleados.

2.9.8. SUBSIDTOS (4080) ,/

I:sta opcir\n nos pcrmitc ingrcsar. nrodilicar ¡'eliminar los tipos de suhsidios quc

t icnc cl sistcn)a.

2.9.9. st Ilslt)o E\tPt.E..\tx) (¡0e0)

lista opcitin nos permitc ingresar, nrodilicar 1 elintinar las asignaciones de los
subsidios quc ticnr'n los cmpleados.

I' R()t-( O.v ('ttpitulo 2 - Ptiginu 2l ES POI-
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2.9. I l). t'R( )\'l Sl O\ l.l \l l,l.l.l.\lx ) (-l l (x))

lista opci(in nos pcrmitc ingrcsar. nrodifjcar ) clinrinar las prtrr isiones quc ticncn
Ios cntpleatios talcs como: dóci¡t'to tcrcgro. tlócinro cuarlo. racaeioncs c(c.

2.9.tI. \( t \¡t L.\tx) \".\(.\( t()\ ({ll0)

Irsta opción nos pernritc ingresar. nrodillcar ) climinar los acumulados de las
vacacioncs que tiL'ncn los enrplcados.

2.9.I2. ( t l,l§1 .\ t..\lI'l.l.l,\l)o (.tI2t))

Iista opcirin nos pcrmitc ingrcsar. modiflcar y eliminar las cuentas bancarias quc
ticlrcn los enlpleados crl cl caso quc desccn sc lcs acrcdile su sucldo a su cucnta.

2.9. 1.1. l.l\il,1.1,.,\lx) ({ l-1r))

l.-sta opcir)n nos pcrmite ingrcsar. modificar !' climinar los datos dc los
cnlpleados talcs como nombrcs direccitin. sucldo. honorarios y otros dalos
gencrales.

2.9.Il. ( \tt(;.\ t.\\tIl.l.\tt[.s ({I{r))

l:sta opcirin nos pcrntitc ingresar. nrodilicar 1'clintinar krs dat«rs dc las cargas
f¿rnriliarcs dcl emplcado conto: hi.jos. esposa. madrc. padrr:s. ctc.

2.e.I5. ()tt(;^\t7-A( l(i\ ({t50)

I:sta opciirn nos permite ingrcsar. modilicar y'

organiz-acidrn la cual sc trabajara cn el sistcnra.
clirninar los dalos dc lu

l.e.I6. 'l'll,o l)[] ()t{(;.\\I7..\( to\ (Jt6(})

l:sta opción nos permite ingresar. modificar !'eliminar los tipos de organiz,rción
que tiene la emprcsa talcs como: depañamentos áreas. sccciones. etc.

2.9.r7. ('ARCOs (1t7ol /
I'.sta opcirin nos permitc ingresar, modilicar ¡ climinar los cargos dc los
cnrplcados (luc pcrtcnccen a Ia enrprcsa.

2.e.Iri. l'lt,o l)[. u\il,1.[..\t)o ({|80)

I:sta opcitin nos permite ingresar. modiflcar y eliminar los tipos dc enrpleados
que' tiene cl sistema.

1,
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2.9. I 9. \1.\'l l..l{\ll).\l) (.ll 90)

[ista opcitin nos pcrmite ingresar. modificar r eliminar las empleadas que cstén
embaraz¡das.

1.e.2{). ( t tilil( [ Lt \t ({200)

F.sta opción nos permite ingresar. modiflcar y eliminar los curriculum de los
c¡rrplcados.

2.9.21. t.t\',\t.t.\( to\ ({2il))

[--sta opcitin nos permite ingrcsar. nrodiflcar ] eliminar las cvaluaciones que los
cnlplcados han elaborado,

2.e.22. ( t ttsos({22(})

l:sta opcit'rn nos pcrmitc ingresar. nrodilicar ) clinrinar los cursos dc los
cnlplcados que han rcalizado () ticncl'l qus rcalizar.

2.9.13. .\Sl(;\,\('l()\ ( l Its()s (J2.10)

[:sta opcitin nos permite ingresar. modillcar ] eliminar las asignaciones de los
cursos a los cmplcados que pcrtencccn a la cmpresa.

2.9.1-1. t.\'il{.\t).\ t)t. 1..\tt,l.I..,\I)()s (J2-t{r)

l:sla opción nos pernite ingresar. modilicar !'climinar la f'echa de entrada de los
empleados.

2.e.25. \'\( .\( l()\1..s ({250)

[:sta opciiln nos permitc ingrcsar. modificar ¡' elirninar las vacaciones quc todos
los emplcados tienen derecho pcrcihir.

2.9.26. I't.tRlilSOS (.1260)

[:sta opciirn nos permitc ingresar. mocliflcar y eliminar los permisos dc' los
cnrpleados tales como: cnl'crmedad. nratcrnitlad. ctc.

2.9.27. I'tPO I)t: l't,.R\ilS()S ({270)

Iista opcit'ln nos permitc ingrcsar. modillcar l climinar los tipos de permisos que
(icne cl sistenra.

PRO1 ( O.v Cupítulo2-Ptigino2.l LSPOL
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2.9.2ri. IItS't ()tilAL ltÍ.l)t('o ({2ttO)

I'.sta opción nos pcrrnite ingrcsar, modifjcar )'eliminar el flistorial módico de los
empleados.

2.9.2e. t.'t( il,\ ]ilit)t( ..\ ({290)

I:sta opcitln nos pcrnlitc ingrcsar. nrodiflcar ) clintinar la ficha nródica clel

cnrplcado.

PROT ( ()v CtpítuloJ-Ptiginu)4 LSPoI.
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2.10. TRi\NSACCIÓN (5000)

2.rr).r. PRilsl'.\\t() (5010)

I.-l ob.ictivo dc csta opción cs la gcneraci(in dc los pagos que dcbe cancelar cl
enrplcado que ha obtenido por concepto de próstanros quc pucdcn ser: emprcsa,
hipotecario. quirogralario.

2.10.2. ..\\'il('tP()s (502r))

I:sta opcitin nos permitc otorgar anticipos a los cmpleados quc lo requieran por
cualquier circunslancia cl cual será pagado cl rol corrcspondiente.

2. t ()..1. (;.\S.t.() (5r).r0)

I:sta opcirin nos pcrmite otorgar gastos de rcpresenlación. moviliz¡ción. otros
gnstos.

:.1().{. 'l lt,\\s..\( ( lo\}.s \"\lll,\s (50{0)

l:sta opci(rn nos pcrmitc rcaliz¡r distintas transaccioncs quc los cmpleados ticncn
colno: dcscucntt.ls por unil<lrmc. lunch. conlisiones por \cntas entre otras.
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l.l t. l'lto( I..sos (6(xx))

2.Il.l. t.tQt tt).\( l(i\ t.\tPt.E,\tx) (60tr))

l:l ob.ictivo de csta opción cs de liquidar al crnpleados pagándole todos los
bencticios dc le¡ para el trabajador.

l.l t.2. t.tQt il)..\( t()\ \ \( .\('to\t.ls (6t)2r))

I:l ohjctivo dc csta opcir'rn cs rcaliz.ar la liquidacirin dc las racacioncs que no han
tonrados los cnrplcados.

l.l l.-1. t\l'()t{\t,\( t(')\ ..\1. Il.tss (6t).¡0)

Iista opcitin nos pcrnrite cnviar al Iess los pagos dc planilla de aporlaciones.
lbntio de rcscrva. avisos dc cntrada v salida.

Lil.J. I\il'l l..S't () .\ L.\ Iil..\'t,\ (60{r))

[:sta opcitln ntrs pcrmitc calcular los valorcs dcl impucsto a la renta que dcben
cancclar los cnrpleados.
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2.11.5. I\l'()l{\L\( t(l\ .\t. st{t (605t})

[:sta opcitin nos pcrmite cnviar al SRI los valorcs t¡ue dchen cancqlar los
cmplcados por conceptos dc sueldos por medio cle un disco.

l.l l.(,. I 'I-ll.ll).\l)l.S (6()61))

l:sta opcitin nos pemritc calcular las utilidadcs quc a los empleados dcben
cancclársclcs.

2.1t.7. ¡,t_.\\ I)E ( t UYI'AS (6070)

l:sta opcitin nos pcrmite rnigrar cl plan dc cucntas dc cualquicr plan contablc en
archilos tcrto o dht.

2.I 1.8. ( O\',t'.\tltt.r7.,\tt (60rio)

I'.sta opcitin nos permitc enviar cl archivo dc inlcgracitin conlable al
dcpartamcnt() dc crrntahilidad.

2.1t.9. .\t \il..\'t'o t)I.] s[ I.]l.l)o (609t))

I:sta opcitin nos pcrmitc aumcntar el sueldo dc los crnplcatios dependicndo la
sc lcccitin t¡ue cscoja.

PR()t ('()tÍ Cupítulo2-Ptiginu2T L.\ r( )t,
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2.t2. t'l'll_ll),\l)Es (7(xx))

2.t2.1. Iilist,At.tx) (70il))

I:l rcspaldo son copia de scguridad de la intbrmación alnracenada. nos scrvirá
como una garantia dc la infbrmacitin. los rcspaldo pueden scr diario. semanal o
nlcnsual. pucdcn ser enviatlos a una unidad dc destino conligurada cspccilica.
pucden scr a clisco tluro. disquetcs. cañuchos. depcndiendo dc Ios rcquerimientos
dc respaldos.

2.r2.1. rilis'r'..\t It..\( lo\ (7020)

La scguridad dc la infbrmación almaccnada está garantizrda por los respaldos.
ante algún imprevisto cxterno al sistcma c()nro daño dcl disco duro donde eslá la
intilrmación. o clinrinación accidcntal tic la inlbrmacitin alnracenada. ctc.
dcspuós dr"'cs«rs dcsperl'ecto proccdcmos a la reslauración que es subir (copiar)
la inlirrnlacitin dc la unitlad dc respaldo hacia el disco duro ponicndo los datos
disponiblcs para los usuarios pucdan scguir trabajando a partir dcl últ¡nlo
rcspaldo.

2.I 2..¡. ('()IlI'i\('1'Alt (7().1t))

I.-s una lacilidad quc da el sistenra. r'a quc ol sistema cs N'{ulti - Compañía a
voccs se da la casualidad quc el plan dc cucnta de una conrpañia pucde sen'irle a
()tra. () tanrbión panc del catillogo. sc dchc dc tcncr cll cuenta r.¡uc el númr'ro de
tlígi«rs tlc Ios c(rdigos contablcs. cl tipo de nroncda basc. sc alnraccnan en r:l
archivo dc paránrctros dcl sistema.

I II II.\RtoS
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2.l-r. ttot-ES (8000)

2.1.1. l. t,tot_ (;t.t\l.R,\t. (ltOr0)

[:sta opcrtin nos pcrmitc procesar cl rol de pagos de empleados t-rjos. como
contralados. por horas. cmitc cl comprobantc dc pago. cnrisi(in de cheques. carta
hanco. disco al banco sobrc los cmplsados a depositar cn su cucnta.

2.r.1.2. trol. I)ítclMo (8020)

I:sta opcitirt nos pcrnritc proccsar cl rol dc los tieicinlos clc los cnrplcados. cnritc
cl corrprohantc dc pago. cmisión de chcqucs. carta hanco. disco al hanco sobrc
Ios cnrplcados a depositar cn su cuenta. 1r corrro pucdc scr pagado cn ct¡cti\'o.

t.t.1.-1. tt()t. t'1'lI_lI \l{fo (lil)3r))

Iista opcirin nos pcrnrilc procesar cl rol dc utilidadcs quc ha tenido la emprcsa
tluranlc un año. ¡ quc los cmplc-ados ticnen tlcrccho al l0 porcicnto rle las
utilidadcs ¡'cl 5 porciento por cargas familiares.
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2.Il. ('O\St l.'r,\/liEPolt'l'L (e(xlt))
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2.1{.t. ol{(;.\\tz.\( lo\ (901r))

l:sta opcitin nos pcrnrite consullar todos las organizacionss quc cs1án ingresadas.
:rsi comtr sus tlir isioncs cn cl sistcnra.

2.1{.2. ( l t{RI('t t.I \t (902r))

l:sta opcitirr nos pcrmitc c()nsultar cl curriculum dc los emplcatlos quc ostarn cn cl
stslcnlil

2. r-t..1. l..It t,l.L,\ tx) (e0.10)

Iista opción nos pernritc consultar los cnrplcados que cstán ingrcsados en cl
sistcma dcpcndiendo con la organiz,rción o comparlÍa qut: har-a ingrcsado.

l.l J.-1. t..\\l ll.l.\ l{1..s (e0{t)f

l;sta opcirin nos permite consultar los I'aniiliares que lienen ltis empleados.

2.r{.5. ilts't'oRL\1. }ilit)t('o (9r)50)

l:sta opci<in nos permite consultar los problcmas lisicos o psicológico quc
pueden tener los cmple ados.

2.1J.6. ( t lts()s (9r)60)

I'-sla opcitin nos ¡)ennite consultar la l'echa ¡'hora dc los cursos que sc van a
dictar o sc han dictado a los cmpleados.

2.1{.7. t.t\'..\t-t A( t()\ (9070)

l:sta opci(ln nos pcrmitc consultar las cvaluaciones que sc les han tonrado a los
cn¡plcados de la cnrprcsa.

2.1¡.tt. \ \(.\( t()\t..s (9080)

I:sta opción nos permite consultar las vacacioncs que los emplcados pueden
ton)ar p()r sus itños dc scrvicio.

l. t -1.9. I,l.-R\lls()s (eo90)

l:sta opcirin nos pcrnritc consultar a los enrplcados quc ha¡an tenitlo permisos
por divcrsos nrotivos talcs como: cnfcrnrcrlad. nratcrnidad. ctc.

PROt ( O.v Cnpítulo 2 - Púgiru -l I ESPOI-
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2. t{. il}..\\'il( tP()s (9t(x))

l:sta opción nos permite consultar los anticipos quc se le han hechos a los
empleados.

2.lJ.t 1.,\'l l{..\sos Y t.\I,T.\s (91l0)

I:sta opción nos pcrmitc consultar los atrasos y las faltas de los cmpleados por
sclccc ión.

2. r -1. r 2.(;Ast'o t)E Ei\tPREs,\ (9t 20)

l:sta opcitin nos permitc consultar cl gasto quc les rcpresenta a lc emprcsa un
cmplcado dcpcndrcndo cl tipo dcl rol sca csle n¡cnsual. quincenal. scmanal.

2. I t. I -1.( ;.\S',t O t)t.. E\I l't.t...\I)O (9 t -1{r)

Iista opcitin nos permile consultar a los empleados que ticnen varios tipos dc
gastos talcs como: represcntación. moviliz¡ción sntrc otros.

2. r {. I {. il()lt.\s }.x't'tt.\s (9 l{{))

2.I{.I5.I}tPt t.tst O A t.,\ til.t§I.\ (9I50)

Iista opción nos pcrmitc consullar el \,alor dc impuesto a la renta que los
e rnpleados ha¡.'an cancelado.

2. I {. I 6. t-t Qt, I t),\('l(i\ I)t.t E}I I't,8,\t)OS (9 I 60)

I:sta opción nos permitc consuhar a los enrpleados que han sido liquidados por Ia
cmprcsa ) muestra sus habcres pagados.

2. I,l. r 7. LI ()t t I).,\('I (iI I)U \',,\( ..\( t ()\- I..s (9 I 70)

l:-sta opciirn nos pcrmitc consult¿rr las vacaciones canccladas o por cancelar a los
crnpleados si eslos no dcsean salir.

2. ¡ -t.l8. st I,lLl)()s (9l lr0)

I:sta opción nos permitc consuhar cl sucldo actual dc los empleados o cl
histirrico.

PROt ('O.v ('upír ulo ) l\igirut .t 2 L:SPOI,

1:sta opción nos pcrmite consulta¡ el total de la horas extras que los empleados
han trabajado.
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l.l{.l9.st l}sil)t()s E}il,t.8,\tx)s (9190)

l:sta opción nos perrnitc consultar a los empleados que tienen subsidios talcs
como: cstudio. tamiliar etc.

2.IJ.20. It,t \\S,\( ( t()\ (920r))

lista opcitin nos pcnnite consultar las dilcrcntcs transaccioltcs quc tisncn los
cnrplcados por c'lcnrplo: tlescucntos por lunch. dcscucntos por unilirrnra ctc.

2. I {.1 L I'tt()\',tslo\ (92 l0)

I.,sta opci(rn nos permite consultar cl total dc provisioncs que los emplcados
ticnen acumulados.

2. 1 -1.22. 1,..\(;() .\1. il._ss (922r))

Ilsta opción nos pern¡te consultar los empleados quc han cancclado al iess sus
aportaciones.

2. I -1.2-1. I'RI:ts't,\ ItOS (92-10)

I:sta opción nos permite consultar los preslamos que los empleados han
rcalizatlo. Sus pagos. nronto dc la deuda v el monto pagado.

2.I{.2{.I{t t}R()S (e2Jo)

l'ista opcirin nos pcrmite consuhar los rubros crcad«rs en cl sistcma para la
e_iccución del rol de' pagos

2. r {.25. IrOt. (; IiNl]t,\L (e250)

I:sta tlpcirin nos pcmritc consultar cl rol gcncral va proccsados por cl sistenta.

2. I {.26. ItOl. ( ()N'ilt.\T,.\t)O (9260)

I:sta opcirin nos permite consultar el rol dc los cn:plcados contratados que han
sido proccsado.

2. I {.27. IrOt. t)it('t \tos (9270)

l:sta opción nos permite consultar el rol dc los décimos de los emplcados
conl.ratados que han sido procesado.

2.l{.2ft. trol. t t tt.il),\l)las (9280)

I:sta opcirin nos pcrmile consullar cl rol dc las utilidadcs de los cmplcados quc
han rec ibido.

PROT('O,IT Crpítulo2-Prigiua3-) ES PoL
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2.r5. AYUDA (r0000)

2.t5.t. TEMAS (t00t0)

Ln csta opción se obtendrá los temas principales del Sistema de control de
usuarios como a) uda cn su uso y mancjo.

2.15.2. ACERCA DE (t0020)

Descripción técnica del Sistema.

AYt:l)^

l0llof)

¡t \t.\s
l0(rl0

A( l:R('A l)11

l(x)lo

PROI ('().v Capírulo2-Ptigina-11 LS POL
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3. I)EFINICION DE I)ATOS:

3.I. ESTANDARIZACIÓN Df, FORMATOS

Para lacilitar la idcntilicacitin de elementos del sistema. conro son: nombrc del sistema.

basc dc datt.ls. nombres de programas. menúes. fbrmatos de pantallas 1' rcpoñcs. se han

establec ido los siguientcs estándarcs:

.1.I.I. ¡'ORMATO PARA EL NOMBRE DEL PROYECTO

[:l filrmato del nombrc del pro]'ecto tanto fisico como lógico consta de l0 ca¡acteres. el
cual se describe a continuación:

XXXXXX. VI]P

[:rtensión dc pror ccto V[][)

Nombre mnemónico

I:jemplo:

Recursos Humnos RRI IH
Roles de Pago RRPP
El nombre del proyecto será : RRHH . VBP

I'ipos tlc archivo visual hasic v sus extensiones más comunes

PROYtTCTO VI]P

IIASI: Dt: I)i|l OS \lt)ll
AItC'IIIVO ,I'XT

I;OR1\tt t.,,\lilo I Ir\I

lt ry

PRO't('().rI Ca¡titulo .1 - Ptigina I ESPOL
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.1.I.2. FORNIA'TO PARA IL NOMBRE, DE FORNIAS Y REPORTES

[:l lirrmao dcl nombre para lbrmas ! reportes tanto flsico como lógico puede scr de
hasta 255 caracteres. cl cual se describe a continuación :

XXX XXXXXX... . XXX

Iixtcnsitin It P I . lr l{ \1

Nomhre mnenrrinico autodcscriptivo

lclcntilicador dc lirrnruli.rrio (l:RlVl ) o rcportc ([]R.(')

[:lcmplo:

Idcnti flcador de tbmrulario
Forma para los préstamos de los Empleados

Ll nombre de la firrnra scrá

ITRM

PRt:S'I.,\NIO

I.-R.v PR LSr'..1.v0 . I.-R.v

FII(' . I:RR
EIVIPI-l:ADo

Idcnti Iicador de reportc
Rcporte de emplcados

l:l nonrbre del reponc será I.'R(' I,:.1' PI-L. I D0, R PT

P ROT(.0.v Copítulo .1 - Ptigina 2 I'S P0l,
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.1.I.]. FORNIATO PARA EL NOMBRE DE BASES DE DATOS

[:l fbrmato del nombre para bases de datos puede ser rJe hasta 255 caracteres. el mismo
quc llevará el siguiente fbrmato:

xx xxxxxxxx . xxx

Irxtensitin \11)ll

l.vombre basc de datos

Idcntiflcación del sistcrna

lijcnrplo:

I'-l sistcma dc Ilccursos llumanos ¡ R.olcs de I)ago

I-a basc dc Rccursos IIumanos I Rolcs dc I'ago

l:l nonrbrc c.lcl archivo será

RR
RI IRP

RITRP. ,IIDB

PROTCO,II Copítulo .1 - Págiru .l E.tP0t,



ll tn uul lc Di.tt'tit¡ Sistenn c Racury¡s llunuruts -t' Rolts tlc Pugo

3.I.{. FORMATO PARA EL NOMBRE DE TABLAS.

Iil lirrmato del nombrc para tablas dc datos puedc ser de hasta 255 caracteres. cl mismo
quc llcvará el siguiente tbrmato:

\\ \ \xxx\\\x
\orlhre tlc la tahla

Indicador 'l'ipo tahla

M = Maeslro
ll = I Iistorico-[ = Temporal

Idcnt ilicaci(rn del sistcnra

l:icnrpkr:

Sistema de Recursos Humanos y Roles de Pago
Indicador de tabla
Prestamo

Iipos tlc tablas

Rt t. ttP
I!{
PRIiSt'Alvto

lil nonrbrc dcl ¿rchirrr scr¿i ItPll PfiES?i'lrlro

TIPO

RII. RI' 'L\Ill.i\S I)l:I- SIS'l'EI\'f A

( il..v
'l Alll.AS (i F.¡- I:tti\l -t:S

,,\ S
.I'At}I-AS 

DE SEGURIDAD

PROT('O,v Cuttitulo .l - Púgino 4 ItSPOL

I)IiSCITIPCI()N



\

llt n utl lL, l)itttit¡ Sislcnru c Rttursos llutttttttts.t' Rolcs lt ktl¡rt

.¡. t.,1. t. I)I( ('t()\..\I{t() l)l.l '1"\l}1.,\s

CODIGO
(inv I\,1 PAIS l)a ís

(;\\l I,ltoVIN( 1,\ I'rt¡ r incia
(iNM I'ARROQI.JIA l'arroq u iir

C;NI\,f ('-.\N'fTON ( antrin
(;\\l \lo\l1l).,\ ivf o neda
(;\\1 Iil'(X"\\lBIo l'ipo cambio
(;NNf l tTUt_o '['itulo

(iNM INSTII'LICIoN lnstitución
(iNtvt ('LruNl'A ( rtcntu IJanco

Con tigura rol
(;NM PRI:DE'I'ITRMINA COMPANIA l)redclcrnrina Cornpañia
(iN\{ IIAN('() []anco
(;NM lvl t:S [lcscs
( i\\t I)t.\ I)ias

,\S\l I)l:ltSONA [)grsona

ASM 'I-IPO PIiRSONA 'f ipo dc persona

\s\l (ittt l,o (irupcr

.\S\I OI{( i;\NIZAC'ION Organizacirin

.\s \t t 'st ..\ Iil ( ) ( irupo dc usuarios

..\S\l I'lrltlill- Perlil
,\S\I I'It(X ;R.,\\'f .\ Programa

.\s\t \il:Nt I \1cn[r

ASI\,I IVIOI)UI,O \ frrtlLr lrr

..\S\l I',\ltr\\ll:'l lto l)ariinrctro
I\ll' \'.\l.OI{l:S Itt l}lt() Valores rubro
I\11' INI)l( tr Itt lll{o Inclicc rubro
't NIP l:ONDO RESI:R\¡A Irondo dc rcse'rva

lr.ilNt 'ilPo ESTUDto I-ipo dc estudio
Rl I\'l I:XI)l:l{lEN('l^ lrx pcricnc ia
ItlI\l RIrl:llRIrN( 1.\S Rcf erc-nc ias

RIIlVI C[,IRRICTJLTlM ('urric u lum
t{il\f ( t'lts() ('urscr

Itl'\l I ll'() I)ltlrS l..\\l() I ipo prcstanrtr

ItI'M 'I'IPo PA(iO -[-ipo 
dc pago

RI'I I'.,\(;() I'A!r,
tll'].l I'ltl:S'l r\lllo I)rústanr o

RIIM VACACION Vacacior.lcs

IU I\t IIOlt..\t{to IIorarios dc los cmpleados
RIIM ITSTLTDIOS Ilstudios de los cmplcados

PROT(-O.rI ('opítulo .l - Púginu 5 ES POL
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I{lIl\1 I:\fl'l-l:,\ ('t llSo f urso cmplcado
Tipo de permisoI{l'\l I Il'()PLIi.\llSo
\l atcrnidatlI{lI\l \1,\ l l:ltNIt)AI)
Dctalle de maternidadI{ll\f I)l: I \1.\ I lrl{\ll)..\l)

I{I'\"1 I)l:'1 1'lPO PI:RI\4lSo l)ctalle dc tipo de pcrsona

ItllM I"ICIIA MITDICA Ficha nléd ica

Itll\l lllSI()RI,.\1. \ll,t)l(o Historial médico

I)crt¡'t isosItl l\l I'l:l{\llSOS
Iilt\f It.\N(io IIoR.,\ Rango horario
Itl l\{ I:\'Il't-l:,\Do Ernplcado

CargaI{ll\{ ( :\l{(i;\
ItPlvl llPO (;AS'l'0 'l'ipo de gasto

GastoRI'\I (i,,\S'I.o

Itll\l I Il'() l:Nll)l.l:.,\l)() Tipo de empleado
l{ \l l,\ Il{..\ s.,\l.l: Entrada dc emplcados
I{PI I St II:l.lX) I I istórico de sueldos

I{llM l:VAI-trAClON Evaluación
ItP\l I.lQt,ll) V¡\C';\CION [-iquidación clc vacacioncs

,\trasos 1 faltasI{t,\t .,\'ili,\So I:i\t. l,\
RI)\1 .,\('l r\f t 1t-r\[X ) \'r\(',\CION lcumulados dc r acac ioncs

Lltilidades dc emplcadosRPl' U'fIl_ EMPI.UAD()
BcncliciosRP'f llt:NIaFICIo
CargosI{IIM ('ARGO

l{t,\t ..\\ il( il,o Anticipos
Itl'Nf ('tltrN'I..\ OR(iANIZi\ Cuenta organización

ttl'\l (;INIiRAI- tt(rt]t{o Rubros generales

ITI'\I I{I I}ItO R u bros

RP]VI 'I'IPO PROVISION 'fipo 
dc provisiones

Iil'iv nPO ROI_ Tipo dc rol
RPI' PAGO II]SS Pago al icss

Iil'\1 ltt,\NS,,\( ( ¡ON
.l-rans¿rcc 

ioncs

ItI'\I I''fII-ID,,\T) L tilidatlcs
Ikrl contratadosItP'f RoI- CONTRA'IADO
Rol de pagoI{I'I I.t()l
I. iquidaciírn de cmpleadosRI'l\,f LIQIllD I:MPLEAIX)

l{l'\l St lllSII)lO I:!lPl-l;.,\l)O Subsitlio dc cmplcados
S u bs icl iosI{I'\I SI'I]SII)IO

l<l'\l lllrX llt.\ Il(rrils c\tras
fu,lt IIISIOI{l( () ItOl Ilist(rrico del rol de pagos

P R0',t'('o,v Ctpítulo .l - I'ú¡¡inu 6 Is P0t.
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f{PII IIIST ROI- CONTRATADO llisttirico del rol contratadr¡s

Ill' l l'l{OVISION LI\'11'l- I)rovisión de empleados

l{l'f I)l:'l' t'ROVISION Detalle de prov¡siones

Tabla .i.1. Diccionario dc tablas del sistema

PROT'C0,tI Culrítulo -l - Púgina 7 ES POL
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.¡.2. ESl'ANDARES DE PROCRAMACION

-r.t.l. t.ol{\t.\'t o I,,\R.\ t..t. \o}iltRu t)r. t.()s ( o\ I lt()t.}.s

Iil lirrn.rato para los nombres dc control es el siguientc

XXX XXXX XXXX
Rcprcscnta las segundas cuatro abrcviaturas rel¡rentes al uso

dcl ctrntrol, lista pañc es opcional. sc debe usar cuando las

primeras abrcviaturas no son muv claras o liendcn a confundir
el uso dcl control. Se escribirán con lelra nrinúscula.

Representa las primeras cuatro abrcviaturas ref'erentes al uso
del control. Se escribirán con lctra minúscula.

Iniciales propias de cada control.

Las iniciales dc cada control son las siguientes

option [] utlonr
[)agc[]ramc

'l'ahla .i.2. Controles en visual basic v su abreviatura

('ombollox (mh
C onrmand []ultom ( nrd. lltn
Conrmand Group (irlg
Conlrol (usada dentro de los proccdimientos
cuando el tipo es desconocido)

(tr

Conlrol contcnedor OLI: ( )cc
('h cc k hor (hk
l) b list I)hl
l:tiit Ilor lidr
liornt l: rnr
( irid ( ird
Imagc Imu
I-ahcl Lbl. t-b
l-inc l.in
L ist[]ox I.st

lr4 cn u \ lnu
( )l -l: L'ontrol indcpentlicnte- ()lr'

Opt
I'gf

Shapc shp
Spinner spn
Iah 'Iab
.l'cxt 

Ilox
.l \l

I inrcr l'nrr

I'ROt'( O.v Cqtítulo .l - Púgint ll ES POI,
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l:jcmplos:

I Irr conrbo para cditar nombres dc clientcs
I n tcxtbox para prescntar núnrero de cédula

: cntt¡ nombclie
: l\l c¿¿u

NOTA:(on respecto a las propiedadcs de los controles. estas deberán llevar las

nrisnras caracteristicas que prcsentan los controles cn la pantalla dc estándares. Las
únicas propredatles que se puedcn omitir son:

:n cl grid )' cn cl pagL-fiamc el alto I cl ancho
'-n cl conrbo el ancho
in cl 'l'ext[]ox cl ancho
:n cl l:ditBox cl alto ¡'el ancho

I.os CommandButton serán copiados y pegados cn cada nucva fbmra. Los namas no
podrán scr modillcados va que estós nombrcs serán los cstándares.

l.stos botoncs dc uso ficcucnte serán ubicados de prcferencia cn la partc derecha dc la
firrnra ordenada de arriba hacía abajo. Y olros botones de uso exclusivo de la lbrma
scrán ubicados en la partc inf'crior dc la misma de izquierda a derecha.

l'refijos para mcnúcs

Secuencia de etiquetas en el menú Nombre para el manejo del menú
,.\r uda.('ontenido MnuAyContcnido
.,\ rchivo.,,\brir \ lnu.,\r.,\hrir
Iiormato.Carácter \ l nu lr('aractcr
,\ rchivo.l inr ia.I;ax \lnu.,\rl:ljax
..\¡chir o. I :nvia.linlail \lnu,,\rl: Lnrail

I'abla i.3. C'ontrolcs en visual basic r su abreviatura

.1.2.2. FORNIATO PARA EL NONIBRE DE LOS CAMPOS DE LA TAI]LA

[.,l lbrmato del nombre para las tablas que forman parle de una base de datos consta dc
7 a l2 letras:

XX XXX XXX

Abreviaturas máxima que' se refieren al uso del campo

PROT(-O,v

'l-ipo de dato

Capítuht -i - PúBino I ESPOL
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l: ¡cnrplo :

I:n cslc campo dc guardará cl nombre de clientc:
[:n cstc el núnrcrt¡ dc la cuenta del banco:

cnomclic
nctabanc

\onrhrr dr ( onsta n tcs

l:l cucrpo dc una constante dcbc scr en ma\ [¡sculas.

[.os pret-rj os pucden ser mu] útilcs para entcnder el valor l alcance dc una constante. por
lo tan«r las constanlcs deben scguir las mismas rcglas de las variables.

XX XXXX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Ciuerpo(t.\onrbre autodescriptivo)
Cualiflcador (-1 (l 4 caracteres)

Prefijo (l ir 2 caracteres)

Iijcm plo:

mnl.Jst-lt-lS'['MAX = Límite máximo de usuarios (Entera y local)

.1.2..1. l)EFl N ¡(llO¡i ES I)E VARI;\Bl.ES

l.os nonrhrcs de variables y' füncioncs tienen Ia siguicnte estruclura

\X X\XX XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Cuerpo( Nombre autodescriptivo )

Cualifi cador (3 ó 4 caracteres)

Prcf,r.jo (l ó 2 caracteres)

I'rofi.jos

Se rc[icrc al tipo de dato quc tiene cl campo. así el campo tenga un tipo de dato detlnido
por cl usuario. Su longitud es I ti 2.

h lloolcln
c Carácter - 254

CtI C urrenc y'

(t Datc

dh I)¡tahasc
dtl l)ouh lc
ilt l)atc'l'imc
tls I)r nasct

PROT('O.v Cupirnlo .| Piginu I l) l:S POI-

tt I

I

I

I

I

I



.llun uul ¡lt Di¡cti¡t Sisltnru l¿ Rttursos l{ununos -t' Rolrs dt Ptgo

ll Field
l' F'loat

s Ci cnera I

\t \4e nro

l¡h Memo binaricr
\ Nunreric
o Ob.iect

lrr I)ropcrtr

Qd Qucry [)cl-
l{s llcco rrlSc t

Sn SnapShop
.t' .lablc

't d
'I ahlc'l)c 1'

'l abla 1.4. Prcfi.ios para variables

Para las variables se debe utilizar los códigos definidos para los campos de base de

datos antes del cuerpo.

( u ¡r lilicadrl rcs

[''re suentemente las variables ]' rutinas son mu] usadas para manejar y manipular un
oh.ieto. En cstos casos puedc ser de mucha aluda el usar cualiflcadores para etiquetar
las variables v rutinas deril'adas.

I irst Primer elemento de un set

I -ast []ltimo elemcnto de un sct.

Next Siguientc elemento dc un set.

I)rer Anterior clemenlo de un sct
( rrr Actual elcmento de un set

\t in Mínimo valor de un set.

\lar Máximo valor de un set.

Sar c [ ]sada para guardar otra variablc que será rcscteada después.
'l'mp []na variable la cual es altamente usada en cl cirdigo. El valor de

una variable tmp cs r,álido usualnrcnte cn las scntencias contiguas.
Scr liucnles. [-lsada en comparaciones o ftnciones de transt-crencia.

l)st Destino. Usualnrente usada con fuente

'l'abla 3.5. Cualiñcadores para variables

PROT'COII Copítulo -l - Pigina l l ES POL
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('ucrpo

Nombre autodescriptivo de la variable o función

I'-.je nr p los:

¿¡MaxDcudames = Arreglo de máxima dcuda por mes

dtt.astModiflcac ión = l'echa v hora dc la última modit'icación

fi l)irccto rio dc traba.jo

- iJ¡El@
lJ Ayuda
,l Base
l-l f ormas
,-j f otos
r-l modulos

lJ recursos

rj reportes

El proyecto se dividirá en varios grupos. cada grupo
llevará un nombre que identifiquc lo que contiene cada
una.

Se dir idir¿'r cn

AY( IDA:
I]ASI::
IIORMAS:
lro.fos:
MOI)ULO:
I{lrCt]RSoS
RII'OR'I'I]S:

l.as páginas en html
[.a base de dalos dcl sistema
Se guardará todas las fbrmas del sistema.
Se guardan las folografias de los empleados
Son todos los modulos que tiene el proyecto.
Son todas las imágenes del sistcma. iconos ¡- figuras
St¡n todos los repoñes que genera el sistema.

PROT( O.rI Cttlrítulo .l - Púgint l2 ES POL
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-1.2.{. t)I( ( tO\.,\tUO I)}. .\l}Rt.\'t,\t t R,\S

'l abla 3.6. Abrer,iaturas del siste ma

Il ascs Il l).,\
('aheccra ( ..\ tl
('anrhio ('..\l\l
Clases ('t_;\
('itrrc (il:
('licntes (.I.I
('ódigo ( ()t)
Conrpañias ( ()\l
('ontablc (o\
('uc n tas C''I'A

l)chc I)l:ll
I)ctallc I)l: I

l)ircccir'rn I)IR
l:\l I'Irrrrpresa

Irl:t'liccha
I:l{\lIrornta

( irupo (;Iil
I Iahcr lt,\tl

lNt'lntcgraciirn
Inrprcsirin 1\11'

M¡ntcnimicnto M,,\N
lvl ird u lo \l( )l)
\loncda \l( )\;
Nlolinricnto Ntov
\ onr l¡rc \( )\l
Núnrero Nt llv{

I)antalla I';\N
llroccsos l,l{('
l)rolccdrrr I'ti.o

I{ I:i'Ilcporte
SALSa ldos

II]I,'l ahla
I'I I''I-ipo

'I otalcs 'l ()'l'

I'RA'['ransacción

PROr'('O.v CatlíÍulo .l - Página I J LSPOI-
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.llun uul tl¿, l)isttio .\istcntu tl? RtL ur.u» ll uttutto.t .t' Rolcs lt Pugtr

.1..1. T]STANDAR!ZACION DE C()I)IFICACI()N

I.os l)rograntas Iiucntcs tcndrán ol siguicnte tornlato estándar dc codrllcacirin:

I)ot tunentuci¡in interna dal progrann:

Son comcntarios que explican la Iuncirin dc urr procedimiento o módulo. irán
prccedidos por el apóstrol¡ '.
' Comentario sobrc el funcionamicnto del procedimien«r
' Comentario sobre la f unción del módulo

Identoción, ajudo pua una mejor comprensión dc la codificación del Sistema. será

identado uti liz-ando sangría.

.1..I. INTERFAZ CON EL USUARIO

[:ntre cl Sistema y el Usuario dcbe existir una interfhz amigable, para fácilitar el uso ]'
comprcnsión del Sistema.

[)or cste nrt¡tivo se ha tomado cn considcración los siguicntes puntos:

Si el Sistema está realizando algún proccso que rcquiere ticmpo, se cambiará el
curst¡r de Apuntador a Rcloj. De este modo cl usuario sabrá que liene que cspcrar
porquc se está ejccutando una acción y no pensará quc el sistema no responde.

\
-1
I

\¡

Cursor Apuntador

Cursor de espera

Cunor de Espera ,le Flecha con Relo¡

Si cl Sistema eslá realiando algún proceso que requierc tienrpo. pero puedc rcalizar
olra accir'rn. se cambiará el cursor de Apuntador a Flecha con Rcloj. De estc modo
cl usuario sabrá que puede realizar otra acción mientras cspera el resultado de la
opcración.

I:l Sistema contempla una a¡'uda en linca. Cuando el cursor se ubique cn algún
botón. apareccrá debaio dc él una lc,"-cnda que explica su lunción.

La ma¡'oría dc las lirrmas dcl Sistcnra se pucden maximiz-ar, minimizar, rcstaurar.
t¡lovcr o ccfTar.

Aquellas lirrmas que no pueden ser ma.ximizadas lendrán el botón dc maximizar
inhabilitado.

PRoTCo.IT ('upítulo .1 - Púginu l4 LS POL



.lÍnnud lt Distrit¡ Sisteml e Re<'ursos llunanos -¡' Roles de Pqlo

.1.{.1. t'oRNt,\I'o I)E \tE\S,\.tES DEL SISTEl\IA.

Ill tbrmato utiliz¡do para las ventanas de mensajes, dcpendiendo del tipo de mensaje.
será cl siguientc:

Estándares de mensajes en e¡ Sistema

Botón o
botones que

indican la
decisión del
usuario

Icono quc

indica el

tipo de

mcnsaje

Iirulo del ltlcnr{c E

H

lcono dc Infomración. se utiliz¡¡á cuando la acción quc

realiz.a el usuario requicra una cxplicación.

lcono dc Error Critico, se utilizará cuando los erores no
puedan ser resueltos por el usuario. como errorcs del
Sistema. errores de acceso a la red. ctc.

'Icono 
tle Advertencia. se utiliz¿rá cuando los errores

puedcn scr resueltos por el usuario, o para indicar lo que

puede succder cuando se reali:¿a una operación o
proceso.

Icono dc Interrogación. sc utiliz¡rá cuando se dcsee

preguntar al usuario anlcs dc realiz¡r una operación.

PROt'('O.v Cu?ítulo .l - Páginu I 5 ES POL
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.llu¡tuul tlt DisL,tio Sistemt de Recursos Hun¡anos -t' Roles e Pago

.1.5. ESTANDARIZACIÓN DE FORMATO DE VENTANAS

-1.5.l. l.lsl'.\Nl)AI{ l)E VE}-TAN.{ PRl:"( lP,\L (}Il)lFORNI).

SISTEMA
- Versión I .0

*.

't

PROTCO,II Cupítulo -l - Ptigina l6 ESPOL

AUTORES:
Jorge Arturo Castro Cajilema

Carla Sabrina Flores Vera

'¡od¿r á'.ri. l¡n E-r gtuü B@ r¡a-. cñ¡./ñrúr 
^r¡ú

s-,,I
.t

x

¡



lÍon uol dt Disttit¡ Sistenn le Racursos llumunot ¡'Roles de Pugo

.1.5.I.I. I)ES(]RIPCI(iN I)I1 LoS (]0lVIPoNENTES DIi \'ENTANA I'RIN(]IP,\L.

No. ELEMENTO

N'lenú Contiene las siguicntes opciones:
. Archivo
. Sistema
. General
. Mantenimiento
. Transacción
. Roles
. Ulilitarios
. Procesos
. Consultas/Reportes
t Ayuda

'l itulo Nombre del Sistcma.

Min l]utmm Botón que sirve para rninimizar la ventana.

Max Buttom Botón que sirve para maximiz¡r la vcntana

l

4

5

6

7

Close Botón que sin'c para cerrar la ventana.

Bolones Rápidos Bot«rncs tle Acceso Rápido o lJarra de Herramientas

Etiqueta Explicación brevc de la lunción del control.

PROt ('O,v C.tlrítulo -1 - Ptigina I7 LS POI-
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.ll un tttl tlt Di¡¿ti¡t Sisttmo de Recursos Humonos ¡' Roles de Pago

.1.5.2. DESCRIPCIÓN Df I,OS BOTONES Dl] LA I}ARRA DE
TIERRANIIENTAS.

DESCRIPCIÓN

'frl
Accest¡ al Sistema

Acccso directo al proceso principal.

Imprimir cl rcpoñc de la ventana o lirrma activa

Presenta una vista prcliminar de ltis rcportcs antes dc imprimirlos

Llama al Archivo de Avuda.

Salir dcl Sistcnra

EJ

sl
E]
A
_sl

PROT'( O.lI (tpitulo -l - Púgina l8 Í;S POL



.lf ¡tt utl l¿ I)i¡¿¡it¡ Sist¿,t¡tu dtt ReL'urst¡.s Il ununos -t' Roles t, Pugo

-1.5.-1. F t \( t(i\ t)lt t-os B0T0NES t TIL¡ZADOS I)ENTRO l)}]t. SIS'il.]]tA.

DESCRIPCIÓN DE CONTROLES DENTRO DE LAS VENTANAS DEL
SISTEMA

(Botones con gráfico)

!_l

3l
=l

Agregar.- Genera el cridigo o secuencia del siguiente
rcgistro a crcar. se mantiene la información en la
vcntana.

Modificar.- Permite modiñcar infbrmación del Registro
Actual.

Eliminar.- Pcrmite suprimir inlirrmacirin del Rcgistro
Actual. pidc conflrmación para proceder a la eliminaciirn.

Guardar.- Confirma y' guarda la infbrmación que ha

sido producto de las operaciones realizadas en la ventana

actual. se mantiene en la misma ventana.

Cancelar.- Descarta todos los cambios realii¿ados

actualmentc.

lmprimir.- Permite invocar una impre-sión por papel dc
los datls dc reporlc dc Ia rcntana activa..

Preliminar.- Permite invocar una vista preliminar dc los
datos de reporte dc la ventana acli\ a.

Salir.- Sine para ccrrar las l'cntanas que muestran

inlbrmacitin adicional o que son el resultado de una

consulta.

Busc¡r.- Permite rcalizar una búsqueda o consulta de

inlbrmación dc acuerdo a la ventana activa. por medio de
una descripción. nombrc o inicial de la misma.

.l
.,_l

A
_si

_Y_l

d{l

PROT ('O,r.I Cillitulo3-Páginal9 ESPOL



.llutt uuI tt¿, I)isctitt Sisl¿n u.l¿ Recursos Humunos -t' Rolcs úe Pago

.1.5.-1. I..s.t' \\t).\t{t..s l)[. t.,\s [()R]t.\s

f
SISTEMA DE RECURSOS
HUMANOS Y ROLES DE PAGO

Versión t.0

AUTORES:
Jorge Arturo Castro Cajilema

Carla Sabrina Flores Vera

l)uFll,]I('toN: .l hut tt' n i »t i c nto cle cunt t»¡c.t.

NOTA: 'lablas y Atributos adicionales que inten'ienen en las Formas.
\o\llililt t)r. t..\ l-.\8t..\ PRt\( tP.\1. Qt Ii sE t.Iil.t7.,\ I.]\ t.,.\ ]'()l{}r.\

\omhrc drl (¡mpo ¡).§cript¡ón drl rrmpo \ombr( da l¡r lrbl.r r l¡r qu. h.c. rcfrrcnc¡¡@

t,RoI ( o.v Copítuk, .l - Páginu 20 r-sPot_
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,llunual e Distño Sistcmt t R¿cu¡sos llumunos y Roles de Pugo

-1.6. l.ts'[,\\l)..\RI7...\( t()\ I)[.t. t-()lt]t,\'t o I)r.. til..Pot{r}.s.

drr¡.:,i¡fl

SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y
ROLES DE PAGO

Versión 1.0

AUTORES:
Jorge Arturo Castro Cajilema

Carla Sabrina Flores Vera

lalOrganización

sISTEMA AL OVE PERTENECE EL

REPORTE

TITVLO DEL RIPORTE
ENCABEZADOS

f'echa: ¿¿ lrccha
llora : ¿ lkrrl

l'ág No : Pagirtal ¡

ETIQUETAS DE LOS CAMPOS DE SALIDA

GRUPO I

I)lr Ir\l.l.l:S

GRUPO N

I

TOTAL DE GRUPO N

I

TOTALES DE GRUPO I

I Tsu¡rrio: ¿r I TsLrario

FORMULAS Y FINCIONES USADAS EN LOS REPORTES
Página
zr ( )rgarrizac itin
¿¿ l:ccha
¿r I krra
r¡ ( 

'suario

Dcvueh'c el nirmero de la página

Nombrc dc la organizacitin actira
Dcvueh'e la fbcha dcl Sistema
l)cvuelvc la llora dcl Sislema
Dcr uelve' usuario quc emilc reporte

I' R0T('0.v Crtpítulo -l - Púginu 2l t,s Pot-

DISEÑO DE REPORTES

I

I

I

I



.lIutt ut| tt¿ Dis¿tirt Sistema de Recursos llumunot ¡- Roles de Pago

].7. DESCRIPCION DE ARCHIVOS

-1.7.t. PERSONAS (ASM_PERSONA)

DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SI Sl.trlvlA DII RhCURSOS Ht llvf ANOS

Y ROLLS I)E PAGO

AUTORES
Jorge Añuro Castro Cajilema
Carla Sabrina Irlores Vera

PA(;
ll

\R( l\ o
\\\t I,l R\( )\ 

^

l)1.\( RIP( t()\
I) \ I0\ I)I: I'I R\0\ \S

ru( It.\ Du l)ts1:\o
ll \f..\R7(, l(xnr

T]:( lt \ ,t(-Il '\t.tz.\( to\
I:lt rl.l( )'l0rxl

ll,\su t)¡l ¡) \ I ()s
RI IRP

l\Dt( t;s
PIrRS ( ()t)t(;o

( ,,\ltPos
( ol)l(io I)t PI:Rso\A

l.l)\(; Rf;(;:
:11 b\lc\

DESCRTPCION I}E CAMPOS
No. cÁ l\f Pos t)EScRIPCIO¡i TIPO LONC PK FK NULO
I PF-RS CoDIGO Código de Persona 5 I'i

PERS CtrDIJl-A Nro. Cédula (' ¡0 \
Pt: RS \( )\ IRLS \ombrcs C' l0 N

l PI:RS APIiI-I,IDoS Apellidos C' l0 \
Fecha de nacim iento l) ItPERS IECH NACIM N

PAtS COt)lCO Código de Pais ( l N

Código de Provincia ('1 PRoV CoDIGO \
s CAN T CoDIGO Código de Cantón ( Ni

9 PARR CODICO Código de Panoquia ('
l0 PI]RS SDXO Sero (' t0 N

ll PI]RS DIRECCIoN Dirqcc ión C 50

l2 PLRS FONOI Nro. Teléfono I (' t5 s
tl I'ti RS troNOl Nro Tcléfont¡ 2 ( t5 s
1l PERS t.'AX Núme ro de Fax ( I5 S

l5 PERS IIMAII, I:nt a il ( l0 s
l5l() PERS LSTADO CIVIT- list¡do cir il L' \

(' l5 sl7 Pt, RS I:OTO Ubicación de Foto
llt P[-RS trSTADo Lstado (' I \

t-oRI\tAT()SCLAVES
I)K = CI-AVE PRIMARIA
PF CI-AVE FORÁNEA

C = CARACTER
N = NUMÉRICO

D - DATE/T¡ME
M = MONEDA

OBSERVACIONES:

En el campo PERS_FOTO se almacenará la dirccción de disco donde se encuentra la lbto

IIII II

PROTCO.IT Culrítulo -l - Páginu 2? L.\ POt,

EMPRESA
ECUAREDES S.A.

C xl
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llu¡ntl d¿ Di.t¿titt Sistema de Recursos Ilumanos -¡' Roles de Pq;o

-1.7.2. PERSON^fl'tPO (ASll PERSO 'il1'O)

Ú]MPRESA
ECUAREDES S.A

SISTEMA
SISTEMA D[ RECURSOS HTJMANOS

Y ROLES DE PAGO

ATITORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Irlorcs Vera

P¡\(J
tl

\R(',lltr o
\s\t t,t R\( ) lI,o

r)]ts( Rtt( K)\
I't RS( )\,\ P()

It( r t)t I)t\t \o
t-: \t \li/r I l,

lt:( \ \( I l \t tt \( t()\
sIll():],r

a.\su f)u D,\'ros
Rt tRt'

lNDt( ES
I I'l R (1)f)l(X)
pt:Rs ( of)t(;o

( \\lPos
(r )t)l(t) IlPo PI R\o\\

( ot)¡(i() t)t l)l,RSo\r\

t.o\(; R1:(;

DESCR¡PCION DE CAMPOS
No. CAMPOS DES('RIPCION Tt t,o LONC PK FK :{trt.o
I I'PI.,R CoDIGo Código Tipo'Persona (' \

l)t:lts ( ( )l) I(;( ) Código dc Persona C' ¡ \ N

CLAVES FORMATOS
PK = CLAVE PRIMARIA
PII = CLAVF, FORÁNEA

C = CARAC]TER
N NUMÉRICO

D = DATE/"rlME
M = MONEIJA

OBSERVACIONES:

Esta tabla permite romper la relación enlre ASM_PERSONA y ASM_PERSO_TIPO

III

III

PROT ('O.v Crtpitulo -l - Pigina 2.1 ES POL
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llunuul ttt I)isttio Si:tt(nrü.l¿ Retursos llumuttos ¡, Rolts tlt Pugo

.1.7.-1. 'ilPO l)E PERS()NAS (ASII ',IIPO PERSONA)

EMPRESA
ECUAREDES S.A DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SISTEMA I)E RECTJRSOS HUMANOS

Y ROLES DE PAGO

AUTORE,S
Jorge Aturo Castro Cai ilenra
Carla Sabrina Ir lores Vera

PAG
tt

\R( l \ o
.\\ll lll¡1) l,l ltso\:\

Dl:s( RtP( ror.
I)A I()S [)tr nP() I)l

PIJRSONAS

I t( r t)t I)t\t.\()
rr \! \l{/(¡ rr 1 

'

1[( tI\ \( \t t7\( t()\
sll l1|'r,r,

a rs]t Dt: t).\ t os
RI IRI'

t\ I)t( l:s
ll'l R ( r )l)l(n)

(.t\lPos
( ()t)t(n) I)t: Ittt() t)t

PI:RS()fi.\

l.o¡.'(; R1:(;:
:.1 hr rc\

DESCRIPCION DE CAMPOS
I\io. cAtrtPos DESCRIPCION TIPO LONC PK FK NTILO
I I Pt'R ('( )t)t(i( ) Código de 'fipo Persona (' \ N

I PLR DITSCRIPCION Descripcirin ( l0 \
rPI]R DSI'ADO [aslodo ( I \

CLAVES l'()RñtATOS
PK = CLAVE PRIMARIA
PII CI-AVE FORÁNEA

C = CARACTER
N = NI.]MÉR¡CO

D = DATE,'TIME
M = MONEDA

O lls E RvAC IO¡.' [S:

PROT( O,v Cuttítulo -l - Página 24 ES POI,
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.lltn uul dt Dise¡io SisÍemt de Recursos H unrunoi y Rolts de Pngo

.1.7.{. ( t RRr('t',l.r. }l (llllNl ('t ltRl('t'l.tr}l)

EMPRESA
ECUAREDES S.A DICCIONARIO DE, DATOS

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS

Y ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

P.\(;
II

\R( lll\ o
Rlt\t(lRRt(tII\t

l)t_s( RIP( to\
t),\to\ I)t: ( t:RRt( l tt \l

tt.( \ t)t: Dtsu\o
:t \f.\R/() l(xr

rt:( \.\( t't \t.tz.\( to\
s it l l( ) llrlrrI

B \S]: I)}: D 1'I oS
R ttl

l\DI( l:S
( t lRR Nll\Jl R()

( lltPos
N t rt\.t I: R( ) I)ti

(trRRl(trl.lllt

t.r)\(; RI(;:
:{) h\lc\

DESCRIPCION DE CAMPOS
No. CAI}IPOS DESCRIPCION TIPo LONC PK FK NIJ LO
I cURR NUMURO Número de Curriculum C .l x N

PERS CODICO Código de Persona (' x N
( (;Rlt lrl,CI{A Fecha de Curriculum l) ll \

J CURR ACllJAL¡ZA Fecha de Actualización l) li \
5 CLIRR LSTADO Estaclo ( I \

CLAVES F()RlltA1-()S
PK = CI,AVE PRIMARIA
PT = CI.AV[] FORÁÑEA

C CARACIliR
N - NI]MÉRICO

D = DATE/TIME
M = MONEDA

( ) tls t. R\'.r( l( )\ ES:

PROT( 0.v ES POI-

I

I

II I

I I I
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I

I
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I
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I
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.lluu utl l¿ Di¡ttio Sistemu de Recursos Humanos ¡ Roles de Pago

.r.7.5. t.ts t t t)l()s (lilt\t_r.s'tt l)l()s)

EMPRESA
ECUAREDES S.A DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SISTEMA DE RECI.JRSOS HUMANOS

Y ROI-ES DE PACO

AUTORES
Jorgc Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

PA(;
ll

\R( t\ o
l(¡tl\t Isttrt)tos

t)[s( RtP( to\
t),^tos I)l I s ll'l)los

l ]:( .\ ¡)l; l)tsE\o
r. \l-\R/()rlt)(ll)

[]t( \ \( t( At.tt\( t()\
ll lt Il() rrrr)(r

¡r \\ft t)Ít t) \ I ()\
I ItU'

I\Dt( US

tjs tt, Nl \fl:Ro
I ItS I', ( ()l)l(;( )

( riRR,¡il rMtjRo

(,\ltPos
\t \ll:R() t)l: I Stl:Dl()

IIt'O l»: t,s I l I)lo
Ntl\ll:RO t)li ( liRRl( til tilU

l.r)\(; Rl:(;

DESCRIPCION DE CANIPOS
No. CAMPO§ DESCRIPCIoN TIPO I,oNG PK FK N t"rLo
I t]STT-I NUMT-RO Númcro dc Estudio C \

TIiSI'CODIGO Tipo de Estudio C- \ N

CI,IRR NIJMLRo Número de Curriculum C J x Ni

.l tNS r co[)too Código de lnst¡tución C N

LSl tl Pl,RlODo Periodo (Af,o) (' J s
() IIttr (ot)t(;() Código de Titulo (' N

LS.ltl OUSITRV^ Observación ( 30 s
s USTTJ ES fADO Ir s(¡do (' I N

CLAVES FoRMATOS
PK = CI-AVE PRIMARIA
PT' . CLAVE FORÁNEA

C = CARACTER
N = NUMÉRICO

D = DATE,¡TIME
M = MONEDA

( )tt\t.R\ A( l( )\ t.s:

P ROTCO,II Capítub .l - Página 26 ES POL
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.llutt uul ttt Disctio Sistemu de Rcc'ursos Humanos -t' Roles de Pugo

-j.7.6. 'ilPO I)1t USTITDIO (RHIlI TIPO ESTUDIO)

EMPRE,SA
ECUAREDES S.A DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SfS'TEMA DE RECURSOS IITJMANOS

Y ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

PAG
I,I

rR( lll\ f)
Rl t\t IIP(' ¡\n ¡)1()

DUS( RtP( l()\
t).\ t()\ I)1, I lP() I)t

IS lt,¡)l()s

l f;( ll,\ t)u t)tst:\o
:l'\fAR,/( )r:olrrr

t ]:( tt.\.\(-t t'.\t.tz \( to\
s Il'¡ Io l0r,i)

ll \§u t)¡. l) \ I ()s
RIIRP

l\ t)t( t:s
'\I (0J)t(r)

( t\fPf)s
¡ )() J)l I S¡t f)t()

L()\(; Rt:(;
:l h\rc.

DESCRIPCION DE CAMPOS
No. CAÑI POS DESCRIPCION T¡PO LONC PK FK NULO

rEST CODI(;O Tipo dc Estudio C x \
ILSI I)ISC RIP Descripción ( l0 N

lISI I:SlAtX) Lstado (' I N

( l-AvEs FORMAToS
PK CLAVI.. PRIMARIA
PF . C.I-AVI FORÁNI:A

C = CARAC ER
N = NUMÉRICO

D = DATEN'¡ME
M = MONEDA

oltsuR\',r( t( )\ f.s:

IIIIII
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.llun uul dt Di.¡t,ñ¡¡ Sist¿mt d¿ Rct'u¡sos llumonos y Roles le Pago

1.7.7. I.t\PItRIEI(',tAS (RIIt\t ITXPERIE:\.'(]IAS)

EMPRESA
ECUAREDES S.A DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS IITJMANOS

Y ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

l,A(;
lt

.\R( ¡t¡\1)
Rlltl I \Pl Rll:,¡( l^S

DT:S('RIP('IO\
I)^ I( )\ I)l:

l,\f¡liRIl,N( l^s

It:( t t)t: I)ts]t\r)
ll \l^R/( ) llt0r)

l.[.( ll \ \( I I 1t tt \( to\
8 ll I l( ) li!r'r

Ir.\s1: I)¡t D,\ t os
RIIRP

I\t)t( t \
I \t .\ \l \!t Ro
( I RR \t'\ll,R()

( AtlPOS
NllMliRO l)li lrXPIrRl¡rN( l^
\lt\ tRo t)Ir ( trRRt( lJt |\i

LO\(; Rt:(;l

DESCRIPCION DE CAMPOS
No. CAM POS DESCRIPCION TI PO LONG PK }K NULO
I IIXLA NtjMERO Número de lixpericncia C \ \

CLf RR NTJMERO Número de Curriculum (' J \
INST CODICO Código de lnstitución C \

.1 t-.Xt-A PI,RDFISDt Periodo desdc l) s \
I:XI-¡\ I¡I:RIIÁSI'A Periodo hasta I) S \

(, I]XI-A CAR(;O Cargo (' l0 s
l:xt.r\ ( )BSI:RvA Observación ( l0 s

s t,Xt-^ ESTADo I:stado ( I \
9 lixLA t:oNo l eléibno (' I: s

CLAVES FORMATOS
PK
Pfj

Cl-AVh PRIMARIA
CI-AVL FORÁNI]A

C = CARACTER
N = NUMÉRICO

D = DATE/TIME
M = MONEDA

o \uta\ \( t( )\ t.s:

PROTCO;ll Capitulo -l - Piginn 2ll LS POI.

IN

I

I I
I

I I

I
I II

I I I

I I

I I I

I
I

I tt
I I

I

I I
I

I

I
I

I
I

I
I

I I

I ttl
I I I

I tt
I

I
I tt

I

I
I I tt

I
I

I I

I
I

I I
I



.llun uul tl¿ Dist:titt Sist¿nm le R¿cursos Humanos -t' Roles dc Pugo

-1.7.fi. l{}.l"}.l{l'.\( 1.\S (ltlI}l ltEFIrRFI\('1..\S)

l)l(lClONi\RIO DE DATOS
F],MPRESA

ECUAREDES S.A

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sahrina Flores Vera

PA(;
II

SISTEMA
SIS]'EMA DI] RECURSOS HUMANOS

Y ROLES DE PAGO
DUS( RtP( tO\

I)^ tos l)ll
RIiIrlrRLN( l^s

I I ( lt \ t)Í l)t\t \()
:t \t \t{/(l:

¡ l.( \.\( I t ..\t.tz \( to\
)l ll I l( ) llri('

,rR( I\ {}
I t§t RI I tjRlifi( t^s

B,\Slt t)t: D.\tr)s
R R t,

l\t)t( t:s
I{I II \I ]\1I RO
( I RR \ lrlfl:R( )

(.\\lP()§
\t;1!ltrR( ) l)t; RIt:t.RItN( t^
\l:t\fl:Ro I)t, cl:RRI( |1.(:It

r.r)l(; Rt:(;
l(17 h\lc\

DESCRIPCION DE CAMPOS
cA wtPOS DESCRI PCION TIPo r-()N(; |,K FK NULO
RI:l-l: NtlMhRO Númcro de Referencia (' \ \

t' l X N(:I]RR NTJMI1RO Número de Curriculum
RLI:I-, NOMBRE Non¡brc C l0 \
RUFtr APEt.t-lDo Apellido C l0 Nl
RF:FE-FONOI I eldfono I C r5

RI]T E FONo] 'l eléfono 2 C l5 S

RI:lrl, OIISI:R\r^ Obscnación C i0 S

s RT:FE ESTADO l:stado (' I N

CLAVES F'ORMATOS
C = CARACTER
N = NUMÉRICO

D = DATE/-TI1!I t]
M - tuoNut)A

PK ('t-AVI:PRII\'t^RI^
I,t: CLAVE I,OR^NIA
() tls E R\'..\( I()\ ES:

III

PROT('OII' ('npítulo -1 - Ptiginu 29 ES POt,

I

tt
I I

I

I I

I

I

I
I

I

I

I

I I

I I I

I I

I

I
I

I I I

I
I

I

I I I tt
I

I I

I



,llunuul le Disciio Sislema de Recursos llumanos ¡,Roles de Pugo

.1.7.e. ( t,t{so (RII}t_(:t Rso)

DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SISTEMA DE RECTJRSOS l{IJMANOS

Y ROI,ES DE PACO

ATITORES
Jorgc Aluro Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vcra

PA(;
ll

\R( t\ ()
RU\t ( t R\()

t)us( RIP( to\
l){ lr)\ I)ti ( t Rs()\ t)l

( \l,.\( lI .\('ta)\

t t:( .\ D[; Dls]:\o
t: \f \Ri/( ) t1x¡r

t ]t( lt.r .\( -t t .\t.tz,r( to\
li Jt l lo lffn

ri.\s¡l l)l: l) \ I ()s
I{IIRP

t\Dt( us
( t rRs ( ()t)t(t)

(.\1lP{)S
( ot)l(x ) I)t ( t Rs( )

L()\(; RU(;:
l.ll b!rc\

DESCRIPCION DE CAI\{POS
CAMPOS r)ESCRtPCtoN TIPO LONC PK FK N UI,O

CCI]RS CODICO Código de curso \ \
CL]RS DI]SCRIPCION Descripción C t5 \
(.I.JRS INS'I'RTJCTOR lnstruclor (' .l( ) S

Cl INS CODICO Código de lnstitución \
CURS FDCH INICIO Fccha de inicio t) s \

{) CURS DURACION I)uración C l0 s
CTJRS IIORA DI]SDE llorario desde I) s \

l{ CURS IIORA ITASTA llorario hasta l) It \
() CIJRS TITTJI-O Código de Título (' i0 :.1

l0 CI ]RS ESI'ADo Estado C I \

CLAVES FORMATOS
PK ('t-AVI] PRIMARIA
PI: (,I-AVI] [()RÁNI]A

C - CARAC fER
N - NUMÉRICO

I) DAI t. I IVI.
M MONEDA

()tssE RVA( tOlrES:

II

IIITIIrIIIrr

II

PROT( O.v ESPOL

EMPRESA
ECUAREDES S.A.

I

I

I

I

I

I

I
I

I

I I I

I
I

I

I I

I

I I

I I I

I

I I

I

I

I
I

I I

I
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.llun uul de Diseiio Sistema l¿ Rc<'urst¡s Humunos -t' Roles e Pago

.1. 7. I 0.,\ S I ( ; N A(l I () ñ- D E C U RSOS ( RH l!l_E Nl P L EA_C ti RSO )

EMPRESA
ECUAREDES S.A I)I('('IO\ARI() DE, DATOS

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS IIUMANOS

Y ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Añuro Ciastro Cajilcma
Carla Sabrina Flores Vera

PA(;
lt

\R( lll\ o
R \l t\fPI t\ (r R\()

Dt:s( RIl¡( tó\
I]\II'I,IJAIX)S

^st(;NAtx 
)s A t.os

( URSOS

t 1:( lt \ I)1: Dts!;\r)
:: l\fi\R/():(xx)

¡-t:( 1t..\ \("lI\t.t7,.\( Io\
lr tt't Io :(xr{r

n\s}] t)]: t)\ ros
t,rItRI

t\t)¡( t;s
( t:RS ( 1)l)lt I )
l,\lPl ('(lt)¡(;o

(.1\lPl)s
( ol)l(t) I)f ( I R\{)

(1)l)l(;O I)l I \fl,l I:-\lx)

t.o\(; Ru(;
.¡ I h\1cs

DESCRIPCION DE CAMPOS
No. CAI\IPOS DESCRI PCION TIPo LoNC PK t'K NI.' LO
I lrlllPl. CODICO Código de empleado (' X \

CT]RS CODI(;O Códipo de curso (' \ N

ENCT] ASISI'EN Asistencia C' I \
-l FNCI] Jt ]STIFICA J Lrst ilic¡cirin L' l5 S

CLAVES FORMATOS
PK , CLAVE PRIMARIA
PI. = CLAVE FORÁNEA

C = CARACTER
N : NUMÉRICO

D . DATE/TIME
M - MONEDA

()llStrll\,\( I( ) \ [.S:

PROTCO,IT Ctpírulo .l - Piginu .11 ESPOL

I I

I I

I

I

I

I

I tl
I

I I t¡
I

I I I
I

I I
I

I

I

I

I
I

I I
I

I

I

I

I
I



.llun uul c Dis¿iio Sistenru le Recu¡sos Humonos -t Roles de Pugo

.1.7.r l. il()tt^tilos t)E I'RABA.to (RHtv ItoR¡\RIo)

EMPRESA
ECI,,AREDES S.A DICCI0NARIO I)E I)A'I0S

SISTEMA
SISTI]MA DE RI]CURSOS }IUMANOS

Y ROI-ES DE PAGO

AI,;TORES
.lorgc Arturo ('astro Cajilcma
Carla Sahrina l"lores Vera

PA(;
t,l

\R( lll\ ()
R It\t It( )R.\t<t( )

l)]ls( l l'( to\
lt()R.\Rlos I)t: I R,\t|.\Jo

t 1:( ll\ DI DtSt:\o
ar.r f_\R/or:0(x)

IU( It^ t("n tt.tz..t( t()\
It II II()'10{x)

lr.\s]t f)1. D\ 11)s
I TRP

t\t)t( t:s
()R,\ ( Of)t(;o

( ,\ uPos
( ( ¡t)t(r) t)¡, ltoR..\Rto

l.()\t; Rt:(;
:l h\¡!\

DESCRIPCION DE CAI\IPOS
No cAlrlPos DESCRI PCION TI PO LoNC PK FK NULO
I ORA ('Ot)tG() Código de horario L' \ \

IIoRA DI;S('RIP('IoN Descripcion (' l0 \
ll()Ri\ LS I r\l)( ) Asist!-ncia C I

CLAVES T-ORMATOS
PK - CLAVE PRIMARIA
PI: - CI,AVL] I'oRÁNEA

C = CARACTER
N = NTJÑIERICO

D : DATE,"TIME
M = MONEDA

( ) Iis t. t{\ {( I( )\ t.s:

PROTCO,II Capitulo .1 - Páginu -12 LS P0L

I I

I

I

I

I

I

I

I I

I

I

I

I
I

I

I

I

I

I

I

I



.líunuul dc Diseño Sistema de Recursos Humunos 7, Roles de Pago

.1.7.t2. tt..\\(;o t)r- ItoRARlos (Rlltt RAN(;() IIoR,\)

I)ICCIONARIO DE DATOS
EMPRESA

ECUAREDES S.A

SISTEMA
SISTENÍA Dtr REC'URSOS HUMANOS

Y ROLES DE PAGO

AT]TORES
Jorgc Arturo Ciastro ('a.iilcma

Carla Sabrina Flores Vera

PAG
|,|

\R( lt¡\r)

Rlt R,\\(f) | t()R^

t)l s( RtP( to\

RAti(;() I)tj I l()R^Rlo§
l)1, I R^8,.1ro

l ]:('ll..\ DI Dlst:\o

l: \f^Rlo,l00o

tu(II r
r( ,\t-tz r( t(i\

I( Jl I lO:(Xxr

l\D!( ¡:S
Rn O Str(.( rt:\(.tÁ

lj\tPl ( ot)t(i()

( ,\tlPOS
st:( trt \( l \ I)t R^\(i0
( (')t)t(i() l)l, t,Iln.l Alx)

l.o\(; RE(;
(/ lt b\tc\

[ \s[] I]]: t) \ I ()s
I{lÍ '

DESCRIPCION DE C.A,MPOS
DESCRI PCION TIPO LONC PK t'K NUL

o
No. CAMPOS

C "1 X NI RAIIO SECULNCIA Secuencia de rango
(' l \ \l:tr't Pl. coDlCo Cridigo dc cmpleado
(' X NORA ( Ot)tco Código de hora

llora de l:ntrada I) 3 N.l RAII() I]NTRAI)A
I lora de Salida l) I NRATIO SAI,IT'A

RAHo DIA I,AI]oR l)ias laborab|:s (' t0 N('

Dias de descanso (' l0 \RAHo DT]SCANSo
Obscrvación (' l0 Sll RAH() OUSURVACIOTT-

RAHO tisl ADo lislado (' I \

FORMAToS
I,K
I't

CI-AVE PRIMARIA
Ct,AVE FORÁNEA

C = CARACTER
N . NUMÉRICO

i D = DATE,"TIME
1 u - uonro,r

CI-AVES

( )tl\1.:lt\ \( l( )\ l.ls:

IIII

PROT('O,IT ('opitulo -l - Púginu -1.1 ESPOL

I

I I

I

I

I I I

I I

I I

I

I

I

I
I

I
I I

I I I

I

I

I
I I



.lIttt uul tt¿, Di.tctio Sistcmu ¿ Rec'ursos Ilumoruts -¡' Roles lt Pago

.1.7.1.1. r.\Tl{,\l)A/SAt.f I)A l)E U\ll,l.}.Ál)()s (R}l}l l,.N'1.R.,\ s.,tl,[])

EMPRESA
ECUAREDES S.A DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SISTI]MA DE RECURSOS TIUMANOS

Y ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

PAG
lll

.\R( |lt\'o

R M tj\ r^ SAt I

I)l s( l. l'( lr )\

I)A I0S I)I] I,A I:N I'RAI)A
i sr\t. )A I )t: tjIfPI.t:^tx)

t t:( ltt Du Dlsf;ro

llrlt¡R/o':0fl(1

! lt( t t.\
\( 1t .\t.t7-,r( tÓ\

lr Jt'l lo lfxxr

It.\slt l)]t I) \ Ios
Rllttl'

t\t)t( 1;s
l \s,\ sl ( I,l:\( IA

tIlPt (()t)t(i{)

( lltP()s
sl ( t IrN( l^ l)lr I:N f R:\l)..\
(1r)t(t) I)t: I11Pl I:^lX 

'

t.o\(; Ru(;

DESCRIPCION DE CAMPOS
fio. CANIPOS 1)ESCRIPC]IoN TI P() l.()N(l PK IK NULO
I ENSA SIJCUENCIA Sccucncia entrada'sal ida C ¡ X \

EMPL-CODICO Código de empleado (' x :'l

tlNSA I"ECH ENTRA I:ccha dc cntrad¡ t) s N
-l I:NSA NCONTRAl'O Número de contrato (' IO \

( Il:NSA l:S I¡\l)o Estado \
(' Ilr\SA RI:lN(;RLS() Estado de reingreso \

CLAVES I ORMATOS
PK = CI-AVE PRIMARIA
PI; = CI-AVE FORÁNEA

C = CARACTER
N NUMÉRICO

D = DATE,"TIME
M = MONEDA

OBSERVACIONES:

ENSA_REINCRESO nos permite determinar si es un empleado que se fue y regresó

III

PROI'( O.v ( opirulo .l - Pú¡4inu .14 ES POL

I

I

I I

I
I

I I tl
I I I I

I tt
I

I
I I I I

I
I I

I
I

I

I

I

I
I

I

I

I

I I

I I
I

I

I I

I I

II I tt
I I

I tl



.llun uul a Di.stttit¡ Sistemt de Recursos Humunos _t Roles le Pu¡¡o

-1.7.I{. ( \lt(;.\S }'A\lILIAl{l.lS (RII}l (..\lt(;.\)

EMPRESA
ECUAREDES S.A DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SISl'UIt'lA Dh RECtJRSOS tIUMANOS

Y ROLES DE PAGO

ATITORES
Jorge Anuro Castro Caiilema
('arla Sabrina [rlores Vcra

PA(;
¡t

rl{( tllIl)
R \t (,\R(i^

Dt:s( RIP( tO\
f)^ Io§ f)| t.^s ( AR(;^s

I)l: I OS ljlltPt IiAIX)S

tjt:( \t)ul)tsf:\l)
l:'\l^Rl() l(x)0

t t:( lt,\,^(tt \t.tz.\( to\
li'J I I l( ) lrxf )

B \Slt I)]t I) \ I ()S
R¡IRI'

l\Dt( Es
( R(;A \lj( t I N( t^

t:t\lPt (otx;o

( 
^\tPosSI:('I IIiN('IA I)Ii ('AR(iA

( ()t)t(r) DI, t,rfPt.t,Atx)

l_o\(; Rt:(;
1.1 brrc\

DESCRIPCION DE, CAMPOS
No. c A tlt Pos DESCRIP(]ION TIPO LONC PK FK NULo
I ('R(;A S[Ct][NCIA Secucncia carga t' X \

trMPt. CODI(;O Código de ernpleado ( ) \
t,tlRs coDt(;o Código de persona (' \ \

-t CR(IA hSTADO []stado C I N

CR(;A PARENTESCO Pitrcnlcsco (' l0 s
(r CRCA

DISCAPACITADO
Discapacidad Fisica (' I \

CLAVES FORIIIAToS
PK - CI-AVE PRIMARIA
PF - CI-AVE FORÁNEA

C CARACTER
N NTJMLRICO

D = DATE/TIME
M = MONEDA

()lr\[ R\ .\( t()\[ s:

PROT(',O v Cupitulo -l - Págint -15 ES POL

I

IJ I

I

II

II I

I I

I

II

I I

I II

I I

f I II

I I

I I

ttl
I I I I

Itt
I I

I II

I I

II I

I I



:llon uul a Diseiio SisÍcntu dt Retursos Ilununos t' Roles dc Po1io

.1.7. I 5. ( .\t{(;()S ( lill\l_( ..\lt(;o)

EMPRESA
ECUAREDES S.A DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS

Y ROLES DE PACO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Clarla Sabrina Flores Vera

PA(;
ll

\R( l\ o
Rl I\t r \lt( it )

DUS( RIP( t()\
t)^ Io\ t)tr t_o§

( 
^R(;()\

It.( lt \ t)l l)l\].\o
" \1 \R/( ) l, r,1r

¡ft( ¡t.r .\(-t.t ,\1.¡2.\( to\
8/rl l.lo/1000

ti.\sl: l)l: l)..1I ()s
RIIRP

I\Dt( lts
( 

^R(; 
(1)l)l(io

( \\lPos
(ol)l(t)¡)l ( .\R(nr

t.o\(; Ru(;
7.1 hrtc\

DESCRIPCION DE CAMPOS
cANtPOS I)ESCRIPCION TIPO LONC PK FK NULo

I cARG COt)lGo Código de cargo C \ \
CARC T)I]SCRIPCION Dcscripc ión (' JO \
CARC OBSERVACION ( )hscrr lc irin (' .'i 0 N

.J CARC T]STADO listado C' I \

CLAVES FORMATOS
PK = CLAVE PRIMARIA
PF = CLAVE FORÁNEA

C = CARAC ER
N - NUMÉRICO

D = DATE,/TIME
M = MONEDA

()BSt_R\.{( l()\ lls:

PR0r'('o.v ( u¡rítulo .1 - Púgina -1ó LSPOL

I

I

I
) I

I

II

I II

II

I
II

I I tl
I

II

I I

I
I

I

I ttII

I
I

II
I

II
I

II I

II I I

I II



Ílanual e Discño Sislen u tfu R¿Lutsos Ilumtnos -l' Roles c Pago

-j.7.16. n,vALUACtON (RHM E,VAL|-TACION)

DICC¡ONARIO DE DATOS

SISTEMA
SISTEMA DE RECTJRSOS HUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina f'lores Vera

PAG
t,t

rR( t\ o
l{ \i I \'^t t,,,\( loN

Dt:s( RtP('to\
l)A t os livAt I rA( toN
t)tj t.os ti\tPt.t,^tx)s

Ili( ll..r ¡)f] Dtsr:\o
,r rM_\R/( )r:0fX)

t]:( tt. ..\(1t \t.rz.\( t()\
li'JI Ilo,l()fxi

t¡.\s]t D]; t)^ I os
R Rt'

t\tlt( us
I \':\t Nt t\lt R()
I \I'l ( OI)l(;( 

'

( AllPos
Nt rt\flrR() t»i
l,\'^l.U,\(.l0\
( ()t)t(;( ) I)t,
l,l\t¡,t.t:.^ tx )

I ()\t; Rt.(;
lil hrrc'

DESCRIPCION DE CA]!IPOS
No. CAMPOS DESCRIPCION TIPO LONG PK FK NU LO
I t:VAL NUMERO Número,'eval¡ación N l x ,''
l I:!1PI- C0DI(;o Código dc empleado C x \

l:VAL t)IISCRIPCION Descripción C .'l t) \
.t t:\'At- I'LCI l¡\ ['echa I) s N

EVAL PORCENTA.IE Porccntajc obtcnido \ \
h IrVAL OIISERVACION Ohsrrvación C 100 \

[vA L t]-s rA Do IasliLdo (' I ,\

CLAVES FoRMATOS
PK = CI,¡\VE PRIMARIA
PIJ .. ('t,AVL FORÁNLA

C = CARACTER
N = NUMÉRICO

D = DATE,/TIME
M = MONEDA

oBSERVA('IONES

II

P R O t'('O.v I,SP()t.

EMPRESA
ECUAREDES S.A.

I

.tl

I

I

I

I I

I

I I

I

I

I I Itt
I

I I ttt
I

I

II
I

I

I

I I I

I ¡ I

I I I

I I
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.lÍuttull a Distño Sistemo de Recu¡sos llumanos -l' Roles de Pago

3.7. I 7, E!IPI,EADO (RHI\{-EI\{PLEADO)

DICCIONARIo DE DATOS
EMPRESA

ECL'AREDES S.A

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina [rlores Vera

PA(;
II

SISTEMA
SIS EMA DE RECURSOS HUMANOS

Y ROLES DE PAGo
\R( lll\ o

t. t\r t\fl'l r .\lxI
I)ES( RtP( tO\
t) \ Io\ I)l: l_os
r\ll,l r,..1rX)S

lu( lt \ Dl: Dts¡:\()
ll \r 

^Rl(),':orxr

r]t( ll\ \( lt \t.tz.\( to\
s Il 'l l( ) lr)oi)

( ..\ \l Pos
(1)t)l(r) l)l: ¡:\fPl I 

^lx)

t.o\(; Rt:(;
l¡llh\lc\

¡t \s]. t)l; I) \ I os
RIIRI'

t\Dt( t:s
I \1PI ( ( )t)t(i( )

DESCRIPCION DE CAMPOS
PKNo. CAM POS T,ESCRIPCIoN TIPo LoNG FK NULO

I I:MPL CODICo Código de cmpleado ( \ N

lORGA CoDICO Código de organización C \
(' x NPT]RS CODIGO Ctid rgo de persona

Código de cargo C x \.1 ('^R( i ('ot)tCo
(' t0 SLt\t Pt_ Al'lt_tA('loN A frliación
C Sl,i\lPl- F( )lI) tlbicación de foto
\r :l NEMPt. SUUI_DOII Sucldo base
(' l: Ss flI\,IPt- t,IBRETAIlI Libreta militar

\() rEMP CODICO Código tipo/empleado ('
\l1) ttMPr_ ESl ADO [--stado ('

I stl t:MPl- tlOR^ listado hora ('
( l{) Sll trMPl. LlCt-.NClA [-icenc ia
(' I \tl L\1Pt. Il, SS Lstado Icss

I Ionorari() \f st{ I]MPL IIONoRARIO
Código de Rubro (' l sI5 RI]BR CoI)IGO

l6 I]M PL-VA1,OR
MAXIMO

Valor máximo ( \

l1 IJMPI, ET'ECTIVO Iistirdo clc cltctir o C I \

FoRMATOSCLAVES
D = DATE/TIME
M = MONEDA

PK CI-AVE PRIMARIA
PF . ('I-AVI.: FOR NEA

C = CARACTER
N = NUMÉRICO

OBSERVACIONES;

lil campo EMP[-_HORA es un estado que nos permite determinar si el sueldo base ingresado
cs por hora. El campo EMPL_IESS es también un estado que nos permite determinar si el

empleado aporta el IESS.

IIIIIII

II

II

rIIII

PROTCO:rl Cqrítulo .l - Púgina .|8 T.SPOL
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,llonuol tlc Diseñ¡t Sistcnto c Rrturs¡ts IIunrututs -¡' Roles da Ptgo

.r.7.l8. ilP() t)It t.\tI,t_E..\t)os (RIIIt I'tPo F.IIPL[_..\tX))

EMPRESA
ECUAREDES S.A DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SISI-EIVIA DE RECIIRSoS I IIJ]VÍANOS

Y ROLITS DI: PAGO

ATITORES
Jorge Arturo Castro Ca.jilema
Carla Sabrina Flores Vera

PA(;
ll

\ tt( t\ o
Rlt\t I){, I\fPt l^tx)

t)us( RtP( to\
l)'^ro\ I)¡ llPos l)l

I:\iPI I,,\IX)S

I I ( \ t)l tlt\l \l)
.'.' \l \ltl( r -' L rr

tu( \.\(-tt"\t t7 \( t()\
8/rt rl.l( )/ll)ll()

B,\S1: t)t: D,\ IOS
I(IIRP

¡\Dt( ts
I|\lP ( ol)l(n )

(.\ÍPOS
(1)t)l(t) I lP(),
l: Pt.t 

^tx)

t.o\(; Rt:(;
I i h\t(.s

DESCRIPCIO\ DE CAi\TP()S
cAtftPos DESCRI PCION TI Po LONC PK FK NULO

I 1\l P ('Ot)t(io Código tipotempleado C X \
l 1 t,MP D¡1SCR¡PCIoN Descripción (: l0 \l

]-IJMP STAI-TJS lirl itr.lo (' I \

CLAVES }.ORMATOS
PK = CLAVL PRIMARIA
PII = CLAVE FORÁNEA

C . CARACTI]R
N - NI'MÉRICO

D = DA I-E/TIME
M - MONEDA

( ) BS t. t{\ .\( l( ) \ t.s:

PROT('O.v Capítukt3-Página39 Ii.t PoL
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.llonud dc Diseño Sist¿ma ie Retursos Humunos ¡' Roles e Pago

.1.7.I9. HISTOR¡AI, MEDICO (RtIM H¡STORIAL ]VIEDICo)

DICCIONARIO DE DATOS
EMPRESA

ECUAREDES S.A

SISTEMA
SISTF.MA DE RITCURSOS I{IJMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

Pi\(i
ll

\R( I \ f)
IUtlt I \ t( )Rt.\t. \ :t)l( ( )

I)[:S( RtP( If)\
t\t()Rt,\ I :f)t( 

^ 
t)t

t()s I,MPt.tiAlx )s

¡¡( \ l)l t)t\t.\()
:t \1 \l{/r rl

lu( ..r,r(t l ,\t-t7-..r( to\
It Jt I l():(xnr

li \sll l)l: l)r I ()s
RIIRP

t\Dt( us
t\ltjt)_( olx;o

l,Nll,t (1)l)l(;o

(..rUPOS
(r)l)t(r) I)l
l stoRt^t.
(1)l)l(;{ ) l)l
l:t\,tPt.t: ¡\ l)( )

l.(r\(; Ru(;
!l hrtcs

t)t,.s( t{tP( to\ I)t. ( .\}tPos
\o. CAMPOS DESCRIPCION TIPO LONC PK FK NULO

Código de historial (' \ NI ll\fl,l) ( ol)l(i()
Códieo / empleado (' x \t:MPt. CODICO
Grupo Sanguinso ( SIIMI:D (;SANCUINEO

f'actor Rl I ( I S.1 IIMt.,D TJACTOR RH
C' l0lll\ltif ) At-[RGIAS Alergias s

Fecha de emisión l) s \6 lt\1t, t) I:tr(' A l: tf ts t( )i\
( I \IIMED LSTADO [.\tado

CLAVES FORMATOS
PK = CI-AVE PRIIVIARIA
PIT = CLAVE FORÁNI]A

C = CARACTER
N = NUMÉRICO

D I)ATT] IMD
l\l NÍONI:DA

()BSt:li\.\( l( )\ l:§:

II

P ROT('0.v Culritulo .l - Púginu 4l) ES POI.

I

I
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I

I

I

I I tt
I

I

I I

I I

I

I

I

I I

I

I
I

I

I



.llutt uul ttt: Di.rcrit¡ Shtema e Rec'ursos Ilumanos ¡, Roles de Ptgo

.1.7.20. FICITA tUÉDtC,r (RHl\l FICilA ITEDICA)

DICCIONARIO DE DATOS

AUTORES
Jorgc Arturo Castro Cajilcma
Carla Sabrina Flores Vera

PA(;
tl

SISTEMA
SIS'fIMA DI] RECURSOS tl(IMANOS

Y ROLES DE PAGO
rR( lll\1)

t lrt I t( IL\ rfl I)t( ,,\

t)us( RtP( to\
I)^ IO\ t)ti t.As

t.l( ll \s t\ltit)l( ¡\s

r];( lt \ t)]: l)tsl:\o
:li Il {Rl( ),:lxn)

t-u( 1t..\ ..r( -¡ t .\l.tz,r( to\
8/JI ¡.lOr20(x)

( ..\ Í P(,S
\l i\lt,R() t)Ij I t( A

('( )t)t(t) I)l l st oRlAt.
( 1)t)t(;( ) t)li t,NPl.lt^lx )

tl \st: t)u t)..r ros
RIIRP

I\Dl( f;s
I:\ 'I) \l \fl:R( )

Ill,t) ( ( )t)t(;( r

ljt\lPl ( ()lr(;o

I O\(; RU(;
8: h\ I(.

I)ESCRIPCION DE CA]VIPOS
No. DESCRIPCION TIPo LONG PK FKcA tlt Pos NULO

Número de llcha \ \
lllvf ID (-Ot)l(;O Cridigo dc historial ( x \
lrMPt- CODIGo Código de empleado c \ \

.l l\11:l) l:N Irl: R lvf I: t)Á t) Iin li'rmetlad ( l0 N
i IrMEI) l:l)t:SDtl Irccha desdc l) s \

I;MED IIASTA l'ochil h¡\l¡ I) s N

ITMI]t) oBSERVACIoN Observación L' -i0 S

s I:MI-.D I.]STADo []stado ( I

PK = CI-AVE PRIMAR¡A
PF = CLAVE FORÁNI]A

C. CARACTER
N = NI.JMÉRICO

D = DATEiTIME
M = MONEDA

LAV

( ) BS t. tt \'\( t( )\ t.s:

PROTCO,II Cn?ítub3-Ptigina4l L,S PoL

EMPRESA
ECUAREDES S.A.

I IFMLD NUMERO

lN
I I I

I

I

I tt
I
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ll tu tutl dc I)isL'nt¡ Sistemu le Retursos Humonos .¡' Roles de Pugo

-1.7.21. Pt_RlilSOS (RHII I'EItXilSOS)

E,MPRESA
ECUAREDES S.A DICCIONARIo DE DATOS

SISTEMA
SISTEMA DE RI]CURSOS HUMANOS

Y ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Añuro Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

l,A(;
tl

\R( l|¡\ o
t{Itl I,l R\ S( )S

I)[;S( RtP( tO\
l)Afos l)1, l)t Rr\llsos l)t

t.( )§ t:\tPl.t:,\tx)s

rl:( lt \ l)1: ¡)ts]t\o
::,\l \Rl{ ) :{ri)l)

f t:( tt..\ .\(-I l A1.t7-..r( t()t
lt/.t I Lt( )1000

It \st: Dt: I)..rr os
RIIRP

t\t)t( us
t,t Rlr \l \ft Ro
t\tPI ( 0l)l(r )

(.\lfPos
Nl tut Ro t)t: P¡tRrÍso

( ()t)t(r) t)t: I:NPl l1^tx)

t-o\(; Rl,(;r

DESCRIPCION DE CAMPOS
No. CAMPOS DESCRTPCTO¡i TIPO LONC PK FK NU LO
l PERM Nt'MERO Número de permiso ( J \ \

I]IUPI. C()DI(iO Código de emplead<r (' l X \
I)PLRIVI FI]CHA Fecha de otorgación s N

.1 t,t R\f l)l st)t: Fecha dcsdc I) It \
Fccha hasta I) IPLRM tIAS A \

h Pt:RM JtlS'f lFlCAClON Justitlcacirin (' l5 s
Autorizado por ('PIJRNÍ AU TORIZADO N

I PPtl ( ()l)l(io Código tipoipermiso (' Xs \'
') PIJRM ES1'ADO [:slado (' I \
ll) Pt.RM NROPtiRIOt)O Número ds periodo I N

CLAVES FORItAT()S
PK - C]LAVE PRIMARIA
PF = CLAVE FORÁNEA

C = CARACTER
N = NUMERICO

D = DATE/TIME
M = MONEDA

o tts t.. R\ ,\( I( ) \ I..s:

IT

PROT'('O,v Cupítuh .1 - Púginu 42 ES POL
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llun uul lL' Ditttit¡ Sistcnru le Rctu¡s¡ts llumonos.t' Rolcs tfu Pago

.r.7.22. r't po I)E puRlt Isos ( RHlt_TI PoPuttl\ilso)

EMPRESA
ECUAREDES S.A DICCIONARIO DE DAT0S

SISTEMA
SISTI:MA DE RECURSOS IIIJMANOS

Y ROI-ES DE PAGo

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilenra
Carla Sahrina l"lores Vera

PAG
I,t

\R( ll¡\1)
Rtt\t I '( )PtjRt\fls(,

Dl:s( RrP( tO\
t).\ I()s I)ti I IPO t)l

PI RTIIS0§

It:( A t)1: DtSl:\o
lt /l\1-\R/o,lrrrx)

If:( It..\ ..r('t t .\l.lz.\( r()\
l('i I I l( )'lot)0

8.\St: t)l: D.\'ft)s
t{ltRP

l\l)l( ¡is
tPlli ( 0l)l(f )

( \IPOS
( (r)l(;o l)lj nt,oi|'t:RNts()

l_()\(; R1.(;
{ i h!tc\

DESCRIPCION DE CANIPOS
Nr¡. Crr \t P()s DESCRIPCION TIPO LONG PK FK NULO
I I'PPE CODI(;O Código t¡po/permiso C x \-
l I pt)t: I:t;(.lt_\ (.RtrA(.tO\ Fecha de creación l) s N

I¡'t,t1 I)¡:scRtPCto\ Descripción (l l0 \
.l ¡.PPE 1'II]MPO MAXIMO [::stado \ I \

tPPt: PljRtot)o []eriodo C I \
(¡ I PPE trSTAt)O [:stado (' I \

CLAVES FOR§IATOS
PK
PT

( l-AVI: l'RIillARlA
('1.^vt: tjoRÁNti^

IC CARACTER
N - NIJMLRICO

D = DATEITIME
M = MONEDA

oltst.tt\ \( I( )\ t:s:

PROTCO.II Copitulo3-Ptigina4-i Í:s P()L
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I tt
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Sislemu da Recursos Humunos ¡, Roles de Pngo

.1.7.2-r. I)E't'ALLÍt I)E'U PO I)E t'URlilSO ( RH ñI_t)E,',t_'il PO_P¡tR llfl SO)

DICC¡ONARIO DE DATOS

SISTEMA
SIS'|I]MA DE RECURSOS IIUMANOS

Y ROLES DE PAGO

ATITORES
Jorgc r\rturo ('astro Caj ilema
(larla Sabrina lilorcs Vera

P,\(;
tt

\R( lll\ ()
Rltrl t)t:l I It,( ) Pt:RI so

DUS( RtP( tO\
¡)A I( )s I)[ I)| I ALI I

I IPO, PtiR\ S( )

I1:( ¡t,\ I)U DtSU\o
l:, \l^R/o,l(f)0

r¡t( lt.\,\(-r't lt,t7,,'\( t{)\
ll,J I ¡ l()rlolxl

It \5E I)]: t) \ I OS
I TRP

t\l)t( t:s
lf,Pl ( ol)l( t )

t)lPt \l ( I I\rl,\

( l\ll,os
(1)l)¡(;()

ItP{).Pt'Rl\ So
sl ( l,l:\( \ r)l

l)l l^l I Il

t.()\(; Rft(;;
lir h\ rc\

DESCRIPCION DE CAMPOS
1 t P() LONG PK FKNo. (-Alt Pos DESCRI PC IÓN Nt.rLo

rPPE CODIGO Código tipo/pemiso C \ \
D'TPE SF:CUENCIA Sccucncia dc detalle N I \
I) TPt: PoRCF]N'TAJE Porccntaje \t -J \

CLAVES ¡;oRÑIATOS
PK CI-AVtr PRlllf ARIA
PI' CLAVF] I:ORÁNEA

C = CARACTER
N = NUMÉRICO

D = I)A E/TIME
M MONEDA

()lrst.R\'\( t()\ trs:

IIII

PROT'Co.rl Colritulo -] - Púgina 41 ESPOL

llunuul dc Dist¡io

EMPRESA
ECUAREDES S.A.
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.lltuuul l¿ Dí¡¿tio Sistema d¿ R¿tursos Hun ünos.l' Roles de Pugo

-r.7.2{. \I..\'I'ERNI I)Al) ( l{I Iu illATI.lRli I I),\ I))

DICCIONARIO DE DATOS
EMPRESA

ECUAREDES S.A

SISTEMA
SISI I]MA Dh RITCIJRSOS IIUMANOS

Y ROLES DI] PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilcma
Carla Sabrina lrlores Vera

PA(;
II

It:( lt,\ t)]: DtsE\o
1. \t¡ R/(,r10(x)

FÍ;( Il\ ''\(-n ..rt.t7-.r( t()\
8 

'trl 
lo'l(xx)

\R( t\ o
t{ \t \t,\ ll R\ll) \l)

Dt:s( RtP( to\
I)^ los I)tl

\t,\ R\[),\l)
t \s]t I)t; I)r I os

RIIRP
t\Dt( t s

\t.\'t t) \t:( l t:N( lA
I ltPI ( OI)t(t)

(,1\lPos
st(r I N(],^ y.^tt,RN¡t)^t)

( ()l)¡(i() l)l IjlvlPl I:¡\lX)

l.o\(; Ru(;

DESCRIPCION DE CA}TPOS
No. cAt\tPos DESCRI PCION TIPO LON(; PK FK NU LO
I ÑIAI'D SLCUDNCIA Secuencia matcrnidad C 5 X i\

0MPL COt)rCO Código de empleado C 5 \ \
IVIAl'D FECHA PARl'o l'ccha del parto I) 3 N

l MATD tjECHA DFlSDtl lrccha tlcsdc t) s \
MA TD T'ECHA IIASTA ['ccha hasla I) s N

() I\IATD ESTADO l:\tado C I \

CLAVES FoRMATOS
D = DATE,'TIME
M = MONEDA

PK = CI,AVI] PRIMAR¡A
PF = CI,AVE FORÁNEA

(

\
CARAC ER
NUMÉR¡CO

ollst_RvA( toNEs:

IrIIIII

II

II

PROT(.O:ll C pítulo .l - Púginu 15 LSPoL
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.llun ull lc Discño Sistemu de Recursos lluntunos y Roles de Pugtt

-1.7.25. \',\(,\( t(iN (ItIIt\t_\'^('A( tON)

EMPRESA
ECUAREDES S.A DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SIS'[EMA DI: RhCtJRSOS HUMANOS

Y ROI,ES DI] PAGO

AUTORES
Jorge Aluro Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

PA(;
tt

\R( t\ {)
t ¡\t \ .\( .\( t()\

D¡ts( R ¡( t0\
I)A IOS l)l: V..\( A( lONl jS

I» t.os li\tPLItAtx)s

II( |l\t)t t)t\l \()
.'t \t \t(,/( ) l,

l t:( It..\.r(-Il '\t_t7...r( to\
r{ Jt llo l(xxr

lt tsu t)t: t).\'t os
RIIITP

l:D¡( f:s
v^( r\ stj( t Ij\( t^

I MPI ( Ol)l(r)

( ,{!t POS
sl:( ljtjN( l^ /
\'^( 

^( 
¡ot!tis

C()DI(;O I)I: I:MPI,ti^IX)

I O\(; R]:(;:
58 h!r(\

DESCRI PCION DE CAJVlPOS
Io. CAMPOS DESCRI PCION TIPO LONC PK rK NU LO
I VACA SF-CUENCIA Secuencia,'vacación (' x N

EMPL CODIGO Código dc empleado (' ¡ \ N

VACA IIINICIO Fccha de inicio t) s N

l VACA IF INAI- !-cch¡ ñnal I) s \
VACA OI]SERVACION OhÍcrvaci(in (' l0 \
VACA ESTADO lrst¡(io (l I N

VACA SI UACION f'rocesada C I \

CLAVES FORMATOS
PK = CLAVE PRIMARIA
PIJ CLAVE FORÁNEA

C = CARACTER
N N('MÉRICO

D = DATE,,'TIME
M = MONEDA

OBSERVACION ES:

El campo VACA_SITLJACION es un estado que nos perrn,ile determinar si el registro de
vacación ya ha s¡do procesado o no.

PROTCO,IT Capítulo -l - Pá¡1ina 46 TiSPOL
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.llutt uul lr Di.y¿tio Si:ttenra l¿ R¿cutsos ll monos -t' Roles dc Pago

-1.7.26. l)I.tTALLE l)li vACi\CION (RHII DE'I' \'ACACION)

DICCIONARIO DE DATOS

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Florcs Vera

PAG
til

SISTEMA
SIS'TDMA DE RECURSOS IITJMANOS

Y RoLES DE PAGO
.\R( t\'o

RlI\t I)t I vt( .\( toN
Dt:s( RtP{:to\

I),\ l( )s l)l: l)l: lr\l.l.l
\,:\( .^( t()v

l I.( ll I l)1. l)lsll\o
ll \l \R,/( ) lr¡r(i

l t ( I I \ \( I I \ I L/ \( t( )\
rll Il()lr'

li.\sl: l)lt l),\'l os
I{IIRI'

l\Dt( t:s
\',\( ,.\ \t,( l:t:\( tA

tjt\tPt_ ( ()t)t(io
t)v^( stc ¡,LRt()tx)

( 
^uPosst:( trtilJ('t^ I»j vr\( 

^( 
¡a)N

( (lt)t( io I)t t,!r1t't.t,Atx)
st:( LIiNCIA l)t, t»:t^t.t ti

t.oñG Rt:(;
.ll b\rcs

DESCRIPCION DE CAMPOS
i\o. CA TPoS t)EscRtPClo¡i TI PO LONC PK t'K N t- L()
I VACA SECUENCIA Secuencia'vacación C x \

tr lvl Pl. ( ()l)l(i() Código de empleado (' i \ ¡i
DVA(' SI]C PERIODO Secuencia de detalle N \ N

.1 ACI.]V SICI]ENCIÁ
Secuencia de acumdo
de vacación x \

DVA('I)IAS Dias \ \
l) DVAC VAI.OR Valor dc vacación \t \
7 l)VA('llST^Do llstado ( N

FORMATOSCLAVES
D = DATEiTIME
M = MONEDA

PK = CI-AVE PRIMARIA
Pf. = CLAVE FORÁNDA

C = CARACTER
N = NUMÉRICO

IIIIIIIIIII
IIIII

PROTCO,II ESPOL

EMPRESA
ECUAREDES S.A.
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.lluttuul de Dis¿ñtt

-1.7.27.'il l'() t)E OR(;.\\ I ZA('lÓ:\.. (ASll TI PO OR(;A\ tZA)

EMPRESA
ECUAREDES S.A

AUTORES
Jorge Aturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vcra

PAG
¡1

S¡STEMA
SISTEMA DE RECT]RSOS HUMANOS Y

ROI,ES DE PAGO
t)lrs( RtF( to\

tr\ tos I IPos l)l
()R(i,\\ll^( l()\

¡ t:('lt.r D1: Dtsl:\o
llrllARl( )/lrXro

t t:( lt.'\ t( Tl .. .t7-\( to\
N,Jl l lo¡l('(x)

rR( lll\r)
\\\1 lll,( ) {)R(i^:,illl\

l_ol(; R]:(;:
18 h\ rc\

ti tsl: l)1_ I).\ Ios
RIIRI'

t\Dt( 1:5

I l,( )R ( (,1)l(;()
( llIl'os

( ot)t(r) I)t ltP( ) t)l
( )R( i.\Nl/,^( l( )\

DF,,SCRIPCION DE CANIPOS
LON(; PKNo. cAÑtPos DESCRI PCION TIPO FK NULO

\ NI TPOR CODI(;O Código Tipo,'Persona ('
C t5 NrPOR DÍ]SCRIP Descripción

'rPoR t-.sTADO I:stado C I \

FORi}IATOSCI,AVES
C = CARACTER
N = NUMÉRICO

I) = I)A'I'E]TIML
I\{ = MONEDA

PK = Cl-AVE PRIMARI^
PTJ = CLAVI] IJORÁNEA

oI}SERvACIoN ES:

IIIIII

PR()T('O.v Cupítulo .1 - Pri¡¡ino 1lt ESPOL

Sistemu de Recursos Humunos y Roles de Pago

DICCIONARIO DE DATOS

I

II

I
I

I
I

I
III tl

I I

I I

I

I

I I

I

I I

I

I

I
I

I

II
I

I
I

I

I

T-



.llun uul da Disctitt Sistemo de R¿<'ursos Humtnos.t' Roles l¿ Pugo

-1.7.28. OR(;ANTZACION (ASM_ORGANIZACION)

DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SISTEMA DE RECTJRSOS IIUMANOS

Y ROI,ES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Ciaj ilenra
Carla Sahrina Florcs Vera

PAG
l/l

.\R( lllr ( )

\\\l ( rR( i.\\11..\( Io\
l)}:s( RtP( If)\
l)^ I()\ l)t I 

^oR(i.'\tüz^( l()f(

t.t( l ¡)t t)t\t.\o
:l \l \l{,/1 rl '

t u( lt^ t( 11 ,'\I-Iir,..\( to\
I Jl I l() l(xnl

lr..\s]t t)u D\tos
RIIRP

l\Ilt( 1:s
oR(;\ (1)l)l(i()

(.\\tP()s
( ()l)(n,l)l

( )R( i^\l/ \( l( )\

t.o\(; R!t(;:
l6l h\rc\

DESCRI PCIO¡- DE CANIPOS
No. CAM POS DESCRIPCION TIPO LONG PK t'K NULO
I oR(iA cot)t(;o Código,/organización ( l X N

I POR ( OI)l(iL) Código T¡po/Persona (' x
oR(;A RI.JC R.t,r.c ( tl N

.t OR(i¿\ NOMBRti Nombrc (' l5 N
( )R(ii\ t)lRt:( Cl()\ Dirección (' l0
oR(iA I:ONOI

.Ielélbno 
I C t5

OR(i¡\ ljONOl Teléfono l (' t5 s
S oR(iA |AX Nú¡nc.ro de fax (' I5 S

oR(JA LIRI, I)ircccirin Web site (' lf) s
l{) OR(iA l:MAIL llnrail ( l0 S

PAIS CODICO Código de pais (' N

ll oR(iA t-oco LJbicación del logo (' :-i S

tl ()R(iA Rl-l:(ir\ L Rcpresentantc lcgal C .¡0 s
ll oRGA I)EPENDE Dependencia (' { \
t¡ oRCA NPAI'RONAt- Número patronal (' l0 \
t6 ()RGA USTAI)O Ilstado L' I \

(.LAVES FoRIlIATOS
PK = (l-AVt, PRIMARI^
PI.' . CI-AVE FORÁNEA

C = CARACI]JR
N = NI]MÉRICO

t) = DATE,"TIME
M - MONI'-DA

()llst t.t \ .\( t( )\ t. §:

PROT('O.IT Cupítulo .l - Púgina 49 ESPOI,

EMPRESA
ECUAREDES S.A.

I

I

I

I

I
I tlt

I
I

I

I I I
I

I

I I tt
tl

I I

I I

I I I

I

I
I

I



.lltn uol l¿ Di.safio Sislemo de Recursos Humunos y Roles le Pago

-3.7.29. CU ENTAS DU EMPLEADOS ((;NM_CtiEI\iTA)

DICCIONARIo DE DATOS

SISTEMA
SISTI]MA DE RLCI]RSOS HLJMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorgc Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

PAC
l,l

\R( t\'o
(;iu\l ( trl:Nl^

D1:S( RtPCtO\
t)A I( )S I )t: ( l rt:NI 

^St]AN( ARt^S

It( Il \ l)¡_ l)lsl.\()
-1 \t \l{/1' tiI rrl

IE( \.\(-rt \t.tz \( ¡o\
Ii/J t !l l( );lrxo

t) tst: t)t t)^ I os
RIIRI¡

I\ Ilt( l:s
(t\\(\ R()

( ..\ \t P( )s
\t \ft R( ) I)t (l l\l\

t.o\(; Rf:(;
lS h! lc\

DESCRIPCION DE CAMPOS
No. CAMPoS DESCRIPCION TIPo LON(; PK FK NI]I,O

C]'A NIJMI]RO \únr.ro dc cuenta C l0 \ \.
IIA\('COI)t(;o Código de banco (l \ N

trMPl. CODICO Código de empleado (' 5 \ N
.l L'IA fIPo Tipo de cuenta ( ¡0 \

( lA A( Rl:l)l ti\ Estado acredita (' I N

CLAVES FOR!!IATOS
l,K
t,lr

CI.AVE PRIMARIA
CI,AVE FORÁNI]A

C = ('ARA('TFR
N NI]MI]RICO

ID = DATE'1'IME

I na = r'.rclr.r eo,r

()tts[.R\..L( t()\ Esi

PR( )I'( ()v ('olrítulo -l - Púginu 50 E.' POL

EMPRESA
ECUAREDES S.A.

I

I I
I

I

I

I I I

I
I

I

I

I

II I tl
I I I

I I

I I I

I

I
I

I

I
I I

I

I

I

I I

I I

I
I

I I
i



.llun uul tlt I)is¿ño Sislt nru de R«'urso.¡ llumuttos -¡' Roles de Pugo

-3.7..10. ITONEI)A (GN Nr_t\tON IDA)

EMPRESA
ECUAREDES S A. DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SISI'EMA DE RIICURSOS IIUMANOS Y

ROI,ES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Florcs Vera

PAG
l,l

\R( t¡t\ o
( ¡\\t \t( )\l l)\

I)1:S( RtP( to\
l).\ ¡( )s l)¡: \t()Nl:l)^\

t 1:( Ilr D1: lltsr:\o
ll \1 \R/O lr¡ui

$ t:( tI \ A(-I t ..\t.tz.\( to\
I it rt t()':t(x)0

B \St: t)u t) \t o\
I II '

t\ t)¡( t:s
\l()\1, ( ol)l(,()

( \\ll,()s
(()l)l(,()I)l
\«):!l I) \

t _()\(; R] (;:

I)ES(]RIPCI0\ DE CA]\IPOS
No. C'AM PoS DESCRIPCION TIPo t_oN(; PK FK NULO
I MONE CODIGO Código de moneda (' \ \

MoNF D[':SCRIPCIoN Descripción (' :5 N

MoNE slMtlot_o Simbolo C \

CLAVES FoRMATOS
t,K
t,r:

Ct-AVI] PRIMARIA
CI.AVE TORÁNEA

C CARACTIlR
N NI]NIÉRICO

D DATE,TIMI]
M MONhDA

( ) Bs t.lt\' \( l( ) \ t.s:

PROT('O,IT Cuf ítulo .l - Púgino 5l ES POI.

I I

I I I

I I

I I

I
tt

l
I

I I

I
I

I

I

I I I
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I I I

I I I I
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I

I

I

I

I I

I

I

I I I

I I



.llun uul tlt Diseño Sislt:ma lt R¿tursos lluntunos -t' Roles dc Pt¡¡o

DICCIONARIO DE DATOS
EMPRESA

ECUAREDES S.A

SISTEMA DE RI]CURSOS
tIIIMANOS Y ROI-ES DE PAGO

slsl'I.] ]t..\ AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilcma
Carla Sabrina Flores Vcra

PA(;
t,t

t)}rs('RtP( to\
I)^ t()\ I)t PO t)t

( \\Í]l( ) I)t \lo\l,l),\

I I( \ t)t. l)t5t \()
.ll \l \1{/1r l¡ r,,

tR( III\1)
(,\\1 IlP(l ( .\\1lI( )

1U( tt\ \( ¡t,\¡.tz\('t()\
ll, ll I l( ) lr(x)

Il \\[. I)[ l) \ I ()S
RItU'

l\t)t( t:s
!loNl: (1)tll(i()

( { \tPos
( ( )l)l( il ) l)1, \l( )\lrl)A

l.()\(; Rll(;
ll brl(§

DESCRIPCION DE CAI\'TPOS
TIP0 t,()N(; PK FKNo. (.AM POS DF,SCRI PCION NULO

I MONE CoDIGo Código de moneda C \ N

l TICA F'ECHA Fecha de cambio l) s N
-TICA VALOR Valor dc cambio N t2

FORIITATOSCLAVES
PK = CI-AVE PRIMARIA
PF = CLAVE I.'ORÁNEA

C = CARACTER
N = NUMÉRICO

D = DAI'E,¡TIME
M = MONEDA

()ltst..tt\,\( lo\ I:s:

IIIIIIIIIIIIIIIII

III

IIIIII

PROT('O,IT C.ottítulo -i - Ptigino 52 t..s Pot-

-1.7.-1t.'üPO DE CAlil]Io ((;Nlt TIPO CA1\llilO)

I II I

I
I I

I I

I
I

I

I

I tt
I

I

I
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I I I

I
I I

I I I

I I

I I I

I

I I

I

I I



.llun uul tl¿ Disctio Sislemt de Ratursos Itumunos.¡' Roles e Pugo

-r.7.-12. ( O\Ft(;I It,\( l()\ I)Iit. StS'[]l\I.\ ((;\]l ( O\rI(;t R,\( l()N)

I]MPRESA
ECUAREDES S.A. DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SÍSTEMA DE RECURSOS IITJMANOS Y

ROLES DE PACO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina lrlores Vera

P-A(;
tt

\R( t\ o

(i\\1 ( ()\l.l(;l Ri\( lo\

l¡l \( llll,( l( )\

( of.il,l(;t rR^( lo\ f)l:
\'\l oRI:S I)l:R()l I S

tt:( lI,'\ Dt; I)tst:\o

ll,\l\R/() ltl00

t trl t.\
\(-n ,U.t7-,r( Io\

li Jt l lo lrxtr

lt.t\t: t)t. t) \ ¡()s
RIIRP

I\t)t( us
oR(;,^ ( ( )l)l( i( )

IP^(iO (r)t)t(;( )

l\l( )¡lt: (1)t)t(io

( \\tPos
( ol)l(t) I)1, l rR(;¡\l/

( 1)t)t(io t)t Ill,()rP.\(i()
( OI)l(io l)| i\lONl I).\

l.()\(; Rt:(;
l16 h\ tc\

I)ESCRIPCION I)U CAi\{POS
No. cAirtPos DESCRTPCTO¡i TIPO LONG PK TK \ t [_()
I oR(ir\ t ()l)l(io (iidigo ()rgani¿ación ( \ \

I 1,,\(;( ) ( ol)l(i() I ipo dc paSo ( l \
\t( )Nl: ( ( )l)l( i( ) ( r)digo dc monctla ( \

I \io {.ir conliSurnc¡(in ( I

,\lonc Icr\o¡¡l ( \
( O\lr .\l'()R I L l',\ I ltoNi\l

^portc 
pitlronal (

Sl,(,\P ". { \
li (

( o\tr l\tPA IRoN¡\l \l:rtcrnr{lad crnJrrcsn on ( l
¡r) l\lalcmidod lISS'/. ( \

I:nl¡mrcdirLl cmprss¡'n ( \
tl IlntL'rnc,linl ll SS'. (

ll (1)\.-t, []t.t I,R(x VA( Á I:ccha último proccso I) s \
ll (.ONIT AN I PR(X:VAO\ Ircch¡ lroccso antsíor l) li
t5 Sueldo t¡inimo t rtal \t 2.1

l(r CONF_VALOR
-I-RANSPORTE

Valor de Transporte i\l l¡ N

l7 CONF tiECHA Rot Ulti¡na fccha dc rol f) s \
llt CoNF RETENCIoN Rctcnción \r l1 s
l() (.oNF CI]ENTACAJA Cuenta Contable Caja C' l0 s
l0 CONF CUENTAI]ANCo Cucnta Conlable Banco C l0 S

lt CONI: SUDSIT'IOF Subsidio Farn iliar \t ll \
CoNfI SERVICIO Scrvicio C s

:.r ( ()Ntr st:RV tNl Se'rvicio lni C

(:LAVES t'oRI\tATOs
PK CI-AVE PRIMARIA
PIJ = CLAVE FORÁNIIA

C = CARACTER
N = NUMÉRICO

D = DATE/TIME
M = MONEDA

PROT ( O.v Copítulo .l - Púginu 5-l t'_s Pot-

( ( )\l ,\\l( )

| ( ( )\t: ..\t,( )t( I l: I,l,RS( )\,\l I

¡ ( 1)\l \l ( ,\1,
(1)NI: 1( t ll:( lio"

(1)\I] IlIIlSS

I

I

I I
I

I
I

I

I I I I

I

I

()BSER},ACIo;\.ES:



.lIun ual t Dis¿t¡io Sistem ¿e Recursos Humunos y Roles de Pugo

-3.7.-13. tlANC() ((; NM_UANC())

DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SISTEMA DE RECTJRSOS IIUMANOS Y

ROI-ES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Irlores Vera

PAG
til

\R( t\ o

(;\\t tt \\( o
Dl:s( RtP( ¡o\

I)A'II)S I)I: AA\(1)S

rt:( tl..r Dt: Drs¡:No

2:, \! Ri¿Oi20(X)

rlt( ll..1
..1(-r(..u.tz,\( tÓ\

Il J I rl.l( ) t0(x)

81§t.: t)¡: I) \ I OS
RIIR''

l\¡)l( l.s
It,\\( ( ( )l)l( n )

( r IIP()s
( r )l)l(t) l)l Il,\ti( o

t.( )\(; R1:(;
:8 h\rc\

DESCRIPCION DE CAMPOS
No. CAMPOS DESCRIPCION TIPO LON(; PK FK NULO
I BANC CODIGO Código de banco C l \ N

l I]ANC NOMBRI Nombre ( l5
tlAN(' LS I^lX ) [5tado ( I N

C. LAvES FORMATOS
PK . CI,AVI] PRII\,IARIA
Ptj - ('l.AVt: I:ORÁNI.A

C = CARACTER
N = NUMÉRICO

D = DATE,TIME
M = MONEDA

()llst..R\.r( t()\l.s:

PROT( O,v Cupítulo .1 - Ptigina 51 ES POL

EMPRESA
ECUAREDES S.A.

I I

I
I tt

I I I I

I tt
I I I

I

I I I

I tt
I

I
I

I I

I I I

I I
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I I I

I
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I I
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I I I
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I



.llun uul tk Di.¡r'tio Sislenn lc Rtcursos llutnunos I Rolts e Pugo

.1.7.,]{. t St ..\ttlO (,\S\t_[ St ,.\RtO)

DICCIONAR¡O DE DATOS
EMPRESA

ECUAREDES S.A

AUTORES
Carla Sabrina Flores Vera
Jorge Arturo Castro Clajilema

PA(;
ll

SISTEMA
SISTEMA DE RI]CURSOS IIUMANOS

Y ROLES DE PAGO
tt.( \Dt: l)lsl:\()

:l \t.\R/( ) l(x x)
rE( tIA .\(-I t ..\t.t7-..r( to\

lt./Jl rl lo/2 0f)
\R( lll\ o

\\\t I \l .\t{t( )

Dt:s( RtP( lol
t) I ( )S t)t t rst r^Rtos

t¡,'rs]: t)t_ I).\ I os
RIIRP

l\Dt( us
t sr ,\ [)l:N lll
Pt RS ( ( )l)l( i( )

(.\rlPOS
lt)tj\II¡, f)t t st R

( ( ¡l)l(t) l)l: PI:Rs()\^

l.o\(; Rf;(;
Jl h\t.s

DESCRIPCION DE CAMPOS
LONG PK FK NULONo, CAI}IPOS DESCRIPCION TIPO

I IISUA II)ENTIF Código de moneda (' l0 x N

PERS CoDICO Código de persona C 5 x N

I ]SI;A PASSWoRL) Passrr ord C l0 \
I I]ST]A IIECH INICIO ['ccha de inicio l) It \

FORM ATOSCLAVES
C - CARACTER
N = NUMÉRICO

D = DATE,'TIME
M = MONEDA

PK . CLAVE PRIMARIA
PI.' = CLAVE FORÁN¡]A

( )tlsIR\ A( t()\ l.:s:

IIII

II

IIIIII

PROTCO,II ('qtítulo .l - Púgina 55 ESPOI,

I

I

I I

I I

I

I

I

I I I

I

I

¡
I

I I

I I

I

I

I

I

I

I
I

I I

I
I

I

I
I I I



.ll ¡tn uul lc Di.¡ttio Sistenru de Retursos Humunos ¡- Roles de Pago

.1.7..15. ltl.\t (.{s}t_Nt}:\t )

EMPRESA
ECUAREDES S.A. DICCIONAR¡O DE DATOS

SISTEMA
STSTEMA DE RECURSOS TIUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Carla Sabrina F-lorcs Vcra
Jorge Arluro Castro Cajilema

PA(;
ll

tR( t\'()

\sM l ,Nl i

t)us( t{tP( to\

I){ Io\ I)I: \fI:NI I)I:I
sts I l:l\{,,\

f t:('ll \ Df: D¡s]:\-o

l: uÁRlo l0oo

It.( \
\( ¡ t \t.ll \( t()\

sTl I I( rl' rl

u \st: t)¡: t) r t os
RIIRI'

I\Dl( t;s
\ :¡it (r )l)t(;()
\tot)t: ( r )t)t(;( )

(,\uP()s
(r )l)l(r) l )1, l\lll\t,

(1)t)t(;o I)l: t\lol)l;t {)

I O\(; R]t(;:
ill h!i.\

DESCRIPCIoN DE CAMPOS
No. c A ll Pos DESCRIPCIo¡i TIPo LONC PK FK NTJ Lo
I MLNU COt)tGO Código de menú (' J \ \

MoDL] CODI(;O Código dc módulo ( \ Ni

Ml:Ntl DESCRIPCION Descripción ( 50 \
l MLNL] I.-STADO Iist¡do C I N

CI-AVES FORÑTATOS
PK Ct-AVE PRIMAR¡A
PIT CI- VE IoRÁNEA

C . CARACTER
N = NUMÉRICO

D = DATTJ/TIME
M = MONEDA

()BSF. RvA( tOt\i ES;

P RoTCoII Cut ítulo -l - Ptigina 5ó ESPOL

I I

I
I I I

I I

I

I I

I I

I
I

I

I

I
I

I I

I tt
I

I I I I

I I I

I

I
I

I

I
I

I

I

I
I

I

I

I I

I I I

I



.llun uul tl¿ Dis¿ño Sistemu c Retursos Humoruts -¡' Roles e ktgo

.r.7..r6. ( I l{t'P() (.\s}l (;lil'l,o)

EMPRE,SA
ECUAREDES S.A DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SIS-ll:l\{A Dh RIIC(JRSOS I ITJMANOS

Y ROt.lrs DE PACO

AUTORES
Carla Sabrina Flores Vera
Jorge Arluro Castro Cajilema

PAG
t'l

\R( lll\ ()
.\\\f (;RI P()

t)t:s( RlP( ro\
l),\ l()s I)l (;RtrPo\ l)l

I Sl ,\RIOS

I U( ll,\ D[] DIS¡:\o
1) \t-\R/{) l 0o

¡1l( \ \(tt \t.tz,\( r)\
lr Jt I I():01¡r

B \S[. r)]: l) \ r(r\
IIIIRP

t\t)t( ¡ts
(,Rl l'] ( ol)l(i()
I SI ,\ II)I \I¡I

(,\ItPOS
(1)l)¡(;() l)l: (;Rt rPo

[)t \ t ¡tj I)t: t st]ARto

l.o\(; Rt.(;

DESCRIPCION DE CAMPOS
CAllIPOS f)ESCRIPCIOi- TIPO LONC PK FK NULO

I (;Rr.iP coDtco Código de grupo (' x \
IJSLJA IDENTIII ldentillcador de user (' l0 x fi
PI]RS CODI(IO Código dc persona (' f \

.l (,RT]P NOMBRT Ntlmbrc (' l0 N.

(; RI JP ESTADO Estado (' I \

CLAVES FoR]ITATOS
PK = CI,AVE PRIMARIA
PI: = CLAVE I]ORÁNEA

C = CARACTER
¡. = NUMÉRICO

D = DATE/TIME
M ' MONEDA

() lls E R\ A( to\[]s:

PROt'( (),v Ctpítulo -l - Pú¡¡inu 57 ESPOI,

I

I I

I
I

I

I I I
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I
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.llun uul ¡lt Di¡ario Sistemu e Recursos Ilumunos -|' Roles le Ptgo

-3.7.-i7. PRO(;RAMA (ASlvt_PR(X;RAl\IA)

EMPRESA
ECUAREDES S.A DICCIONARIO DE DATOS

SIS'l-l!\L\
SISTEMA DE RECURSOS

HLIMANOS Y ROLES DE PAGO

AUTORES
Carla Sabrina Flores Vera
Jorge Arturo Castro Cajilema

PAG
li I

\R( t\ ()
\\\t t,R(x;R,\\1:\

D1:S( RtP( tO\
I).\ I()S I)¡

l,R(x;R.^\fAs t)t:l
\ts n l\{^

t lt( ll \ ¡)]. Dtst.\()
ll \t.\l{,/( l lr¡xr

I¡t( tlr.\( T1 ..rt.t7,..\( lo\
8rt'l.t()rllno

l| r5¡. l)1: I).t I os
RIIItl'

l:rD!( us
PR(Xi (OI)l(t)
l\{tiNt!_( ot)t(;o
N«)l)l | (oDl(t)

( '\rfPos
( ( )t)l(i( ) I)1, PR(x;R^rlt^

( (it)t(;() DIi \ itit
( ol)t(;o l)h ñl(¡t)t[.o

I.O\(; RU(;:

DESCRIPCION DE CAMPOS
No. CA MPOS DESCRI PCION TIPo LONG PK FK N ULO
I I'R(X; ( OI)t(;o Código de programa C .l \ N

!fl,NU CODt(;o Código de menú ( .l \ \
l\tot)( I coDt(;o Código dc módulo C x \

I PRO(; PRoGRAMA Prqgrama C' \

CLAVES FoRMATOS
PK = CLAVE PRIMARIA
PF - Ct,AVE FORÁNI]A

C - CARACTT]R
N = NIJMÉRICO

D = DATE/TIME
M = MONEDA

()lt\t.ll\.\( t( )\ t.\:

PROT( ().v (itpítub .l - Pú1¡inu 5tl ESPOL

I I

I I

I I

I I I tt
I

I I

I tt
I I

I

I I I

I I

I I

I

I
I

I
I

I I I I

I tt
I



.lf ¡ut uul tlt Disttio Sistenn tle Rttursot ltunrunos -¡, Roles dt Pago

-1.7.-18. t'ERttLES t)E tlSt ,\RIOS (..\SlI PERFIL)

DICCIONARIO I)E DATOS
EMPRESA

ECUAREDES S.A.

AUTORES
Carla Sabrina Flores Vera
Jorge Arturo Castro Cajilema

PA(;
ll

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HIJMANOS Y

ROLES DE PAGO
[[.( \ l)[] l)lsu\o

tl \1.\R,/( ).:rx!)
\R( t\ o

,\\\I I'I RI II
t)us( RtP( to\

I't Rt:ll I,s () PI:R\ §OS I)l
t.os I,str R¡os

lu( ll.r \( I t \t.t/.1( to\
ti Il l.l( ),1(x)|

t] rst: t)!: t),\'t ()s
IU tRt'

t\Dt( 1:s
r st r\ ¡t)t:Nl ll:
Plr(x; (1)¡)l( i()
\ltj\l ( ( )t)t(;()
MOI)t r ( ot)t(;o
(;Rt P ( 1)t)l(io

( ,tl ¡os
¡t)t,N | [] I)t: trs!,\Rto

( (it)t( i( ) I)t,PR(x;R,^\t 
(1't)l(;o I)t: Iil:Nt i

(OI)l(;O ¡)l: lltof)t rl.o
( ()t)t(;( ) I)t: (;Rt rP( )

l_()\(; Rt:(;
?7 hr lcs

DESCRIPCION DE CANTPOS
Nr¡, CAMPOS DESCRI PCION TI PO LONG PK FK NULO

ldcntiflcador de user (' l0 \ NI LiSIJA IDLNTIF
Código de programa (' .l \ \Ptto(; ('oDtco

(' J \ N\ ,Nr C( )t)t( i( ) Código de menú
( \ \I MOD[ I CODI(;O Código de módulo

Código de grupo (' \ \(;RTJP CODIGO
PIjRF 

^CChSo
Acceso C : S6

Botón agrc-Rar (' 5 sPtrRf: INCRLSo
s l'l,RI- l\tODl f;ICACION llotón modillcar C 5 S

9 PT]RIT EI-IMINACION Botón clim inar C : s
l0 Pt:RIj (iR^BAR Botón grabar C 5 S

l¡ PI]RI] IMPRIMIR Botón impreimir (' 5 s
rl PIJRI] IJF,CI I RI]C¡STRo Fecha de registro t) It N

Botón prelim inar (' 5 Sl-i PliRtj PREI-llvf INAR

FoR[IAToS(]LAVES
C = CARAC'TER
N = NUMÉRICO

D DA.IE'TIMtl
M . IVIONEDA

PK = CI-AVE PRIMARIA
PF CLAVE FORÁNEA

( ) IrS E R v A('t ()ti ES:

IIII

rI

PRoTCO,II Ca?ítulo .l - Púgint 59 r-SPOL

I

J

I

I

I I

I
I I

I I

I

I

I I

I I

I I
I

I

I



.lf unud la l)istti¡t Sisten¡u e Re<'ursos Ílumonos.t' Roles de Pugo

.1.7..19. \t()t)t t_o (..\slt \tot)t Lo)

DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SIS.[I]MA DE RECURSOS IIUMANOS Y

RoLES DE PAGO

AUTORES
Carla Sabrina Florcs Vera
Jorge Arturo Castro Cajilema

PA(;
tl

\R( t\ ()
.\\\1 \1()l)l | ()

t)t:s( RIP( tor
l)At()s l)t, t os \rol)t't o\

t u( lll D]t Dtsu\o
1)',U^ R,/( )'lf ,{ro

rf.( lt,\ \( n \t.t7.,\( t()\
x'Jl'l l( ),4(¡)fr

B \St I)t: t) \ I OS
RI IRP

t\t)t( us
\l(lI)l ( ()l)l(;()

( llfP()s
( ot)t(;o l)t: i()txrt o

t.()\(; Ru(;
106 h\1l:\

DESCRIPCION DE CAI!Í POS
No. CA[TPOS DESCRIPCION TIPO LONG PK FK NULO

Código de módulo ( x \
MODU PRLFIJO Prelijo C

N,IoI)I] I)t:SCRIPCIoN I)escripción ( s
.t MOD(-I FECH CRL-AC l:ccha de crc¡cidn I) ll \

I\IODI I Vt]RSION Versión ( s

MoDI.-] OBSERV ( )hscrr ac ion ( 60 s

CLAVES I'ORI\TATOS
I,K
t, t;

Cl-AVtr PRIIUARIA
C.t,AVI] FORÁNEA

C = CARACTER
N = NUMÉRICO

D = DATE,¡TIME
M = MONEDA

()B\t.R\.\( I( ) \ t.S:

PR0't'co.v Capítulo -l - Púginu 6l) [:SPOL

EMPRESA
ECUAREDES S.A.

I I l\t( )Dt 1 coDlco
I

I I

II I I

I
I

I
I

I
I

I

I

I
I II

I
I

I I I

I

II I IttII

I I

I
I I

I

I

I I
I

III

I
I

I I

I
I I

I I I



.llanull tlc Diseño Sistemt de Re<'ursos Humonos y Roles de Pugtt

-1.7.{0. P,\ ttA}l E'tRos (.tsl\l P,\ R,\It r.TRo )

t)t( ( to\..\Rto I)E I).\'Ios

AUTORES
Carla Sabrina Flores Vera
Jorge Arturo Castro Cajilema

SISTEMA
SISThMA DE RITCTJRSOS IITJMANOS Y

ROLES DE PAGO

PA(;
tl

rR( IIt\ ()
.\s\l P \R^l\flt IR()

DES( RtP( l()\
t,\R,\\IIJIRoS I)II I

s t\ n \1..\

I U( .\ t)t: DIS]:\o
l: \trR/o'l(xxt

tH( .r .r( t I \t IZ^('|()\
lt Jl'l Io luro

ti \st: D[: t) \ I os
RIII'P

\f( )t)t ( ( )t)t( ;( ,

t\t)l( tis
PR\t I ( 1)l)l( I )

(..rltPos
(rit)t(t) I)1,

PAR^t\tU rRo
(1)¡)t«) I )ti MoDUt.o

l.()\(; Rt:(;
t0 hrtc\

DESCRIPCION DE CAiITPOS
No. CAMPOS DESCRIPCION TI PO LONC PK FK NULO
I I'RTIT CoDI(;O Código dc parámctro (' X \

MoDU CoDIGO Código de módulo C \ \
PRIlll'D¡JSCRIPCION Descripción (' l0 s

.l PRM] VAI-OR Valor \ I N

PRNIT S1'ATT]S Ilslado (' I \

FOR§IATOSCLAVES
PK = CLAVE PRIMARIA
PF = CLAVE FORÁNEA

C - CARACTER
N NI]MÉRICO

D = DA E,'TIME
M = MONEDA

()BSERvACIolti ES:

IIII ITIIII

IIII

PROT('O,v Cnpítulo3-Ptigino6l t...t Pot_

¡]]\IPRESA
ECUAREDES S.A.

I

I

I

I I

I
I

I

I I I

I I

I
I I

I

I I

I I

I

I
I I

I I

I I
I I

I

I
I

I
I

I

I I I



.llon uul tk Disañtt Sistenu de Recursos Humunos ¡' Rolts de Ptgo

-1.7.{t. PAIS ((;NNI_PAIS)

EMPRESA
ECUAREDES S.A DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SISTEMA DE RECIJRSOS IIUMANOS Y

ROI-ES DE PAGO

AUTORES
Carla Sabrina F lores Vera
Jorge Arturo Castro Cajilema

PA(;
lil

\R( llt\'()
( 
'\lrl P^ lS

t)]:st RIt( t()\
I) \ lo\ l)l ¡,,^f\l \

II( \t)t Ilt\l\()
ll \t \l(/(r: r)

rl:('1t..\ A('t t ..\l.tz.\( to\
{tlJUI lo/2lr(x)

tJ \su t)t. t).\ Ios
l(l tRt,

l\¡)t( ¡.s
t'.\ts ( ( )t)1(n)

("\ltPOS
(r)flt(;o t)t, P^is

I ()\(; RU(;:
l8 b!lc\

DESCRIPCION DE CAIlTPOS
No. ( .\ \l t¡()s DESCRI PCIoN TIPo LONG PK FK NULO
I PAtS CODt(iO Códi-eo de país (' l x \
l PAIS NOMIIRII Nombrc ( t5

P^lS l,STADo trstado t' I \

CLAVES FORÑtATOS
I,K
I)I:

CLAVT] PRIMARIA
Ct,AVE FORÁNDA

C = CARACI'ER
N = NUMÉRICO

D = DATE/TIME
M = MONEDA

()tlslili\.\( l( )\ lis:

I'RO7'('OM (iqrítulo -l - Ptiginu ó2 E.tPOL

I

I I tt
I I I

I I I

I
I

I I

I
I I

I

I

I I

I

I I I I

I I I I

I I I tlt
I I

I I tlt
I I I I

I I

I

I I
I

I

I I
I

I

I

I

I
I

I

I I I



.llun uul da Disaño Sistenta de Retursos Humanos -¡, Rolcs de Pugo

-1.7.¡2. PROVINCIA ((;N\t_PROVINCIA)

ECUAREDES S.A

E}IPRESA
D¡CCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS IIIJMANOS Y

ROLES DE PAGO

ATITORES
Carla Sabrina [" lorcs Vera
Jorgc Arturo Castro Cajilcma

PAG
t,r

\R( l \ o
(,\\1 t"t( )vt\( I.\

t)us( RtP( ¡r)\
I).\ t( )s t)t PR()\'tN( t1

l ]:( II.\ I)E t)tSU\o
:t \t,\Rl() t( f¡r

r}](Tt..r r(-n 
^!.12.\( 

rox
{t/J Ul_lo/2f){10

B t:t: t)¡: t) \ I os
IiIIRI'

I\t)t( fts
l,Rov (1)l)l(n )

( \ltPos
( 1)t)t(i( ) t)t, PR()\'tN( tA

l.o\(; Rt:(;
ii) h\ r(:

DESCRIPCION DE CANTPOS
c \111,()s DESCRI PCfON TIPO LONG PK FK NULO

l PROV COt)lCO Cridigo de provincia (' X N

PA¡S CoDI(;O Código de pais ( l X N

PROV NOMI]RI: Nombrc C l_5 \
.l PRoV I.,STADO lr\t¡(lo ( I \

PK CI.AVE PRIMARIA
PT = CLAVE FORÁNEA

C - CARACTER
N = NUMÉRICO

D = DATE,'TIME
M = MONEDA

FOR MATOSCLAVES

oBSUR\ A( r()\ t.§:

I

II

PROT-('O,v Cupitulo .1 - Pdgiru ó.1 LSPOL

I

I

I

I
I

I
I

I I I I

I
I

I I

I
I

I
I

I

I
I

I

I
I I

I

I I
I

I

I I

I I

I
I

I

I

I tt
I

I

I

I

I tt
I I



.llunuul tlt Diseño Sistcnru de Rcturso:¡ Ilumunos y Rolcs dc Ptgo

.1.7..t-1. (',\\T(i\ ((;\It_( .\\I O\)

EMPRESA
ECUAREDES S.A DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SISTEMA DE RECI.JRSOS III.JMANOS

Y ROI-ES DE PAGO

AUTORES
Ca¡la Sabrina Flores Vera
Jorge Arturo Castro Cajilema

P,\G
tt

\R( l \ o
\\1 I \\ l( )\

D[S( Rll'( t()\
l)11()s l)l ( 

^Nl()\l 
s

tt( ll\ t)l l)ls1\()
ll \f.\R/( ) l0r)0

rt:( lll.\(-ll ..\ l.tzr( t()\
ltJt it.to t(x (l

It.\st. t)f: t).\ I()s
t{ RP

t\Dl( t:s
( 

^N 
I (1)tlt(r)

( AltPos
(I)I)I(X) I)I; CANIl)N

t.o\(; Ru(;:
ll b\ tr\

DESCRIPCION DE CAMPOS
cAtlP()S DESCRI PCION TI Po LOIiC PK FK NU Lo
cANT COt)t(;o Cód¡go de cantón (' \ N

l,Rov cot)l( io Código de provincia (' x \
PAIS 

''0DIGo
Código de pais (' \ N

,1 CAN T NoMI}RT-- Nombrc (' l5 N

CANT ESTADO F-stailo (' I N

CLAVES f()RltAT()s
PK - CI-AVF- PRIMARIA
PF CLAVE I'ORÁNEA

C = CARACTER
N . NIJMÉRICO

D = DATT¡TIME
M = MONEDA

oBsER\ A('t():\ [:S:

PROT('O.v Cupítulo .1 - Púgina 61 t-:s Pol-

I I

I

I I
I

I I

I

I
I

I

I I

I
l

I

I I

I

I

I I I

I

I

I I
I

I

I I

I

I

I I
I

I
I

I



,\luttuul dt Diseño Sistenut dc RLt'urso.t Huntunos I Rolcs e Po¡¡tt

.1.7.J{. I'.\ lt l{OQ t l,\ (( ; \ }I_1,,\ Iilt( )Qt l.\)

EMPRE,SA
ECUAREDES S.A DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS

Y ROLES DE PAGO

ATI'TORT]S
Carla Sabrina l; lorcs Vera
Jorge ,\fluro Castro ( aiilcnra

PA(J
tt

.\R( llt\'o
(;N\l P,\ RR(X.)t rl^

t)us( RIP( t()\
l).1 | ( )\ I)l P^RR(X.)l I^\

t t:( \ t)u t)lst.\o
rr.\t1R/o l(f)lt

l f;( ltr.\(1t.tt.t7-.\( tÓ\
Srlt tt I()/tfxto

B,\S}] l)¡] l).\ r()s
t,t I lR tl

t\Dt( [s
P.\RR (f)l)l(;o

(..rltPos
(1)t)t(t ) I)ti P^RR(rutrtA

I,O\(; REG:
.15 h\rlj\

DESCRIPCION DE CAMPOS
No. C'A§IPoS DESCRI PCION ' Po LONG PK FK NtJt-o
I PARR CODICO Código de panoquia (' x N

CANT CODIGO Código de cantón ( \ \
PROV COt)tGO Código de provincia (' l \ \

-l PAIS CODICO Cód¡go de país (' X \
I'A RR NoI\{I]RI: Nt¡t¡brc (' l5 N

PARR ESI'ADO Flstado (' I N

CLAVES FORlllAToS
I'K
l,l:

CI-AVE PRIMARIA
CLAVE FORÁNEA

C = CARACTER
N = NTJMÉ-RICO

D .DATE1IME
M = MONEDA

()ttsER\".\( to\us:

PROr-('().rI C lrírulo -l - Púginu ti1 1,..; POL

()

I
I I

I

I

I

I
I I I

I

I I I
I

tl
I

I
I

I

I I

I
I

I

I I
I

I
I I

I
I I

I

I I I

I
I I I I

I I I

I
I

I
I I

I



lIutt t¿ul dc Disctio Sisle mn de Ret'ursos Huntoruts -t Roles de Pugo

.1.7.J5. I It'() I)t.t I'RLS I',\ItOS (t{t'}t .III'() t'til,tS'l'..\}l())

EMPRESA
ECUAREDES S.A DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SISTEMA DE RECT]RSOS HUMANOS

Y ROI-ES DE PAGO

AUTORES
Carla Sabrina F lores Vera
Jorge Arturo Castro Cajilema

PA(;
II

\R(',¡ \'o
nt,\f I tr() t,Rt st,\\fo

I)1:S( RtP( tO\
I)^ IOS ItPOS l)¡

PRI,s L\Nf( )s

[ 1:( \ D]: t)ls]:\o
r1r\1^R/() l (r0

lu( lt.\,\( Tt ..$.t2.\( to\
x Jl:l l() l(,(n)

B.\S1: f)]: I) \ I ()S
RI IRI'

t\t)t( t.s
lt,Rt:s ( ot)t( t )

(..\uPos
( r )t)t(;() r¡t,o/PRI:s r^M( )

t.()\(; R!:(;
I i hl tcr

DESCRIPCIoN DE (]A1\{POS
No. CAMPOS DESCRIPCION TIPo I,ONG PK rK NU LO
I IPRtTS CODI(;o Código tipo, préstamo (' \ N

II'RLS N( )\l llltl: Nonrbre (' l0 \
I'PRES ESTADo Ii\rado (' I N

CLAVES FORlrÍATOS
PK Ct-^Vtr PRIMARIA
PI.' = CI-AVI FORÁNEA

(' CARÁC ItrR
li NUiltFtRtco

D = DATE/TIME
M = MONEDA

( ) ti\ t.lt\ \( l( )\ l1s:

PR()1('O.v Capitulo .l - Pú¡¡inu 66 ES POI-

I I

I I

I tt
I

I

I I

I

I

I
I I

I

I

I I

I
I I

I

I
I I

I

I

I
I

I I
I

I

I
I

I

I
I

I

I
I

I

I
I

I
I

I I

I
I tltI

I



llonuol ¿ l)ise¡io

3.7.16. TIPO DE PAGO (RPM_TtPO_PAGO)

T]MPRESA
ECUAREDES S.A. DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SIS'TEMA DE RECURSOS HI.JMANOS

Y ROI-ES DE PAGO

ATJTORES
Carla Sabrina l]lores Vera
Jorge Arturo Castro Cajilema

PAG
t'l

.\R( tIt\r)
Rt,Nt I It'( ) P,\(;()

t)t:s( RtP( to\
l).\ I( )\ llP()\ l)l P\(l)

I l.( .\ I)1. I)ts[.\o
ll \l \R/( ) l,r l

llt( tl \.\( tt.\t.tz.\( to\
I J( I Io l(xl{r

R \St. ¡)U t).\'¡r)s
RIIRI

t\Dt( us
I P,\(;O (1)l)l(;o

( \ltPOS
( ot)l(io I IPo/l,,\(;()

L()\(; Rt.(;
lN h\ t!\

DESCRIPCION DE CAN,IPOS
No. ctAlllPos DESCRIPCION TIPO LONG PK FK NU LO
I TPAGO CODICO Código tipoi pago C X \

l PA(IO NOMBRII Nonrbre C' :5 N

TPACO I]SI-ADO Ir\liLdo c' l N

CLAVES F()RiltATos
PK = CI,AVE PRIMARIA
PF CI,AVE FORÁNEA

C - CARACTER
N = N('MÉRICO

D = DATE¡TIME
M = MONEDA

()8SE RvAC-tO\ US

PROT'(-O.v Cqítulo .1 - Ptiginu 67 Í:s Pot_

Sislemo de Recursos Huntnnos .t' Rolcs le Pugo

I

I
I

I

I I I I

I I

I

I

I
I

I I I

I f

I I

I

I

I I

I I
I

I I

I II

I I

I I I

I I

I I

I ¡



.llunuul tl¿ Dis¿ño Sistemo de Recursos Humunot ¡' Roles e Pugo

-i.7.{7. PRESTANTOS (RPT_PRESTA[vtO)

DICCIONARIO DE DATOS
EMPRESA

ECUAREDES S.A

SISTEMA
SISTEMA DE RECI.JRSOS HUMANOS

Y ROLES DE PAGO

AU'tORES
('arla Sahrina f'lores Vera
.lorge Arturo Castro Cajilcma

P,\(;
tl

tR( lll\ ()
RI'I I'RI,\I\\f(I

t)f:s( RtP( lo\
t).\ l( )s I)l I'R¡rsl,.\\10s

ljl;( It \ D]: t)tsu\o
ll' \t'\R/{ )rllli)tr

f g( Il..r..r(-n,tt-tz.{( to\
Brt it tollofxl

lt \sl. l)l: l) \ I os
ITIiRI'

t\Dt( ¡:s
PRIS (1)t)t(;o

('\\tP()s
( 0I)l( i( ) I)1, PRLS L\irl()

l.o\(; R1:(;
I i.1 hr¡cs

DESCRIPCION DE CAMPOS
CAM PO§ DESCRI PCION TIPO I,ON(; PK FK ¡iU LO

Código de préstamo (' 5 \ \I PRI.,S CODI(Jo
Código de tipoipago (' l \ \IP^(iO CODICO
Código de empleado (' j X \t:MPt- CODICO
Códi_eo lipo/préstamo (' : X N.t ¡.PRES CoDIGO
Nlonto \t l,l \PRI]S MON-I O

PRIIS NPA(;OS Núnrero de pagos (' l \
PRES VAI-OR DIJDUC Valor deducción \1 l_1

ll PRI]S IJECII OTORGA Fecha otorgación l) ll \
q PRI:S t'ECll DEDtIC Fecha deducción I) li

l0 PR IlS MoN fo PA(iO Monto dc pago \l \
II PRtls IlION-TO DE(JDA Monto dc deuda Tf l.l N

tl PR¡]S INTERT:S lntcrc\ ( \
ri PRES-VALOR

INI'ERES
Valor por Interés \1 ll N

l.r I'RI:S l:S.1 .\ l)( ) listado (' I \
I5 I'RI:S \lOI{A lntcrés por mora (' N

Il6 PRI:S IIAIVf oRTIIA Estado amorti¿a C \

t-oRMAT()SCLAVES
D. DA1'E'TIML]
M MONEDA

PK = CLAVE PRIMARIA
PF = CLAVI] FORÁNEA

C = CARACTIJR
N NUMÉRICO

oB§l.R\.\( I( ) \ t.\:

IIIIIII

I II IIIIII
II

PROT('O,v (itpítulo .1 - Pti¡¡inn 68

+-

T:SPOL

I

I

I II

I

I

I I

I

I I

II

I I

I

I I IttlI

II
I

I

I I I

I
I

I
I

I



llunuul dc Dittito Sistcntu lt R¿turxts Iluttttutos -t' RolLs da Ptgo

-1.7.{tt. P,\(;( )S ( t{t,T_t,.\(;())

EMPRESA
ECUAREDES S.A DICCIONARIO t'E DATOS

SISTEMA
SISTEMA DI] RECIJRSOS III.JMANOS

Y ROLF,S DE PAGO

AUTORES
Clarla Sabrina Flores Vera
Jorge Arturo Castro Cajilema

PA(;
II

tR( t\ o
RPI I'\('()

Dt:s( RtP(1()\
I)^ IOS l)li l.OS P..\(l)S l)l

PRI:S'l;\lll()S

rl.( ll.\ D1: l)lsll\o
ll Il,\R./( ) lfx!)

t ¡:( llt A( t t \t-t7,.\( to\
8.rJl llo'l(x)r)

B\S¡: t)H t)\t()s
R¡IRP

l\t)t( t:s
l, \(f) ( ol)l{l)
¡,Rl \ ( f )l)l( i( )

c..r ltPos
('()t)t(;( ) t) Ii PA(()

(1)t)t(io t)ti PRt:s I Ar\«)

t.o\(; Rt:(;:
6J h\1.\

DESCRIPCION DE CAilIPOS
No. CANIPOS D tas( RIP( toN TIPO l,ONG PK FK NU LO
I PA(;O CoDICO Código de pago (' X \

PRtrs COt)l(i0 Código de préstamo (' X
I'A(;O I'l:CIl^ ¡"r¡m brc f) s

l PA(;() VAI OR Valor \I
I'A(;O Iiv Itll{t,S Inlcrris \1 li \

6 PA(;O US',TADO []\lado (' I N

1 PA(iO PRoCESADO Estado proccsado (' I \

CLAVES FORI\IATOS
PK = CLAVE PRIMARIA
PF - CI-AVE FORÁNEA

C CARACI'ER
N ' NUMÉRICO

D = DATEiTIME
M = MONEDA

()BSÍ:tt\.\( l()\ u5:

PR0T('0.rÍ E.t POt

I I I

I I I

I

I

I

I

I

I
I I

I I

I

I

I
I

I I

I I

I

I I I I

I

I I

I I I

I
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lftttuol tl¿ l)itr¡1tt Sist¿ma de Rccursos Humunos ¡' Roles dc Pago

-¡.7.J9. ItIS'tOtl.t('O t)U StrEI_t)OS (RPil Sl'It_tX))

EMPRESA
ECUAREDES S.A DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SlSTEMA DE RITCURSOS HUMANOS Y

ROLES DE PACO

AUTORES
Carla Sabrina Flores Vera
Jorge Art uro Castro Caiilema

PA(;
ll

\R( ll r\ o
t{) \t I I I)r )

D¡:S( RtP( tO\
l s foRIAl. t»:

\tit:ttx)sY(^R(r)s

[ ]'( \ D]t I)ISI \()
ll \t \R,/( ) :rrr)Il

tt( \ \( tt \l tl\( ¡()\
I jl I I( ) I'f!r

u,lsE Dt Dlll)s
l{llRP

l\ Ilt( [ s
lst llt\( i\llst,¡] l

liÑtPt (1I)l(f)

(.r)tPos
st:( |I:N( t4 ¡

ts'tr)Rt^¡
( (it)t(t) I)l:
l,MPl.tiAIx)

L()I(; RU(;
Ái hrtcs

DESCRIPCION DE CAMPOS
No. CAMPOS DnscRlPctoN TI PO LON(; PK t'K NULO
I HSI.JI SECTJENCIA Sccucncia / historial (' N

Código de empleado (' \I]IvI PL CODI(;O
CARG CODI(iO Código de cargo (l \ N

l IISUE SUELDO ACTUAL Sueldo actual \f ll \
IISTJE SI.JELDO NUEVO Nuevo sueldo \1 ll

() IISIJE FI-CIIA I:cch¡ l) ll \
IISI]E DSTADO []stado C I N

FORMATOSCLAVES
t,K
|,I

Cl-AVt, PRIMARIA
('l-AVE t:ORÁNrr^

C = CARACTTR
N = NUMÉRICO

D DA'ftr'IIMF,
M MONEDA

( )tlsuRvA( t()\ us:

II

Ir
rI

P ROT('O,v Capitulo -l - Púginu 70 ES POL

I

I

I

I

I I

I tt

I
I

I I I

I I

I I I

I I

I
I

I

I

I I

I
I I

I

I I
I

I I

I I
I

I I

I



.llon uul de Dis¿ñ¡t Sistemo de Recurx» Ilunnnos -¡' Roles e Pugo

.1.7.50. t-tQt il),\('t(iN I)E \ A( A('tON (RPlt_LtQt'tD-\',,\( .\('IO\)

EMPRESA
ECUAREDES S.A DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SISTEMA DE RECLIRSOS HUMANOS Y

ROI-ES DE PAGO

AUTORES
Carla Sabrina I"lores Vera
Jorge Añuro Castro Cajilcma

PA(;
lt

.\ R( lItvo

RP'\l LtQtr ) VA( A( tON

t)l:s( Rtr( to\

I)A I()S I)ti LTQUI)AC()N
l)1, v^(i\( loNlis

t fl( lt^ DE tltsfNo

2t./t\t^R7{)/10(f)

T[( \
\(t t u.tz.\( tÓ\

,t/ tt rt t()rtf)00

B rst: t)t: D \lr)s
RIIRP

t\Dt( us
(l\r st:( t'[\( t^
liN ,l (1)l)l(x)

(.r\lPos
\1,( I I \( 1,\: I l(.) \'.\( .\(

( 1)l)l(;( ) I)l: I \tPl.l:^lx)

t_o\(; R}](;
87 h\rc\

DESCRIPCION DE CAIVIPOS
No. CAMPOS DESCRIPCfON TIPO LONG PK F'K NULO

l.lQV StrctlllNCIA Secuencia /liquidación ( X N

I:tl1Pt. ( Ol)tCo Código de empleado C 5 x \
LIQV VALOR PAGAR Valor a pagar Il N

.t I-IQV FECHA Fecha I) I \
: VACA SECUENCIA Secuencia'vacación (' 5 X N

LtQV t'F:Ct tAI-_MtStON fccha l) s \
I,IQV NIJMCHEQUE Núnrcro de cheque (' ¡5 N

s I]ANC COD¡Go Código de banco ( S

L¡QV CI.JENTA Cuenta bancaria ( l5 s
l0 L|QV ES.rA DO l: st itdo ( I \

FORMATOSCLAVES
PK Ct-AVE PRIIITARIA
PT = ('LAVL FORÁNEA

C = CARACTER
N = NIJMÉRICO

D - DATE,¡TIME
M = MONEDA

()l¡st.R\ A( I()\ t.s:

I
I
I

PROTC0M Cupítulo -| - Púgina 7l ES POL

I

I

I

I

I

I

I

I

I I
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I

I

I

I

I

I

I I



.lItu uul dt Dis¿¡itt Sist¿mo dc Retursos Humunoli .t' Roles de Pago

.r.7.51...\( t \tt l..\tx) l)1.. \'.\('.\('l()N (Rl,\l ,\('t ]lt l.,\lx) \".\(,\('l()\)

EMPRESA
ECUAREDES S.A DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SISTEMA DE RECTJRSOS HUMANOS Y

RoLES DE PAGO

AUTORES
Carla Sabrina Flores Vera
Jorge Arturo Castro Cajilema

PA(;
II

\R( t\ ()

ItPll A( t,trflrt.ÁlX) \'¡\( A( IoN

t)ft\( RIP( t()\ ru( .\ t)Ít I)ts]:\o
.) \l \R/( ) ])r)1t

llr \
rt l t u.lz.rr'¡<):

ll Jt I I( ),lorr()

lt \sit Dl lr !I ()s
RIIRP

l\ I)t( l:s
\( I\ \l (ll\|\
lllPl { ()l)l(nr

( \]tP()s
sl ( lrl:\( l'{,.\( l lll I 

^tx)(1)t)t(r) I)t, t\tPI I r\tx)

t.o\(; Ru(;

DE,SCRIPCION DE CAMPOS
f{o. CAMPOS DESCRI PCION TI PO l,ON(; PK FK Nr.rLo
l ACI]V SECUIJNCIA Secucnc../acumu lado C \ N

l r]MPI- CODICO Código de empleado C' j X N

ACI]V PERIODOI Periotlo inicial C .l
.l ACt.rV PITRIODOF Pcriodo final C J N

^cuv 
t)tAs A]oMAR Dias a tomar \ I \

ACI]V f )IAS AN ICUII)AD Días de antigüedad N I N

^ctjv 
DIAS l'oM^Dos Dias tomados \ I N

ti ACIJV VALOR Va lor \f li \
() ACUV VALOR PA(}ADO Valor pagado \r N

¡0
^( 

li\ Ftj( 
^P

F-echa de pago I) s s
ACI.IV ES-I-ADO Estado C I \

CLAvES NIA
PK CLAVE PRIMARIA
Pf] = CLAVE FORÁNEA

C CARAC-TI.-R
N N(]Ñf ÉRICO

D = DATE/TIME
M = MONEDA

oBsERvAC tOtF.S:

II

PRO't( 0.v Capítulo3-Página72 1..\POl-

^( 
Ut\tt;t_^lx)s l)tl
v^( A( toNl:s

I

I I I

I I I

I

I

I

tt
I I

I

I I I I

I

I

I I

I

I

I

I I

I



.llun uul l¿ I)it;L,ti¡t Sistema e Re<'a¡sos Ilamonos y Roles de Pogo

.1.7.52. A-rRAS()S Y F.,\LT,\S (RPi\t ATRASO FALI-.{)

SISTEIVIA
SlSl't:\,f A [)tr RECLiRSOS I ItilvrANOS

Y ROLtTS DIr PA(;O

AUTORES
Carla Sabrina Flores Vera
Jorgc Arturo Castro Cajilema

PA(;
tl

\R( t\ o
l{t)\t \ l R.\\( ) I\l L\

t)¡:s( RtP( to\
I).\ lr )\ I)l .\ I R 

^S1'\\ I .\t t,\\

t[( lt.\ I)ti t)tst:\o
ll,NfÁRiu o l(xx r

I t:( lt.\ ,r(-t t .\t_tz.\( t()\
¡ Jt il l( ),100(l

t| \sl. t)lr t).\t ()s
RI IRI'

¡\f)t( ¡:s
AII:A I'IP()

^ 
trr^ s[( t'tiN( ¡A
litt'lPI. ( Ot)l(;()

(..\UP()S
nPo (A lR so o lr^l .l 

^)St'( ( rli\"( l^ A IRr\ ¡r,^l.IA
( ol)l(l) I )l: I:fvrPl.ll^IX)

l.()\(; R[:(;
1l h\rc\

DESCRIPCION DE CAMPOS
No. CA MPOS t)Es('RtPC I()ri TI PO LON(; PK FK NUI,O
I A TFA ]'IPO Tipo (Atraso i Falta) C I X N

AI'[]A SECUENCIA Sccuencia (' .1 x N

EMPt, CODICO Código de empleado L' 5 x N

I A1'ti^ I:ticHA Irecha I) s N

A]'FA MOTIVo lUotivo (' l5 S

A tFA t STADO JUSTIt: listado justiticada C' I \
ATFA MINUTOS
ATRASO lllinutos de atraso \ \

s ATIJA VAI,OR MUI,TA Valor dc multa \t ll N

9 A'TFA PRoCDSADo Estado procesado C I \
it)

^l'FA 
t:S Ii\lX) I'.stado (- I i\

CLAVES t ()lt )lA t()s
PK = ('I-AVI.- PRIMARIA
Pf: = CLAVD F'ORÁNEA

C = CARACTER
N = NUMÉRICO

D = DATE/TIME
M = MONEDA

()I}SE RvA('Io\ ES:

PROT('OIT Ctpítuh -l - kiginu 73 ES POI-

E,MPRESA
ECUAREDES S.A. DICCIONARIO DE DATOS

I
I I

I I

I

I

I

I tt
I tt

I
I I

I I

I
I

I

I I

I

I I

I

I I I

I



.lltnuul L, Dittñ¡t Si¡temu de Rcut¡sos Humunos ¡ Rolas de Pugo

.1.7.53. T:TI LIDAD DE ENTPLEADOS (RPT-TITIL-EMPLEADO)

EMPRESA
ECUAREDES S.A DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SIS'TEMA DI] RECURSOS HUMANOS

Y ROLES DE PACO

AUTORES
Carla Sabrina l;lores Vera
Jorge Arturo Castro Cajilcma

PAG
t.t

rR(lIt\ o
t{Pt t t t:\tPI I 

^lx)

t)Es( RIP( lo\
I I . ),\t)t:S t)t: t.os

t,\tPt t,.\tx )s

F1:( \DUDtst:\o
:: \tARlo:(x)t)

lE( r.\(-t t.\t.tz.\( t()\
li Jt l l() l(x)t)

lt \s[. l)]t t) \ l()s
I tR I'

I\Dt( t:s
t r L t,ti( 

^l:\ ,t. (1)t)t(( ¡

( altPos
Áño t)ti t;t n.tf)AI)

(1)t)t(r) t)ti u\tPt.ti^tx)

l.o\(; Ru(;
llll h\lr\

DESCRIPCION DE CAMPOS
No. CAM POS DESCRf PCION TIPO LONC PK FK NU LO
I U fll_ fjEC A

^ño 
dc utilidad (' .t N

Código de empleado (' X \
TI,MP COI)l(;O Código tipo'empleado ( l x N

l tiIEM V^l.OR l0 Valor dc l0oir \l s

U1'EM VAI-ORs Valor dc 59á \1 s

6 trtEI\.'t toTAL Ii)tal \t Lr S

1 l.-r t l:M ¡*CAR(iAS Número de cargas N I s
s L] IEM DIAS ]'RAB Dias trabajados \ I s
I U TEM PRESTAMOS Valor préstmos \1 N

l0 I'II--M ANTICIPO Valor anticipos II tl N

I]I'EM PROCI]So Estado procesado ( I s

CLAVES FOR}IATOS
PK
PI

CL^VI: PRllllÁRlA
CI-AVt] FORÁNEA

C = CARAC'I-ER
N = NI.JMÉRICO

D = DATE/TIME
M = MONEDA

()llShl.(\,\( l( )\ lls:

PRoTCO IIT Cnpítulo -l - Ptigiru 71 t.-.tPot,

xl
I]MPI. CODIGO

I

l I

I

I I

I

I

I I

I
I

I I

I

I
I I tt

I

I I
I

I

I I I
I

I

I I I

I

I I I

I



llun uul tlc Disrt'io Sitt:nru ¿ Rccursos Hunuuos -t' Rolas dt Pugo

-1.7.5{. IIENEFtC¡OS (RPT_BENEFICTO)

E}IPRESA
E('L'AREDI,.S S,I DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SISTEMA DI] RECURSOS HUMANOS

Y ROLES DE PACO

ATJTORES
Carla Sabrina Florr-'s Vera
Jorge Art uro Castro Cajilema

PA(;
II

.\R( l \ o
RP¡ I}I:\I:I I( I0

t)]rs( R¡P( Io\
t) \ I( )\ I)t II \l lrt( t()\

II( \t)tt)t\t \()
'l \1 \li,/r ) - ,

l l:( ll^.\(Tl ..1t-tz..\( to\
,t Jt,t to tol){)

u..\s}; Dt: D,\1()S
RIIRP

t\t)t( ¡ts
I\ft,t ( { )t)t(;( )

( .\vP0s
(1)l)l(;( ) I)| lrIlPl l:,\lX)

l.o\(; Rt.(i
{{ h!t§\

DESCRIPCION DE CAMPOS
}lo. CA MPOS DESCRIPCION TIPO LONG PK F'K NULO
I I:MPL COD¡(iO Código de empleado C X \

I}ENE VAI-OR Vakrr \1 2l
BENE Fticl I DITSDE lecha desde I) 3 N

..1 BtrNE I:t-.Cll HASl'A l:echa hasta t) S N

CLAVES FORMAToS
PK = ('LAVE PRIMARIA
PfT (-LAVE FORAN I]A

C - CARACTER
N = NUMÉRICO

D = DATE,,TIME
M = MONEDA

()lt\[ tt\ .\( t()\ [ s:

PROTCOM Capitulo -l - Páginu 75 ES POL

I I I tt
I I I

I

I

I

I

I

I I

I

I

I I

I I

I I I

I

I

I I



.llun uul t I)is¿,titt Sisrcma d¿ Retursos Ilumutros -t' Roles dt Pago

-1.7.55. .\\r't( rPOS (RPlu_ANt'l('tPO)

EMPRESA
ECUAREDES S.A DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SISTEMA DE Rt]CIIRSOS HUMANOS

Y ROLES DE PAGO

AUTORES
Carla Sabrina Flores Vera
Jorgc Arturo Castro Cajilema

PA(;
l'l

\R( llt\ ()
RP\I .\\ II( IPO

I)t:s( RtP( toN
t)A los I)ti 

^NI(1pos 
I)t

t.os l:,\tPt Ii^lx)s

r]t( ll \ t)]: t)tsr:\o
:: \1,\ R,/( ) I0(X r

¡'t:( II^ ..\( -t t \t.t7,..\( to\
8;Jl ll.l( ),rl00lr

ti \st: t)t: I) t I os
RIIRP

t\Dr( l:s
til\tPt. ( ()t)t(io

,\N I SI:C( rt'\( t^

( 
^Ifl¡Os( ( )l)l(;() f)l: l:l\lPl-l:^lX)

SI:( l'l:\( 1..\ 
^\ 

I l( lPo

I.O\(; Rt:(;:
J¡ h\ r.r

DESCRIPCION DE CAMPOS
No. CA MPOS DESCRI PCION TIPO LONG PK FK NULO
I EIlIPI, CODIGO Código de empleado (l \

ANl'I SDCT,IENCIA Sccuqncia anticipo (' 6 X \
ANI'I FECHA I.ccha l) l{ \

-t ANI'I VALoR Valor \1 ll N

ANI-I PRO('FSÁ IX) Estado procesado (' I \
f' ANl l I:STADO I\t do ( I \

CLAVES FoRMATOS
PK = CLAVE PRIMARIA
PF = CI-AVE FORÁNEA

C = CARACTER
N = NUMÉRICO

D = DATE,ITIME
M = MONEDA

()llslllt\ \( l()\ F-S:

PROT'CO,r' Capitukt3-Ptígina76 ES POI-

I

I

I

I

I I

I
I

I I
I

I

I I

I
I

I

I I I

I tt
I

I

I I I

I I I

I I I

I

I

I I

I



.llun uul dc l)ist:tio Sislanru de Retursos Iluntanos ¡, Rotcs le Pugo

.r.7.56..il{A\SAC('( tON (RPT 'iltANS^('( tON)

f MPRESA
ECL'AREDES S A DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS

Y ROLES DE PAGO

AT]TORES
Carla Sabrina Flores Vera
Jorge Arturo Castro Cajilema

PA(;
lt

tR( l l ()
R¡'t tR\\\1((t()\

Dt:s( RIP( lO\
I RA\S^( o( )\l:S l»: IOS

t:lrlPl IlAtx)s

I t:( tt.r t)E I)ts]:\o
t: \I.\R,/() I1nr(,

If:( .\ ..\('.t I \t.tz.\( to\
§ ll ll() llrr¡)

li \st: t)t: f).r I os
RIIRP

l\Dt( t:s
I RAfi Sl:( l[,N( tA

(.\\tP()s
\t:( I I \( t^ IR.\\S:\(

t.()\(; Rt:(;
7ll h\rc'

DESCRIPCION DE CA]\{POS
No. CAÑIPOS T'ESCRIPCION TI PO LONG PK FK NULO
I ]'RAN SECUENCIA Secucncia, transac (' l X \

LMPt. CODIGo Código de empleado ( X N

RUI]R CoDIGo C-ódigo de rubro C' \ \
J RUBR TIPO Tipo de rubro C I \ N

I I:tr'lP COt)lGo Tipo de emplcado (l \ \
ó TRAN I]IlCIIA Fecha t) I N

I R^)'l \'Al.( )R Valor \1 l-i \
s l RAN OI]SDRVACIoN Observac¡ón C i0
() -rR^N tjtJo Estado F¡jo C I \
l0 I'RAN ESTADo [--stado C I N

IRAN PRO( LSAIX) Estado procesado C I \

CLAVES FORil|ATOS
PK
PF

CI-AVE PRIMARIA
CLAVE FORÁNEA

I

C = CARACTER
N = NIJMÉRICO

t) I)^TIi'TIllf Il
\l MONhDA

oBsERvA( to\Es:

PR()t'( Ov Cupítulo .l - Páginu 77 ESPOI-

I

I

I

I I

I I I

I II

I I

I

I

II

I
I I

I
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I
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I I

I

I I
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I

I

II
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I



llun utl tl¿ Di.¡etio Sisfemu de Ruursos Humanos ¡' Roles de Pu¡;o

.¡.7.57. TITILI DADI.],S (RP}I TITILIDAD)

EMPRESA
ECUAREDES S A DICCIONARIO DE DATOS

S¡STEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS

Y ROLES DE PAGO

AUTORES
Carla Sabrina Flores Vera
Jorgc Arturo Castro Cajilema

PA(;
ll

\R( lM o
RP\I I III II),\ I )

t)]ts( RtP( to\
I I .I),\t) I)t I .\
oR(,,\NI_/{( t()\

[[(ll\I)[ t]ts]\(]
''l \l tR,zt I I'u' 

'

¡t:( ,\ \('n It.¡zt( to\
ll,l l il.l( ),lf)(ro

B \St: I)ft I) \ I ()S
RIIRI'

l\l)r( l:s
l t ll( r\

( \\lP{)s
ljt:( A f)t: l' I lt It),\t)

l.()\(; Rt:(;r

DESCRIPC¡ON DE CA}IPOS
No. CAMPOS DESCRI PCION TIPO LONG PK t'K NULO
I U1'II- FECTIA Fecha J X \

1I:MP CoDICo Código tipo/empleado t' \ \
U]'IL VAI-OR TOTAL Valor total \1 l.i N

.l ul tl_ t0 l0 ,1,, \l li
lr nt_ I5 l5 9á \l ll N

{) t. l ll. l-l-l:N/\l)OR Estado de llcnador C I \
I l ll. R( )1. Ustado de rol C I \

CT,AVES FORMATOS
PK = CLAVE PRIMARIA
PF = CI,AVE FORANEA

C = CARACTER
N = NUMÉRICO

D = DA'IE/TIME
M = MONEDA

oltsuRvA('l()\Es:

PROTCO,II Cot ítulo -l - Prigina 7ll ESPOL

IC
I

I

I
I

I

I

I

I

I
I

I

I

I

I I I

I

I I I

I I I

I I I

I I

I

I I

I lt
I I



.lltn uul d¿ Dis¿tio Sist¿mu d¿ Rcc'ursot Humanos -¡' Rolts da Pago

.1.7.58. PA(;O i\L ILSS (RPT PA(;O IESS)

EMPRESA
ECUAREDES S.A. D¡CCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SISl'EMA DL RECIJRSOS HL]MANOS

Y ROLIS DIi PACO

AUTORES
Carla Sabrina lrlores Vera
Jorge Arturo Castro Cajilema

PAG
l'l

\R( lll\ o
Rt,t l,^(f) ll \\

trEs( RtP( to\
I) \ l(,\ I)l l'\((),\l llj\\

II( \l)l l)l\t\()
ll \! \ltl( ) l

t-1( ll\ \( \t tl\( l()\
sll ll()l 'r)¡r

It \st: t)l: t) \ tr)s
RIIRI'

l\Dt( frs
I r\r PL ( ODl(r)

(.\IPOS
( ot)t(n ) t)t: Ii\tPI_tj^lx)

l.()\(; Rt:(;:
6ll hrlc\

DESCRIPCION DE CAMPOS
cAluPos DESCRIPCION TI Po LONG PK FK NULO

l t..MPL CODICO Código de empleado (' \ \
ll:SS PLRSONA Valor apone personal \l tl \
II:SS PA'TRoNA I- Valor aporte patronal \1 \

.l II:SS IJEC¡I DESDE Fech¡ desdc I) s \
IIlSS ¡:ECIl IIASTA Fccha hasta I) 8 \
IESS ES'IAI)O Iistado (' I \

CLAVES I'oRMATOS
PK ( l-AVl: PRIMARIA
PI' = Ct-Avtr FORÁ¡'EA

C = CARACTER
N = NUMÉRICO

D = DATE,'TIME
M = MONEDA

otlsF.RVA(-t()t Es:

PROTCOM c pítulo J - Págiru 79 ES POL

I

I I

I
I
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:ll t,uul ¿e Disciro Sistema e Rccursos Humanos ¡, Roles dc Pago

-r.7.59. HISTORICO DE PA(;() AL IESS (RPH_PA(;O_|ESS)

DICCIONARIO DE DATOS

AUTORES
Carla Sabrina F-lores Vera
Jorge Arturo Castro Cajilema

PA(;
I,l

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS

Y ROLES DE PAGO
rR( llt\ o

I 'll l).\(;() ll \s
DUS( R¡P( t0\

t),\'tr)s lIs t()RI( os f)r
l,^(i() 

^l 
Il \\

I1:( ll.\ t) t: Dlsu\o
tt \t..\ Ri/( ) lorxr

[-E( tI\ \(-t t .lLtz\( ll)\
I JI l.l()r:000

8.\SU t)¡: I) \ r()S
R I IRI'

I\DI( 1:S

[:sslt st:( tIiN( tA
( \\tP()s

st,( tit:N( ¡A l)ti PA(r)
l.or(; Rt:(;

76 h\ lcli

DESCRIPCION DE CAMPOS
No. CA}IPOS DESCRI PCION TIPo LONC PK FK NULO
I IESSII SECUENCIA Sccucncia de pago (' 8 \ N

IlLtPl- ( oDIGo Código de empleado C' \
IESS PÍ]RSONA Valor apone personal N

{ IESS PA-Í'RONAI- Valor apone patronal \1 ll N

l IUSS FECtI DESDII Fccha dcsdc l) s N

IESS FECH IIASTA Fecha hasta l) s N

It-_ss t-_st ADo Estado (' I \

CI,AVES FORMATOS
D = DATEiTIME
M = MONEDA

PK = CLAVE PRIMARIA
Pf: CLAVIJ TORÁNEA

C = CARACTER
N . NUMÉRICO

()BSUtt\.\( t( )\ I1S:

IIIIIIII

IIIII

PROTCoII Cupítulo3-Púginall0 ES POI.

EMPRESA
ECUAREDES S.A.
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I I

I I

I I

I
I

II

I
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I I I

I

I I

I I
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I I
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I
I

I

I IItl
I I

I I
I I



.lÍun rutl t l)i¡ttio Sistemu de Rccursos Ilumunos.¡' Roles de Pago

.¡.7.60. Rt',BITOS (RPI\t_Rt',BRO)

EMPRESA
ECUAREDES S.A. DICCIONARIo DE DATOS

ATITORES
Carla Sabrina Flores Vera
Jorge Arturo C;stro Cajilema

PA(;
tl

SISTEMA
SIS'TEMA DE RECURSOS HIJMANOS

Y ROLES DE PAGO
\R( III\ 0

RI'\! R( I}Ro
Dt:s( Rll¡( t()\

Rt rtlR( )§ I)l:t_ Rot
t.ft( .\ I)l: I)tst.\()

tt \1 \R/( ) t1 i,
I]t( ¡t \ \( I l .\t.tz \( l()\

3 jl l ll ) l.lrri

ll.\sl. I)}t I) \ I OS
IIIIRII

t\r)I( ]:s
Rl IiR (1I)1(;( )

RI'I]R IIP()

( .\\tPos
(ril)t(;o t)t, Rt rttR( )

P( ) l)l Rl]tR()

l.()\(; Rt:(;

DESCRIPCION DE CAMPOS
t) TIPO LONG PK FK ¡iU LONo, CAMPOS

I RLJBR CODICO Código de rubro C \ N

C I xRl lI]R l tPo Tipo de rubro \
Descripción (' {0 \RI]BR I)f.-SCRIP('ION

RL]BR CtrNt-:RAL Dstado general C I \lJ

RL;llR llrSS Ilstado ie5s (' I )'l

l{t tl}R l}I:\:l:ljI( l( ) Estado benetlcio (' I \(l

Rt]¡]R DICIMO []stado décin)o (' I N

RT]BR PROVISION listado provisión (' I \1ll
(' t0 \RUIIR ( ( ONT^l][.]: Cucnta contablc

l(l RI,]BR PROPORCION [istado proporcionable ( I N

ll Rt llR l:s IAt)O Dstado (' I \

FORÑIAT()SCLAVES
PK = CLAVE PRIMARIA
PF = CLAVE FORÁNEA

C = CARACTER
N = NUMÉRICO

D = DA'TE/TIME
M = MONEDA

OBSERVAClONES:

Los campos RUBR_CENERAL, RUBR_lESS. RUBR_BENEFICIO, RUBR_DECIMO.
RUBR PROVISION soñ estados que nos permiten determina¡ si es un rubro general, rubro para cálculo

de apote a¡ iess, si es un décimo. si es beneficio de ley, y si es provisionab¡e.

IIII

a

II

PROTCO,IT ('upítulo -l - Púgint lll ESPOL

I

I I

I

I
I

I

I

I

I

I

I

I I

I



.llunutl tl¿ Disaño Sist¿mu e Retursos Humonos ¡' Roles e Pugo

EMPRESA
ECUAREDES S.A

SISTEMA
SISTEMA DE RECIJRSOS HUMANOS

Y ROI-ES DE PAGO

AUTORES
Carla Sabrina Flores Vera
Jorge Arturo Castro Cajilema

PA(;
lt

\R( lllr'()
RP\f (;I:NI RAI. RI BR()

t)t:s( RtP( to\
Rl IIR( )\ (;ljf\l R 

^l 
I \

t t;( ll \ t)t: I)tsE\()
t: \t.\R/( ),trfIr

tjf:('lt,\ \("n ..\t.¡z.\( t(r\
It/J I ',l l()¡:lxf)

I 1'§t: t)u ¡).\l os
RIIRI'

t\I ( ]:\
RI ItR ( ()I)I(I )

Rt I]R I IP()

(..rltPos
('()t)l(t) t»i Rl rBRo

PO I)t: RlitlRo

l.( )\(; Rl:(;i
lr,l h\ rc\

DESCRIPCION DE CAMPOS
No. cAl\tPos DESCRI PCION TIPO LONG PK FK NI]LO
I RI JBR CoDI(;O Código dc rubro ( l \ \

IillllR I IP( ) l'ipo dc ru bro ( I \ \
CoRT] VAI,C)RMIN Valor mínimo \f 1.1

.t ('oRIJ VAI-ORNIAX Valor má¡imo \l l.l \
CORU PORCENTAJT: Porcentaje (' \

50() CoRU OI]SERVACION Observación \
1 (()l{t; tsI^tx) lsl¡Llo C I N

CLAVES FORMATOS
PK CI,AVI] PRIMARIA
I'IJ ('I-A Vt1 FORÁNI',A

(' C^RAC I hR
N Nt]MERICO

D = DATE/TIME
M = MONEDA

()llsl.lt\,\( t( ) \ t.s:

IIIIIIIIII

PROT( O.v Capitulo .1 - Ptigina 82 ESI'OL

.].7.6I. ('ONFI(;I]RACION DE RT]I}RoS (RPI\{ C;ENERAL RTiBRO)

DICCIONARIO DE DATOS

I
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I

I

I I

I I

I

I I

I

I I

I

I I

I I

I
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.llun utl tlt Dist,tio Sistema de Recursos Humanos -l' Roles de Pa¡¡o

-3.7.62. LIQtrIDAC¡(iN I)E ETVIPLEAD0 (RPlvt LIQUID EiltPI-EADO)

EMPRESA
ECUAREDES S.A DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SISTEMA DE RECI,]RSOS HUMANOS

Y ROLES DE PAGO

AUTORES
Carla Sabrina F'lores Vera
Jorge Arturo Castro Cajilema

PA(;
II

t.f ( It \ t)l ¡)l\1\()
ll \l \l(/r I l¡rrrr'

\R( II¡\ ()
Rt,\t I t(-)r' ) t,ut,t.t 

^lx)

I)1:S( RIP( t()\
I ¡(.)l lf)^( loN [)ll

I t\lt't I:^lx )s

t}]( tI.\ r("rt 
^¡.t7.,\( 

to\
filJ I l.l()1l0or)

ri \s]r D1. D.\ I os
ITIIRP

l\D¡( ]ts
I l(.)l SI ( | Ir\( I,,\

( ltfPos
st:( Ut:N('l^

Lt()r :rt 
^( 

to¡i tiruPl.rAtx)

t.o\(; R}j(;:
{71 b\ l(s

DESCRIPCION DE CAMPOS
].lo. CAMPOS ])ESCRIPCION TI P(} LONG PK FK NlL0
I l-l()t-. StTCUhNCIA Secuencia'liquidac (' l \ \
l I:i\lPl. CODI(io Código de empleado (' 5 X N

I.l{.)[ \/Al.OR PÁ(iAR Valor a pagar l\l \
.l t,tQI- FECI-tA |ccha [:inal I) ll N

t-tQE FECHA ['ccha t) ft N

t,¡QE TIPO
t.tQr.J tDACtoN 'lipo liquidación N

t,IQ- SUELDO Sucldo \l -ll \
s I-IQ HONORARIO I lonorario \l 23 \
() t_rQ csPtR C spir \1 tl
I0 LIQ DECIMO4TO Décimo 4to \1

\1l¡ LIQ DICIMO3RO Décimo 3ro 23 N

\t lltl l.l{l llt )RÁS I:X1R11S lloras ertras \
r3 LrQ GAS I O

MoV ILIZACION (i¡sto dc moviliu¡ción
\1 :3 N

tl
\t li

t-tQ GASTO
REPRESENTACION

Gasto de

representación \
t5 Otros lngrcsos \1t.lQ o rRos tNGRLsos N

l6 \lI.IQ VACACIONES Vacacioncs N

t7 LIQ oTAL INCRESOS Total ingresos \t ti
IIt I.IQ APORTE IESS Apone less \1 ll N

l9 LIQ PRESI'AMO Préstamos \r ll \
l0 I-IQ ANTIC¡PC) Anticipos \1 ll N

] l_rQ A IRASOS IjALI'A Atrasos y Faltas \l li
I,IQ OTROS ECRESOS Otros cgrcsos \l tl N

2l I,IQ TOTAL-ECRESOS lbtal egresos \1
:l t-tQt-t oBSERVACTON C)bservación (' 11r \

I \t5 t-tQr: ESTADO listado ('

CLAVES FORi}TATOS
PK
PF

CLAVE PRIMARIA
CI"AVE tIORÁNEA

C = CARACTER
N = NUMÉR¡CO

D DATEÍIMI:
M = MONEDA

()8S E It\ A( t()\t.Sr

II

II

PROl ('O.v Capitulo3-Página83 I.:SPoL

clr I

I

I
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I
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.lltnutl tlc l)is¡:tio Sist¿ntu d¿ Rttursos Humunos l'Rolcs rlc Pugo

.1.7.6.1. I'lI'() l)E PIIOVISI()IF.S (t{P}l ',l.lPO PROvISION)

EMPRESA
ECUAREDES S.A t)t( ( toN,\tilo D[ l).\Tos

SISTEMA
SlSl la\4A t)l: I{llcliRSOS IIIIN'IANOS

Y ROI-trs DI: PAGO

AUTORES
Carla Sabrina Florcs Vera
Jorgc Arturo Castro Cajilema

PA(;
lt

\R( t l¡\'o
Rt,\t IIP() I'ROVISIO)i

t)l:s( RIP( to\
I IP( )\ I)t l)Rr )\'t\lo\l \

fu( It \ r)lt l)lslr\o
l: \1,\Rlo lr)(l()

t f:( tr..\ ..r( I t u.t7-t( t()\
x II l_l() llxxr

l!,\s}- Dt: D..r'l os
RIIRP

t\Dt( lts
Rt illR ( ol)l(t )

Rl'BR I '( '

( lltP()s
( ( )t)t( i() I)t: R( 1|Ro

P( ) ¡)t: Rt tlRo

t_()\(; Rt:(;
I -ri h\ tüs

DESCRIPCION DE CAMPOS
No. CAMPOS DESCRIPCIO¡i TI PO LONG PK FK NULO
I RTiBR CODIGo Código de rubro L' \ \

RUITR l tPO f ipo de rubro ( I X N

rPRO t.'ticH tNtcto f)ia v mes de inicio (' 5 N
.t I I'RO I'LC l l I'lN Dia v mes dc f ¡n (' l N

n,R() Ij( ) R t\ f r..i t_ ¡\ ['iirmu l¡ (' 50 \
6 t PRO St ¡RStf )lo Subsidios (' 50 \

¡.PRO CAI-CUI,O Cálc u lo ( 6 \
s IPRO VAI-OR \'¡lor \l tl

I'PRO VAI-OR FIJO Valor frio \1 ll \
l{) n,Ro \st\.tv Núm. Salarios Minimo (' \
II |PRO tiSTADO lrstado (' I N

CLAVES FoRIIIA'I'oS
PK = CLAVE PRIMARIA
PF = CLAVE FORANEA

I C = CARACTER

I r.r = NuruÉnrco
D = DATE/TIME
M = MONEDA

()It\t.lt\'.\( t()\I..s

PROT('O.lt Cupítulo.l - Páginu 84 ESPOI.

I

I

I

I I I

I

I

I

I I I
I

I tt
I I

I

I I I

I
I

I
I

I
I

j



llunud le Discño Sistemu le Retursos llumanos 
-t: 

Roles e Pa¡4o

-i.7.6{. CtTENTAS DE, ORGANTZACTON (RPM_CUENTA_OR(;ANtZA)

EMPRESA
ECUAREDES S.A DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SIS'TEMA DE RECURSOS HUMANOS

Y ROLES DE PAGO

AUTORES
Carla Sabrina Flores Vera
Jorgc Arturo Castro Cajilema

PA(;
tt

\R( ll¡\'o
Rt,lt ( t l:\'1.\ ()R(;^Nll,^

D[S( RtP( t()\
( l t:¡il 

^s 
B^N( 

^Rlis 
l)l

I 
^ 

OR(iANllA(',lON

l¡(ll\I)lt)tst\o
.'l \t\til()t , i

[[( \ \( \t 11\( t()\
s rl rIl ,!

tl \st: t)E I)'tI os
RIIRP

t\t)t( f:s
( )R(¡A .( OI)l(i()
ll.\N( ( ol)l(r)
l ,\o st:( r it:NO-\

( tlIt'()s
(1)t)t(io I)t: ()R(i:\\t,/^

( ()l)l(i() I)l ll.\\(1)
sl:( t l:t\( l,\ r ( t'l:\ I'.\

I,()\(; RT:(;
l5 h\rcs

DESCRIPCION DE CAi}tPOS
lo. cAt\tPos DESCRIPCION TIPO LONG PK FK NULO
I ORGA CODICO Código de organiz C l \ \

I]ANC CODIGO Código de banco C X N

CTA0 SECTJENCIA Sccuencia de cuenta C' X \
.l CTAo TIPO I-ipo de cuenta C I N

CTAO NUMERO Número de cuenta C l5 \

CLAVES FORMATOS
l,K
PF

CLAVI PRIMAR¡A
CLAVE TORÁNEA

C = CARACTER
N - NUMÉRICO

D = DATE/TIME
M = MONEDA

()tlSt.R\ A( t()\ [_s:

P ROT('O.v Ca¡rítulo -l - Página lt5 E,IPOL
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.ll t n utl e l)isctitt Sistemu de Re<'ursos Humunos ¡' Roles de Pago

-1.7.(,5.'l'll'O I)l'l ltoL (RP\l l-ll'O I{Ol-)

EMPRESA
ECUAREDES S.A DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HTJMANOS

Y ROLES DE PACO

AUTORES
Carla Sabrina Flores Vera
Jorge Arturo Castro Cajilema

PAG
lil

\R( llt\'o
Rt,\t I IP() RO¡

t)us( RtP( to\
llt,os l)l Rol I s

l1.( ll\ l)]. t)tst:\o
ll \f \l(/( ) -1rIt0

Í 1:( lI.\ ,\(-t't .\t.t7-,\( lo\
ltrt I t{)r:lrxr

B rst: t)t. D.\ I os
RIIRP

I\Dt( ]:S
tRol. (1)t)t(;( )

I',t.rtP ( ()t)l(;o
rP,^(;o ( ol)l(io

(..rltPos
(lit)t(io I tt() t)t, Rot.

( ( )t)l(;( ) I tt,( )rl,NtPl.t,^tx)
( {)t)t(;o fI(),P^(t)

t.o\(; Rt;(;
¡ll hrlcs

DESCRIPCION DE CAMPOS
No. CAÑIPOS DESCRI PCION TIPO T-ONC PK FK NT]LO
I TROI, CODIGO Código tipo/rol C \ N

.rrlMP (-oDr(io Código tipo/empleado C : \ \
fP^(;o c()Dlco Código tipo/pago C x \

.t fROt- ¡-OMBRI- Nonrbrc C i0 \
rRoL tis-t-ADo lr\t¡(lo C l \

CI,AVES FOR]}IATOS
PK CI-AVE PRIMARIA
PF . CI-AVE IIORÁNEA

I C = CARACTER

I N = r.ruvenrco
D ' DATE."IIME
M . MONEDA

()ttsl:lt\,\( toN lls:

PROT('O rI Capítulo -l - Prigina 86 ESPOL
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.llun rutl dt Di¡ttio Sistemu de Recursos Ilumunos.t' Roles l¿ Pugo

EMPRF:,SA

ECUAREDES S.A. DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SISTEMA Dh RECTJRSOS HLJMANOS

Y ROLES DE PAGO

AUTORES
Carla Sabrina Flores Vera
Jorge Arturo Castro Cajilema

PAG
lll

tR( Ill\'o
RP\t ( ()NI;t(; ItP()R()t

Dl:S( R¡P( ¡O\
(r )i.I,t(;t rR^( t()N Ilt:

t¡t()s t lt, Rot t:s

I1r( ll r I)t Dlsr\o
I \t \R,/t, I r)ri/ I

ll:( IL.t .t(-rt .1I IZ\( tf)\
I/.1t I l()/lil0f)

It \s}t l)]; t).\ I ()s
RIIRI'

t\Dt( Es
lRol (1)l)l(n)

\tP ( ( )t)t( i( )

IP^(t ) ( OI)¡(i()

('¡ltPOS
c ot)t(t) r'tt () t)ti Rot.

( (it)t(i() ltt ()/tiN,tpt.tiAtx)
( (iDI(r) T¡Po/PA(;o

l.()\(; Rf:(;r
Il r: I{ h\tc\

DESCRIPCION DE CAMPOS
LO¡i(;

I TROL CODIGO Código tipoi rol C \ \
l'T-MP CODIGO Código tipo/empleado C \ \
rPAGo CODIGO Código tipo/pago C X N

.1 CIRO TORNIULA I"órmula de rubros C l-§5 \
('TRO SUUStDtO Subsidit¡s C 155 s

6 CTRO
PORCENTAJE Porcentajes dc rubros (' 255

CTRO ACUM Acunrulados C 155 S

s ( fR() I:S l-;\ tX) Istado C' I \

CLAVES FORMATOS
PK = Cl.AVfl PRIMARIA
PIi = CLAVE }'ORÁNEA

C = CARACTER
N = NUMÉRICO

D = DATE,/TIME
M = MONEDA

( )lts u R\'.\( t()\ LSI

IIII

II

PROI-( O.v (\tpitulo .1 - Púgina 87 ESPOL

.1.7.66. ('0\-FI(; I :RACIÓN DE'II Po DE ROL (RP}I-CONFI(;-TI POROL)

I
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.lltn uul c Di.¡t,tio

.1.7.óT.REPORTE PARA CONFI(;(]RACIÓN
( RP]\I-REPORTE_CONFITROL)

t)E .I'¡PO l)U t{OL

EMPRESA
ECUAREDES S.A DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SIS'TEMA DE RECURSOS HUMANOS

Y ROLES DE PAGO

AUTORES
Carla Sabrina Flores Vera
Jorge Anuro Castro Cajilema

PA(;
tt

\R(II\',o
(iNI\T RI:PoRII] (1)¡iIJ'I R

ol

Dl:S( RtP( tOS
Rt,POR It: ( ()NIjt( illRA(

l )t, n P()s I)t,Rot.t,s

t t:( ll \ t)1] t)tst:\o
ll \1,\ R,/( ) lIllrr

t't:( tL.r ..r("¡ l al-t?,A( to\
8/Jt il.lo./:000

¡1.\s]: I)l: t) \ I l)s
I TRP

t\DI( ¡;S
IR()l ( OI)l(f )

I I\lt, ( ot)t(()
lPr\(;() ( ol)l(í)

(,\uP()s
c()t)t(io nPo DIi Rot.

( (»)l(;O l lPO4:MPl.liAlX)
( ()Dr(r) l tPo.,?A(;o

I ()\(; Rt:(;:
I rrl h!t(\

DESCRIPCION DE CAMPOS
No- CAMPOS I)ESCRI PCION TIPO LON(; PK FK NULO
I

'IROL COt)tCo Código tipo/rol C X \
l TI,MP CODICO Código tipo'empleado C \ \

TPAGO CODIGO Código tiporpago C l x N

l Rt]I]ROS Rubros C 50 \
st Ils tt)t( )s Sr¡bsidios (l ift S

CLAVES fJoRMATOS
PK Ct,AVE PRIMARIA
PT - CI-AVE TORÁNEA

C = CARACTER
N = NUMÉRICO

D .. DATE,'T¡ME
M = MONEDA

()usuRvA( t()N us:

PR07'CO,IT Cupítulo -l - Púgim 88 ESPOL

Sislemu de Recursos Humnnos ,- Roles le Pugo
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.lf onuul ttt Diseño Sistemu de R«ur*ts llumanos -l' Roles dt Pogo

.].7.6It. TARIFAS DE INIPtIESTO A LA RENTA (RPM_TARIFA_IMP_RENTA)

D¡CCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SIS'TEMA DE RECURSOS HUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Carla Sabrina F-lores Vera
Jorge Arturo Castro Cajilema

PAG
t'l

\R( I \1)
ItP\t I \RIt:.\ t\1P Rt \ I 

^

Dt:s('RtP( tol
1..\Rt!,\s f)t, t1\tPLrlisll)

A t.4 RliN',t A

t.Í ( lt \ I)] t)tst.\o
:l \t \R/( ) tr

¡ ]t( fl \ .r(-t t .\t.t7_ \( to\
li Jt I Ir ) :l¡r(r

B,\Sti DU DA I OS
RIIRP

I\Dt( t:s
t^Rt st ( trt \( lA

(.rltPos
st ( t I \( ¡,\ t)t,'t {R[:^

t_()\(; Rt_(;:
:: h\r.\

DESCRIPCION I)E CAMPOS
No, cA tltPos DESCRIPCIÓN TIPO LONC PK FK NULO
I

'tARL S[:CUENCIA Sccuencia de taril'a ( X N
, rAR[ FRACC BAS Valor frac. básica l\l ll \

rARE I.-XCESO Valor Exccso \1 ll N

l rAR[ IMP ITRACC BAS lmp. Fracción básica \1 li \
'fARtr 

IIvl P USCLSO Imp. Exceso (' I \

CLAVES t'oR!rATos
PK CI,AVE PRIMARIA
PF = CLAVI] FORÁNEA

C = CARACTER
N = NUMÉRICO

D = DATE,iTIME
M = MONEDA

()llst,lR\ ..\( I()\lls:

PROT( O.v Capítulo -l - ki¡¡ino l|9 LSP()L

EMPRESA
ECUAREDES S.¡1.

I I I

I

I I

I

I
I

I I

I

I

I
I I

I I

I

I

I

I

I I

I I
I

I

I

I

I
I

I

I
I

I I I

I I



.llonual lt Dise ño Sislema de Rec'ursos Humanos _1, Roles de Pago

.1.r.69. St BSII)tOS (RI'\t St IISIt)tOS)

E]\f PRESA
ECUAREDES S.A DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SISTT]MA DL RECURSOS HUMANOS

Y ROI,ES DE PAGO

AUTORES
Carla Sabrina Flores Vera
Jorge Arturo Castro Cajilema

PA(;
t,r

\R( t\1)
t{P}t \t n\ )tos

t)1:s( R '( tO\
st rlls¡l)l( )s

I I( I¡ \ I)t l)tSt \( )

tl \t \R/( r: ,,
rl,( t ..\(1t A¡.t7,',t( to:{

ItlJl ¡ l() 2{)oo

R \St: t)u ¡),\Tos
RIIRP

t\ ¡)t( ]:\
\l ll\ ( ()l)l( ()

( .1lfP()S
( ol)l(t) l)l \t llsll)¡()

I.()\(; Rti(;

DESCRIPCION DE CAMPOS
No. CÁMPOS DESCRIPCION TIPO LONG PK FK NULO
I SI]BS CODIGO Código tipo/rol C x \
l StIBS NOMBRII Nombre C l5 \

SI,IBS DI]SCRIPCION Descripción C l() N
.l suBs tlsT A DC) l: st¡Llo C I N

CLAVES F()RiuATOS
I'K C l-AVl, PRIMARI^
PF. (.LAVI] f ORÁN I]A

C = CARACTER
N = NI,IMÉRICO

D = DATE/TIME
M = MONEDA

( ) IIS t. R\'^( I( )\ t.S:

PROT(1).V Cupítulo -i - Púgina 90 ESPOL

I I

I I I

I
I

I
I

I
I I

I I

I
I

I

I I I

I

I I

I
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I

I

I I

I
I

I

I

I
I I

I
I

I I



.lIun uul dt Discño Sistema de Recursos Hun unos .t Roles de Pugo

-1.7.70. PROVIStÓN DE EMPLEADOS (RPT PROVISION EMPL)

EMPRESA
ECUAREDES S.A DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SfSTEMA DE RECURSOS HUMANOS

Y ROLES DE PAGO

AUTORES
Carla Sabrina Flores Vera
Jorge Arturo Castro Cajilema

PAG
t,¡

.\R( ll l\ ()
RI' I PR()\ I§I0N I:\IPI

D¡:S(',RtP( tO\
PR( )\'t\to\ I)tl

I \tPl t,.\tx)

I li( r t)l: I)ts[:\o
ll \l \lt./( I I '1r¡,

f 1:( ..\ t(1t \l.tz,\( r()\
li ll'l l() lt)1i)

tl \st: D[ ¡r.11os
R]IRP

I\Dt( t:s
l)Rov AfJIo

()R(;A ( ()t)l(;o
Ij\tPL (1)l)t(;( )
Rt rR- ( ot)t(;()

RI'BR TIP()
tR(x. ( (»t(io
I ti\tP (1)Dt(r)

¡ PA(;() COI)|(io

( ..1U POS

^ñ() 
I)t, PRovtstoN

( ()l)l(iO I )l: OR(iANllA
( ( )t)t(x) I)ti Iil\.tPl_li^tx)

( OI)l(i() l)l: Rtil)R( )

I tPO t»: RllRRo
( ot)t(t ) t tPo Dt: Rol.

(Iil)¡(;o I tP(vt:rtPt.lj^tx)
( ot)t(;() IlPo,/P^(x)

I.()\r; Rt;(;

DESCRIPCION DE CAMPOS
No. CAI\tPOS DESCRT PC TON TI PO LONG PK fK NU LO
I PROV ANIO Año de provisión (' l x N

ORCA CODICO Código de organizac (l .l \ N

l, \'1Pl- ( ( )¡)l(io Código dc empleado (' X \
,1 RI]BR CODICO Código de rubro (' .l \ \

R(JBR IPO Tipo de rubro (l I \ \
t-Rot" coDlco Código tipo,'rol ( \ N

TEMP CODICO Código tipoi empleado (' X \
\s tPA(io (-oDICo Código tipo,'pago ( N

9 PROV TOTAL Valor total \l li \
PROV
( ALCULODtrSDtl Ijccha cálculo desde I) s

I0
\

PROV .
CALCULOHASTA Fecha cálculo hasta I) s \

l: PROV I]S-TA Do Lstado (' I \l

FORMATOSCLAVES
PK = CLAVE PRIMARIA
PF = CLAVE FORÁNEA

C CARACI'ER
N NtJMÉRICO

D = DATE,'TIME
M = MONEDA

()IlsllR\.\( l()\ t.S:

II
IIIIT

PROTCO,tI Cupitulo .1 - Pigina 9l ES POL

I

I

I

I

I

I

I

I

I
I I

I
I

I

I
I

I

I II

I

I



.llun uul tlt Dis¿tio

.1.7.7r. I)ETILLE DE PROVISTÓr- (RPT l)ET PROVISION)

EMPRESA
ECUAREDES S.A DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SISTEMA DI] RECURSOS HUMANOS

Y ROLES DE PACO

AUTORES
Carla Sabrina Flores Vera
Jorge Arturo Castro Cajilema

PA(;
ll

\R( l \ r)
Rt,t l)l I t,R()\:t\to\

I)}tS( RtP( tO\
I)I I.\I I I: I)I: PRoVISI0\

[ ];( ll.r D]: I)tst:\o
ll \l {R./( ) lorr{r

Ir( .r ,'\(-[t.u.t7-..r( t(]\
rirJl.l I(,,1001)

ti \\1: I)1. l) t I os
,U '

t\DI( US

t,Rov 
^Nto()R(;n ( ()¡)t(;()

tjl\11,1 (1)l)l(;o
Rt jtlR (1)t)t(;()

RlrllR I lt,o
I ROt.,( OI)l(n)
I t:t\lr (r)l)t(x)
I?^(¡() ( Ot)t(;o

I)PRO St:Ct rti¡ict^

(..\ttPos
r\ño t)1, PRov¡st( )N

(r )l)l(;( ) I)lioR(¡ANII^
(1)t)t(;o l)tr Iit\ ,l_t:^tx)

(1it)t(x) I )t, Rt;tlRo
I tPO f )t, RllIlRo

(1)l)l(;( ) IlPo ¡)ti Rol.
(1 )t»(x) I'tPolt:l\tPt.IAtx)

( ()t)l(io l'¡t ()i P^(r)
sti( tINCt^ PRovtstoN

t.()\(; Rt:(;i

DESCRIPCION DE CAMPOS
No, CAMPOS DESCRIPCION TIPO LONG PK FK NU LO
I PROV ANIo Año de provisión C .l \ )l

ORCA CODI(;O Código de organizac ( .l \ \
L,MPL CODICO Código de empleado (' \ i\

J RI]BR CoDICO Código de rubro C' l x \
RtrBR III'o fipo de rubro C' I \
TROI_ CODTCO Código tipo/rol ( \ N

'1 flrNlP ('( )l)l(;O Código tipo/emp¡eado (' x \
s rPA(;O CODICO Código tipo'pago C \ \
9 I)PRO SLCtI[\ClA Sccuencia de detallc ( J T N

l0 DPRO N1t,S Mes de provisión ( \
lt DI'Ro VAI,OR V¡lor \1 N

DPRO
FECHACALCULO l"ccha cálculo I) s

tl I)I'Ro ESTADO Ist¿rdo (' I fi

Ct-AVES FORM.{TOS
PK CLAVE PRIMARIA
PI; = CLAVE FORÁNEA

C . CARAC-TER
N NI]MÉRICO

D = DATE/TIN,IE
M = MONEDA

()tlst.R\ '\( to\ us:

PROT'('O,IT Cqrítulo3-Páginu92 ES POI,

Si.tlcnru lt RtL'ursos IIumunos.¡'Rolas le I'ugrt

I
I

I

I I I

I

I I

I
I

I

I

I
tt

I

I

I



lltt¡ull t l)ir¿tit¡ Sistema d¿ Re<'ursos Humunos -t' Roles de Pq¡o

-r.7.72. ItOIt..\S E\TR.\S (l{P\r llE§l-RA)

EMPRESA
ECUAREDES S.A

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS

Y ROLES DE PAGO

AUTORES
Carla Sabrina Flores Vera
Jorge Arturo Castro Cajilema

PAG
l/t

1R( lll\1)
Rr,\t m \tR.\

t)t:s( RtP( t()\
ll()R,\s I \l R,\s

r!.( \ Dl: Dts]r\o
ll Il,\Rl(),1000

t 1:( lt.t .t( t t \t.lzA( t()\
ll,Jl ll(),1{Xf)

It \sÍ. l)¡. l).\ I os
ITIIRP

l\Dt( Es
l[:\'r sti( I rt:N(.t^

I1!fPl. (1)l)¡(r)

(,tllP()s
sti( t t:¡(0..\ ItoR^ I,xrR^
( Ot)l(l) I )li l,rlPl.l:AIX)

t.{)\(; R}:r;
8l h\tc\

DESCRIPCION DE CAMPOS
No. CAMPOS I)ESCRI PCION TIPO LON(; PK I'K NU LO
I IIEX SECUENCIA Secuencia dc h. extra (' l,t x N

I:MPl. CODICO Código de empleado ( \ N

ORA CODI(iO Código dc horario C l \ \
I IIEXT Ft]CHAI Fecha dc inicio t) ¡i N

: llt:X I I'l:CtlÁlj [:echa final t) I N

III:X1'I0RDINAR l-lora cxtraordinarias \ \
tltrXT St.rP50 I Iora suplement. 50% \ N

It HI-_XT StJ P t00 llora suplement. 100% \ N

I ttlxl- v oR^ Valor hora \t \
t0 HEXT]'OTAL Valor «¡tal \1 2l \

HF_XT l:.|-IORA Estado hora procesada C N

tl llIXl-I]S1ÁtX) I-lstado C' \

CLAVES t'oRl\tA ros
PK CLAVE PRIMARIA
PF = CLAVE FORÁNEA

C . CARACI'ER
N N[JMÉRICO

D = DATE/TIME
M - MONEDA

()u§t:R\.r( t()\Fs:

PROT('oII C pítulo.1 - Pigint 9.1 ES POt_

DICCIONARIO DE DATOS

I

I

I

rl

I I I I

I

II I
I

I

II

I I

I tt
I

I

I

I tt
I

I I

I
I I

I I

I



llun uul tl¿ Disctio Sislemo de Rccursos Humtnos y Roles le Pugo

-1.7.7.1. t)tAS ((;\1t I)1.-r )

EMPRESA
ECUAREDES S.A DICCIONARIO DE DATOS

S¡STEMA
SISI'EMA DE RECIIRSOS IIIJMANOS

Y ROI.ES DE PAGO

AUTORES
Carla Sabrina Flores Vera
Jorge Arturo Castro Cajilema

PA(;
lt

,\R( lll\ o
(,N\t t)t \

Dt:s( R '( lo\
I)its t)t, I 

^ 
st \r.{\'^

I t ( II \ t)] t)tst \1)
ll \l \ l.t,/ ( r.'

Tl( lt,'\ ..\(-¡ r \t.t7,..1( to\
It,J I I lOi:0(,(l

B \St: I)U t).\ t',OS
RIIRP

t\t)¡( lrs
I)t.\ ( ( )f)t(;( )

( \11l,()s
( ()t)t(r) l)t I)t\

l.()\(; Ru(;
ll b\lr\

DESCRIPCION DE CAMPOS
No. CA NIPOS I)ESCRIPCION TIPO LoN(; PK FK NULo
I DIA CoI)I(iO C tid igo C x \
: DIA NOMT}RE Nombre (l l0 N

CLAVES t-oRillATOS
PK = CLAVE PRIMARIA
PF CI-AVE FORÁNEA

C = CARACTER
N = NUMÉR¡CO

D = DATE/TIME
M = NIONEDA

()ll\t.lt\,\( I( ) \ t.s:

PROTCO,IT Capítulo -1 - Púgina 94 E.tPOt,

I I

I I I I

I I
I

I I I I

I I I

I II
I I

I

I II
I

I

I I

I
I

I I

I I

I I tt
I
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I I I Itt I

I I I

I I I

I
I

I

I I I I
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I I

I

I



lltu uul tlt Dis¿ñt¡ Sislemu d¿ Recursos Humanos ¡ Roles de Pago

.t.7.7{. \t },sl..s (( ;\ \l -}¡ t.s )

UMPRES¡t
I.,CLIAREDES S.A DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SISTEMA DE RECI.JRSOS IIUMANOS

Y ROLES DE PACO

AUTORES
Ca¡la Sabrina Flores Vera
Jorge Arturo Castro Cajilema

PA(;
ll

rRf ' l\ ()
r,\\1 \ll \

l)r:s( RIP( ro\
\f I \t \

t 1:( lt.\ t)1: I)tsu\(,
:: \t..\Rlo tr )rx I

t t:( lt..1 .\(-n..1t.til..'\( ¡o\
H,Jl I-l( )rl0(r0

B r5l: t)¡t D \l os
ITIIRI'

I\DI( ].S
\ll s ( ol)l( t )

( .\\ft,()s
( an)t(;o I)l \ \

t.()\(; Ru(;
ll bt lcs

DESCRIPCTON DE CAMPOS
No. cAIYPOS DESCRIPCION TIPO LON(; PK FK NULO
I MIJS CoD¡GO Código (' x \
l MF,S NoMt}Rt: Nombre (' l{) ).1

CLAVES F()R l\lA't()s
PK - CI-AVE PRIMARIA
PF = CLAVE }-ORÁNEA

C = CARACTER
N = NUMÉRICO

D = DATE/TIME
M = MONEDA

()tt\1.R.\ .\( I()\ t_\:

PRoT('O,IT Capitulo -l - Págiru 95 ESPOI.

I I

I

I

I
I

I I
I

I I

I I I

I I I

I I

I

I
I

I
I

I

I

I

I

I

I

I

I
I ¡t

I I I

I

I I I tt I

I

I

I I I

I

I



,llanuul tlc Diseño Sisl¿ma l¿ Recursos Humunos ¡, Roles e Pago

EMPRESA
ECUAREDES S.A DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
StSTEMA DE RECURSOS FIUMANOS

Y ROLES DE PACO

AUTORES
Carla Sabrina Flores Vera
Jorge Arturo Castro Cajilema

PA(;
ll

\R( llt\'o
Rt,t Rot

t)¡:5( Rtt( Io\
I),\t()st)ltlt{,1

F}]( ..\ Df: DtSU\o
02,Jl ¡(l( )/1000

rt:( \ ,\("n \l.tz\r'¡()\
ti,I rt tOr:o(r)

ll.\s]: l)]t I) \'t os
RI¡RI'

r\Dt( ].s
oR(;^ (1)t)t(;o

ROl. SI:( l:l:N( lA

('AllPos
( ( )l)t(;() t)ti ( )R(i^NIZ^(

sl,( (rl,Nt tA ¡)ti Rot.

t.o\(; R}](;:
lol T ll\lc\

I)ESCITI P(]I()N DE CAIVIPOS
c.rNtPos DESCRIPCION TIPO LoNC PK t-li NUt.O

l oR(iA ( ot)t(;o Código dc orga¡iznc ( l \
Sccucnci¡ dcl «rl ( \ \

t1( )Nl] ( Ol)t(;o Código dc moncda ( \ \
I I R( )t. ( ()t)t(io (:ódigo lipo/rol ( \ \

\1t) ( ( )l)t(;( ) ('ódi8() lipo'cmplcado ( \ \
ll,r\(r) ( ol)l(io (iidiSo tipo/pa8o ( \ \
lr\ll'1. ('( )l)l( i( ) ( rirligo dc cmplcatlo ( \ \

S l:ccha dcsdc I) I \
R()1. lrl:( llÁ IlASl,,\ Iccha hust¡ I) t

lf I I'cch col s l) t
II R{ )t. \t lI.t)() s,\1.^Rl{)s Sucldos ) s¡larios \l l-l
tl R()l- IIORAS I:X IR^S lloras axtr&\ \1 l.l S

l1 ROt. 
^l,oR 

I',t

l,,{ I R()\^l
^ponc 

l'¿lronal \t rl \
I] Ii()1. i\l'OR lll Pl:RSON^l Apotc I'cr\on¡l \1 li
I5 RoI- IT,fP RI:N]'A Impucsto a la rcnta \1 2l
l11 I{Ol. IL( l lccc \l tl
ll R( )1. ( sl,lR. ( spir \t 2l
lll RoI- I RANSPoR I I l'rirnspoñc \1 2.¡

l9 ROL (;AS to
RI:l'RIISllN l^C loN (;ast(l rcprcscntación

\1 :l S

I

R()t. (;^s fo
\t()vlLll^( t()N (ius¡r ntr¡r r lizacitin \1 lj

:t R()l ()Iltos (;.\st()s Ot«)s B¡sk)s \1 l:l
R0I I'ItIIS I IIIP( } I Itúslilnlo hipotcc¿trio \I 1.1

:.r R()1. I'RISl ()l rlR(X; Prést. quiroBral'a¡io \l ll
ll I'rislanro crnprcsa \1 2.1

:5 ROl. St ]|S
Itl^ llrRNll)Ál) Suhsidio rnttcmitl¡d

\I t¡

:6 l{( )l St iSI} hSltll)lr\l\lll. SuhsrLlro cstudr¡ntrl \l :t S

Itol. st ill\
I \t:t Rl\lljt),\l) Subsrdio cnl¡rmcd¡rd \r

CLAVES FORMATOS
PK CLAVE PRIMAR¡A
PF - CI,AVE FORÁNEA

C = CARACTER
N = NUMÉRICO

D = DATE/TIME
M = MONEDA

()ltSE RvACtON US:

PROT('O.rf Cupítulo -l - Págint 96 ESPOL

-1.7.75. ROL (ttP't_ ROL)

\
I tt()t. st ( r't Nr'¡,\

I

ti()1. lt(u,\ I)l,st)t I

IN
\
\

I I

s

I

\
I

\
l\

\
I

I
I

I

I
I I

I I tt I

I

I



,llunuul ¡lc Disciio Sistemu de Recu¡sos H unon.rs .l Rolcs tlc Pugu

I-i\IPRESA
ECLIAREDES S.A D¡CCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SISI'EMA DE RECURSOS HUMANOS

Y ROLES DE PAGO

AUTORES
Carla Sabrina Florcs Vera
Jorgc Arturo Castro Ca.filema

PA(;

\R( ul\ o
lll'l R( )l

t)f.s( RIP( IO\
l)^ l0\ l)l I ltol

I [.( \ I)[: I)tS[ \( )
, : ll \l( r :¡,'r '

¡ 1:( ll\ \(-¡t.\1.17-.\( I()\
x'll I ¡o lrffr

lr \s1; l)E D.\ l os
RIIRP

l\D¡( lts
()R(;^_( ()t)t(;( )

R()t. sf:( t t.N( tA

(.\tfP()s
( Ol)l( i() l)l: OR(;,'\\llAC

st:( l rt N( tA I)t: Rol.

L()\(; Rl_(;
ll)ii Il\ t(\

DESCRIPCION DE CAI\IPOS
( ..\ ITPOS DES(]RIPCION TIPO t.oN(; PK rK NIILO

lr{ R( )1. ()l ROS Sl!l]S ( )tr¡)\ \uh\rrho\ \t l.l
l9 It( )1. .\ llt..\so l,/\l.tr\ ,\ triLsos \ l¡llia \l lj \

Ántici¡os \1 l:1 5It( )t. AN Il( ll\)s
.il t{ot. Ilo\ottr\RIos lhnorlrios \t l.l s

.1: l{( )t. t() L\1. Di(; 'I {)tal ingrcsos \t ll
11 It()1. lI) l^1. I:(iRl Iif¡l rgrcsos \t 2i S

IJ R( )l \'.\l ( )R I \'¡lor I \I 2l
R( )1. I)lls( RtPI I)csc.ipcrón I ( 5{)

l{( )l_ vAl.( )Rl \'¿lo¡ l \t 1.1 \1(l

ROl. I)|S( RlPl I)cscípción 2 ( 5() \
t{()t. \'^t.( )R 1 V¡lor l \f li

f)cscripcion 3 ( 50 sj9 R( )1. l)t.s( R It,l
llr ROI_ !'^l_( )R.t \.r1,rr l \I l1 S

.lt It( )1. l)lls( RlP.f l)cscripci(in J ( io \
1l It( )1. \,.\t.()R5 \'¡lor 5 \l ::l \
.l.l ROl. I)t:St RtP5 I)cscrincl(i,r 5 ( J0 s

\t l.i s.l.l R()1. v^l ( )l{6
r¡ It( )l l)l,s( RlP6 I)cscr¡pción 6 ( 5t) S

FORMATOSCLAVES
C - CARACTER
N = NUMÉRICO

D = DATE,"TIME
M = MONEDA

l'K ( l.AV[ PRIMARI^
Plj ( t-z\Vt: I:oRÁNEA

( )BSfll{\".\( l()\lls:

IrIIIIrIIIIIIIII

PROTCO,II Capítuhr 3 - Ptígina 97 ES PoI,
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I

I
I I tt
I
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I I
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I I
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ttt
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I



llunuol e Di¡ctitt Sisttnru dt Recursos Hunrunos -t' Roles dc Pugo

.1.7.76. ¡ItS'[ORt(]O l)EL ROL (RptI IIISTO R()I-)

EMPRESA
ECUAREDES S.A DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SISTEMA DE RECTJRSOS HTJMANOS

Y ROLES DE PAGO

AUTORES
Ca¡la Sabrina Flores Vera
Jorge Arturo Castro Cajilema

PA(;
t:

rR( t\1)
RPt I tS IO ROI

D[S( RtP( to\
l)A ¡()s lllslI)Rl(1)s

¡)l:1. Rol

t ]:( ll \ Dt: t,lst:\o
r): ll \t(, t(xlr)

t ft( tt.t \("rt.\l.lz\( ¡()\
8 rl'l l(),:llir0

I \SU t)1. t) \ I ()S
l{ltRt,

I\Dt( f:s
()R(iA ( OI)t(t)

ROI St ( I t:i\( I^

( \ltPos
( ( )l)l(r ) I)l (lR(;,\NIl.\(

\t ( I I N( I\ I)t R()¡

t_o\(; RE(;
l{)l7 []!tcs

I)ES(]I{IPCI()N DE C,\TTPOS
( A ñ|POS DF,SCRIPCION TIPO I,ON(; PK Í'fi tit t-o

I ( )lt(;,\ ( ( )l)l(;( ) (iidigo dc organiz¡c ( I \
l{ol.tI st:( t il:N('t^ Sccuencia dcl rol ( \ \
\t( )NI1 ( ()t)I(i() ( órJigo dc moncda ( \ \

I I l{( )1. ( (}l)t(io (iidiqo tipo'rol ( \ \
:\ ' ( OI)l(io t ódigo tit o,/cmplcado ( \ \

I I'.^(iO ( ()l)l(io (iidiEo tipoi pago ( : \
I:l\{PI. (1)l)l(i() ( ódigo dc cmplcado ( \ \

s l'ccha dcsdc I) li \
R()t ll I,t.:( ll.\ ll.\sl Ircch¿r h¿L\la l) l.l \

lo Rol. t,t:( l,\' SI( )N Ircch¡ cmisión I) li \
ROl.ll Sl;l:l-lX)
SAI,ARIoS

S uu ldo\ \ \¡lario\ \1 l-l

I: Rol.ll IIORAS l:Xl RAS llorirs c\tri§ \t :l
li Itol.ll r\l\ )R l l

l,A lRoN,\t.
^porlc 

l'atronal \t l S

11 Rol-l l r\l'()R-lt:
PI:RsoN^1. ^potc 

l'rrson¿l \1 tl

l5 R()t. \lt, Rt:N t^ ln¡pucst() ¡ l¿ rcn¡a \t ll
lr, R()l-ll ¡L( l lccc \l ll
l- It()l ( st,tf< ( \p rr \1 1.1

IS It( )l Il I l{.\\sl,( )lt I I l'raJrsponc \1 I
l,) ROl.lt (i,\s Io

Rl'l'li I: Sl,N l.^( lOii (;¡st() rcprcscnt¡cr(in
\1 1.1

lt)
ROI. (;^S lo
\fovll.ll^c loN (irsk) mo\ ilil¡ción \1

]l It( )l.ll olltos (;^s los ( )t()s Bilslos \l Lr
ROt. I)Rt:S I I P()l l'réstarno hipotccarro \t ll

tl R( )t.¡l l,Rt:s I Qt'tR(xi l'rést quiro¡lral¡r,o \t l1
ll t{ol. PRt:s I lt\.tPRti:iA l'réslarno smnrssa \t ti

t{( )l. sl:l}§
\'I.,\ II:ItNII),\I) Suhsidro m¡lcrnid¡d \l ll \

l6 It( )t.t I sl :sB
I S tr:f)t,\N I ll Substdio cslúdii¡nlil \l S

21 ¡iol.¡l sl itls
I:\ l'¡iR\fl:l),\¡) Sub\ldro anla'flnad¿d

\1 l \

CLAVES F'oRNIAToS
¡,K
l,ll

CLAVE PRIMARIA
CI-AVE FORÁNEA

C = CARACTER
N = NT]MÉRICO

D = DATEITIME
M = MONEDA

oBSERvA('Io\F,S:

PRO't('().lt Cupitulo3-Pá¡¡inu98 ESPOI-
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.llutuul de Dist'ñtt Sislema de Recursos Humanos ¡' Roles dt Pugo

DICCIONARIO DE DATOS

AUTORES
Carla Sabrina f"lores Vera
Jorgc Arturo Castro Cajilema

PA(;
::

SISTEMA
SISTEMA DF] RECURSOS HUMANOS

Y ROLES DE PAGO
\R( ll¡\ o

l{l,ll llls l( , l<ol
Dt:s( RIP( lO\

t)^ I ()s ts IoRI( os
I)t,l. Rol

¡ u( I I \ t)]_ l)t\[ \( ]
,,1 ll \l( ) l¡11'rl

l1:( .\ .r(-II \t_tz\( t()\
)l,Jl rl I()/l(Xlo

B \S]t [)lt I) \ I ()\
f( lRt,

I\Dt( l:s
oR(;^ ( ()l)l{;o

ROt. S¡ ( t r:N( ¡.^

( tllPos
(r)t)t(t) I)tr oR(;^Nll'^(

st:( I il;NC lr1 I)t, R()t.

l_{}\(; R}l(;
lrrll fl\rc\

DESCRIPCION DE CAMPOS
CAI\f POS DES(]RIPCION TIPo l,oNc Pt( tl\ NUI,O

ls t{( )l.t I ollt()s strl}s ( )t«rs suhsrdros \l l.]
l9 Rt )l.ll ,\ I RASO l:¡\l.lA Atr:s¡¡s v filt¡rs \f 2.t

i{) ROI_lt 
^N 

l t('ll()s Anticipos \f :1
I{{ )l.t I I I( )N( )tt,^ Rt( )s Ilonor¿rios \l ll \

il R( )t.ll lol¡\t. lN(i Iolitl ingrcsos \l :.1

l{( )l.t I lolr\t. l:(;lU lot¡l crrcsos \l :.]
V¡lor I \t ll.i.l lt\',\t.( )R I

lI )l,s( RtPl l)cscripc¡a)n ¡ ( ir)
I t\ r\t ( )ttl \ ¿lor l \1 l]

l)cscripcion 2 ( 50l )t s( t{ )2

itl llVi\l.OR.] vulrr.t \I l:1

III )I S( I{II'i l)cscnpci(in -1
(

-i{ I

Vl¡lor { \t liJ ll\',\l.oR.l
( 5f).ll Ill)t:s( t{ '.1 l)cscripci(in,l

1l It\.\t.()tti \i¡lor 5 \l :'l
l)cscripc¡(in 5 ( 5it.l1 III)I:S('RII'5

lt ltv,\ t_( )Ró \t li
.1) lI)l:s( t{ tP6 Dcscripción ó ( 5{)

CLAVES l-()Rl\tATos
C = CARACTER
N = NUMÉRICO

D = I)A'|E,TIME
M - MONTDA

PK - CLAVE PRIMARIA
PF = CI-AVE FORÁNEA

()BSt.R\ A( l()\ ES:

IIIIIIIIIr
IIII

PR0'TCO,IT Cupítulo -l - Página 99 IiSPOL
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,lltnutl de Diseño Sislemt e Ruursos Humunos .r' Rolcs le Ptgo

-1.7.77. IIOL ('O\Ttt.,\.tAt)()S (ttPT ROL ( O\TRA't..\lX))

EMPRESA
ECUAREDES S.A. DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
StS rEMA Dh RECURSOS IIUMANOS

Y ROLES DE PAGO

ATITORES
Carla Sabrina I;lorcs Vcra
Jo¡ge Arturo Castro Cajilema

|,-\(
l

\R( l \ ()
RPI RoI ( 0N IRA I AIX)

Dt;s( RtP( t()\
l)^ t()s t)t:t. Rot t)ll

( ():i l Rt t .\tx)\

I I ( It \ t)l t)t\t \0
.. l \tr ): L )

t]:( ll.\ 1( It.\t.tz.\( ¡o\
Ii,Jlrl l() l0ll)

t, t\l: Dlt t) \ | {)5
t< RI'

t\Dt( its
( )R(i;\ ( OI)l(i()

R()l \ lr( lr|!( lA

(.\llPos
( ot lt(;( ) t)l: oR(;¡\ll^(

slj( t,t \( t.\ I)l R()l

I ()\(; Rl (;
l ir It\ r!.\

DESC, I{IP('ION I)I.- CA}I PoS
cAltPos DESCRIPCION TIP() T,ONG PK rK \l t_()

I ( )lt(;r\ ( ()l)l(;() ( ódi8o dc organi?¡c ( ,l \ \
Sccucncr¿ dcl rol ( \ \

\'f()Nl: ( Ol)l(io (iidigo dc moncda ( \ \
I lRol. ( ( )t)l(;( ) ( (-)drgo trpoirol ( \ \

I f:\fP ('( )l)l(;( ) ( (idr8() liporcmplcado ( \
fPA(io ( ot)t(io CódiEo tipo/pa8o ( \
lr\ll¡1. (r)l)l(;o (iidigo dc cnrplcado ( \ \

s lr.cha dcsdc I) ti \
R( )1.( lrl,( 11.,\ ll,\SI^ Icch¡ hlrst¡ I) s \

lr) l:crh¡ cmrsr(in l) I \
lt R()1.( Slll:l-lX)

SAI,ARIoS
Sucldos r s¡rllrios \l l.l

¡: l(( )1.( llOIa^S l:Xl R S llora-s crtri¡-r \l tl
ll R( )1.( Rl:l I:NCION Ilctcncl(in \l l.l S

ll ROl.( (;,\S l()
l{l,l'Rl:Sl,N l^( lo}J (iasto rclrcscnlación \l 1.1 S

Ii R( )l.t (;^s lo
\t()v .ll^( toN \l

l6 ( )tr()\ {a\los \t Li
IJ l'r¿sti¡mo cmprrsa \l ti
ts f{()1.( :\N ll( lPos .\nricrnos \l l.l
l9 R( )1.( ,\ I RASOS tr^1. I ,\ .\lr¡\l|\ \ lirll¡s \l :.1

:o tt( )t. ( lto\oR.,\RloS l¡onor¡no. \l :'l
l¡ ¡tol.( l()l^1. lN(i lrtal ingrcsos \t t.¡

li)ti¡l cSrcsos \t 1.1 \
:.i ROL( Vr\ t.OR l V¡lor I \l t1
l1 R( )t ( t)t:\( fUI,t l)cscripcrrin I

:5 R()l.c v^l.oR2 V¡¡or 2 \1 ll
l6 ROL( l)tis( RtPl Dcscr¡pción 2 ( i(r
l7 ROt.( V..\t.OR-',r V¡lor J \l ll
lll Rol.( l)l,S( Rll'l I )cscripci(;n J 5o

l9 Itl )l ( \ .\1.{ )l{l Vrlor ¡ \1

CLAVE§ FORI\tA'r()S
PK CI.AVL PRIMARIA
PIJ CLAVIl I:ORÁNEA

C = CARACTER
N = NUMÉRICO

D = DATE,¡TIME
M = MONEDA

PROT('o,IT Cupírulo 3 - Pú¡¡ina I0l) ESPOL

I

R( )t.( sl,( (:t:\( t..\

I

\

It( )1.( lrl:( 11,,\ t)llSI)l

I

I

:

I

(iasto movili¡rción I

I

I I I

It( )l ( l,ttllsl I:\ft,RI1s1
I ls

I
\

It()1.( lI ) l,\l l.(iRl
I S

ts

lls
I I

I I I I

I

()8§t ItV r( t()\[ s:



Sistema le Rec'ursos Humunos f Roles tle Pugtt

EMPRESA
ECUAREDES S.A DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
STSTEMA DE RECUR§OS ITUMANOS

Y ROLES DE PACO

ATJTORES
Carla Sahrina Flores Vera
Jorge Arturo Castro Cajilema

l'.\(;
1,1

,\R( lll\'()
RP I' RoI, (I)N]'RA I'AIX)

Dr:s( RlP( to\
l)^ los l)f:1. R()t l)l:

(l)li t RAt 
^tx 

)s

t ¡t( r t)E I)tsl:\o
0l ll \l( ),llll)rr

t t:( . ..r( It \l.tzt( to\
ri Jl l l() lixxl

lt.\sE l)t; I),\1()s
kURt,

t\DI( Í:S
( )R(;t-(1)t )l( i( )

ROI \l ( I l:N( l.\

(.\llPos
( 1)l)t(;o I)t: oR(;ANIIA(

§t,( tiliN( l^ t)ti Rot

t.o\(; Ru(;
lr)'lr l1\lc\

DESCRIPCION DE CAMPOS
c^t\tftos DESCRIPCION TIPO l,oNc P¡\ t'K \t t.o

.i0 R()t ( t)t s( RIP.t I)cscripci(in { ( 5o \
jl l{( )1.( \,^1.( )R5 V¡lor i \f ti
.1: ROI_( t)t1S( RIt'5 l)cscripcitin 5 ( 5

R()1.(: vAl.oR6 \I ll
i.l R( )1.( l)l:S( R¡¡'6 l)cscnncr(in f) t 50 S

CLAVES FoRTIA'ToS
PK = CLAVE PRIMARIA
PF . CLAVE FORÁNEA

C = CARACTER
N = NTJMÉRICO

D = DATE/TIME
M = MONEDA

()B\t..t{\ \( t( )\ t.s:

P RO'[CO.IT Capítulo .| - Ptigina I0l ESPOL

.llun ual dt Disttio
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.llunuul t Disctio Sislema de Retu¡sos Humuruts -¡, Roles e Pago

-1.7.78. ItOL II ISTORI('O DE, ( O\TRATADOS (RPH_ II IST_('()N-[R.,l''tAtX))

EMPRESA
ECUAREDES S.A DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SIS'TEMA DE RECURSOS HUMANOS

Y ROLES DE PAGO

AUTORES
Carla Sabrina lilores Vera
Jorge Arturo Castro Cajilema

PAG
t2

\R( lll\ o
RPII IIIS I ( 0NIR,\I,\IX)

DES( RtP( to\
I),\t{)s I)t I ROt I)¡

( 1)\ I R,\ I AIX)S

¡ tr lt \ t)lt llts].\o
¡r1 Jl',\l( ) llI11)

¡l:( ll,^ .\( l'l tt.tzr( t()\
ltrJt rt l( )r]l)l()

ti \sl: t)¡t t) \'l os
Rl {t'

¡\t)t( t:s
oR(;^ -( ( )t)t(t )

ROt. Stl( t fN( t^

( \ltPOS
( ol )l(;( ) l)1, { )R(;,\\ll.\(

\1,( I I:N( I\ l)l R(¡r

LO\(; Rt:(;
lrllT l]\tr!

DESCRIPCION DE CAMPOS
( .\ltPos DESCRIPCION TIPO 1.O\(; PK fK N T-ILO

I ( )R(;r\ ( ()t)l(;o Código dc organizac I \ \
Itol.( lI Sli( lI[N( 1,\ Sccnr:nci¡ dcl rol ( \
\1o\[ ( ( )l) l(;( ) ( ('rdrgo dc monúda ( \

I l Rot. ( ()t)t(i() ( rlcligo trpo,rol ( \
I Ii\.tP ( ()l)l(io ( (idr8() tipo,¡implc do \
l l^( io ( ()l)l(;() (lódigo lipo/pago ( \
l:\ll'1. ( ( )l)¡(;( ) ( ddiFo dc cmplcado ( \

s Ircchn dc\dc I) li \
R()t.( ¡I Il:( lL,\ II,\SIr\ I'cch¡ hirstir l) \ \

lfr I:ccha cmisron l) l{

ll.( )1.( ll st lll.lX)
S:\1..\Rl()S

Súcldos \'salarios \t \

tl \t LlR( )1.( ll llOR^S t:XlR^S lloras c\(r¿s :
1.1 R( )1.( ll l{l' I lr\( lON Rclc¡¡ci(in \t l.l 5

ll R()t.(tI (i^s to
R I:PI{I:SI:N1'ACIoN ( iüst() rcprcn:nt¡crón \l t:l

l) ROt.( (i^Slr)_
\.t( )Vll_llÁC t(]N (;¡sto no!i¡i/¡ción \l

lf' Itol.( otRos (i^s tr)s Ot«)s gast()s \t \
tl l{t )1.( ll l'llLSl |\'ll'ltl.s^ I)réstamo cn¡prcsa \t 2l
t\ It( )1.( tI .\NI',t( tPos r\nticipos \l t.l

r\lr¡sos \ I¡lt,§ \1 l:l¡() ti( )t.( lt ,\ I lt..\sos t,,\t. L\
l(1 ¡{(}1.('ll ll( )\.'( )R,'\ll,l( )s llo¡or¡rlor \t l.¡
] It( )1.( ll l( ) ¡ ,\1. l\(; I otal inSrcso\ \1 l:l

\t ll \l'otal cgrcsos

li It( )1.( lI \',\t.( )R I \ ¡lrr I \t :i
lr I,t( )l ( ll I)1.\(Rll)l l)csenncrrin I ( 5(J

ROt.( !',AL( )Rl Vahrr l \t ll
lr, l{( )t.( lt l)lls( RII,l l)cscripción 2 ( 5(l

lt( )1.( Il \',\l()Rl \I :'1

l)cscripci(in.¡ (l8 li()1.('ll I)tis('RrP3
\l lil9 la()l ( Il \',\l oR.l \ tilor J

CLAVES FOR üIATOS
PK (-l.AVI] PRIIllARlA
PIJ .C'I,AVL- ¡JORÁNEA

C = CARACTER
N = N(IMÉRICO

D = DATE,¡TIME
M = MONEDA

()ltsIR\.r( t()\ [.\:

II

PROTCO.IT Cupítulo .1 - Ptíginn ll)2 ES POI.
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lltn uul tlt Disctio Sistenu d¿ Retursos Humunos .t' Rol¿s dc Pflgo

EMPRESA
ECUAREDES S.A. DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS

Y ROLES DE PAGO

AUTORES
Carla Sabrina Flores Vcra
Jorge Arturo Castro Cajilema

PA(;
11

,\R( lIt\'o
RPI RoI ('()N IRA I A¡X)

I)1:S( R¡t'( to\
t):\tos I)t:t Rot I)l

( oN IR'^ f..\lx)s

l1( ll \ l)1 1)l\t\()
r'r Jl \¡( ) l¡r!r

I l:( lt \ \( | | \t.tz \( I()\
lll IltIlt'¡

I rsÍ; DU D \ ros
RIIRI'

¡\D¡( fts
oR(;^ ( ol)l(;( )

R()t st:r Ill,\( lA

( AIÍPOS
( 0t)t(t) I)ti oR(iA¡itzA(

Sli( t;¡:¡iClA I)l: ROl.

I ()\(; RU(;
l0lr llltc\

DESCRIPCION DE CAMPOS
C A I\I POS DESCRIPCION TTPO t,oi\íG Ph FK NTJI,O

i(1 fl()l ( ll l)l:s( I l,.l I)cscripcion.l ( 5() S

il R( )1.( lI \'^t ( )R5 Valor 5 \1 ll
il ROl.( ll I)l,S( RlP5 I )c\a¡nrron 5 ( S

Ir Itol.('ll v^1.()R6 Valor 6 \1 s
l.l l.(( )1.( lI l)l:\( Rll']rr l)csenpci(in 6 ( \

CLAVES FORMATOS
C = CARACTER
N = NUMÉRICO

D = DATE/TIME
M = MONEDA

( )ttst.lt\ .\( t()\t s:

P ROT('O.v Culrítul| -l - Púginu lll-) ES P0I.
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.llan uul la Disttio Sistama de Recu¡sos Humanos ¡' Roles de Pago

-1.7.79. t tI'l t.OS ((;\It Tn't:1.())

E,MPRESA
ECUAREDES S.A DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SISTEMA DE RECI"]RSOS I{UMANOS

Y ROI-ES DE PAGO

AUTORES
Carla Sabrina lrlores Vera
Jorge Arluro Castro Cajilcma

PA(;
ll

rR( lll\ ()
(i\\l ll lr)

I)1:S( RlP( l()\
lllllo\

t.t:( \ I)[ t)t\[ \()
l: \l \l(/( r.' , ¡i

F]:( lt,\ ,\( 1( {t.tz.r( to\
It/Jt I ¡()':{r0ll

l) \slt I)¡t l) \ I t)s
Ir ¡lt{t,

l\l)t( lrs
ItIl; (\)t)t(;o

(.\\tPos
(()t)t(i()I)t.t¡l( to

¡.o\(; Rt:(;
¡i b\lr\

DESCRIPCION DE CAMPOS
No. CA MPOS DESCRI PCION TI PO t,oNc PK IK NULO
I TITU CODt(iO Código C \ \

1'I'T( I NoMBRF] Nombre C l0 \
t U ES'rADo Estado C I \

CLAVES FORMATOS
PK = CI-AVE PR¡MARIA
PF . CI-AVI] FORANEA

C = CARACTER
N = NUMÉRICO

D = DATE,'TIME
M = MONEDA

( ) BS t.lt\ A( t()\ t_s:

P ROT('O.v Capírulo3-Ptiginal04 ES POL
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;llunuul tlt Distño Sistemu de R¿cursos Humunos I' Roles le Pago

.l.7.flr). t\sI'tI l ( l()NI..s ((;\)I I\st'tt t ( t()\)

EMPRE,SA
ECUAREDES S.A D¡CCTONARIO DE DATOS

SISTEMA
SISl'EMA DE RECURSOS IIUMANOS

Y ROLES DE PAGO

ATITORES
Carla Sabrina Florcs Vcra
Jorge Arturo Castro (-ajilcma

PA(;
ll

\R( t\ r)(,\\t t\sIItt ( t()\
I)t s( Rt r( t( )\
I\\l lr't(l\l\

! t:( tt..\ D1: t)tsu\()
ll,\f.\R/o,lt)rxi

tju('Il..\ A(1t .{t.tz.r( to}
8,Jt il.lo/200i1

B.rs]t t)1: t).\I1)s
RIIRP

l\l)!( us
INS I (1)t)l(;o

(.\\tP()s
(1)l)t(n) t)ti l¡is IItI ( to\

L()\(; Rlr(;
.ll h\ rc\

DESCRIPCION DE CAMPOS
CAI\TPOS DESCRI PCION TIPO LONC PK I,'K NU LO

I INST CODIGO Código (' l x N

INS'T NOMBRE Nombre (' .10 \
INS I tIPo Tipo C' N

J INS ES TADO Islado (' N

CLAVES FORñtAt'()S
t,K
PI,

CLAVE PRIMARIA
CI,AVE }'ORÁNEA

C CARACTER
l\. = NUMÉRICO

D = DATE/TIME
M = MONEDA

()llst_l{\ ,\( l( )\ us:

PROT(',O.v ESPOI.
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.lÍuuuul ttc Disctio Sistema dc Recu¡sos Humunos !' Roles de Pugo

-1.7.8r. St IrSII)lOS l)E UllPLl_^tX)S (RPII St',llsIt)t() Ei\tPLI.tAlX))

EMPRESA
ECUAREDES S.A. DICCIONARIO DE DATOS

S¡STEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS

Y ROLES DE PACO

AUTORES
Carla Sabrina FIores Vera
Jorge Arturo Castro Cajilcma

PAG
t,t

\R( t\ o
RPll \l llsn)t()

I\II'I I,\IX)

l)Í:s( RtP( to\
\( Ils )l() I:\tPI Ij^lx)\

ru( lt \ Dt: D¡sl:\o
l: \l \R/( ) l(rrrll

t1:( lt \.\(- \t.tz..\( to\
tl lt I lo ttx¡)

It tst: t)t: ¡) \ I ()s
RI {1,

t\Dt( l:s
rRol (1)l»(r)
lt:\tP ( ( )t)t(;o

I I' (l) ( OI)l(i()

(.r\tPt)s
(1)t)l(;( ) trlo t)t: Rot

( ot)t(i() t,{»:[f t,t t 
^tx)(1)f)l(n)ltro,PA(t)

t_o\(; Rt:(;

DESCRIPCION DE CAMPOS
No. CAMPOS DESCRI PCIÓN IPO LONG PK FK NULO

'rRoL coDtco Código (ipo/rol C x \
I L I\'1P ( Ot)l(io Código tipo/cmpleado C \ \
|PACO CODICo Código tipoi pago C \ N

.l st lls c ( )l)l(io Código dc subsidio C \ \
I]MPI- CODIGO Código de empleado L' x N

SI]I]M VALOR Valor dc subsidio \l N
'l SI]EM

ot]SERVACION
Observación ( l0 N

s St lI:lt'l PROCITSAtX) Estado procesado (' I \
() sl it:t\t t:s.IADo Estado (' I N

CLAVES FORMATOS
PK = CI-AVE PRIMARIA
PI; CLAVI] FORÁNEA

C = CARACTER
N = NUMÉRICO

D = DATE/TIME
M = MONEDA

oI}SER\ A( I0NES:

PROT('O.v Ctpítulo -1 - kigina ll)ó ESPOL
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.llott uul de Disañtt Sistema de Recursos Humunos I Roles de Pu¡¡o

.1.7.ti2. PL¡\N DE, Cl tr EN'IAS ((; N M_Pl.AN_CTA )

DICCIONARIO DE DATOS
EMPRESA

ECUAREDES S A

SISTEMA
SISTIIMA DE RFICURSOS HUMANOS

Y ROLES Dh PAGO

AUTORES
Carla Sabrina lrlorcs Vera
Jorge Arturo Castro Caiilema

PA(;
II

f;t:( lt,\ ..r(-¡ ( At.tz.r( to\
li,'Jl:l lo/l(xr0

,\R( t\I)
(i\Il Pl \(L\

t)t:s( RIP( t()\
I't \\ I)t ( t't NI \s

¡r:( rt)utltsu\()
ll \1,\l{/( ) lrr{ri)

ltlsf: Dt: t),\'¡r)s
RIIRP

¡\l)t( l:s
( IA (I)NI{III I

( t\tPl)s
(tl\l^(r)\ll f

t.o\(; Rt:(;
8: h\ tc\

DESCRIPCION DE CAMPOS
No. cAtltPos DESCRIPCION TI PO LON(; PK FK NULO
I C-TA CONTABI-I.- ( uenta contable (' l0 x N

l C1-A DESCRIPC¡ON Dcscripción c \
C]'A INDICADoR Indicador C I \

(' I \.l CTA IJSTAD0 I-.stado

CI,AVES r'oRMATOS
C - CARACTER
N = NI.JMÉRICO

D = DATE,,TIME
M = MONEDA

()ttst:RvAC'toN Es:

IIIIII
III

PROT( O.v Ctpírulo .l - Prigina 107 t:st,0t.
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PK. Ct-AVE PRIMAR¡A
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.llunuul de Dis¿ño Sistemu de Ret'ursos llumonos y Roles de Pago

.1.7.ft-¡. ROL l)ft I)ECINIOS (RPT ROL t)E('il\to)

EMPRESA
ECUAREDES S.A DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS

Y ROLES DE PAGO

AUTORES
Carla Sabrina Flores Vera
Jorge Arturo Castro Cajilema

PA(;
II

\R( l \ o
RPI R(II I)I ( I\I0

¡)l_s( RIP( t()\
R()t I)t I)t,( t\fos

rt:( lt \ Dl: l)ts¡i\()
ll. \f ,^R;,/( )'t(xo

fE( .r .r(-n tl.tzl( ¡O\
8/ll rl l()r1 l0

lt \st. t)!: t).\ Io5
R'IRP

t\Dt( t.s
( )R( iA_ ( ( )l)l( i( )

RlillR t ol)l(;o
Rt,I]R TIF()

I il\l l,l ( ol)l(i()
R()t.t) st:( Ut,N( tA

( {ltPos
( ()t)t(;() oR(;^Nt;.r\( «)\

( ot)l(r) l)t: R( illR()
nPo t)1, Rl;tlR()

('()l)t(io l)l: I:§tPLIj^tx )

SLCI IIiNCIA RoI- I»]('tM()

t.o\(; R].(;:
l0.l h\lc\

DESCRIPCION DE CAIVTPOS
CAMPOS DESCRIPCION TI PO LON(; PK FK NULO

Código de organizac C .1 X \
Rt ruR ('oDI(io Código de Rubro (' { x N

RLIUR nPO Iipo de rubro (' I x \"
,] l:lll Pt- ('ODICO Código de empleado (' 5 \ N

ROI,I) STJCUENCIA Secuencia rlel rol ( \ N
Il\ll,(()l)l(;() C(')drgo tipo,cmplc¡do ( \ \
I t),\( i( ) ( ( )l)t( ;( ) ( (idi!o l¡flo'pago ( \ \

ii IIoNL ( ( )lll(;( ) ( r'rdipo dc moncda ( 2 \

fccha de emisión
I) s t\

lfr ROLD. VALOR
DECIMO Valor décimo \t ?i N

ll RoI.D PRESI'AMO Valor por preslamos \t tl S

ll R( )t.t) 
^N 

lt( tPos Valor por anticipos \l tl s
I .',i ROI.D I,LENADoR Iistado llenador (' I N

tl ROl.l) PROCTTSADO Estado procesado (' I N

CLAVES FORMATOS
PK = CI-AVE PRIMAR¡A
PF = CLAVE FORÁNEA

C . CARACTER
N = NUMÉRICO

D = DATE/T¡ME
M =' MONITDA

()BSERvA('IoNES:

PROT(-O.IT Cupítub3-Ptiginal0S Í:sPol.

I IORCA CODTCO

ROLD FECH
EM ISION

l
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,llunuul e Diseño Sistema de Recursos Humonos .v Roles de Pago

-j.7.8{. ROl. utsToRICO DE, DEC|NIOS (RPH IIIST ROL DECTMO)

EMPRESA
ECUAREDES S.A DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SIS'ft:N{A Dtl RiicURSOS HIJMANOS

Y ROLES DE PAGO

AUTORES
Carla Sabrina Flores Vera
Jorge Arturo Castro Clajilema

PAG
t,r

rR( lll\'o
RPIt It\I ROl. t)t,( I\to

t)¡ts( RtP( to\
R( )¡. l lls.loRl(1) f)l

l)t:( t\«)s

¡ l]( ll \ t)] t)tst:\o
:l \l \R,/( ) I r,l

I1:( ll.r .r( ] t .\t.tz,\( t()\
t{,l l 't I( ).l0(N)

B \\t: t)t: I).1t os
RIIRP

l\DtCl:s
oR(iA ( ot)l(;o
Rt []R_( OI)t(t)

RtittR,'t [()
Iit\,tPL-( oDt(t)

ROt t)tI slt( UI:N(]A

( ÁI|POS
(r )t)t(;( ) oR(;^¡it7A( toN

( ol)l(iO t)l: Rt lllRo
l tP() l)ti RUt Ro

( ot)l(;o I)ti IirúPl.t jA¡x )

sti( UI:N( lA ROt. I)ti( t\«)

l.()\(; Rlt(;
lr).1 h!lc\

DESCRIPCION DE CAMPOS
No. cAlltPos DESCRIPCION Tf PO LONC PK FK NULO
I ORGA CODIGO Código dc organizac (' .l \ i\
l RI]I]R COD¡GO Código de Rubro ( -l \ N

RUtIR f lPo Tipo de rubro (' ¡ X \
J Li\lPI. ( OI)¡(lo Código de empleado (' \ N

ROLDH-
SECTJTNCIA Secuencia del rol C \ \
¡¡\l¡,({)t)¡(;o (iidiBo lipo/cmplc¡do ( \ \

"\(;() 
( ()t)t(;o (\idigo lipoi paSo ( \ \

s \t( )\1. ( ()l)t(;o (itdiSo dc monsda ( \ \
ROLDH. FECII
EM ISION lecha de emisión l) ll N

t0 ROLDH_VALOR
Dt'C IMO Valor décinlo \1 l.l \

II RoI,DH,
PRESl'AMO Valor por pristamos \1

t2 ROI-Dtl An"TICIPOS Valor por anticipos \1 2:i s
IJ ROI-DII

I-I,EN ADOR I-.stado llcnador (' I \
ll ROLDTI

PROChSADO [istado procesado (' \

CLAVES FORMATOS
PK -. C]LAVE PRIMAR¡A
PF = CLAVE FORÁNEA

C = CARACTER
N = NUMÉRICO

D . DA E,TIME
M MONEDA

( ) ESURV Art()fi ¡tS

PROr'('O.v Copitulo -l - Púgina 109 I-S POL
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lltttutl ¿ l)iw'¡7t¡ Sistcmn de R¿cu¡sos llumonos ! Roles dc Pago

.1.7.85. PR()\'tSION t)E IllPt;ESTO A t.,\ ItEN',t,\ (RPT PROv tltP R'r.\)

EMPRESA
ECUAREDES S.A DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SISTEMA DI] RECIJRSOS IJUMANOS Y

ROLES DE PAGO

ATITORES
Carla Sabrina I"lorcs Vera
Jorgc Arturo Castro Cajilcma

P,\(;
lt

\R( lt t\ ()
Rt,I t,R( )\ l\ ' t{l\

t)]:s( RtP( t()\
PR( )vts¡()N I)t, !fPl rtis I o A

I ,^ Rl]}\',t..1

fr:( ll.\ l)]: I)¡s].\(]
lt \, 

^R,/( 
) t(rlxr

!r.( lf\ .\(-n .\t.¡2.1( ¡o\
It,Jl't tol:(100

lt \s¡_ l)]: l).\ l'()s
RIIRP

l\Dt( ¡:s
()R(ir1 ( Ot)t(;o
I.\lPl ( r )l)l( i( )

( tltPos
( ot)l(t ) l)l: oR(;^fillr\(
( (il)l(;o ¡)ft l:[rPl.ti^lx)
sti( rrt,N(.lA / PRovtst()N

t_o\(; R1.(;:

DESCRIPCION DE CAMPOS
No. CAMPOS DESCRIPCION TIPO LoNG PK FK NULO

ORGA CoDICO Código de organizac C .l \ \
t:l\1Pl_ coDlco Código de empleado C 5 X N

PRTA SI:CUENC¡A Sccucncia dcl rol ( 5 \ N
.l PRTA FI':CIIACAL lrecha dc cálculo I) ll

PRTA AN IO (l l \
{) l,t{ rA Nl I:s l\'l cs (' \

PR A BASECALCI]LO lJasc de cálculo \f ll \
s PR A VALOR Va lor \l \

II I'R TA I:STÁf X) l:stado (' )\

FORMATOSc t-AvES
PK - CLAVE PRIMARIA
PF = CLAVE FORÁNEA

C = CARACTER
N = NUMÉR¡CO

D = DATE,¡TIME
M = MONEDA

oBst.RvA( t()lEs:

IIrIrIr

II

PROI('().rI Capírulo .l - Página I l0
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lltnuttl c I)isttit¡ Sistemo de Recursos Ilumunos I Roles c Pugo

.3.7.86. HISTÓRICO DE PROVISIONES DE IIVIPTiESTO A LA RENTA
(RPIt_PROV_tMP_RTA)

EMPRESA
ECUAREDES S.A. DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS FIUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Ca¡la Sabrina Flores Vera
Jorge Arturo Castro Cajilema

PAG
t,l

.\R( t\1)
RP |'ROV ¡t1t' Rt,,\

DUS('RtP( to\
Ills ¡1)Rl( o l)l: PRovtstoN
I)r, lNlPtir:sr() 

^ 
I^ Rl:N IÁ

t-u( ll1 D[: Dtsf:\o
::/lt^RZo/lrI0{r

lt:( \.\( l'1 .\r rz\('r()\
8,'lt I I( );:r)lll)

8\St: t)¡: t) \ ros
I{I IRI'

I\Dt( t:s
oR(;A ( OI)¡(;()
l:lUPl. ( ol)l(l)

PRlA SIICUI:\( l^

( '\llPOS( ( )l)¡(;() l)t: oR(iANllA(
(1)t)t(r) I)tj l,MPt.ti^lx)
sl:( Ul:N( lA i PRovlsl()N

l.()\(; Ru(;

I}ESCRIPCION DE CAI}IPOS
No. CAMPOS DESCRIPCION TI PO LONC PK FK NULO

oRCA CODIGO Codigo de organizac C { x N

EMPt, CODIGO Código de emplcado (' \ N

PR TA SECUENCIA Secuencia del rol (' x N
.l PR1'A F'IiCHACAL Fecha de cálculo I) f \

PRI'A ANIo C l \
PRI'A ÑII:S N'lcs c'

1 PRTA I'AS[]CAI-CI]LO []ase dc cálculo \t \
ti PRTA VAI-OR Valor \1 rl N
() PRTA ES TADO list¡do ( I N

CLAV ES FoRÑIATOS
PK. CLAVE PRIMARIA
PF .. CI.AVE IIORÁNI]A

C = CARACTER
N = NUMÉRICO

D - DATE,'T¡ME
M = MONEDA

()BSURV'.\( tONES:

PROT('()ilt Capitulo3-PtiginaIII ESPOL
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.lltnunl e Disctio Sistema d¿ Recursos Hamanos ¡ Roles de Pago

,1.7.II7.TOTAL PoR PROVISI(iN ANTAL DE IMPUESTO A LA RENTA
(RPT TIMP RTA EMPI,EA)

EMPRT]SA
L,CUAREDES S.A DICCIONARIO DE, DATOS

SISTEMA
SISTEMA DE RECI.JRSOS IIUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Carla Sabrina fjlores Vera
Jorgc Arturo Castro Cajilema

PA(;
¡t

\R( t\ o
Rt,t ll\fl' R I \ l\fl,t t,^

D!;S( RtP( t()\
IOI \t t)tr PROVtSION

,\\l Al t)t, tllt,rJI,sto A I 
^RI:N I'A

t E( 
^ 

l)1: DISE\o
ll,\t'^Rl():(xxr

f¡:( ll\ r( tI tt.tz,\( ta)\
N ll il I():lolro

l¡ \st. t)¡: D.\ I os
¡{t tRl,

I\Dt( t:s
()R(i^-( ol)l(;()
Ii§tPL (r)t)t(t)

I IRIi 
^¡ito

(.\\fP()s
( ( )l)l(,1) l)lr ( )R( ¡A\¡li\(
( ( )t)t(;o t)t. t,l\tH.t:^tx)

^\o 
l)ti PRovtstoNI:s

t.o\(; Rf;(;:

I)ESCRt I'CIO\- t)U (',\§t P()S
No. CAMPoS DESCRIPCION TIPO LON(; PK FK NULO

oRGA CODIGO Código de organizac C .l \ N

t i\l Pl ( ()t)l(;() Código dc empleado (' ) \ \i
I'IRE AN¡O C J \

,l t-tRE B^Stil() rAL llase de cálct¡lo total \1 :,1 ¡.
rIRE TOTA¡-ANt,]AL Valor lota¡ anual \1 tl \
tlRE F.STADO Estado C I

CLAVES ¡.ORMATOS
l,K
I'l:

CI,AVI] PRIMARIA
CLAVE FORÁNEA

C = CARACI'ER
N -' NUMÉRICO

D = DATE/T¡ME
M = MONEDA

( )ltst.R\ ..\( I( )\ [.S:

PROTCO}I Cupítulo -1 - Púginu I l2 ES POI.
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.lIun uuI L' I)i:¡r,ti¡t Sislenut de Recu¡sos Humunos y Roles de Pugo

.r.7.n8. HIST()RICO l)E TO.IAI. POR PROVISIONES A¡'it;At.t-S
¡t\lPt'E.s'to A LA RENT.\ (RPII TIIIP I{TA E]\tPLII.{)

t) []

EMPRESA
ECUAREDES S.A DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SIS-TEMA DE RECURSOS HUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Ca¡la Sabrina Flores Vera
Jorge Aluro Castro Cajilema

PA(;
lt

,rR( lltvo
Rnt ¡ I\í¡ R',t..\ I t\tPl_t::\

D [-§( R¡P( ¡o\
¡ S [()R¡( O I)t: I()I^1. I)ti

PROVISI()NliS 
^fir'.^l 

¡is l)l
tltPUIrs Io ,\ t 

^ 
Rt,N I^

it:( ¡tt Dt- Dtsú:\o
:t'\t,\R/( )'10(x)

Tt:( \ \(-tI u.l7,t( lo\
li Jl'l l() :i!)r)

ll \Sr l)l t) t I ()s
R¡IRP

¡\t)t( !:s
()R(;A ( OI)l(io
, MPl. (1)D¡(t)

I tRl, 4Nto

( .tltPos
( of)l(;() l)l: ()R(j^Nl/A(
(1)l)r(;() r)lj l:NrPl Ilr\tx)
Añ() I)t: PRovtstoNIis

t.o\(; R}](;
60 h\t.s

DESCRIPCION DE CAMPOS
No. CAMPOS I)ESCR¡PCION TIPO t-oNc PK rK NULO

Código de organizac (' .1 \ \
Lll Pl. ('ODIGo Código de empleado C 5 x N

IIRE ANIO (' .l \
.l TIRE t]A SE-ToI'A I, Basc de cálculo total \l li N

rIRE TOTALANIJAL Valor total anual \1 :l N
(, 1-lRL hS'l-ADO t:stado C I N

C]LAVES FORMATOS
PK = CLAVE PRIMARIA
PF = CI,AVE FORÁNEA

C . CARACTER
N = NUMÉR¡CO

D = DATE,ITIME
M = MONEDA

()lrs E R\ A( t()N ES

PR0T('O.t' Í;S POL

r I oRcA coDrco
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.llu¡tuul tlt Dis¿tio Sistenru d¿ Re(ursot Ilumanos -l' Roles de Pago

.1.7.II9. I',T(;0 t)E I1\TPTiESTO A LA REN'IA (RPT PA(;O INIP IIEN'Ir\)

EMPRESA
ECUAREDES S.A DICCIOn-ARIO DE DATOS

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Ca¡la Sabrina Flores Vera
Jorge Arturo Castro Cajilema

PAG
t,'l

^R( 
¡ \ o

RPI I'A(I) IIIP RI:N'IA
r)us( RlP( to\

l"\(nr I)t: t\tPt []s to 
^ 

¡ 
^RI:N ¡,\

ru( A t)u t)tsl:\o
ll rNr,{Rl( )':0rx)

¡-t:( ll.,\ A("t t .\t.tz r( to\
ti,lt't.l(),:00r)

lr rs¡: D]: D \t ()s
I(IIRP

l\t)l( ¡:s
( )R(;\ ( Of)t(;()

l,(;lR 
^¡il()

( AltPos
( ()t)t(;() I)t, oR(i^NllA(

^ño 
I)t, P^(;o

I,o\(; R¡:(;:

DESCRIPCION DE CAMPOS
No, CAÑTPOS DESCRI PCION TIPO LONG PK FK NULO
I oR(i¡\ CODIGo Codigo de organizac C l x N

P(;IR ANIO Año dc pago C l \ \
P(;IR f]I:CIIA Fecha de pago I) § \_

.t PG IR MONI'OREI'EN ITJO Monto Retcnido \1 li \
PGIR VALOR PAGAR Valor totat anual \t ll N

(, PCIR ESTADO []stado (' I N

CLAVES FORMATOS
PK CI-AVL PRIMARIA
PF = CLAVE I]ORÁNEA

C = CARACTER
N = NUMÉRICO

D = DATE,¡TIME
M = MONEDA

()ltsERvA( tor.. Es:

PRoTCO,V Cupítulo3-Priginull4 f;SPOL

I

I I

I I

I
I

I I

I

I
I

I

I I

I
I I

I I

I I I

I
I

I I
I

I

I

I



.lIun uul tlL' Dis¿titt Sistemu de Recursos Hum nos )' Roles de Ptgo

.1.7.90. IiISTORICO DE PA(;O DI] IMPUESTO A LA RENTA
(RPH-PA(;O_IMP_RENTA)

EMPRESA
ECUAREDES S.A DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS I{UMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Carla Sabrina Flores Vera
Jorgc Arluro Castro Cajilcma

PA(;
ll

,rR( lll\ o
RP¡t P^(iO t\iP Rt ¡ 

^

D]:S( R ¡( lO\
lllSIORI( O I)U l'r\(i() l)l
I\t¡,r lis [o A ¡.A RIrN',t 

^

t¡( \ t)l l)¡st \( )

.ll \l \R,/( ): tr!i
t'l:( It..r A(-rt Al.¡2..r( ¡o\

It/Jl;l l()r:000

B.\Sl_ ¡)t. l) \ I ()s
R I '

I\Dt( l:s
()R(i,^ t ()t)l(i()

P(;tR.l\lo

( 
^lll'os(1)t)t(;o t)t, oR(i^Nll^(

Añ() t)ti pA(r)

l.o\(; R1:(;i

DESCRIPCION DE CAMPO§
No. CAMPOS DESCRI PCION TIPO LON(; PK FK NULO

oRcA coDIGO Código de organizac (' J x \
P(ilR ¡\Nlo Año de pago C .l x N

P(;IR I]I]CIIA Fecha de pago l) ti \
J P(;IR MON ORI]I'ENIDO Monto Rctenido \f l.l \

P(iIR VALOR PACAR Valor lotal anual \t tl t
() P(;¡R LSt)\Do list¡do ('

CLAVES FORMATOS
PK. CI,AVF PRIl\'IARIA
PF ('I,AVf: IJORÁNIlA

C = CARACTER
N = NUMÉRICO

D = DATE,TIME
M = MONEDA

( )ltst:lt\ \( t()\t \:

PROT('O,v CupituloJ- Ptiginu ll5 ESPoI,

I
I

I

I I

I I

I I I

I
I I

I I

I I

I

I

I

I I I

I
I

I
I I

I I

I II

II
I

I I tt
I

I
I

I tt
I I

I

I I

I
I tt

I
I ttI

I
I I

I



tVlunuul de Discrio Sislemu le Rc(ur:.os llunutrut¡ -l' Rolcs dc Pago

-1.7.9t. ARCHIVO PARA SRI (RPT_ARCIIM_SR|)

EMPRESA
ECUAREDES S.A. DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SIS'|EMA DE RECURSOS IIUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Carla Sabrina lilores Vcra
Jorge Arturo Castro Cajilema

P.\ (;
II

\R( ¡¡\ o
RI' ¡ ,\R( l \',o SRt

D¡:S( RtP( 1()\
,\ R( IIIVo PARA SR¡

tl:( t¡l D¡: Dlsf:\o
ll l\l^Rl()'1000

tE( lt \,r(-tt ,\l,tzt( t()\
Il,J t l lO'10(X)

B.\S1: t)lt f) \ I()S
RIIRP

lIDt( 1:S

^sRI 
( ( )ljl, Rl.( i

^sRt 
(1)Rt i( ( t,t)

( \ltPos
I |( I tr\ t)1, RI.( ils I R( )

( t:t)t LA I)li I,MPI t,.\lx)

t.o\(; Rt:(;
l6l hrlcs

DESCRIPCION DE CAMPOS
No. C A i\T POS DESCRI PCION TIPO LONC PK FK NU LO
I ASRI CoIIFREG Fecha de registro I) ¡r X \

ASRI ('oRI]CCET) Cédula del empleado (' t0 x ¡_

ASRI COSLJEEMP Sucldo \l N
.l ASRI COIIOREX r Horas cxtras \l li N

ASRI COBONCOM Ilon illcac ión \t ll N

6 ASRI COCOMCoS Compensación \l ll N

ASRI COPRoT-INI trstado c' \
ll ASRI COOTRGRA lngresos gravados \l li N

I ASRI COO REXE lngresos no gravados \t 2l N

l0 ASRI Co'TIPPRO Código de la provincia C l N

ll ASRI CONUMtlRR Número de enor C r.'

FORMATOSCLAVES
D = DATETIME
M : MONEDA

PK = CLAVE PRIMARIA
PfJ -. CLAVE FORÁNEA

C = CARACTER
N = NUMÉR¡CO

otlsu RvA( toNES:

IIIII

PROTCO,I' Copítulo -1 - Ptigina I I6 ESPOL

I

I

I

I

I

I

I I

I
I

I
I

I

I
I I

I I

I
I

I

I
I

I

I I

I I
I I

I
I

I

I I I

I
I

I I

I

I



.llunuul dt Dise ño

EMPRESA
ECUAREDES S.A DICCIONARIO DE, DATOS

SISTEMA
SISThMA DE RECURSOS HLJMANOS Y

ROLES DE PACO

AUTORES
Carla Sabrina Flores Vera
Jorge Arturo Castro Cajilema

PAG
tt

AR( r¡\'('
Rt,^ .\t]xll.lAR l:rf PRItSA

Dl.s( RtP(]to¡.'
(,^st1)s I)t, LA It§tPRt:sA

t[( ll r t)t I)t§].\t)
.'¡1 \1 \lt./(¡ lril L,

rl:( ll..l A(-I1 AI_t7,.\( l()\
8/Jt ll.lO/2ol){)

¡t \su t)lt D \ I()s
RIIRP

t\DI( t:s
l:\lPl ( ot)l( t )

( ,rltPos
( 1)t)t(i() I)t:lj\tPI l,^tx )

t.o\(; Rl:(;
lr r.t h\rc\

I)ESCRIPCION DT] C.\NIPOS
No. CAMPOS DESCRI PCION TIPO LONG PK FK NULO
l I.,MPt- CODI(;O Código de empleado ( \ \

hlltPRE Stltrt.Do S uc liio \I
I:l\f PRI: IIONORÁRIOS llonorarios \1 :l

.l L§IPRI CSPIR Cspir \1 \
hMPRF: VACACIONES Vacaciones \1 tl N

EMPRE DEC¡MO
TERCERO I)écimo lercero \t N

1

I]MPRL DECIMO
cUAR]() Décimo cuano \1 li \

S l:!IPRL 'I RANSPOR'I il 1-ranspone \1 \
l:1!l PRt: PAI RONAL Apone patronal \I ti \

l0 l:11PRt: PI:RS( )NAl Aporte personal \l :i \
tl t:MPRI: t:ONDO Fondo reserva \1 ll \
I] l: l\,l PR I: SI:CAP Sccap It
ti l,MPRtr ll:Cl: Iccc \1 :3 \
IJ EMPRE OTAI Iotal \1

CT,AVES FORMATOS
PK
P[.

CLAVF: PRIMARIA
CI-AVE TORÁNEA

C = CARACTER
N = NUMÉRICO

D = DATE/TIME
M = MONEDA

Capitulo 3 - Prigina I l7 ESPOL

Sislenta de Recurso¡ llumaru» | Roles le Pugo

.1.7.92. (;ASTOS DE ElltPRESA (RPA AT]XIT,IAR E}IPRESA)

tltN

I

I

I

I I I
I

I I I

I

I

I I I I

I
I ttlI

I ttL I

I
I I I

I I tt
I

)
I I I

I I

I

I I

I

()BSUR\,\( tONES:

PROT'COM



,llottuul dt Disaño Sistemu de Recursos Humaruts -¡' Roles dc Pugo

.1.7.9-1. CONFr(;URACION DE CHEQUES (RPM_CONFI(;tjRA_CHEQITE)

N,MPRF:,SA

ECUAREDES S.A DIC]('I()NAITIO DE DATOS

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS I{UMANOS

Y ROLES DE PAGO

AUTORES
Carla Sabrina Flores Vera
Jorgc Arturo Castro Cajilema

PA(;
tt

\R( ¡ \1)
RP\I ( ()\I:I(;I ]RA

( lll (-)t'l

t)us( RIt¡( to\
( ott l(;t R,\( t(lN t)l

( Illl(lt]l's

tt;( \t)ul)tsl:\()
:l \1.1|t./( ) l{ f,

t E( ..\ ,\( .t t \t.t7,.\( to\
8,,l rt l()rlf) o

B tsE Df: ¡)..rr os
R Rt'

t\¡)t( us
( lll:r) ( { )l)l(i( )

(,\\tPos
(1X)t(r) I)ti( I;Qt'l

l.()\(; Rf.(;

DESCRIPCION DE CAMPOS
No. CAMPOS t)ES('RIPC'I()N 1'I PO LONG PK FK NU LO
I c LQ COD|(;O Código (' X \
: CHEQ NOMBRE Nonrbrc C s0 N

(.¡IEQ OBSF-RVACION Observación C 50 N

l C¡IEQ ESTADO Iistado (' I \

CLAVES FORMAToS
PK = CLAVE PRIMAR¡A
PF . CI,AVE FORÁNEA

C = CARACTER
N = N(JMÉRICO

D = DATE,'TIME
M = MONEDA

()llst..R\ \( I( )\ t s:

PROTCO,IÍ Capítulo 3 - Ptigina lltl ES POL

I

I I

I

I I

I

I I

I I
I

I

I
I

I I I

I tttI I

I I

I I

I I I I I

I I I

I I I

I
I I I
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I
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,lfutnuul de Diseño Sis¡emu de Recursos Humunos y Roles de Pago

.r.7.9J. I)E.tAt.l.E t)E ('or\-Fl(;('l{A(rloN
( RP}t_t)I]TAI-LE_CH EQt i E)

DE CHEQTIES

DICCIONARIO DE DATOS

SISTEMA
SIS'lt'lMA lllr REC[IRSOS I IUMANOS

Y ROLES DE PAGO

AUTORES
Carla Sabrina Flores Vera
Jorge Arturo Castro Cajilema

P^(;
II

\R( It¡\ o
t{P\f t)t Ilt I I

( Il¡ (.) t I

Dt:s( R¡P( tO\
I)t:l i\l.t.l: (1)Nf:l(it rRA(

l»l ( lll,Qtll:s

rt:( A I)lt I)tSt:\()
l:. st,^R/( ),:lX)r)

tj1:('tt.\ l(-¡ t .\t.t7,t( ¡o\
li'J t I lo lf)(x)

a \s1. l)lt ¡),\ l os
RIIRP

t\DI( lts
( I l l,l.l ( ( )l)l(;( )

tx I:Q SI:( l t:N( I,.1

( ,\ltPos
( ()t)t(;() l)t: ( lll:Qt l:

stj('t il,N( l^ t)ti J)¡:1',\t.t.l

l.()\(; Rl.(;:
li h\l!\

DESCRIPCION DE CAMPOS
No, CA MPOS DESCRIPCION TIPO I-ONG PK FK tr-LlLO

I CIIEQ CODIGO Código (' x \
DCHEQ SECUENCIA Sccuencia de detalle C \ \
DCHEQ FII-A Irila (' \

{ DCIII.,Q CoL(JMNA ('olunrna C N

CLAVES FORMATOS
PK = Ct,AVE PR¡MARIA
PF . CI,AVE FORÁNIJA

C CARACTER
N - NIINIIRICO

D = DATE/TIME
M = MONEDA

()BST]RvA('I0NES:

PROTCo.II Ca tulo -i - Púginu I 19 E.\POL

EMPRESA
ECUAREDES S.A.

I

I I

I I I

I

I

II I I

I I I
I

I I I

I

I

I I

I I
I

I

I I I
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I
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I
I
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I
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I
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,Vunual de Diseño Sistema de Ret'u¡sos Humonos y Roles de Pogo

{. PANTALLAS Y REPORTES DEL SISTEMA

Iln cste capítulo se describen las modelos de pantallas y repotes que presenta. y emite
cl Sistema de Recursos Humanos y Roles de Pago.

.T.t. DESCRIPCIÓN DE FORMATOS DE PANTALLA

{.I.I. PANTALLA DE BIENVENIDA AL SISTEMA (FRM-BIENVENIDA)

t.]\II'RE,SA
FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina F'lores Vera

PAG
I,I

\R( III\ ()
I R\1 tl[ \\ 1 \¡t),^

DCS( R¡P( r()\
PAN'¡'AI-I.A I)Ii BIIiNVI]NIDA

^t 
slst I:lrl,^

lt( II\ t¡t t)tslt\o
r': \1 \R,/( I lr,,r,,

¡-f;( lt,\ ..r(-I t .\l.tz,\( K)\
x rUl.lo,,100{)

I,ISTA DE ELEMENTOS
OBJETO CAMPO CONTENI DO FORMATO

( )ltsuR\".\( l()\t:s:

PROTCOIII Capítulo 4 - Ptigina I ¡:s PoL

E('L'AREDES S.A

Ecuaredes S-4.
Recursos Humanos

Y
Roles de pago

Vl¡ual B¡dc 6.0

V6rao.i l¡.4

a<trdl.rEE El6 rrortdf¡á !Á:tá praaagl& po. br lsyrs da
dar6ct6 da a¡d y Lá
¡Gprd.Ealón o .td r¡láñ rE ü¡affi .b ¡ta tro¡raÉ
o pda dd Íia.rE, F¡tr - ¡{r r raaF[úfdÉ dvL.
y crffrG, rÉr rra.r parqr¡ak.



,lf att tol d¿ Diseño Sislema de Recursos Humanos f Roles de Pago

{.I.2. F()RMA PARA REGISTRAR EL SISTEMA (FRM-REGISTRO)

l \It,t{1,.s \
E('UAREDES S.A FORMATO DE PANTALLA

SISTE,MA
SISTEMA DE RECURSOS I{UMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

PA(;
tl

,\R( It¡t o
I R\I RI](;IS IRo

DUs( R¡P( tO\
I:orm¡ ¡:tra cl rcSislro

drl lirltnr¡

¡ ll( ll..r Dt: Dlsu:\io
1:,/MAR7()¡:000

t ]:( lt ,^( 't t .u.tz t( to\
ll Jl'l l( ),,1i)(Ír

'f¡ljalronal

fd_ñofiüra

Txt_repres¿rla

? Rogi3lro del Si¡lo¡. TEE¡

@
I@t

LISTA DN ELEMENTOS
No. ottrETo CAMPO CONTENI I)O FORMATO

I l'xt-codigo Asm organizacion.orga codigo Código de organización x(.1
Cmb tipo Asm_organizacion.tpor_codigo Tipo de organización x(2)
1rt patronal Asm_organizacion

orga,npatronal
Número patronal x( r0

.l Jxl ruc Asm_organ izacion.orga,ruc R.U.C x( Ii
i Txt nombre Asm _organizacion.orga_nombre Nombre x(15)
6 Irt clirccc sm,organriacron

orga dirección
l)irección x(30)

Txt fono I Asm_organizacion.orga_fono I Teléfono I x( r5)
li

.Ixt 
fono2 Asm organizacion.orga-fono2 Teléfono 2 x( r5)

() Ixt fax Asm _organ izac ion.orga-fax ]'cléfono fax x( rs)
l0 Txt._representa Asm,organ izac ión.orga_rlegal Representante legal x(15)

( )BS[.R\',\( t( )\ t_S:

PfrOT(-O,IT Capítukt 4 - Página 2 ESPOL

Códga

Iip:

Nm P*q¡d

R.U.C

Nqr1b.[

Di!€Éirr

T.aáldB:

Fllt

Ii;;,-

l- ¡,...

fl ipr?s rrtüür

-!-l-!-llE



.llun ual a Diseii¡t Sistcma de R¿cursos Iluntunos -¡' Rolcs le Pugo

{.1.-1. FORMA PARA SELECCTÓN DE COMPAÑ'iA (FRM_COMPAÑrA)

[. \l I, t{}.s,\
E('UAREDES S.A FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS I{UMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilenta
Carla Sabrina Flores Vera

PAG
I,t

,{R( l \'()
t,Rt\,t ( ollPANtA

DES( RlP('tor.'
tjoRt\tA P^R^ sLl.EC( ¡óN

t)t, (1)NrPAñiA

t 1r( ll. D], Drst.\()
ll,\!,\R/1):01l(1

rlr( ll,\,\(-tI r L t 7_.\( to\
li;Jl ;l I( )r,:rxx)

EEIEI* Conpañiac

LISTA DE ELEMENTOS
No. oBJETO CAMPO CONTEN I DO FORMATO

Cmb compañia Asm Organizacion
orga codigo

Nombre de la compañla u
organización

x(40)

( ) Ils l_ R\'_.\( tor..ES:

PROTCO,IÍ Cutiitulo4-Ptigina-1 ES POL

Sclccción da Compañiar

Compañ¿ tc-ñE"-p,ñf;-----

¿m

I



.llotuul lc l)i¡etitt Sistemu e R¿tursos Ilumunos.t Roles de Pu¡¡o

{.I.{. T-OR]V!A PARA IDENTIFICACION DE TISUARIOS (FRA ACCESo)

Ei\IPItESA
t:('('..1REDt,s s.,.1 FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilcma
Carla Sabrina Flores Vera

PA(]
lt

..rR( lt!\'()
I:R\t 

^(',( 
l:s()

t)]ls( RlP( ¡o\
II)I'\ I II:¡( ,\( I()\ I)I:

( st ,\Rlos

$u( I..\ Df; Drs[\()
l2,Nf^RZO,2{rfxl

rt:( llÁ A(:It'At_tz_.{( to§
8/Jl ll.lO/1000

€cuínEDg ¡"n.

r@
EEEIg Acceso al Si¡tena

LISTA DE ELEMENTOS
No. ol].tE1'o CAMPO FOR VATO

I
-l rl uscr Asm usuario.usua user Uscr dcl usuario x(20)

l Txt_password Asm-usuario.
usua Password

Clave del usuario x( r0)

( ) tls [_R\'1( t( )\ ].s:

PROT( O.v Capítulo4-Ptigina4 Í,sPot.

llr",

P¡:c¡ord

fl-T-l

CONTEN I DO

I I



.llon uul dt Distti¡¡ Sislemd de Recu¡sos Humonos ,- Roles de Pago

{.t.5. }il.N1 PIU\( tP.\I- I)Í.1- SIS'l U}1.\ (}ll)l R()L}.S)

t..ut,ttES.\
E('T,'AREDES S.A FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SIS-TEMA DE RECURSOS HUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Ca¡la Sabrina Flores Vera

PAG
tl

.rR( I It\ r)
\fl)t R()t trs

t)¡rs( RtP( ¡o\
\ll |'-l I'RIN( lPr\1. ¡)¡:l

\ts I I \f.\ R()l l:s

! t.( ll..r D¡; t)tsti\o
:t,\l \Rl( )'l0rxr

IE(]t,\.\(-tt l.tz.\( t()\
t{ Jl IIO,20(Xr

't

'It, I
tI

a
.i

. .i

¡
.¡,

Ua

! SEIñ rr. Fo-r.¡ P@ rr¡E

fl

LISTA DE ELEMENTOS
No. O I}J ETO CAMPO CONTENI DO FORMA'TO

()tlsERvA('toN l.s:

PROT('O.v Cupítulo1-Página5 ES POL

t¡od.¡o AÉrn¡! t{t-. ftl!¿ Co'ln dh t¡ffi lrnÉr Fo.É FC.. Cr¡,a./BÉri ArÉ.

'-

II



.llunutl tt¿ Disaño Sistemo le Recursos Humunos y Roles de Pago

{.1.6. \il.t\t I'RIN( tP.\1. I)EL StSTF.\t..\ (}il)t tt[.(',IRS()Sil)

[. \t l,l{f] s..\
t.I t".tRt..DÍ.,\s.,t FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS ÍIUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina I;lores Vera

PA(;
II

.rR( l \'o
\t¡)t Rl:( lrRs()sll

I)1;S( RtP( tO\
tlll¡..tr PRIN( IP^l l)lrl
sts I I:\f.\ RL( t rRsos

t }f 
^\( 

)s

t.l ( ll\ t)t t)t\u\()
:l \l \l(,/r ) I ,ir

f u( .\,r(-t ( .\l.tz,\( to\
ilrJ I llO'1001)

{
a¡I t I

¡ a , a II I
a

I I a I I I I II J I I

!
I

,D -
I ¡ ¡ I

¡ .1,
I I a I Ta a I , a aa Z

LISTA DE ELEI}IENTOS
No. OB.IETO CAMPO CO¡iTEN IDo FoR MATo

OITST] R!'AC ION ES:

PR0t'c0ltl Capitulo4-Príginu6

.¡oób A¡dÉ Ar-r. Árrl U.¡ftir Bo.É U i¡ 16r-/ñ.ú 
^¡d.

i¡

I
I

i

I

I .r

7

I T

I

ES POL



.llunud lc Dis¿tio Sistema de Rec'ursos Humunos y Roles de Pogo

r.t)¡ PRI.ts.\
E('Ii.4RI'DES S-,1 FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SIS-TEMA DE RECURSOS HUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vcra

PAG
t,l

.\R( t\()
I:R\l l \t r.\RIo

t)us( RtP( ¡o\
11)RI\fA PARA

§fr\Nl]:Nll\t¡llN I o ¡)¡:
usl rARto

! 1:( tL.\ ¡)l; l)tsf:\o
ll,\1,\R,/o:(xx)

FE('lt..r A(1t tl.tzA( to\
8/r(ILtO/2000

Td nornbre

ffi

EEEI! C¡eación de tl¡ua¡io¡

I-lm5

E

No. OBJETO CAMPO CONTENI DO FORMATO
I Txt_codcmpl Asm_usuario.empl_codigo Código de empleado x(8)

l \t nombre Asm usuario.pers nombres
Asm_usuario.pers_apellido

Nombres empleados
Apellidos cmpleados

x(
x(

3 0)
0)

I xl uscr Asm usuario.usua user [lser del empleado x(20)
l .f 

xt jassword Asm usuario.usua l:assword Pass*'ord del emplcado x( r0)
l Msk f'cch Asm usuario.usua fecha Fecha de inicio I)atc
( )tls u lt\'..\ ( t()\ us:

PROT('OV Cupirulo4-Príginu7 ESPOL

4.t.7. tOI{}t,.\ l'AIl.,\ \1.\¡-l-[.NI]IIEYtO l)ta L St'.\RlOs (t-Ri\l t'stiAll,l())

LJ sar ld¿diric¿cion

PEssr¡sd:

Fcch¡ iriio:

I

i



Mtttuul de Diseño Sislemo d¿ R¿cursos Ilumanos y Roles da Pugo

{.I.8. FORM.A PARA MANTENIMIENTO DE (;RUPOS DE TiSUARIO
(FRM_GRtiPO)

E }I I'II[-S,.\
ECUART:DF:S S.A FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS T{UMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Ca¡la Sabrina Flores Vera

P¡\(J
ll

1R( ll l\ o
l:R\t (;Rl P()

Dt]S('RIP('IOT
¡;oRMA PARA

t\,tA¡il'tiNt§fl tj:111) t)t:
(;Rt iPo l)u tisu^Rto

lu( \ t)t: DtsE\o
ll \1,,\R1( ) lrxxr

f.t;( lt,,\ A(-I ( Al-tz.l( tor
ri,tLlo1l000

IIEEL.ñlrrñi-¡or¡lo rro G¡uaDr

rffiF

GGI?II

-

No. oB.I ETO CAMPO CONTEN¡DO FORI IATO
I Asm-grupo. grup-codigo Código de grupo x(.1)

'l xl nombre Asm grupo.grup nombre Nombre del grupo dc usuario x(10)
'frt usu¡rio Asm grupo.usua identif Identiñcación dcl empleado x(:0 )

( )Its[.R\'.\( t( )\ f]s:

PRO't('O.1t C título l - Ptigina B I,SPOL

'O6ao.

Codgp Grrpo:

No.rlbrc Gr\,po

u suá
I I

lTxt-codigo



,llanuul tl¿ Diseño Sirilema de Recurxts Humattos t, Roles dc Pago

{.I.9. T'ORMA PARA MANTENIMIENTO DE PERFILES (T-RNI_PERFILES)

t. \t t,ttÍt s,\
E('LJAREDES S.A FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECIJRSOS HIJMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Aluro Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

PÁ(;
tl

AR( t¡l\'o
t,RV Pt Rt; .t S

ftt:s( R¡Pcto¡i
FoRMA PAR 

¡üANTENIMIENTO DE
Pt.:Rf ¡l_¡:s DE USUARto

¡ u(rt..\ DE l)tsE§o
l:/V RZO/t000

r[( lt^ ''t(-n tr.t7_,\( ¡o\
t(,,I ll.toi:üx,

1 X tetxmisnro de Peliles lIE¡E'

ET

@--=rEilI-l

Effi
No. olr.t ETo CAMPO CONTENI DO FoRMATO

Cmb grupo Asm pertiLgrup_codigo Código grupo de usuario x(3 )

Msk f¡cha Asm=perfl l.perf fech registro I)atr-

MSF perfiles Asm perfil. prog_codigo
A sm _perfi l.perf_acceso
Asm perfil.perf_inBreso
Asm _perfil.perf_modi fi cac ion
Asm_perfi l.perf_eliminacion
Asm3erfil.perf_grabar
Asm perfil.perf imprimir
Asm_perfi l.perf_preliminar

Código del programa
f)ato del Acceso a la forma
Daro de botón de Agregar
l)aIo de botón de Modificar
Dato de boión de Eliminar
f)ato de botón de Crabar
Dato de botón de Imprimir
Dato de hotón de Preliminar

x(4)
x(-5 )
x(5)
x(s)
x(5)
x(s)
x(5)
x(5 )

()llsllR\.\( l( )\Ls:

PROTCOM ES POI.

6rs F.ch. d. R.fisuo

I Fecha actual para registro 
I

Capítuht4-Ptigina9



,Vanuul le Diseño Sislemt d¿ Recursos Ilumanos ¡- Roles de Pago

{.I.IO. T-ORMA PARA, MANTENIMIENTO DE PERSONAS (F'RM-PERS0NA)

r- \I I'I{ I]SA
It('(;-,lREDl;S S..l FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SIS'|EMA DE RECURSOS HUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Ca¡la Sabrina Flores Vera

PAG
t2

1R( tl',O
IJR\I PI:RS()\AS

Dt:s( RtP( to\
l.oRM^ P^R^

IIAN'I I:NIIIII:N T() DI
¡l:RsoN^s

IU( It..\ DU I)tS1:\()
:1,\t.\Rlo:(x)r)

II]('lt,'r .\(-I t 
^1,tz..t( 

tO\
8/.ltrl l(Y:olxl

'l'xl ccduls

Trt_apcllido

I \r dirccc

l rr l'onol

Txl far

IEEIbr_ taar cñú¡r€rio de Pa3drar

GÑlTI
rE!

ffiIrll@l
rcIlrlI@l

LISTA DE ELEMENTOS
No. oB.t ETo CAMPO CONTENIDO F()Rilta-I'o

l Txt codig<r Asm persona.pers _codigo Código de persona x(5)
'l zt cedula Asm persona.pers cedula Cédula de la persona x(5)
Cmb ripo Asm persona.tfrer codigo Código del tipo de persona x(2)

J Txt nombre Asm_persona.
pers_nombres Nombres de la persona x(30)

Txt apellido Asm_persona.
pers_apellidos Apellidos de la persona x(30)

lvlsk ltcnac Asm_persona.
pers_fech_nacim Fecha de nacim iento Datc

()tlsERvActo¡i us:

PROTCO,IT Capí(ulo4-Púginol0 I'SPOL

Füiir-
ffi

Ddd

Pro rfÉ{f

Píoq.¡a

Pcr_foto

fl,l¡1gl¡.

0rrGi'.r

TdóldE¡

Fe(

Ern*

ruo I

Cód9oi

Cld/¡
fbo

Itúüú
Ap.k
Focñ¡/tlcii¡tq

Sarc

P.f¡:

Cdó.t



;llanutl de Diseño Sistema de R¿cursos Humunos ¡ Roles dt Pugo

l. \ ,ltfls.\
fl('(l¡IREDES S.A LISTA DE ELEMENTOS

SISTEMA
SISTEMA DE RECTJRSOS HUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

PA(;
1-)

AR( t\1)
f R\'t pt:R§oN^\

DUS( RtP('to\
foRlu^ P^RA

\f A¡.'l I:NIlllli¡i fo I)l
Pt,RS( )¡iAS

t t:( \ I)n t)t§l:\()
tl \l \R/( ) trfrrr

t 1:( lt r ..\(-t-t .\t.tz.\( to\
ri,Ju.to.¡20(l)

LISTA DE f,LEMENTOS
No. OBJETO CAMPO CONTENI DO FORMATO

Cnt b sexo Asm pcrsona.pers sexo x( r0)
s Cmb estadocivil Asm pcrsona.

pers_esudo_c iv il Estado civi¡ x(20)
Cmb_pais AsmSersona.pais_codigo Código del pais x(l )

I(J Cmb provincia Asm,persona.prov_codigo Código del provincia x(l)
II Cmb canton Asm jersona.canl_codigo Código del cantón x(-1 )

ll Cmb ¡anoquia Asm persona.parr codigo Código del parroquia x(2)
¡l 1xt direcc Asm persona.

pers_direccion
Dirección x(50)

tl -Ixt fbnol Asm_persona.pers lbnol Número de teléfono I x( r5)
I5 l rt tbnol Asm llersona.pers fono2 Número de teléfono 2 x( r5)
l6 'I zt fax Asm persona.pers_fax Número del fax x( r5)
t1 Txt email Asm ¡ersona.pers- email t--mail x(r0)
ts Pct loto Asm -persona.pers_foto Dirección de Ia loto x(25s)

0BSE R\'A('IONES:

PROTCOM C ttítulo4- Ptiginu ll LSPOL

Sexo



,lf an ual c Diseño Sislenn de Recu¡stts Ilumanos -¡' Roles de Pogo

I]iVIPRESA
E('UARÍ:DES,S.A FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AIJTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

PA(;
l'l

\R( I\'o
l,Rlr lll s()l rr:l)r\

DES( RrP( tO}.,
l oRl\l^ PAR^ l rsouLl)AS

l ¡t( .\ I)t. Dts]t\o
):,tí-{R/( )ilfIr0

lt( tI\ \( ll tz\( t0\
s Jl IIr) "rrLr

IIEE¡r¡rBú¡queda¡

[EgI

LISTA DE ELEMENTOS
No. OBJT,TO CAMPO CONTEN IDO FORMATO

'fxt_codigo Asm_organizacion
orga_nombre
Asm_persona.
pers_apellidos
Rhm curso.
curs descripcion

Nombre de la organización

Apellidos de la persona

Descripción del curso

x(25)

x(20)

x(s0)
MSF dctalle Asm_organizacion.

orga codigo
Asm-organizacion.
orga nombre
Asm_organizacion.
orga_n¡c
Asm¡ersona.pers_codigo
Rhm_curso.
curs_codigo

Código de organización

Nombre de la organización

R.U.C de la orgación
Código de persona

Código de cursos

x(4)

x(2s)

x(r3)
x(5)

x(2)
OBSERVACIONES: Esta forma permite la búsqueda diferentes datos. como lo son los datos de
()R(;ANIZACIÓN. PERSONAS. CURSOS. CURRÍCULO

{.I.I I. FoRMA PARA BUSQI.IEDAS GENERALES (FRB BT]SQIIEDA)

PRoTCOTÍ Capitulo 4 - Ptígino l2 Í.SPOL

rE

!-. 
I

Ifsl drl¡llr



.lf un uul dt Dis¿titt Sistema de Recursos Ilumanos t, Roles de Pogo

{.I.I2. FORMA PARA MANTENIMIENTO
(FRM-INSTITUCION)

Dtl I¡'iS'IITUCTIONES

Í. \t t,R[]s,\
l:('1,'AREDES 5.,'1 FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

PAG
tt

,\R( t! O
FRM tNSf¡ nr( to¡i

¡)[s( RIP( t()\
I ( )R\t^ P^R,^

\l \]\.- Il:\l\lllr\ lI) f)l:
t\sn¡r(to\ts

[ [ ( II \ t]t t)t\l \(]
.. \t \R,/t). I ri

I f]( ,\.\("t'( \l.tz.r( r()\
f{ Jt llo.l(f)o

t dcscrip

ffi

EEEI-' Mantenimiento de ln¡tiiución

l@..,f

g I

LISTA DE F:LEIIIENTOS
No. o&rETo CAMPO CONTE¡iIDO FORMAT()

Tá _codigo Gnm _institución
inst codigo

Código de institución x(l)

l x dcscrip Cnm.institución
inst nombre

Nombre de la institución x(40)

Opt educativa
Opt laboral

Gnm_institución
inst fipo

Tipo de institución educativa
Tipo de institución laboral x(l)

( )tls[]ti\"\( t()\hs:

PROTCO,IT Capítukr 1- Púgina l3 T,SPOL

Córhro:

Nmrho:

T ipo:

_rlrl

I



,llanuul e Diseño Sislemo le Recurso¡ llumunos I Roles de Pogo

¡.r.r3. FORMA PARA MANTENIMIENTO DE TITtiLOS (FRM_TITUL0)

I.. \ il'tt []s..\
E('UAREDES S.A FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Ca¡la Sabrina Flores Vera

PAG
t1t

rR( ¡ll\1)
I t{\t l t' r¡ ()

D¡:s( RtP( tot
tr( )R\t^ l,ARÁ

llAN I l:Nll\f ltlN l O lr:
ri I (;t.os

I ¡:( r¡1 t)t: t)¡st:s()
lli§lAR/Orl0txr

FU('|1..t ..{(-tl 
^1.t7-..1( 

to\
lirt rl lo,,:l){)0

xt_dsscrip

EEilEIs'l4anleni¡ienlo de T ítulo¡

EM

LISTA DE ELEMENTOS
No. ( )1r., E't( ) CAMPO CONTEN I DO FORNIATO

1'a_codigo (;nm titulo
titu codigo

Código dcl tÍtulo x(2)

l Tx descrip Cnm_ titulo
titu nombre

Nombre del título x(.10 )

OI}SE R}'AC IOI.i ES:

PROTCOJI Cupitulo 1- Prígina ll ES PO t,

Nomhc

I



,llun uol l¿ Diseño Sislemu de Retursos Humunos ¡, Roles de Pago

{.I.I4. FORMA PARA MANTENIMIENTO DE MONEDA (FRM_MONEDA)

I., TI I'ItF-SA
[,(' ('..1 R I: D I':.\ S .,1 FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

PA(;
ll

1R( n¡\'o
IR\1 t\l())it,t)\

D¡;S( RlP( tor"
I]oR}IA PARA

l\t^¡i tI:NtMI:N]r) t)t
ltoNliDA

¡t:( t Df: Dtsl:\()
:l,l!1AR/orllxx)

rl:( lt.\ A( r't , .t7.,\( to!¡
8rl ll l() l(xxr

l\l nomhr.

IEET§ Manterrimbnio de l4oneda¡

ET

M

LISTA DE ELEMENTOS
No. OBJ ETO CAMPO CONTENI DO FORMATO

l \t cod¡go Cnm_moneda
mone_codigo Código de moneda x(2 )

Izt nombre Cnm moneda.
mone nombre Nombre de moneda x(25)

Txt simbolo (inm moneda.
sim bolononc Simbolo <le moncda x(3)

.l Msk fecha Gmn tipo cambio
tica fecha Fecha del tipo de carnbio I)atc

i Txt valor Cnm l¡po_cambio
tica valor Valor del cambio Mone)'

( )lrsllR\"\('l( )\ t.s:

PROT'COv Copítulo 1- Prigina l5 ESPOL

Codgo:

Nomba

lT'"r..

Fcche canbio: l@f dd/mm/ce¿¡

Volor c¿nüio; Simbolo

f g =l =ll =lE_l _rl



Sistema d¿ Recursos Humoruts y Roles dc Pago

.I.I.I5. F0RMA PARA ]VIANTENIIlIIE,NTO DE B.ANCO (FRM-BANCo)

t._ \¡ t,Rt_s..\
I:('L'AREDES S.Á TORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y

ROLES DE PACO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Ca¡la Sabrina Flores Vera

PAG
ll

\R( l \ o
I R\t It \\( o

Dt:s('RrP(:to:t
IJoRI\IA PARA

\.lAN lt:¡ilI LN tO Dli
B;\Nt o

tt:( A Dt: DtsE\o
ll.'\lARlo,:0110

rE( tL.r,1(-n .\t.¡7_l( to\
8, Jl rl 1o,20(x)

ffi

lITE¡§ l,l anleninienlo de Eanco¡

E

LISTA DE ELEMENTOS
No. oRJETO CAMPO CONTENIDO FORMATO

I Txt codigo Código de banco x(2 )

Txt nombre Gnm banco.banc nombre Nombrc de banco x(25)

oBS ER\'ACION ES:

PROTCOlIÍ Capírulo 1- Páginu I6 ESPOL

Munuul de Diseño

lGnm banco.banc codigo



.llun utl t Diseño Sistemt de Racursos Humunos y Roles de Pngo

{.t.16. FoRI\tA PARA NtANTENIi\ItEN'I'O DF, PAÍS (}'Ri!I PAIS)

t.lll t,Rl..s..\
E('I;ARI.:»ES 5.,1 FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECI.JRSOS HUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Ca¡la Sabrina [rlores Vera

PAG
ll

\R( tIt\1)
tR\1 t,^r\

Dtis( RlP( toN
¡ oRllt^ PAR^

t\tAN't t,NtMItiN to Dli P^is

tju( tI.\ Dt: Dtsl:\o
:2 ,tll 

^ 
R./ ( )./l0(10

Fl:( 1lA rt(1I ,\I-t2.1( lO\
It/Jtil.l0/1000

EEE¡§ ll eitenimbnlo de País

m
m

LISTA DE ELEMENTOS
No. ()B.IÉ]To CAMPO CONTEN I DO FORMATO

l Txt codigo Cnm pais.pais_codigo Código de banco x(2)
Txt nombre Gnm_¡:ais.pais_nombre Nombre dc banco x(25)
'I xt nacionalidad Gnnr pais.

pais nacionalidad
Nacionalidad x(.1)

o f,SERvACION },S:

PR0T(.O,y Cupírulo 1- Prigino l7 ESPOL

Codgo:

Nomhs:

Nacirdd¡d



.llunual le I)istñt¡ Sislema d( Recursos Ilumanos -¡' Rolts tlc Pogo

{.t.t7. FoRl}tA PARA
(FRM-PROVINCIA)

MANTENIMIENTO DE PROVINCIA

I.]}IPRESA
E('IJ'AREDES S.A FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y

ROLES DE PACO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina frlores Vera

PA(;
tt

.\R( llt\ ( )
I R\! l)R( )\'l\( I \

DT:S('RIP('IO\
I.()R]\fA PARA

ItAN ¡ t,¡ilN{ll:N fO f»:
PROVIN( l^

t t:( H-'r Du Dlsl:\o
lll§tARlo/2otx)

t-}]( A ..r(-l t .\t.tz,r('tO\
8'It 'l_l( )'1000

Cmb jais

I rt nombrc

EEE¡E¡' llanleni¡iedo de Provincia¡

E
ru

LISTA DE ELEMENTOS
No. OI}JETO CAMPO CONTENIDO FORMATO

Cmb pais Gnm _provincia
pais codigo Código de pais x(2)

Txt _codigo Gnm_¡rovincia.
prov_codigo Código dc provincia x(l)

lxt nombre Cnm provincia
prov_nombre Nombre de provincia x(15)

( )ttsElt\',\('f ()ti us:

PROTCO,tÍ Capírulol-PáginalS ESP0I"

P. is

Nombrc

I



.llun ual dt Discrio Sislemd .l¿ Recursos Humutros -¡, Roles dt Pago

-I.I.I8. FORMA PARA MA:T'TENIMIENTO DE CANTÓN (FRM-(-ANTON)

T]NIPRTiSA
EC{,,1/lREDES S,A FORN{ATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y

ROLES DI] PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina lrlores Vera

PA(;
tt

\R( III\ ()
t,RIl (.\\I()t'i

DLS('RIPC¡ON
FoRMA PARA

M^N"¡ tiN¡Mtl;N]0l)tl
( ANTóN

t t:( ¡t.l D[; Drsl]i\i(]
lrM^R70l100{)

t-u(1¡^ A(-n ,\¡.¡7_A( ¡o\
lt/rUI.¡o,'200f)

( n¡bjaas

ffi

EEET§ l,l anlenimienlo de Canlone¡

ffi

ru
rIrI

LISTA DE ELEMENTOS
No. O&'ETO CAMPO CONTENIDO FORMATO

I Cmb _pais Cnm_ canton
pais_codigo Código de pais x(2)

Cmb provincia Gnm canton
prov_codigo Código de provincia x(2)

'fxt codigo Gnm_ canton
cant _codigo Código de cantón x(l )

J -I-¡l 
nombre Gnm_ canton

cant nombre Nombrc dq cantón x(rs)
( )lrs[_R\ \( l()\ [s:

PROT(-O,v Capítulo4-Ptiginol9 ES POI.

Pais:

Provinci¡

C¿r*m:

Nomhc:



)Vunuol e Diseño Sistema de Recursos Humunos y Rttles de Pugo

{.t.19. t-oR§tA PARA
([-RNl-PARROQIiIA)

MANTENIMIENTO DE PARROQTI¡A

t.\tPRus.\
l:,('L'.lREDES 5..'l FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vcra

PAG
tl

..\R( lln'o
I]RM PARR(X)tJIA

DES(]RIP(:¡ON
I()RMA PARA

MANTIINIMIIJNTO DIJ

PARRü]t]¡A

l-u( l1..\ D¡t DISENo
22tMAR/O|2000

rl:( ltA .\(-f t,ALt7,A( t()\
tl,Jt rl.l()i2(Xlo

mb_pais

FEE¡tsi L¿r¡leñ¡oiento de P roquia

m
I@t

II

I,ISTA DE ELEMENTOS
No. oIItETO CAMPO CONTEN I DO FORMATO

I Cnrb pais Gnm_parroquia
pais codigo Código de pais x(:)

l Cmb grovincia Cnm¡rarroquia.
prov_codigo Código de provincia x(2)
Gnmlarroquia Código de cantón x(l)

J Txt codigo Gnm_ parroquia
pan codigo Código de parroquia x(2)

'fxt nombre Gnm_ panoquia
parr _nombre Nombre de parroquia x(25)

()ItSI RVACIoNES:

PROT(-0:lí Capítukt4-Ptigina20 ESPOL

Pá:

ProviÉi!

Cd{orr

Paroqir

Naüü

lñ:i*"------

,ffi

lE[s!tq'



,llun uul de Diseñ¡t Sislema de Recursos Humanos ¡ Roles le Pago

{.I,2O.FORMA PARA NTANTENIMIE,NTO
(FRM-ORGANIZA)

DE OR(;ANIZA('I(iN v
},NIPRESA

f,(,T,,ARL,DES S,A FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

PA(;
¡l

.rR( lll\ o
I RII oR(;ANIIA

Dt:s( RIP( lo\
I]0RI\f A P¡\RA

]ltr1N f t:Nlull:N.to I)ti
oR(i,\Nll^cI()N

tx']tA D¡: I)¡S¡::§O
:2/MARZO,?000

[[:( ,t..\(-It ..u.tz.{( to\
ti/Jl rl_to/to0o

I

ol'Ixt

trt urt

n.'r\

TIETEIe' l|¿nleñir¡r.ñto dc Orqdriz¿ción

@Effi

IEÚ

ffi
L¡STA DE ELEMENTOS

No. OBJETO CAMPO CONTEN ]DO FORMATO
I Txt _codigo Asm organización. orga,codigo Código de organizacion x(4)

Cmb tipo
^sm_orga¡ización.l 

or_codi go Código tipo de organización x(2)
Txt ruc Asm_organización. orga_ruc R,IJ.C x(r3

()tlst.R\'.{( toNEs:

PROTCO,II Cupitukt4-Ptigina2l ¡:sPot.

Códgo:

f rpo:

F I.J,E:

Nro. P&ñ.[

Nqri¡a:

0¡6critr

Tdá,6o.:

Fo.

U8L

ErnC

P!fs:

ProviEa

Cüü.r

F cp.6.rnt6rt. Lrgd

Dcpcndarlr

Est.do:

Pct_logo

tNiBrpl16-.- -=
F,r,i,,r,-* - t-ooo >> I

l-
lE"¡r-



.llun uol da Diseñt Sistenn de Rec'ursos Humunos 1' Rolt's de Pogo

lt\t I'tt []s.\
LISTA DE ELEMENTOS

SISTEMA
SIS'TEMA DE REC]URSOS HUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Añuro Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

P,.\(;
tl

\R( ll ()
I R\l r )R(;^\t/,^( to\

D¡ts( RrP('to\
I:oRÑf A PARA

\t^¡11 f:N¡\t tt:N Io I)t
( )R(;ANll^( ¡()N

l r:( lt.\ t)1r D¡st:\()
:l'\1.\R/(l'l(xr(l

It:( lI''\ \(-t-l \l.rz\( t()\
ll JI ¡ l0,lor)(l

LISTA DE ELEMENTOS
No. O&'ETO CA MPO CONTEN I DO FORMATO

(l fxt _npatronal Asm_organización
orga_npatronal

Nro. Patronal xf l0)

'7 lxt nomhre Asm-organización
orga nombre

Nombre \(15 )

l{ 'I rt direcc Asm _organización
orga-dirección

Dirección X( I5)

I\l li)no I Asm-organización
orga-fonol

Nro. felélbno I \( l5)

l0 Trt lbno2 Asm organización
orga_fono2

Nro. Tcléfono 2 x(15)

'f\r fa\ Asm_organización
orga-fax

Nro. ljax x( l¡)

I rt url Asm organización
orga-url

Dirección LlRl. x({0)

li lrt em¡il Asm organización
orga_email

l:mail X(10)

t.l Cmb_pais Asm organización
pais_codigo

Código de pais X(l)

l5 Cmb provincia Asm _organización
prov,codigo

Código de provincia x(:)

ló Cnrb canton Asm organización
cant codigo

Cód¡go dc cantón x(i)

ll T\l rcpresenta Asm ,organización
orga rlegal

Represcnta l-cgal X(J0 )

ls fxt_depende Asm organización
orga,clepende

f)ependcncia \f-l)

l9 C¡nb cstado Asm-organización
orga_estado

Est¡do x( l)

l0 Pct logo organización
logo

Asm
orga

Logotipo x(255 )

( ) Ilst. R \'.\ ( t ()\ t)s:

PROT('oM Cupítulo1-Página22 LSPOL

E('L'AREDES S.A

ll



.llun uul tl¡: Disctio Sistemu d¿ Recursos llumunos -t' Roles dt Pugo

1.I.2I. FORMA PARA MANTENIM¡ENTO DE TIPO DE ORGANIZACIÓN
(FRM-TIPORGA)

}]il!PRESA
ECUAREDES S.A FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS I{UMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Aluro Castro Cajilema
Ca¡la Sabrina Flores Vera

PAG
II

rR( lll\ ()
r:Rll nPoR(i^

t)t:s( RtP( to\
IT0RIf A P,ARA

IllAN I I:Nll\lllrN tO I)li I lPo
l)1, oR(;ANll^( IoN

fl:( tI \ t)ti t)tsl;\o
I l,u 

^ 
R./( )'l(xx)

tE( lt^ .r(-t't At.tz',t(1()\
8r( rt.t(y2000

rl_dcscrip

EEEI

ffi

LISTA DE ELEMENTOS
No. OB.IETO CAMPO CONTENI DO FORMATo

I Txt codigo Asm,tipo organiza.
tpor codigo

Código de tipo x(l)

l'rt dcscrip Asm-(ipo_organ¡za.
tpor_descrip

Descripción del tipo x(15)

( )llst: R\".\ ( l( ):§Es:

PROTCO,II Capítulo4- Página 23 ES POI.

Cdso

Descü¡cifr

e'llanleni¡¡iento de Tipo de Orgarización



.lIon uul ¿te Diseño Sistema de Recursos Humanos ¡, Roles fu Pago

{.t.22. [()R]I,\ P,\ttA ]t..\\'tENI[IIIN]'O t)E (',\tr(;OS (tR]t (,.\R(;O)

E}I PII.ESA
E(:UAREDES S.A FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HT]MANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Ca¡la Sabrina l;lores Vera

PAG
l,t

\R(', t\ o
l,R\l ( ,\R(;()

t)l:s( RtP( to\
IOR\TA PARA

M^fiI I:\t\lll]N ro l)t
( .\R(;()

1t:( lr\ D¡: Dtsf:\o
:2,lU,,\Rlo/1000

It.( lr,r \(-[t.r¡-t7-.\( lo\
ir'J t t_l():0{x)

7

EEilEI¡¡' l{ antenimienlo de Carqo¡

|Em

LISTA DE ELEMENTOS
No. OBJETO CAMPO COf§TEN IDO FORIlIATO

I 1'xt_codigo Rhm _cargo.carg_cod igo Código de cargo x(l)
'fxt descr¡pción Rhnr cargo.

carg_descripción
Descripción de cargo x(40)

'I xt obserYac¡ón Rhm cargo.
carg_observación

Obscrvacitin x(30)

( ) Iisu R\'.\ ( I()¡.. f.s:

PROT('OlIT Cupítulo4-Prigino24 ESPOL

r¿tos delcórgo

Dcsoipcióni

0bsc¡v¿ción



.lltn uul de Diseño Si!;tema de R¿cursos Humanos t' Rules de Pago

{.I.2.1. FORMA PARA
(FRM-EMPLEADO)

l-\t I,ttus.\
r| t.",1 R t, I ) 1...\ s ..1 FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECTJRSOS HUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cla.iilema
Carla Sabrina lrlorcs Vera

PAG
113

\R( l\ o
I l|\t IVPt.l,AIX)

DUS('R¡P('lO\
I,0R]\IA P,TRA

lll^!-l IIiNIIllliN IO I)la
l:MPl.l:^fx)

t ]:(1t.\ t)l; DIs!;ro
:1,!t 

^RlO,:0{)tl

tu( lt\^( tt \t.tz,\( t()\
li Jl ll{),:(xx)

l'\r nombrc

I

'l xl cmail

l-rl sue¡do

IIEE.,'l{d eñiíE.¡to de EGpleddo

rx

rErrrlffi

@@ltr

@t

trt¡@E-

EEEI EET
;ñ

LISTA DE ELEMENTOS
No. OBJETO CAMPO CONTENI DO FoR}IATo

l 1'xt codigo Rhm_empleado
pers codigo

Cód l{o de persona x(s)

l '¡'xt nombre Asm_persona.
pers nombres

Nombres de persona x(30)

.Ixt 
apellido Asm l)ersona.

pers apellidos
Apellidos dc persona x(i0)

l Txt dirección Asmjersona.
pers direccion

l) trccct ón x(50)

( ) Its ERV A('l()N ItS:

PROTCOI' Capítulol-Prigina25 ESPOL

MANTENIMIENTO DE EMPLI.]ADO

lot Par!údür

CddlE

¡¡a¡itt ar

Ao.¡do(

Dirccitr

C.dA

Pcadtc

Lüd. M¡d

Sa§

0€ünrih

I ipo rmd.rb

I cürrt IESS

E.t.do C¡vt

E{riC

'cualdo
a PüH.rr C 8o¡o

Hcudúr Prd!.ir&

!.lgI 
=_l _1]j]gl =.1



.llunrutl lc Diseño Sistema de Recursos Humanos ¡' Roles de Pogo

l:\lPRUS,\
[.('L.tRl-,DES 5 .4 LISTA DE ELEMENTOS

SISTEMA
SIS'|EMA DE RECURSOS HUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Ca¡la Sabrina Flores Vera

PAG
li

\R( ¡t¡\ o
I RII I:\II'I I,\IX)

DUs( R¡P( tO\
I,()RTIA P.\R 

\tA\ t¡:\t!fl¡:ti Io I)t
I'\ll'1.1,^lx )

[1:( .\ t)U DTSU\()
:l \l \ R-/( t llxlt

l l:( llt.\(-Il ,u-t7-.\( t0\
ti,Jt Ltolt(xr)

LISTA DE ELEMENTOS
No. OBJETO CAMPO CONTEN I DO FORMATO

'lxt cedula Asm_persona
pers_cedula

Cédula x( r0)

() I-xt allliación Rhm empleado
empl aliliacion

Nro. allliación x( r0)

Cmb sexo Asm_persona,pers_sexo Sexo x( r0)
s L nrb ci\ il Asm persona.

pers es(ado civil Estado civil x(10 )

I C¡nb centroc Rhm empleado
orga codigo Código del organización

x(.1)

lo Cmb cargo Rhm empleado
carg codigo Código del cargo x(2)

Cmb_tipojersona Rhm_empleado
temp codigo Código del tipo/empleado x(2)

Txt pasapone Rhm_empleado
cmpl_¡:asapone

Nro. de pasapone x l0)

rl 'fxt licencia Rhm-empleado
cmpl_licencia

Nro. de liccnci¡ x( l0)

l.l 'frt mililar Rhm -empleado
empl libretam

t-ibrcta lvlilitar x( l2)

r5 I rt sueldo Rhm empleado
empl sueldob

Sueldo Base llloncr

l6 I-a honorarios Rhm _empleado
empl honorario

Honorarios Moner

l7 Chk iess Rhm empleado
empl_iess

Estado si aporta IESS X( l)

lli Chk clectivo Rhm_empleado
cmpl efectivo

Estado si cobra en ef'ectivo x(l)

l() Irne persona Rhm empleado
empl foto

Dirección de la fbto x(255 )

l0 Opl hora Rhm_empleado
empl_hora

Estado si sueldo por hora x(t)

( )IlsuR\'.\('t()N us:

P ROTCO,II Cupítulo4-Púgino26 ESPOL



FORMATO DE PANTALLA

SISTE}IA
SIS'l lr\f ..\ I)l: RI CURSOS IIUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

l'.\(;

.\R( l \ o
I R\r l:Ml,l t:^lx)

D[S( RtP( tO\
I]()RIf,\ PARA

NIAN TITN¡NlIIiNl'() I)I
I11\IPI-I:AIX)

t-t:( ¡tA Dt: l)ts1:\o
2li litARZo,l00r)

r¡:( A ..r(-I ('.\t.tz_.\( t()I
l{/lÜl Io,20it)

Det Pa!údct OüB De{ Prrtqrd.. I

ocB d. N&itE5
FEh. tleiiüiü !Mrl. fttl¿mti

( n)b pais PrwiEt

Prroq¡

( nrh pror incia

Ca,rsr. Cmb ciu,lad

0d1.. d. Ubcloóri

J
I\t X.r.i 0!ü l--IiL ñ^n f I\t ñi

Ed&

0brüYeó.r

Fu&o.

Cmb cstado ¡

:)
( nrh rubr T V& X&i'D

opt-valor-maxiño

-a] _t-l ! -El -:-l Él sl -rl
LISTA DE ELEMENToS

No oIII ETO CAM PO CONTEN I Do T.ORMATO
Msk lich nacim Asm

pers

persona.

fecha nacim
F'echa de nacimiento I)¡t(

Cmb pais \sm persona.pais codigo Código del pais x(l )

Cmb provincia \sm jerson a.prov_codigo
( mb ciudad lAsm persona.cant codigo Córliuo dcl canton x(l)

lCmb_parroquia lAsmlersona.pan_codigo xC)
llrr li,¡rol \sm_ persona. pers .fonol I Númcro de telefono I I xr l5)

I

l xt lbno2 \sm pcrsona.pers fono2 Nunrcro dc lcléiono 2

fzt láx \snr pcrsona.pers l¡x Númr'ro del lir Xr lir
Cmb cstado Rhm empleado.empl_estado I.,stado

l0 Cmb rubro Rhm empleado.rubr codigo Códir¡o de ru bro \(.1J
Opt valor maximo empleado.

valor máximo
Rhm
empl

Estado valor máximo x( l)

( ) ItsERvA('l()Nus:

llunud de Discño

PR0TCOM

Sistema de Recu¡sos llumanos ¡' Rolcs de Pago

I'('I]AREDES.\.A-
I]}TPRI.]SA

Cmbjarfoquia

x(:)
l

\(15)
ti

9 x0)

n

Tt.il¡.;T.- I F, r r-,, ñ r -l
I Códi8o de¡ provincia

Capitutol-Págino27 ESPOL



Munuat e Diseño Sistema le Recursos llumunos.t' Rolcs de Ptgo

{.I.24. FORMA PARA MANTENIMIENTO DE TIPO DE EMPLEADO
(FRM-TIPO-EMPL)

1..\ ,RI..S.\

E('T,iAREDES 5,,4 FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HI.-IMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Ca¡la Sabrina Flores Vera

PAG
l,l

.rR('ll¡\r)
I:RIJ IIPO IIIPI,

¡)t:s( RtP( tot
l.ORlrlA ¡,,^RA

},fAN'I IiNITIII:N I0 I)I: TIPO
t»i ti\tPt.¡:AIx)

l t:( lt.\ t)lt t)tsu\o
ll \l \Rl( ) :(xr0

rlr( lIA ,,r(-rt 
^t.t7.,\( 

t0\
8/Jt rt Ioilfxx)

='l{anlenimielo de Tipo de empleado EEEI

IEM

LISTA DE ELEMENTOS
No. OBJ ETO CAMPO CONTEN I DO FORMATO

Txt codigo Rhm_tipo_empleado
lemp_codigo

Código de tipo de empleado x(2)

l:zt nombrc Rhm_tipo_empleado
temp descripcion

Descripción del tipo x(r0)

() tISERvACION ES:

PROT('Ov Copítulol-Ptiginu2S r,.9POl_

Codcp f ipo Empb¡do

NoñÉrc tipo:

I



llununl e Di¡¿ñtt Sistemu de Recun¡os Humanos ¡' Roles de Pugo

t.-\¡PREs..\
FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISI'EMA I)E RI CURSOS HUMANOS Y

ROLES DE PAGO

|, ''\( ;

I

AR( ull o
trRNt ( t rtiN r^

Dl:s( RtP( to\
11)RItIA PARA

IUAN] l:t']t\ liN10 I)l
( rI:\1^

¡ l_( lt.\ l)u t)ts¡_\o
ll \1 \R/( ) lr)rrrr

t ].( .\ \( "t r I IZ \( t()\
§ jl.t I() -1!l)i)

Boco
Noílba:

0 rrr Eñ-ola¡d,

;,rdro ¡' ü4 I

No,¡&¿r: Irl cm¡lcad(

A!É{dot: I '{I onrbre

oaloa dc C¡rrta

3l =-l =-lli-l g

-' L a,rleri.¡c.¡ao óc Cú¿ a FE

No OIUETo CAMPO CONTENITX) FORt\tÁT()
Cnrb banccr Gnm cuenta.banc codiro Cód¡[o dc banco x(1,
l xt codi!ro Gnm_cuenta. empl_codigo Código de empleado \(5)
fxt empleado \sm,persona.¡lers-nombres
lxt nombr€ \snr ¡x'rsona.pers apellidos \pellidos del empleado X(l0t
Ixt cuenta Númcro dc cuenta X{ l0)
Cmb tipo c Gnm cuenta.cta tipo J'l-ipo de cucnla I xt lor

I

('hk acrcdita Istado acredita x( l)
()IISE R\'ACION T]S:

I'ROTCOtll Cupítulo4-Ptiginu29 T:S POL

)
¿.I.25. F0RMA PARA MANTENIMIENTO DE CI.-IENTAS BANCARIAS DE

EMPLEADOS (FRM-CUENTA)

E('{,'AREDES S.A

AUTORES
Jorge Aturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

Fffi,-, i

I

LISTA DE EI-EII ENTOS

x(]0)
l

Cnm cuenta.cta numero
(,

Cnm cuenta.cta acreditá

Nqmbles deleq¡l¡gdg 
I



,llunual de Dis¿ño Sistema de Recursos Humonos -¡' Roles dc Pugo

{.I.26. FORMA PARA MANTENIMIENTO DE CARGAS FAMILIARES
(FRM-CARGAS)

I:]t Pnr,.sA
[;('( .-lRttDl;\ .\ ,1 FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y

ROLES DE PACO

AT]TORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

PA(;
tl

.\R( ll t\'o
{\1 ( \R(r..1\

DESCRIP('lO¡i
IloRMA PARA

NlAN rtaNl!§tl¡lNlO t)li
( AR(iAS

l ¡:( A DU t)lsD\o
::,,\t A R lo ,:0in 

1

¡f:( lll ,r(-It \t.tz.r( t()\
Ii,Jl'l l(),l00fr

\t apc¡lido

\td

I p¡rcntcsco

t¡Err.r lla{¿tiicr{o¡ dc Córg.. F¿mrl¡derru
@El

-

EIW
q¡EÜI
EEEEI-I

EffiI@l
I@l

LISTA DE ELEMENTOS
No. OBJETO CAMPO CONTENIDO FORMATO

I Txt,codigo Rhm_carga.empl_codigo Código de empleado x(5)
-fxt_nomemp

Asm jcrsona. pers_nomhrcs Nombre de empleado x(30)
'fxt secuencia Rhm-carga.crga_secuencia x(2)

.l Txt nombre Asm_pcrsona. pers_nombrcs Nombre de carga x(30)
5

'[xt- apellido Asm-persona. pers_apcl I idos Apellido de carga x(30)
6 I-rt dirección Asm- persona. pers_d¡reccion Dirección de carga x(50)
()I]SERVAC I0NES:

PROTCO,V Capítulo1-Ptiginu30 Í:sPot,

t

SEEÉ¡.

NdrüÉü

A!.k
D¡8i,.
Crd¡¡

Foch¡
Nei¡ünao
Pürd..co

P¡s

Cr{ür

So6

I
I

ISecuencia de carga



.llunuul tl¿ Diseño Sistemu de Rc<'u¡sos Hum nos t, Roles de Pago

l. \t I,lt I.-s \
E('IJAREDES S.A LISTA DE ELEMENTOS

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilcma
Carla Sabrina l-lores Vera

I'.\(;

tR( lIl\ o
I R\f ( \R(,A\

o}]s( RtP('tOl
troR\t^ P^R^

l\'lAl! l Ij¡lllllll:N fo I)l
( 

^R(;AS

t.[ ( It \ t)] t)tst:\()
.'l \1 \R,/r ) -) r{r

l1:(' .\,\(-t r tl.t2,\( to\
ri'i t I l1) lrxU

LISTA DE ELEMENTOS
No. ot El o CAMPO COIiTEN I DO FORMATO

Cmb sexo Asm jersona.pers sexo Sexo x( r0)
§ Cmb civil Asm jersona.

pers estado civil Estado civil x(20)
t) Asm_persona.pais_codigo Código del pais x(?)
l0 Crnb provincia Asm jersona.prov_codigo Código del provincia x(2)

Cmb ciudad Asm pcrsona.cant codigo Código del cantón x(l)
ll Cmb panoquia Asm _.¡rersona.parr_cod i go x(l)
I .',j Trt cedula Asm-persona

pers_cedula
Cédula x( l0)

l.l Txt parentesco Rhm_carga.
c[ga parentesco

Parentesco con empleado x(30)

l5 Msk fech nacim Asm jersona.
pers fech nacim

Fecha de nacimiento I)atc

l(r ('hk llsica Rhm carga-
crga discapacitado

Estado discapacitado x(l)

()llsI_RvACION US:

PROT('O.v (apítulo 1 - Ptigina -| I LS POL

lCmb_pais I

latJ[o¡al p,rróq¡la



.lluttuul d¿ Disen¡¡ Sistenru d¿ Rtc'urso.s Ílunutruts -¡' Roles dL I'ugrt

.T.I.27. FORMA PARA MANTENIMIENTO
(t'RM_EVALUACION)

DE EVALT]ACIÓN

E]}IPRF:,SA
EL'L'AREDLS S,A FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SÍSTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Anuro Castro Cajilema
Ca¡la Sabrina Flores Vera

PAG
lil

\R( l \ o
rR\t I \'^l.l ,\( t()\

DES(:RIP(:IÓI\
I]oR[IÁ PARA

MANI-I]NIMII.:NTO DIi
riv^l-U^ctóN

1t:( .^ D}: DtSr\()
llrI!1^ltl( )'l0r)( I

tr:( ll.\ A( rt rr.tz \( Í)\
lt,Jt:t I( )rlf)(x)

lxt nombrc§

xt._apcll¡dos

a

EEE¡

@t

ffi

LISTA DE f,LEMENTOS
No. OB.' ETO CAMPO CONTENIDO FORMATO
I Rhm cvaluación.eval numero Número de evaluación N(4).Ixt 

codemp x(s)
J'xt nombres Asm persona.pers nombres Nombres empleado x60)

l 'fxt apellidos Asm person.r.pers apellidos Apellidos empleado x(10)
Txt_descripción Rhm _cvaluación

cval descripción
I)escripción x(30)

Msk l'echaE Rhm evaluación.eval fecha Fecha de evaluación I )atc
'fxt ¡:orcentajc Rhm_evaluación

eval-porcentaje
Porcentaje obtcnido N(l)

s '[ xt observación Rhm evaluación.
eval observación

Obscrvación x(15 5 r

()t]§l.li\"\( t( )\t]s:

PROTCOiIT Capítuto4- Ptígina -12 ESPoL

e' M anlenio¡enlo de Evalu¿cione¡

Nro. Evafu¡ciin

NoÍúras:

ApÉ idos:

Dcrc¡irifr

Fecho Evd.rci5n

PorcrntEia

0bscwcin

lL,-¡""-rr.

@E
I Rhm _cvaluación.cmpl ,codigo Ic!d]e9 qm¡l9a!o



.lluuot le Disaño Sistema de Re<'ursos Ilumunos -t' Roles de Ptgo

{.I.28. T-()RMA PARA MANTE){IM¡ENTO DE CI.]RSoS (FRM CTiRS()S)

I..\IPRI.,SA
t.,(' ( 

".1 

R t: D I.,S S ..l FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

PA(;
ll

,\R( I\',o
I R\t ( I rRS( )S

DES( RIP('¡Ot\
I]ORMA PARA

]\,AN]f:NIM¡EN T() DI
( trRsos

r¡;( l¡l ¡)¡: t)ls¡:\()
1ir\t,\R/() :i!x)

l'l:( 1l't A(-I l 
^t-t2..\( 

to\
8r( rt.to/t000

Trt dcscriF,

Trl iñstruator

rn§lrtu

xr ritú¡o

ffi

lfEEI

lEtms

EI

ffiI@@l

LISTA DE ELEMENTOS
No, OBJETO CAMPO CONTENIDO FORMATO

I Txl_codigo Rhm_curso.curs_codigo Código de curso x(2)
Txt,descr¡p Rhm_curso.curs,descripcion Descripción x(50)
'I \l instructor Rhm curso.curs instructor Nombre del ¡nstructor x(3s)

l Cmb institu Rhm _curso.inst,codigo Código de Institución x(2)
5 Msk fccha Rhm curso.curs fech inicio l:echa dc inic¡o I)atc
6 Msk desdc Rhm curso-curs hora desde llora desdc Datel ime

Msk hasta Rhm curso. curs hora desde llora hasta Date f imc
l3 Txt duración

Cmb duración
Rhm curso.curs duracion Duración de curso x(20)

Txr rilulo Rhm curso.curs titulo l-iiulo de curso x(10)
( ) lts [. R\'.\( t()\Es:

PROTCOM Cupítukt1-PriginaS-1 ESPoL

Códoa

Doscririlt

lmtruclor:

lmttución:

Foch¡ dc hicio

Hdrio dcsdc:

Durih:
f fhro:

¡¡' M ar¡leni¡¡ier¡to de Cu¡o¡



Manuul dc Diseño Sistema de Recu¡sos Humanos 1' Roles de Ptgo

{.I.29. FORMA PARA MANTENIMIENTO DE ASIGNACION DE CI.]RSOS A
E,MPLEADOS (FRM-ASIGNACTJR)

L \l l,RL.S.\
li('t;:lREDES 5 .1 FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECI.JRSOS HUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vcra

PA(]
ll

,\R( ¡¡t\'o
l'R\t 

^sl(;:'..\( 
t R

DES('RIP('I()\
loR\tr\ P^R^

\l,'\N I f\llllllrN'lI) I»:

^st(;N,\( 
()t I)¡: ( t'RS()

rE( lI1 Dt: Dtst:\o
t2/\tARZO?lro0

¡¡l('11..\ A( 1t At.t7,. ( t()¡-
81rt rt_to/?000

rII@

;EE¡-'Arignación dc Cutor

8r...fl=
I:Il

LISTA DE ELEMENTOS
No. OB.IETO CAMPO CONTENIDO FORMATO

I Cmb curso Rhm_cmplea_curso.curs_codigo Código de curso x(2)
'fxt codemple llhrn cmplca,curso cmp¡_codigo Código de emplcado x(5 )-Irt 

nonrbrc Asm¡ersona.pers nombre Nombre del empleado x(r0)
-1 Opt si

Opt no

Rhm cmplea_curso
cncu ¿sisten Asistencia x(l)

'fxt jusr¡fica Rhm-emplea-curso
encu_iustifica Justillcación x(?5)

( )tls[]R\'.r( t()\us:

PRO'r(.O.v Capitulol-Página31 E:; PoL

Cu¡6:

Errp¡.¡dq

Nooüc.

ffi

J!¡!llb¡cóñ

_ql 3l =.1 =l -1]AEl-tl



,Vanuul de Diseño Si\lenn de Retu¡sos Humnnos.t' Rolcs de Pago

{.I..10. FoRMA PARA IITANTENIMIENTO DE ENTRADA DE EMPI,EADOS
(FRirr_ENTRA_sAL)

I.,\I I'ITI.-S,\
L.('L:.1Rl.Dl:S.l ,.t FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y

ROLES DE PACO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Ca¡la Sabrina Flores Vera

PAG
t'l

\R( I¡I\ O
I R\t t,\ IR,\ \nl

r, [s( ]R r P('t oli
IiORI\IA PARA

MAN rl:NIM¡l:N fo l)t:
I:¡i'f'RAI)A DIi IiMPT-I:ADo

l E( IIA DU DISt:\o
12./l\l¡lRlor2(l0tr

Ijf('ltA .\(-I t:^1,tz^( ¡o\
li,Jt Lto,2000

l,(l nomhrr

'l rl_apcllido

EEE¡

l@Er

@ Iryil

LISTA DE ELEMENTOS
No. OIIIETO CAMPO CONTENIDO

I
'fxt_codemp Rhm entra sale Código de empleado x(s)
T\t nomhrc Asm_persona.pers_nombres Nombre del emplcado x(3 0)
Txt_apellido Asm jersona.

pers apellidos
Apellido del empleado x(.r0)

.t Txt secuencia Rhm_entra_sale
ensa_secuencia

Secuencia de entrada",'salida x(5)

'I'xt conlrato Rhm_entra sale
ensa ncontrato

Número de conlrato x( r0)

() Msk t'cch ing Rhm entra sale
ensa fech entra

Fecha dc entrada [)¡lc

1 Chk reingreso Rhm_entra sale
ensa rcingreso

Estado de reingreso x(l)

()BSDRvACI()N ES:

P R0T('O.v Capíruktl-Priginu3S ES POI-

lJomh6s

Apdlidos

-c 6tos

Sca¡arcic

N¡o cfi{rdo EEq I

¡¡r Manleoinúenlo de Entrada de empüeador

FoR MATo



Si:ilema.le Recursos Ílumonos ¡'Roles de Pago.lIunuul lt: Disttio

{.I.3I. Í'OR]VIA PARA ]\TANTENIMIENTO DE PERMISOS (FRM PERMISOS)

E \l I'R []S,\
E('L',1R1:I)ES S.¡1 FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HTJMANOS Y

ROI-ES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

PAG
l¡t

1R( t\ o
t.R\i I,t,R\t¡sos

Dl;S( RIP( ¡O§
I]oRMA PARA

MAN TIiNIMI¡JNI() I)I:
PtiRMts()s

rE( ltA t) 1: f)ts1:\()
ll,Il,\R,/{ )/lofr(l

tn( .\ \(-n,\l.tz\( Io\
8,Jt't.t( ), t(xn)

xl_apcllidos

xtjü!tilicacion

EEEIr¡a ll ¿¡{er¡roenlo de Per¡¡r¡o¡

ffi

rol@
t@l¡!@

LISTA Df, ELT:Mf,NTOS
No. OB.'ETO CONTENIDO FoRMATO
I Txt nropermiso Rhm permisos.perm_numero Número de permiso x(4)

Asm ¡:ersona.pers_codigo Código de empleado x(s)
'fxt nombres Asm lersona. pers,nombres x(r0)

.t Txt apellidos Asm persona.pers apellidos Apellidos de cmpleado x(ro)
5 Cmb_tipopermiso Rhm_permisos.tppe_codigo Tipo de permiso x(?)
{l 'f xt justificación Rhm_permisos. perm justillcación Justiñcación x(25)
1 'lxt autorizado Rhrn jcrmis()s.perm_aulonz.ado Autorizado x(5)
s TxI ¡eriodo Rhm_tipopcrmiso-lppc_pcriodo Pcriotlo x( l)

l\t cantidad Rhm3crmisos.perm_nropcriodo Número de períodos N(t)
t0 Msk fechapermiso Rhm permisos. perm fecha Fecha de permiso Datc

II Msk_pdesde Rhm permisos. perm desde Fccha Dcsde l)atc
tl Msk,phasta Rhm permisos.perm hasta Fecha Hasta Diltc

o I,SE R\'A('I0N ES:

PROT('OM Capitulo4-Ptígina36 ESPoL

Nto. Pcr¡ixr

Códge dclErrpLú

Nqrúrcr

Apr¡dos

ParritD fEr

Jwfrc*ltr

A¡ra(rndE

Pqrú¡o fi:
Nro dc

Fc.ir. d.l Pariro

I

Fcch¡ H6sia

ffint

CAMPO

lTxt codemp

ñmir-reTe empiEáao



Sislema d¿ Recursos Humunos -l' Rofus le Pago

T]}T PRESA
L:(',(;,1REDES 5..1 FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DERECURSOS HUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Ca¡la Sabrina Flores Vcra

PA(;
tl

..\R( IIIvO
t,Rl\t PoP[Rt\flso

D¡:s( R¡P( IO¡.'
IJoRMA PARA

M^N tl:NlM¡I:NTO D¡i flX)
I)[ PIRMtSOS

t-E( U..r f)l: Dtst:\o
lll\l:\!v( )/2000

[]:( ll \ ,,\(-t1 .\l.rz.\( t()\
li Jtrl l( ),lt)or)

LISTA DE ELEMENTOS
No. ()tUETO CAMPO CONTEN I DO FORMATO

1xt codigo Rhm_tipopermiso.tppc codiSo Código tipo / pe rmiso x(2)
l lxt nombre Asm ¡:ersona.pers-nombre Nontbres x(10)

I rt lccha Rhm_tipoperm iso.

tppe fecha cretion
Fccha de creación Datc

J Cmb pcriodo Rhnr tipofcr¡ri\o tppc pcrrodo Periodo x(l)
'fxt numperiodo Rhm tipopermiso.

tppe_tiempo maximo
Tiempo máximo N(r)

() Mlg datos Rhm_det,tipo_Permiso
dtpe secuencia
Rhm det _t ipo_perm iso.
dtpejorcentaje

Secuencia det. tipo permiso

Porcentaje detallc permiso

N(l)

Money

()Ilst.t{\'.\( to\t.s:

PROTCO!I' (itpitulol-Priginu3T LS POI,

llonru lr [)it¿tio

{.I.32. ¡-ORMA PARA MANTENIMIENTO DE TIPO DE PERMISOS
(FRM-TIPOPERMISO)

Codgc

ño¡ü¡

Fcche: f¡ ',,'""
!"t*, l,'-""f""'h

Pefiodo Cmb pcriodo

ltu¿i¡l Z dé drscucñtos

-!-l *-l gi-l l=-l El &

lllle datos



.llonuul tfu Disttio Sistenta de Recu|§os Ilumonos !, Roles de Pago

{.I..1.1. ['oRIIIA PARA MAN'[ENI]\TIENTo DE TIISToRIAL }TI]DIC0 I)E
ut\IPLEADOS (FRII ITIST()RIALI!EDICO)

u \t P I{}ts,\
E('UARI:DES S.A FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Ca¡la Sabrina Flores Vera

PAG
lrl

1R( ll¡l'o
¡:Rr\t us I oRtAt.t\f t:Dt(1)

t)f:s( ¡t|P( tl)\
l,()RV^ P^Rr\

\tAN',t'l:NMItj¡,iTo t)t:
I SIr)RlÁt. !flit)t( o

t ¡:( tt..r Dl: DI§ti\o
t: \t.\R/( ) t0{r0

Ilt( ,\..r(-lr \t.tz,\( ll)\
li,Jt:l.l( l,l{)rX)

¡

Txt,codiBotl

'Ixt codtimp

'I'\l nombr€s

I rt alcrcils

Msk fcclta ./_

ffi

IIEIEIi..' l{aoteomÉr¡lo de lli¡tor¡al Médrco

ET
IET

@ @-l

E
LISTA DE ELEIIIENTOS

No. OR'ETO CA MPO CONTENI DO FORIlTATO
I Txt codigo Rhm_historial_medico

hmed codigo
Código de historial médico x(5)

l Txt -codemp Rhm historial
empl codigo

n¡cdico Código de empleado x(5)

Txt nomhres Asm persona.pers_nombres Nombre de empleado x(.10)
.1 'l'xt apellidos Asm gersona.pers apellidos Apellidos de empleado x(30)

'fxl gsanguineo Rhm historial medico
hmed gsanguineo

Crupo sanguineo x(l)

Cmb lactor RH Rhm histor¡al medico
hmed facto¡ Rh

|¡ctor Rll x(l)

Txt aler8ias Rhm_historial,medico
hmed_alergias

Alergias x(i0)

s Msk t'ec ha Rhm,historial_medico.
hmed fecha emision

[:cc h a f)ale

( )ttsE R\'.r('l()N []s:

PROTCO.IT Cupítulo4-Ptigino3S l,S POI.

F¡clq BN

NqIüE

Apc¡dc

Gn¡o S¿¡¡it

Abg{

Fcáü



lfutnual de Diseño S¡stema de Recursos Humanos .y Roles de Pago

¿I.I.3{. FORMA PARA MANTENIMIENTO DE FICHAS MÉDICAS DE
EMPLEADOS (FRM-FICHASMEDICAS)

1,. \t PRIiS,\
Í:('t,t,ÍR[:DES 5..4 FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS I{UMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Ca¡la Sabrina Irlorcs Vera

PA(;
ll

\R( lll\ o
IjR\1 I:t( lt^st\ltiDI( As

D8s( Rtp( tO\
I:oRMA PARA

MAN lIiNlMlliNII) I)ll
l:t( llAs Mf])¡cAs

rt:( t¡l t)1. Dtst-\o
ll \l \R-:/( )'lr)lx)

!t:( ¡1..r \(-It .\1.t7,.1( ¡o\
ll,J l rl lo llxt)

I\t nn'll!h¡
'Ixr_codiEotl

Txt_codtimp

I \t ¡p€ll¡dos

'l x¡ cnl'crmcdad

I\lsk ñr¡j!i_

__l

l.l- fffl',

rrijr

EI
Ir,.il

l,
LISTA DE ELEMENTOS

No. OBJETO CAMPO CONTENIDO FORMATO
'Ixt nroficha Rhm ficha_medica

fmed numero Número de ficha médica
N(5)

Código de historial
Rhm_llcha_mcdica.cmpl _codigo Código de empleado x(s)

l 'l-á nombres Asnr persona.pers nombres Nombre de cmpleado x(30)
5 'I-xt apellidos Asm persona. pers ,apc llidos x(10)

l-xt cnfermedad Rhm ficha medica.

[med_enfermedad En fcrmedad
x(20)

Msk pdcsde Rhtu llcha mcdica.li¡cd ldcsdc Fecha dcsde I)atc
lt Msk phasta Rh¡n tlcha mcdica.lmcd fha\ta Fecha hasta l)atc
1) 'l'x( observación Rhm ñcha mcdica.

fmed observación C)bservación
x(30)

o BSE RVAC ION ES:

PROTCO,II Celrítulo 1 - Ptigina -19 E.SPOL

r¿r Mantenimiento do Fachas lléd¡ca¡

FGch. H6ta

Nrc. Fiir¡ Mórba

Nro. Hi¡lsid Médco

Códigp Eíplárdo:

Nqr§as:

Ape¡do§

Er{c¡m¡d¿d

F6á. D.ide

0bmrvaiir

I

Rhnr ,lch:l Drcdrca hmcd (orjigo r---rEllI'
2

Apcllido de cnrplcado

|rrt coAfio

ImiEf.,p-



Ilun uul tl¿ Diseño Sisfemü de Recursos Humanos y Roles e Pogo

{.I.,15. FORMA PARA MANTENIMIENTO
(T'RM-MATERNIDAD)

}, \I I' RT-S.\
FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS TIUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

P,\(;
tl

\R(',llr\'()
l.R\t \f,1¡t.RNIt)^t)

Df,S('RIPCIO:{
I]0RMA PARA

t\tz\N ItiNtMt[Nto I)t:
ItlAlliRNll)AI)

! f.( ll,\ I)t: Dts]:\()
:1,\r,\R;/( ) ll)r)(r

¡u( lt,\ .\( t l'\t.tz..r( lo\
lt,'J t rt to:(xx)

I ¡r_codigo

l\t ¡ncll¡Jo\

('mb cstadoli

IIEE¡i) Manten¡mrcnlo de lláternrd¡d

r,,ñ
ETrErú

ffi
LISTA DE ELEI}IENTOS

No. OE,'ETO CAMPO CONTENI DO I'oRMATo
I

'f\t cod¡go Rhm_matemidad
matd secuencia

Secuencia de matcmidad x(5 )

Txt codemp Rhr¡,rhatemid¡d.empl-codigo Código emplcado x(5)
Txl nombres Asm,persona.pcrs_nombres Nombres x(30)

-l Ixt_ apcllidos Asm _persona.pcrs ¡pcllidos Apellidos x(i0)
l Msk lcchaparto Rhm maternidad.

mald lccha pano
Fecha de pano I)alc

6 Msk l'echai Rhm matemidad.
matd fecha dcsde

Fecha inicial de licencia [)atc

7 Msk fechal' Rhm matcmidad.
matd t¡cha hasta

Fccha final de licencia l)illc

It Cmb estadoE Rhm_matemidad
matd estado

Iistado dc embarazo x(r)

()BSf RVACION T]S:

PROTCOII Capitulol-Página10 ES POL

DT] I\TAI'ERNIDAI)

E('(JAREDES S.A

Nro. Mdar*l¡d

Códgo Emd.&h

Nmfuc<

Apaldo:

Feha d.l Patc

lrii: da Licsrcia

Tárip dc Lic!.Ei!

E ¡lrdo

'I xl_nombre§



Monuul de Diseño Sislema ¡le Recursos Humnnos y Roles de Pogo

{.I.36. FORMA PARA BÚSQUEDA DE TIPO DE ORGANIZACIÓN, TiTULO
E INSTITTJCIONES (FRB-BUSCOR(;A)

EÑIPRESA
ECUAREDES,9.A FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilcma
Carla Sabrina Flores Vera

PA(;
II

\R( lll\ o
I Rlr ¡it s(1)R(i,\

Dlls( RIP( lor.,
I,OR|\ti\ P^R,t Bl ;SQ( ;t,t)^
I)lj I tP() {)R(;^¡itlA( Io\
I i¡ t;t.o. lNsllttr(I()Nlts

tt:( .r f)lt I)tsr\()
:r \,..\lrlo:lfxl

!-t:( tl.r ,r(1t',\1.t7,..r( ¡()§
Sirt rl I( )i lfr(l{r

Lst_liporg.

LISTA DE ELEMENTOS
No. o&,¡lTo CAMPO CONTENIDO FORMATO

Lsl trporga Asm-tipo organiza.
tpor_codigo
Cnm titulo.titu codigo
Cnm_institucion.
inst codigo

Código tipo de organización

Código de título
Código de institución

x(2)

x(2)
x(2)

OBSERVACIONES: Esta forma permite la vista de diferentes datos, como lo son los dalos de TIPO
Di] ORGAN¡ZACIóN, TiTUIOS C INSTITUCIONES.

P ROTCOM Copítulo4-Ptígina4l Í:SPOL

&

I



lllanrutl dc Diseñ¡t Sisttmu d¿ Rtcursos Ilunutnos -t Roles dc Pugtt

{. t..17. r oRl\lA PÁltA vARl As Irt isQl i El)As ( }'RI}_B{ Is(lA)

t.. \t ¡,1{1..s \
ECLlAREDES S,A FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y

ROLES DE PACO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Ca¡la Sabrina Flores Vera

PAG
ll

,\R( l \'()
I R!'v, tll s( ,^

DUS( RtP( to\
t()R\t,\ P.\R^ vARl^s

Bl sQt l,t)As

1U( l t.\ Dl: Dtsr:\()
ll,\l^Rl( )/lix)0

tu( lIA A(-nr.\l.t7.A( t(r\
SiJUl.lo/2(J0t)

IIEE¡e'8u¡q¡rcda de Pe¡¡ona¡

II

LISTA DE ELEMENTOS
No. OBJETO CAMPO CONTEN IDO FORMAT()

I Cmb tipo persona Asm_tipo_empleado
temp._codigo

Cód¡go tipo de empleado x(2)

'lxt codigo AsmSersona.apellidos Apellidos x(i0)

OBSERVACIONES: Esra forma permite la búsqueda diferentes datos, como lo son los datos de

IJSI 'ARIOS. ENTRADA SALIDA, CRUPOS. CUENTA. PRÉSTAMO. CARCAS, TRANSACCION.
(iAS TO EMPT,ITADO. CASTO EMPRESA, PROVISTÓN,

PROT(-OM Copitulol-Página12 ESPOL

Innid.,

&



.lltnull lo Di.¡¿¡io Sislema de Recu¡sos Humonos ¡' Roles de Ptgo

{.1.38. FORMA PARA VTSTAS (FRB_BSTMPLE)

E}IPRESA
FORMATO DE PANTALLA

S¡STEMA
SISTEMA DE RECURSOS IIUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

PA(;
tl

\R( llt\ ()
t.Rlt llsl\!Pl I

D1:s( RtPctO:r
¡,oRMA P^RA IltlSQUIit)AS

vtsIAs

tu( ll \ t¡1] ¡)ts[_\{)
ll'\f Rlo lrx()

FU( tIA .\("n .\t.tz..\( to\
Itrl rl l( )i l(m(l

st ccncos

LISTA DE ELEMENTOS
No. OBJETO CAIIIPO CONTENIDO FORMATo

I l-st ccncos Gnm_pais.pais_codigo
Cnm¡:rovincia.prov_codigo
Gnm_canton.cant codigo
Cnm3arroquia.parr_codigo
Rhm_tipo_empleado.
temp. codigo

Cód tgo de pais

Código de provincia
Código de cantón
Código de parroquia
Código tipo de empleado

x(2)
x(2)
x(3)
x(2)
x(2)

OBSERVACIONES: Esta forma permiie la vista de diferentes datos, como lo son los datos de PAIS,
PROVINCIA. CANTÓN, PARROQUIA. CARGOS, MENÚ, BANCOS. MONEDA. PROCRAMAS.
I ¡Po (;ASTO, TIPO/EMPLEADO. TIPO/PRÉSTAMO. CHEQUES.

PROT'COLI Capítulo 1- Púgina 13 ESPOL

E('UAREDES S.A

tFu



,llanuul tlt Diseño Sislema de Recursos llumanos I Roles de Pogo

1.I..19. FORMA PARA PROCESO DE SELECCIÓN DE CT]RRICULUM
(FRP-SELECCION)

ll\lPItIS..\
ECUAREDES S.A FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Aturo Castro Cajilcma
Carla Sabrina l;lores Vera

PAG
t,l

\R( t\ o
I:ttf, st:t I:( ( Io\

D[S( RIP( tO\
I:oRIIA PARA PR(X'f]S0 I)Ii
stit.t,c( t(iN l)t: ( trRRi( ut-o

[[ ( tI \ Dt: I)ls]t\()
tl \1.\R;/( ) l0(¡)

r¡:( lt,\ \("rL\t,l;/,1( l()\
li'J t rl lo,l0(x)

I \r anio\

( mb titulos

,r' Selecc¡ón de Curr¡culu! ÉEEI

E I@I
E

LISTA DE ELElTIENToS
No. ()&tET() CAMPO FoR]\IAT()

Cnrh cstudios Rhm_tipo eitudio
test_codig0

Cód¡go de tipo de estudio x(2 )

l Cmb titulos Rhm_estudios

titu codigo
Código de titulos x(2)

[\l anios Anios de experiencia Datc

()BST]RVAC IO]\i ES:

PR0TCOIII (1ryíÍulo4-Página44 ES PoI,

1 Ofciot

ú/
_e_l [E]

CONTENI DO
I



.llan uul tl¿ Disc¡io Sisfcmu de Recursos llumunos y Roles de Pqlo

{.I.JO. FORMA PARA RESPALDO DE BASE DE DATOS (FR]!I RESPALDO)

l. \ I I) Il I,.S. \
FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

PAG
tl

\R( l \ o
tR\1 Rt:\t).1t IX)

Dt:s( RtP( to\
I;oR§IA PARA RIJSPAI,IX)
t)ti t.A lt^sti t)tl f)A II)s

ft:( lt^ DU DIs[\o
ll/'\1^Rlo/l{)0(}

l li( lt \ ,\(-tr .\t.tz\( ro\
,lrJt it I(),ll)0rl

] lormas

] lotos

]l modulos

]l recursos

]l reportes

c.\

ayuda

ItE

LISTA DE ELEMENTOS
No. OBJETO CAMPO CONTEN IDO FORMATO

O BS E RV,{ (]I ON ES:

PROT'('0trÍ Capítulo4-Página15 LSPOL

E('L'AREDES S,A

Berpaldar cn: Unidad:

15" rcanr¡1lf

Qoncelar

Bespaldo de 8a¡e de dalos

¡ BHHP



;lf unuul tlc Diseño Sist¿ a de Recursos Humunos ¡, Rolcs lt Pu¡¡o

{.I.¿I. FORMA PARA MA]i{TENIMIENTO
(FRM_CtTRRICULtTN{)

l)f.. (tRRt(tt.t'\t

I.l\t I,lt []s.\
L('Ii,4REDES S,A, FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

PA(;
l5

..tR( l l'o
I Rl\.t ( l rRRt( t[.t I\t

t)us( RIP( to\
f:oR}IA PARA

MANITiNI\flI:N rO ¡)l
( t'RRtct;t.t |\1

llt( ¡t.\ t)u t)tsu\o
ll 11.\R,/( , lrx!)

l¡:( A.\(-rl . t.t7,..1( to\
8,Jl I lO 101)ir

llrEt

rsE-
@
ENEI

ffirllrl
EIrylErl

Effi

ilryET

LISTA DE ELEMENTOS
No. OBJETO CAMP0 CONTENIDO

I Txt nrocurr¡ Rhm curf¡cu¡úm.curr numcro Número de curriculum x(2)
I rt codpcrso Rhm_curriculum.pers,codigo Código de pcrsona x(s)
'fxt nombres Asm__¡:ersona. pers_nombres Nombres x(i0)

l Txt,apellidos Asm persona.pers apellidos Apellidos x(30)
Msk lecnac Asm_.¡rcrsona.pers_lich_nacim Fecha de nacim iento I)atc

6 Cmb sexo Asm jersona.pers_scxo Sc\ o x( r0)
( ) BS [] tt\"\( I( )\ t.s:

PROTCO.I' Ca?itulo4 - Páginu46 T-SPOL

D.t6 Pdrdr.¡É

l¡o G¡rir¡n
Cid¡o dc p¡roi.

¡¡drt É
Ar*¡(
Éáaña rra n&ia.lo

S.E

P.lf

Crlúr

0iÉciln

ldáacs

te
F..ria.rri¡¡¡r

t lirr. .cn¡&cir¡

q-?-l .l =l:-iAelE

FoRMATO



.lltn uol tlt, Dir¿tio Sistcmo dt Rtrursos Humoruts -t' Rolcs ttc Pugo

I,:TI P ITI' S.\
l',(' t'. 1 R l'. D It.\ .\...1 LISTA DE ELEMENTOS

SISTEMA
SISTEMA DE RECI.]RSOS TIUMANOS Y

ROLES DE PAGO

ATITORES
Jrrrge .,\ñuro ( astro ( aiilenra
( arla Sabrina Iikrres Vcra

l,. \(;

.\R( lll\'o
t,R\l ( I RRI( tt.t \f

¡)t:s( RtPcto\
I ()RI\IA IIARA

U.lfi I I:¡itl I:\rr) l)t:
(r,RRt(r,(tttM

¡ ¡.( ,r f)1. t)tst:\o
llr\l 

^R;/r 
) l0rnr

lt( It\ \( \t tz\( to\
sli ll( ) l! r/

LISTA DE ELEMENTOS
No. O&IETO CAMPO CONTENIDO FORMATO

( mb c\ladoci!il Asm persona.
pers_estado_civil Estado civil x(10 )

ll Cnrb pais Asm _persona.pais_codi go Código dcl pais x(2 )

9 Cmb provincia Asm persona.prov codigo Código del provincia x(2)
I0 Cmb canton Asm persona-cant cod tgo Código del cantón x( 1)

Cmb parroquia Asm _¡:ersona.pan_codigo Código dcl parroquia x(: )

l: Txt dirccc Asm .persona.pers direccion Dirccc irin x(so)
tl I\l fbno I Asm pcrsona.pers fbno I Número dc telélbno I x( rs)
ll I rt lirnol Asm jersona.pers_fono2 Numcro de tclútirno l x( r5)
I -,i Tzt fhx Asm ¡rersona,pers_fax Nrilncro rlcl l¡r x( r5)
l(, I rt em¡il Asm pcrsona.pers cmail Irmail x(10)
l'l Msk téchacurri Rhm iuniculum.cuni fccha lrccha tlel curriculum DatL'

t Msk téchactual Rhm,cuniculum
curri actualiz¡ l'-echa actualización l)¡tc

l9 Cmb estado Rhm curriculum.cuni cstado Iistatlo \( r)

()tls[_R\'\( t()\[]s:

PROT'( O.\t Calítulo4-PtiginulT ES POL



FORMATO DE PANTALL,A

SISTEMA
SIS'|EMA DE RE( I.]RSOS HTJMANOS Y

ROLES DE PAGO

ATITORES
Jorge Añuro (
Carla Sahrina

)astro Cajilema
Flores Vera

lrA(;

\R( lIt\ o
IrR\t ( I RRt( l',t ()

DUS( RtP( to\
toRt\t^ PÁR,^

\t..\N ¡ t;¡itNfI:N t() t)l
( t rRRt( UI till

rlt( lI,t l)l: I)Isu\()
ll \f.\R/( ) lorxr

Í]t( .r \(-tt ,^t.tz\( ¡()\
lirllil l() lf)or)

l¡lo Eádú

fbó dr €adq

l^.dr-dln

PÉloda

Tln/b:

0bú'vÉitr

( mb lipocs

F\i-iñ r.¡bl

( nrb lrrulo

:J

I

I_U "l =.ll =l_gjg

q l,l átoñsüooro rlo Cllrrcufun EEE¡

-

I lII

0dor Pütdlab. E'púEa I n"r.aa.

LISTA DE ELEMENTOS
l{ o. oB.l ET() CAIlTPO CONTEN I Do FORI\IATo

I rt nroestu Rhm estudios.test numero Númcro de estudio

Cmb tipocslu Ctidigo dc tipo estudio x(l)
Cmb insti Rhm cstudios.inst codi¡ro Códiro de institución x(:)

I I\t pcriodo l'criodo
Cmb titulo Rhm csludios trtu codiao Códi{o dc trlu lo xc)
fxt obscrva Rhm cstudios.cstr.r ohscrla Obscrvación x(30)

llunuul ttc Diseño

Capítulo4- Ptigina 48 ESPOL

Sist¿mu fu Rtcursos llun¡unot.t Roles ¿¿ Ptttlt)

E}{PRIiSA
EL:UAREDLS S.A

I \(: )

Rhm c\tudlos tcsl codiso

Rhnl csludios cslu frcriod(, x(.t)

( )llst_R\' \( l()\[.s:

PROTCOTI



[. \t I'R[.S \
FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA I)E RE( URSOS TIUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Anuro Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

lr..\(;
t5

\R( III\'l)
tR\t(tRRt(tlt\

Dl:s( RlP( lo\
tf )Rl\l,^ ¡'AR^

\1^¡i :\lt\llI j\ I() t)t
( !RRl( I rl t'M

t }t( l|.\ D1] l)IS]_\()
r, \1^R/O ll)tx)

flt( tIA \(- .\t.l7,..\( t()\
8,Jl il lOi:r){r(r

)¡E EEirEi¡
brririfr
0..ó:
H6lr
Crgs

0brüvéIh

frti?.".,,p-t

f\Ist T.r¡c/ ldhn wYY¡

| ' r..1'.r'
1\

g .l =l:lg-gl-tl

_r r r_II

J Ha.ú.nnr}nlo de t:u¡'cdu¡ IIEEI
D¿to¡ P6rtdr*¡ €c'Ár

LISTA DF: ELEI\I ENI'OS
No. olU ETO CAMPO CONTEN I DO FORMATO

fxt nrocxpe Rhm experiencias
cxla numero Número de experiencia

Cmb instut: Rhm experiencias.inst .odi8o Ctidiqo dc instituci(ir xll)
Rhm
cr la

,expenencras
perdedsc I).¡t.

Msk h¡sta Rhm
exla

expenencra§
perhasta

I rt !i¡noi Rhm experiencias.exla lbno I eléti)no x( l5)
\1llrr

Rhm cxparicnc¡as.cxla Obsqrvación x(10)
()tlst:R\',\( t()\f.s:

llanuul tl¿ Diseño

PR()T(.().v Cdt ítulo 1 - Páginc 49 ES POI,

Si:;tentu l¿, R¿t'ursos Ilumunos.t Roles dt Pogo

L,(' t ;..1 R l: D I'..\,\...1

x(l)

Periodo dcsde
Msk dcsdc

-l

Periodo hasta Ihlc

l-xt cargo Rhm_cxpcricncias.exla,cargo

l xt observa2
E



Sislenn d¿ Recursos Humnruts -t Roles le Pago

t.tlt PItIs.\
FORNIATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISI'EMA DE RI CT]RSOS HUMANOS Y

ROI,ES DE PAGO

AUTORES
Jorge Añuro Castro Cajilema
Carla Sabrina lilores Vera

PA(;

\R( lll\ o
rR\r(tRRi(l \r

l)[s( RtP(]to\
t,oRN,t^ PAR,^

l\'l 

^ 
NTI iN I ltl ll iN I1 ) I)l
( t rRRI( t rt_U\l

IU( lt..{ Dti t)tst:\o
ll/\1.llR/( )11(xxr

fu( ltt,\( 1I tl.t7_..\( to\
Srjt rt Io/l0tn)

-' Lañlrnnrénlo de Cu¡Ícr¡ult! E¡EI
€duóo3 tl4 r;Éias

-qlsl "J -:-l ",-lg El-rl

1

Nro F.ac.rriE

Ar.lbr
T déforo¡:

0baáv@i

LISTA DE ELEMENTOS
No. OlUETO CONTENIDO FoRÑIATO

I I'\t nrorcfe Rhm rel¡rencias.rcfe nunrcro Número de rcftrcnciu \(: I

l\t nombrel Rhm rcfercncias.rcfe nombre Nombrcs x(lo)
I rt apelli2 Rhm referencias.refe apellido {pellidos x(10)

l lxt fono la Rhm rcferencias.reft tbno I ['clilbno I X( l5)
I st lbno lb Rhm rclercncias.rclc ibno2 x( l5)
lxt observa3 Rhm referencias.rel-e observa Observación

is-poiPROTCOJII Culítulo4-Ptigina50

,llunuul lc Diseño

L:(' t'..1 R I, D [.,\ 5..,1.

nEro¡-;'i-

Ir\¡"..trr

-

CAMPO

Teléfono 2

6 x(i0)
()usl.RvA( to\I.s:



Sistama de Recu¡sos I{umanos ¡, Rolts tle Pago 0
,I.I..I2. FORMA PARA MANTENIMIENTO

(FRM_VACACTONES)
l)E \'..\( ..\( to\t,.s

f . \t t,ltEs.\
E('L¡AREDES S.A. FORMA'IO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECI.,IRSOS HUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina l'lores Vera

PAG
tl

\R( l \ o
I Rl\1 V^( .\( t{}\t:S

Dt:s( RtP( to\
l()RN1^ P^Rt

vAN t\ \1Il:N.t( ) I)t
v,\( A( ¡ot{:s

t ]r('lt \ t)u Dts]r\o
:l \1.1R/o lrf)0

l'l:( lll..1( rt .\t.t7-A( t()\
It, Jt 1l_t(),1000

i L.¡t.nrEito d. V.c.cdr. IIEEI

w

-

ffi

rIIII-rIú¡¿!Ig]IiI I

LISTA DE ELEMENTOS
No. o&ttTo CAMPO CONTEN IDO FORÑIATO

I
'frl sccuencia Rhm vacacion.

vaca secuencia Secuencia de vacación x(i )

Txt codemp Rhm empleado.empl_codigo Código del empleado x(5 )
-fxl nombres Asm ¡:ersona,pers-nombres Nombres x(s)

l 'fxt apcllidos Asm¡ersona.pers nombres Apellidos x(5 )

) Msk pdesde Rhm vacacion.vaca ñnicio Pcriodo inicial [)¡1.
Mskjhasta Rhm vacacion.vaca ñinal llcriodo llnal I)a1c
-l'xt 

obscrvacion Rhm v¡cacron.vaca ohscn'acion Observación x(i0)
s Mlg Datos Rhm dd_vacacion.

dvac_ssc_prriodo
Rhm_dct_vacacion.dvac_dias
Rhm del vacacion.dvac valor

Secuencia de detalle
Dias de vacacioncs
Valor por vacaciones

N
N

lll one¡

()BSf,RVACIONf,S: -l 
oma los valores en días v en dinero de los Acumulados de Vacaciones

P R0T(.0.v Capítukr4-Prigino5l ESPOL

Munuol de Diseño

C¡de! ól E!É.&

A¡.&(
F.dl. d. lrii¡

ffiffi DIliia-ihl

-a-l3l! =l-:-lelEltrl



,Vonuul e Dise ño Sislema de Recursos Humonos ! Roles de Pago

)
{.I..I.J. FoRMA PARA NIANTENIIIIIENTO DE RAN(;O DE HORARIO DE

ETUPLEADOS (pRM_HORARTO)

t.t\il'RI.ts..\
I":('T¡,4R[:III":S S A FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DI] RECTJRSOS ITUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
C¿¡la Sabrina F-lores Vera

PAG
lll

\R( l \ o
I R\t tI( )R..1Rto

Dt:s(:RtP( to\
I,0R]!IA PARA

NlÁN I Ii¡út'\.1lIiN]() ¡)t,
Ir()R^RlO l)11 t R^BA.'o

rl:( tt,\ D[ Dtsr]\()
:l/\t.\Rl()/:000

[t:( ¡tt {(-n ,\l_t7,.\( to\
8/Jl rt t()/1000

LISTA DE ELEMENTOS
No. OB' ETO C]A!tPO CONTEN IDO FORMATo
I

'fxt codigo Rhm_rango_hora.empl codigo Código de emplcado x(5)
Txt nombres Asm persona.pers codigo Nombres del empleado x(30)
Cmb_codigo Rhm hora.hora codigo Código dcl horario x(l)

J I t(l sccuencta Rhm rango_hora.raho -sccucncia Secuencia del rango horario x(4)
Txt hentra Rhnr rango hora.raho cntrada Hora dc c'nlrada L)atc

(¡ Txt hsalida Rhm_rango hora.raho_salida I lora dc salida I)at('
1 I rt labor Rhm rango_hora.raho_dia lahor Dias laborablcs x(i0)
¡t I'xl descanso Rhm. rango _hora-raho descanso Días de descanso x( l0)
r) Txt obscrvacion Rhm rango hora.mho obscrvacion Obscrv¡ción x(10)

oflsF:RvA( toNus:

PR07 ('0.v Capítulo4-PriginaS2 t-s P0t_

CodgoEmpl..do: Il,i- I irr r.,r:rhrc'

t
Tpo Hor.r6 r [." -.tr- ]
Socr¡o¡ci¡

Hqa ciúrdo

Df¿ dc l¡bor

D ía dascarFo

0 bsavlcitr

lrh,r Sclccc df¡¡ I

s =l =-l 
.l gl e.l &



illonual dt Discti¡t Sist¿ma de Recursos Ilumanos -t Rolcs de Pago

1.1.14. FORMA PARA BÚSQUEDA DE DIRECCIÓN DE LOGOS y FOTOS
(FRM-DIRECCION)

E\II'RI.-S,\
t:('I 

"-tRl:I)lis 
s..1 FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SIS-TEMA DE RECURSOS HUMANOS Y

ROLES DE PAGO

ATIT0RES
Jorge Anuro Castro Cajilema
('arla Sabrina Irlorcs Vera

P.\(;
ll

rR( 1 \',o
I'Rt\t t)tRt,( ( toN

Dl:s('RtP( tor
I;( )Rt\lA PAR^ B[rs()t Iit)A

t)11 I)tRtic( loN l)ti l-(xios \'
II(II'OS

t E( llA f)U DIST::\-0
l:liU^R/( )ilofi)

tt:( rf,\ r(" \t.tz,\( t()\
N Jl l l() lrx)(l

Archrvos de prograr

E coA
E Corel

Q Erw,n

E Mrs documeñtos

ü Besp¿ldo Bhrp

Cl Rtrrp

EEEI

LISI'A DE ELEI\TENTOS
No. OAJETO CAMPO CoNT T:N I I)O

I I rt tlrir e Dirección de disco donde se

encuentra el archivo.
x(255)

Nombre del archivo escogido xc00)l f )it nombre

( ) tlst.t{\'.\( I()\t.s:

@t@

II

PROT(',O,v (1tpítulo 1- Ptiginu 5.1 L.l POl_

uni¿"¿ ¿" ¿,r"o fJTHIlll
Dieccbn dc achivo Archivos

:l
;lc.if;ñ--

Aclivo ¡ rliiiza

li."-.",.

rl trl

r¡' Direccione¡ de Folor y Logo:



Sistenut de Recurso.v lluntanos I Roles de Pu¡¡o

{.1.{5. F()RMA PARA C()NSUI-'I^/RUPOR'IE D}] OR(;ANIZA(]tÓ¡{
(FR('_()R(;ANIZA)

1.. \l I,lt Es,\
li('(;,lRl-Dlis 5..1 FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTI]MA DE RECURSOS III.]MANOS Y

ROLES DE PAGO

ATJTORES
Jorge Arturo Castro Caiilenra
Carla Sabrina Flores Vera

PA(;
ll

\R( t \ ()
I R( Ol((,r\\1./ 

^

DT:S('RIP('IO\
roRI\'IA PARA

( oNSt lt.t rtiRI.rR)R Ilt DII
oR(;,\¡itzA(.l()N

tr( tf \ t)¡t Dtsf:\r)
ll \f^R./o:0(xr

lE( 1¡A 
^(-n..\t.t?.t( 

¡()\
lt, Jt rl.t( ),:(xn)

(-mh dcsdc

l\l r

I,ISTA I)E ELE}I ET"TOS

No. O&'ETO CAMPO CONTENIDo FORtltA',tO
I ('mb desdc Asm -organizac

orga_codigo Código de organización x(.r )

Cmb hasta Asm organización
orga_codigo Código de organiz-ación x(4 )

Cmb tdesde Asm_tipo_organiza
tpor_codigo Código tipoiorganización x(2)

.t t,st i Asm organización
orga_nombre Nombre de organización x(2s )

()tisl-RvACIo:{ Es:

PROt-('().r' CapítuktI-Ptigina54 I:S POL

Ifanual de Diseño

C¡a.rio dc Schcdón

l^ C¡idEe hed¡ 1.,

C f po/Orqsnrih a TodE

ll

0rgüizeiúrt

lod- r, I

Atsgd , I
E
E]
_rl( Ascaq I

<< ro¡o¡ |

e' Conrdta/Baporle dr Organización



,llunuul le Disctio Si.\t¿nn l¿ R¿t'ursos Iluntunos -¡' Rolcs dc Pago

{.I.{6. I'oR}IA PARA C0NSI.'LTA/REP0R1'E
(FRC_EMPLEADO)

DE EMPLEADO

I'.\l PIthS.\
F:CUAREDES S,A FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y

ROLI]S DE PAGO

ATITORES
Jorge Arturo Castro Caiilcma
Carla Sabrina Flores Vera

PA(;
tt

\R( t\'o
t:R( l,\tPI I \lxl

D¡:S( RtP( tO\
l()RIt^ |, RA (1)NSt:t I^

l)t: lr\'lPl l:^¡x)

t[( r t)[ t)t§]\()
ll \l \R/() llr,r ,

tll(L\.\(-n \¡.¡7_.r( to\
li Jl I ¡( ),1(nxr

ir' Cúr¡ultd rrc f ¡npbddo TIEE

@EII@G

E
E-tI@l

g
H
tr

LISTA DI] ELEI\I EIiTOS
No. oti,ETo CAMPO CONTENIDO FORM-{TO

I (lmb ttcha Descripción del tipo de fecha

Msk ltch dcsde Asm_pcrsona. pcrs_fcch_nacim
Rhm-_cntra_salc.
cnsa ftcha cntra ['ccha dcsdc f)irtc

Msk fech hasta Asm pcrsona.pcrs ftch_n¡c¡m
Rhm-cntra_salc
cnsa lccha cntra l echa hasta l)¡tc

-¡ Cmb tipo empl lihr¡ tipo_cmplcado
t.mn codi8o Código tipo dc emplcado x(2)

l. st i Asm persona.pers-nombres
Asmjersona.pers apellidos
Rhm_cargos.carg_dcscripcion
Asm organización.orga_nombre

Nombres de empleados
Apcllidos de empleados
Descripción del cargo
Nombre de organ¡zación

x(30)
x(30 )
x(40)
x(2s)

()BSt.ltvA('t()\].s:

P ROT'COiV Qtpitulo4-Ptiginu55 ESPOL

I \r



,lltn u¡tl tlc Di¡eño Sirtema de Recuwos Humorurs -¡, Roles de Pago

1.I.{7. FORMA PARA CONSI.II,TA/REPORTE
(FRC_CURRTCULtIM)

DT] CTiRRICT]I,TIM

I'NIPI{T]SA
I'('UAREDES S.A FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RI]CURSOS IIIJMANOS Y

ROLES DE PACo

AUTORES
Jorge Arturo C'astro Caiilema
('arla Sabrina l;lorcs Vera

Pi\( l
ll

,\R( tIt\1)
I R( ( I RRt( trl I ]\t

l)ES( RlP( tO¡.,
l,oR}l^ I' RA ( ONSr JLt A

t)t, ( uRRtc(Jt.uN!

It( \t,t l)ts}\o
ll \l \lt,/( ) l, ,i

r'¡:('¡t..\ A( -I t,\t_t7-..r( to\
líJt l l()/:0(x)

l\r i

LISTA DE ELEMENTOS
No, oBJETO CA MPO CONTEN I DO FORMATO

I ( nlb lcsludio Rhm tipo_estudio.
test_codigo Código del tipo de estudio x(l )

l.st i Asm persona,pers_nombrcs
Asm pcrsona.pcrs_apcllidos

Nombres de personas

Apellidos de personas
x(r0)
x(i0 )

( )tlst.R\',\('t()\ f.s:

PROTCO,II Culrítulo1-Ptiginu56 ESPOL

Ol¡¡io dG Scbccih

r- Ti»/Erh.rdo

C Ergrrbmias

a Fd¡¡crcb¡

l¡ffi a Todo¡

l- Emdc¿do¡

Parsa

!l
,&¡"0r1

Iodoc ))

) t3

(( Todor
&



.lltnual lt Disctitt Sistemu d¿ Recursos Humnnos .t: Roles de Pago

{.I..f8. F()RIIIA PAR{ CONST]LTA/REPORTE I)E HISTORIAL MEDICO
(¡'RC HrSTORTALMf,DICO)

1.. \t PIt t..s,\
E('U.4REDES S,A FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AI.JTORES
Jorgc Arluro Castro Caj ilema
Carla Sabrina Irlores Vera

PA(;
lt

\R( lIl\1)
lR( It¡s r( )Rl.\l \ft l)i(1,

Dlts(-RrP( t():r
I ( )Rlt^ P^R^ ( ONSI rt.l 

^t)t, ¡t¡s roRtAl. vii¡r(r)

rl.( .\ r)l: l)lslr\o
:1.\t.\R/(,:{r(nr

It:( tL.l ..\( Il .lt.t7...1( t()\
ll,JI I I()/ll)l)(r

l\l I

IIEE

tr

E @l

-
EI

e'Cirn¡ulld¡ dc Hr¡tot¡ole¡ llérl¡co¡

ffi

@tEI
;E

E
T

LISTA DE ELEMENTOS
No. OB.IETO CAMPO CONTT]N I DO FORrt^TO

I Msk f¡lesde Rhm historial medico
hmed fecha e mision Fecha dc historial médico [)atc

l Msk thasta Rhm historial medico
hmed fecha emision Fccha de historial medico l)at§

'['xt codigol'12 Rhm h istorial- medico
hmcd codigo Código h¡storial médico x(5)

.t Txt codieoH2 Rhm hrstori¿l mrdico
hmcd_codigo Código historial médico \(5 )

Cmb,tipo_empl Rhm trpo crnplc:rdo.tcmp codiso \(l )

{) t-sl i
^sm 

pcrsona.pcrs nomhrcs
Asm_pcrsona. pcrs_apcll idos

Nombres de pcrsonas
Ape llidos de personas

x(10)
x(.r0 )

()ltsLRvA( lo;\..us:

PROTCO,II Co talo 4 - Prigina 5T ESPOI,

T Fc.lt d.EÍi.itr Dcrdr

I Código t¡po de emplgdo ]



.llunual dt Dis¿titt Sist¿na a Rec'ursos Humorurs )' Roles de Pogo

{.I.{9. FORMA PARA CoNST]LTA/REPORTE DE CAR(;AS FAMILIARES
(FRC CAR(;AS)

T]}IPRT]SA
I:('t;,.lREDES S ,l FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SIS'TEMA DE RECURSOS HUMANOS Y

ROLES DE PAGO

ATiTORES
Jorge ;\ñuro Castro Cajilema
Carla Sabrina l;krres Vcra

PAG
t'l

.{R( n o
I:R( (,\R(;-,\S

DES( RtP( tO\
I OR\tl l,,^R,\ (1)\SI:t l,\
I )I] T :\R( JA§ I  IIII I,lRI \

t t( r t)u t)ts]t\o
ll \1.\R./( ) llxrr)

Il:(' ,\ \( lt 1¡.tzt( to\
I Jt I l(),l0rxl

l.§r i

ETE'..'Con¡ull¿ 
de Carqa¡ Familiares

EEM

@E
EG

EE É¡i¡ii¡Ei l

LISTA DE ELEMENTOS
No. o&tETo CAMPO CONTENIDO FORMATO

Cmb tipo_empl Rhm tipo empleado
temp codigo Cód¡go tipo dc emplcado x(2)

Lst i
^sm_pcrsona.pcrs_nombrcsAsmjcrsona.pcrs apcll¡dos

Nombres de pcrsonas
Ap€llidos de personas

x(lo)
x(r0)

( )BSUlt\'.\( t()\l.s:

PRoTCOlIT Cupitulo4-Ptigitrt58 ESPOL

Err

I



.llun uul tlt: Discño Sislemo le R¿<'ursos Ilumonos y Roles de Pogo

{. 1.5t). t'oRNtA PARA CONSITI_TA/RE PORTE I)E ('t r RS()S (r'R('_('t r RSOS)

I.]}IPItES..\
E('{,',,IREDES S-A FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Aturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

PA(;
tt

.\R( ltr\ o
lR( ( I R\( )\

Df:s( RlP( to\
troRlt^ P^RA cI)NSt,t.'t A

I)l: ( trRsos

I E( \ Dt: D¡S]:\()
l:.\, AR/( ),2flt()

rt:( tt\,\(1t tt.l7_,r( t()\
It,'J I l.lO,20l)0

Msk dc:dc Nlr[ hir(¡

VsI dttcha \frl dhrlsta

l-sl r

LISTA DE ELEMENTOS
No. OBJETO CAMPO CONTEN I DO FORMATO

I !1sk dcsdc Rhm_curso.curs codigo Código de curso x(2)
Msk hasla Rhm_curso.curs .codigo Código de curso x(2)
Nfsk df¿cha Rhm curso.curs fech inicio Fecha de inicio de curso [)atc

l Msk hfccha Rhm curso.curs fech inicio l'ccha dc inicio dc curs<¡ [)atc
t-st ¡ Asm¡:ersona.pen_nombres

Asm ¡rersona.pers_apellidos

Nombres de personas

Apellidos de personas
x(30)
xG0)

()BSE R\'A('ION ES:

PROT('Ov Cupírulo4-Ptigiru59 ESPOL

üirrb dc S.Lccióñ

a cór¡go drtd'

a F.chrlra¡o dñd!

h!st¿

hastó

a Eñdr¿dor a Cr(.ro!rür'. a Tado¡

^tarl

.. rodol 
I

'.¡' Con¡ult¿/Bepo¡le de Cr¡¡o¡ l-l lx

I (fut

Aq.r{d )

Ag.qd
&



.llunuul tt¿' Di.¡eño Sistemt d¿ Recurx» llumanos y Rol¿s dt Pugo

{,I.5I. FORMA PARA CONSULTA/REPORTE DE EVALUACIONES
(FRC EVALUACION)

E\I PRESA
L.('I;-.IREDES:;-,1 FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SIS'|EMA DE RECURSOS HUMANOS Y

ROI-ES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Florcs Vera

PAG
i,l

\R(',lll\ ()
I,I{( I \,\I I A( IO\

rrt:s( R¡P('tor
I,oRJ\IA PARA (1)NSI ]I.I A

I»i l,v^l.t r^( t()Ntis

l1;( It \ I)]t l)lsu\()
r'r\l \R/o lrv)r)

t[( lt \ \('lI \t.rz\(r()\
N Jl I l( ) lrx,l)

+

\r,r qlL \r,!_1)i§r_

E
Etr

=' Con¡rdla¡ de fvaluacrone¡ EIE

E @--l

LISTA DI- E LEl\I I-N'I'OS
No. ()&, uTo CAMPO FORMATO

I lV'lsk ldesde Rhm evaluacion.cval fecha Fecha de cvaluación I)iltc
Msli lhasta Rhm evaluacion.eval fecha Fecha de cv¡luación I)att
Cmb_tipoe Rhm _tipo_empleado.

temp_codigo Código de tipo de empleado x(l)
J Lst i Asmllersona.pers_nombres

Asml:ersona. pers_apel lidos
Nombres de personas

Ape llidos de personas
x(io)
x(i0)

oIIS E Rv A('I()\ ES:

PROT(-OM Cttpituto4-P(tgina60 ES POI-

Hasl!

( Aq¿s¿r 
I

<( Todú¡ 
|

AO[cgar )

CONTENI DO



.llunuul tlc Di¡¿ño Sittemu lt Retursos Hunutnos -|. Rolts de Pugo

{.I.52. FORMA PARA CONSI.-]LTA/REPORTE
(FRC_VACACtON)

DE VACACIONES

I.- }I PR}]S,\
ECI;ARI:DES S Á FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECIJRSOS HUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vcra

PAG
II

,rR( l vO
IjR( VA( r\( tON

Dt:s( RlP('to\
tr0R\IA PARA ('oNSIJI TA

I)I: VACACI0NIiS

ru( lt r I)u D¡s1:\()
ll,U^R/( ),:lxri)

rt:( rr.\.\(-It tl.tz..\( to\
It Jl LI(),:(X)0

( nrh ¡rpol'

Lst r

LISTA DE ELEMENTOS
No. oB.,ETO CAMPO CONTENIDO FORMATO

I Msk fdcsde Rhm vacacion.vaca llnicio Fecha inicio de vacación Dale

Msk ttasta Rhm vacacion.vaca fllnal [jccha final de vacación I)atc
Cmb_tipoe Rhm lipo emplcado.

ternp codigo Código de tipo dc empleado x(2 )

-l t,st i Asm persona.pers nombres
Asm¡ersona.pers apellidos

Nombres de personas

Apellidos de personas
x(30)
x(i0)

( )BSIR\'..\( l()\Í.S:

II

-

PROTCO,II (1tpítulo4-Púgint6l LSPoL

e'Coosulla¡ de Vac¿cione¡

Ilsl t¡altá

I odo¡ )>

A9e9¡ >

Le

H.sta

f Tbo/EíFh¿do

=l

T Fccha gcsdc. f--Lffi--

. oo"* 
I

(< Iodor I



.lIuttuu| ttt Dísttio Sistemu le Recuryts llumunos .¡' Roles de Pago

{.I.5.1. FoRMA PARA
(FRM_PERMtSOS)

(O\Stl.l.A/ltl:P()ltTI'. I)l'. l'l'.lt\llSOS

l,:\t I,tt Its..\
I::(,L,AREDES S.A FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RLCURSOS I{UMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Ca¡la Sabrina lrlores Vcra

PAG
t,l

.\R( ut\ o
I R( PI'Ri\flSf )\

Dls( RlP('to\
lr( )Rt\4A P^RA (r)¡¡Strt.1 

^l)t, PtiRt\ltsos

t 1;( ,\ Dt: DtSl:\o
rr.tla R/():llr{xl

tÍ:( \.{("¡1 .tZ,\( tO\
,l Jt Ilo l0rxr

( ñh I ipoPrrmiro

( nrb rrfrol

ln r

LISTA DE ELEÑT ENTOS

No. oBJETO CAM PO CONTENI DO FORlllATO
I Ilsl lilcsdc Rhm permisos.perm dcsde Fecha dc pcrmiso desdc l)irtc

Msk t}asta Rhm pc'rmisos.perm hasta I)rt tc

Cmb tipopermiso Rhm trpoPerrn¡so
tppe.codigo Código de tipo dc permiso x(:)

-l Cmb tipoe Rhm tipo empleado
temp codigo Código de tipo de empleado x(l)

5 I-sl I Asm persona.pers nombres
Asm persona.pers apellidos

Nombres de personas

Apellidos de personas
x(10 )

x(10)
()list:R\',\( t()NIts:

PRo-t( o.rl C lrítulo 4 - Ptigint 62 ES POI-

=' Con¡ull¡¡ de Pe¡mi¡o¡

g

T odo3 ))

f- Fccha

T lbo/P.rrúro

T li¡oiEíp¡.lda

Dcsdc

)Agfags

l- 'r ,-r1..t 

- 
Hasta. l--iI-liii-

,,l,row 
I

<< TsJo¡

t.echadcpc*ñl*.t" 1



llun uul da Dis¿tio Sistama dc Recursos Humanos -¡' Roltt tlr Pugo

{.t.5{. t'()ttll.\ t',\t{.\ }t,\\'t'}.\t}Ilt..\]'o t)f.. ( t l..N't..\s ()R(;,.\\t7-.\( t()\
( F Itll_OR(;,\( t'hYI'.\)

tr\tPRI.:\.{
TORMATO DE PANTALLA

SISTF,!IA
sts ILI\t,\ t)l Y ROLI:S

I)E PA(;O

ÁUTORES
Jorgc Arturo Castro Caj ilerna
Carla Sabrina Flores Vcra

t,..\ (;
I l

\R( III\ ()
lR\l(lR(,\(ll\l\

t)t:s( RtP( tos
I'0RIIA I' RA

l\lA\I lrN l tlll, :,llI ) I )l
( t,t:N.t,\ ( )R(iANtz^( toN

II( U\t)t t)tst \()
:l \l \l{/( , I' i

t.l:( u\ \( ¡t \¡.tz\( to\
Sll Ilrr'r!r

0rgai'ciin

Bancq

Scc¡¡rcie;

fi¡oicurri
Nrc. Cucr{!: Trl cueñld

sl =-l-Ell =.lsl-r-l

? A¡i¡¡citón de Crr¡tor Bancariar dc OrgonizacÉn EEEI

I,ISTA DE ELEMENTOS
No otUETO C]A I\T PO CONTNNI Do f.()RNtATo

J ( nrb or[aniza
Códiqo de organización \ r.r )

( ¡nb ha¡rco Gnm banco.banc codigo ('ódi!¡o dc h ¡rc() x(t)
Irt sccucnci¡ Rpm cusnta organiza

clao sccuencia Sccucncia dc cuc¡t¡ x(l)
1 Cnrb tipocta Rpnr crrcnla orgirniza

rtao lrpo l ipo dc cucnta \( t)
I\l cr¡cntil _cucnta_organ¡ila

numero
Rpnr
ctae Nrimcro de cuenla x( li)

?ROT( O.v (.ufítulo 4 - Pú;¡inu 6.1

t..( t .tRl..l)L.\,\ I

I,r.b .',,*------E
l,-"trb".-,-----l
lT 'r :*¡'renc

l¡.

I I

Asnr organ izacion
orga corJigo

( )llst. lt\',\( l( )l.. us:

L-.9 POL



llunuul lt Disttio Sisttnta d¿ Rc<'ursos Hu¡nunos y Rolcs le Pago

.1.1.55. t-oIlMA PAR^ MANTENTMIENTO I)Ít CONFT(;t.;RAC|ON t)¡t t-tpo
t)[] RoL (FRM_('ONr ITROL)

t \t Pttt s.\
T'ORIIIATo DIi PA I.{TA L LA

SIS'TE!'IA
S lSl l, \1.\ f )l RECURSOS IIUMANOS Y ROT,ES

DL PAGO

PA(;
rl

\R( l \ o
Ii¡{\t ( ( )\l:ll Rl)t

Dl:S( RtP( ¡{):
I.0R\IA PARÁ

\t4¡( ¡ Ir\lllll jr' l( ) ln:
(r)\Il(;t R,^(loN l)l lll()

I)t ROt

rt.( .\ Dl: Dtsit\o
ll \l^R/{)rlrf)

f!:( ll.\,\( l l \l.tz.1( to\
ll ll l l() l0rx)

l.sr r Tod* r, 
I

&"or r 
I

i ,¡ (l

. A{r"9" 
I

., Iod* 
I

Ifrd¡rüc.ri eqcrr¡i.. I

S,¡ddd Isrffi | Id-sub.rio

Txl Acunl¡dos

Ed¡do: F=;-J

-qlel .l-E-l:lelgl 
"-l

? CaliI¡.¿cióñ dG Tiro do Bol E¡E

LISTA T'E ELEII'ENTOS
!,f o. OEI ETO CAMPo CO¡iTENIDO F ORMÁTO

Cmb tiporol Rprn tiporol.trol coctiro
Rpm tiporol.tcmp codiro
Rpm trporol.tpago codigo

Ctldigo de tipo de rol
CórIigo dc tipo dc emplcado
Códigp dc tipo dc pago

x(i r

x(: )

x(2)
I\l firrorula R pnl

ctro
conll!l

lirrnr ula
tiporol

I'tirnrr¡l¡ Jc rubros x(155)
lrl prrrccnt Rpm conlig tiporol

ctro porccntaic xc55 )

() llsERVACt()N t.S:

PROt-('().v ('upítulo4-Ptigina64 E.SPOI,

\

1..( l lRl..l)1...\.\ 1

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilcma
Carla Sabrina Flores Vcra

Ibod.Fotm
I't6

FáÍr¡a llú-,ür A

i

Porcenta-ics dc rubros



llun uul dt: Ditctio Sisltnru le Rtcursos Humuttos -t' Roles da Pogo

[] 'Rt.\.\
¡-1 L.rR¡iDr-.\'S ..f

SISTEMA
SIS TEMA DE RECURSOS II('MANOS Y ROLES

DE PAGO

AUTORES
Jorgc Anuro Castro Cajilema
Carla Sabrina F'lores Vera

|, '\( ,

\R( llI\ ()
Ilt\l ( ()\l IIRr ,]

DUS( RtP('tO\
I.0RIIA PARA

M^Nt],Nt\f :N rO I)t:
( ( )NI:l(;l rR^( lOll I)ll| lPo

I )I: RoI

Il( \ t)t: t)tst.\()
ll \l \li,/r ) lL ¡

ft:(It,r.\(-t t \l.tz.r( t()\
ll,Jl I l(,rl0rxr

t,ISTA I}E ELEMENTOS
No. olrrETo CAMPo CONTEN I Do FoRMATo

1 lrt suhsidio Rpm config_ tiporol
ctro subsidio Ijrirnrrl¡ tlc sLrhsidir¡s x(15 5 )

[ \l acurr Rpm,config_tiporol
ctro acum x(r55)

h ('mb cstado Rp l eontir liporol
clto csl¡do I:\lildo x( l)

L't i Rpn rubro.rubr codigo Cridigo dc rubro \(.1 )

s l-st d Rpnr nrbro.rubr codigo Código de rubro X(.¡ )

( ) lrs ItR\"\ ( 't ( )\ h s:

PROTC0.v (-apítulo4-Ptigina65 l.:.t P()L

LISTA DE ELEMENTOS

[:órmula dc acumulados



.llun utl dc I)i.st tit¡ Sislcmu t Rctur*ts Humunos I Rolts de Pugo

[ \t I' R I..S .\
't .1tt t.. t) Ls .\ ..t FORMATO DE PANTALLA

SlSTEMA
SISI'EMA DE RECURSoS HUMANOS Y ROI-ES

DE PAGO

AUTORES
Jorge Añuro Castro Ca¡ilema
Carla Sabrina ['lorcs Vcra

PA(;
tl

\R( lll\o
Ilt\t r ll{r)l \l It\

D¡;S( RtP( t()\
tf )R\t^ t¡ARA

Il,{N II:NIIlll:NlI) I)l j

(1)Ntjl(;t'R^( l()N llti I tPo
I )lr R()t

It(ll\t)1.t)tst\()
tl \1 \l(,/t ) I 1i

lrt.( ¡r\ \( Il \t.t1\( ta)\
\ll ll()lr'r'l

l\l (,

) Conliguració'n Tipo de Bol [5nb:idirr..l ITEE¡

EIIffi

LISTA DE ELEMENTOS
No. 0B.I ETO CA MPO CONTENI DO FoRMATO

I l-sr i Rpm subsidio.suhs codigo C(rdigo de subsi<Jio x(l )

l.st d Rpm subsidio.subs codigo x(:)

()ttst.R\'.\( t()\f_s:

PROTCO,IT Copítulo4-Págint66 LS PoI,

S uüsidos

ln r rodos >> 
|

Asesü > 
I

< ¿$cq", 
I

<< Todos 
I

T«,¡E¡¡r,8,'l,jj. ---l



It un utl tlt I)isttitt Sislrnu la R«ursos llutttutt¡¡s I'Roles lt Pago

r. \l Pt{ l.:s.\
L( t .1RLD[.S,\...1 FORMATO DE PANTALLA

stsTEt\fA
slS II:11A I)l: I{l:CtIRSOS ll(r\lÁ\oS \.RoI,I:S

I)I] I'^(;o

AUTORES
Jorge Anuro Castro Cajilema
Carla Sabrina Florcs Vera

l,\(;
I

\R( Ut\ l)
tR\t ( llt()l ¡,()l{( 

':\
¡)[s( RtP( fo\
I:()RI'A PARA

lllÁN I li\l!lll,:-1 ( ) l)li
(1)\t:t(;l:RA( toN I)t lIto

r)1, Rol.

.( \ t)lt I)tst:\()
I \f \ R,/( ):llrrrr

tt_( lt.\ \f lI \t ¡z\( l()\
3 Jl ¡ l( ) :olrrr

-l
Flubosr Cmb_rubros

Porce¡tcic: F* " s-l

A i-["::

? Iipo de Bol fPorcenl.i"s por Brü.o¡l EEE¡

LISTA DE ELE]IIENTOS
No. ()tlttaT() CA MPO CONTENI DO FORMATo

Cnrb rubros Rpm rubro.rubr codi-co Código dc rubro x(1)
l f-r. t porccntajc Rpm config tiporol

clro porccnta-ie
Porccntaic x(.1)

lll SI: porccnt Rpnr nrbro.rubr codigo Códiqo de rubro \(l )

PROT('O.1Í Capítulo4-Púginu67 r,sPot.

( )llSl.RVA('l( )¡- t-S:



.llunuul lt Disctio Sislt'ttru da Rtcursos llutntnos.¡' Rolas de Pugo

h\ll'Rl:S'.t
t ('t. ..t REDt:s s.1 FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DI] RECI]RSOS IIUMANOS Y ROLES

D[ PAGO

ALITORES
Jorec Arluro Castro Cajilema
Carla S¿brina l-lorcs Vcra

PA( i
ll

\R( III\ ()
It{\1 ( lR()l \( I \f

l)lts( Rll¡( l()\
t.()Rtl.\ P.{R4

\t,\\ It \ttü;\1r ) t)t:
( ()\t,l(it Rr\( lo\ l)¡ t,(,

I)I R0I

t.t ( lt \ t)1. t)t\¡.\()
ll \l tlt.zt t -''u"'

ru( ,\ \( It.\t.¡2.\( ()\
l Jt,t t() l00fr

LISTA I)E ELEMENTOS
No. olrtETo CA MPO CONTEN IDO f.'()RtIAT()

I l.st i Rpm rubro.rubr codigo Ccidigo de rubro x(.1)
: Lst d Rpm ntbro.rubr codigo Cridigo de rubro x(.1)

( )BS[.R\'..\( t()\ ]tS:

PROTCO,IT Cnpítulo4-Páginuó8 l ,\ P0l,

Acr,¡¡¡¡¡l¡dos

I\l r
fodos >> 

|

Ag,"g", , 
I

< ¡E"q", 
I

<< to¿os 
I

lst ¡i

¿m

Iipo de Fol [Acundado:... I



lltnuul r Dis¿tio

J.1.56. tOIt\1..\ I'.\l{.\ \1,\\ il'.\l\lll:\l () I)1. ('()\}l(;t
l)[:1. sls't'E]1,\ (]'R]t ('()}-Í I(;t R..\('to\]

Sislemu dt R¿cursos llunrutros -l' Rolts dt' Pttgo

t{.\( t(i\ (; t.t\ trtt.\t.

t.. \t t,ti hs \
FORMATO DE PANTALLA

s lsT u lt.\
\ts \f..\ I)t RECI.]RSoS IIIJMANOS Y ROI-ES

Dtr PAGO

AUTORES
Jorgc Anuro Castro Cajilema
Carla Sabrina FIores Vera

PA(;
lt

,\R( lll\ o
IR\l ( (,){l,l(il R,\( l()\

t)1:s( RtP( ¡o\
l,( )R\t^ l,^R^

\,t^\1¡ rit\lIt \ Ir) f)l:
( ()I¡t.t(it,R-^( t()\ ( il,:,rt,R.\t

I )t,1. sls ¡ t,t\l^

l.t ( ll \ I)t. I)t|\l \o
ll \l \l{,/( ) lr!r¡

t.t(lI\ \( \t t/\( l()\
I ll llr)' ,

0rgaü6ción' CíÉ_orq¿
I

Scc+ ffi t
lEcE: [,r , z
Arrt. Prtúld Fi t,* Z

Aporto PrrÉó.t fi;;; z

Cmb moneda

Frccu¿rÉü d FoI

Año Bot liilii ".."
0llor prrürEtros

M.tdrilld Enl¿rmédád

lEss, Ir\iii ? Empr¿sa: Fllli 2 ..lEss: fliiaili z Enprco: [ñi-ii-p Z

SLÉido Mirir'o Vfrl Traapoalq

lTrt raL» Válor U¡be¡: I Irt ,,ri,r trun'

Bal.rÉiqra! - -
Eatüñciiñ Hdüür.t

¡UtiruFcáeddñol --
F..r,.r.^

üÉtá C+ Cl!¡tá Bdlco

t',,, ,rl drl

3l =-l =l-alelgl II.

r/ Cdú¡gur.cüótl Ger¡c..¡ dcl Si¡lcrE IIEE¡

L¡STA DE ELEÑTENToS
()lt,ETo CA]!IPO CoNTENI DO IroRNlAt ()

C nrh orqa Asm
orga

organrzaclon
codiso

Código de organización x(.1)

( nrh nroncrilr ( innr nroncd¡.ntonc curj ito ( ritli!:o ric r¡tt)rrtda x(l)
('nrb frccucncia llln lrlr) fiitEo lfrits() c{xi¡so I'ipo dc pago del rol x(l)

.1 (inm conllI¡uracion
conf anio \ñe dcl rol \{.1 )

[\t iccc Cnm_conl¡guracion
conf iece ( )\

( )llsl.It.\ ..\( t()} [_S:

PROTCOM Ctpitulo4-Ptiginu69 LS POI-

E('LJ.4R!':DT:S S A

F,-r-r..li,,

I

.l xt anio

Porccntaje IECE



.llun uol tlt I)is¿titt Sistc¡¡tu lc Recurso.s llu¡ttuuos.t'Rolcs tlt Pu!,!tt

[ \t t,ti hs..\
&'¿.i.,R¿¿r'J .r.-r LISTA DE ELEMENTOS

SISTEMA
SIS EMA DE RECURSOS TIUMANOS Y ROLES

DE PAGO

AUTORES
Jorgc Anuro Castro Caiilema
Carla Sabrina Flores Vera

t'.\ (;

\R( lll\'o
I RIf ( ()\t:t(itrR,\( to\:

DUS( RtP(-to\
IroRYA PARA

\!1N II:NIIfII'N I() I)I
(1)ttl:t( ;t rRr\( to¡i (;titü,R..\t

I» I, SIS'II:TI 

t.n( t¡ \ I)l: I)tst.\()
.-'l \ l.\ R,/r ) :r)rx,

rl:( lt \ .\( t t .rr.tz.\( r()\
li Il ¡ l( , 1{lxr

LISTA DE ELEÑ1ENTOS
oI¡., ETo CAMPO CONTEN I DO FoR}IATo

(r [ \l sccap ( inn)
conf

configuracion
sccap lbrc,-'nta jc Sl:('Á I) x(2 )

: 'Ixt pcrsonal (;nm confilluracion.
conl aponc pcrsona Porccntaje aponc pcrsonal x{l)

fi lrl patronal (inm conliguracion.
conf apone patronal l)orccnla¡c aPoftc piltronirl x(l )

I l\r \li Gnm configuracion
coni miess Porcentajc matemidad iess x(l )

l0 I\r Mp (inm- conllguracion
coni nrpatronal

Porcentaje matcmidad
cmPresa x(l)

ll l\l .r Gnm configuracion
conf cicss Porccnlaje cnfcrmcdad icss x(l

I Irt cc Cnm configuracion
conf cemprcsa

Porccntaje cnltrmcdad
empresa x(l I

I Txt r alor Gnm contiguraciorr
conf sucldomv Valor sueldo nrinimo vital ll onc\

tl f xt valor transpone Gnm conliguracion.
conf valor transponc Valor transpone \loncr

ri Irl rctuncion Gnm conñguracion
conl-rctcncion Valor rclención honorarios X( I5)

¡(, Msk lccha (;nnl
ctlnl'

conliguracion
Itcha rol l.cchir Lrlit¡no rol l).rt.

lrt ctaclja (;n¡n conllguraci()n
co¡rl'cucnl¡caia Cuenta Contable de caja x(10 )

I§ I rt c{:rh¿nco (;nnr contiguracion
conf cucntabanco Cuenra Contable de banco x(10)

()llsl,.tt\.\( t( )\ t.s:

PROT('O.v Capituht4- Páginu 7l) LS PoL



lftuuul tfu Dis¡:ii¡t Sistt»ut ¿tt Rtcursos IIut¡tlttos -t' Rol¿s lc Pugo

J.1.57. t()R\t.\ f'.\R.\ \t,\\'t't..\tlilt.:\1'() l)1,. ( o\[.](;t lt.\( lo\ l)1.-
( rIr..Qt r,.s (f'lt\l_( o\F I(;t lt.\( l()\_( lI¡:Qt u)

[\lPRt.5.\
FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISI'I.,NIA I)[ R[CURSoS TIT]MANoS Y ROLES

DE PAGO

AUTORES
Jorgc Arturo Castro L a.ji['ma
Carla Sabrina Flores Vcra

P,\ (;
lt

\R( ll¡\',o
tR\t ( r )N l: t( it 'R.r\ ( ¡()N

( III 1-)t,l

Dt:s( RIP( t()\
I.OR|\f A PAR,A

it 
^\1 

tiNI\f :N to t)l
(1)§t.t(;t:R ( toN ¡)t

( Ill.()lrlrs

I I ( ll \ l)l l)lsl \()
t: \l \ Ji,/ I r.'

l}t( ¡t..\.\( rt '\l.tz,\( t()\
x'Jl l l() lofrlr

0.tos
Coaiso: F;;:.lrlr _[l Descripción: lTxt-nombre

0bsav¿cién: Txt observ¿c¡on

f

-e-lgl =l =-l ",-lm

I Coofigtneióo de Ehcqua¡ EEEI

LISl'A DE ELEÑIENTOS
¡io ()tU ETO C]AM PO CoNTEN IDO FoRMATo

I Irt coriigo Rpm
chcq

configura cheque
codigo Cridigo de conlig. Chcquc x(l)

Ixt nombre Rpm configura_cheque
cheq nombre Descripción conñg. cheque x(s0)

l \l observacion Rpn conñgura chequc
chcq .observacion Obsen ación x(50)

.l \lSl chcqrrc Rpm detalle chequc
dcheqsecuencia
Rpm detalle chcque
dcheq fila
Rpm detalle cheque
dcheq columna

Secuencia de detalle

Fila

Columna

x(2)

x(? )

x(2)
()BSt.tt\'\( I( )\ l. s:

PR()t'( (|v Cupítulo4-PrigiwtTl LSPoL

t.( r ..tRI..t)Ls s...1

l



,llun utl de I)is¿titt Sistumu dt Rccursos Humanos.¡' Rolts tlc Pugo

-t.t.s8. t'()tt1\I..\ P.\R.,\ u,.\N'ru\tililEN'I'o t)E ( o\['t(Jt;l{.\( t(i\ t)r-
I{t BROS (;E)i}]r,\t.ES (FR}I (;EN};tr,\L Rr. r}R()) tl

[- }I PRESA
ll L.lRt DES S ..1 FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECI.JRSOS IIUMANOS Y ROLES

DE PAGO

AUTORES
Jorge Anuro Castro Cajilema
Carla Sabrina I;lores Vera

PAC
tl

,\R( I\ o
IR\t (,1 \l R.\l RI IlRl)

l)t:s( RtP( to\
t()t{\t.\ t}^R,\

\t.\\ ¡t,\t\flt \lr) I)l
( { r\l l(;l lt.\( l()\ l)ll
Rt IrRl )\ (;l \l R.\l.l,s

tt( \ t)¡t I)ts¡t\o
ll \1.\l{./( ) lr)rrl I

ru( r \('t t.\t.tz.\( Io\
8,ll rl l() l0(n)

I

lxl v¿iormar.I xl_v¿lorm¡n

? Corúiq!¡rtión BL5.os Gcr¡er.lc.

-

I I
-

-

I
IIEEI

LISTA DE ELEI\TF,NTOS
No, OB.IETO CAMPO CoNTENI DO FORMATO

I ( nrb ruhro Rpm _rubro.rubr codigo Código de rubro
l\l r ¡lornr in Rpm _general_rubro

coru valorm in Valor nrinimo dcl rubro !l onc r

Ixl r'¡lornr¡r. Rpm _gencral mbro
coru valomrax Vulor nráximo dcl rubro Monc¡

.l I rt porcr'ntajc Rpm gcncral rubro
cortr porcentaje Porcentajc x(l)

l rt ohscrv;rcion Rpm general rubro
coru observacion Observaci(¡n x(50)

MSF conlig Rpm _rubro.rubr_codigo
Rpm gcneral_rubro.
coru valormin

Código de rubro

Valor minimo dcl rubro

x(4)

Monev
()BSltlt\"\( I()\l.s:

P ROT(-O.v Copítulo4-Púginu72 LS POL

-!.1 3l =-l -:-l J el El -rl

I

Blüo

r- V¡br¿s V¡lq Miino Vdo Müino

C Poca*cic ff-ir- Z

0b¡av¡ción

I x(1)



llun uul tlt' Disctio Sislcttto tlt R¿t'ursos Humunos.¡'Rolas dc Pugo

FORMATO DE PANTALLA

stsTftMA
SlSl t:\1.,\ I)l: RtTCtTRSOS lttll!^NOS Y RoI,LS

f)l: Pz\(io

AUTORES
Jorge Arturo Castro Caj ilcnra
Carla Sabrina l;lorcs Vsra

I>\(;
I I

\R( l \ o
t\t l \tlt \ t{l \t\

D}:S( RtP( t()\
l.(»{t\1r\ t,r\R^

r\l^)i I ¡ \lllr¡:N ro I)l:
I 
^R 

:^,S I)li llfPlil:slos l)t
I,A RI]¡J IA

t;t:( \ t)1. t)tst \o
tt \1,\ R,/( ) llr¿¡

t.l.( \ \( I I \t t¿ \( t()\
sl{Jl(rl"r

5 ecuencia:

Fracción Básica: Ii.i r.:i"

Exc¿so Hasla lr.f ", 
*.

lmpuesto Fr¿cciú Básica: li,1 ¡

I mpuesto Fracción Excedente: rrir,- z

)¿ Ta¡ilas del lmpüerto a L B¿nta IEIEI

1-ISTA DE ELE}II'NToS
¡i¡o, ( )B.l [1'( ) CAM PO CONTEN I DO FORMATO

fxl sccuencia Rpm liril'¿¡ imp rcnta
larc scct¡li¡lc [l Sccucnci¡ rlc tarilrt \(l I

I rt lirba Rpm tarila imp renta
tarc tiacc bas

l xt c\ha Rpm tarila imp rcnta
tarc exceso [\ccso l\'l on c\

l\t itb Rpm tarifa imp_rcnta
tare imp fracc bas lmpucsto Fracción básica \fonc\

['xt porccntalc Rpm tarifa imp,renta
tare imp csccso lmpucsto Fracción cxccdente

IVSI: rüntir Rpm tarili iorp renla
t¿¡rc sccucncia Sccucncia dc tarifa

( )BSUtt\'.\('t()N ES

PRoT( o.v

-1.1.59. I-ORMA PARA MA¡-'IENIIIIENTO TARII'AS DE IMPITESTO DE L¡\
RENTA (FRM_TABLA_RENTA)

r.t\lPREs..\
L(',t .tRt:DÍ.s,\...t

-!-l 3l =.li-l lel Elffi

I

I"raccirin b¡sic¡ \fLrncr

.¡

x(l )

x(li

(-tpitulo 4 - Priginu 7-l ES POI-



t.t\ ,ftEs..\

t.,( t ..t RI.:DI.-S 5...1 FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SIS l[\14 I)l] Rtrct Y ROl.l:S

DE PA(;0

AUTORES
Jorgc Añuro Caslro Caj ilcma
Carla Sabrina FIores Vt-ra

PA(;
tt

\R( t\ ()
I R\1 lll BR(,\

l)]'\( Rll¡('r()\
I ( )l{\t.\ I,^R \

\1.\\IIN-t\ l'\tOt)t
I IIR( )S

[l:( ll \ t)t: I)lsl_\o
ll \l \R/1,l{rr)l)

rl:( ll \ \(-t I .11 ¡2.\( l()\
It .ll I l().lot)0

Código:

Tipo:

Descripción

6eneral:

Décimo:

Provisionable

Cuenta Contablel

c0 I

lr., .r,,,. ¡., ,u

f]5i CNo

aSi aNo

asi aNo

Bctrcfcio de ley aSi l-No

Aportü tE§S: aSi aNo

Proporcional aSi aNo

,!i II
I \l ür(rrln

E st¿do:

r -llrlql =.1 =-ll-e-l-gl t_.

', Monlcni[¡icnto de Bubro¡ EEEI

LISTA DE ELEMENTOS
oB.t ETO CAMPO CoNTENI DO FORllrATO

lxt codit:o Rpm rubro.rubr_codigo Códiso dc rubro \(l r

( nrh tipor Rpm rubro.rubr tipo li¡r.r rJe ruhro x )

lxt descripcion Rpm nrbro.rubr dcscripcion Descripción del rubro x(.10 )

,l Ofl. Scnsi . Opt gcnno Rpm rubro.rubr general Irstado general x(t)
( )pl \¡cssopt no¡css Rpm rubro.rubr icss llstado iess x )

Opl hcns¡ . Opl hcnno Rpm ruhro.rubr bcnclicio l:rt;rtlo hencllcio x(l)
( )lt 0ro\ s!.
{ )pt pro\ no Rpnr ruhro.rubr provisirin listado provisirin x( I)

ti Rpm rubro.rubr proporción []\tildo f roporcionilble x(r)
Opl dccs¡ . Opl dccno Rpm rubro.rubr dccimo lr\l¡d0 dacr)r() \{l)

l0 I\1 cr¡cnlil Rpm rubro.rubr ccontable ('ridigo de cuenta contirblr: \(lo )

I-xt ccontable (;nm plan cta.
cra dcscripcion Dcscripción de cuenta cont \160 )

L nrb cslado Rpm rubro.rubr cstado \( l)
( ) Ils l_ l{\'..\ ('t ( )\ ES:

llunuut tt¿ l)isctitt

-1.1.60. l'oltlt.rP..\R,\\1.\\1 t..\tlill.lYtol)1.. I{tI}Ros([tt]t I{lBR())

I'ROl ( O.v Culrítulo4-PtiginuT4 LS POL

ll xr_ccontablc

lc"b-",I"d" :I

I )pt \inrü. ( )nt nopro

[]stado

Sistenn lc Rccursos llumunos .t' Rolu dc Pugo



.llun uul tlL, Dilttio Sistemu l¿ Rccursos Huntunos t Roles e Pu¡¡o

{.1.61. l.()R\t..\ I,.\ lt \
(iltlI st llsll)l()s)

\1..\\r.ri\lllr[.\'r'o t)ri st l]sil)tos

t.\lPRESr
t:('('.1R1..t)ES :; .1 FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECI]RSOS H(JMANOS Y ROLES

DE PACO

AUTORES
Jorce Anuro Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vcra

PAG
ll

\lt( llt\ (]
tR\1 \l I]\lt)t( )\

t)!ts( Rtr( Io\
I()RI1,\ P,^lt.\

\t \\ lt \tNf[ \ to t)l
\l ¡r\ )t( )\

t ]:( tt.\ t)]t t)ts[:\o
l:.ll \R/() lltnr

[u( \ \( II \t tz\( to\
s JI I I( ) :(nrir

E

'rxl_codiSo 
I

I

Txt_nombre

Tr(t-descripcon I

I

¿ N anlenariGr{o d€ Sub¡idb¡ EEET

LISTA DE EI,EMENTOS
No. ()t¡,tLT() CAMPO CONTENI DO fTORNIATO

I I\t codiso Rpm subsidios.subs codigo Códiso dc subsidio \(l )

: I xl nombre Rpm subsidios.subs nombre Nombrc dc subsidio \(:: )

'I \l descripcion Rpm subsidios.
subs descripcion Dcscripción de subsidio x('10)

( ) BS t. tt\"\( t( )\ I,tsr

PROT'CO.v Cupítulo4-Priginu75 ESPOL

_q_lg =l .l ",_l =.1 E_lm



lluu uul tl¿ Discti¡t

-t.1.ó2. FoRNtA I,ARA
(r-RI\I TIPORO[,)

Sisfemo d¿ R¿curs¡» Ilutttuttts.t' RolLt tlt Pttgo

\t..\\I'ti\tlilt.t§t'() I)t.. I Il,o t)t.. lt()1.

t. \t PR t. \.\
FORNIATO DE PANTALLA

st§'IE!1A
sts , \1A l)l RECURSOS HI]MANOS Y ROLES

DE PAGO

A UTORES
Jorge Anuro Castro Cajilema
Carla Sahrina Flores Vera

P,\(;
lt

\R( ln\ o
I R\1 | ll,( )tt( )¡

I)US( RtP( ¡O\
t()R\t.\ P^R.\

\t.\\ \tUIt.\ I() I)t: I tP()
t)t R( )l

t [.( I I \ I]]. I)t\¡ \( )

ll \l \lt,/( ) l,r; ,

1.1( ll\ \( lt \l tl\( to\
sll II(,lr

Códbo:

Tpo:

Freeuercia:

Nombre: I''' ' '" 
u''

E sl¿do:

_q_l g 
=-.1 =_.1 J =]_Elffi

.¿ llanlen¡m¡snlo de Iipo: da Eol EEEII

LISTA DE IiI,E I\I ENToS
oB,tE'I0 CAMPO CONTEN I DO t'oti t\t,\ f()

l lxt codigo Rpm tipo rol..trol codigo Código de tipo de rol \( 1)

( nrh tipo R pnr
lcnrp

tipo_empleado
codieo ( odigo l ipo de cmplcado \(l)

Cnrh liccucncia Rpm
lpago

trpo_pago
codiso Cridigo de tipo dc pago \ ( )

I I ¡t r¡onrhrc Rpm tipo rol..trol nonrbre Nombre de tipo dc rol x(.i0)
( nrb cstado Rpm trpo rol..trol estado listado del tipo dc rol x{t)

()BSI,R\'.\('I()\ ES:

l,Rot ( o.v Cupitulo4-PtiginuT(t t..\ PoL

¿( ¿ ..rR¡-D¿.§.§ ..r

Iffi dtl
|:-r'l----=
lL,"Ltr;;;---l

l,r,tj,-,'"L=



lltnuol t I)i¡¿tio Sistcmu le Rc<'ursos Humtnos ¡'Roles le Pugo

{.I.6.]. FOR]\IA PARA ÑIA\TENI}fIT])íTo I)E 'TIPO I)E PR()\¡ISIONT]S
(r'Ri\t PRovtstoNEs)

[' \tl'R ]:S .\

l'-( l'.4lltrt)LS S ..1 FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTI]Ivf A DT.: RI]CI RSOS IIUMANOS Y ROI-ES

DE PACO

AUTORES
Jorge Anuro Castro Cajilenla
Carla Sabrina Florcs Vera

I^(l

\R( lIl\ o
I R\l I)R(l\'l\J( )\l \

t)]:s( RtP( t()\
r'oR\t.^ P^R^

\l^N IL\lIlll:\ I() I)l: IlPo
I)l: l)RoVlSl{ )NlrS

t r:( .r t)u l)ts]t\o
:t \1,\R,/():f)irfr

(¡t\ \( ll \t t1\( t( )\
\ lt ¡L :

Tiro Rot

fbo & ProYiti&r

Imb_tlporol ¡¡¡¡1 §-.Fiiii Od.tnrn

fñ l§lii-ini d/ür

T odor >>¡sr ¡ l.\l d

Ag.cAü ,

< Agrga

(( fodos

6 BLü03
Fúr¡{da

Srócito:

tT\l ti!nnul¡

ra¡_§tr64¡¿id Subador I

a s.M.V t¡o drS.MY Fr-.r
c v&-r¡o ll 't i ri r i,
Cdo/o 0r. ftovtuih

!AA;¡l _ eq,¡l

_eJ ¡ _el l_l _el

Divi¡do FETáf

i-lsl =]l =]-=l t-.

I,ISTA DE ELEMENTOS
No OBJNTO CA i\I PO CONTEN I DO FoRI\TATo

I ( nrb tiporol Rpm_tipo rol..trol ,cod igo Código de tipo de rol x(i)
Cmb tpror Rpnr rubro rubr codigo ( ódigo dc mbro x(l )

l.st ¡

t.st d Rpm rurbro.rubr_codigo Cridiso dc rubro x(l )

l\l lbrmr¡l¡ Rpnr
lpro

tlpo provrsron
tirrmu la

Frirnrula dc rubros x(50)

Irt subsidio Rpnr
tpro

trpo provrsron
subsidio

[:rirnrul¡ tlc subsiriio:i \r\(lr

PROT('O:ll Cqítulo1-PtiginaTT L.\ PoL

I

I

J

( )llsl.li\"\( t( )\ Í_s:



llun uul tfu Disctit¡ Si:ilenu, lc R¿cursos llunntnos -¡' Roles lt, Pugo

I- \I PR ES,\
t,( t '..tRijDF,s s ..1 I-ISTA DE ELEMENTOS

SISTEMA
SISI'EMA DE RECURSOS TIUMANOS Y ROI-ES

DE PACO

AUTORES
Jorgc Arturo Caslro Cajilema
Carla Sabrina l-lores Vera

PA(;

.\R( l\ ()
IR\I PIIoVISI0\I S

I)ES( RtP(',t()\
I ( )R\t.\ t'{R;\

\l.\\ \l\ t,\ t() t)t, nl,o
I)I PRoVISI0NI]S

I I ( \ I)t t)t\t \()
t.' \! \t(/( ) t,r

l.t(lllt(II\tI7\(to\
\ll ll('',Lrr

1,¡S'TA T)E EI,EI!'ENTOS
No. ott.t[1o CA]!IPO CONTE¡iIDO FORMATO

() fxt nsalario Rpm tipo_provision
tpro nsmv \unrero dc s¡l¡rios n¡ rn inro \(: )

lrt r alor lijo Rpm tipo_provision
tpro valor_fio

Valor fijo Nfoncr

s 'l xt calculo Rpm tipo ¡rovision
tpro. calculo

Cálcr¡lo X(l¡ )

l\4sk mes Rpm _tipo provision
tpro t-ech inicio Mes de inicio dc'provisión \(5 )

l0 \1sk tnc\l Rpnr tipo provision
tpro fech fin Mes linal dc provisión x(5)

()tlsi.lt\"\( t()\ t..s:

IIrIIIIrIIIIr

PRO1 ( O.v ES POL

r

T-

I

Cupítulo4- Ptigint 78



llott t¿tl lt I)itttio Sisltnn dc Re cur*» Hununos .¡' Rolts tlc Pui;o

t. \ 'tu \ \
l.( l ..lRl.DLS.\.l FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISI-EMA DE RECURSOS TIUMANOS Y ROLES

t)t: PAGO

AUTORES
Jorglc Arluro ('astro Caiilcnra
Carla Sabrina l-lores Vcr.r

I"t (;
tt

\R( ¡\ o
Itt\l \t (( \l tls

I)}tS( RtP( tO\
I ( )R\l,'\ I'^R.\

\I.\\ II NI\III N I( 
' 
I)I III'{)

l)l l,R0\'lslo\l s

¡ l:( \ t)t; t)ts];\o
ll \l \Rl(),1{x)r)

ru( .\ ,r( 1 t ,\t.t7_.r( to\
t{'J I I t()rlo00

E

LISTA DE ELEMENTO§
No. ()u.,l.rT() CAMPO CONTEN I DO FORÑIATo

I Lst ¡ Rpm subsidios.subs codigo Código de subsidio x(l)
,) l.st d Rpm suhsidios.subs codigo Código de suhsidio x(l )

()BSER\..\('t()\]tS:

PROTCO.v Cupítulo4-Púginu79 LS POt_

Subsidios

lst i ,r_l

r.l
I
,al

l.{t d

dE

(Srósiüc...) l-t-lx

I

T-



.llunuul rte Disctitt Sistt'tttu dt Rc< urvts Iluttttttttts -t' Rolcs tlL, l'ugtt

¡.1.ó¡. IoRM..\ PAI{,\ \1,\..'1'E:§11\IIEr-1'o DE TtPo I)t- PltÉ]s1.,\Nl()s
(l'Rl'_TlPO_PRESl )

h lI PR ESA
ECI,'.4REDES 5,1 FORMATO DE PANTALLA

Sf STEMA
SIS |T]MA DT REC('RSoS HI.]MANOS Y RoLLS

DE PACO

AUTORES
Jorge Anuro Castro Cajilcma
Carla Sabrina Í'lorcs Vcra

l,^(;
ll

\R( lt t\ o ¡)ns( RtP( t()\
l1)R\t{ t,1R^

\t 
^\ 

I t,\l\flI:N t( ) t)t: 't]P( )

l)t rRl,sl.^11()s

t.l.( \ l)lt t)ts¡t\()
l: \l \R,/( ) llrirrr

rE( t ,\(-t l \t.tir-..r( Io\
8,Jl rl.l( ),lrill0

Txt_nombre

a Tipo d€ P¡e¡lao¡ EEEI

l-rr

3t

I,ISTA DE ELEMEN'ToS
No. OBJETO CAMPO Co¡iTEN I DO FORIIIATO

'Irt codigo Rpm tipo ¡rrcstamo
tpres codigo Cridigo de tipo dc prcstarno x(2)

'fr( nonrbrc Rpm tipo prestamo
tpres nombre Nonrbrc dc tipo dc prústanro x(:i0)

( )tlsuRvA( toNus:

PROT CO.v Cupítulo4-kigiuultQ l:.\ l'( )L

Codigo:

Dac¡irim

I



llun uul dL, I)itctit¡ SistLtttu tlt RcL urs¡ts Iluttrutrtts -¡ Rolts la l'ugo

-1.t.65. F()ttlt.\ l,AI{.\ }I^\TI,lNIl\llllNI() I)1.. 'l'll,o l)l.l (;.\s'[os
( [ R]t_r't P(x;,\s't())

I]i\IPRESA
l'-( t ..l,ll1..DI-5 .\ ..1 FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
slS-I'LMA Dt: RI--CLIRSOS lltlMANOS Y ROLI;S

Dlr PA(;O

AUTORES
Jorge Anuro Castro Caji¡ema
Carla Sabrina F lores Vera

t,A(;
lt

\R( l \'( )

i t{\l t¡1,()(,\st{)
t)]:s( RtP( to\
I ( )Rlt^ P^RA

st^N :¡it\flt:N ¡o l)t IlPo
I)¡ (;^S IOS

IU( .\ t)]: DlSlr\()
lt,\t^R;/() toixr

[]r( ll\ \( tr \t tz\( to\
¡t .,t'l l( ) :0(r()

Txt_nombre

I Tioo de Gasto: ll|gE¡

H

rrur

LISTA DE ET,EMENTOS
oti.t ¡tTo ( .\ It P() CONTEN IDO FORIIIATO

I f\t codigo Rpm tipo gasto.

tpga codigo
C(idigo de tipo de gasto \f I )

I-xt no¡¡rbre Rpm tipo gasto.

tpga dcscripcion
Descripción de tipo de gaslo X(io)

()tist.tt\,\( t( )\ t.s:

PROT'( O.v CtpiÍulo 4 - Piginu 8l L,S PoL

_q.l gl =l =l -l =l gl



llun uul tlt I)isL'ti¡t

.r.r.66. l'oRltA PAt{A }tANTI.t}it}flENr'o
(F-Rlt H()RASI:X-[RAS)

t)t.. Itolt.\s u\'I t{.\s

FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS IIUMANOS Y ROLLS

I)I] PAC()

AUTORES
Jorg., Anuro Castro Cujilcma
Carla Sabrina Florcs Vera

P\(;

\R( lll\ ()
I l{\t ( )R \St \ I t{ \5

tlus( Rlt,( to\
ll )R\l 1l'\R^

\t \\ l t \t\1 :\ t() t)l
t)R,\SI\lR,^S

I t.( ll\ Dt t)ls]\()
.'l \l \tr,/(l.'

ll(ll\ \( Il \ttl\( t(¡\
\ rl L r '

Dator dol Ernpbado

Cótli¡o:

Emfiado:

Hoa¡io Tr¿b.

D í¿s L¡bor:

Dias Libr¿s

Horit Etb6
Códso:

Jorn¡d¡:

l\l .,'Jcmp 00 I

TxLnombre

fxl hora

T\aiiml s ,ñl
Vdq x Horü

Feh¡lÉi¡¡:[mlffi F.ch. Fñ.I: [\f't rr"l!rr

j] =.1 =_ll =]El lJ

t Xülcr¡rricr¡lo dG Hqar Etdra¡ EEEI

LISTA DE ELEMENToS
()ri.r ETo CAil1PO CONTENIDo [()I{l\lA I()

lrt codcmp Rpm hc\tra.cmpl codigo Cddigo dc emplcado \(5 )

l¡t noml¡rcs \sm pcrsontr-pers nombrcs
\srn persona.pcrs apcllidos

Nombres del cmpleado
Apcllidos dcl empleado

x( i0)
xal0)

l\t horai Rhm rango hora
raho cntrada

lrt horal Rhm rango_hora
raho salida

( upírulo 4 - I\iginu l|2 LS PoL

Sistt,ttut r R(cur¡tts IIunrunos.¡' Rolts lt I'ttgo

t.]tI'RI..S,\
I.:('IJ.IREDES S -'I

H¡slr l-. r :r

r;1rI,-rii".¡" 

-
Bcfistio: | 

-,. r_; r n: E:.3 i - ol

No.
I

llora dc inicio de trabajo DatcTinr!'

lit¡ra llnal dc trabajo l)utc I i¡ c

()llsl.ll{\'\( l( )\ l.s:

PR0't'('oM



.llttt uul t l)is¿ti¡t Sittt'tttu de Rt:< ursot lluttturrtts ¡ Rolts t Pttgtt

t,\IPRES,
/rr 1 l/i/:/)/..\ \ I LISTA DE ELEMENTOS

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina l"lores Vcra

PA(;SISTF,MA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y ROLES

DE PAGO
D];S( RtP( tO\
I ( )R\1.1 t'.\R {

\t.\\Ilt^{tIl \IoI)l
lfrR,\st\tR,\s

II( ll\ I)t. I)tSt\()
ll \l \ll,/l ) :r'lrlr

l.u( lt\ \( tt tz\( to\
s l( II('lr fir

\R( lt t\ l)
I I{\1 UoR \Sl \ l R \\

I,ISTA DE E,LEMENToS
CA MPO CO¡¡TENIDO FORMATONo. o&r ET()

Rhm rango hora
raho dia labor l)ius l¡horahlcs x(i0)

l xt dias

I)ias dc dcscanso
I\t nolab()ra Rhm rango hora

raho descanso x( l0)
Rpm hextra.hext secuencia Secuencia de horas cxtras x(: )

§ Rpm hextra.hora -codigo Código de horan(] x(l )

') Rpnt. .hcxtra. hcxt _vhora Valor por hora Nloncr
.l xt vhora

IO \1sk li'ch¡i Rpm hextra.hext f'echai l'ccha inicio de hora crtra I)atc
Rpnr hcxtra.hcxt techaf Fecha llnal de hora extra I)¡tcII l\lsk ltchal'

ljstado para proccso x(l)ll l\t Proccs¡rdo Rpnr hcxtra.hcxt_ehora
tl Itllg datos Rpm hc\tra.hext eordinar

Rpm hextra.hext sup50
Rpnl _hc\tra.hext,sup I 00
Rpm _hsxtra.hext total

lloras crtraordinarias
lloras suplementarias 509t
lloras suplcmentarias I 009o
Valor total por horas extras

Btrc
lllrc
tl)'rc
l]! tc

0I}S},RvAC I ON ES:

III
IIIIIII

PROt'('O.v Capírulo4-Púginu8.| t:.lPOL

I C-mb _jomada

T]\GAEO

r
I

I



llunuul lt Disaño

1.. ]t Pt{ t.s..\
FORMATO DE PANTALLA

sIsI¡tiltA
SIS ll:NlA I)l: Rl,( l RSOS llt MANoS Y ROI,ES

DE PAGO

AUTORES
Jorgc Arturo Castro Ca.iilema
Carla Sabrina Flores Vcra

¡>A (;

.\R( lt t\ o
I l(\l \ I tt.\l \t

I)t:s( RtP( to\
t( )Rlr,,\ t,AR,\

M,rN '\tUIr\ l',( ) t)l
,ATRASoSY¡AI,IAS

[1:( tI \ D]: t)ts[]\o
l: \l \R/tl:r(irr

tÍ:( ll\ \( \l.r/.\( I()\
l{ ll I I(, I ,1r¡

I rpo

i Sccranrir

I Er¡phdq

6 At¡¡¡o C Ft¡
T.t_,, l,J,r d0 I

Txt_codemple ,0 I

Noütt¡:

Fc.*E

Juslfc¡da

Mind@.[.so§:

Molivq

TxLnomHes

\l\l lr. h.r

l,-.ñl
lL:"',.,'.

:)
Vdo ¡ru¡h¡:

Est6dor

!.lel "l-Ell-e.l-elm

i, Lrr*cri.¡rñto dc Al¡¿¡o¡ Y F*¿¡ EEEI

LISTA DE ELE}IENTOS
\o oI]JETO CA}IPO CONTENI Do FORI\tATo

lrt corirso Rprn
atla

_atraso- falta
secuencia Sccucncia dc atraso o lirlt¡ Xr4)

lrl cocicnrplc Rpnl
cmpl

atraso falta
codiqo ( ódigo dcl cmplcarJo x(5)

fxt nonrhres Asrr pr'rsona.pcrs nonrbrcs
Asnr pcrsona.pcrs apcllicios

)lomhrcs del cnrplcado
Apcllidos rJcl cmplcado

x(10)
x(i0)

.1 \lsl lccha Rpm atraso lalta.att¡ fechu ljecha de atraso o falta I)irlc
Cmb _iustilica Rpm ¿rtraso

atth cstado
lirlla.
justilicl list¡do dc ir¡stilicada o no x(l)

( ()pl atr so
Opr talta Rpm atraso lalta.atl'a tipo l ifio illraso ! lillta x( l)

( )llst.t{\".\( I()\t.s

rR07'('o.rr Cupitulo4-Púyinull4

SistLnn le Retursos llutnunos -t' Rolat de Pugo

{.I.67. I'()I{1\,IA PARA \IAN'TE\Ii\IIENTo I)E A'I'R-,\SOS \' I.ALTAS
(FRI\t_Al'ttA['Al. )

E('ti..tREDES 5...t

,,,1

lTtl_nutr q

I

ES POI-



.llun ual lt Diseñ¡t S¡:it(nn dc Recursos llumunos r Roles de Pago

I,,\II'RES,T
E(t tÁRt DES S .1 LISTA f)U E LE !l U Nt'()S

SISTEMA
SISTEMA DE RECI.JRSOS HI'MANOS Y ROLES

DE PAGO

AUTORES
Jorgc Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Florcs Vcra

PA(;
t:

\R( lll\1)
I R\I \ IR \I;\I

Dl:s( RtP( to\
,()R\1,\ I¡,\R..l

sl.\\ l l NI\ t,:i t( ) I)t,
\ tR^s()s Y l,1l. t.ls

rt:( lt.\ D]: f)ts]:\r)
ll l\t^R,/()rlfXro

t]:( .\.\(-tI ,\t.tz.\( to\
ll/il I l()/:1l0rr

LISTA DE ELEMENTOS
No. O&JETO CA MPO CONTEN I DO FORMATO

I rl m inutos Rpm atraso lalta.
atlh minuk)s atraso l\'linutos de atraso N(-l )

s '[ \l motivo Rpm atraso f-alta

atlh molivo ñlotivo del atraso () lálta x(:5 )

Irt nlLrlla Rpnr atraso lalta
atl¡ \ alor m ulta Valor de multa Monc!

I0 ( nrb cst¡do Rpm atraso l'alta
atfa estado llstado x(l)

( ) ItS 1_R\'.\( I ( )\ t.S:

l,Rol-( o.rÍ Cupítulo4- Ptigina 85 LS POI,

I



lluu uul tlt l)i.st,ñt¡

{.r.68. t()tt}t.\
( l'Rll_s(

t,.\tt.,\ .\st(;N,.1( lo\ t)[ st;B§ll)t()s t)I.] I.]\tPt.tr..\lx)s
us t..\il,t.t.tAI)o)

SISTEMA
SIS'I'EMA DI] R¡JCURSOS I II.JMANOS Y ROI-ES

DE PAGO

A T]TORES
Jorge Anuro Castro Calilcma
Carla Sabrina Ilores Vc'ra

P,\(;
I

\R( l \ o
tR\t \t [s I \11't L\t)()

¡)l;s( RtP( to\
I.ORI\1A PAR.^ 

^St(;N^( 
¡ON

I )1, sut)sI)tos t)tl
t:t\tPr.ti^tx)s

rt:( \ ¡)¡t Dtsu\()
:l \f \R/i I lr)l)ll

t]:( \ \(t t ,\t tz \( to\
li ll 'l l( ) lrx!)

Iipor dc Fot

S rjbsilio¡:

Eíplcdc

No¡bcg

V.t . Pcgü

0bcr,vdc¡tr

I \l c,rÚl:nrp 00 I

I \r tr['r

-zl =-l =-l-:-lel =l]

t\

Arag¡¡üión dc Subt¡db. 9or EnpLado¡ IEE¡

f-.

LISTA DF: EI-EMENTOS
()&rE1'() CAI\TPo CONTF:i\i I Do FoRMATo

Cmb tipoR Rpm tipo rol trol codigo Cridigo dc tipo dc rol \( ir
('ntb subsiciios Rpm subsidios.subs codigo ( tidiro ric srtbsrr.lios X(: )

l-xt codemp Rpm
cnrpl

subsidio
codigo

cnrplcarlo
Código de emplcado x(5 )

f-\t nombrcs \sm personas.pers nombres
\sm-personas.pers apellidos

Nonrbres del emplcado
Ape llidos dcl cmpleado

x(30)
x(]o)

I-\t ! itlor Rpm subsidio cmplcado
suent valor Valor por subsidios \l orrcr

I\l obscrv¿r Rpm subsidio empleado
suem obscrvacion ()bscr!¡c¡(in x(.10 )

P ROt'('O,v Capítulo4-PtiginuSó L_SPOt.

Sislamu da R«'ursos Hunnnos I Rolcs tlt Pugo

h \t I'ttt.§.\
l.(t.tRl'.Dl.,SS.t FoRIIIATO DE PANTALL.{

lr,"t.-,""tr, ----l
E"Ltü;-------l

-

I

')

( )BSEt{\',\( t()\I,tS:



llutt uul lt: Disatlo Sisttna da Rttursos Humttnos ¡' Rolcs le l'ugo

,}

1.1.6e. I.'()tt\t \ I, \tt.\ \t \\ 1 t,.\l\lll..\'t o
I._\t I'l_t._.\tx )s (l l{\t t,ttovtsl()\)

l)1.. t,tt()\'tst()\t.\ l)1._

[_ \t I'R I..S,\
FORMATO DE PANTALLA

SISTI:\4A
slS ll,l\lA I)1. RtrctlRS()S Ill MANOS Y ROLES

DI] PACO

AUTORES
Jorgc Anuro Castro Ca-iilema
Carla Sabrina F-lorcs Vera

I, \(;

\R( t\ o
I l{\t Plt( )\ lsl( )\

t)lts( RtP( t()\
t()R11,\ t"\R.\

\t.1\ I I \t\1lt:\ t() I)t
l,R( )\'lst( )\l:s l)l

t\lPl I \tx)\

[ ]:( It \ l)L t)ls[:\o
ll \! \R,/{ ) lr{rlr

ll(ll\\(ll\ltl\(I()\
\ |()t r

Dao é Erd¿6do

C¡dro lr .:-r¡ 00 I

0.tos d f,ubro

Bráo: Ctrb_rLbo

Scead¿I

F..r¡. C.b.¡o dq¡dc \lT--riilii- Hara (Ti[-Ii]ii

- D.td. d. B6ritb.

rJsl =.1 =-llel-slm

---#

-., yütcñin¡.rllo do Provi.bn r d. Enpl.ádor TEEII

I-IS'TA I)E Í]LEMENTOS
No. ()B.t ETO CANfPO CONTEN IDO FORiU ATo

I I st codiso Rpm pro\ isbn cmpl.cmpl codigo Código dc'cmpleado x(5)
lrt nonrbrc Asmlersonas.pers nombres Nonrbres dcl empleado x(lo)
I'\t apc¡lido Asm pcrsonas.pers apcllitlos ,\p!'llidos dcl cnplcatlo x(i0)

i Cmb rubro Rprn rubro.rubr codigo Codigo de rubro x({ )

l'rt sccrrcncir Rpm provision cmpl
prov secuencia Secucncia dc provisión X(8)

\l\k l(.h¡ dc\(l( Rpm
prov

provision entpl
calculodesdc ljcch¡ ciilct¡lo clcsdc

lvlsk fecha hasta Rpnr
pr0\

provision cnrpl
calcu lohasla lrecha cálcr¡lo hlsta l)ltü

l\l tol¡l Rpm ,provision empl.prov _total
()BS[:l{\.\( to\t]s:

PROT'Co.IT Capirt o4-Púi¡inu87 LSPoI,

E(.t ..t Rl:D[-s s ..1

I)atc

@r



llun uul lt l)isctio Sis¡cnru dc Rec'u¡stts Itumunos y Rolrs dt Pugo

FORÑIATO DE PANTALLA

sIsl [.]lA
SIS II;\1.\ I)I RI.:CURSOS HL]MANOS Y ROLES

DE PAGO

AUTORES
Jorg,e Anuro Castro Cajilema
Carla Sabrina [:lores Vcra

t,,\ (;

\R( III\ ()
I R\f { l'\f\'\( \

r)1:s( RtP( t()\
I()Rtl',\ P.\R^

\t.\\lt:Nt\flt\l()r)l
.\( l \ 'l .ltx)s l)l

V\( ,U l( )i\-l S

II( \t)l t)t\t \()
'j \l \lil(, lL

rt:( lt 1 .\( t L
,t I ()

\t tz \( to\

Soctrrcia

Empb¡do:

Nombrcs:

T,it :.trr!- 00 I

fxt_codemple 0ül Fecho: 28/10/2000

Per¡odo lnicial: I \t ncÍodor I t¡g¡¡ I Di¿s x Ar*iOuadd

fwwlPeriodo Final:

Dias a Tom¡r Dias fon¡dos:

Vala Poado:Valor: Txl valor Txt_valorpagado

¡, l{drlenimbnlo de Acrmulado¡ de Vac¡cione¡ TÍIEIEI

LISTA DE ELEMENTOS
()tlt t:T() CAMPO CONl'EN I DO FORÑTA O

I lrt codiqo Rpm acumulado vacacion
¡cu\ scqucncl¡ Sccucncia dc acumulado x(: )

l\t codcnplc Rpm acumulado vacacion
empl codigo Código de empleado x(5)

l\t nonrbre\ \sm
\ sr¡)

pcrsonas.pcrs_nombrcs
pcrsonas.pers apcllidos

Nombres del emplcado
Apellidos del empleado

x(.r0)
x(.10)

I lrt pcriodoi Rpm acunrulado vacacion
acuv pcriodoi Pcríotlo inrcial de vacación

lst pcriodol Rpm acumulado_vacacion
acuv pcriodof Pcriodo final de racación

Irl antiq R pnr acumulado vacacion
dias antisuedad¡CLI\ [)ías por años de antiguedad

()ttsltR\..\( f ()\us

PROT(-O.IT Copítub4-PtiginuliS

{.r.7f). [-()tti\,t.{ P,\ttA }tA)iTu\il\ilt]N'Io I)l.t A( t l\tt t.,\l)()s t)E
\'.\(';\('IONES (t'R \I A('l'\lvA('A)

l1\tP¡tt:s,\
Í:('l i.,tREDI.:S S .-1

lTrt_.:ntrg

lr 
\r rel,,,i,,r

ll.r,r",* {fxt_tomados

_al¿l =l =ll =_l_Elm

No.

I)itlc

f)¡tc

Il\ rc

l.S POl,



.llunud l¿ Disctio Sistcnu dc Ret'ursos ununos I Rolcs e Pogo

l\ll,r{[.s.\
11'l'.tRl:D|..\ S t I-ISTA DE ELEMENTOS

SISTEMA
SIS EMA DE RECURSOS HT)MANOS Y ROLES

DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

PA(;

,\R( r\ o
I ¡t\t .\( I \t\,\( ,\

l)l:s( RtP( to\
l.( )Rlt^ Pi\RA

\f,^N ll:lil\lll:\ I(l l)lj
,\( I r\ 't_,\t)os I)t

\ 
^( 

.\( lo\¡ s

It( \t)l l)ts¡\()
ll \l \lt/(,I i ,

l.t.( ll\ \( \t tl\( t0\
\ll ll'Jl

LISTA DE ELEMENTOS
OI}JETO CAMPO CONTE¡iIDO FORMATO

'I ¡t atonrar Rpm acumulado vacacion
acuv dias alomar Dias quc pucde tonr¡r ll\ tc

s l\l lomirdo: Rpm acumu lado vacacton
acuv dias tonrados I)ias tonlados I]\ tc

() -l-rt valor Rpm acumulado vacacion
acuv valor Valor por dias quc tomar \ lL)n c\

l0 Txl valorpagado Rpm acumulado vacacion
acuv_valor pagado Valor total pagado \lonc\

( )BSt.ti.\"1( t( )\ l.s:

l'ROT('Otll ('upítulo 1- l\igiut ll9 Í-sPot,



lÍunud ¿ Disctio Sislt,tttu d¿'Rttursos lluttt¡ttuts.t Rolt.s l<, Pu¡¡rr

.1.1.71. F'ORlVlA P;\R,,\
(Fl{T Pt{tasTAt\.to)

\1,\N'IE¡-llllE\TO l)l.l PItl.lsl'^\l()S

L \t I'tt [.s.\
FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SIS'TF:MA DE RECI]RSOS HUMANOS Y Rot-l:S

DI: P¡\(lo

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

I ¡\ (;
tl

\R( lt l\ o
tt t,Rl \t \\10

¡)l:s( RtP( t()\
l1»r\t.{ P.{R \

t1,\§ t¡ NI\flt ti r( ) l)t
l'Rl,s l,\\l( )s

I t.( l¡ \ I)1. t)tst \o
ll \1 \ll,/r ) lL,1r,

IU( lt,\,\( Il u.t7_,\( t()\
H Jt I lt I lilxr

Codgp Preit{no: Txt_codpret

Co(hp EÍpllldd ildl
Daaos dal Pre¡tdrio

fi» Prcdearci Cmb tpres

Mülo d6 Pla§arlto: F 'r ,,,',,r.
ñumao dc Pagor: ñlñ
F6ch! 0to.g.cih I \1.t t...i¡¡,r{ F.á. ducrit¡
M oolo P.q!do:

2lrtercs Proúama

I rt', ,,,,,,,r,r,

F 'ú,
Moñto da¡tr:

Z intcrcr Moror [-¡ ,1 ,,).
Gcñ6ra Pegos

6 Cuoter Ftas

a Arbrli¿6do

I

-Elg -I "l-:-l€l_gl t,'

t_
\f\l i..r! ,

9 Prc.l¿aEa EEEII

LISTA DE, ELEMENTOS
No. ()t].lETo CAIlIPO CONTEN I DO FOITMATo

fxt codprcs Rpt prestamo.pres_codigo Código de preslamo x(5)
lrt cmple Rpt prestamo.empl codigo Cótiilo dc cnrplcarlo x(5)
l\t nonrhrc Asm personas.pers nombres

Asm personas.pers apellidos
Nombres del empleado
Apellidos del empleado

x(10)
x(i0)

l ( nlh tfrcs Rpm
tprcs

trpo prcstamo

codiso Código dc lipo dc préstamo \ (

l-xt ntonto Rpt prcslamo.tprcs monto Monto dc préstanro
( nrh lp;rgo Rnn¡ rpo p¡lro lp¡so_codr8{) Forma de pago x(l )

( )BS[]R\".\( t()\I.]S:

rRoT-( o.v t...t t,o I_

L( t .t R I.DL_.\ 5..1

It a-.',,p '

Form.d! P.sq Ft-. -l
| ¡ \r !.rl (lc(11,.

(irpírulo 4 - l'úgint 9ll



.lltn uul dt'l)is¿tio Sislcnru c Rtt'u¡sos llunonos -¡' Rolts tla Pugo

I \l t,ll[.s \
f:( {.t..1 I? E D [-S .\.. 1 LISTA DE ELEMENTOS

SISTEMA
SISTEMA DT: RECURSOS HUMANOS Y ROI-ES

DE PAGO

AT]TORES
Jorgc Anuro Castro Cajilcnra
Carla Sabrina F'lores Vera

P..\(
ll

\R( l \ ()
tltl Pltl \l \\t{)

l)¡:5( Rl¡'( ¡o\
I ( 

'R\t.\ 
P 

^R.\\1.\N¡I\t\1 '\Iol)t
l,Rl \ I .\${}\

t.t.( .\ t)[. l]ts]:\()
ll \Lll{,/t ) :]lrxl

rl:(,l,{ \( Tl .\t.tz.\( to\
ll Jl'l I( ),lr)(x)

LISI'A DE t]I,EI\IENToS
No. ()8.'I I() CAMPO CONTENIDO FOMATO

lrt npago Rpl prcstamo.pre5 npage Númcro de pagos x(l )

s Irt ral deduc RPt

nrcs
Prestamo.
valor deduc \ralor dcdr¡ccirrn l\loncr

I \fs[,lrriLrc Rpt,prestamo.
pres,f'ech-deduc lrcch¡ dc dcdt¡ccirin I)¡lc

l0 \lsk li'ch otorg Rpt preslamo.
pres fech otorga I'ccha de otorgación l)atc

ll Irt nrontop Rpl _preslamo.
prcs monto pago Monto dc pago \ l()nc\

I l l\t montod Rpt_prestamo.
pres monto_deuda Monto dc dcud¡ l\f oncr

ll Irl intercs Rpt pres¡anro.pres- intcrcs lnlcrlrs dr pr(tstanro x(l)
I l-xl mora Rpt prcslamo.pre_mora lnterés por mora x(l )

li Opt lrjo
Opt amonizado

Rpt l]restamo-
prcs eamoniza

Estado de amortiado
cuotas lúas X( l)

l6 MSI'pagos Rpt pago.pago codigo
Rpt pago.pago fecha
Rpt pago.valor

Código dc pago
Fccha de pago
Valor de paso

x(-t )

I)ate
I\.1oner

( ) Ils h l{\'.\( l()\US

PR()t-(-().v ('upítulo 4 - Ptigino 9l ItS PO I-



llunuul ttt Dist'tio Sistt:tttu dt Rt<'urs¡ts llutttutttt¡,t' Rttlts rlc Prtgo

1.r.72. roRlt.\ t'.\1{.\ \L.\\'f l.t\t}ilu§l'o t)E .\\'t-t('tPo (1.'ta}t ,\\'r.r( rr,())

l \l t,R l.\ \
FORMATO DE PANTALLA

SlSTEMA
sIst u\4 A t)[ Rt-ct]RSos HtJl\tANos Y RoI-ES

I)E PAGO

ATJTORES
Jorge Anuro Castro Caiilcnra
Carla Sabr¡na Flores Vera

Pi{ (;
tt

\R( t\ ()
llt\1  \ll( ll,{}

Dls( R¡P( to\
IOR]\t,\ P,\R.\

\t,,1N I l:\l\fIj\ t( ) t)t

^\ft( 
[,( )s

l.lt( lI \ t)t t)ts[.\o
ll \t \l{,/( I l, 'r

t;1.( \ \( ll.\t.¡z\( ¡l)\
ll Jl I I():00f)

L

I

I

ccl.,¿neia 
lT .r_:,:drq,: ó0 I

__!&_l sueldo:Emplc¿do:

Nom&as:

Fcch¡:

Valor

E st.do:

lTnt-codemple

lTrt_nombres

ddln¡¡lywy

ftir mutr" V¡lor máximo
de antic$o:

Cmb estado

r.l 9l 3l =l_:_l =lglffi

), l{int6r¡m¡"nto de Antic¡po IEE¡

LISTA l)U ELEIII:NTOS
:{o. 0III ETO cA iu Po ('ot(t-Ii\ tD() F( ) R tll A',r( )

frl codrro Rpm anticipo.anti sccucnci¡ Secucnc¡a de anticipo x(6)
lrt codrnrple Rpm -anlicipo.emp¡_codigo Código de emplcado x(5)
I\t non¡brcs Asm _personas.pers_nombres

Asm pcrsonas.pers_apellidos
Nombrcs dr'l cmpleado
Apellidos dcl cmpleadcr

x(10)
x(:io)

I Msk lccha Rpm anticipo.anti lccha Fecha dc anticipo I)arc

I \t multa Rpm _anticipo.ant i _valor Vllor anticipo \loncr
I' ( nrl) .\t¡(lo Rprr ¡n(rcipo.eslado hstado anticipo x(l)
( )tlS[.R\"\( t()\hs:

t,Ror-('o.v Cupitulo4-Ptigina92 L.tP0t,

t( 1..1REI)Ls S ..1



Sislenru lc RcL ursos Ilumunos -t' Roles lt l'ugtt

t.. \t I'll [.s,1
FORMATO DE PANTALLA

SISTE MA
S¡S ll:\1,\ l)ll R[C'tiRSOS llt MANOS Y RoI-ES

Dh PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Ca.iilema
Carla Sabrina Florcs Vera

l,\(;

\R( lt t\ ()
lRl IR\\\\((l{l\

t)t:s( R¡P( to\
I0R\I\P\R,\

\1 \\ I t'\tlf \ to t)l
lR.\\\.\( ('l( )\

tt( \t)t lI\t \f)
'l \l \lilr I '

t.t( \ \( n \t t/\{ t()\
\ ll l l¡ l

Slt¡,úria:

Eñpb.do:

r90

I r-...*-
t=,r' úl I

lTrúlpo _J I I rt_ücscnpcron

F.dt¿

V.lor

JII!¡, tceh¡

lr\r \I1,,

0 bsaveci¡5¡

-

f

-F-.lg =-l-E-l ",-lgglm

t f axú¡ccidlsr EEEl

LIS'TA I)E ELfMENTOS
No. O&'ETO CAIT Po CONTEN ¡ D() FORMAT0

I fxl sccuencia Rpt
trin

lrAnsacct(}n
sccucnc i¡ Sccucncr:r dc lnLns:tccirin \(.1)

I\t codrg() Rpt .lransaccion.cntpl codigo Código dc cmplcado xt5r
l rt nonrbrc Asnt _personas.pers

Asm lersonas.pcrs

nonlbrcs
apellidos

Nombres del empleado
Apellidos dcl empleado

x(i0)
x(i0)

.l I \r tipo Rpt _transaccion.rubr codigo Códiso de rubro \(-l )

I rt descripcion Rpm_rubro.rubr descripcion Descripción del rubro x(10)
l\f\k l¡cha Rpt transaccion.tran fecha l)irtc

() lls u R\'..\('t()\ ES:

PROT('0,v Cupitulol-Púgino9.1 LS P0I,

.lluu uul lc Di.sLtitt

{.1.7-1. ['()R\lA I',,\R,\ ]IA§tlll(l]llF.\'t() I)1.'l'll.r\Ns,\(('IONI'lS l)1..

Elfl,l.t,tAlx)s (l-R'I l'RA¡{sA('('l()\ )

h( ¡ l/11:i )/:,\ § I

I

Fecha de transacción



,llan uul l¿ Disafi¡t Sistenu dc Rt't'ursos Itutttutttts t Rolts tlc Pttgtt

It\t t,tt l.:\ \
¡.i( {.t.tn¿DE,s.\ ..r LISTA DE ELEMENTOS

SISTEMA
SIS EMA DE RECURSOS HUMANOS Y ROI-ES

DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Caslro Caiilcma
Carla Sabrina Florcs Vr'ra

PA(;
tl

\R( l \1)
IRI lR\\\.\({ t()\

D]rs( RrP( ¡o\
I ( )R\1..\ P'\Rr\

\t \\ It \t\ll N t o t)t
I R.l\S^( ( l( )i\

li:( lt \ Dft Dtslt\o
ll \l \R./( ) :i!)r,

r¡:( lt..\ t( 1t .\t.t7,..\( to\
ll ll Ll( ),l0lxr

LISTA DE ELEMENTOS
No. O&IETO CA MPO CONTT]¡iIDO FoMATO

()pl oo
( )pl si Rpt transaccron.tr n Ilio listado dc transacción \r l)

s Irt r alor Rpt tran sacc ion.tran valor Valor cle transaccir¡t \l on er

lxt t¡bservacion Rpt ,transacc ion.
lran observacion ( )h\rr\¡ci(in \( :t) r

l0 \lSljtrans cci(nr Rpt
lran
Rpm
RPt ,
RPt

lr¡nsScclon
sccucncia

_rubro.rubr descripcion
transaccion.tran fecha
transaccion.tran fijo

t)escripción del rubro

l'ccha dc transacción
l]stado dc transacción

x(.r0)

l)¡t.
\( l)

PROTCO.IT Cupítulo4-Ptiginu94 ESPOL

( ) lts I_ R\"\( t( )\ us:
li I



Si¡rcmu dt Re<'urso¡ Iluntattos -t' Rolts tlt Pugo

FOR]TIATo DE PANTALLA

SISTEMA
SIS EMA DtJ RECURSOS TIUMANOS Y ROLES

I )tr PA(;()

PA(;
tl

\R( l|t\ ()
I l.t\l (, \r lOl \ll'l

t)us( RII¡( to\
t{)R\f,\r\R,\

\t.\\ I t,\ll\1 :N t( ) t)t:
(;r\sto t)t I \it't I;^tx)s

l.lt(I\t)lt)t:1.\()
:i rt rR.z,, ¡, ,,

l]t( It \ \( Il \t.t/.r( r()\
t ll I ll I lrf)rl

0.los Erd"¿do
Sccuercb

Emdcado:

Nombre§:

fxt-secuen

Txl_.odqo d0 I

)il_nombte

Apclido¡:

lrt_valo

\l.l r(.lrr ddlnm/¡&a

g =-l-Ell-?.lel

a Ga¡lot llond.¡bt d. Eslcldo¡ IEB

i,,

I-ISTA DE E I-E |lf ENTOS
No oB.tr.To CAIu Po COIiTEN I DO FORI\TATo

I l rl secuencia Rpm gasto.gast codigo Código de gasto X(l)
lxt codigo Rpm gasto.empl codigo Código dc emplcado X(5)
l'rt nonrbrc \sm ¡crsonas.pers nonthrcs Nombre s rle I cmpleado X(i0|
Ixt apcllido \snr pcrsonas.pcrs apcllidos \pellidos dcl enrpleado \1 0)

C nrh tipog Rpm tipo gasto.tpga codigo Código dc (ipo dc gasto Xfl)
6 I \l valor Rpm gasto.gast valor Virlor dc uasto !1or.\

\lrl lccha Rpm gasto.gasl lccha Ircchl dc q :'l() I)¡tc
s Opl si

Opt,no
Rpm gaslo.gast l'¡jo ¡rsl.rdo dc r¿sto x(l)

PROT('O.II (.upítuh4-Ptiginu95

.llonuul tlt Disetio

{.1.7¡. ['()R]1,\ PAIIA ]lAN'tE]-11\llU\-To l)1. (;.\s]'os/lI()NORARIOS I)[.
Ei\l PLUAIX) (Ft{}t (;AS',tOEt\tPt.)

t.. \t t,lt t..s .\

l',( ( .l RLI)¡15 S.l

AUTORES
J or-uc Arturo Castro Cajilema
( arla Sabrina l:lorcs Vcra

lT rr_:pelrSo

Dátos d. G¡stor
Frltr

65r
(- ¡¡o

Tpo Garlo: fi[ifr,,¡----l

Fcch¡:

J

¡

()llSIrR\',\( l()\t.s:

ESPOI-



.lÍun uul dt, Ditt:tit¡ SislL¡tu e Rtturs¡» Ilutttutt¡ts.t Rolr:s rlL' Pugo

{.t FORt\t^ PARA I'ROCI.ISO I)E t.lQtilDA(:tO\ DE Ul\tPLE.{DO
( F' Rlt_L I Qt i I I)ACI ON_E NIPL EA tX))

75

I \t l,l.t I s \
FORMATO DE PANTALLA

SISTE MA
SIS tE\lA Dlr Rt:Ct-TRSOS tlLrMANOS Y ROt.t:S

t) tr PAGo

AUTORES
Jorgc Añuro Castro Ca jilcma
Carla Sabrina Florcs Vcra

PA(;
¡l

rR( ¡lll ()
tR\l I l(lt lt)A( ()|J

I \ lt l,^lx)

DUS( RtP( ¡O\
IJoRIIA PARA PR(['I:S() f)I

t.t(.)t I)^( ()N t)t:
¡,yPl.l1Átx)

¡i.( t t)] t)tst\()
ll \f \l(/o li'rrrr

l t:( ll \ .\( l t \t lz \( t()\
s Jl l l( ) llrrrrI

Nro. Lhii.ci,.r

Codco Emefc¿c

Nñürr
A¡.¡dor:

0b¡{rvditr

Vrlo.

,tl
drl

f xt_r¡ombias

F,L"bt","ac.,.

I,

F!ch6 d.lngf!.o: lrt,r t..t,., Años de Servicio: fiilii
Frch. d€ Li¡'ijeitr

lbo do Lir¡d&itt r G pú D6Jr.cio C po. oc¡r¡¿o tnurroairo

1ü)Z

Detd. El "l =_llslglmLq.idrcitl

a Li$¡(l.cih dr EEpt ador EEE.

LISTA DE ELEMENTOS
No. olt.rETo CA I\IPO CoNTEN IDO ¡'o R !1A',I ()

I l\l codiqo Rpm liquid_empleado
liqe secuencia Secuencia de liqu idación x(5 )

l xt codemp Rpm liquid cmpleado
empl codigo Código dc cmpleado x(5 )

I'sl nonrbr¡.'s Asm personas.pcrs nombrcs Nombres del cmpleado X(i0 )

l I xt apcllidos Asm personas-pers apc-llidos \pellidos del empleado x( 10)

I xl obserlacion Rpm liquid emplcado
liqc obscrvacion Ob\crvaci(;n x(¡0)

I'rt r ¡lor Rpm liquid cnrpleado
liqc valor pagar Valor total a ¡agar \loncr

()ltst_lt\'.\( t()\ l.s

P RoTCoII C"pftrrh, 4 - Pr'ttf lr, % LSP0I,

I:('T,i.4 RI.:DLS S .,1

ll 'r 1,,,t,r,,

li', -J.,r,

ITxt loel[d.!

Aa¿ tb I
Fiiúto 

I



.llunuul ttt Dist'¡io Sislemu lc R¿t'ursos Huntunos.t' Roles dc Pu¡¡o

t.. u t,lt t..s \
L('t ..tRED|,S S ..t LISTA DE ELEMENTOS

SISTEMA
SISI'EMA Dt] RECURSOS HIJMANOS Y ROLES

DL PAGO

AT]TORES
lorgc Anuro Castro Cajilcma
Carla Sabrina F lores Vera

P..{(;
I ..1

\R( t\ ()
I R\t I l(.)l ),\( to\

I \ 'l tj \t)()

t)¡:s( RtP( 1(r§
I()Rt\t^ P,\R,\ PR(X t:S() ¡)t

I t(-)t'lt)A( la)i\ I)tj
t,ñfl't.l, tx )

t ]t( \ t)t: t)tst:\o
ll \l \R/o l (f,

t E( ..1 ..\( l l \t.t;r_..r( Io\
x Jt ¡ lo:(¡)lr

LISTA DE ELEMENTOS
No, ( ) It., E1-() CAMPO CONTENI DO I-oRMATo

7 lrl anio Años de servicio N(r )
¡i Msl lqchl Rpm liquid empleado

liqe f'echa Fccha dc ingrcso l)atc
()

lVl sh lcchal' Rpm _liquid_empleado
liqf fecha Fecha dc liquidación I)¡lc

i0 Op(_dcspido
Opt deshacio

Rpm liquid cmpleado
liqe tipo liquidacion

.l 
ipo dc liquidación x( r)

()tlsut{\',\('l()\ us:

t,Ro7'('o.v Ctrpitulo 4 - Pti¡¡inu 97 L.I PoL



E It I'R t.S,\
I:( l I ll lt l .) 1.:.\ .\ .'t

stsTutltA
SlSl [1\,1^ l)¡: Rl:CtiRSOS lltrllAN()S Y R( )Lt:S

I) l: P^(;o

AUTORES
Jorgc Anuro Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

l, \(;

.1R( 
'l 

t\1)
r.\t l)l I\t t \ )t I

I)l;s( RtP( to\
t,oRlu.l P,\R^ l)¡ l^l.l.l l)f

I l(-)1,[)^( t()N t)l]
ll\l':l.l,AIx)

tt( \t)t.Dt\1.\r)
. ' \t \ti,/¡ ) l

t.t ( It \ r( ll \t t/ \( t()\
\ rt il|:

Emdo¡do: F" --:*
V.kr.. ¿ Li+ideióñ

¡ lmtcso¡--
Surkb y Saluio

Honorbs Prof

Olas Ehboador ftllll-

Dccirc T¿rcüo

Dccirc Currto

vacdi)rÉs

H0.6€rárr§

G.no llov*ra

8düc&i,1 po Li¡.

Csri

G.do Brgr6cr*!.

0troa lñgrr¡6

Txt_boñlEócpn

Txl_qasto_repre Txl-g6sto-movl

T olól lñqra¡o! Txl_tol¿l rnq

E9160§

Aoorta lc§

A¡'lbo

0kos Eol¿sos

fxl_¿porlc Pre¡tü¡o EÍlpr6!

Fáltas y Alrlsos

Tolcl Egreror

I ,

Txl_lalld

Totc Bocili¡: Ii ..-- rl A

.¿ Datalle de Liqúlación dc E¡ple¿do¡ IEE¡

.F

LISTA DE ELE}TENTOS
\(,. OBIETO CAMPO CONTENI DO FORM-ATO

lrt nomhrc Nombrcs del empleado
Apcllidos dr-l empleado

x(i0)
x(.i0)

Irt dr¡ \ (.1)

l'xt sucld<r Rpnr liquid cnrplcado
liqc sucldo V¡lor dc Sur-'lLlo

.l l-rt honorirrio Rpm liquid_cmpleado
liqc honorario Valor dc honorarios

Irt dccimol Rpm liquirl cmplcado
liqc dccinro3ro Valor dc dúcinro tcrccro lvl on cr

f\t dccimo4 Rpm liquid empleado
liqe dccimo4to Valor dc décimo cuarto \loncr

ht bonilicac ion Rpm_liquid empleado
liqc bonificacion Valor dc honitlcacirin \l o nc\

( ) ttS ft t{ \"\( I( )\ uS:

lltn uul lt: l)itctit¡ Sisttmu dt Rccursos Ilumutttts -l' Rolts a Pugo

PROt ('O.v Cupitulo4-Ptigina9S

FORMATO DE PANTALLA

l- .r_: ,eB:

l- ;,

t'_.:

ll ,t_decrno3

li,rt-vlcacrones

I I . .r"14!

l' ', """J, ¡T,f r rr itr,l

Asnt _pcrsonas.pcrs nomhrcs
Asm pcrsonus pcrs_a¡cllidos

[)ías laboratlos

M oner

Mr¡ncr

6

ES POI.



.llununl dc Distño

U II PR IISA
LISTA DE ELT]I\IENI'oS

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y ROI,ES

DE PACO

AT]TORES
Jorge Aluro Castro Cajilema
Carla Sabrina Irlores Ve ra

PA(;
tl

\R( lll\'o
I t{\t l)t, r\t t.t I \rPl I

t)Es( RtP( to\
t1,R\1.\ l¡.\Rr\ l)l:l'^l I I I)l

t t(ll I¡).{( toN t)t:
l,\l'l -L\lX )

It(lllt)1.t)l\l:\()
tt \t \R/( ':

II(ll\ \( n \tll\{t()\
'lllr)'

LISTA DE ELEI}TENTOS

No. O&'ETO CAMPO CoNTEN IDO FORNIATO
s 1'xt vacaciones Rpm liquid empleado

Iiqe_vacacioncs Valor por vacaciones llloncr
() fxt cspir Rpm liquid enrplcado

lir¡c cspir Valor por CSI)lR \4oncr
l0 l-rt horas Rpm liquiri cmplc¡do

liqc horas crtras Valor por horas extras \loncr
ll lrt gasto rcprc Rpm liquid emplcado.

liqc gasto represcntacion Valor (iastos rcpresentación l\'l on c\
I Rpm liqu¡d_empleado.

I iqc-gasto_movi lizác ion Valor Gastos movilización \ 1on c\
rl lrt otro ing Rpnr

liqc
liquid.empleado

otros ingreso Nloncr

I-1 f\l tolal ing Rpm liquid r-nrplcado
liqc total ingresos l'otal de ingresos Nloncr

t¡ f\t ilponc Rpm liquid empleado
liqc aportq iess Valor por aporte IESS llo¡rcr

t6 fxl prcslamo Rpm liquid emplcado.
liqe prcstanro empre sa Val0r pr¡slarnos il cnrprcsir \loncr

ll Irt anticipo Rprn_liquid_empleado
liqe_anticipos Valor por anticipos \ I Lrn r-'r

ls l\l l¿tlt¡ Rpm liquid cmpleado
liqe_atrasos _f'alta Vllor por atrasos ¡ liltas Nlonc\

l() l\t otro sgrc Rpm liquid emplcado
liqc olros cgresos Otros egrcsos \ l onc\

l0 I\t lotal csre Rpm liquid emplcado
[,iqe total egresos Total de cgresos \loncr

I\l tot¡l Rpm liquid-cmplcado
liqc valor pagar Valor total a pa.qar i\1oncr

( ) BS t.It\ 
".\( 

t ( )\ []S:

PROT('O.v Crrpítulo 4 - Pti¡¡inu 99 8.9 POI,

Sil¡tcnru a Rtcurst¡s IIunrunos ¡' Rolat le Pogo

fxt gasto movi

( )tros in!rcsos



Sislcrrto dc Rct ursos fltttnutrtts .¡' Rolcs da ltugo

{.t.76. FORMA PARA PROCTESO DE LlQtiIl)ACION l)E, VACACIONES
(FITM-LIQT,IIDACI()N-VACACIOIi)

tr \t l,R [.\,\
1r( 1 t.tREDlis.\ ..r FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISI'IJMA DE RECURSoS H(]MANOS Y ROLES

DE PACO

AT TORES
Jorgc An(rr0 ( a\tro Caiilc¡rro
Carl¡ S¡brina lrlorcs Vcra

P \(;
I

\R( I \ ()
t\1 I t(.)l ) \( tr,\

t)!:s( RtP( t()\
troRll^ 1,1R.^ PRIX l S() l)l

¡ t()l ¡t)^( ()N

t( lI.\ t)t: t)tst]\()
ll \1.\1.1,/( ) llr(r

[].( lt\ \(' \t tz\( to\
lt ll I l( ) l(¡)l)

Nto. Lirirlcifl
Nro. dcV¡ccih:

Códgo &l Eñ!¡a.da

Nonh¡!.

Apatdos

No. OEq.'c

Frch. Erdriún

Iotd dc tiriluitr

Il rt e,,,lig,, d{l
fxt_secuencl¿

I\t .(

F,L""rbre,

F't l¡4i,, .,,* Fech¡ g@eso \1'l lce¡ir

-BlJElel

d¿ Liryidcióo de Vcacirón EEE]

+.

LISTA DE t]LEMENTOS
ot!.,E1() CAITTPO CONTEN I DO FORIUAT()

I l'xt codigo Rpm,liquid vacacion
liqv secucncia Secuenc¡a dc liquidación x§)

I rt secuencia Rpm liquid \ acaclon
\'¡ca sccucncla Secucncia dc vacación x(s)

I\l codcmp Rpm
cmpl

liquid vacacion
codirio Código de cmplcado x(5 )

1 I'rt nombrcs \sm pcrsonas.pc¡s_nomhrcs Nomhres del cmplcado xG0)
Irt apcllirlos \snr pcrsonas pcrs apcllidos Apcllidos r.le I cmplcado X(i0,
I rt nunrchcquc Rpm liquid r acacion

liqv numchcquc Núnrcro dc chct¡rrc _\( l5)
llfsk fi.ch¡ cnrision Rpm liquid vacacion

liqv lechac'nision I:ccha de emisión I)¡l ('

S \1'L l¡eh¡ Rpm liquid vacacion
liqv fecha Fecha de proceso I)utc

I lrt valorl Rpnr liquid vacacion
liqv valor parar Valor a pasar \1o¡rc\

()BSUtt\.\( t()\f.s

PR0T(-0,v ES POL

.llun uul tl¿ Dise tlo
<.

'

lr" ,,' ,

lTrr-valorl

Cupítulo 4 - Prigint l0ll



I..\tPRfis,.\
[.( l .1Rl.Dl:s s..1

SISTEil|A
SIS It:ñlÁ f)l: Rl,CtlRSoS tltll\1ANOS Y RoI,F]S

DF- PÁ(iO

AUToRES
Jorgc Anuro Castro Cai¡lcm¡
C¡rla Sabrina I:krrcs Vqr¡

PA(;
tt

\R( t\ r)
I lU' [ \\

D1:S( RIP( l(r\
t()R\t^ P.\R^ t,R()( IaS(l I)l

t)'I.()R\t^( to\ .^¡ II:ss

t.t ( It \ I)] t)ls[\o
ll \l \l(,/( ).1 ' ,

t[( \ \( \l t/.\( t()\
sll Ill ):,

0pcbnas

6 Aüsor ds Eñtad.

(. Fondo dü Bescrva

C A(risot do Sald¿

C Pl¿ni[¿s C IESS

Empleado: Trl_codrgo d{l
li,¡oru'e

_1 lL.

EEE¡Ió¿ lntorncción al IESS

I,ISTA DE EI,EI\I ENTOS
otlIETO CAil|PO CO!¡TENIDO FORMATo

Cmb orran iz¡c ión
org¡¡

ofganrzaclon
codiso ( orl¡go dc or,raniz¡cirin \(.1 I

I\( codiso Rpt pago icss crnpl codigo ('ódigo de emplcado \(i r

ltt nonrbru {\nr pcrson¡s pcrs nonrbrcs
\sm pcrsonas.pcrs apcllirios

Nombrcs del ernplt'ado
Apellidos dcl empleado

x( 10)

x(.10 )

¡ Opt cntrada Opcirin ar iso dc cntrada x(l)
( )pt \alida ()pción aviso dc salida x(l)

It Opt londo reserva Opción tbndo de reserva x0)
Opt plan illir ( )pcirin planilla de'l ll:SS

llun uul dL' DisL,tit¡ Sist¿nru lt Re< ursos I{utnunos y Rolcs le Pu¡¡o

J.1.77. t.'()R\I.\ t,.\t{,\ I,tr()( I.]so I)t,. t\t-oR\t,\( to\ .\t_ t[.ss (['Rt, tt,.ss)

l,Rol ( o.v Cupirulo4-PriginuI0I l,.t l'OL

FORMATO DE PANTALLA

0rganización; ffi

( )BS[.RVA( t( )\ I.S:
I x( t)



llttt uul lt, I)iv'tit¡ Sislcmu dt R¿cursos llrunutrtts ¡, Rolts de Pugo

t. \fl,Rl \.\
FORMATO DE PANTALLA

S I ST F:!1A
SIS ll: \l A t)t: Rll( Y ROI,IS

I)E PAGO

AUTORES
Jorge Anuro Castro Cajilema
Carla Sabrina Florcs Vera

t'.1(;
I

\tt( IIt\ o
I Rl' l\lt' Rl \ I \

D]ts( RlI¡( lo\
l (,R\f,\ I'^R^ PR( )( l SO l)l

t\tPI 't \ t( ) ,\ I ,\ RI:\ I \

¡ f.( t D]; I)ls].\o
l: \l.\ltl( ) lr)r)(l

lft( ll \,\( tr \Ltz.\( t()\
s Jt l l() lrx¡)

I
0rcsÉccih:

Fcch¡:

Cmb,orgoniza

28t10t2000

Año. P¡g.r lÑ;
Mqto BctcriJcl

lrp. Frrc. 8ásb¿[

Txt-rülo lÍpqrrlo E¡ccsd

Vebr ¡ Pag{Trt_Í.ccion

Proceso que calcula el Pago del lmpueslo a la Renta de
la Empresa seleccionada- de ocuerdo a los valores

relenidos durante el año

0!ó l00ri

lr!!ttltt¡¡t¡¡¡¡ttttt¡r¡¡rtrtttrrIrrrrlrr¡

_El§§lm

5rr Puto dc l¡¡pr¡c¡to o L Brnla rEErl

LISTA DT: E LE I\t E N'TOS

No. ()llt ET() CAM PO CoNTEN ¡ DO FORI\TATo
(-n¡b or¡anrz¡

Código dc organizacirin \(J)
\lsk lich¡ Rpt

pgir
pago_rnlp_rcnla
fccha I,,¡ch¡ actr¡¡l I)¡lc

I rt anio Rpl pago ¡mp renla
pgir anio \ño a procesar \(.1)

I l\t rnonto RPt

Pgir

pago rnrp rcnta
m1)ntorctcnido l\fontr¡ rctcnido \l()rrr\

l\t c\ccso Rpm tarilá inrp rcntir
lArC !'\Ccso lnrpuesto liacc itin cxcrtlcnte N1()11c\

ll I rt fraccion Rpm_tarifa imp-rcnta
tare fiacc bas Fraccitin básica \lonct,

Ixl vpa{ar lnrp renta

Pagar

It nr

¡r: ir
rrlgo
r ¡lor Valor a pagar i\l on cr

( )BS[]t{\.\( I( )\ t._S:

?ROT( O.rÍ Cupírulo 4 - Púginu ll)2 l,S POl,

{.I.7fI. I'ORMA PARA PROCESO DE CÁLCTILO DE IMPT]ESTO A t,¿I
RENTA (FRP-IMP_RENTA)

l.( t .l l?L'-Dlr.\ S ..1

tl.rr * ",

hr'-rp"s"

Asm organización
orga codigo



.lÍonud da Disctit¡ Sistanu dt R¿c'ursos llutttuuos -t' Rolcs tlc Ptgo

{.r.?e. }-0R\tr\ P.\t{A Pl{(x'Eso I)Ít I}iIoR}|,.\('l(i\ I..N t)ts( () t,.\R.\ !].
stU (I RP_l)ls('o_sRl)

t.1tl,ltIs..\
L( t ..1 R Í. D f,.\ .\ ..1 FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECIjRSOS HUMANOS Y ROLES

DE PAGO

AUTORES
Jorge Anuro Castro Cai¡lema
Carla Sabrina Flores Vcra

P,\ (;
II

\R( ut\ r)
tRP I)tS( O \Íu

t)]ts( RtP( t()\
lr)R\f \ l' \R \ PR(x l \() l)l
l\l ( )R\l \( l( l\ P \R:\ \Rl

tt( ll r t)1_ I)ts]t\o
r1 \l \R/( ) jr!)lr

It( \\( \ttz\(t()\
.1 IL()l

Cmb_organiza

á¿ lnlormación para SBI IEE

trlEtffi

LISTA DE ELEMENTOS
No. OBJETO CAMPO CONTEN ¡ DO FORMATO

I ( rn[r organiza Asm organización
orga codigo ( ridigo de organización \(l )

l l¡t li'cha Rph historico rol.
rolh lcch emision I"ccha ern isión rol histórico l)irlc

( ) Its []R\"\( t ( )\ ft5:

PROT'(-O,IT Capitulo 4 - Priginu 1 0.1 ESPOL

0rgarüción

Fecl¡a:

OT 1002



íltnuul e Dis¿tio Sistemt dc Rccursos Hunuuuts .¡' Rolcs tlt Pu¡¡o

J.I.tIO. FOR}IA PARA PROCESO I)E (:,(LCT'LO DE T'TIL¡DADES
(FRP trTtLtDAD)

1.. \l l,ll [. s.\

S¡STEMA
SIS I ITMA DE RECLIRSOS llt.lMANOS Y RoI-ES

Dh PA(;o

AUTORES
Jorge Anuro Castro Caiilema
Carla Sabrina F lores Vera

PA(;
I

\R( llt\ ()
IRP r t I),\t)

t)l)s( RIP( to\
I ()R\r,1 P^R^ PR(X t:S() l)l

t',\1.( t I {r I)t, t IIL[),\t)

l u( lt.r t)]; DIs}]\o
l:; \l \Rlo/l(lr)lr

tt:( \ \( tt .tz\( to\
8 ll l l( ).llnll

Tipo Er¡ule¡do:

Año:

Uüfidod dcl 1 0rl

Cmb_trpo-empl

li.., ",,

Txt util10

V¿lor Total de Utitrd¿das:

Utilid¿d del 5Z

l- Desctanto Antici:o

]t',' ',r*

l- Desc,r¡nto Pr¿sta¡o

P¡oceso que calcula las Ulilidades ganadas por los
empleados durante el 6ñ0 correspondienle que se indica en la

pantalla

096 100!l

No. Regishos: Fecha d¿ sislcn¡a:

=.1 Bl -Al Ell É=¡l @l 
-E-l -t l

I Uti[dade¡ T4EIEI

l-lSl A l)f: ELtlIlIl\..1()S
No. o&tETo cAfitP() CONTEN I DO FORrlt^TO

Cmb tipo empl Rhm
lcmp

tipo empleado
codipo (iidigo tipo dc cmplcado

l\l ¡n¡o Rpm utilrciad.util fccha \11o rlc utilidad x(.1)
I rl r l¡Lrr Rprn utilidad.util valor k)tal Villor total dc r¡tilidadcs

I I \r urrlil() Rpm utilidad.util l0 Valor utilidad 109

I \t util5 Rpnl ut ilidad.util Valor utilidad
Chk preslilmo Estado de incluir pristamos x(l)
('hk anticipo Estado dc incluir anticipos xrlr

( ) tls t_ ti\'..\(-t()\ l.s

PR07-(-O.v

¿

t..( t 1Rt._t)t...\.\ t FORMATO DE PANTALLA

litr_et 5

I

xe)

\ 1on cr
i\lonc\

()

Crtpítuht4-kigina104 LS POT-



I\II'ItIS,\
t-I t .-t¡ ..t)L.\ s ..t FORMATo DE PANTALLA

SISTEMA
SISTLMA DE RF,CURSOS IIUMANoS Y lt( )1.IS

I )l: PA(i( )

P^(:

\R( ¡ \1)
IRR ( I ll (.)l I

t)].\( RtP( lo\
I ( »{\t.\ t,,\R,,\ t iiflsl( )\ I)l

( t r)t rt,s

tr( \ Dt l)t\t.\()
-ll \1\lt,/r) I rr,r

tl:( lt\ r('Il \I lt\( t()\
x ll I l() 1000

Formato

Eanca

Cmb lorm¿lo Cu6nla No. C,rü tuent¿

Crnb I ¿ñco Ch6qu6 t¡o. Txl cheque

PáguG¡! r
l. ordÉñ da I ¡l

L. c.ñtidád dc

Dól.rct

Lug¡r y Fcch¡ d¿ E¡i¡ión

el

* Ei.iói dc Chcquc¡ EEET

f.

LISTA I)E ELI.:Iut]NToS
ot].t ET() CAMPO ('o\l'uNIDo F()RIII ATO

I ( nrb lbrmato I{pnl
chüq

conllgura cheque
codiqo Código fornrato de cheque x( )l

Cnlh cncnta (inm cu€nta organiza
ctao numero Núnreros dc cucnta

( r¡b b¡nco (;nnr b¿lnco.banc codi!.lo Código dc banco x(l )

l'xt chequc Númcro de cheque x( r5)
I\l pirgadcro \sm _pcrsonas.pers

\sm personas.pcrs
nombrcs
apcllidos

Nombrcs dcl slnplcado
Apclliclos dcl crrrplcado

x(i0)
x(i0)

(r fxt valor Valor del chcquc
I rt cantici¡d I Valor cn lctr¿rs x(10)

ti I \r canridadl Valor cn letras x(10)
lrt t-ccha l.uq¡r r l'ech¿ rlc cmisión x60)

()tlst:t{\"\( t()\t.s

llutt uul de Discño Sislcnru t Retur.uts llrttrtutrtts -¡' Rolts tk Pago

J.l.lll. I"OItll.\ l»\1t..\ t'.\llSlO\ I)ll ( llllQl l:S (lltl{_( llf'.()t l.)

Cupítulo 4 - Prigina lllí ESPOL

AUTORES
Jorgc Anuro Castro Caj ilcma
Carla Sabrina FIores Vcra

I

l:.

x( t5)

.l

PROT ( O.v



.llun utl c Di¡tti¡t Sisl¿nu e Rccursos llu»tu¡ros t' Roles le Pugo

-l.l.ri2. t'ottllA P,\RA t-LEN,\R ('AR.[A PAITA ¡lL llA\CO (t'ltT_(',tl{'IA)

[ \l t,lt t.\..\
t-1 t'..tRf DI...\ s .t FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECIJRSOS TIUMANOS Y ROLES

DE PAGO

AUTORES
Jorge Anuro Castro Cajilcma
Carla Sabrina Flores Vera

P A(;
ll

\R( I \ ()
I:til (,\Rl,\

Df;s( RtP( to:
I ()R\1..1 P'^Rr\ I I I:\,\R

( ,\R I :\ l'.\R.\ Irl. Il^N(1)

II( It't I)t\t\()
tl \l \t.i,/( I l

II( \\(II\tt1\(t()\
\ Lll¡

T

fxt_fecha

I
Cmb_drrrgrdo

Cmb_pars

I
I

lxt carta

¡

Txl conclusron

Cmb banco

I,ISI'A DE EI,EI}TENTOS

otU fir() cANtPo CONTEN I Do F()R tltAT()
I

'I-xt fecha F'echa y lugar dc la cana \ (-10 )

Cmb dirigido Ahrc\ illura (lcl dirigido x(_10)

Cmb banco (inm banco.banc codigo Código de banco x(2)
.l Cmb_pais (inm pais.pais codigo Código de pais x(t )

Cmh ciLrdtrd Cnm -canton.cant_codigo Código dc canton x(¡)
(, 'f\l carta I)ctallc de la cana x(15 i )

l-rl conslusion ('onclr¡sion dc liL c¡n¡ x(255)
()tlsf R\"{( t()\t_s:

PR0T('O.rl Colrítulo 4 - Ptiginu 106 ES POL

Conclusión

lf.--:-lel tgl



.llunud <, l)i¡año Sistt'tttu tlc Rtcur.¡tt.t IItt¡¡tuttt¡.¡ -t' Rrtltr c Ptgo

l l ,t{Ls.\
E('I .lREDLS 5...1 FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECIJRSOS IIUMANOS Y ROLES

DE PACO

AUTORES
Jorgc Anuro Castro Cajile ma
Carla Sabrina FIorcs Vcra

PA(;
II

.\R( lll\'o
l:t{\t t)ls(r ) l}{}:(1)

t)l:s( RtP( ¡o\
l 1)R\r..\ P \R \ l)ls( () P \l{.\

I I n.\\( o

t:t( \t)tl)t\l\()
ll \1\l(/( ) lr,.

t.l( \ \( ll \t t/\( to\
sll ll(l' :.

EI¡¿ Disco para Eanco

-

LISTA DE ELEIUENTOS
No. oBIETO (:AMPO CONTE NIDO FORMATO

I I \t (,rga snt organtzAc loll
or{a nontbrc Nombrc de organización l(: i r

('¡nb banco Cnm banco.banc codico Cridigo de banco x(l)
Cmb cuenta (inm cuL'nlt organtza

cl¡() numcro \ilrncros dc cucn(¡ x(t5)

( )ttsItt\ \( t( )\ I]s:

PROTCO.II Cupit lo 4 - I\iginu ll)7 LSPOL

J.t.ll.1. r'()Rlt..\ t,.\R,\ t)ts( () P.\t{.\ t.tL lt..\\( () (FIt}l I)ls( () lt,\N( ())

I

Eanco:

No Cucr*a

l,:"b-b"'-, -]

lt-,"b .,'-

-A

I



llun uul dt Dist:tio Si.slt:ttut c Rtturst¡s lltttttuttos ¡' Roltt lc ltugrr

h \l l'R IS.\
FORIT'ATO DE PANTALLA

SISTEillA
§lS IEI\lz\ I)l: Rl:( t RSOS IIT]MANOS Y ROLES

Dtl PA(iO

AUTORES
Jorge Anuro Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

P^(:
tl

\R( III\ 0
IR\t t,t ,\\ ( t.\

I)Us( RtP( IO\
I r )R \1.\ P.\ R \ l'l({ x l\o I)l
II I\\R PI,\\I)I ( I I:\I \

t;L( ll \ l)l: t)ts1:\o
ll \l;\R,/( ) lfxIl

tt:( It\ \t \t.t7_\( to\
ti II I l{, :i¡)f)

6 Aclivo Tr¡tto

c T¿ble dc B¡sc For

drl

No Cucnt¡ 0escripción lndic¡dor Eslado

I

.l l )l

q,Bl +.

5 P¡oce¡o de Plan de Cuenla EErErl

LISTA DE ELE}TENTOS
No. oti.,ETo CAMPO CONTENI DO FORIITATo

l\l t!'\to No¡¡ brc clel archiro tcrto x(.10)
I\t lablir Nonrhrc .lc l¡ tirbla .l)l¡l \( _:0 )

Opt tc\to Opción de texto X{ I}
opt_tabla Opción de tabla.DBl x( l)
l)l! ( irir! I (innl

(;¡m
Cn¡n

plan cta.cta contable
plan cla.cta_dcscripcion
plan cta.cta indicador

Código dc la cucnta
Dcscripción de la cucnta
lndicador dc la cuenta

x(20)
X(60)
X(I)

( )BS[_l{\ \( t()\ t_s

t,Ro't( ov

.1.1.8,t. ['()R]tA I,.\R,\ PItO( USO I)E Ll.[.NAt{ t',t..\\ I)t,. ( t Ii§l',\S
(1.'R\t Pl.,\\ ('1 .\)

E('1,',lREDES S -,1

lT nt-tento

r(l l.ll,l¿

Proceso que lransliere el Plan Contable de un archivo
texto o de una Tabla de Fox

-i

Cupítulo 4 - Pti¡ginu ll)li ESP0L



llun uul dL'l)is¿titt Sistanru e Rccursos Humuuts t' Rolts dt, Pngo

.r.1.u5. Fot{\IA PAttA PIt(X ESO DU INTII(;RACIOf( ,\ ( ()N]'ABILll)Al)
(t'R.t, ('oNT..\tlt LIZA)

t:\tPfl¡.\,\
FORMATO DE PANTALLA

stsl'E MA
slSl l,l\'l^ DI RECURSOS HUMANOS Y ROLES

DE PACO

AUTORES
Jorge Anuro Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

I'.\ (;
ll

\R( ll t\ ()
I Rt' (1)\l \tll ll\

Dt:s( R¡P( to\
F)RN',^ l'r\R,\ t,R(X t:SO t)l

tlr Ili(iR^( t()N ,\
( ( )N t^ll[. )¡t)

l ]:( II \ I)U t)tSt.\o
ll \t \R/( ) ltroll

lt( \ \( \t tl\( I()\
ri ll I lr r-- I i

Rd..

a D.tos Hidóricot

Frdtr/Erilitr

F.d|r d.rdc T

crl
Fecha haal6:

F.ch¡/E niiiórr

F¿cha doid¿: Fearra ha¡t.r

0: I 00¡

l

'., Proc.¡o dc Inl.gr.ciií . Coit.b¡¡d.d IEEII

LISTA I)E t-LE}III\ToS
No. ()t].tETo CAMPO CONTENI DO FoRNIATo

I Opt hislorico Opción datos histriricos \(lr
l\l c,n ision Rph

rolh
historico rol.
fech emision l:ccha c¡nisirin rtll histórico

lxt dcsde Rph
rolh

historico rol
fecha desde Fecha dc cálculo desdc I)irt c

l
l'ccha dc c¿ilculo hasta l)¡tc

Opl ¿¡ctual Opción datos actuales x(l)
( I-\t cnlision2 Rph hislonco rol

rol lcch cnrision lrccha c'lnision rol ¡ctual l)¡lc
Irt cicsdcl Rpt

roI
historico rol

lccha dcsdc I-ccha dc c:ilculo dcsde I)atc
s I-\t hasta2 Rpr

rol
-historico rol
fecha hasta Ircsh¡ dc ciilcr¡lo h¡st¡ [)irlc

t, R( )t ( o.v (.apítulo 4 - I\iginu l(19 LS POL

t.( r 1Rl..l)1,.\ .\ ..1

I

I

I

I F,'----

[)itle

l'\t ha\ra Rph hislorico rol
rolh fccha hasta

( ) Its []t{ \"\( I ( )\ }ts:



llunru t l)i¡eñ¡t Sistcrut de !!:urt,,t lL!r,!!,L¡ Rolcs de Pago

[.] 'RI S^

SISTEMA
SIS'Itifv,^ Dti RECURSOS IILIMANOS Y ltol.l-S

l) l: P.,\( i( )

AUTORES
Jorge Anuro Casrro Cajilema
Carla Sabrina ["lorcs Vera

l, r(;
IT

\R( t\ ()
I RI' \l I llX)

Dl:s( R¡P( t()}
I{rR\t,\ P \R.\t¡R(X I S(lI¡

.\r '\fl \ t o I)t st l:l I)( )\

llt( \ l)1: Dls]:\r)
l: 11.\R,/O l|{ri)

rft( lt.\ . (t t .\t.tz \( t()\
S,Jl I l{11:{)0f)

6 Tipo EmplcorJo

( Ldqo

l- D cAüfarñcrtq3

Proceso que incremenlB los sueldos de
Empleados en porcenlaie o valor por tipo de

empleado

oli l001ri

!¡r¡ltrtt¡rrtttttl¡¡rrltrrr¡¡rll¡!
N,r Begrslros: Fecha de Sistema

I- V¡lo¡

[- Porcer*op ll.r l,- Z

_s_llm!

).¡ P¡ca¡o do At¡¡erto dc Sr¡c{do¡ EEEI

LISTA DT] ELEI\TENTOS
No ()lr.tE1'o ( AltPo (.oNTENIfX) TOIiMATo

('mh tipo r'rrpl llhnr
lcnl¡)

lipo crnpleado
codi!:o Código lipo dc empleado \ I l )

Cmb car-t:o Rhm cargo.carg codigo \(l )

Cmb dcpan Asm organiación
orga codigo Cridigo dc organizac ión \(.tr

.l I r.t r alor Valor de aurncnto l\1onc\

Ixl porcent Porcentaje dc aumcnto x(l )

Opt tipQ Opción por tipo de cmplcado \( l)
()pt cargo Opción por cargo \{ l)

s Opt dcpan Opción por organización \( t)
(lhk valor Opción aumento por valor \( l)

l0 ( hl porccnt Opción aumcnto porcentajc x(t)
()ttsEt{\'\( t( )\uS:

P ROT (',O.v ('utritulo 4 - Ptiginu I ll) I:.5 POL

-1.1.86. ['()R]IA l'.\llA PII(X ]lS() r)E ,\t ]lE.\'to l)E sI'1..1-lx)s
(['Rt,_st t_t_D())

lt( l .lltl.l)1..\\ 1 FORMATO DE PANTALLA

E,,tr--*,"ti----l
Fbr-'a.,-------l
Fto"", -----

I

Código de cargo



lÍun uul tlt DisL,tio Si.stenru ¿fu Rtcursos IIununos -¡'Rolas lt Ptgo

{.1.n7. Fot{}¡.\ l"\t{.\ t,tto( t,.s() l)¡l .\( t t .\l.tz.\( l()\ I)F. ,\('t }il t...\t)()
l)1.. \'.\( .\( l()\l.s (l. lilr .\( t ll\".\( ..\( lo\l,s)

h\lltREs¡
E('U,,IREDES S .,1 FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SIS EMA DE RECURSOS TIUMANOS Y ROLES

DE PAGO

AUTORES
Jorgc Anuro Castro Cajilema
Carla Sabrina Florcs Vera

P A(;
lt

\R( lll\ ()
tRt, \( I \1\ \( \(',t()\t \

Dl:s( RtP(1()\
l()R\rt Pr\R  PR(X l'SO I)ll

^( 
rr 

^t.t/A( 
toN t)t: ,1r t t\f

I)t, \,.\( A( l()\t:s

r];( lt.r DI t)ts[:\(]
t: \t \R./():r)tn)

tjl:( t¡..1 ..\( 
.t t ..\t.tir-,'\( r()\

1l ,l l l() lr(¡r

P¡oceso que Aclualiza el valor de los Acumulados por
Concepto de Vacaciones de los Empleados que

lengan más de un año de labor.

LISTA DE ELEMENTOS
No. ()&IETO CAMPO C:ONTENIDO FORÑIATO

( )BSI. R\"\( t( )\ I,_S:

P R( )l'( O,v Copírulo 4 - Priginu lll LS POt_

0z 1 002

rrtttrlirrrttlrltrrt¡rt¡ttttt¡rltttltt
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Vacaciona¡
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L
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.Vanuul de Diseño Sistemu de Recursos Humanos I Rt¡lcs de Pogo

{.I.It8. FORMA PARA PROCESO DE (;ENERACIÓN DEL ROI, (;ENT]RAL
DE PAGO (FRP_ROI.,ES)

f- \t Pt¡ t. s.\
E('UAREDES S.A FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y ROLES

DE PAGO

AUTORES
Jorge Anuro Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

P A(;
lt

\R( nl\ o
tRt, Rf )t t\

DT:S('RIP('IO\
I.ORM  P^R^ PR(X liSO r)r
(;t.Nl Rlcto¡i t»,t. Rot. I)l

IA(io

t ]:( I¡ \ Dt: t)tsf:\()
I I /\1^ R,/( )'t0r'0

¡ t:( ll^ A(-rt.1t-t7-..r( to\
fi/tULto/t{loo

Cmb_tiporol

Proceso que e¡ecula el Rol de Pagos de la Empresa
seleccionada y por el lipo de Empledo y la fecha de inicro y

fecha linal a procesar el Rol

'¡¡ R ole¡ EEEI

tlmItEt^tÑiil

¡@

LISTA DE ELEMENTOS
No. OB'ETO CAMPO CONTENI DO FORMATO

Cmb orga Asm_organización
orga_codigo Código de organización x({)

Crnb tiporol Rpm t¡po rol.trol codigo Código de tipo de rol x(2)
Msk fech dcsde Rpl rol.rol fecha desdc l'echa cálculo dcsde l)alc

.1 Msk l'ech hasta Rpl rol.rol lecha hasta Fccha cálculo hasta D¿rlc

¡ Msk fech cm ision Rpt rol.rol fech,emision F'echa dc cmisión If atc
()llsl]t\"\( I( )\us:

PROTCO,I,Í C«pitulo 4 - Página I l2 Í:sPot.

0rgnización

Tbo dc Bd:

Fecha desde

ffi

096 100%



:llonuul de Diseño Sistema de Re<'ursos Humanos ¡ Rolcs de Pago

{.I.89. FORMA PARA PROCESO DE GENERACION DEL ROL DE DECIMOS
(FRP_DECTMO)

t. )t I,R t. s.\
t1 t..tRf.DI...\ s 1 FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y ROLES

DE PACO

AUTORES
Jorge Arturo Cast¡o Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

PA(;
tl

\R( l \ r)
I Rl' t)t ( t\ro

D]:s( RlP( lO¡.'
I]oR]\f A PARA PR(X'IJS0 I)I
(itiNIiR^oÓ¡,i r»it. Rol l)l

I)t,( t\tos

t t ( \ t)[ t)t\t \( )

l.l \l \ltl( | l
lt:( lI\ \( rr \t.tz.\( ll)\

ll Jt I l() l0(n)

Cmb decimo

*¡ Bol de Decimo¡ TTE

E

LISTA DE ELEMENTOS
No. OBJETO CAMPO CONTENIDO FoRI

',IATO
I Cmb dr'cimo Rpm rubro.rubr codigo Códiso de rubro x({ )

l Cmb orga Asm_organ¡zación
orga_codigo Código de organización x(l )

Msk fech em ision Rpt_rol. decimo.
rold fech cmision l-'echa de emisión [)atc

-t Chk prcstamo lncluye préstamos x( l)
5 Chk-anricipo Incluye anticipos x(t)
()tlSuR\...\( t()\lls:

PROT('O,IT Cupitulo 1- Priginu I l-l l..tPOL

Dccioro

orsanrzación t .,r;l------------l

0z t00 ¡
Iilil¡ilililililililililililililililililil



,llunuul dc Discñtt Sistema ie Rctursos Humunos .t' Roles de Ptgo

{.I.90. FORMA PARA
(FRC_ANTICIPOS)

(]ONSI.]I,TA/R[,PORTE DE ANTICIPOS

}:\I PRESA
E('I,I,IREDES 5,,1 FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y ROLES

DE PACO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

PAG
t'2

\R( I \ o
IR( ,\\ I t(.lt( )s

D¡:S('RI[('ION
IJORMA PARA ('oNSI II. TA

RIiPOR',ni l)ti ANl t( tPOS

t[( lt^ t)]: t)¡s¡:\()
l:./NtARl( r2(r(f)

[ []( It,\ .\('Il ,^t_¡z \( l()\
ll:ll LI )rl(100

TrLnombres

lfEIEI¡¿ Comulla/Beporte de Ar¡licipot

I@r

T

EEE
@l@l

LISTA DE ET,EMENTOS
No. OBJETO CAMPO CONTENI DO FOR IATO

I Txt codemple Rhm-empleado.empl codigo Código de empleado x(5)
l-\t nombres Asm persona.pers nombres

Asm persona.pers_apellidos
Nombres del empleado
Apellidos del empleado

x( 3{))
x(30)

Cmb desdc Rpm anticipo.anti fecha Fecha desde I)atc
.¡ Cmb hasta Rpm_anticipo.anti _fecha l"echa hasta Dalc
¡ 0pt_suma Opción de sumarizado x( l)
() Opt detalle Opción de dctallado x(l)
( ) tls l. R\'..\( I( )\ t. s:

PROTCO.VÍ Capitulo4-Prigintll4 t.SPOL

General

I! omb res

Fech¡

lr Dátos Pcrsondes

:lndividual'

d¿sde

hal¡:



.llun uul tlc Disciio Sistemu e Recursos Humanos I' Roles de Ptgo

E]\tPRESA
t( { I.T REDES .§ ..r FORMATO DE PANTALLA

S¡STEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y ROLES

DE PACO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

PA(;
:l

\R( llt\1)
IR( 

^\II([¡()S

I)}-S( RtP( t()\
t oRM.\ I"\R.^ (1)NSt rl L.l
Rt,POkIL f)t:,\\ It( tP()S

rl(ll\t)]t)ts[\o
ll \l \l{/( ) llr¡ rl

FU( tl,t .\(1t 1r.tz.\( to\
SrJl'l.lO l(Xl(l

EEIEI.J Con¡ulta/rEeporte de Art¡c¡pot

T

H tr
I@t
l@l

LISTA DE ELEÑIENTOS
No. OB.I ETO CAMPO MATO

I Opt dcpan Opción por organización x(l)
Cmb depan Asm_organizacion

orga_codigo Código de organización x({)
Opt tipemple Opción por organización x(l)

l Cmb tipocmple Rhm tipo empleado
temp codigo Código de tipo de empleado x(l)

Opt cargo Opción por organización x(t)
Cmb cargo Rhm cargo.carg _codigo Código de cargo x(2 )

Opt bdos Opción todos los empleados x(l)
ll Opt suma2 Opción de sumarizado x(l)

opt detalle2 Opción de detallado x(l)
l0 Cmb desde2 Rpm anticipo.anti fecha I-echa desde [)alc
lt Cmb hastal Rpm_anticipo.anti_fecha I'echa hasta [)atc

o BSE RvA('I()N T,S:

PROT( O.v Ctpítulo 4 - Púgiru I lS ESPOL

lndiYidu¿l

[E@, ---
lCmu-r,poempte -J
[C-b-ca,go !

:General

Fech¡
dc¡d¿

h.3tr:

coN'I Er\IDO



llf unuul e Diseño Sistenru d¡: Rctursos Iluttturtt¡s -t' Rolcs ¿l¿t Pugo

.T.I.9I. FORMA PARA CONSULTA/Rf,PoRTD Df ATRASOS Y FALTAS
(FRC_ATRASOFALTA)

E]\tPRF.SA
E('U.,IREDF-S 5,.,1 FORMATO DE PANTALLA

S¡STEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y ROLES

DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Caj¡lema
Carla Sabrina Flores Vera

PA(;
t/2

.\R( lll\'o
l,R(   rR^SOljAl.l A

D}:S('RIP('IO\
t,()RMA PAR^ ( ONSti¡. rA
RI:PORTI: t)t: .A TRASOS Y

l:At. t 

^s

tr( tI \ Du Dtslt\()
1:,\1-\R/( ),lr)(ll)

tu( Il.\ \(-t t \l_tz,\( to\
li./J I I l( rl0u)

Txt_rEmbres

dd Con¡ullalneporle de Alraro¡ y Falt¿t EEEI

@cr

I @l@l

LISTA DE ELEMENTOS
No. OBJETO CAI\IPO CONTENIDO

I Txt codemple Rhm empleado.empl codigo Código de empleado x(s)
Txt nombres Asm persona.pers_nombres

Asm ¡:ersona.pers_apellidos

Nombres del cmplcado
Apellidos del empleado

x(30)
x(30)

Cmb desde Rpm atraso falta.atfa_fccha [:echa dcsdc Datc
-l C nrb hasta Rpt¡ atrilso l:llla.a!la f¡chi [:ccha hasta l)atc
5 Opt suma Opción dc sumarizado x(l)
6 Opt dclalle Opción de detallado x(l)
()BSER\'.,\( t()N []S:

PROTCO]IT Capítulo 4 - Priginu I ló ES POI,

G6nerol

elr¡-tl ¡'l
-J 

_=.J 

-J

-DótosPaGonahs

Fcch¡

Nornbres

desdü

hürta

FoRÑTATo



Manuul c Diseño Sisttma de Recursos Humanos.¡' Roles da Po¡¡o

T,}II'Rt-SA
E(',t)AREDL:S 5..4 FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y ROLES

DE PAGO

AUTORES
Jorge Anuro Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

PAG
212

\R( I\ o
lR(.\fR/\§(»Al.l,^

D¡:S('RIP('IO\
IroRl\tA P^RA (1)NSUl. I^
RI]P()RTIJ DI] ATRASoS Y

I:AI.Ir\S

Ft:('ll..r DE DtsE:ro
2:/r\'tARZO/2000

FE(',111 .\( " lt.tz.{( t()\
ii,.t t o/t0(xr

.¡r Cor¡¡ula¡rBepote de Alraso¡ I Faltas EEEI

E E¡

I

T
@I@l

LISTA DE ELEMENTOS
No. O&'ETO CAMPO CONTENI DO F()RI\IAT()

I Opción por organi?rción x(l)
Crnb dcpart Asm,organizacion

orga_codigo Código de organización x(.1)
Opt tipcmplc x(l)

.l Cmb tipoemple Rhm tipo empleado
temp codigo Codigo de tipo de empleado x(:)

l Opt cargo opción por organización x(t)
6 Cmb careo Rhm _cargo.carg_codigo Código de cargo x(: )

1 opt k)dos Opción todos los empleados x(l)
s Opt suma? x(r)
() Opt_dctalle2 Opción de detallado x(l)
l0 (lmb dcsde2 Rpñ alraso lalta.atfa lccha I'r"'ch¡ dcsdc l)¡lc
ll Cmb hasta2 Rpm_alraso_lalta.atlh fecha [:r¡cha hasta I)alc
( )BSIR\'.\( t( )\ [.S:

P RO'I'(-OM Capítulq 4 - Ptigina I l7 LS POL

lndiviti.¡¡l

lG67;-L--

{Cmb-trooemole jl
flc.b_ca'so j

Facho

dcad¿

ha¡ta

tóñió n-por,xdilzacl6i---l

oEidndelunrañ¡o

Ttrp' ii¡t..,ñ



.lÍunuul tl¿ Diseño Sistema le Ret'ursos Humanos )' Roles de Pu¡;o

.I.t.92. T-OR}IA PAR,,I f]}IISIÓ:i DE A\'IS0S DE I.]\FEI{}IEI),\D
( t' R('_,tv I SOE,)'{ l'U Rllt )

I: }I PRESA
ECU.4REDES S,A FORMATO DE PANTALLA

SISTE,MA
S¡STEMA DE RECURSOS HUMANOS Y ROLES

DE PACO

AUTORES
Iorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Florcs Vera

P.t (;
ll

.\R( I\'o
¡R( 

^VtS( 
)tr\t,t:RIt

DUS( RIP( tO\
tjoRNr^ PAR^ I:¡{tSI(iN t)ti

^vtsos 
t)ti IitiIIiRvtit),^t)

[-u( IIA Dt: DISU\0
: l,lUA R/( )./:(xn)

!-f,(' ,.r A(-t-t .t¡,¡z^( to\
8/lt I to/2000

'i Emisión de Avi¡o de Enlermedad

il

-

;EE¡

LISTA DE ELEMENTOS
No. OIIIETO CAMPO CONTEN I DO FORMATO

I Txl,codemple Rhm empleado.empl codigo Código de empleado x(5)
l Txt nombres Asm persona.pers nombrcs Nombres del e mpleado x(10)

'frt apellidos Asm persona.pers apellidos Apellidos del empleado x(i0)

()BSf R\'ACI()N IS:

PROTCO.II Capírub4-PtiginullS ESPOL

Errph.do

Nombrcr

Apcldos

=.lE



|Ianuul de Diseño Sistcmu de Re tursos ltumtruts -t' Rolcs tfu Pago

{.1.9-1. FORM¡\ PARA CONSULTA/REPORTE DE PAGO DE IMPITESTO A
LA RENTA (FRC_I MP-RENTA)

T: }T PRESA
ECL;,4REDES S-,4 FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SIS EMA DE RECURSOS HUMANOS Y ROLES

DE PAGO

AUTORES
Jorge Anuro Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Ve ra

PA(;
t:

\R( t\ o
i( t\ , Rl \ I \

D]ts( RtP( to\
l{)Rll.l PARt (1)\Sl I IA

Rl PORl l, l)l P.\(i()l)l
¡§IPI I S I'O ,\ I.A RI:N I.\

I E( lt.r D]; f)tslt\o
:: \t,\R./( )'t(xri!

rlt( lr,\,r(-t1 u.tz.\( ll)\
ti ,t l.lo lo0o

fxt_nombres

? Conrulta¡rneporle de lmB¡eslo a la Ber¡la EEE¡

@r

EEE
I Iffi=l

I@I

LISTA DE ELEMENTOS
No. OBJETO CONTEN I DO FOR 4ATO

I Txt codemple Rhm_empleado.cmpl_codigo Código de empleado x(j )

Txt nombres Asm_persona.pers nombres
Asm3ersona.pers_apellidos

Nombres del empleado
Apellidos del empleado X

( 3

l
0)

( 0)
Cmb desdc Rph pago imp renta

pgir fecha L'echa dcsde [)ate

l Cmb hasta Rph pago imp renta.
pgir fccha lrccha hasta I)i¡lc

Opt_suma x( I)
() Opl detallc Opción de detallado x{l)
( )BsuRvA('to)J us:

PROTCO,II Capitulo4-PtiginaIl9 ESPoL

Datos Pcrsondca

N onbrcs

r Año

0pt-¡¡n¡

0d-d.tC.

dcsd¿

h¿da:

CAIlTPO

Fl¡rc,,,u ¡¡ 'ñññ¡"



.lIutt uul lc l)is¿tio Sist¿ma dc Recursos Humonos -¡' Roles dc Pago

t] !I PRES,\
1.,(-I,'AREDES 5,4 FORMATO DE PANTALLA

S¡STEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y ROLES

DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

PA(;

\R( t\ ()
I R( llll) RI:r- 1,!i

D ¡:S( RtP( to¡i
I.OR\iA t'^RA ( Otistit IA

RI:PoRI I] I)IJ PA(;o t)IJ
tMPllt:s ro A I_A RtiN r.,\

tu( It.1 t)u I)tsu\o
ll \1,\Rl( ) l(xt(l

rlt( tI.\,\(1r,\t.tz.\( rori
l,Jtrt.to:(x)0

Minimizar

@
@

d., Cmsulta,lFeporle de lúpue3lo a la Eenla EEE

H EI

@l
l@l

LISTA DE ELEMT]I.'TOS
No. OBJETO CONTENIDO FOR¡ IATO

I Opt dcpan C)pción por organización x( r)
Cmb dcpart Asm organizacion

orga codigo Código de organ ización x(4)
Opl tip!.mple opción por organ ización x(l)

l ( mb tipoemple Rhm tipo_cmpleado
temp codigo Código de tipo de empleado x(: )

Opt,car-qo Opción por organizáción x(l)
Cmb cargo Rhm cargo.carg codigo Código de cargo x(l)
Opt todos Opción todos los empleados x0)

t{ Opt suma2 Opción dc sumarizado x(r)
I cl Opción dc detallado x(l)
l0 Cmb desde2 Rph¡ago_imp_renta

pgir_fecha I"ccha desde I)ate
II Cmb hasta2 Rph_pago_imp_renta.

pgir_fecha I'echa hasta l)¡1c
( )BSEt{\".\( t()\t,.S:

PROTCOIT Capitulo 1- Ptigina 120 ES PoL

lndlidu¿l

f*,ü

lr.L'rp.,.-Ei"----
lr,nb-..-r

Año

ic;;¿;;r¡i

da¡dc:

ha¡ta
C 0pt_sumo2

C 0pt_dclCb2

CAMPO



-llunual dt Distño Sistemu da R¡tt-u¡sos Humuttos .¡' Role,s e Pugo

{.1.9.t. t-Olt}IA l'¡\R.\ ( ONStrl.-tÁ/RUPOR'tL DI'- Rt llltOS (['R(' Itt I]ROS)

1.. \! t,H.1..s,\
ECU,,IREDES S,A FOR[IATO DE PANTALI,A

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y ROI.ES

DE PAGO

AUTORES
Jorge Anuro Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

PA(;
t:

.\R( l \'()
IR( Rt I}R( IS

DES( Rtt¡( to\
lr()R\t^ PAR^ ( O\Sl'l I',l

RI:P()R fl, I)| RIIOROS

I t..( It\ t)t. I)lsl \()
tt \f \R,/( ).- ,

t1:r' \ \( lI \r tz\( r()\
li Jl I l(t l(f¡r

Cñb_lr'-üo

Lsl_d

LISTA DE ELEMENTOS
No. oBJETO CAMPo C:ONTEN IDO FoRMATO

I Cmb trubro Rhm rubro.rubr tipo t' rpo de rubro x(r)
l-st ¡ Rhm_ rubro.rubr_codigo Código de rubro x(4 )

Lst d Rhm rubro.rubr codigo Código de rubro x(.1)

ollsEI{\'A( t()If S:

PRO'I'CO,II Cutritulo 1- Prigütu l2l ESPOL

Cdrio d6 S6bcqdñ

(- TiE/ffr¡ro

l- 6on¡r¡h

a DácirÉr

T fod6

a Badbb*

(- Aporlc IESS

R60r

fodo. ))

As€!¿,> 
I

. otr, 
I

_t
:)

E]
m<< fod6



Muttuut de Diseño Sistemu de Retursos Humanos y Roles de Pago

{.I.95. FORMA PARA CONST,]LTA/REPORTE DT] ASIGNACIÓN DE
SI.I BS I DI OS DE E,MPLE,ADOS ( FRC-SU BSI I)I OENTPLEAD0)

EUPRESA
E('L,IAREDES S A FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTTJMA T'E RECURSOS HUMANOS Y ROLES

DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina l-lores Vera

PA(;
I]

\R( llll o
lR( St lllSIl)lOlrl\lPl.l ,\lX)

DES( RtP( ¡O\
f:oRM^ PARA CONSI it f 

^RI:POR nj ¡)l ASI(;NA( lÓ\
t)t: stius )tos Dti

llItPt.t:^tx)s

1[.( It \ t)]t t)ts]t\o
ll \l \R,/( ) llrrrL'

rE( tL\ .\('Il \t.t7,..\( tó\
It Jl l.l()/:t)01)

lrt nomb¡es

fxt_apellirlos

5 Con¡ultas/Eeporle¡ de Adgn iroer de Subiilor EllE¡

ffi.r

I I

E E

LISTA DE ELEMENTOS
No. OBJETO CAMPO CONTEN I DO FORMATO

I l rt codcrnp Rhm empleado.cmpl cod¡go Código de empleado x(s)
'I xt nombres Asm pcrsona.pers nombrcs Nombres del empleado x(10)
1nt apellidos Asm persona.pers_apellidos Apellidos dcl emplcado x(10)

J Opt suma Opción de sumarizado x(l)
opt_detalle Opción dc detallado x(!)

( )llSt.RvA( lO¡.-E§:

P ROT(-O.v Copítukt 1- Página 122 ES POI-

Ge¡erd

N onÉres

Apefuos

D ¡to¡ Pc¡¡qr¡hs



.lIutt ulI It Di.yt:tit¡ Sisl¿nro c Rta'utsos Humaruts -|' Roles dc Ptgo

t.. \t t,lt t..s..\

E('I)AREDES S A FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y ROI-ES

DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

PA(;

rR(,ll\'o
I R( \t lrslt)t()t,\fPt t:^tx)

t)t:s( R¡P( tot
l.oRt\t^ PAR^ ( O\St't t,'\
Rl:POR] l: l)l: 

^Sl(;\.^( 
ION

t) t, sl 8sll)t(]\ t)t
I t\fPLIi^fx)s

tt.( lt \ t)l I)ts].\()
lt \l \l{,/( r.l, ,r

tl:( ft\ \(-rt .. .rz.\( f()\
¡ ,t I t()rt000

Cmb_Depart

Cmb_T ¡poE

LISTA DE ELEMEN'ToS
No. ORIETO CAMPO CONTENI DO FORMATO

I Opr dcpan Opción por organización x(r)
l Cmb Dcpan Asm-organizacion

orga_codiSo Código de organización x(4)
Opr t¡poemple Opción por organiz¡ción x(l)

l Cmb tipoE Rhm_tipo_empleado
temp_codigo Código de tipo de empleado x(?)

Opl cargo Opción por organ¡z¿ción x(l)
Cmb Cargo Rhm_cargo.carg codigo Código de cargo x(l)

7 ()pt todos Opción todos los enrplcados x( t)
¡l Opt,suma2 Opción de sumarizado x(l)
') Opt detalle2 C)pción de detallado x(l)

()I}S E R\'AC'I()\ ES:

PROTCOM Cupítuht 4 - Príginu l2-t T:SPOL

lndvidud

Fffi" r

=l El -sl

C 0pLsum¡2 t^ OpLdetalE

C Opt_dlpür

(. 0 pt_tipoanpl

C Opt-cargo

a opt_todos

Con¡ulla¡/Eeporter de Arignacione: de Sr¡b¡itlo¡ l-frlx



.lf uttuol la Disaño Sistemu e Rcc'ursos llumorurs -¡' Rolcs de Pago

{.I.96. T'OR\,|A PARA ('ONSI.]LTA/RT]POR'TE DE (]¡\ST0S DEI- T]lVIPLEADO
(FRR_(;AST()S)

[,IIPRESA
E('T,IAREDES 5,1 FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y ROLES

DE PAGO

AUTORES
Jorge Anuro Castro Cajilema
Carla Sabr¡na F-lores Vera

PA(;
r'2

\R( Ill\ o
tRl{ r;\\ t }\

Dt:s( RtP( to\
l'oRIl¡\ P,\R{ (O\St l It
Rt.POR lt: l)l (;\sr()s r)l,t

I t\1Pl I 
j,^tx )

l.¡.( lt \ t)t: t)tsl.\()
ll \, \R,/( ) l ¡r

rlr( llA \(- .U.tz.r( t()\
lli ,l rl.l() lf){()

Txt nombre

Txt_ópelldo

EEEI-, Reporte de Garlo de Empleados

IEffiET

EEIE
I@l
l@lI

LISTA DE ELEMENTOS
No. o&tETo CAMPO CONTENI DO TORMATO

I
'l'xt_codemple Rhm empleado.empl codigo Código de empleado x(5 )

l Txt nombre Asm p€rsona.pers nombres Nombres del empleado x(i0)
'f'xt ape¡lido Asm jersona.pers_apell idos Apellidos del empleado x(i0)

I Cnrb desde Rpm gaslo.ga-st fecha Fecha desde I)alc
5 Cmb hasta Rpm gasto.gast fecha Fccha hasta [)alc

Opt suma Opción de sumariado x(l)
Opt deralle Opción de detallado X(I)

()llSl.RvAC l()lriIIS:

PROT'C0tl Capítulo 1- Ptigino 124 L:SPOL

General

Emp

Errpbado

Nor¡üa¡:

Apd[dos:



llunuul dc Diseño Sist¿ma de Recursos ltumunos y Roles de Pugo

Eil!PRESA
f:(,I.i,.IREDES S -,1 FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS TIUMANOS Y ROLES

DE PACO

AUTORES
Jorge Anuro Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

PAG

.rR( t¡t\'o
¡.RR (;,^SlO\

Dt:s( RtP( to\
froRlt^ t,^R^ ( oNsl ;¡. t^
RliPr)Rl ti DIi (iAs los DIi¡

ti§tPt.t:Atx)

t !.( \ t)]: I)IS]_\o
ll \1.\R/( ) llr0o

lt:( ll.\.\(-[( \t.tz.\( ll)\
8/Jt ¡to,l(xxr

Cmb_deparl

Cmb_lrpoemple

Cnü_cago

LISTA DE Et-E 
'ENToSNo. OBJETO CAMPO CONTEN IDO

opt depan Opción por organización x(t)I

l Cmb deparr Asm organiz;rcion
orga_codigo Código de organización X(.1)

Opt -tipocmple Opción por organización x( r)
l Cmb tipoemple Rhm-tipo empleado.

temp_ codigo Código dc tipo de empleado x(2 )

Opción por organización x(l): Opt cargo
Cód¡go de cargo x(2)6 Cmb cargo Rhm- cargo.carg_codigo
Opción todos los cmplcados x( l)7 Opl todos

x(r)i\ Opt sumal Opción de sumarizado
9 Opción de detallado .x(l)
l0 Cmb desde2 I'echa desdc I)a1c

Cmb hasta2 Rpm_Basto.gast_fccha I'cch¡ hast¡ I)¡tcll
()ItsItR\' \( t()\l,lS:

EryEq

PROT('OM Capítulo 1- Púginu 125 ESPOL

I

lecc

s I rll r. II -'- I I

íEü;-ie!i

(^ 0pt-d6prd

a opt_t¡rcmpl

C opLcargo

a od_rodo3

r Fadr¿ se

I a".0",

I r,.r,",

a opl_sum.2

a Opt_dét.aa2

t,l.brr",,j.: -I
IE"óJ"tr.:-l

lndividu¿l

lRpnr gasto.gast lccha 
l

lOpr_dcralle2



Mlnual ¿ Diseño Sistema de Recursos Ilumanos -¡' Roles de Pugo

.I.I.97. FORMA PARA CONSULTA/REPORTE Df, (;ASToS DE LA EMPRESA
(FRR_GASTOS_EMPRESA)

E IlI PR Í-SA
E('(iAREDES 5.1 FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTI]MA DE RI]CURSOS HUMANOS Y ROLES

DE PAGO

A UTORES
Jorge Arturo Castro Caiilema
Carla Sabrina Flores Vcra

PAG
t2

rR( lll\ f)
I RR ( I,\\ I()\ I:TIPRI S \

D!:S( RtP( to\
IjoRlrtr\ t^R^ ( o\sl'l I l\
RI:POR I t' t)l (;^S rOS t»l

t,.\ Ij\fPRt:\.\

It:( ..1 t)t: Dtsft\o
:1,!f,\R;,,o lf)0r)

l ]:( lt.r ,\(-t t .\l.tz.\( to\
8/Jl ll()rli)(i0

fxt nomhe

Txl_apellido

', G.rlos de la Eoprera quo R"prercr¡lan lo¡ Eopleados ElilE¡

ffi

Ia EEE

I,ISTA DE EI,EMENToS
No. O&'ETO CAMPO CONTENIDO FORi

I Rhm empleado.empl_codigo I cm cado x(5)
Nombres del empleadol lxt nombre Asm_persona. pers_nombres x( 3o)

Asm persona.pers apellidos Apellidos del em x(30 )
J Opt suma Opción de sumarizado x(l)

Opción de detallado x(l)

()llSt.R\.\('to\Its:

-

PRoTCO,If (itpituk, 1- Priginn 126 I-:S PoL

Gene¡al

,Ape idos

N ornbres

lTxt codemple

f-i -ñFIld"-

]bpt ¡;ñrF-

---t



.lÍanuul de Dis¿ño Sislemc de Recursos Humonos 1i Roles de Pago

I,. }I PR [,SA
L( ( ..1RÍ.DES.\..1 FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y ROLES

DE PAGO

AUTORES
Jorge Anuro Castro Cajilema
Carla Sabrina Florcs Vcra

PA(;
ll

..\R( l \ o
tRR (;^S | ( )S l:\lPRtiS,\

D]:S( RIP( rO\
,.oR\í.{ P,\R,t ( (}\sl ¡. t..\
Rl PORI I I)t (i\S IOS f)t I

I \rPl L\lx )

l ]t( ll \ D]: l)ts[:\o
:: \!,\R/O:r)rf)

¡t]( 11..1 ..r(-l r \t.t7-^( t(]\
I{ Jl I tO 1000

Cnü_ca9o

é? Ga¡tor de la Eoprera que Reprerenlan lo: Empleador llE E¡

T

LISTA DE ELE}IENTOS
No. ()tlt ETO CAMPO CONTET\iIDO FORIIIATO

x(r)
Cmb dcpan Asm organizacion

orga_codigo Código de organización x(4 )

Opción por organización x( l)
J Cmb tipoemple Rhm tipo empleado

temp_codigo Código de tipo dc cmpleado x(l )

5 Opt cargo opción por organización x )

6 Cmb_cargo Rhm _cargo.carg_codi go Código de cargo x(2)
1 Opt todos Opción todos los empleados \( I)
ti Opt suma2 opc ón de sumarizado x(t)
q Opt detalle2 Opción de detallado x(l)

( )BSt.R\'.\( t( )\ ES:

PROTCO.V Copítukt4-Ptigina127 LS POI,

lndividual

ffi
f C"rU-r,ocrnte I

s I r-ll &. II 
-t 

I

iGcnc¡¿li

IOpr dcpan I Opción por organización

Opt trnocnrplc



,llun ual dc Diseño Sistemo de Racursos Itumanos.¡' Rolts de Pago

{.I.98. T'ORMA PARA C0NSTíI,TA/REPORTE DE HORAS EXTRAS
(FRR-HEX'I'RAS)

t. ]l l,R t.s.\
L:('TJA REDF-S S -1 FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y ROLES

DE PACO

AUTORES
Jorgc Arturo Castro Cajilema
Carla Sab¡ina Flores Vera

PAG
t:

.rR( ttr\'()
I RR III'\ I R,,\S

Dt:s( RtP(1()\
I ORI\f.^ P,\R^ (1)\:Srrl L\
RI'POR I',t: I)ti (;,\Stl )§ I)tl

ll()RAs liI lR s

t 1:(' ,\ Dl: DtSl;\o
l:,\l 

^R/o/l(xr0

[ ]:( lt.r \( l t ,u r:,..\( ¡o\
l,t lt't I( ) lrfr0

I xt_nombre

lxt_apellido

IfEEI-, Reporle de Ho¡a¡ Erl¡a¡

IffiT

I @I@l

LISTA DE ELEMENTOS
No. OB.' ETO CAMPO CONTENIDO FORMATO

I Txt codemple Rhm_empleado.empl codigo Código de empleado x(s)
l rt nombrc Asm persona.pers_nombres Nombres del empleado x(lo)

Asm_Iersona.pers apell idos Apellidos del cmpleado x('ir))
l Cmb desde Rpm hextra.

hext fecha calculo Fecha desde I)¡tc
Cmb hasta Rpm_hextra.

hext fecha calculo Fccha hasta Datc
(r Opt_suma Opción de sumarizado x(l)
1 Opl_detalle x(l)
()B§t R\',\(',t()\[]s:

PR()T('Ov (.upírulo 4 - Ptiginu l2ll LSPOI,

6eneral

sl ¡rl &lI 
-r 

I

lnd_iv,idual.

Errpb.e

Noíü¡cs

Apofrdoü

ItEñrt.'dcta¡-Ell-

llrt,apcllido



.llunuul tlc Diseño Sist¿'mu de Recur:ros Hunutnos -l' Rolts ie Pogo

E!I PRESA
E('L;AREDES S,A FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y ROLES

DE PACO

AUTORES
Jorge Anuro Castro Cajilema
Ca¡la Sabrina Flores Vera

PAG

\R( lltl'o
I RR III:\ TRAS

t)l:s( RtP( to\
IORt\f ,^ 1..\R.\ ( ()NSl rl l,\
RI PoR I'I: I)I: (J,'\\ I0\ I)I

llt)R.\s t \ tR.\s

l u( lt \ l)1_ I)lsl.\o
ll \1.\R/( ) l0/r )

lli( ll,\ \(-tt \l.tz\( t()\
ir il I l( ) :r¡xl

Cmb-depart

EEEI? Repolte de ]lo¡a¡ Ertras

T
I@r
I@l

I,ISTA DE ELEMENTOS
CONTEN I DONo. ORIETO CAMPO

I opción por organización x(l)
l Cmb depart Asm organizacion

orga codigo Código de organización x(.r )

Opción por organización x( r)Opt_tipoemple
.l (-mb tipocmplc Rhm tipo empleado

temp codigo Código dc tipo de empleado x(l )

Opción por organización x(l)5 Opt cargo
x(l )() Cmb cargo Rhm_cargo.carg_codigo Código de cargo

( )pción todos los empleados \( r)Opr todos
Opción de sumarizado x(l)ti Opt sumal

() opt detalle2 Opción de detallado x(l)
l0 ('mb desdcl Rpm-hcxra.

hext fecha calculo l'echa desde [)atc

Dalc
II Cmb hasla2 Rpm hextra.

hext fccha calculo F'echa hasta

0I}S E RVA('IoN ES:

PROT(-O.v Copítulo 4 - Página 129 ES POL

lndividual

ffiffi

sl rl & |I 
-r 

I

FoR}IATO

I 
tlpt dcpan



.llun ual d¿ Diseño Sislcnru ¿fu Rccursos Humutros .¡' Roles e Pugo

{.I.99. FORMA PARA CONST]LTA/REPORTE DE
EMPLEADO (FRR-LIQ_EMPLEADO)

l.tQt'D.\( lO:\.. l)E

r. )r PRus.\
t|'t.t.4RI-.DES S .-t FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y ROLES

DE PAGO

AUTORES
Jorgc 

^nuro 
Caslro Caiilema

Carla Sabrina Flores Vera

l,i{ (;
l:

\R( ¡ \'()
t;RR I t{J l'\tPl.tlAIX)

t)t:s( RtP('lo\
t.oRll^ PARA ( ()¡ist L t^

RI:PORlti l)l: I lQtrll)¡( l()\
I)ti t:MPl.tiAIx)

Í l:( ¡t\ Dl: l)ls1:\o
l:r\lAR/oil0(x)

tu( lt..r \(-t'l lt.t7.l( to\
ltlI tl lo':o0r)

Txt nomúe

Trt_apellido

¿, Beporle de Liquidacón de Emoleado¡ EEEI

EffiEr

I @l@l

LISTA DE ELEMENTOS
No. o&tETo CANTPO CONTENIDO FORI}IATO

I
-T \l codemplc Rhm,empleado.empl_codigo Código de empleado x(5)
lrt no¡nbrc Asm persona.pers nombres Nombres del empleado x( i0)
'l rt apcllido Asm pcrsona.pcrs apcllidos Apellidos dc'l empleado x(:¡0)

-t Cmb dcsde Rpm liq empleado
liqf l'echa F-echa desdc I)illü

(-mb hasta Rpm_liq_e mpleado
liq f_fecha I:ccha hasta I)ar!'

( )pt suma Opción de sumarizado x( I)
1 Opt detirllc Opción de detallado x(r)
( ) llS u R\'-\C t oN us:

PRO'r( ().v Cupírulo 4 - Prigina l.1l) ESPoL

GcneÍal

sl r-ll elr 
-t 

I

I dcsda

0a

hdst¡

N onürcs:

Apellidos



,llunual l¿ Discño Sistema le Recursos Humonos ¡' Roles de Pogo

[. ]t PR[:S,\
EL'(I.4REDF.S S A FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y ROLES

DE PACO

AUTORES
Jorge Anuro Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

PAC
2i2

\R( l \',o
I.RR I Ir.) t:IlPI.t:^tX)

Df;s( RtP('to|i
I.ORili  f'.tRA ( ONStJl. t.\

RliPoR i Dti t-¡Ql ltD^(1oN
I)Ii IJIúPI-I]AtX)

tl:( \ D]; Dts]:\o
ll \1^Rl( ) lrxro

IU( lI\.\(r't \l.rz\( r()\
ll Jt'l Io lfxn

Cmb-car9o :l

¿9 Bepolle de Liquidación de Er¡pleadoi IEEI

H EI

I @lE@l

LISTA DE ELEMENTOS
OB.'ETO CAMPO CON'TENI DO

I opr depan Opc ión por organiz-rción x(l)
Cmb depar Asm_organizacion

orga codigo Código dc organiz,eción x(1)
Opt lipoemplc r organtz¡c¡ ón x( l)

-l Cmb _tipocmple Rhm,tipo_empleado
temp,codigo Código de tipo de empleado x(l)

5 Opción por oreanización x(l)
(, Cmb cargo Rhm cargo.carg codigo Código de cargo x(l)
-7 Opt todos Opción todos los empleados x(t)
ll ()pt sunral Opción de sumarizado x(l)
I Opt detallc2 Opción dc detallado x(l)
l0 Cmb desdc? Rpm_liq_empleado

liqf f'echa Ijecha dcsdc [)¡tc
Cmb hasta2 Rpm liLempleado

liq f_fecha [:echa hasta Diltc
()Iist R\'.\ ('t ( )\ fts:

PROt CO.v Cupítulo 1 - Prigina Ll l ESPoI,

lndividual

ffiffi

['oRlltAt'()

TópLc,tr!",



.llunuul tle Disttio Sistema de Recursos Humanos ->- Roles de Pago

{.I.IOO.FORI\IA PARA (]ONST]LTA/REPORTT, DE HISTÓRICO DE ST]ELDO
(FRR_HSTIELDO)

E \I PR I,\A
E(U,4REDES 5,,4 FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y ROLES

DE PACO

AUTORES
Jorge Anuro Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

PA (;
rl

\R( t\ ()
IRR tISI'I:I IX)

Dlts(:RtP('toN
I]ORM  PARA ('ONSIJI,TA

RtitoRTIr DIi tttsTÓR¡( o l)tl
slll,l.tx)

Ft:(' A D¡: DrS¡:§()
::,MARlO/:000

rl:(' ..1 .r(-rt tI.t7,.\( ¡()\
t(,Jl'l ¡( )'l(xfr

Txt_nombre

f xt_ apellido

IEET? Beportú de Sueldo¡

IñffiET

II

EH

l@l
I@l

LISTA DE ELEMENTOS
No. OB.IETO CA}I PO CONTENIDO FORMATO

I Txt codemple Rhm empleado.cmpl codigo Código de emplcado x(5)
Txt nombre Asm persona.pers nombrcs x(i0)
Txt_apellido Asm persona.pers_apellidos Apellidos del empleado x(i0)

-¡ Crnb desde Rph_sueldo.hsue_fecha Fccha dcsdc [)atc
i Cmb hasta Rph,sueldo.hsue_fecha Fc'cha hasta [)ate

6 Ott sunl a Opción de sumarizado x( l)
1 Opt detall§ Opción de detallado x(l)
( )BSER\',\('tO\ ft S:

PRoT('OM (-ttrítulo 4 - Púgino 1.12 ESPOI-

Genera¡

Ddos

¡ Fach¡

' d..d",
i

I tr¿¡tc

Nanb¡s

Ae{dos

I Nornbrcs dcl cmpleado



llonuul de Diseño Sisttntu c Recursos Ilununos I Rolct tlc Pugo

[;}I PRT:SA
FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS 1IUMANOS Y ROLES

DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Caiilema
Carla Sabrina Flores Vera

PA(;
22

\R( t\ o
t,RR SI I:t tX)

D¡:S('RtPCIOT
roRt\tA PAR^ CONSUT fA

RIJPoR]'[ I)Ii IIISTÓRI('O I)I
st J11.D()

r !r It \ l)u t)tsl.\o
t: \t.\R/il:1llfr

r}]( u.\ ..r(-t ( ,\¡.¡:r_A( to\
8/rtrt.to/10{)0

EIE? Heporle de Sueldos

I @I
l@l

L¡STA DE ELE}I ENTOS
No. OBJ ETO CAM PO CONTENIDO FORMATO

I Opt deparl Opción por organización x(t)
Cmb depan Asm_organizacion

orga_codigo Código de organización x(4)
Opt tipoemple Opción por organización x(r)

{ ( b lipocmplc Rhm tipo empleado
temp_codigo Código de tipo dc empleado x(: )

5 Opl cargo Opción por organi;ración x( l)
Cmb cargo Rhm,cargo.carg_codigo Código dc cargo x(:)
Opl todos Opción todos los empleados x( r)

¡i Opt suma2 Opción de sumarizado x(l)
() Opt,detalle2 Opción de detallado x(t)
l0 Cntb rlesde2 Rph sueldo.hsue fecha lrccha desde t)ate

ll Cnr b hastal I:ccha hasta [)atc

oI}S I]RvA('IoN ES:

PROTCOM Cupítulo 4 - Ptigina l.l-1 ESPOL

L('uüDti\ s 1

lndividual

5ffi+
fCmb-t,poempte .3
flcrb-ca,oo -!ü

-els-l sl

IRph_sueldo.hsue_fecha I



.llun uul de Diseñt¡ Sislcnru ie Rttu¡st¡s Humanos -t' Roles dt Pt¡¡o

{,I.IOI.FORMA PARA CONSI.ILTA/REPORTE DE TRANSACCIÓN
(FRR-TRANSACC¡ON)

E]!IPRES,{
E('U,,1REDES S-.,1 FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y ROLES

DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina f'lores Vera

PAG
tl

.rR( l \1)
I:RR IR;\NS,\( ( loN

DUS( RtP( IOti
F0RMA P RA CI)NSIJI- I'A
Rt:f\)R I-E / I R^¡iSAC( tON

t u( lt \ t)1: Drslt\()
::,11^R,/O lrX !)

Il:( lt.\ A('I ( At.tz.r( to\
l{.Jl l lo l0rx)

Txt nombre

I xt_¿pellido

EIiE¡¿ Bepolte d" Tran¡accione¡

IEM

T

EEE
@ll@l

L¡STA DE ELEMENTOS
No. OBJETO CAMPO CONTEN IDO FOR¡ /tATO

1 Txt codemple Rhm empleado,empl_codigo Código de empleado x(5)
Txt nombre Asm persona.pers,nombres Nombres del empleado x(30)
Txt apellido Asm persona.pers apellidos Apellidos del empleado x(30)

l Cnlb desdc Rpt_transacc ion.tran_ fecha Fecha desde I)alt
i Cmb hasta Rpt transaccion.tran fecha Fecha hasta l)ate

C)pt_suma Opción dc sumariz:do
^(tlOpt detalle Ión de úl¡ ¡do x(t)

O IiSE RvACION f S:

PROTCO,II Capírulo 1- Página 134 ES POI,

General;lndiüduali

desde

Emdc.do

Nor¡tla:

Ap6ldc



Manual e Dis¿ño Sislemt e R¿tursos Humonos ¡'Rolcs le Pogo

FORMATO DE PANTALLA
I: ]l l,li usA

E('I.',IRED¿§ .S ,,f

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y ROLES

DE PAGO

AUTORES
Jorge Anuro Castro Cajilcma
Carla Sabrina Florcs Vcra

PA(;
:l

DUS( RIP( to§
I:()R:\,1^ PARA CONST [. ] A
RtIPORII: i 1 R^NS^CCtO¡i

ru( It^ Du Dtsl:\o
2l/t\t^Rlo,l000

.rR( t\'o
I RR I R;\NS:\( ( I( )i\i

fu( tl.r..\(-n ..\I.¡7,.\( to\
8i ilIl-lo llo(l

Cmb_depat :l

Ic.u-áeo :J

'¡¡ Reporte de T¡¿n¡acciones EEEI

EEE
I @E@l

LISTA DE ELEMENTOS
FoRNo. OB'ETO CAMPO CONTENI DO

Opción por organización x(l)I

Cmb dcpan Asm_organizacion
orga_codigo Código de organización \(¡)

Opt tipocnrple Opción por organizáción x(l)
J Cmb tipoemple Rhm_tipo _empleado

temp codigo Código dc tipo dc empleado x(2)
x(l)Opción por orBan i1¡ciónOpt cargo

Rhm. cargo.carg codigo Código dc cargo x(l)6 Cmb_cargo
Opción todos los empleados x(l)1 Opt todos
Opción de sumarizado x(l)s Opt suma2

x(l),) opt delalle2 Opción de detallado
I)atcl0 Cmb desde2 Rpt lransaccion.(ran fccha Fecha desde

lt Cmb hasta2 Rpt-transaccion.tran _fecha Fech¡ hasta I)atc
()IISERVACI()N ES:

I

PR0',t('o.v Capitulo 4 - Ptiginu l.l5 ESPOL

ffi

- Fccha sdecc
dcsdc

hóst6



,llnnunl dL' Dis¿titt Sistemt de Retursos Humanos ¡' Roles de Pugo

t.I.I02.FORMA PARA
(FRR-PR()VISION)

(()\st'1.T.\/l{EPoltTta I)ta PRovtsto\us

Í- }I PRESA
E('Ü:,f RED¿¡i.S.,,I FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y ROLES

DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

PA(;
ll

,rR( Ifi\'o
tjRR PROVtStONtis

¡)¡:s( RtP( t()\
r( )RM^ P^RA ( ()NSt [ ] 

^RIiP0RI I: I» PRo\'ISI0N

tu( tI.\ Du Dtsu\o
ll,/lvlARloi loo0

Ft:( ttr .\(- .\Lt7,-{( to\
Ii/J ( tl.l( )/l0rxl

Txl nombre

T xt_apelhdo

i., Beporles de Provi¡io¡¡e¡ IEE¡

IilT

I @t
l@l

LISTA DE ELEMENTOS
No. OITJETO CAM PO CONTEN I DO FORMATo

-fxt 
codemple Rhm empleado.empl codigo Código de empleado x(5)

l Txt nombre Asm_pcrsona.pers _nombres Nombres del empleado x(i0)
'fxt apellido Asm persona.pers._apellidos Apellidos del empleado x( 30)

.,1 Cnrb dcsdc Rpt det provision
dpro _fechacalculo l'ccha dcsiic I)¡tc

Cmb hasta Rpt_det provision
dpro fechacalculo Fccha hasta I)ate

() C)pt,suma Opción dc sumarizado x(l)
Opr detalle Opción dc detallado x(l)

oBsURVA( toNES:

PRoTCo,II Capítukt 1- Páginu l-ló I..S POL

Gsncrallndividuali

sl rll r. l| :--l I I

Noribrcsl

Apdfido§



.lÍtn uol lt Dis¿titt Sisttmt d¿ Retu¡.uts llununos -t, Rolts d¿ Pultt

t.t \t t,R tls..lt
E('L}.4REDES S,A FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y ROLES

DE PAGO

A UTORES
Jorge Anuro Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

PA(;
t2

..rR( tII\',o
I RR PR( )VtStONt-S

t ¡:s( RtP( ro§
t:()R§lA t,ARA ( ONSI il.1 ¡1

RtiPoR. i t)ti PRovtstofi

tt:( lt \ Dlt D¡s]l\()
l:, rf^R/( ).llxro

lt:( lI,\ r( tr rt.tz.\( to\
ti./J I lto,t0in)

lfEE¡'¿ Reporle¡ de P¡ovi¡imes

t@ffit
l@l

LISI'A DE ELEMENToS
No, OB.IETO CAMPO CONTENIDO F()R tltATo

I Opt dcpan Opción por organiz.ación x(t)
l Cmb depan Asm organizacion

orga codigo Código de organización x(4)
Opl _l¡poemple Opción por organización x(l)

l Cmb tipoemple Rhm_tipo_empleado
temp_codigo Código de tipo de empleado x(l)

5 Opt cargo Opción por organización x( r)
t) Cmb_cargo Rhm cargo.carg_codigo Código de cargo x(2)
'1 Opt todos Opción todos los empleados x(l)
s Opt sr¡nra: ()pción de sumariz¡do x( l)
I Opt detalle2 Opción de detallado x(l)
t0 Cmb dcsde2 Rpt_det provision

dpro fcchacalculo [-ccha desdc I)¡le
ll Cmb has(a2 Rpt_det jrovision

dpro fechacalculo I ccha hasta I)lt(
( )Itst.R\'.\( t()\uS:

PROTCOII Culrítulo 4 - Púgina l.l7 LSPoI,

ru
lCmb-trpoempte -d
lcmb-carso g

sl-ll &lI "-t I

l- opt_suma2

C opt_drrdbz



lÍunuul de Diseño Sist¿ttut tlt Returst¡¡ Ilutrrurrrts -¡' Rolcs t Pugo

-I.I.IO.l.FORMA PARA CONSI]LTA/REPOR'TE T)E PA(;o AI, IT]SS
(t'RR_IESS)

t: !t PRUsA
E('UAREDES S.A FORMATO DE PANTALLA

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y ROLES

DE PAGO

AUTORES
Jorge Anuro Castro Cajilema
Carla Sabrina Florcs Vera

PA(;
l:

.\R( t\ o
r.RR P.\(r ) ll:ss

Dt:s( RtP( toI
tjoRt\t^ P^R^ ( oNsllt r.\

RIiPOR I I: l»r PÁ(;() Al. lliss

tl:( lt.\ DU I)tsft\o
:: l\i^R/o:(nx)
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LISTA DE ELEIITENTOS
¡io. OBIETO CAMPO CONTEN IDO FOR i,ATO

I \t codenlplc Rhm empleado.empl,codigo Código de empleado x(5 )

l \t nombrc Asm persona.pers nombrcs Nombres del empleado x(30)
Txt apellido Asm_persona.pers_apellidos Apellidos dcl empleado x(i0)

l Cmb desde Rph_pago_iess.iessh_fecha Fecha desde Datc

Cmb hasta Rph pago iess.iessh_lecha ['echa hasta [)atc
6 Opt suma Opción de sumarizado x(l)

Opt detalle Opción de dctallado x(l)
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LISTA DE ELEMENTOS
No. OAJ ETO CAMPO CONTENI DO FOR MATO

I Opt_depan Opc¡ón por organizáción x(t)
Cmb depan Asm organ izacion

orga_codigo Código de organización x(l)
Opt tipoemple C)pción por organ¡záción x(l)

l Cmb tipoemple Rhm_tipo_empleado.
lemp_codigo Código de tipo de empleado x(l )

5 Opción por organizlción x( l)
(, Cmb cargo Rhm cargo.carg_codigo x(l)

Opción todos Ios empleados x(l)
s Opción de sumarizado x( l)
9 Opl_detalle2 Opc¡ón de detallado x(l)
IO Cmb desde2 Rph_pago_ iess.iessh_fecha Ijecha desdc l)ate
ll Cmb hasta2 Rph 1:ago_iess. iessh_fecha Fecha hasta I)alc
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I Rhm empleado.empl codigo Código de cmplcado x(s )
l '[xt nombre Asmjersona.pers nombres Nombres del empleado

1'xt apellido Asm persona.pers apellidos Apellidos del cmplcado xG0 )

.l ( nrh dcsrlc Rpt presta¡no.
prcs Ítch otor-qa Fecha desdc [)atc

l Cmb hasta Rptjrestamo.
pres lqch otorga Fecha hasta l)at§

(, Opt sunrir Opción de sumarizado x(t)
Opt detallc Opción dc detallado x(l)
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LISTA DE ELEMf,NTOS
No. otltET() CAMPO CONTENIDO FORMATO

I Opt depal ¡0n organ ización X(I)
l Cmb r.le pan Asm,organizacion

orga_codigo Código de organización x(4)
Opt tipoemp¡e Opción por organización xl l)

-l Cmb tipoemple Rhm_tipo_empleado
temp_codigo Código de tipo de emplcado x(l )

: Opl cargo Opci(in Por organrzac toll \1 l)
() Cmb cargo Rhm,cargo.carg_codigo Código de cargo x(l )

Opt todos Opción todos los cmpleados \(l)
¡i L)pt_suma2 Opción de sumarizado x( r)
() Opt detalle2 Opción de detallado x( l)
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I
'fxt codcmple Rhm,empleado.empl_codigo Código de empleado x(5 )

l-rl nombrc Asm pcrsona.pers nombres Nombres del empleado x(30)
1xt_apellido Asm persona.pers apellidos Apellidos del empleado x(i0)

l ( mb dcsdc Rph historico_rol.
rolh fech emision Fccha dcsde I)atc

5 ( nrh hiLsta Rph historico_rol.
rolh fech emision Fecha hasta l)irlc

Opl suma Opción de sumarizado x(l)
Opt detalle Opción de detallado x(l)
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E]IIPRESA
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Opt depart Opción por organiz¡ción x(t)
Cmb_deparl Asm_organizacion

orga_codigo Código de organización x(4 )

C)pt tipocmplc Opción POr Organrzacr ón x(r)
I Cmb tipoemple Rhm tipo,empleado

temp codigo Código de tipo de empleado x(l)
Opt_cargo Opción por organizáción x(l)
Cmb cargo Rhm _cargo.carg_codi go Código de cargo x(l )

Opt _todos x(l)
s Opt suma2 Opción de sumarizado x(r)

Opt detalle2 Opción de detallado x(l)
IO Cmb dcsdc2 Rph hrstorico rol.

rolh fech emision Fccha dcsde Dal.
Cmb hasta2 Rph_h istorico,rol.

rolh fech emision ['ccha hasta [)atc
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I Txt.-codcmple Rhm empleado.empl codigo Código de cmpleado x(5)
l'rt nombrc Asm_-¡:ersona.pers_nombres Nombres del empleado x( i0)
Txt apellido Asm persona.pers _apellidos Apellidos del empleado x(lo)

,l C'nrb desde Rph hist rol decimo
roldh fcch emision Fecha dcsde [)alc

(lmb hasta Rph hist rol decimo
ro¡dh fech emision Fecha hasta l)¡tc

(r Opt_suma Opción de sumarizado x( l)
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Cmb depan Asm organizacion

orga codigo Código dc organización x(4)
Opt tipoemple opción por organización x( t)

.1 Cmb tipoemple Rhm_tipo_empleado.
temp_codigo Código de tipo de empleado xc)

j Opt cargo Opción por organización x(t)
6 Cmb_cargo Rhm cargo.carg codigo Código de cargo x(2)

Opt,todos Opción todos los emplcados x(l)
s Opt suma? Opción de sumarizado x(l)
9 Opt dctalle2 Opción de detallado \( I)
It) Cmb desde2 Rph_hist _rol decimo
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I Txt codemple Rhm_empleado.empl codigo Código de cmpleado x(-5 )

l 'Ixt nombre Asm persona.pers nombres Nombres del empleado x(r0)
ht apellido Asm persona.pers_apel lidos Apellidos del cmpleado x(30)

.l Cmh dcsdc Rph_hist rol_contratado
rolch fech emision Fecha desdc I)¿tc

: Cmb hasta Rph hist rol contratado
rolch lech emision Fccha hasta l)atc

6 Opt suma Opc I ón dc sumarizado x( l)
Opt dctalle Opción de detallado x(l)
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I Opt depan Opción por organizáción x(l)
l Cmb,depart Asm_organizác¡on

orga codigo Código de organización x(1)
Opt tipoemple x(l)

"l Cmb tipoemple Rhm_tipo_empleado
temp_codigo Código de tipo de empleado x(2 )

5 Opt cargo opción por organización x(l)
6 Cmb_cargo Rhm cargo.carg codigo Código de cargo x(2)

Opr todos Opción todos los empleados x(l)
ll Opt sunral C)pción de sunrarizado xl I)
() x( I)
t() Cmb desde2 Rph hist _rol_contratado

rolch fech emision Fecha desde l)atc
Cmb hasta2 Rph hist rol contratado
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l Txt nombre Asm _persona.pers_nombres Nombres del empleado x(30)

Txt apellido Asm prsona.pers-apcllidos Apcllidos dcl cnrplcado x(i0)
{ C rnb desdc Rpt-util empleado.

utem_fech_proceso Fecha desdc l)ltc
Cmb hasta Rpt util empleado.
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Cmb depan Asm organizacion

orga codigo Código de organización x(.r)
Opción por organización x(l)

.1 Cmb tipocmple Rhm_tipo_empleado.
temp_codigo Código de tipo de empleado x(l )

5 Opción por organización x(l)
() Cmb cargo Rhm cargo.carg_codigo Código de cargo x(l)
1 Opción todos los empleados x(t)
s Opt suma2 Opción de sumarizado x(l)
I opr detalle? Opción de detallado x(t)
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SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y ROLES

DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilcma
Carla Sabrina Flores Vera

PA(;
tl

,\R( lll\'o
I R( A( rir,l vA( 

^( 
toN

DESCRIPCIÓI\
¡J()RM  PARA CoNSI]I-fA
RliPoRIli / 

^( 
uMtJl.Atx)s

¡)lr vi\cACtoNIis

ft:( .\ Dt: Dtslt\o
ll,l\1^R/( )rll)(o

l li( ll.\.r(1t \t.tz..\( to\
llrJl lIO/l(xx)

T xt-nornbres

Txt_apellidos

LISTA DE ELEMENTOS
No. o&t ET() CAMPO CONTENI DO FORMATO

I 1'xt codemple Rhm_empleado.empl codigo Código de empleado xl5)
.l xt nombres Asm_persona.pers_,nombres Nombres del empleado x(30)
'I-xt apcllidos Asm- persona.pers apellidos Apcllidos del e mpleado x(30)

.1 'fxr periodol Rpm acumulado vacacion
acuv pcriodol I'críodo lnicial x(,r )

'fxt periodoF Rpm acumulado vacacion
acuv ¡:eriodoF Pcriodo Final x(.1)

6 Opt su¡na Opción de sumarizado x(l)
Opt dctalle Opción de detallado x( l)

( )BSt lr\'\( |()\t s:
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Gencral

slrll r. I|t-l I

ilil-*=;;

iod,r¡

llndividualr

Datos Pa¡onabs

C o¡_suna

a 0pt-dol.loz

Desdc: lñF f¡¡a¡l

¡t¿rt¿: lÑ (oa¡ol

Có,tl¡o:

Norüas

Apclidos

de Acu¡r¡r¡lado¡ de Vacaciorrc¡



.lluttuul tl¿ Di.¡cño Sisle a le Rttursrts Humunos -¡' Roles de Pago

F,}IPRESA
E(IJAREDES S.A FORMATO DE PANTALLA

SlSTEMA
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Y ROLES

DE PAGO

AUTORES
Jorge Anuro Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

PA(;

AR( ll¡\'o
t:R( 

^( 
t \r vA( 

^( 
lo\

D¡:S( RtP( to\
IroRI\t^ P^RA ( O\Strt_r^
RtiPoR II: ' A( t ! :t.ÁtX)S

I)1, v^( 
^ooNlis

t.l.( Il \ t)t. ¡)lsl \()
:l \l \l(,/( I li 1)

tt:('1tA ..\(-l t ..rr.¡7,A( rót
8/rtrl I( )',{l(l(}

Cmb_T rpoE

Cmb_Cargo

>¿ Conrultar/Bepo¡te¡ de Acu¡r¡lado¡ de Vac¿cione¡ El3E¡

T
@
Eg

LISTA DE T,LEMENTOS
No. o&rETo CAMPO CONTEN IDO FORMATO

I Opt d('pan Opción por organización x( l)
Cmb l)epan Asm_organiz:cion

orga_codigo Código de organización x(J )

Opt tipocmple opción por organización x( l)
.1 Cmb tipoE Rhm tipo_empleado

temp,cod¡go Código de tipo de empleado x(2)
Opt,cargo Opción por organización x(r)

6 Cmb Cargo Rhm cargo.carg codigo Código de cargo x(2)
Opt_todos Opción todos los empleados x(r)

s Opt suma2 Opción dc sumariz¡do x(l)
Opt,dctallc2 Opción dc detallado x(l)

l0 Txtleriodol2 Rpm_acumulado_vacacion
acuv _periodol Periodo Inicial x(J )

ll Ixt periodoF'2 Rpm acumulado_ vacacion
acuv_periodoF Pcriodo [ ¡nal x(4 )

( ) Iis l_ t{\"\('t( )\ }.s:
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.llunuol e Disctio Sistt,ttto tl¿ Rtturvts It uttutttt¡¡ .t' Role.t lt l'ugrt

T.2, I)ESCRIP(]IÓN I)F, FORNIAT'oS DE IiI.]POR]'ES

J.2.1. It 1.. t,( ) l{ l'1,. l'.\l{.\ \1.\\.1 f..\l\lll..\'l () l)1.. t st .\Iil()s

I..\tI'lU..S.\
t..(' l,.t R¡:l)l..s s ..1 FORIVIATO DE REPORTF,

SISTEMA
SIS I'L.lVIA DIr RI:C(IRSOS tllli\'IANOS Y

ROI-LS DL PA(iO

AT]'ToRES
J()r{.1ú Arturo ( astro Ca.jilcma
('arla Sahrina Iikrrss Vcra

P.\(J
t'l

\R( l \ ()
RPt t sl \t{t()

¡)t.s( R¡P( l()\
r \l \Rl( )\

II( \t)ll)t\t\0
ll \l \li,/( ) .l , L'

l¡r ,1..r,\('l.l \l.t7.l( to\
8;J{ il.l( )r:()l)(l

I e-----xtzsl oEmpresa---) |

Sislemr lnformálico de Recursos Humanos
Ileportc (icncral tlc I sr¡arios

Fech.: 99()u 999()

Horár 99 ()9 99

Pá9, No.r t)99

\ ( ) \t lt I{ t.:s I SI]t Í-r_( tt..\ I\t( t()

X(60) pcrs n()nlhres -
pcrs apellidos

X(10) usua identif' ( l)atc) usua lcch ¡nlet()

W W
IAvl

t su¡rir¡: l€ftzol o['suarir¡ )l
( )tls].t{\,\( l()\ l.s:

PR07'(.O,rI ('al1itulq 4 - Ptigina I 52 LS POI-



.llun utl lt l)isttio Sistono ¿c Rttursos lltlttottos t' Rolcs tl¿ lttUo

1.2.1.. ltl.l'()lt l l'. I',\l{.\ \1.\\'l'li\l\lll:\I'O l)l'. (;ltl l'()S

t.. \ I t, t{ t_s. \
1.;( ( .1 R t._ 1.) l.:.\ S ..1 FORIVIATO Df REPORTE

SISI'EMA
SISIl:lvfi\ t)tr RHC'LIRSOS Ill-TMANOS Y

ROt.US DI] PA(io

At rToR[:,s
Jorrc Arturo ( astro ('a!ilcnta
('arla Sabrina I;lorcs Vcra

PA(;
ll

\R( lt t\ ()
I 't (,t{l I,r r

I)lts( Rll'( l(]\
(,t{t Pr,\

II( \t)t l[\l\r)
.'.1 \f \l(,/{ ) .' r

It:( ltt r( ll \t tzl( lo\
Jl ,t l l( ) llrlr0

Vsr\irin l.(l
I e-----x(25) ,.1lnr¡rrcs:r----) I

Sislrnta lnformático (lc Rccursos llunrtnos
Iteporte (Jcneral tle (iru¡ros rle Usuarios

l'echa: 9() 99r)99{)

llorr: 99 99 qq

Pá9. \o.: 999

(IRUPO: X(2) grup codigo

USER

X(-i 0 ) grup nornbrc

\( )It tlt{Its

X(20) usua identif X(60)pcrs ntrrnhrcs ' pcrs apcllidos

w W

I suirrio: 1e\(2ttl.I su¡rio )l
()lts[.tt\. \( t()\t.s:

PROT( O.v Cultít lo 4 - Priginu l5-t It.tPOl-



.llutt uul dt Di:cñtt SislL'»tu tlt R¿cur.uts Iluntlttos.t' Roles t Ptgo

J.2..1. Itl'.1'()lt ¡'1. P.\lt.\ \1.\\I Il\l\lll'.\l'O l)l: l'l.ltI Il.l.S

1,. \l l,l{ | \ \
l'.(' t .1 R l:- I) L-.\ S ..l FORMATO DE IIEPORT'E

stsTEiltA
SIS'l l:\tA Dl: Itl:('t:ltSOS IIt rlvf ANOS Y

ROI-t:S Dl; P¡\(io

ATITORES
Jorgc Anuro ('astro Cajilema
C'arla Sabrina Iilores Vera

1,.\(;
ll

r)[s( RrP( lo\
II Rt tS

I I ( \ Ill. t)t\t \()
.'. \l \ti,/r, l

tt( \ \( \t t/\(to\
s ll I lr,.'

Vcrsron I0
l€-----x(25) o tlmprcsa---) I

Sistcm¡r lnformálico de Rccursos Hun¡anos
Reportc (icncral de llerlilcs por (irupo

Fecha: 99199 9999

llora: 99 99:99

Pá9. No,: 999

(JRLIPO: X(2) grup codigo X(30)grup nombrc

\t¡:\t \t( )t)t t.( ) A( ( ¡. t\(; It()t) [:l_t\t (;R..\lt t\fl, PR[.l_t

xt50t
nrcnu (lcscr¡pcion

xt20
)modu dcscr¡ncion

xt5)
pcrl

acccso

x(5)
pcrl ,

ingrcso

\(5 )

ncrl'
nrr¡lili

xt5)
ncrl
clim i

nlcion

x(5I
¡crf
8r¡h:rr

x(5)
pcrl
r nr¡ri

¡n ir

x(5)
pcrf'

prclimin¡r

w W WWWWWWW

tisuario: I ex(ztl) ,¿t'suario )l
( )llst.t{\'..\( t( )\}.s:
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.lÍuu uul lL, Disaño Sisl.' ra d( Rc<'ursos llunnnos I Rolas de Pugrt

J.l.{. It[]t'()t{t t.t t., \t{.\ \t,\\'t t.\t\1il..\'l () l)1.. Pl.ltts()\.\s

t._\ ,l{[_s,\
L('{ ..llll:l)l,S S.l l'()RI\tA't() I)E REPOR'I'E

SISTEMA
SIS'|EMA DI: Itl:CtJRSOS IItIMANOS Y

ROI-t]S DE PAGo

AI.]ToRES
.lorgc Arturo C'astro Caiilcma
Carla Sabrina Hores Verir

l'..\ (;
tl

\R( lll\ ()
l{t) I \ I,t.R\r )\ \\

tlt.s( Rt¡( to\
I't R\( )\ \\

I t ( It \ t)t t)tst \(l
ll \1 \R,/( I :, , ,,

l.l ( ll \ \( ll \t t/ \( to\
\ rl lr)'

Vcrsr(in | 0

I e-----x( 25) . [.rrrPresrr---) |

Sistcr¡¡l Infrrrm¿itico (lc Rccursos I Iunt¿rnr¡s
Rrportr ( iencrnl rlc l'crsonas

t éche: 99 99 r)r99

llorr: 99 99 99

PÁ9. \o.: 999

l ll'() I)}i I'f]llS()\.\: \(10)1[cr (le\cripcir\r]

( ()t)t(;o (l.t)tt.\ \o\ tRr.s [[.( \\\(t\t I)tRt.( ( to\ lt.l.[:1..()\() t..st,\t)o

x(5 )

pcrs.
cocligo

x( l0)
Pers.
cedu la

x(60)
pers _nonrbres
pers apellidos

(l)atc)
pcrs lcch nacittt

x(50) pers

dircccion
x(15)
pcrs _funol

X( I ) Pcrs
estado

WW W W WW W

'Ibtal por
tipo:

9()g Nu¡n
rc,,lislros

No. Total dc
Persona§:

999 Nunl
rcgistros

lrsu¿rrir¡: leX(2tl) uI suario )l
()BSIt{\"\( t()\ ES:
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.lltn uul tlt Disttio Sist¿tttu rl¿ Ra< urs¡tt llumtnos -t' Rolas da Pugo

{.2.5. til..P()Rl't.. 1,,\t{,\ \l \\l []\l]ll[.\.l o l)1.. I\s'f'l I t ( I()\

1,.\tPliIs \
t:('( 

"t 
Rt.,Dt..s .\..1 FORMATO I)E REPORTE

SISTEMA
SIS'fHMA DI: IllrctlRSOS fltrM.,\NOS Y

ROt-ES I)il PA(iO

ATiT()RES
.l()ruc .,\rtur() ( astro ( ajilcnra
('arla Sahrina likrrcs Vcra

PA(;
lll

\R( t\ ()
Rt,t \ t,t\\ | ll I

t)t:s( R['( to\
t\\ ll I l'( I(,\

tr( tI \ t)t: llts]:\o
l: \1.\lt,/( ) lf!rrr

It(ll\ \( Il \t tl \( t{}\
s lll():,1

\cr\ion I f)

I e-----x(25) aEmpresa---) I

Sistenra lnformático tlc Rccursos IIum¡nos
Rcportc (;rlncral tlc I nstit ucioncs

¡'P.hr: ()9 9() 9999 I

llora: 9() qq 99

Pig. No.: 999

TIPO: X( l) inst_tiptr

CÓDt(;O \ ( ))I Btt [_

X(l) inst codigo X(40) inst nombre

W W

,lirt¡l 
tlc lnst¡tuci0nes: (X) _ \unr rc!t\1r(r\

['suario: I e\(20).,1'suario )l
( )BSf.t{\ \( t( )\ [.s:

I'ROt ('O.rÍ Cupítulo 4 - Ptiginu l5t5 t..\ t>( )t.



.llunuul ttt Dist'tio Sistcmn de Recursos Hu»tuttos ¡' Roles le Pugo

t.2.6. t{t.t,()f{Tta P.\R.\ }t.\\'t'E\I}tIIt\t o t)[.'il]'t l_os

t.. \t I,l.t I..s \
L:( t .t1ll.I)l'.\.\.I I.OI{\1.\'t O t)1. t{[.PoRl't.]

SISTEMA
SIS'fl:MA I)E RITCL,TRSOS IItl\4ANOS Y

ROLES Dtr PA(;o

AT]ToRES
Jorge Arturo C'astro (iaiilcma
Carla Sabrina l;lorcs Vcra

PA(;
l/l

\R( t\ o
RI't !P tt l(,

t)us( Rt P( to\
ll¡tl(,\

! ]_( Il \ t)Í: t)¡st:\o
ll \l \R/(, lr)0¡r

II( \\( \ttl\rt(,\
s ll ll| '

Vcrritin l(l
| +-----X(25) ,rEnrpresa---) I

Sistemn lnformálico de Recursos Humanos
Reporte Gcnrral dc Títulos

l ccha: q9.9() 9(.)t)()

llora: ')q 9t) 99

Pá9. \o.: 99i)

( ()l)l(;() \( ))t BRI.

X(2 ) titu_codigo X(40) tilu,nombre

w W

Tot¡l de Títulos: ()q - Nunr rcgisrros

I jsuario: I eX(20) Li.t.suario ) |

( )lls¡.1{\ .\( t( )\t.s:

PROr-('O.rÍ Culítulo 4 - Ptigirut 157 LSI'oL



.lluttuul lc Disttio Sisl¿nru lc Rct'uryts H utttttttts .t' Rolt.s lc l'ugo

t.2.7. lil.l'OIt I l'. I'.\lt,\ \1.\\'l'h\llllll\1'() I)1. \t()\l.l),\S

t \tPRt.s.\
l'.(' t . I R l. l) lts,\...1 FORMAT0 DE, REPORTE

SISTEMA
SlSl tllvlA Dt, RE('LiRSOS tIIiMANOS Y

ROLIlS DI: PA(;o

AUI'ORES
-lorgc r\rturo ('astro ( irjilenra
( arla Sahrina ljlorcs Vcra

P..\(;
ll

\R( tIt\ o
l<l'l \1i )\l

I)1:s( Rll'( tOl
\f ( )\t I )^s

t l.( \ t)]: l)ts]t\o
ll \1^R/( ) lr)r¡)

tft( lt\ \(tt \t.tl\( to\
l{ Jl I I() 1001r

Vcrsr(in lf)
I e---x(zsl aEmpresa---) |

Sistem¿ lnformático de Rccursos Hum¡nos
Reporte (;enerál de Monedas

¡echa: 9q,99,999()

llora: ()9:99 99

Pig, No.: 999

( ()t) t(;( ) \()\ ltl I, l.( tI.\ ( .\\ lt() \ \l.( )lt

X(?) X(25) mone_descripcion
mone_codigo

(l)atc)tica lccha 999.999.99 tic:t ralor

w w W
IA
v+

I su¡rrio: lertztll o-l;surrio )l
()IlsÍ. R\"\( t()\ t.s:

PROI ( O.v (ulrítulo 4 - Páginu lSll Í,SPOL



.lluu uul dt Dist:ti¡t Sisttnru dt Rc<'ursos ll umtmos .t' Rolcs tlt Pogo

.t.2.8. l{t,.t,()l{.t'[. t,.\t{.\ \t.\\'n..\t\ilr.\'t o t)1.. It.\\( ()s

I.\IIIItI.S \
l'.('I .lRl'-l)l',\ S ..l FORIVtA'l'() l)E t{EP()R'ili

SISTEMA
SISTEMA DE RECI.]RSOS HUMANOS Y

ROLITS DE PAGO

A I ''t() RES
.lorge .\rturo L'astro ( aiilcma
('arla Sabrina l; Io¡cs Vc¡a

P,.\(;
II

\R( lll\ ()
I 'l B\\(rl

l)! 5( Rll'( lo\
It\\(r)

t;].( lt \ t)t: t)lst:\o
1r \1 \lt/r ) lllll0

tjl.( \ \( It \l I/. \( t()\
3 Jl I l( ) 11¡r(

Varsilin I{}
I e-----x(zsl oEmpresa---) |

Sistema lnformático dc Rccursos llum¡rnos
Rcporte (ieneral «le B¡rncos

t'echa: ()9 99 9999

llor¡: i)!):99 99

Pá9, No.: q99

('()t)t(;() \( )\ll {t. 1..s I,\ t)( )

X12) l.rrrnc cotligo X1i0) hurrc nonhrc X( l) ha¡c estado

IA IAv+ IA

trsuario: I ex(20) ¿tlsuarir¡ ) I

( )ltsl..lt\ \( l( )\ lls:
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.lluttuul e Di.¡t'tio Sisttnru l¿ Rct ursos llumunos -t' Rolcs de Pugo

J.1.9. tU..t,ott I I.. l, \R.\ \t \\'1 1,.\l\il1..\'l o l)1.. l, \ls

I..\It't{t.s \
L-(' t ..1 R I' I ) L.\,\..1 }.ORMAI'O DE RT]PORTE

SISTEMA
SISl'UIvlA I)E RIIC'trRSOS IIt.rlvlANOS Y

ROI,t]S DI] PAGO

AtrToRIs
Jorqc ,\ñuro Castro ('ajilenra
Carla Sahrina I" lorcs Vcra

P, \(;
ll

.\ R( l \ ()
I 't P \lS

I)t s( RtP( to\
t' \t\

I I ( II \ t)[. t)l\t \('
't \t \ l{,/ ( ):

t.t(It\ \( Il \t t/ \( t()\
\ll l l(,1 1¡

\'cr\r(;n lfl
I e-----xtzs) oEmpresa---) |

Sistcma ln[ormático dc Recursos Hunr¡nos
Reporlc ( icncra l dc l'aises

Fechai 99^x)/9999

llora: qq:t)9:99

Pá9.:{o.: 999

( ()t)t(;() \( )\r BI{tl []s't .\ t)( )

X(2) pais codigo X(J5)pais nontbre X( I ) pais csta(lo

W w W

lrsuarkr: I eXtZOl ,¿tisuario ) I

( )lrsl.llr\ .\( I( )\ Ls:

PROT('O v Cupírulo 4 - Púginu l6ll 1,.\P()t,



.lltn utl tlL, l)isttit¡ Sisl.,rrtu d¿ RL'cur¡os Hutttuttot ¡' Roles la Pq¡o

{.2.11). I{l.l'()ltl.l: l'.\l{.\ \1,\\'f l.\l\lll.\I() I)I.] l'l{Ovl\( l \S

t..\t I, t{ I..s. \
/:( 1 .lRl:/)/J ,§.1 FOlri\!,\'l'o r)E nEP()RTI.l

SISTENIA
SlS l'lrl\'1,\ l)1, Itl:Ct II{SOS I It ll\'IANOS Y

ROl.llS I)l:. PA(io

AT'T0RÍ]S
.loruc,,\rt[¡ro ('astro ('aiilenra
Carla Sabrina l-'krrcs Vcra

lr,\(;
ll

\R( I\ ()
RI'¡ ¡'R0\ I

t)l s( RtP( l()\
I'l« r\ t\( t\\

I ]:( lt.\ f)u t)lsl:\()
l: \1 \R./( ) lrrl,rr

ru( 1 \( .\t.t7-.\( t()\
It Jl I l() lrxrrr

Vcr\i(rn lo
I é-----x(25) ollmpresa---) |

Sistema lnformáfico dr Rr:cursos Humanos
I{cportc (lcncral (lc Pro\ incias

Fecha: 99/99i 9999

llor¡: 99:9q:99

Póg. No.¡ 999

l',\lS: X(l)¡rais codiro Xl15¡ pais,nonrbre

( ()t)t(;() \( )\ tt. t,_sI',\ tx)

X1l ¡ pror,codi-uo \(25)¡rrov rromhrc x( l) prov_c.srado

IA IA W

tlsu¡rio: lex«zol a tisuario )l

PRO'[( o.rr Cupírulo 4 - Ptiginc l6l I S POL

()tlst..tt\'\( t( )\ l_s:



.llun uul dt Ditctit¡ Sist¿'¡¡tl tl¿ Retursos llunrunos.t' Roles dt Pugo

l.2. l l. Iil.],()l{t E 1,,\tt,.\ \L\\'f 1..\l\llt..\'l o l)[. ( .\\'l ()\

I.]}IPRIiSA
t:( ( .IRt..I)t.;s .\..-l TORMATO DE REPORTE

SISTEMA
SIS f I:MA DII RtTCt IRSOS IIUMANOS Y

ROt.ES Dti PAGO

AI-]TORES
Jorge i\rturo (iastro ('ajilerna
Carla Sabrina lilores Vcra

PA(;
1',1

\R( llt\ o
ItPl (,\\l()

t)LS( ll ,( to\
( \\lo\

t.l ( ll\t)t t)t\1.\(]
l. \1 \lil( ) ''{ ,l

I1:( \ \("t',1 \t.¡2.\( t()\
ll il l l( ) llxlfr

Vcrsi(in l.(l
I e-----x(25) aEnrprcsa---) I

Sistema lnformático dc Recursos Humanos
Rcporte (ieneral de Cantones

l echa: ()9.9() ()()r)9

Ilor¡: ()9 ()q 99

Pá9.:to.: 999

PAiS: X(l) pais_codigo X(15) pais nombre

PROVINCIA: X(2) pror'_ct igo X(25) pro\_nornhrs

CÓDIGO NOMBRE t.st,\tx)

\1-l ) cant codigo X(15)c¿Ilt n()mhrc X( I) cant-cslado

W w w

lrsuariu: léx(ztl) u []suario )l

oBst.lt\'\( l()\ ].s:
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.lÍun uul l¿ Disctio Sislamt dc RcL'ursos lIunruno.¡.1' Rolt's tlc Pugo

-l.l.ll. tU,],()lt'il.t t'.\t{,\ \t.\\r't..\t}ilt..\'t () t)E t'.\R,t{oQt t.\

f.t\t t,ti.t.ts.\
l'.((.IRItl)l'.5S..1 t oRllATo t)E RIP()RTt.]

SISTEMA
SISI EM¡\ DII RI-.CIJRSOS HUMANOS Y

ROI-I]S DE PAGO

AI]T()RES
Jorgc Arturo Castro (ia.jilema

Carla Sabrina lrlorcs Vcra

P,\(i
tl

\R( llt\ ()
RI't r,\Rn( I

t)t_s( RIt,( to\
P \RIt( xll:l \\

I¡( \ tlt_ ¡)tst \()
ll \l \l(,/l|.'r ,,'

It( \\( \ttl\rt()\
s ll ll(¡ l

I +-----x(?5) ,,l.mpres.r---) |

Sistrma Informl'rtico dc llccursos Hurn¿rnos
Rrporte (icncral rlr I'arror¡ uias

¡ echar ()q,()9 99911

llora: 9() 99 99

Pág. No.: 999

PAiS: X(l) pais_codigo X(25) pais nombre

PROVINCIA: X(2) pror'_codigo X(25) prov nombre

C,\NTON: X(.1 ) cant coclitrr

( (iDt(;() NOI! IRE

X(25)cant nombrc

11ST,\lX)

\(l)parr codigo \115) parr nr.rnrbrc X( l) parr estado

w W W

[:suirrio: I ef (ZOl ,¿trsuario )l
()ttst.:tt\ .\( t()\I S:

PROt ( O,v ( opítulo 4 - Ptil¡iuu ló-1 ES PoL



.lltn uul a l)iscti¡t Sistcnru ¡t R¿cursos Ilumunos.t' Rolts de Ptgo

J.2.1.1. Ill'-l'Olt'l l: l',\11,.\ \1.\\'l l.\l\ll[\'l'() I)1. ()lt(;..\\l;/.'\( l()\

I.t\tI,t .s.\
1i I..lRI1)/:,§.§..1 FORÑIATO DE REPORTE

SISTEMA
SISI'I:lvtÁ I)E RI-.C t lRSOS I Itllvl¡\NOS Y

RoLF-S DE PA(;o

At:TORltS
Jorgc i\nuro ('astro ('aiilcma
('arla Sabrina lr lorcs Vera

PA(;
l/l

\R( l|t\I)
I{I' I \:PoR(;\\I

t)] s( RtP( to\
( )l{( i \\l/ \( I( )\

l Ír( ll \ l)l: D¡su\()
ll Il.\R/():rrf)

[]t( ¡t \ \( \l.tz.\( t()\
x Jl l l( ) :r(¡)

Vcrsi(in l0
le-----x(zs) af nrpresa--) !

Sistem¡ lnformálico rlc Recursos llumanos
Rcporte (ieneral de ()rganizaci«in

¡'echn: 99 99 9999

llora: 99 99199

P:ig. No.: 9q9

TIP() l)U ()R(;ANIZACIOI\{: X(l) lpor corlir:o \(15)tpor dcscrip

(()t)t(;() t)Lt,t.\t)¡. \o\ iRl Rt( RI PRt..s. Il.t(;r¡. I)tR]( ( !()\ I]t.}:[o\o IRI t.\l\ll

\{l) \f"l)r)rPir
Jc¡cnclc

x(11) )

r)rgit
no¡1hrc

\( l.l )

orBir

rLtu

x(60)
pers nombrcs
pers apcllidos

\( l5)
orga lirttol

x{.10 )

orqa
url

\(lor
orti¡
c¡n¡ilcrrdtgo

w w ww w w www
lotal aipor ()99(/

\o lolal
org{nización

[]suario: le)((ZO) ,rLlsuario ) I

( )tlsER\',\( to\[_s:

PRoT('O,IT ('opítulo 4 - Ptiginu 164 I:.\ PO L
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.lÍun utl ¡lt Dis¿tio Sistanu lr Rtcursot ltutttttttt¡s -t' ktlts dt Pogo

1.2.t{. til,),()l{r.E P,\tt.\ \I.\\'n,.\l\llli\l'() l)l.l 'l lP()s l)u oR(;.\\17..\( t()\

t.\II'ttI..s \
l'-( l .1Rl;Dlt,\ .\..1 I oR]\t 

^'l'o 
I)E t{tiPoR"I'ta

SISTEMA
SIS'|EMA l)ti RI:C(IRSOS lltllvlANOS Y

ROLES DF] PA(;0

AI]ToRES
.lorge .,\rturo (iastro Calilcnta
Carla Sabrina Irlorcs Vera

I,,\(J
ll

\R( llt\ ()
l<l'¡ \ l' I ¡l,r )R( i \

t)u§( RII'( IO\
Iil,(, ( )R(, \\l/ \( I( )\

l.].( lt \ I)1.. t)lsl:\()
lt \1 \R,/( ) lrr(¡

tu( ll.\ .t( I I \l_tz \( to\
ll.l( Il( ) lr)r)r1

Vcrsr(i¡ Ll)
I +-----x(zsl aEm¡rresa---) |

Sistema Informático dc Recursos Ilumanos
Rc¡rorlr (icnrral tle Tipo rlc Organizacirin

I esha. 9(r 99 99{)9

llora: 99 99 99

l'áp. Io.r 999

( (ir)I(;() t) t.ts( lt I I,( t()\

X(2) tpor codigo X(25) tpor_descrip

W W

'I'otal tipos: 9q Nurn _rcg

tisuario: lextZol a tisuarir¡ )l
( ) BS []t{\".\ ( I( )\t.S:

P RO'r('O,v Cupítulo 4 - Ptigina lt55 ES POL



.lIun uul de Discti¡¡ Si\ternu d! R¿turso¡ Ilunruttos.t' Rolts da Pugo

1.:.1s. t{t..t,()lil }. t, \tt \ \t,\\ t u\t\ilt..\'t o t)t.. I,l\il,t.t..\l)os

1..\t l,l{t..s.\
l'.(' I ..1 lllt I ) l:5,\.- I FORIVIATO DE REPORTE

SISTEMA
SIS-l'trlvl/\ I)lr Itl:( LrRSOS IIIlM;\NOS Y

ROI_nS [)ti P,.\(io

AT,IT0RES
Joruc Arturo ('astro ('aj ilenra
('arla Sabrina Iik¡¡es Vcra

P,\(;
tl

\R( tIt\ ()
l.lt,t I \1t,t (,

tlES( RIt'( t()\
r\Í'l l.\lx)s

I t( \ t)t t)t\l \{)
ll \l \l(/( I I trr

t];( \ r( tI \r.tz\f ¡o\
l{ Jl I I() lin)rl

lcrsr(in I (l
| +-----x(zsl etinrpresa---) !

Sislcma lnformático de Recursos Ilumano:
Rcporlc (ieneral de E nr plearlos

!'ech¡: 99r¡9919999

Hor¡: 99:99:()9

Pág. irtio.: 999

( ()t)t(;() \())Itttus lfr( ,\\,\( tlr l) tlt( ( t(i\ t()\() l.st.( ¡\Il.

X(5) cmpl _

codi¡ro
x(60)
pers ttotnhres -
pcrs apcllitlos

( Date)
pcrs t'cch nacim

x( 50)
pcrs_direccion

x(15)
PCrs_
firno I

x(15)
pers cslado
cir il

w IA W WWW

l'su¡rrio: le\(20) oI suario )l
( )Ilst:lt\',\( l( )\Its:

PRoT( 0,v Cupítulo 4 - Ptiginu ló6 Í,s P0t_



.llun ttul lt Di¡ttit¡ S¡sl.,m d( Recn¡st¡s Hunutnos 
-y' 

Rolrs tlc Pugo

1.2.16. lll..l,()l{1't. t,.\tt.\ }t,\\'t F_\t\ilt_\'t o t)t._ til,()s l)t_ I..\il't.t....\t)()s

t.\tI,ttt..s \
1,( l .1Rl'.l)I-5,\..1 FORMATO DE REPORTE

SISTEMA
SISI'EIVIA I)t] RI]CIIRSOS ITUMA¡VOS Y

ROl.trs Dtr PAGO

ATIToRES
.lnrgc ,,\rturo C astro (':rjrlcnra
( arla Sabrina I;lorcs Vcra

PAG
lil

\R( llt\'()
R¡'f I I }II(,

t)t s( R ,( t0\
I II'I ) I)I I \1P] I \IX )\

I I ( ll \ l)l l)l\1.\()
ll \f \l(/ l i,

[]t( \ \( tt \t.tz\( ¡o\
s ,( l l(, lrrrrrl

I e -----x(zs) a tim presa----) I

Sistcma lnformátiro (le Recursos Humanos
Rrportc (;eneral rlc Tipos dc Empleados

I cch¿

llor¡:VcrsrL)n I0 ee e¡r ee 
I

999 IPig. \o.:

( ()l)I(;() I)[ S( RIl'( l( )\ [.s l .\I)( )

X(3) tcmp_codigo X(20) temp_descripcion X( l)
temp_estado

W W IA

l su¿¡rio: leX(Ztll ,I su¡rio )l
()llsf.lt\ .\( to\[]s:

PROTCOII Cupítulo 4 - Púgint ló7 LS POL



.llan uul lc Disttitt ,\islt'tttu t Rccursos Ilunruttos t' Rol¿'s tl¿ Pogo

{.:.t7. Iil.ll,()ltll.. 1,,\l{.\ }1..\\'1 1..}l\lll..\'1.() l)1..( t }.\l \§ I)1. }.\ll,l.l,l,\tx)s

I.- \ I I' It I-§ \
/:( ¿ ..f/l/t/)/J.\:.I FORMATO DE REPORTE

SISTEMA
SIS.fl:M¡\ l)l: Rt:CLIRSOS lltIMANOS Y

RoI-ES I)Ii PA(;O

AI]TORES
.lorgc Arturo Castro (iaj ilema
Carla Sabrina I;krrcs Vera

PA(;
t,l

\R( t\ ()
t<t,t (ll\t\

t)].s( RtP( Io\
( I t,\l \\ I)l t\ ,¡ I \tx)\

It( [\t)] t)tsl\()
ll \l \l{,/( ) I iIr

1.1.( \ t( Il \t IZ\( t()\
r ,l I l( ) llr'rrr

Vcrsirin l0
I +-----\(2S) aEmprcsa---) |

Sistema Informático dc Recursos Humanos
Rcportr' (iencral rle Cuentas de [implcados

Fech¡: t)!)199/9999

Hora: 99:9q:99

Pá9. No,: 999

# (.TA \( ))t tltt[.s

Ii.{NCO: X(l) banc codigo X(15¡ hanc nomhre

X( l0) cra numcro X(60) pers_nombres +
pers_apellidos

W W

l]suario: leX(U O) ¿Llsu¡rio -) !

( ) tls [. R\"\( t( )\ f_s:

PRO1 ( O.v (opitulo 4 - Púgint 168 L.\ t,o t.



.lluuuul a l)i.st'tio Sisl¿nn le Rrt'trsos tI unrunos .t' Roles c Pugo

-l.2.lll. l{l.l'}Ol{.l l'l l'.\l{.\ Il.\\'l'[:il\lll:\1'() l)1. (,\l{(;.\S },\}Ill.l,\lt}.S

t..)tPItt._s \
l.('t '.111l.l)l:,\ .\ .1 FORMATO DE REPORTE

SISTEMA
SIS'f[1\14 DE RI:C'IrRSOS IIt]\'IANOS Y

ROI-LS l)l: l)A(;o

AUTORES
Jorge r\rturo Castro Cajilema
Carla Sabrina [:lores Vera

P,\(;
ll

\R( l\ ()
t{t,t t\\l

t)¡.s( R¡P( t()\
( \R(, \S I .\\t¡t l.\Rl \

l.[ ( ll \ l) ]. l)l\[.\( )

tt \1 \R./r ):,,
¡1.( llr \( \t.t¿\( t()\

I J( I I( ) :r,lrll

Vrrsi{in lo
I e-----xtzsl o I. nr¡rresa---) I

Sisten¡a lnformátic(, dc Rccursos [Iunranos
Reporte (ieneral dc C'arg:rs Fanrililres

fechr: 99i 99/9t)qt)

llor¡: 99199:99

Pá9. \o.: 999

\()IIltRI.t l)u [.\\ul_t.\l{f.]s P..\R}tYrES( () Ft.( ..\ \..\( t}t I) t[( ( ¡()\

('ODI(i(): X(5)cnlp¡ codiso X(60) pcrs nornhrcs 'pcrs apellitlos

X(60) pers_nornbres +

pers_apellidos
x(10)
crga_parenlesco

(t)ate)
pers_lech _nacim

x(50)
pers_direcc ion

w W w w

I su¿rio: I e X(ZO) ,,r[]surrio ) l

( ) tlS l_ R\',\( lo\us:

PROt'( O.v Ctpítulo4- kigina 169 ES POI,



.llauuul tl¡: l)i¡ttio Sislenu lt Rec'u¡sot Ilunrunos ¡ Rolts tlc Pugo

{.2.I9. ltlll'()l{ l [. I'\lt.\ ]1.\\ I'l,\I\lII:\.l O l)1. I.\'\l.t ,\( lO\

[. \l I,l{ l._ 5..\
l'( l .I ltl'.I)l'..\ ,\ ..1 I.'ORilTATO DE REPORTE

SISTE]!IA
SIS'l l:N'1,,\ I)t: RI:('t.rRSOS IJtIMANOS Y

ROt-l:S Dtr PA(io

AI,.ITORES
Jorre Arluro ('astro Ca.iilema
Carla Sabrina Flores Vera

PAG
t'l

\R( t\ o
Rt'¡ ¡\ \l

I)t.s( R '( t()\
l\\l I \( l()\

I tr \ t)t. t)t\¡.\()
i.. \i \li/( ) t,r

l.l.( ll\ \( tI \t.tzl( Io\
\ it ¡ l( ) IrrrirI

Vcrsi(in l0
I e-----x(zsl oEmpresa----) I

Sistema lnformático de Recursos Ilumanos
Reportc (ieneral de Evaluación

l'echa: 9()/()()^)()()()

llor¡: 99:99:99

Pá9, ¡io.: 999

[]]ll'l-}],\IX): \( 5 ) cr¡rpl cotli!.o

( ()t)r(;() r)t.s( RIP( t(iN

X(60) pers_nornbrcs I pers apellidos

FECHA PORCENTA.IE OBSERVACIÓN

N(l )

cral rtutttcro
X( J0) er al_tlcscripc ion ( I)arc)

cr al Ic'ch¡
N( j)
cva l_porcentaje

x(50)
cval ohservac io¡r

W w W W W

l suario: l eX(2(l) ,¿t'suario )l
()llst.lt\,\( t ( )\ t.s:

PROT('O,v (itpítulo 4 - Púginu I 7l) LSPoI-



.llutttul dt I)istti¡¡ ,\islt,t¡tu da R¡:tursos llnm«nos -t' Rolat c Pttgtt

1.2.20. tt[.P()tt]'E P \tt.\ ]t.\\.il,t\t]ttr..\'l o t)f. ( t RS()s

t.. \t t,l{t..s.\
lt( t .I RltI)l'..\ .\.-.1 FORMA'I'O DE REPORTE

SISTEMA
SISTI]MA DE RECIjRSOS HUMANOS Y

ROLES DE PA(}O

AI.:TORES
.lorsc ,,\rt[¡ro ('astro ( aiilcnra
('arla Sabnna Irlclres Vcra

PA(;
l1l

\R( llt\ o
l{Pt \t'( ( Rs(,\

t)ls( RtP( t()\
( t R\( )\

I¡( \t)t l)t5t \()
:l \l \l(/( r lr ,'l

tlt( \ \( tt \t.rz\( ro\
x Jl'l lo lr¡xr

V.rsi(')n l0
I e-----x(25),rf m¡rresa---) |

Sistcma lnformálico (lc Rccursos Ilumanos
Rc¡xrrtc (irncral tlr (-u rsos

f'echar 99 99 9999

llorn: 99 99 99

Pá9, \o.: 999

( ()Dr(;() r)[.s( Rrp( rÓ: r\s't-Rr'( ]oR t\s t l ( tÓ\ t\t( to Dr. R.\( rÓ\ titr t.o

xtl I

etrr: corligo
x(50 )

ctlrs dcscripcron
x( -l5 )

curs instructor
\(J0)
rnst nonbrc

I l)irtcl
curs lcch

inrcio

X(20)
curs rlur¡cron

x{,'¡(})
curs ttlulo

w IAvl wwwww

lisu¡rio: le\(20) ,¡tisuario )l
( )llshR\'.\( I()\f.s:

PR07 ('O.v C p[tulo 4 - Pti¡¡int l7l r,sPot_



.llun uol dc l)istño Sistenut da Recu¡sos Il unutttos t' Rolas l¿ PoN¡t

t. \t P lt[.s..\
FOlil\¡.\I O t)[ ttEPOR',I't.]

SISTEMA
SIS'I'EMA I)E RLCURSOS HLJMANOS Y

ROLES DIr PA(;O

Al,'toREs
.lor!.:c Arturo ( astro ('alilcma
('arla Sirhrina Iilorcs Vcra

P.\(;
II

\R( llt\ o
l , | \ l, \\{ lR\()\

r)]:s( RIP( ¡O\
\\l(;\^( l()\ l)l: ( l Rso\

II( \t)l I)t\l \(,
.'.1 \1 \lt./rJ .' 

'

tt:( tL.r ,t( 1l \I.t7_.\( to\
3JI I t( ).::OrX'

Ie-----x(25) o Empresa---) |

Sistema lnformál¡co (lc Rccursos Humanos
Reporte (icneral de Asignacirin dc ( ursos

Fech¡:99/99i9999

Hor¡: 99:99:99

Pá9. No.r ()99

(ltlRSO: X( j0) curs rlcscripcion FECHA_lNlClO: (Dolc)curs t-cch incio DtIRACION: curs dura

t..)t I,t.r_.\lx ) ,\s I st'1. \( t..\ .tt s'IIFl(..\( f()\

X(60) pcrs nombres +

pers apellidos
X( l)cncu as¡stcn X(15)encu lustillca

W w W

No. Emplcados x ('urso q999 Nrcs

\o.'fotal emplerdos
asignados:

()(X)q \rcr

I su¡rio: !eXtZol ¿['suario )l
( )ltsl..l{\"\( t()\ ¡.s:

P ROT'(.O.v Copítulo 4 - Página 172 I:SPoL
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.ll on uol ¿ I)is¿tit¡ .Sisttnru c Ret-'ur¡os Ilunutnos.l' Rola:, lt I'ugrr

-I.2.22. REP()IT'TF, PARA }IAN'IENI]!IIENTo DT] T]N'tITAI)A/SAI-ID,\ ¡)I']
I'}.IPLEAIX)S

t.t\t Plil.ts..\
l;(. t .1Rl.I)l:.\.\.1 f.OR]\{,A.TO Df, REPORTE

SISTEMA
SlSl'trMA I)U t{UCrl,rRSOS IIIJMANOS Y

ROI-ES DE PAGO

ATITORES
Jorge Arturo Castro Cajilcma
('arla Sabrina Irlores Vera

Ir,\(;
II

\R( tIt\ ( )
ll I, t l\\.\( i

Dt:s( RIP( l()\
I \ tR,\l).\ s,\t II).\ I)t

t\ft,t I^lx)s

t.t.( \ t)t. t)t\t \()
ll \l \li/( ) -' r r

¡ ]:f l1..\ ,\( t I .\1.¡2.\{ to\
8/Jt il l( )rlt)(xr

Vcrsion l.l)
' e-----\12s¡ o linr ¡rresa---) I

Sistenr¡r lnformático rlr Recursos llumlnos
Rcporte (;encrill dc Ilntrada dc f,mplcatlos

fech¡:99/991t)q99

llor.: (x) 99:99

Pó9. No.: 999

( ()t)l(;() \()i\ lRus r EC ,\ u\l'RAt),\ #. C()NTRATO t'tP() EIUPI-I:AIX)

x(5)
cnr pl_
cod iro

x(60)
psrs _nomhrcs +
pers apcllidos

(Date)
ensa Í¿ch cntra

x( l0)
ensa nconlrato

x(:0)
tenrp dcscripc iorr

WW w W W

I suario: IéX(zo) ¿[Isu¡rrio ) l

( )BSUt{\"\( t( )\ l.s:

PROT('O.II (-npitulo 4 - Ptiginu l7-1 ESPOL



.llunual de Disctio Sisknm le R(c rst¡s It unrunos .t Rolcs dc Pugo

{.t.2..1. I{t..t,()R't't.. I, \t{ \ \t \\ I t.\t\llt.\ I o l)l: l,l,ll{\llsos

1..\l I,Rr_s,\
t.( t ..tRLI)t.,s.\.1 loR\t.\ t'o t)E ItEP()RI-t.l

SISTEMA
SIS'ftrMA Di: RtictIRSOS IILJIVANOS Y

ROLITS DE PÁGO

At:TORES
.lorge r\rturo C'astro ('ajilcnia
C'arla Sabrina l;lorcs Vcra

P.\(;
tl

\R( nt\ o
I(I'I I'I R\I

¡)]:s( RlP( lo\
Pl R\ \()\

l.t ( lt \ t)¡: l)tst.\o
ll \l \R,/( I :, ,1r

rl:( ¡t.r r(-rt..u.¡2,\( ¡()\
8,Jt I l( )r:(loo

Vcrsi(in I o
le-----x(u sl uEnrpresa---) I

Sistcma lnformá(ico dc Recursos Humlnos
Rcportc (lr.'ncral tlc l't rnrisos

Ferh!: 99i 99i9999

]lor¡i 9q:99 {)9

Pág. lo.: ()t)q

\r¡. I'l.RlllS() .\t IOltlZ.\l)() l'U( ll.\ t)1.1- l'i-ltlllS() .lt s'IItl(,\( l()\

EiltPl-fAD(): X{5)c¡rpl codigo X((r(}) pers rrombrcs ' pcrs apellitlos

x(.1)

PCrm trutncro
(l)atc) perm fccha (Datc) pcrm -dcsdc

( Date) pcrm_hasta

IA W W w

Usurrio: I eX(20) oUsuario ) I

()ttsi.tt\"\( I ( )\ t.s:

PR0T('O,rÍ Copítulo 4 - Ptigina 174 I:SPOL
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.lltu uul ¡lc Disaño Sistcnru dt: Recursos Ilu¡ttttttt¡s -t' Rolcs la Pago

{.2.2J. til.]'()tt't'I I,.\l{.\ \t \\'t t-\t\ll}.\'t o t)f.] I'll,os I)1.. Pl,.l{}ilso§

t. \I I' t{ t.ts,\
t..( 1 .1R¡_D¡,.\ s.1 I'oRMATO DIi REPORTE

§ISTEMA
SIS fü\'lA I)E RI:Ct.rRSOS IItli\l¡\NOS Y

ROt,I--S DE PA(;O

AI-'TORES
.loruc ,,\rtt¡ro ('astro ( ajilcnr¿
('arla Sahrina Ir lores Vcra

P.r(;
II

\R( It l\ ()
Ir¡, t I t,t tt\l

tlt.s( RII( lo\
ltP{ )\ I)l I)l lt\tl\()\

u( \t)t. I)t\t \()
l,l \l \lil( I lr I rr

lrl:( ll\ \( lr \t.rz\( r()\
lr Jl,l I1) lr)0(r

Vcrsr{in 1.0

I e-----x(2s) ,"Empresa---) I

Sistcma lnformálico de Recu¡1ios llunr¿rnos
l{c¡rortc (Jencral dc'fipos dc I'crmisos

I.ech¡: 99 r)q 9()q9

llorr: +) 99 99

Pá9. l\o.: t)(),

( ()t)t(;o l)Ls( R ,( t(i\ [ t,:( HA ( t{[:.{('to\' Ettt'() }r,i\t}to t'EI{i()t)()

X(:) tppc
cod igo

x(i0)
tppc descripcion

( I)¿te)
tppc ltcha crcrc ion

N

tppe_tiempo_rnax imo
X( I ) tppc_
pcriodo

W IA W l/+ W

\o. Registros: 99 Nunr reli

['suario: I e\(20) ¿Usuario ) I

( )tls[:R\"\( t()\ t_s:

PROTCOM Capírulo 4 - Página 175 BPOI-



.lltn uul da l)isctit¡ Si.tft,ntu tlt R¿L'ttrs¡ts Htttttutt¡¡¡.l' Rolts dt Pugtt

J.1.25. l{l'll'()ltl'l: l'.\lt\ \1,\\1'1.\l\lll'.\'l() l)1.lllS'l ()ltl.\1. }lI.l)l( o

I.,\II'ItI',S,\
li( ¿ ..1/?/:1)i:,§.S, I FoRMATO DE REPORTE

slsTENtA
SIS I l:ltl;\ I)l: Itl:('t iRSO:'i IIt r\4AN()S Y

l{()l-l:S I)U PA(io

ATIT0RES
.lorgc .,\rturo ( astro Ca.jilerna
('arla Sabrina likrrcs Vcra

l,A(;
ll

\R( t\ o
RI'I III\\1

DUS( RtP( tO\
ls IoRt.\l \fl:¡)l( ( )

t.t ( lJ \ t)t t)t\t \( )

ll rl ttZ, I l' ",

F}]( lt r \(. \t.t7_\( to\
ll lt ll() lI)(r0

Ié-----\t2sl , [inr presa--- ) |

Sistenr¡r Infirrnrático (lr Rrcursos Humanos
Reportc (icneral de Historirlrs Ili'tlicos

le(har ()9 i)() 99()q

llorai 99 99 9q

Pág, No.: (rt)e

\,¡. lllS I ()ltl.\l- ¡.)ll'1.1.,\l)() I t,:( 1t .\ i:\t rstí)\

X(5) hmed_cotligo X(60) pcrs_nonrhrcs + pers_apellidos ( Dare )
hmed f'ccha cnr isio¡

w W w

Iiltxl No. llislorialcs: ()q9 Nur¡r r('Iistr()s

l'surrio: leX(Zo) ot su¡rio )!
()llsl. lt\.\( l( )\ l, s:

PRO',r(-0.r1 ( upírulo I - l\igint I llt I:SP()1,



.lltn uol dL, l)itttio Sista»ru lt R¿t'urso¡ Ilunrunos -¡' Rolts t Pugo

t.2.26. l{[.],()ll'l l.] I,.\lt.\ \1,\ ]-l'1..\ I \l I l,l\'l () l)l,l I I( ll.\s \ll..l)¡( .\s

1,. \t t,ttt..s.\
l;( ( .t|tI'I)l-5 5...1 TORMATO DE REPORTI'

SISTEMA
SIS I ElvlA DI: RECTJRSOS HUMANOS Y

ROt,ES DL] PAGO

AI-]TORES
Jorge Arturo ('astro ('ajile rna

Carla Sahrina l]lores Vcra

P,,\(;
ll

\R( l \()
RI'l I t( \t

I)[.S( RtP( l( )\
Il{ lt \\ \ I)t( \5

I t( l¡\ l)l l)l\1. \( )

l: \t \ti,/( ) .' , ,

tlt( \ \( l.I \t.tz\( ¡()\
§ Jl'l l() \0llr)

\cr:'i(in l.(l

l€-----\(25) o iimprcsa----) I

Sistenra lnfornl¡itico tle Rccursos llurnanos
Rcportr (;oneral dc Fichas i\lédicas

l-echa: (r9 99 ()q9(l

llora: () () 1)9:99

Pág. \o.: 999

HIST()RIAL ll[.DIC(): X15 ¡ hnrcti codigo
ElllPl,l.AlX): X(5) c¡rpl codiqo X(60) pcrs norttbrcs - pcrs ape llidos

l.-t ( tL\ \tt.tl)I(.\ [.\r't.lt\lt.t).\t) t. It( It \ otls[.tt\,\( t( )\

\{5)lircd nunrcrr¡ X(10) lincrl cnltnncdad ( Date)
fined_l'dcsde

fnrcd fhasta

X(.'i0) lined ohscrvacion

IA IA W W

'ftrt¿rl Fichas
Ilótlic¿s:

999 Nunr rcsistro

I suario: l€\(Ztl) .t sr¡¡rio )l

PR()l'( O.\t Cupitulo 4 - Ptiginu 177 LSP0I-

ónsr-ltv¡rt'rorn*



.llun uul dt Discti¡t Si.¡tc¡nu c ReL'urs¡ts llumunos -t' Rolcs da Pogo

-t.2.27. tU..t'()lt't l. t,.\tt.\ \t.\\I I..\tlill.\t o t)t,. IL\ l t..t{\il) \l)

I.\t I'tU..§ \
1.1' t ..1 R L I ) I.:5 .\...1 F()Ri\TATO DE REPORTE

SISTEMA
SISfI:l\'t;\ I)Il R[('t]RSOS IItIM¡\NOS Y

ROt.lls [)li PA(;o

AI.iTORES
Jor{c Arturo C'astro ('aj ile'nra
('arla Sabrina [] lorcs Vera

PA(;
t,l

\R( lll\ ()
t{t,¡ \l\ R

t)us( Rtt'( Io\
\l \ ll Rl\ll),\l)

I l.( lt \ t)t t)!st \()
ll \l \l(,/( I l, rirr

I l.( lt \ \( I I \t t:/ \( t()\
Sll l()-r(1

Vcrsr(]n I (l

! cch¡, 9() ()9 9()()9

llor¡: 9() r)9 99

I'ri g. \o,: 99(,

('(it)t(;() f-It Pt.r..\tx ) l []( HA PAR I'() t. t('u \( t,\

X(5) nlatcl_ X(60) pqrs- r¡()mbrer +
sccr¡cnc¡a pcrs apellidos

( Date)
matd_l¡cha_parto

(l)atc) nrrtd lcch¿r dcsdc
rnatd li'cha hast¡

W w W W

No. Registros: (.)99 \rrrn registros

[Jsu¡rrio: I +X(20) alisuario ) I

( )tls t_ R\".\( I( )\tls:

PROTCO,II ('opít lo 4 - Ptigina I78 ¡-_sPoL

I e-----x(25) o Em¡rresa---) |

Sistcma f nform¡ilico de Rccursos llum¿nos
Rcporte (ieneral tle Maternidad



.lltnuul tlt Diy,ti¡t Sistcnru lt Rct ursos Ilumutros .t' Rolcs dt P go

1.2.211. ttl'll'Olt'l'll P.\1t..\ \1.\\'l l'.\l\¡ll:\I'O l)l: ( l ltltl( t l-t \l

I,.\ll,l ._s \
/t( ¿:rRli)/i,\ s...r ¡ oR1\l A'to I)E ttEI'OR-I't.l

SISTEMA
SIS'fl:NlA l)E R[C'tJRSOS IITJMANOS Y

ROLES I)E PAGO

ATITORES
Jorge Arturo C'astro Cajilcma
('arla Sabrina Florcs Vcra

P.\(;
ll

DUS( RIP( tO\
(lRRt(ltt\f

t.t( \ t)t t)t: t \()
'l \l\ r/1 I ' j

t.l(lI\ \( \t t/\( l()\
s ll I lr ) l' !

' e-----\(25),l.nr¡rrcsu---) |

Sistrma InformÍlic¡¡ rlc Rrcurs¡rs IIunr¡nos
Rcporle (ient,ral rlc ( urriculrrnr

Fccha: 9() 99,9(.)91)

llora: 9():99 t)9

Páp. No.: 1)99

APEI,I-IDoS t t.( I t.\ .\(-It..\l_t7...\(

x(-l)
curr nunlcro

X(30) pers_nombres X(10)
pers_apellidos

( l) lc)
crrrr lccha

( l)are )

curr act [¡alira

W w w w w

No. -I otal
( u rric ulu m:

()9() Nu¡¡r rcgistrr¡s

I suarir¡: lef(Zo) olisu¡rrio )l
( ) BS t..l{ \ \( t()\¡.s:

('ttpitulo 4 - Ptiginu I 79 ES PoI-

\i )¡ Ett() \()It Bltus

t,R()t ( ().v



.llun utl dt Disciio Sistenu c Re¡,'urst¡s Hunrunos -t' Rolts lt: Pugo

{.2.29. I{l.l'Olt l'l: P.\It..\ }1.\\'l l:\I\lII'lYI'() I)l'l LS'l't I)f ()S

ult t,t{1.-s,\
/t( 't ..f R¿l)¡,§.\.- 1 ¡ oRlt,\-to I)I,t RE PoR'na

SISTEMA
SISI'EMA DE RI]CIJRSoS TIUMANOS Y

ROLES Dt] PAGO

AUTORES
Jtlrgc Arturo ('astro ('ajilema
Carla Sabrina Flores Vcra

PA(;
l'l

\Rr lll\ ()
RI'I \I'I \I(

t)Ít\( RIP( to\
I S I I:lllos

I l.( lt \ t)t. I)tsl \t)
.l-' \l\ltl( I .'r 'r'r

t]:( lt \ \( It.\t.lz.\( to\
s Jl'l l( I ll rf ¡)

\'§r:r(in ¡o
I e-----x(25) +Empresa---) |

Sistcma Informático dc Recursos llumanos
Rcportr (ieneral de Ilslud ios

Fecha: 99 99/991)')

Hora: 99 99 99

Pág, r-o.: 999

CtIRRI('ULtilll: X({)curri r)unrcro X(60)pcrs nornhrcs - pcrs apcllidos

rt I¡ERO flP(r[.STt:t)t() PERi()lX) I)isTl'tl ( li)],¡ ',l'iTt l.()

x(2)
cslu numero

X(20)lcst descrip X(.1)estu pcriodo X(4{))inst nonrbre X(.10) titu cod¡go

W W W IA IA

\o. l-¡rtal tlc
l.stutl it¡s:

()9 t\vt¡nr rcq¡stros

I suarir¡: l€\tZtll oI su¡rrio )l
( )BSt_tt\ ,\( t()\I,]s:

PROT('O.v ('apítulo 4 - Príginu l8l) L.\ PoI.



ll ttt n¡l tl¿ I)it¿tit¡ S¡.\t(mu d( Rcc'ur¡o.v llutttuttot -¡'Rolcs lt' Pugo

.1.2.-1r). til,: t,olrl'Ít P..\t{,.\ \t.\\'l'I.]\ t \il t.]\'I() t)]t [.\P t..Ril.]\( t.\s

I..\t I't as.\
¡.,( t ..1 R t..I)t.,,\ s .I I. ( )R\t..\I'( ) t)t.t t{t.tPotr.t't..

SISTEMA
SIS-|I]MA DF- RI.-CI]RSoS TfI]MANOS Y

ROI,ES DE PAGO

ATiT()RfS
.krrec,,\rturo Castro ('aiilcma
Carla Sabrina l:lores Vcra

PA(;
l'l

.\R( lll\ o tlt.s( RIP( to\
r \t,r ttll \( t\\

t.l:( Il \ l)l l)l\l \r)
:.' \l \ti,/( I .' ' '

It:( ¡t.\ \( t'l \t.¡7_t( to\
8,Jl',l lo lfx,ll

\ .r\r(1n I ll
I e-----r(zs) of.mpresa---) |

Sistenra lnform¡itico de Recursos Ilunrlrnos
l{cportc ( icncral rlc }.r¡lcricnrias

Fecha: 99199 9999

Hor¡: 9q 99 09

Pá9. No,: 999

CtlRRlCti Lt-lM: X1.l ¡ curr_numero X(60) pers_nornbrcs I pers apcllidos

NÍl:!tER() trEsDE HASTA INSTITUCTóN cARGo

x(l)
cx la n umero

( Date)
cxla_perdesde

( Date)
crla-perhasta

X(40) inst_nonrbrc X(20) ex la,cargtr

IA w IA W W

\o. Total
lir periencits;

999 Num rcgistros

I suirrio: le\tZtll .,1 surrio -)l

( )tlst.R\"\( I( )\ us:

PR( )t ( ()v Capítulo4-Púgintllll f sP0t,



,lltn uol t Dis¿ti¡t Sis¡enru da Recu¡sos Iluttutttos -t' Roles de Pu¡¿o

J.2..11. ltl.l'()lt'l h l'.\l{.\ \l \\'l l!\l\lll'.\'l'() I)1. I{1..f'l.ltl.\( 1.\s

t.tlIt,til,ts.\
/:( L f/l/:1)/:.§ ,§ . 1 l'()t{i\t,\I o t)r. ttEP()Rt't,l

SISTEMA
SISTIIMA DU RI:CURSOS HUMANOS Y

ROLLS DE PAGo

AIJTORE,S
Jorgc Arturo ('astro C'a.iilcma
Carla Sabrina l;lorcs Vera

lr.\(;
II

\ti( t\ o
R|t \t,ul lI t(

t)t:§( RtP( Io\
R l l{t \( I\\

t.t ( lI\ t)t l]t\f\()
-t.l \1 \li,/r ) l

tu( ll\ \( ll \¡.tz\( to\
x lt II(l ll)ilr)

Vcrsiri¡l l(l
I É-----x(25) c llnrpresa---) |

Sislcm¡ lnfornriitico rlc Rerursos Ilumanos
Rcporlr ( icncral dr ltefcrcncils

¡'echa: 99'r)(.)9999

llora: 99 9() q9

Pá9. \o.: 999

CtIRRICUI-UM: X(4) curr_nunrcro X(60) pers_nombres * pers_apellidos

NúMERO REFERE¡"CIA TELÉ}-()N() ()ttsERvACt(iN

X(f ) rcl'e nurncro X(.10) ref¡_nornhres +

rct'c apcllidos
X( I5)rr;l¡ lionoI X1.i 0 ) rcÍl obscrra

IA W W W

No. Tot.l Rcfcrcncias; 999 Nunl rcqistr()s

trsuario: lex(zo) uLrsuario -) I

( )BS[.R\"\( I( )\ [.S:

PRO1 ( O.v Cupirulo 4 - Prigino ll)2 LSPOL



,llun ual le Diseño Sisttntu de R<,turso¡ Itutttottos.t Rolts lt Pugo

{.2.-12. I{t.t'()tt t'}l P.\tt.\ \t \\'l't..\l\il1..\'l o I)t.. \' \( \( t()\t..s

I..\t I'lil,.s.\
l'1 t .l RltDt.,\ S.l FORilfATO Df RF],PORTE

SISTE,MA
SIS'IEMA I)E REC'URSOS TILTMANOS Y

ROt-IIS DI] PA(}O

AUTORES
Jrlruc .,\rturo ('astro ('a.jile ma
( arla Sahrina I;lorcs Vcrir

P.\(;
lt

r R( tIt\ o
¡(¡,1 \' \( \(

t)t.s( Rll,( t(]\
\ \( \( lr)\l \

[]( \ t)[: t)t5]:\o
ll \l \l(/( ) :lrrrll

[]t( .\ \( \t tzlr'¡()\
s Il 'l l( ) l (f)

\:crsir¡r t{)
I e-----¡¡(zst .f mpr§a---)|

§islenra lnformático «lc Rrcursos Humanr¡s
Rcpr)rl(' (;cncrrl dc Vtcacionrs

Fecha: 99/9919999

lior¡i 90:9!)rq9

Pág. No,r 999

EIIPLEADO: X(5 ) cnrpl codiuo X(60) pcrs nonrhrcs t pcrs ape llitlos

¡.iO V,{C.ACIÓ§ T'ECIIA Ir*CI-AL TECHA FINAL 0BST-RVA(]IÓN Its t,\t)()

x(5) ( t)ate)
raca flnicicr

{ I)atc )

r aca IIlnal
x(i0)
vaca observacion

x( r)
vaca eslado\ aca sccuancr¿t

W w w
IA
V+ W

No. 'I otal
V¿rcacioncs:

999 Nunr rsg

Usuario: Ie)( (ZO) ¿tlsuario ) I

( )lisl.lt\..\( l( )\ ¡.s:

P ROT('O.v (\tpítulo 4 - Púginu lll.| L,SPoL



.llun uul tl¿ l)i¡t:ti¡¡ Si\l{nut L' Rccurst¡¡ Iluttttttt¡ts -l' Role,; lt l'ugrr

J.2.-1.¡. l{1.]'()tt t.t.. I, \tt \ \t \\'il,.\t\ilt..\'t () t)t.. il()tt.\tilo

[. \t l, tt l,_s,\
lt( t ..1 R I'-D It,\ .\...1 r-ORMATO DE REPORTE

SISTEMA
SIS.IE!\íA DE RECIlRSOS tltrMANOS Y

ROt-trs Dh PA(X)

AT.;T()RES
.lorgc,,\rluro ('astro ('¿li ilcnr¿r

Carla Sabrina Irlorcs \isra

P.\(;
]I

\R( t\ o
t{P I t« )tt,\

D]:S( R¡Pf t()\
( )t{.\ R t( I

l ]:( It \ I)]t t)l\r:\()
ll \l \lt,/( ) llrlrlr

l.l( \ \( ll \t tz\( t()\
§ I l( ):|rrrl

Vcrsitin l.l)
I e-----x(25) r,iEmprcsa---) |

Sistcma Informático dc Recursos Humanos
Rcportc (icneral dc I lorarios

Fecha:99/9919999

llor¡: 99:99:99

Pág. rr..o.: 999

ll()R;\Rf(): X( l{)) ht¡ra tlcscripcirrn

Sl.( t h\( 1.\ II. 1,\TR,\I),\ . S.\l_ ).\ t)i.\ t.,\ B( ) r{

CODI(iO: X(5) empl_codigo X(60) pers_nornbres + pcrs apell¡dos

X(4)raho sccuencia (Date) raho entrada (Date) raho salida x(..]0)
ralro dia labor

w W IA
IA
V+

['su¡ri¡¡: ler(Zol ot suario )l
( )Irsl..t{\ ..\( t()\l.s:

PR0T('O,v ('tqritul| 4 - Ptiginu 184 t...\ t,ot.



.llun ual dt Ditcti¡t ,\it¡tcntu it' Rctur:¡¡t Illntuno¡.t Rolct' t l'ugrr

-1.2..11. l{t.1,()ltl t.l I,Att.,\ }t.\\'t'll\l}1il.]\'t () t)1.. ( t f._\1 .\s t},\\( ,\t{t..\s I)t.-
oR(;,.\\IZ.\( tO\

I'- \ I I'It I.- S,,\

l:('( ..1lll:I)l':S S ..l FORNIATO DE REPORTE

SIS'¡'EMA
SlS I'l:NI,,\ I)lr l{l:('( rI{SOS IILll\'f ANOS Y

ROLITS Dti PA(io

ATII'ORES
Jorgc Arturo ('astro ('ajilema
('arla S¿rh¡in¡ Florcs Vera

Ir.,\(;
ll

rR( lll\ ()
R t'¡ \ t,( )R(i\( I.\

r)t:s( RIP( ¡o\
( I I:)i l,1\ Ir,,\N( ,\Rl,\S l)t

()l((;^Nlln( l())i

t.t( \t)t t,t\t \()
" \J \1rl( I I L

t.[.( It \ \( I I \r ll \( r()\
li Jl I lr ) .'lrri

le-----xtzsl a ttnrpresa---) I

Sistema Informático dc Rccursos Hum¿rnos
Rcportc (;cncral dc Curntas llancarias por Organización

f'ccha: r)9r99 999()

llor¡: t)() 99 99

l'ág. i\o.: 999

ORGANIZACI()N: X(25 ) orga nombrc

BANCO: X(25) banc nombre

SECTIIiNCIA TIPO DE CUENTA NÚMERO DE CUENTA

X(J) ctao_secuencia X( I) ctao_tipo X( l5) cta0 nurner()

w w W

Usuario: lex(zo) atlsuario )l
()lrsf-RvA( t()\Es:

PR07 ('O.v Cupítulo 4 - Ptiginu 185 1..\ P()1.



.ll ¡tu uul tlL, l)isttit¡ Sistctttu tl¿ RtL'urso.t lluttuttt¡¡t.t' Rolt t lt Pugo

¡.2..15. liltPOIlt'E I"\1t,.\ )tArTI,tNIlItENTO I)¡t ('ONFI(;tlRA('tON l)t.t TIpo
t)E R()t.

I.,\II'It},S,\
l:( ( .1 ll l ; l)1..\ .\..1 FORNIATO DE REPORTE

SISTEMA
S¡Sl'tllv'lA I)l: Rl:('L]RSOS IItIMANOS Y

ROLLS DIr PA(io

AT]'tORES
.lorsc .,\rtur() ('astro ( ajilcrna
( arla Sahrina []lorcs Vera

P,.\(;
tl

.\R( l \ ()
I{t,t vl((l\l l¡R(,1

t)1:s( Rll,( l()\
( (,\t l(j( I{ \( t()\ l)l I¡t'()

l)l l{{ )l

t.¡:( ll l t)1: l)lst:\o
l: \l \R/t, l{rlrrr

t u( rf,\ ,\( t I \t.¡7,..1( to\
It Jl I l() lrl00

\:crsÍnt l(l
I e-----x(25) cErnpresa---) I

Sistema Informático de Rccursos l-lumanos
Rcportc (iencral de Configuración dc Tipos rle Rol

I.'echá. (r9 9() 99()9

ltors: r)1.) 1)() 99

Pá9. \o.: 991)

' l{) t)u R.()1. Rt:t}ltos POR( 1.\1 ..\.llls st BsU)t()s

x( l0)
trol nombre

X(50) conlirol ruhros X(155) ctro_porcentajc X(50)
conftrol subsidios

w w W W

-I'otal'l'ipos rlc Rol
( on figu rarlos:

999 Nu¡rr resistr()s

I su¡rrir¡: le\(ltl) .t sr¡¡rio )l
( )BS [. R\"\( I( )\ l.S:

PROT'CO-II C.qrítulo 4 - Ptiginu 186 L.' POL



.lÍon uul dt Dis¿¡itt Sistt:tttu c RL\ursot lltttrtutrtts.¡' Rolcs tlt Pugo

J.2..r6. lil.]'ot{ l E t,,\R,\ Il.\N'il.t\t}il[.\'to l)[] ( ()\t'l(;t'R.r('to\ I)1..

sts'tu\lAS

t..\t PRt.ts.\
t._(' ( 

".1 

R t, D t..s s...1 FORMATO DE REPORTE

SISTEMA
SIS'fh)vlA l)tr RIr(l(iRSOS IITJMANOS Y

ROLI:S DE PA(i()

AI.ITORES
Jorgc Arturo Castro Cajilenra
Carla Sabrina l:lorcs Vcra

l,A(;
II

\R( t\ ()
RI'I ( ()\I I( 

'

t)¡.\( RtP( t()\
( o\t l(il R.\( l{)\

t ¡:( ll \ t)]t Dtst:\o
l: \1,\R./( ) lfx!)

l.+:( ll \ \( I I \t.tz \( to\
srl I I( ':rr! 

rl

\'.rsi(in l(l
I e-----x(25) u [impresa---) |

Sisiem¡r lnfrrrmálico rlc Recursos Ilunranos
Reportc (icneral de Configuracirin rlel Sistcn¡a

Fecha:99,99.'9999

llora: 99 99 99

Pá9. No.r 999

()R(;ANIZAC¡ON: X("1) orga codigo X(25) orga rtombre

FORMA PA(IO
MON EDA:
AÑo:
STJCAP:

ItrCI'-:

X(25) tpago nonlbre
X(25) monc nombre
X(4) conf_an¡o
X(2) conf sccap
X(2) conf rcce

A, PA'I'RONAI-:
A, PERSONAI-:
SALARIO MINIMO VI AI
'I'RANSPORTEi

X(2) conf apone patronal
X(2) conf aporte personal
(Moncv) conf' sueldomv
( Moncy)
conf valor transpone

l.lsuario: I eX(ZOl ¿Usuario ) |

( )BSi.R\"\( t()\trs:

PROT('O.v (irpitulo 4 - Ptigino 187 t.-SPOL



ll tnuul lt Di.setio Sisl¿ntu dt Recu¡sos Ilumottos -t' Rolcs tl¿ Pogo

-t.2..17. ttEPORl'ti P,\R..\
(;t.t\!r¡ir t. RI BR()

\t,\\I'1..}tlItr..\'I o r)t.. ( o\il(;t tr.\( r(i\

r.. \r I, t{t,.s.\
l;( t.1Rl I)lt.\5.1 F()RÑTATO DE REPoI{TE

SISTEMA
SISTF.MA Dt,] RECIJRSOS HUMANOS Y

RoLES DE PACo

AUTORES
Jorge Afuro Castro Cajilema
Carla Sabrina frlores Vcra

P..\(;
ll

\R( Ill\ l)
RI't l ItR() (;t \t,tt

D]:s( RtP( to:
( ( )NI't(;UR^( ¡ON (il'\t:Rru

Rt itlR( )

t Í.( .\ I)¡: t)t5Ít\o.l \t rttz,, '",,,,
l.l ( Il\ \( \t t1\( I()\

sr! 1lr )'

le-----rtzs) ,r Enrpresa---) I

Sistr:nra Informático (lc Recursos Ilumanos
Rcportc (;eneral de (ionfiguracirin Ruhros

Fech¡: q()199199q9

llora: (.)q 99199

Pá9, No.: 999

It( RR() I)t.S( RIP('t()\ \ \ t.()lt
\li\t\lo

\ \ l.()tt
1r.i \ rlr( )

t'oR( t:\T,r,, f: ()BSUR\',r( r()\

x(l )

rLrhr

codigo

X(.10) n¡br_
dcsclipc ion

( \loncr )

c oru
\ l(rr t i¡r

(Monc)')
coft¡-
r alor m in

X( I ) coru
porccnta ic

X( 50) cQru
obscrvac iolt

W W wtA

I suario: l eX(20) ot suario ) l

( )BSt.lt\ .\( t()\[ s:

PROt'( O.v Cupítub 4 - Ptiginu I ltll t:s Pot-

IA IAv+



llonnul r Dit¿tio Sist.lma ¿c R¿'turs¡¡s Itumunos I Rolcs tlc Ptgo

{.2..11t. ltI:POlt'l'}. P.\lt.\ \l.r\\'l'll\l\llli}-l () l)1. 't.\lJL,\ l)Ii Itl.\'l'.\

[.]t I,tilasA
l'.(' t ..l R It D l,S 5...1 TORNTATO DE REPORTE

SISTEMA
SISTITMA DE RtiCLJRSOS IITJMANOS Y

ROLES DE PAGO

ATITORES
Jorge Arturo Castro Calilenra
('arla Sabrina [:lores Vcra

P.\(;
I'l

\R( llI\ ()
I \l \ l{l \l \

l)[ s( Rll,( lo\
I \lI \ l)l Rt \ t.\

t 1.( .\ t)]: DIS}]\()
ll, t\1.\R,/( ) trxrr)

lrt:( \ \( II \t.tz\( t()\
Sl(Jl(J:!1,r

Vcrririn l0
I e-----rtzSl . fimprcsa---) |

Sistcnra lnfornr¿itiro (lr Rcrursos llunr¡nos
Re¡rortc rlc'larifas drl Impursto ¡l la Ronla

Fecha:99,1)9i9999

llorr: (.)():99:99

Pá9. No.: 999

r R..\ ( ( t()\
rr.isÍ(.\

I,]\('t.so
II.\S't..\

llIPt us r()
Fl{l( ( r()\ Ii..(st( r

IIIPt USt () [-R..\('('l()\
[.\( Et)].Nt-f.

( l\lonc) )

tarc li¡cc b¡s
( \loncr )
tarc lj\ces0

(Moncr-)
tare_im p_liacc_bas

X(l ) tarc irttp csccstr

W IA w w

PROT('O.v (hpírulo 4 - Ptiginu 189 LS POI,

[]suario: l€X(20) r,¿tlsuario )l
( )BSERvA('t ( )N ES:



,llun utl dc Disctio

I:\l PltES..\
¡t( t ..1R ItI)1..\ ,\ .1 FoRMATO DE REP()R'I'E

SISTf,MA
SISI'[1MA DL. RIICLIRSOS lltiMANOS Y

ROLI]S DI] PAGO

AI.]TORES
Jorge Arluro Castro ('aj ilenra
C'arla Sabrina Florcs Vera

\tt( l \ ()
l{t,t \ I'R{ t{ll\

t)t.s( RtP( t()\
Rt IIR( )S

t[;( \I)UI)tS]:\{)
:: \f.\Rr/o:{rr)0

{.2..19. I{t..t'()tt t.l. P.\lt,\ \t.\\'tIi\t]ilt,.\'[o t)[. ¡{t t}l{()s

I e-----x(:s) aEmpresa---) |

Sistcma lnformático de Rccursos Ilumanos
Rcporte (ieneral dc Ruhros

Vcrsi(in L(J

Fech¿:99^)91q999

Hora: 99 99 q9

Pág, No.: 999

( ()l)l(;() l)t.s( l{lt,( t()\ (;u\HR..\t_ ..\t,()ltt fl tuss ust'.\t)()

'l lP() f)U Rlillll(): \{ I )nrbr ti¡rrr

X(4) rubr_codigo X(40)
rubr descripcion

X( l) rubr_gencral X( I ) ruhr_icss X( l) rurb cstado

w
-fr)tnl p0r Tipo: ()9 \t¡rn rcrislro

'fotal Rubros: ()() Nunr rcgistr(l

['suario: I eXtZOl ¿Usu¡rrio )l

WwtltW

( ) lrs t.l{\'.\( I( )\ us:

PR0T(.O.v Copitulo4-Ptiginu190 ESPOI,

Sistcnt lc R¿t'ursos Humuruts .t' Rolcs tlt Pogo

l',^l'
Tl. tr=r r- r'a- fi-II7
I r tt I t,, :,uu,



.llun uul dt DisL,tit¡ Sistt'ttla de Rccursos Humunos ¡' Rolrs lc Pugo

J.:.{0. It[.t,( )l{ l't.] I,.\lt.\ }1.\\'n..\ l\ll u\l o l)t.l sl ltsil)f ()s

t..\tI,ttt..s \
L('l ..lRl l)I'.5 S..l FoRMATO I)E REPORTE

SISTEMA
SIS'l l:llli\ I)L I{h('LiRSOS IItTMANOS Y

ROI-hS DE PAGo

AT,I'tORES
.lorgc ,,\rturo ('astro Cajilcnra
('arla Sahrina l:lorcs Vcra

P.\(;
II

\R( llt\ o
Rt,I \l B\t

l)t.\( lall( Io\
\t lr\ )t( )\

lÍ(ll\t)tl)t\l\o
"\l \R/r)- ltr

tt:( tI \.\(-t'l .\t.tz.\( tf)\
li Jl l 11),llroir

\'cr:ion lo
| +-----r(zs) ,r [l nr ¡rresa---) I

Sislcma lnfrrrmático de Recursos lluntanos
Rtportc (icner:rl dc Subsirlios

Fechs:99r99,9999

llora: (X):99r9()

Pá9. \o.r 9()9

\o. \l ITSII)l() \ O \I llltl. l) i-s( t{IP( t()\

X(2) subs codigo X(15)subs nombre X(40) subs_descripcion

tt IA W

['suario: l e, t¡ol ot su¡rrio ) l

()Ilshlt\'..\( l( )\ hs:

PR0'rco,v ('upitulo 4 - l\iginu l 9 l ES PoL



.llun uol tlt Distt'itt Sislcttut lt Rcturtt¡t I I ttttttttttt:; -¡' RolL's lc l\ryo

J.2.11. Iil..P()ltl l,l t,,\lt.\ 1t.\\.t't.\I\tIr.\'to l)t,t st ItsU)t()s f,.\tI,t.t.t \lx)s

1.. \l l,lt l,.s \
l.:(' I .1 R t.. l) t..\ s...1 FORMATO DE, REPORTE

SISTEMA
SlSllri\4,^' I)l: Ittr(lt,iRSOS tlllMANOS Y

ROLT]S DI] PA(;O

AtrToRI.ts
.loruc .,\rturo C'astro ('a.j ilcnra
( arla Sahrina Iikrrcs Vcra

PA(;
t'l

\R( lIl\ ()
l{l, t \r ttl \1t,

I)t:s( RtP( t()\
\t lr\ )t0\ t)l t\fl,1 I \l){rs

t t ( t¡ \ l)¡. t)t\t \()
:_t \t \tt,/r ) 1",,

l.t.( ll\ \( II \t tl\( to\
\ll ¡ l(,:,) rrr

\'crsron 1.0

I e-----XtZSl ,r.Í_mprcsa--_-) I

Sistrnra I nfrrrn¡ático rlc Recursos llur¡rlnos
Itrportr ( Jcneral tle Sr¡bsidios f.rnpleatlos

¡tchá: 9q 99,9999

Ilora: 99:99 99

Pá9. |io.r 999

1'lP() t)F: ElIPl,tlAD(): X(l)lcnrp codigo X(10) lenrp dcscripcion
TIP() l)E R()l-: X(:)trol_codiuo X(i0) trol nolnbrc Tll'0 DE I'A(i(): X(25) tpago norlhrc
St'IISIDIO: X(l) subr_cocligo X(15)subs,nontbrc

(()r)l(;() [_]It,l.t..\tx) \',\t_()R

x(5)
crn pl co(lis()

X(60) pcrs nombrcs + pcrs apcllidos (i\4onc¡ ¡suem ralor

IA IA IA

Ilsu¡rrio: le\(20) ,r l-lsuario -)l

( )llsl..lt\',\( l( )\ us:

PROTCO¡,7 ( olrítul| 1- Ptiginu 192 lrS POL



.llnn uul dt Disctl¡t Sistt:tttu tlt: Rtturstts lluttutttos t' Roles de Pugo

{.2.{2. ttI]'OR',ili P,\R,\ \t.\\1 8\t}ilEYrO I)t.. r'tPO I)t R()1.

ultPt{ES.\
L( t ..1R1._I)t...\' .\..1 IoR]\L,\l'o I)E til..P()Rt E

SISTE,MA
SISII:l\lA I)tr ItllcllRSOS lltrñIANOS Y

ROt-liS DI: P.,\(io

AI 'ORES

.krruc Arturo ('astro C'a.lilcnra
('arla Sahrina I: lorcs Vcra

l»..t(;
II

l)us( RtP( to\
IIP( ) I )l ROI

r;1.( \ ¡)r: l)tsl:\o
.1 \ 1.\ l{/( ) lrx )l}

Í lt( ¡l \ .r( [t.\1.¡2.\( Io\
f ., t'l lo lorxr

Vcrsi(in ¡.0
I e---X(25) Q Empresa---) |

Sistem, lnformático dc Roles «le Pago
Reporlc Goneral de Tipos dc Rol

¡ cch¡: 99 99,9()99

llor¡: 99 99 99

Pá9.:{o.: 99()

( ()l)t(;o 'ItP() l)[. r.]tP¡.f_.\tx) ['Rf]( t [.\( t,\ \()\l8t{}] usI-,\tx)

X(.i) lrol
cotlist)

X(20)temp_descripcion X(25)
tpago_nombre

X(-i0) tml nombrc x( I)
lrol cstadcr

W W W W W

'lirtal dc l'ipos/Rol: (x)9

Nunt rcgis

I su¡rrio: I e\(2ll) G ['su¿rrir¡ ) |

()lrs[]lt\"\( l( )\ t,.§:

PR0T(-O.rr Cqítulo4-Ptigina19.1 t-.s Pot.



.llutt uul a Di.saño .Si.sttnru ¡fu Recurtos Ilutttuttt¡s.t Rolt.s tlt l'ogo

{.2.1.1. l{I.]l'Ol{ I [. I'.\lt,\ ]1.\\'l ll\l\lll.\.1.O I)E 'Ill'() l)l: ltlt()\'lSl()\l'ls

f.-\I P R I.]S,\
l.;( 1 .1l?1..I)1...\ .\ .1 FORMATO DE REPORTE

SISTEMA
SIS-IDMA Dt: RECIlRSOS llIiMANOS Y

ROI-trs DI1 PAGO

AI-ITORES
.lorgc Añuro ('astro ( ajilcnra
L'arla Sabrina I; lorcs Vcra

PA(;
l'l

\R( t\ ()
RI'I II'R( '\

D]:S( RtP( ¡()\
l,() l)l PRo!lslo\l \

t;t:( .\ t)t: t)tst:\o
ll \f \R/(,:rlol)

I E( .\ \(-ll \t.t;r,..r( ¡o\
8.ll I I( )::0lr(r

Vcrsr(in I0
I e-----\(25) @ linrpresa---) |

Sistcm:r lnformátiro dc l{oles dc ['ago
l{cporte (icneral rlc Tipo tlc l'ror isiones

F€chs: 9g/q9/9999

Hor¡: 99:99:99

Pág. i\o.: 999

( í)l)t(;o t)t.-sc t I,( t(i\ t.t..( .\ t\t( t() I, l.:( tr \ t.r\

x(4)
rubr_cod igo

X({0) rL¡br dcscripcion (l)arc)
tpro_lcch_ in ic io

( Date)
tpro_fech fin

W W W IA

l]suario: | €X(20) 0Usuario ) |

() ttsl. RvA('to\ Es:

PRO1 ( Ov ('a?ítr o4- Ptigina 194 I.S POL



.llun uol dt Disatlo Si,¡l¿t¡ut l¿ RcL'ur,;os Httttttttttts.¡ Rolc.s t Pugo

J.2..1J. t{t,.P()tt t t. I,.\lt.\ \t \\l't.l\l\lll.\'l'() I)f.. 'l'll,() l)1.. I,lt}.s t \\I()s

I.. \t I'tt t.s \
l'( t...1 R I': I ) l':S .\..1 FO¡TMATO DE REPORTE

SISTEMA
SISTEMA DE RECURSOS IIIJMANOS Y

ROI-ES DE PA(;O

ATlTORES
Jorge Añuro Castro Cajilema
Carla Sabrina [;lorcs Vera

P.\(;
lt

\R( lt t\ ()
RPI IPRI \

t)us( RtP( to\
|ll() t)t I,Rl]\ | \\t( )\

lf( tI)l I)l\1t\()
I \t \l{,/(,I , lr

Fl:( \ \(-t I \ t.tz \( t()\
,{ Jl't t( ) :(xx)

Vcrsrrin l0
I e-----X(25) .a [-mprcsa---) 1

Sistema ln[ormático tlc Roles tle I'ago
Reporte (Jcnrral dc 'I ipos dc Pri.stamos

fecha: 99 99 ()99()

llor¡: 99 99 99

Pág. f{o.: 999

('()Dl(;() \ollllR¡l []st'¡ t)o

x(2)
tprcs_codigo

X(-i0) tprcs_nom brc X( l) tpres,cstado

IA W W

Tolal rle'l'ipos <le Pri.sirmos: 9() \unr rcttislr(is

I su¡rrio: lé\(20) Gt sulrio ) ¡

()llsi.ti\"\( t()\[s:

PROTCO,II ('upitulo 1- Pú!!ina 195 Ii.9POL



llottutl tlt I)itcñt¡ Sistttttu tlL Recursos It ntuttts -t' Rolcs de Pugo

{.2.{5. I{UP()R',f }t P.\R.\ \t..\\t ta\t}ilF.\r'O t)U',ilP() r)r.. (;..\st ()

I,:\I I'lilis..\
t..(' ( ..1 ]t l.: I) 1...\ s .1 F()RIVTATO Df, REPORTE

SISTEMA
SIS]'LN4A DI: Itl:('LTRSOS ITUMANOS Y

ROI,ES Dt] PA(iO

AUTORES
.lorge Añuro Castro Cajilcma
Carla Sabrina Florss Vera

PAG
t/l

,\R( t\ ()
¡.U't t\ x i

I)[:S( RtP( I(]\
llP() I)l (, \s ¡( )s

l.r.('lt \ t)]: l)lst:\()
ll \1 \R/( ) lrr{rr)

t]t( lt\ \( tt rt.tz\( ro\
li Jt I l( ) :rx)r)

Vcrsrt;n ll)
¡ e-----X(25) 0 Umpresa--) |

Sislema lnformático de Rolcs de Pago
Re¡rorle (iencral rle Tipo de (itstos

I.-ccha 99 ,1) q9()9

llora: 9() t)9 99

I':ig. \o,: 999

('(it)t(;() t)us(RIP('tí)\ las l.\l)()

X(:) tpga codigo X(10) tpga descripcion \( l) lpga cstado

W W w

'I'otal de 'l'ipos tle l'lgrts: 9() Nutn rcgistros

I su¿rrir¡: l+\(20) 0[ suario ) |

( )llsllll\'.\( l( )\ t.s:

PROTCOlV Capituht4-Ptiginal96 lt.lPOl.



.lIutt uul a Dist:tio Sislenu d¿' RcL ursoy Ílunnruts .y' Rolts c Pugo

{.2.-16. l{lll'OIt I'1. l',\l{.\ \1,\\'l'l:\l}lll:\'l'() I)l'. Il()lt.\S I'l§l'lt.\s

t,'\tt,ttl.s \
t.;(' t _.1 R t._ t ) t,..\ .\ ..1 FORMATO DE REPORTE

SISTEMA
SISI'LN4A DI] RECI]RSOS I](]]\IANoS Y

ROf .ES D[ PA(;o

AUTORES
Jorge Arturo ('astro Cajilema
Carla Sahrina 1;k¡res Vcra

PA(;
lil

\R( t\ o
RI'I III \ I

t)]:s( R¡P( t()\
¡ ()R.^S I:\ lR^S

I I ( It \ t)t lltsl \(l
ll \l \R/( I lr I ¡r

tlt( ll.\.\( Il \t.tz.\( Í)\
s Il'l ¡{) :lxr{)

| €-----\(25) .G Enr¡rrcsa---) ¡

Sistenr¡r ln[ornrático dc Rolrs tlc I'lgo
llc¡rortc (Jcnerll dc Iloras l-xtras

I echa: 1)r) 9r) ()()()()

llor¡: ()9 t)9r99

Pág- \o.: 999

(()t)t(;() LI )1.[.\l)() Ít.( 
^ 

l\t( lAl- FE('llA H\Al. r(rrAl- t:sr^tx)

\(lt)
llc \l

x(ó0)
pers nomhre s ¡

pers apc'llidos

(l)are) hc\t lcchai ( I)atc )

hert lccha f
(llonc) )

hc\t lotal
x( l)
hext cstado

\cc ucnc tit

WW IA W WW
'I'olal (ienertl: Sr¡tlr(hc\t

lota l)

Total/
li nr plcados:

9q9
Nunr rcg.

Usurrio: leX(20) 0t su¡rio ) |

( )tlst.t{\ .\( t()\f.s:

PROTCOTT L.\ POt,(upírulo 1- Pá¡¡inu 197



.ll utt uul l¡: Di.sttio Sistt'tttu c Rctur¡t¡t Ilunutn¡» r Rr ts dt' Itugtt

{.2.{7. lt}.1'()lt'tll I'..\lt.\ }1.\\.f l'.\l\lll:\'l'O l)}. ,\'l l{.\S()S \ ¡'.\1.1 .\S

t.. \ > t{t..s \
l'.( l'..1 ll l' l ) l'..\ S .l }-ORi\TATO DE IIT]PORTE

SISTEMA
SISI.FllVf;\ DI-. RtiCLlRSOS IIt.IM;\NOS Y

ROLhS Dt1 PAGO

AT-T()RES
.krrse,\rtr¡ro ( lrstro ( ajilcnra
('a¡la S¿brina Iikr¡cs Vcra

t,..\(;
II

,\R( llN o
Rlrl Vl):\ llflr\l

t)l s( RtP( to\
\l(\\r,\\ l\l l\\

li] ( Il \ l)t: l)lsl:\o
ll \f \R./l ) l{rorr

!r1 l¡1 r( lI \l_lzr( to\
l{jJtrt I( )r:ol)0

Vcrsrr¡n l0
I +-----x(25) G Enrprest---) ¡

§islenr¿r lnformálico dr Roles dr I'irgo
Rcportc (iencral (lc -\trasos \ [altxs

['e(h.: 1)9]9() 9999

llora: 99 99:99

Pá9. No,: 999

EMPLEADO: X(5) cnrpl_codigo X(ó0) pers__nonrbres + pcrs_ape llidos

SECUENCIA FECHA MOT]VO .'USTIFICADA MINI,ITOS ATRASO VALOR MTJLTA

'flP(): \( I ) atl;r tipo

X(4 ) alfa
sccu(jncia

(l)atc)
¿Itfh,
lccha

x(25)
atfa_
rÍotivo

x( r)
tfh cstado_

_justil'

N(l) (Moncy)
atfa minutos atraso atfa valor mulla

W WW W W IA

TotalEmpleado: Sum(atfa
atraso)

ll¡ ln utos S u rr (at f:l
rn u lta)

r alor

'fofal (leneral: Sunr( at lh
al raso )

nl l|lutos Sunr(¡tlir
mult¡ )

r ¡lor

lTsu¿rrio: | éX(20) 
"a 

lisuario ) |

()BSt.It\ \( I()\t.S:

PR07 ('O.v Cupítulo 4 - Ptigino l9ll 1..\ POI



.llun uul dt: l)isrtit¡ Sittt't¡ru de Returs¡¡.s lluttttttt¡¡s ¡' Rolcs tlc Pugo

-1.1.{lt. It[.['()lr'l l] l'.\l{.\ \1.\\'I'h\l\lll.\l () l)ll l'ItOVISI()\l.S

1,. \ I I'tt I..s. \
t.:( ( ..1 R E I) 1..,\ .\.. 1 FORNIATO DE REPORTE,

SISTEMA
SISft:lVl;\ I)l: RITCURSOS IItrñIANOS Y

ROLI:S DU PA(io

At rtoRLs
.lorsc ,\rtr¡ro ('astro ( ajilcnra
('arla Sabrina Iilorcs Vcra

P..\(;
II

\R( llt\ ()
RI'l lt)PR()\ l\lo\

t)t:s( RIl,( t()\
I'R()\'J\t()\t S

I I ( tl\ lll Ill\l \l)
:.' \l \ti,/( I ' ,

Fl:( ¡t.\ .t(-t t 
^t-tz 

\( ¡()\
n'Jtrl l( ) li(x)

Vcrsi(in 1.0
I e----X(25) G llmprcsa---) ¡

Sistcm¡ lnformático «le Roles de Plgo
Reporle (icnr:ral rlc Provisioncs

f'echa: (.)9 99 9()()9

llora: 99 99 99

Pá9. No.: ()99

EMPLEAD(): X(5) cnrpl_ctidigo X(60) pers_nonrhrcs I pcrs,apcllidos

lt []s t) ]t I,t{( )\'ts I ( )\ \"\t_()tt t-f.( 1t..\ ( ..\t.( ( l_()

RtiBRO: X(.1) ruhr codigo X(-10) ruhr dcscripcion

X( l5) dpro_mes (Money) dpro ralor (Date) dpro_f'echacalculo

W w IA

tisuario: leX(20) Gtisuario ) I

( )tts[_ R\',\( t()\hs:

PROI ( 0.v Ctpítulo4-Ptigintl99 I:.\ P()1.



,llun uul tl¿, Dis¿tio Sisknn lt Rccurso: Il utttuttos .t' Rolcs dc Pugo

{.2.{9. ItEP()Rt'E P,\R,\ }IA}.-'l'}-:\ill\llE\T() DI,l ..\('t Ilt L,\lX) l)}l
vA(',\cto\us

Ii]\IPRE,SA
l'-( t .1|t1'l)1..\ .\ .1 FORMATo DE REPORTE

SISTEMA
SIS'l l:N1.,\ t)l: Iitr('tiRSOS IIti\1,\NOS Y

ROLI:S DI PA(io

AI.'TORIS
.lorgc .\rturo ( astro ( ajilcrla
( arla S¿hrina Irkrrcs Vcr¿r

I',\(;
lt

\R( lll\ o
Rt,l \(l\\

Dt:s( RIP( tO\
\( ( \tt I .\lx)5 l)l

\r{(,\( I( )\¡ s

t.t.( II\ t)t t)ts[ \o
) \t \l{,/( !: ,r ,

lt:( \ \( \t t1\( t()\
¡i ll I lr) lr ri'

\'cr\i(in l(l
I e-----x(25) G Empresa---) ¡

Sistema Informático de Roles de Pago
Rcportc (;eneral de Acumul¡dos de Vacaciones

Fech¡: 99/99r()99r)

llor¡: ¡)9:99 ()9

Pá9. No,: 999

ENIPI-E.\D(): X(5)cmpl crxligo X160¡pcrs nombrcs * pers apclliclos

sl( I1..\( l\ Ptluol)() t)l \s \
I O\t \R

t)t.\s \
,\\ I t(; I lll).\t)

Di.\s
t'olt¡¡x)s

\ \ t.oR \',\ t.oR
P \(;.\ Do

xf .1)

acur'¡criodol
- X({)
acur pcrrodo2

(ll) rc)
ircur di¡s
alr)rmar

( ll) tc) ucu\ dias
ir¡rtigucdad

( I)) tc)
¡cur. rlia¡
lorn¡dos

(\lonc\ ) r\ftJnc\ )

llcll\ \cclta¡ttt¡
yakrr \,{lor pi}q¡do

WWWW W WW

Sr¡nl
(a!_u \
\ irlor)

Snf nc!¡\
\ alor
prgado)

I 0l:r l
(;encr¡¡:

SLrnl

\¡lor)

Sunr(ilcu\
r;¡[rr
f¡g¡do)

lisuario: leX(20) GUsuario )l
()tlst.tt\ .\( t( )\t..s:

PROT( O.v (irlrítulo 4 - Prigint 201) ItS POI-

Ii)llll \
l.nt ple¡do:



.llun uul tl¿' l)isetit¡ Si emt l¿ Rt< urs¡¡¡ llutttltt¡ts -t' Rolas lt Pugo

{.2.50. Itt.l'()lt'l'}. P..\l{,\ \1.\\'l L\-.l\llEYI o I)1.. l'l{ES'1 ,\\l()s

I, \l t,ttI. s \
L( l .4 R l. Dl.S ,\ ..1 I'ORIIIATO DE REPORTE

SIS'tE]\IA
SISI'l:NI¡\ I)L RITCITRSOS IILIN'IANOS Y

ROLI:S I)t: P,,\(iO

AT ToRES
.lorcc,\rturo ( ast«r ( itiilenta
('arla Sahrina Iilo¡cs Vcra

P.\(;
ll

,\R( llt\ ()
Rt,t PRI \ I 

^\f( 
)

Dt:s( RIt,( lo\
I)Rt \ I.\\f( )\

t.t( \t)t t,t5t \o
.'.. \1 \ti/1' l

It( \ \( \ttl\(t(,\
\ ll l i| .1

Vtrrirln I0
I e-----X(25) G Irmpresa---) ¡

Sistcm¡ Informálico rle l{olcs dc I'ago
Rcporte (;enrral dc ['róst¿rnros tlc ].m¡rleados

I,'cch¡: 99199,(.)999

Hor¡: 99:()9:99

Pá9. No.: 999

('()DlG0: Xt5) cmll codigo

¡iOllBRES: Xt6{)) pcrs non¡brcs r pcrr ¡pcllidos

PRISI\tt()
\to\ll):

\10\ , Dl I t) \

ru( ll \ ()¡()R(;1
\ \t.()R:

\t()\ ¡ t) P¡(;,\tx)
t\ rt:ta i § \r)¡¡\:

t\ttRt.stRt\l \\t)

slt( t u\ct,\ It:( \ P \(;o ( \Pll,\t. t\ I t t{t.s \ \ l.oR t.sI \l)()

xl.¡ ) nago codigo (l)ale I p¡go lcsha (Monc) )

prcs valor rlcduc

( i\lonc\ )

p¿lgo rnlcrci
(llono! )

pi¡go \ irlor
x(r)
pngo cstado(A IA IA

IO.t\1.
PRitST,\\rO:

Sum(pa8()
i¡lor)

t suario: leX(20) Stsuario ) |

()llsr.R\ \( t( )\its:

PROTCO,IT (itpítulo 4 - l,tiginu 2l) I ESPOL

IA IA



.llutuol tt¿ Dis¿tio Sisttnn t RcL'urst¡¡ Ilutttuttos -t Rolcs dc Pugo

J.2.5t. ttEt,ott't'[. l) \t{.\ \1.\\'l'1,]\l\llI..\'l o l)f.. .\\'l'l( lPos

1,.\l l't ,_s.\

I1(' ('.1 R l: l)l'.,\ .\ ..1 FORMATO DE REPORTT]

SISTEMA
SISI'EMA DL RIICI]RSOS HUMANOS Y

ROI,ES DE PAGO

AI.ITORES
.l()rqc Arturo ('astro ('a jilcrla
('arla Sabrina I'lorcs Vcra

PA(;
l/l

\R( t\ o
Rt,l \ l,\\ lt( lt,r ,

l)t:s( R['( to\
\\ I t( IP( )\

tl( ll\ I)t. t)tst \()
:,'i \l \l{,/(,I '1,',

Ir:( ll \ \( t r \1.t7.\( ¡()\
li Jt I lO r10l(r

Vcrsit)n l(l
I e-----x(25) G [.nrpresa---) ¡

Sistcma fnforn¡ritico tle Roles rlc I'ago
l{eporte (Jcnrrrrl dc d nlicipos

Iecha: 99]99,99t)t)

llorá: 99 99 99

Pá9. i\o.r 999

Sl ( t I:\( l \ ['t.( .\ \.\1.()l{ l.sl'.\l)( )

Elll'LIAlX): X{5)r'rrpl c(xiill,) \(í)) Irers ¡rorrrtrrcs , pcrs apcllido.

x(6 )

anti sccr.rcnci¡

( [)utc ) anti li'cha ( Monev) anti_r'alor X( I ) anti_e stado

W W W W

lotal tlc ,\ nt icipos: Slrnl ( ¡nti \ nl()r)

'fotal (;cncral: Sunr (¿rnti_r ¡lor)

I su¿rrio: l +\(20) ra l surrrio ) |

( )lis[]ll\"\( I()\ fts:

PROT('O,v Capítulo4-Priginu202 LSPOL



.llunuul tt¿ Disctio Sistenru de R¿L'ursos Humnnos I Roles e Pugo

{.2.51. l{}.1'OItI l.l',\l{,\ \l \\ ll:\l\lll.\.lO I)l..l lt \\S \( ( lO\l'.s

r.\t PRI'ts \
lt(' t ..1 R l': I ) I:.\ S . l FORMATO DE REPORTE

SISTEMA
SIS] EMA DE RIjCURSOS III"JMANOS Y

ROLES DE PAGO

r\I'TORES
.lorgc .\rluro ( astro ('ajr lcnta
('arla Sahrina lilorcs Vcr¿

\R( llt\1)
RPI IR'I R,\¡;S,,\

I)t:s( Rll'( t()\
llt \\\\(( l()\l \

tl.( lt \ l)t; l)ls]:\o
:: \1 1R./( 

' 
l00r)

¡ ¡r( llt,\("n \t.t7_..r( to\
8,.11 I I( ),101)ll

F€ch¡:99r99,9r)99

llora: 9():99 99

Pig. No,: 999

st.( t t.N( . t)[.s( RIP( to\ \',\t.()R I.'f.('11.\ I R..\\s. 1tP() [ I.t()

EMPLEAD(): X(5) empl_codigo

X( I ) n¡br_tipo

X(.1) tran_ X(40)
secuencia rubr descripcion

X(( )pers r)ombrcs I pers apcllidos

( Money )
fran valor

( lht{j ) tran f¡cha x( r)
rubr_tipo

x( l)
tran_li.io

W w w IAvl wtA

TOTAL TR^Ns. Sur¡r(tran valor)

I su¿¡rir¡: I eX(21)) G ['sulrio ) |

( )tlsl.R\".\( to\fts:

PROT( O.v Capitulo 4 - Pti¡¡int 2l)-1 t:s Pot_

PAG
lil

I e-----X(25) 0 Emprcsa---) ¡

Sistenrl lnfornrátir:o tlr ltolcs tlc I'lgrr
Rtporlc (ir:ncral rlr'f runsaccioncs



.llun uul tle Diy,ti¡t Sislcnn de, Raturs¡¡s H unutnos .t' RttlLs lt, Pugo

{.2.5.'t. IU..l'Olt',t'l,l t,,\l{,\ \1.\\1'1,.\l\lll.lYl o l)Il (;.\sI ()s l)}. l,l\11,1.t....\t)os

ta)tPIr1..s \
1..( t ..1 R 1..I)l:.\ .\ ..1 l..ORIIIATO DE REPORTE

SISTEMA
SISTEMA DE RLCURSOS HUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

P.\(;
tl

,r R( t\'o
Rt,l llx;,\\ I os

t)us( RtP( to\
(,r\\ l( )s l)l I \ll,l l:,\lx )\

I l.( It\ t)t t)tst \{)
-'l \l \l{/{ | lr ,,1

t ]t( \ .\( n \t_lz \( to\
§ lt'l lll lll{rri

\;crJi(;n I0
| €-----x(25) G f mpresr---) ¡

Sislen¡a lnforrnático de Rolcs tlr l'ago
Rr¡rortc (icncrirl dc (,i¿rstos dc [implcados

l-crhq: 1.¡9 99 9t)99

flora: 99 ()9 99

Pág. \o.: ()99

I ) t..s( t{ ,('t ( )\ \'.\t_()tt t.!:( lt \ Ft.t( )

EMPLEADO: X(5) empl_codigo X(60) pers_nomb¡es + pers_apellidos

X(4) tpga_descripcion (Money) gast_valor (flate) gast_l-echa X( l) gast-estado

t/l w W W

'r'()'r',r l. [ ]I t,t.f_,\ IX): Sunr(gasl \ alor)

'I()f ,1t. (; t.\ IaR.,\l-: Sr¡nl(gast \ a¡or)

I su¿rrio: Ie\(20) @I suario ) |

( )BSftR\'.\( t()\t.§:

PROT( O.v Capítulo 4 - Ptigina 2ll4 LSPOL



.llun uul lc Di.s¿titt ,\istttttu tl¿ Rccursot Ilutttuttts.l' Rolet dt Pugo

t.2.5{. l{Et,oRTI,] p^R.\ }I.{N'tENI}fl8\1 O t)E t.tQt',il)ACt()}- t)E
\',\(',\('lo¡i Es

l,tlt l,tU:s.\
l':(' (,..1 R l'- l)l:S 5...1 FOItMATo DE REPORTE

SISTEMA
SIS TI]MA DE RECTJRSOS HUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilcnra
Carla Sabrina l"lores Vera

P..\(;
lt

.\R( tl l\1)
t{PI I I(-)t t\',\( \

lll.s( Rlt,( lo\
I lf.)t ll) \( lr )\ l)l

I I ( It\ t)l l)t\t \()
' ' \.1 \lili ' :

f1:( ll \ .\( l r \t.rz.\( to\
s .ll'l ll, :1ri)rl

!cr\r(ln I0
I e-----]((25) G l.nrpresa---) ¡

Sisteml Infornr¡itico dc Roles rle I'tgo
lle¡rortc (iencral dc l.iquidlcitin dc Vac¡¡tioncs

lccha: 9t) ')9 9(x)9

I lora: 99 ()9 (r9

l'ág. \o.: {)99

EMPLEAD(): X(5) ernpl_cocligo X(60) pers_nomhrcs + pcrs-_apellidos

No. LIQUIDACION: X(5) lit¡r sccucrcia

I \\( ():
\,,. t)]t ( ll|]()l ]:
I [ ( tI \ l.I()t ) \( lt)\
¡at.:(;t§ I Ro:

X(l) brnc codigo I{15) han. nomhr.
\( l5) ¡iq\ - umchcquc
(l)ac) liqv l¡cha
\( l) liqi ssl¡do

\. .OR LtQ¡ tD \( t()\
( t ]t\t.t:
1:UtStO\ ( 1:()l t::

(U(!nr\ ) liq\ \¡lnr p¡¡r¡r
\( l5) liqt cr¡irnt¡
(l)¡lr) liq\ lceh¡!mr\ioll

t't-[.]r I'[]RiOI)( ) t)Í..\s |r()\t,\l{ \,\l-()t{ t{t.( ltR

( tlyle)
dvac_sec_pcriodo

X1{)acur pcriodoi (Byte) dvac_dias ( Mone 1.) dvac_valor

X(4 ) acur'-periodof

W W l/+ W

't'().f-.\L[]s: SL¡nr(clr ac clias ) Sunr(rh¿rc'ralor)

t su¡rrio: I eX(20) .c []suario ) |

()lts¡.t{\ .\( I()\[.s:

PROT ( O.v Capítulo4-Púginu205 I:.\ P0l-



.lltttuul da l)istti¡¡ Sislenru a Rec'ursos Huntanos -¡' Roles dc Prtgo

{.2.55. REPORTU PARi\ }!AN'[ENIi}t¡ENTO I)E LIQITIDACION I)f
1]MPI,EADOS

t. \t Ir lt t.l s.\
f.((.IRI DI',.\S.1 ¡.ORMATO DE REPORTE

SISl-EMA
SIS'l l:\lA t)l: Itlr('t:RSOS ll( \4,,\\OS Y

ROt.l:S I)l: Pi\(io

ATIT()RES
.lorgc Arturo ( ast«r ( ajilcnra
( arla Sabrina l;krrcs Vcra

Ir..\(;
ll

\R( tIl\ o
Rt,t t(.)t \lt,

t)lts( RtP( to\
I t(.)l ) \( t( )\ I)l

I \IPI I AI)I 
'\

¡,1:( lt.\ I)t: Dtst:\o
:l \1 \R/0 lif t

¡].( llt r( \t Ilr( t()\
li Jt I lo lrrrrrr

Vcr,iir'rn l0
I e----x(25) G f mprcsa---) ¡

Sistema Infornrático dc ltoles tle l'ago
Rcportc (ienrrrtl dc Liquidacirin rlc Iimplcnrl<t

¡'echs: 99/99,'9999

llor¡: 99 99199

Pág- No.: 999

No. t,lQtrlDACf()N E l\t PLEA D() \".\t-oR PA(;AIX) Fft( lt^ LIQt_'Il)ACt()N

X(5) liqe_sccuencia X(60) pers_nombres +

pers_apellidos
( Monc,,")
liqc_valor_pagar

( Date) liqe_f'echa

W W W W

I su¡rri0: I e\(20) t? I suario ) ¡

( )llsl._lt\ \( I()\ I.s:

PROT( O,v Capitulo 4 - Ptigino 2l)6 ESPOL



.llun utl dt: Disttio Si.stcmt L, ReL'ursos llununos -t' Rolts tlt Pugo

.1.2.56. I{t.]'()lt't'I.. P.\tt.\ PR(x l.ls() l)1,. sI..1.1..( ( l()\ I)1.. ('t R.lU('t Lt \l

L \t I'lt I:s.\
¡'.( l .lRI I)l'-5 ,\ ..1 F ()ttl\tAI'() I)E Rt.tPOR'I'ti

SISTEMA
SISTEMA Dlr RITCURSOS HLJMANOS Y

ROI-ES DtJ PA(;O

AUToRES
.lorge Artu«r ('astro ('a.iilcnra
('arla Sabrina Irlores Vcra

P,,\(;
ll

\R( !\ ()
¡{t'l \t I I( { I

trt.\( RtP( I()\
\t (( t()\ l)t
( l RlI( lil \l

II ( \ t)t t) t\t \()
't \1 \ltlrr .'

t [( II\ \( ll t7 \( t()\
sll ll').',1

I €-----x(25) 0 Emprrsr---) ¡

Siste nla ln[ormálico dr Rccursos Humanos
Rrportr (lc Sclt'ccirin por Esturlios

Fechr:99/99/9999

llora: 99:99199

Pá9. No.: 999

'Il P(yESl't l)l(): \{10)tcst tlcsrn¡r l'iTt:t,(): \(-lo)rirLr nonr brc

( t Rt ( t l.l \t \()\ lR[]s,'..\t)t.l.l. )()s I \s'It tt ( t()\ P[.Rf()l)()

X(¿1) curr_numero X(60) pers_nombres +

pers_apellidos
X(15) inst nomhre x({)

cstu_pcriodo

tA IA W W

l'otal rlc I'crsonas: ()(x) Nurn reg

Usuario: léX(20) GUsuario ) ¡

( ) Irs [_ R\'.\( t ( )\ us:

PRO',t ( Orl Capítulo4-Priginu207 I'SPOL



.lluu uul ttt: l)i.st'tio Sisltttut tlt Recursos llumunos.t Rolts tlc Pogo

l: \l l'ltIS.\
lt( 1 .1RI.l)ItS.\.-.1 FORMATO DE REPORTT]

SISTEMA
SIS'flrl\{A I)E RITCLiRSOS IÍLIñIANOS Y

ROI,ES I)IJ PÁGO

ATJT()RES
Jorgc Arturo ('astro Cajilerna
('arla Sabrina Iilorcs Vera

I'A(;
ri

\R( fl¡\ ()
RPI \I II((]

t)t.§( RIt,( to\
\t I t( ( I()\ l)l
(lt{Rt(ltt}l

It( \t)ttltst.\(l
ll \l \lrlr ) I rirr

lt(lt\\( \ttl\{t0\
\ rl l li r ' '

\ cr:,()n I(l
I e-----\(25) G l.mprrsa---) ¡

Sislem¿r Infirrmálico de Recursos llumirnos
Rcporte rlc Sr:lcccirin ¡ror l.rperiencia

['echa: ()9,t)9,9919

llora: 99 99 99

Pág. l{o.: 999

Años de Experiencia: | é--X(3) !Anios-) I

CtIRR¡CULtlM: X(4) curr_nunrero X(60) pcrs_nonlhres + pers_apellidos

EXPERTINCIA INSTITUCIÓN CARGO DESDE {S I'..\

X(2) cxla nurnero X(25) inst_nonrbrc X(15) csla cargo (l)¡rc) §\l¿r
pcrdcsdc

( [)ale) (r \la
perhasta

W W W WW

'I'ot¡l (le [-\pcriencins: t]9r) \Lrnr rc1]

Iisuario: IeX(20) Glisuario )|
( )tts ¡. R\'.\( t()\Es:

PROt ('()v LS POt,Cupitulo 4 - Púginu 2lll)



,llunuul dc Disctitt Sistt,ma da Rc<nrstts lluttuttuts t' Roles lc Pugo

[]]¡ PRI.tS..\
l\('( ..1RLDLS.\...1 f oRt\t^ to I)u RtiPoR'I'E

SISTEMA
SIS'lt:MA Dtl RhC'(IRSOS tl[.]MANOS Y

ROt.hS Dh PACiO

AI.]TORES
.lorge Arturo Castro C'ajilema
Carla Sabrina [r lores Vcra

PA(;

\R( tI¡\1)
RP¡ SH t(( l

t)t:s( RIl,( ¡o\
\t I t,(r'to\ f)l
( I RRI( tit lr\l

It( \t)t t)t\!\(,
:l \l \l{,/( r .'¡ r

l.l.( ll \ \( I t \t tl \{ t()\
sll I Jl I l,r,rl

I e-----X(25) ¡a f)mprcsa---) |

Sistcnra lnfornrático de Recursos llu¡nanos
Reportr dc Seleccirin por l-studios 1' Expcricncias

!'ech¡: i)9r(r9 q999

Ilor¡: 99:99 (.x)

Pá9. ¡{o.: 999

Tipo/Estudio: I é--X(?0) G I'.studic-) ! Título: I É--X(40) .a-Iitulo-) I

Años dc Experiencia: I é--X(3) GAnios--) |

('tiRRlCtlLtJM: X(4)curr nun)cro X(60) pcrs nonrhres ' pcrs apellidos FECHA: (D¿tc)curr l¡cha

flsl t l)t() t\sl l'l t'( l()\ I't..Rt()tx)

X(2)estu_numero X(25)inst_nombre X(4)cstu_periodo

t.\PIlRlh\( 1,\ l\sl'll't ('l()\ t)t-s¡)t. ll,\s'I..\ ( ,\R(;() I l.l-ítt()\()

x(:)
cxla nu¡¡cro

X(25) inst_nombre (Date) exla
perdesde

(l)arc)
qr la

x(t5)
crla _

carg()

x(t5)
cxla fbno

Icrrlcsclc

w w wwww

I suario: I€\(2(l) GI suario ) I

( )Iisl.tt\'.\( I( )\ lts:

PROT ( ().rÍ ('opítub4-Ptigina209 t-,s P0t-



.llunuul lt l)i.s¿¡it¡ Sistanru t, Recur.sos H ttttttrtttts .¡' Rolcs tlt Pttgo

{.2.57. t{[.]'OIt',il.] t'Alt.\ ( ()\lt,t{ot}.\N'l't,. t)It P,\(;() t)Ilt. t}lpt'}.s-t'o .\ 1..\
ItE\1 ..\

f.. \t t,t{t.ts.\
L('l .lRI l)LS 5...1 FOR]lIATo DE REPOIITE

SISTEMA
SIS'fl:MA Dl: Il.llcllRSOS IIt.TMANOS Y

ROI-ES DII PA(io

AUTORES
Jorge Añuro Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

lrA(;
l/t

tR( llI\ ()
Rt,t (()\tPR() |\IPRI \

r)l:s( RIP( t()\
( r )\fPtt()ti.\\ It I)l: I,\(;( )

I)t I I\tPl I\t(),\ ¡.1
Rt:\ t,\

t.t( \t)tt)tst.\o
'-l \l \li//r rlr r 1'

l.l ( Il\ \( ll \t l/ \( ¡()\
fl ll I t(,I rr

Vcrririn l{)
| é-----X(25) .4 [imprcs:r----) 1

Sistcnr¡ lnfrrrn¡ático dc Rolcs dt I'ago
( onrJ)roba[lc tlc l'ago rle I mpucsto a la llcnta

Fech¡:99/99/9999

Horri 99:99:99

Pá9. No,: 999

ORGAN¡ZACIÓN: X(35) orga nombre

AÑ(): x(4) r irc_an io

EMPLf,ADO NOMBRES It.\sI. 'I()',t,\t.

X(5) crnpl_codigo X(60) pers_nombres + (Monev) tire_baselolal (Money) tire_totalanual
pers_apellidos

W W w w

lirtal por Ano Sunr(tire totalanual)

'lotalporOrganización: Sum(tiretotalanual)

'l ot¿rl (Jcner¡l: Sunr(tirc totalanual)

('suario: I eX(20) G[lsu¿rrio ) |

( ) lls l. R\'.\( ¡()\!.s:

PRo',t( O.v Cupitulo 4 - Ptiginu 210 ES POL



.lluuuul de Disaño Sistt:tttu tlt Recursos Iluttttuuts -t' Rolts dc l'ago

J.2.s8. r{l,.polr.t [. I,,\tt,\ I-]ilst(i\ t)t.-t, t{ot. (;L\t,.tr,\1.

t.\t I,til.ls.\
t..( 1 .I lt l.; l) !.,.\ ,\ . t FORMATO DE REPORTE

SISTEMA
SISTEMA DE RI]CURSOS tIT]MANOS Y

ROLhS DE PA(iO

ATIT0RES
.lorgc .,\rturo Castro (la.iile rla
('arla Sabrina F lclrcs \rcra

P.\(;
ll

lR( t\ o
l. ,t l\\l(()l

I)US( RtP( l()\
I \ft\t( )\ t)t,l R()t

(,1,\l R^l

t.l ( [\ t)t t)t\t \o
tl \1 \It,/I ) -'

r.r( It\ \( ll \l l/.\( t()\
sll I I( I lr(¡

Vchtrir lo
I e-----x(25) I [.nrprtsn---) ¡

Sistcma lnfornrático tlc Rolrs tle I'ago
Enrisor tlr Rol tle [':tgos

Fech¡: 99 99 9999

llora: 99 99 99

Pá9. No.: 999

l). c: e licrha l)§\dc ) ll¡rlr: é l'cch¡ ll¡\tr )

wwwt/+ww w w w w wwwww

¡\(,R¡ \()\ I(.tal \(,\

sl rlil.¡x) \' s^t_ARt(,s
( sPtR
Br)N I R^¡,S
( i^§ tos Rt¡RtstNfA('t()N
n«)t'[ ¡/^( ¡{)\

()N()R^Rt()S PRO¡.
ll()R,1S r,Xl',R
srr¡sII, fsIUl)l^Nll¡..
X(t0,lksc¡i¡tl
Xi50¡ llÉc¡rr.?
f() l^1. ()la{)s lN(iRls()s

Súm(.ol sucldor slaror)

S{l¡(rol Fesro r.Ixcsnrn}
Strñkol r¿ro lltóúh,ácl

su'n(Íil horas crrras)
§lr(rol st'6 .{¡¡¡dr¿¡hl)

Sum(v¡¡or:l

,\ m^s()s l.^t.l^§

^\Tl('Ir)
^t¡t)R 

n: tt:ss
RL¡ lrfo A L\ RL¡_l^
I'RI§T I M¡'RIiSA
l,Rt:s'r tt\)T!(.4Rt()
t:Rr,s'f 0UtRüiR^r^Rto

\110) l).scapt
¡r)I^t. ()TROS li(;RLS()S

S ml«, ¡rr¿io f¡lr¿t

Sum(d ¡lxrle |)crs,n¿l)

sum{nn prcn mprcel

Srm(rol prcsr qu¡rosl

Ir)¡\t IN(¡Rt.SoS
t()J.\t I ¡tPI t:^tx )\

.§uñ(ni 
'oini 

I'rrl l()lr\¡ ¡(iLls()s
I()t^t \l I() 

^ 
P¡(;.\R

I suirrir¡: | é\(20) .a I suario ) |

( ) lls r. R\',\( l()\l.s:

PROt'('O.tÍ Cupítulo 4 - Ptigina 2l I LSPOI-



.lf un uul t Di.st'tit¡ Sislctttu tlc Retur.sos Itumunos -t' Rolcs da Pugo

{.2.59. REPOII'l }. P,\liA f.\tlslO\ l)EI- ROt. l)li ('O}--'l'1t.,\'[.\lX)S

1.. \t l,l{ t.. s.\
l:(' l ..l 1l l - l) ItS,\ ..1 F0RIVIATo DE RIiPORTE

SISTEMA
SIS I'l:Nl;\ l)l: Rlr('LIRSOS IIll\,IANOS Y

ROt.l:S I)t: I'r\(io

.{t,ToRES

.lorsc .\rturo C astro C ljilcnra
C arla Sahrina Horcs Vcra

lr,\ ( ;

ll

\R( t\ o
Rl'l I I J\ \R(tl (

l)t:§( RtP( l()\
1 \fl\l()\ l)l I Rol l)l

( {,\ I l{.'\ I nlx }\

It( lt\ t)]. I)tst:\()
tt \t.\R./{ I lrf r

l.lt( ll\ \( n \t tl\( t()\
§Jl Il()il'r '

Vcrsr(in l(l
I e-----X(25) I Enrprcsa---) ¡

Sisteml lnformático tle Rolcs dr: I'agrr
llrrisirin tlel Rol dc I'agos

l'ech¡: 99./99,999q

llora: 99 ()t):99

Pá9. \o.: 99r)

¡)r\dr: € l(ih.r l)(\{lr ) llrrtr: é l((hr ll 'tr )

\i)11fi¡{t rr,¡r,o \lllD(} \ll)lll¡r\((,\\lRt:tRllO\r)RlRl)¡l¡{)R\:!t\IRDt\lRlPlDt§(Rlfl(rtR()\l\(i ll)ll\{;
\t¡a\§.t\ \\¡t{tP PRt:§l.t\tPl¡1¡ lÍ}\l). l)ts('¡ fa t»\lRtÍ1 0¡R()\ar(;R_¡rrTt:(, \froP\(¡\R

wt|wwww wwwwww

t(;Rt\()\

sl Jt:l.tnr Y sAl-ARt{)s
(;A§ t()5 RI,PRIiS llN tr\Cf )¡i
It()vlt I./tr\('¡(i\
,«):¡oR,^RI()s IjR()lllsl()fi^l
l()R,\\ I \ tRA§
x({r))n'rc Jc\crIl

sum(rolc n,'"ldD\ \trlxnosr
snmlr(r( s¡sr. ¡cr"cscnr¡)
§ mt«i! E¡r(' molrh2r(l

§ú¡¡(«n. hnrilr .\Ir¡{)

ATRASOS r^¡ r^§
ANI¡( tP()
PRI,STAM(} IJT{PRI.SA

surn(«)lc ¡rras, rnll¡)

Sud«n( nrcsr q¡prcs¡)

I{ 
' 
l t l)tR()s t\(iRt;so\ l( ) lr\l ( flRl )\ Il,Rl\()s

t^¡ (;Rl:\r,\
tr ) t¡t l\Í¡t L\tx,\ li )t ll st l{r¡t.\(,\R

I su¡rrio: l €X(20) G l'suario ) ¡

( )trsut{\',\( I ()\ []s:

PROT('.O.v ('upítulo 4 - Púgin( 1l) LS POI,



.llnn uul tlc Discti¡t Sistürr d¿ Ratu¡.ytts I{utttututs -t' Rolcs tlt Pu1¡o

J.2.60. I{I.]P()Rr'I PAlt.\ ( ()]lPROll.\\'il.] I)El. I',\(;O l)El. ltot, (;f.\t.]t,\t.

f.i\IPR t_sA
l:( t - I ll l'- I) lt.\,\. -.1 FORMATO DE REPORTE

SISTEN,IA
SIS'l l:NL,\ I)L RI:('LlRSOS IIi rNli\NOS Y

ROLtTS I)l: PACiC)

AI.]TORES
.lorgc ..\rturo ( astro ( ajilcnra
('arla Sahrina lilorcs Vcra

P,\(;
ll

\R( lIl\ o
Rt,t ( ( )\ ,R( ) ROt

l)l.s( RIP( t()\
( ()\ll,R()l],1\ll I)l I l'\(r)

l)l I Rot (il \t R,\t

I I ( It r l)l t)lsl \()
'.r \t \l{/( I I r!

l.l( ll\ \( ll \1.t1\( to\
sll ll()-1,,

Comprobante de Pago
Desdr: Éljccha Drsdc) Hasta: € l:cch:r llasta)

l:MI'l{l:SA: I É'---X(25) GI,mprcs¡--) r

l)ll'A R'l ¡\i\'ll:N lO; X(25) orga nomhrc

IiNll't-ll^I)O: X(5) cmpl codigo X(60)pcrs nonrhrcs r pers apcllidos

Ictha 1'-mirión

llora: 91 99.99

I\(;¡U S( )S l,( ill.llS( )S

SI rlrl.lX) llASIl
(;,\s I l .ttlRI'ts:

v()\:lt.l/^(:
ON()R PR( )tj¡rs.

( sl,lR
Ilo\ll]. IRA\S.:
¡ t( )RAS tix t RAS.
Sl rllSll) 1\li\ I l:RNII)Ál)
sLllsll) l,:i ¡ ( I)l^Nt ll.
sl rtlsll) Ir,^\,f .tAR
o t RoS St iBS[)tos:
X(5{)) I)cscripl
X(5(l) l)cscrip2
o I ItoS t\(il ;s()s:

rol sucldos sala¡ius
rol gaskr rcprcscnla
rol _SiLsto -nlo\ ilrzdc
rol honorürios
rr) I csprr
rol transponc
rol horas c\lrils
roI suhs nl¡lcrflidad
rol sr¡hs cstr¡di¡¡til
rol suhs cnlcrmcdad
rol otros subs
r alorl
r¡lor2
valor.l

.\ l'RASOSlljAl..t^S:
,\l'oR.l l: ll:Ss:
RI]-T, II'IP RIiN-I :

AN I I('IPo.
I'RIiS'I. IiT,IPRI:SA:
I'RI:Sl.()trlR:
I'R|:S I 'O L:
Itl;It:N( ¡ON I loN( )lt/l'Rol
Xl50) I)csrrip.l
X(50) I)cscrip5
()rR()s Ii(iRt.:s()s

roI atrirso,l'¡lta
rol ¡ponc ])crsonal
rol imp rcnt¡
rol _uticipos
rol prcsl cmprcsa
rol prcst quirog
rol prcst hipot
rcl rclc¡cion
r¿lor{
I ak)r-s
ralo16

l\foncl) rol lot¡rl rng lol,\l.l:(iRIrSoS (\lonr) ) rol lr)t¡l cgrc

\t.lO\ Rt.( IIIIR: e-'--l\l(¡rc\),\(t()---J,
I ( llt I ( 1)\l:{ )lt\ll

I suurio: I e\(20) .G I sulrirr ) ¡

( ) tls 1_R\".\( l( )]- Ias:

PR0'ru',O.rI LSPOL

to t,\t. t\( i

Cupítulo 4 - Ptiginu 2 1.1



.lltnru ¿ Di.¡otio Sislento le Ra< u¡so¡ llumuno¡ -l' Rolts tlc Pugo

J.2.61. I{EP()tt'I'1.. t'.\R..\ ( ()}tPR()ltAYt }. t)ul. P..\(;() l)}ll- R()t. l)E
( ()\'l'1t.,\1 ..\IX)s

r.:\rPtil..s.\
FOR]\TATO DE REPORTE

SISTEMA
SIS'l'F.lVlA I)L RI:CtJftSOS IILTNlANOS Y

ITOLES Dl: I',,\Go

ATITORES
.lorgc Arturo Castro Ca jilcnra
Carla Sahrina [jlores Ver¿r

I'_,\(;
tl

.\R( t\'o
RPI ( ()rlPR() R()t (

D};S( RtP( tO\
(1'\tPR1l8.\\lt l)1,, P,l(r)
t)t: R()t I)t ( ( )\ lR.{ l,\tx )s

t.I:( \I)1.t)tsl.\o
l: \l \l(/(,l1r L

t.]( ltt \( \t Il\( to\
s rt I l( ) lr,1r,r

('omprohantc rlc l'ago
I)esdc: él:ccha I)csdc, llasta: €l'cchl llasta)

l,\ll¡l{l:SA: e-----X{25i lillnprcs¡---)
I)l:lr\RI^MllNIO: X(25) orga nonrbrc

lr\ll'l.l;.,\l)(): X(5)cnrfrl codi-r¡o X(60) lcrs non¡hrcs. pcrs_apcllidos

Ic(h¡ l:nl¡sión:
llorr:

99199¡)999
()(.) ()r) r()()

l\( iltIS( )S I (,1{ l:S{ )S

Sl ;l:l.l)( ) tli\Sll
(i^51 I{H'RI:li..
\t()\:IL7A(..
IloNoR. I'ltot:tis
lt( )ll,\S l.\ I l{,\S:
\(50) role (icscrip I

\{50) rolc (lcscr¡pl

rol sucldos salurios
rol ga.slo rcprcscnta
rol g¡slo ¡novilir¡c
rol hor¡s crlr¡s
ralorl
ralor2

A I'RASoSlITAI,'I AS:
Rl: l l:N('loN IIoNoR,l'Rol
.\N I tflt,o:
PRLS l. l:\rPRl,S^
XI50) l)cscrip{
X( 50) l)cscrif!5

rol-atr¿Lso_l¡¡la
¡ol rclsncion
rol,anticipos
rol prcst cmprcsa
r alor{
r alor5

( ) IR( )S l\(;ltl s()s valorl

(Monc)) rol total ing

o IR()s l1( iRl:S( )S

I'() I ,\I. I:(;RI]S()S

val016

(Moncy )r()l lot¡l cgrctot,\l t\(i

I{ ( ¡l}l (()\l:()lt\ll

I suirrio: I e\(20) .a I suario ) I

( )tts[.tt\ .\( t( )\ [.s:

PROT ( O.v ( upitulo 4 - l\igino 214 IISPoL

t..( ( .1Rl.;l)1...\ ,\ .1
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.lltnrutl dL' Ditctit¡ Sistrmu dt Rttur:¡os Il u¡tltut,¡ -t' RolLs lt Pugo

J.2.62. l{l'.1'()lt'l'I l'.\]{.\ ( .\ltl'.\ I).\ll.\ It \\( ( )

I., \I I'RT]S,\
l':('1.',4RItDES 5.4 FORMATO DE IIEPORTE

SISTEMA
SISI'l:lVfA DIr RECtIRSOS IIUI\IANOS Y

ROI-trs DE PA(iO

AI, TORES
.lorqc,,\rturo ('astro ('a¡ilcnra
C'arla Sabrina lilorcs Vcra

Ir. \(;
lt

\R( lll\ o
Rt,t (\Rl\ I()l

t)l:s( RtP( to\
( \R I \ l'\R.\ lt.\\( ( )

l; l:( t t)u Dls¡t\()
ll \1.\l<./( ) llnlll

tt:('lt \ \( ,\t.lz \( I()\
8 Jt l IO lfxr()

q9 ()9 999()

l---- , t)irigido--)
BANCO e-----,ll¿nco---)
(liudad.- €-----,('iuriad--)

l)c ¡rris considcr¡cir¡ncs

(-----:Carta--)
€---- ,Cana l-:)

\()\!uRt. ( I). )[\t t. III'() ( l t:\1 ,\ \0. ( t [.\'f ,l \"\1.()R

x(60)
pers nombres r

pers apellidos

X( l0) pcrs ccdula X( I ) cta lipo X( l0) cla numcro €- , Valor-)

w
IA
V+ W W w

i\lcnta¡¡)rnlc

I'IRMA AUTC)RIIADA

[]suario: I +X(20) Gfrsuario ) ¡

() llst. RvA('t o¡i Es:

PR0r'(-o.rÍ (itpítulo 4 - Ptiginu 2l S LS POI-



.ll utt uul t l)isrtitt Sisl.'rrtt ¿¿ RtLursos Ilumutt¡¡s -t'Roles da Ptgtt

{.1.6.1. Ill:l'()lt]-1. P.\lt.\ l.\llSIO\ l)l'.1. ItOl. I)l'. I)l'.( I}lOs

f]i\I PI{ESA
l-( l ..1R 1:DItS 5...1 r-0RMATO DE REPORTE

SISTEMA
SISI'lrMA DE RIICTJRSOS tIUMANOS Y

ROI,ES DE PA(}O

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
(larla Sabrina Ijlores Vera

P,\(;
ll

rR( ll¡\ ()
Rt,l I I IN \t)l (

t)}ts( RIP( to\
I \!t\to\ Rol t)t I)t ( Illos

¡l ( r t)t l)t\l \()
': \J \l{/1r ' I l

t;]:f It \ \( \t tl \( r()\
l{ lt'l lr )rlrxri)

Vcrsi(in 1.0
I e-----x(25) G [-mprcsa--) ¡

Sistrma Informálico dc Rolcs de Pago
Reporte [-misor rlc Rr¡l tlr l)ócintos

l-ccha: 9()./99¡)999

llora: 99:99:99

Pá9. No.: 999

( ()l)l(;o \()ll ltRu
\'\l-()R
I)i:( t \to l,RI..SL\\l()§ .\\ I l( ll{)s

\[. IO .\
ltt.( I{

X(5) cmpl
codiqo

X(ó0) pers nombrcs

' pers apcllidos
( Mone)')
rold valor
deci¡no

( Monc! )

rold prcstanto
(l!'lonc) ) rold
anticipos

rold valor
decinro

Iro ld
prcst!mo 1

rold
anticipos]

w w w w WW

'ro t .\I_us: S um( ro ld
val()r dccill]o)

Sum ( ro ld

Prcslamo)

Sr¡nr{/a? Ncto)

Usuario: leX(20) Gllsuario ) |

( )lls t.. R\',\( t()\ t.s:

PR()l ('( ).v Cupitulo4-Ptigint216 LS POI-



lltttutl lt [)i¡¿tio Si§emu le R«'ursos Hunutnos .t' Roles e Pago

{.2.6{. Iil..POtt',t'l.l PARA ROI- l)la l)E( l\l()s

l._ \l l,lt l. s. \
t.:( I ..1 R l.: I) L.\ .\.. I FORl}IAT0 DE I{I.]POR'TIi

SISTEMA
SIS.fUMA I)¡i RIi(ILJRSOS tltJM¡\NOS Y

ROI,LS Dt' PA(;o

AI]TORES
.lorgc Arturo ('astro ('ajilcrla
('arla Sabrina I:lorcs Vcra

P,\(;
ll

\R( III\1)
Rl,t tr( )t I)t (

lll.s( R[,( lo\
It()t l)t t)l ( t\t()\

l.t ( ll\ t)]t t)t\t \()
ll \l \l{,/(rl( l

t1:( lt \ \( U tz.rl ¡()\
s Jt'¡ lo lll01)

Vcr\r(i¡r ll)
I e-----X(25) G E mpresa---) ¡

Sisl¡:nra Informático rlc Roles de I'ago
Reporte dc llol l)i'cintos

fechr:99r9919999

Ilor¡: !){)r9r):99

Pá9. No,: {)99

( ol)¡(;o \( ) \l Bttt.
\ \ l.( )R

I ) t:.( t\t( ) PR].St \u()s \\¡l( lPo\
\[ l() \
ti [.( I Bt r{

lrllt\l \
[. \t I,I.[ \t)()

\(i)
crtlftl
((xliIo

x(60)
pcrs no[¡hrcs

pcrs,apcllidos

l\lonc) )

rokl r ¡lor
rlccrnro

(\lonct )

rold nrcsl¡mo

I lVonc] )

rold anticipos
rold r¿lor
dscimo

lrold
Prcsl¡l¡x) '
rold_
nticiposl

WWWW WWW

If)I t.us Sur¡1(rold
\irlor (hcimo l

\r¡nr(r)ld
nrc\l¡rno )

Srnrt ia \cto I

['suari0: l€X(20) 0Usu¡¡rio ) |

llst:R\'.\( t()\us:

PROT'CO.v Cupirulo4-Púginu2l7 L.t POt-



.lltuuul d¡: Dis¿tio Sistctttl lc Racurso.s llurrtultts -¡' Rolas lt Prtgo

l,t rI Pt{t..s,\
l1. l ..1,RI-DES,\..1 FoRMATO DE REPORTE

SISTEM,A
SIS'l'lr\l/\ I)lr Itl:(lt IRSOS IIt TIVIANOS Y

ROl.trs DI: PA(;o

AT]TORES
Jorgc r\rturo Castro ('aj ilenra
Carla Sabrina Flores Vcra

PA(;
lrl

\R( ltr\ l)
RPI ( ()\ll, I)l (

t)us( RtP( to\
(1)tfPR()8,\)l t)t,t R()l

I)l I)t:( |\lo\

II( \t't l)l\i\{)
.rt \l \ttl( I t|rri'

It( \\( \ttl\(I{)\
I Illll

Vcrsi(in li)
I e-----X(25) G Inrpresa---) |

Sistema lnformático tle Rolcs dc Pago
Rcportc de Cirm¡rrobante de Pago

I.'ech¡: 99r99 99991

llor¡:,r,r,.r,r,.r,r]
Pág, \o.: 999

fIMPLF,ADO: X(5) cmpl_codigo X(60) pers nonrbrcs + pers apcllidos

VAI.OR I)tr( li\l( )

PR lrS.l'AN'l( )S:
AN I'I('II'oS:

rold_valor_dcc inro
rold_prcstamo
rold_anticipos

\UI'() A RE('IBIR: rolil r ¡lor rlccilrr, Irold prcstilnr() , rolLl urrtici¡rosl

Itt.( | Ilt ( ( )\t ()R\u..

I sr¡ario: I e\(20) GI suario -) ¡

( )tlsI_ tt\'.\( t()NEs:

PRoT( O.v ('upitulo 4 - Prii¡ina 218 L_SPOt,
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.lIun uul c Dist:tio Sistcnn a Ratur¡os Hutnonos .t Rolas fu Pugo

1.2.66. ItEPOIt'¡'E PAI{A ,\R( ilt\'O l.t.}.r-AIX)tt l)¡_t. ROt_ I)}_ t',ilt.t¡)At)US

l: II PRf.S,\
l:('t .IRl.D1..\.\..1 FoRMATO DE RDPORTE

SISTEMA
SIS'l l:\lA t)l: RE('L.RSOS IIt;MA:'lOS Y

ttot.t:S l)ll Pi\(;o

i\T,IToRF],S
.lorse Arturo ('aslro ('ajilcnra
( ¿rla Sabrina lilores Vera

I'A(;
II

\R( l\ o
Rt't lt¡t\\

Dt:s( RIP( t()\
I I Ili,\lX)R l)t,l llOI l)l

rt lt.I)..\t»js

! r.( .\ t)]: D¡s]:\()
1.'U. R/( )rlf !(rr)

l]:( ll.\. ( II _tz\( t()\
li,J t 

.t I() t(n)lr

Vsr\rrh 1.0
I e-----x(25) G Empresa---) ¡

Sistcma Informálico rle Roles tle Pago
.\rchir o Llenador del Rol rlr Utilid¡rdes

Aíro dr Utilidad: €-----(l)alc) '¿l'ccha lr---)

lecha ()9 99<)999

llor¡: 99 99 99

I'á9. \o.: 99()

\t )\t BIll ( ()t)l(,(, ( \R(t) I ll \lP() ¡( \R(; \\ \' \t.()R vrl_()R t,Rt:s¡ r\t()s r:\_It( tP()§ |l)r \¡

x(601
pcr§
rion¡hrcs,
pcrs
apcllidos

x(5)
cm¡l
codigo

x( 2 ) carg
tlcscripcion

N(J )

L¡lC¡r'r

dr¡s tra
biriados

-\.-(4)

utcm
ncafEas

(\lonc\ |

ulcnl
\ irlor Il)

utc¡n_
ralorlf)

llla¡t I rrlcnl utctn
rlkrr
dccirno

lurcn¡
nfcsl¡mos
. ulc¡l
¡n¡icrposl

Irc\ln,nos ¡ntr!rpo

W W W WW WW WW W

St¡m(ulcm
r akrr l(l ¡

Sunl
(utcm
\alor5)

I olrl \o. de []mpleidos:
I ol¡l t tilid:rd l,¡(tuida:

(i)unl(cmpl c()digo)
ulil !¡lor trJlal

['suario: leX(20) G[]suario ) |

()BSl.R\.{( l()\[_S:

P ROT'('O,v C lritult 4 - Ptiginu 219 ESP0L



.llunrutl l¿ Disttitt Sistcttto t Rct ursos llrtttuttros ¡' Roles a Pugo

{.2.(r7. lt}.1»()lt'f l'. l'.\R,\ It()1. l)l'. I I ILII).\l)}.S

f,-\t t,t{t.ts..\
l:( ( ,IRItI)L,\ .\..1 FORMATO DE REPORTE

SISTEMA
SIS'TI]MA DII RI.]CTiRSoS HI.IMANOS Y

ROLES DE PAGo

AUTORES
Jorge i\rturo ('astro Ca.jilcnra
Carla Sabrina ljlorcs Vcra

P,\(;
ll

\R( l \ ()
t{tt I Ill

t)t \( RIt,( to\
It()l l)l: I lll Il)\l)l \

I I ( It\ t)t tlt\t \r)
ll \f \l{,/r | .'r , l

t-t( lt\ \( tt \t tz\( ¡()\
It ll I lli l,rrr,

vcr\iritr l(l
| é-----X(25) G Empresa--) |

Sistema lnformático dc Roles de Pago
Archivo l,lenador del Rol de Utilidadcs

Año rle tllilidarl: +-----(l)alc) i¿l:ech¡ h---)

fech¡: 99r99,i1999

llor¡: 99 99 99

Pá8, No.: 999

\o\t |]ll f ( ()t)t(;() I rR(;() I If \ll'(, ¡('\R(; \5
I R,\B \,I

I U.t)R
llf/"

\ \t,()R

X(6())

PCrs,
nomhrcs r'

fl§rs
nncllidor

X(J)
cmpl
codrgo

x(l) car8
dcscn¡cion

N({t
utcm
dias tra
h¡iados

Nl{ )

t¡t¡im
nc¿fg¡s

(\lonc) )

lrlcl.lt,
lalorl0

ulcm
r¡lorl()

r¡lcnl -
r ¿Irr
rlccimo

Iutcnl
prcstanx)s
' ulcnl
lnticiposl

W W W WW WW W W

Srrnrl rrlartt
\ irlor I0 )

Süm
(ulcm
\ ¡lor5)

Sum(utcn¡
totall

'¡ otÍ¡ i\o. de Empleedos
.l 

otal t.t¡lidad l,iquidal
(ilunl(cmpl codrBo,
ulil \ alor lolal

['sr¡urio: | ÉX(21]) .a I suario ) ¡

( )tls[]tt\ \( I( )\ trs:

PROt (-O.v (1,?ítulo 4 - Ptiginu 2 2ll L.t POt_



.llunud i¿ Disctio Sisl.,rrru ¿., R¿L'urstr Hutttott¡ts t' Rolts tlc Pn\¡o

.1.2.6lt. I{1,.P()Itil,. t,.\tt..\ ( o\tPIl()t} \\'t'1,. t)[]1. I{ot. I)t.. t t f t.il).\t)t._s

r..MPlr¡ts.\
t('t ..tRt DI,.s s..I FORMATO DE, RtrPORTE

SISTEMA
SISI'I'MA DE RECTJRSOS HI.,JMANOS Y

ROI,I]S DI] PAGo

ATiTORES
.lorqc .\rtttro ( astro ('a jilcma
( arla Sabrina l;lorcs Vcra

PA(;
ll

\R( Ut\ o
RI'l (()\1t'Rr)tl

I)US( Rll'( ll)\
( {}\tPR{)l},\\ll l)l I Rr)l

I)t t tI ¡l) \t)l \

t;t:( lt \ t)f: t)tst:\o
ll \1.1R,/(l:(x)r)

¡u( II,{ .\( -ll 
"\ 

t.tz,,r( t()\
8ll l.l( ),l(){X1

Vcrsirin l0
| é-----x(25) g Enrprtsa---) |

Sistcma lnfornrático rle Rolcs rlc I'ago
( omprohante tle Pago de I Rol dc t'tilirladcs

Fechá:99/99i9999

Hor¡: 99:99:99

Pág. No.: 999

l)esdc; é---,l'ccha d---) llasta: €--- ,ltcha h---)

l-Itl'l-EAIX): X(5)cntpl cotliuo X(60)pers nonrhrcs ' pers a¡.rcllirkrs

Vi\1.()R l Oo¡'i,

Vr\l.OR 5o..ó:

utenr-r'alorl0
utern valorj

:\-[.'t() A R[.( ll]lR; utcnr l(rlitl

RU( rt ( ( )\ r'( )tt \t l.

I suario: l (X(20) 0 ttsuario ) I

( ) tlsL lt\".\( t ( )\ t.s:

?ROt'C0.v ('ol1ítulo 4 - Ptiginu 221 LS POL



.llun ual fu l)is¡:tio Sist¿ttut tlL, Recursos ltuttutttos -l' Rttlts de Pugo

{.2.69. REPOR'f11 P,\lt^ ( O\St l.'f,\ l)¡l (.-\R(;,\S F,\\lll-l'\lttlS I)E
[]}lPL¡lAlx)s

t,. \t I,ttt..s \
lt(' ( .1 R l, l) 1.,\ .5.. 1 FORIVIATO DE REPORTE

SISTE]\IA
SlS f ll\4A I)l: RI('t iRSOS ll( rlvlANOS Y

R.Ol.lrs DI: PA(io

AUTORES
Jorgc Arturo Castro [iajilema
(larla Sabrina lilores Vcra

PA(;
Lt

\R( t\ ()
I(l,t I \fl,t (

Dt:s('RlI('to\
( {)\Slrl I:\ I)l (.1R(iAS

I 'tIlll.lAItl,S l)f:
t,\ ,l.t .{lx )s

It( \t)t I)l\1.\()
tt \l \t(,/( ) -. ,

t ¡.( \ \( II \t.t1\( t()\
NII lli)1, '1r

| +-----X(25) G I-nrpresa--) 1

Sislenra lnformálico de Rrcursos Humanos
Reporte dc Cargas Familiarrs de Empleados

l'.ch¡: 99199/9999

Hor¡: 99:99199

Pá9. ¡lo.: 999

l,\l l.\.1 r. P,\Rl_\TES( o I [.( U.\ \.\( t]I.

IrIII'l,l.AlX): X(5) cmpl cod¡g() X(60) pcrs nornhrcs ' ¡rcrs _apcllitirs
1'lPO EltPl,l-AlX): X(l)tenrp codigo X(10) tcnrp tJcscripciort

X(60) pers_nombres X(30) crga_parentcsco
+ pers_apellidos

( I)atc)
pcrs_fcch nacinr

W IA W

Usuario: I eX(20) GLlsuario -> ¡

()llsi.tt\ .\( to\l_s:

PROT( O.v ( upítulo 4 - Ptiginu )21 l .l POl,



.llun utl tl¿ l)isctio Si.slt:ttut lt Rc<'ursos llunut¡t¡¡¡.t'Rolts ttt l'ugo

"1.2.7r). l{t.tP()R'il.. P,\ttA ( ()\st 1.T.,\ I)E ( l lllil( I l.t \l

h\lPli.l.S.\
L( t:.-lR/DLS 5..1 I.'()RMATo I)Ii REPOIITE

SISTEMA
SISTUMA DIr RIICIIRSOS FItIMANOS Y

ROI,ES DE PAGO

AUTORES
.lorge Arturo Castro ('aj ilema
Carla Sabrina Florcs Vcra

PAG
l1l

\R( ¡ll\1)
RI't (tRRl(lll\l

t)l:s( RIP( ro\
(o\sttt{t)l
( I ItRl( I It \t

l.[.( ll \ t)t l)ts] \()
ll \l \l{¿/o :, ,

rf;( .\ .r(-t ( ,\t.tz,\( to\
ll ll I Io lrlr)r)

Vcrs,(in 1.0
I e-----X(25) 0linrpresa---) 1

Sistema Infrrrm¡itico do Rocursos llrrnr:rnos
l{rporte de ( urriculum

fÉcha: 9999 999()

florai 99 99 99

Pá9. No.: 999

( I RRt( t l.t \l:
\o\tBRt_s:
1t,t_t.t.tDos:
l-l (;.\R Dt- \.\( tl t-\'to
( t.Dr r..r:
ru( lt.\ I)1. \\( t u tt.\1()

X({) curr nunlcro
\(:lo)pcr\ nomhrcs
\(l(Jlpers ¡flcllidos

e--x(50) G [.ugar-) r

X( l0) pcrs ccduln
(l)alc ) Fcrs lcch n¡cinr

}I(II\: (I) lclaurr lclLlxli/x

us L\lx) ( t\lI.:
DIRt,('('Ió\:
rr.r.i.Io\os:
l_lt.\|Lr

pcrs cstado cir il
Icrs _dirccc¡on

I €--X(30) @Fonos-

)r
pers_email

x(2)
cxla ntrmero

x(2)
inst_codigo

é--X( 80) @ Ra¡'a-) r

(t)are) ( I)are)
csla_perdesde exla_perhasta

x(2)
cxla_cargo

1,4 W w W W

l su¡rrio; I eX(20) G Usuario ) |

OBSERVACIONES: Rcporte esta dcsarrollado por medio dc vistas. GRaya va al mismo
nivel que el resto de campos.

l,RoI ( o.v ('upitulo 4 - kiginu 2).| L.\ POL



.llun uul tlc Disctio Sittamt dr R« urso:t llutntutt¡s -t' Rolcs dt Pn¡,¡tt

{.2.71. lt}.PoR'il.. 1,.\lr.\ ( o\sI l-'r..\ I)I: ( t RS()s

[. \t I, tt l.]s. \
lt(' t ..l R It l.) ES 5...1 FOR}IATO DE REPORTE

SISTEMA
SISl't:MA Dli RI:C[JRSOS IILIMi\NOS Y

ROI-ES DE PAGO

AT:T()RES
.lorgc r\rturo ('astro ( ajilcrna
('arla Sabrina Irk¡rcs \iera

PA(;
l'1

\R( ¡I¡\ ( }
It¡,1 ( t ¡t\( )\

t)t:s( RIP( l()\
( ()\st t t,\ I)t ( I Rso\

I l.( ll\ l)l lllsl \()
:.1 \l \l{,/r r.'tr,l

tjl:( tt.\.r( n .. _t7-,\( to\
Itl,l rl.l{)/l(xx)

Vcrsirin L0
| é-----\(25) @ f mprrsa---) |

Sisteml ln[ormálico dc Recursos Hunl¡rnos
Reporte (icneral dc ( ursos

l'echa: 9t) 99 ()99{)

llora: 9() 99:()9

Pá9. \o.: ()9,

(IRSO l)t:S( RtP(tÓ\ t\SrRt(tOR t\S]tT((-t()\ I\l( t() t)tR.\(I()\ IiII1-o

X(2)curs
codigo

Xr ll))
curs dcscripcron

\tl5)
curs istruclot

Xl.l0 )

inst nonrhrc

(l)arc)
curs,lcch

inicio

Xl20r
curs dur¡eion

x(10)
curs lrlt¡lo

W w W WWWW

llsuario: l<-X(20) 0tlsuario ) |

( )llsltR\".\( t ( ).\.- ta s:

PROT'C0.v ( upitulo 4 - Ptigina 224 ES POL



.lltnuol dc Di:;ctio Sistttttu tlc Rt:L'urs¡¡s flunnrurs.¡ Rolcs dL'Pugo

{.2.72. RUP()R'tE P.\ll.\ ( ONSL:I--tA l)E U\II'L..\l)OS ASI(;\,\lX)S ..\
('tiRsos

I.]]t t,Rt._s..\
L( t..1Rl.;l)liss.t F()RNIATO DE ITEPOITTI.],

SISTEMA
SISlI:MA Dlr RECI.IRSOS IITJMANOS Y

ROI-IJS DE PAGO

ATJTORES
Jorge Arturo ('astro Ca.iilcma
C'arla Sabrina Flores Vera

lr.\(;
ll

\R( t\ o
t. ,t ( I R\t \1Pt

r)tis( RIP( to\
(r)\5l t I \ t)t: t \tPt I:,\lx)\

\\t(;\.\tx )s \ ('t,R\()s

t.t( 1t)t I)lsl\()
ll \l \l{/( I l, I 

'

t ]:(' \ \( t t \r tz \( t()\
li ll 'l l( ) lrxrr)

Vcrsilin l0
I e-----X(25) .a EmPresr---) ¡

Sistcma lnformático tle Rccursos llunranos
I{cporte (lc (icner¡l rlc ('ursos ¡r0r }inrpleado

['echa: (.] () (r9 9()9()

I lora: ()9 ()9 99

Pá9. \o.: ()99

( I RS() r)t:s( R['( t(i\ t\s n ( Íi\ t\t( ¡o I)l R\( t(¡\ titt t.(] \stst[: ,rt s rt( \( to\

I \ll'l.l \l)(): \rirc )tl !\,,jifL, \trr tt,cr' rr,:rh¡e'' i,.r.,r1,. i(i,,.

stl) x(20)
curs curs_dcscriprir)n
¡iodigo

X{10) (l)alc) X{?0) cuni
inst no¡rbrc curs l¡ch_ duracioll

in¡cio

\(.tot \l I I \(:i) úncu tL¡lrl

lirul(t

WW WWIAWWW

I su¡rrir¡: IeX(21)) GI suario ) ¡

()tts[]R\'\( t ( )\ t,'s:

PRO1 ( Ov (-ut)íÍulo 4 - Ptiginu 225 L,SPOI.



.llun uul dL, I)isatitt Si\t(nra fu R«ursot Il umuntts .t' Rolts le Pugo

-1.1.7.1. I{l l'Olt l l l'.\lt.\ ( ()\St L I'\ I)[ l.]ll'1.[.\l)()S

I,t\t I,Iil..s.\
lt( 1..1Rl';l)LS ,\ .1 FOR]\,IATO DE REPORTE,

SISTEMA
SIS-TEMA DE RECI.JRSOS HIJMANoS Y

ROLES DE PAGO

At-i'toRES
.lorge Arluro ( astro Cajilenra
Carla Sabrina F lores Vera

PA(;
t/l

\lt( Ill\ ()
Rt,t t\lt,t r

t)[s( RtP( r)\
( o\\l I I¡ I)l I\11'l I:,^l)()\

I I ( lt \ t)l t)lst \o
:l \l \R/( ' l

¡.1 ( ll\ \( \t tl \{ ll)\
r ll I lr,I rl

vcrsi(in ll)
I e-----X(25) G Empresa---) ¡

Sistcm¿r lnformático de Recursos Humanos
R0portc (;eneral de Emplcados

I echa: ()r) 99 9()99

llora: ()t) 99:9(.)

Pá9. \o.: 999

( ()t)t(;o \oi\ttlRES FE( lt \..\( tll l E( 1{ l\(; ()R(;Ai\irz.1( l()\ ( .\R(;()

X(5 ) cmpl
codigo

x(60)
pers nombres *
pers apellidos

(Dare)
pers fech nacim

(Dale)
r:¡sa fech
cnlra

X(25) orga nombre X(40)
carg
descripcion

WW WW W w

suarto: I éx(20) GI suario ) |

ollsER\'^('t()\f S:

PROT( O.v (upítulo4-Priginu226 ltS l'Ol,



llutt utl lt: I)itL'tltt Sisunru t RcLurstts lltttttuttt¡s -l' Roles dc P«go

1.2.7{. l{t,.P()t{.t [. I,.\tt..\ ( o\st L'1 .\ l)1,] ll]ll,l.l..\l)()s l,oR ( .\R(;()

t.. \¡ PltEs.\
t.-(' r 

".t 

R t: l) t.s s..1 FORNÍATO DE REPORTE

SISTE}tA
SIS I ¡r\lA l)L Rtr( t RSOS IIt'l\l^NOS Y

ItOt.l:S l)¡r PA(;o

AI.ITORES
Jorgc .,\rturo ( astro C:rjilerna
(larla Sabrina ["lorcs Vcra

l,A(;
il

\ R( 1l l\'()
R¡'I I\II'I I(\R('o

t)us( RtP( to\
( ()tst I t^ t)t l,\1t't r .\tx)

t,()R ( .\R(;()

Ift( \ l)1: Dlslr\()
ll \1.\Rl( ) lrrrx,

t.t( \ \( ll \t tl\( t()\
\rl tl()l,',

| é----x(25) .a Empresa--) |

Sistema lnformálico de Recursos Humanos
Rcporte (icncral dc Empleados

F€chs: 99/99/9999

llor¿: 99 99:99

Pá9. \o.: 999

\( )\t t tus Ft.( II \.\( I]l Ff]('II I\(; oR(;,.\N IZA('I()N

CARGO: X(l) carg codigo X(.10) carg descripcion

X(60) pers_nombres (Datc) pers fech nacim
+ pers apellidos

(Datc) ensa l¡ch
cntra X(25)orga nombrc

W IA
IAvl VI

I suario: léX(20) Gl suario ) ¡

( ) tts ftR\".\( t( )\ t.]s:

PROT'CO,IT ('upítulo4-Púgino227 L,SPoL



.llon utl dc Ditttitt Sittctto tlc Rtrursos Ilutttututs.t' Roles dt Pugrt

J.2.75. ItUP()Rr.l.l P..\R..\
()l{(;.\\lz.\( l(iN

( ONSI l.'1 ,\ l)U lllll'l.l:AlX)s l'OR

r.. \ I t, rr t:s. \
lt( 1 .1Rl I)I'.55..1 FORIVTATO DE REPoRTE

SISTEMA
SIS |EMA I)h RI:CtIRSOS tllrMANOS Y

ROt.ES t)lr PA(;O

AT]TORES
Jorge Arturo Castro (ia.iilcma
(larla Sahrina Florcs Vcra

P,\(;
li

\R( I lI\ ()
I ' t t\lt,t I ()t.t(i.\

DUS( RtP( t(r\
(1)\\t I I.\ I)l l\ll,l.l:,\lxl

P( )R ( )R(, \¡!t./ \( la)\

I l( II\ l)l I)l\l \l)
't \l \li/ :

tt:( ]L\ \(-n..1t.t7,\( t()\
fl Jlrl l() 10(nr

I e-----X(25) G Empresa--) ¡

Sistcma Informático tlc Retursos Hum¡nos
Reporte (,;cner¿rl dc Empleados

l'e(hs: 99¡D/9999

llora: 99:99:99

Pág. lio.: 999

\ ( )]l lllr l. s t h( lI \,\( l)l t t.( tI I\(; (.\tt(;()

ORGAN! ZACIÓN: X1.l) orga codigo X(15) orga-nombrc

X((l) ) pcrs nonrbrcs
. pcrs apcllidos

(Date) pers_fech_nacim (Date) ensa fech
entra X(.10) car dcscripcion

t/l w W W

['suario: l€X(20) Gtlsuario ) |

()tlst,.tt\' \( I( )\t1s:

PROT('0,v Ctpírulo 4 - Ptiginu 22tl t.-s P0t-

Vcr\i(in l.{)



.lltn u¿l lt l)istti¡t Sist¿nru d¿ Returst¡s Humunos ¡' Roks tlc Pul¡o

E \r P lu.ts,\
l:('LIRl.I)l.S,\..1 T'ORNIATO DIi REPORTI'

SISTEMA
SIS'lllMA DE RI-.CLIRSOS tlLlMANOS Y

ROLI:S DE PA(io

AUTORES
.lorge Añuro Castro Ca.iilema
(larla Sabrina Ijkrres Vera

PA(;
l/l

\R( lt¡\ ()
t ,t ( t \ \t I

tlt.s( RIl,( to\
(11\\( I I \ lll

f \.\t I \( lr)\l \

I I ( It\ l)l t)l\l \{)
'l \1 \ll,/r) I I

I I ( ll\ \( \l t./. \( t()\
\rr ll(rl,'

Vcrsi(in 1.0
I e-----X(25) Q Enrpresa---) |

Sistem¡ Informálico de Rccursos Ilumanos
1,¡stado dc Evaluaciones por Tipo dc f mpleado

Fech¡: 99 t)q 9999

llora: 99:L)9 99

Pá9. \o.: 999

| €-G RangoD-) | €-- ', Ransolrl)--+ I l-G Rargoll-+ ¡ (--- ,Ranrol:t l--)

( ()t)t(;() I)t.s( R ( t()\ f ¡.cHA t'()RCF.Nl A.rtl ( )tls ti RvA('t()i\

TIPO DE EMPLEADO: X(2) temp_coditro X(20) temp_descripc ion

EMPLE,ADO: X(5) cmpl codigo X(ó0) pers_nombres + pers_apellidos

\(-l) ¡ll
n t¡lllcr()

x(30)
cval descripc ion

(l)atc)
cr al t'ccha

N(3 ) evaljorccntaje X(200)
eval observacion

w W W IA W

tisuario: leX(20) GUsuario ) ¡

()BSHIt\.\( l( )\ llS:

PRO1 ( O.v Capítulo4-Púginu229 ES POI-

J.2.7(r. Itlll'()ll'l'l- I'.\lt.\ ( ()\Sl l- 1,\ l)1. E\'.\l.t .\( f ()\I-S



lltn ntl l¡: Disttit¡ Sist¿rrut d¿ Rt'tursos Ilunuttos.t' Rolts lt PoNo

1.2.77. l{I,]P()l{'tl,] P.\lt.\ ( O¡..St l-1 ,\ l)l.] llls'I()l{1.\t- }lt'.1)l('()

t.\tl,ttI.s \
l'('t ..lRLl)l:S S..1 ¡.oR}IATo DE REP0RTE

SISTEMA
SISI'I]MA DE RECT,IRSOS IIUMANOS Y

ROI,I]S DE PAGO

AI,JT0RES
.lorgc Arturo Castro Caj ilenra
Carla Sabrina l"lorcs Vcra

PAG
l/l

TR( IIIlI)
Itl,l ( lll\ll

DUS( RtP( t()\
( ol\§l:t I ,\ t)t l str»{ru

\ll.l)t(r)

It( \l)l t)t\r\{)
..' \t \R,/( ) I ,

t]:r'Il r.r( II \t.tz\( t()\
s Jt I I( ) lrxl¡)

\:crsi(;n l0
| €-----X(25) Q llmpresa---) |

Sislcma Informático dc Recursos Ilumanos
l-istarlo dc l{istorial Mi'tlico por Tipo dc Enrpleado

Fcchs: 99/9919999

Hor¡: 99:99:99

Plg. No.: 999

RangoFH-) II e--"4 Rrngol)--) I e--

\o. tlls'l ORlAL t:IIPLf:AIX)

RangoF t)-) | e-@ RangoH-) | e-
'npo sA\(;RE l'Ft( ll^ ul st()fi ALER(;tAs

1lP() l)U UlIl'I-EADO: Xl3¡tcrnp cotligo X(10) lcnlp dcscripci,)rl

x(5)
hmed_codigo

X(60) pers nombrcs [¡¡¡cd_gsanguin lDate) hrred
' pers apellrrJos cro . cmisi.n

€ G Fac«rrRl l)

li'c h a x(i0)
lrmcd -alcrgias

IA
v+ IA W W

[]suirrio: I e\(20) .a lrsuario ) ¡

( )ttst.R\',\( t()\ l_s:

I'ROt'( Ov (.upítulo 4 - I\iginu 2.to I:.S PO L

w



.lIun uul dL, Dis¿tit¡ Si\tünt d( Recurso¡ Humunos -t' Rolts lt Pa¡;tt

.1.2.71i. til..1,()ttl I.. P..\t{.\ ( o\st L l'\ I)u \"\( .\( l()\Í.s l)E I..\l l,l.l.l.\l)os

1..\II'ltI..s.\
t.-( L..1 R t.: t ) L-s,\ ..1 FORNIA-I'0 DE RT'PORTIi

SISTEMA
SISI t:lvfA I)Fl Rt'lc(IRSOS tlUlvlANOS Y

ROt.LS DL. PA(;o

AT]TORF:,S
.lorqc Arturo ('astro ('a_iilcrna
( arla Sahrina F krrcs Vcra

PAG
l/l

\R( ¡ll\ ()
RPI ( \',\( \I

Dt:s( RtF( lo\
( oN\l I l^ v.\( ,\t ¡oNI §

I )1, tjIlP¡ I:^tX)\

r t:( ll r t)]. Dtst:\()
tl \f.\R/( )'l(¡xl

t t:( ¡t,\,\(-¡'l rt.t7-\( t()\
s I I l( ),10(x)

Vcrsitin 1.0
I e-----x(25) G Enrprcsa---) ¡

Sistema lnformático dc Rccursos Humanos
List¡tdo dc Vacacions por Tipo r.lc Empleado

Fech¡:99/99/9999

llor¡r 99r99:99

Pá9. No.: 999

I é--0 Rangol)--) ¡ €-- , Ranr:ol. D--) I e-G R¡ngolt--) ¡ (-- , Rrn!lol:l I--)

'IIP() l)E UMPI-ÍlAl)O: X(: ) tcmp codigo X(20) lcm p_descripc ron

PEt{t()tx) t)t.\s vTI-oR

EMPLEADO: X(5) empl_codigo X(60) pers nombres + pcrs_apellidos

No. VACACIÓN: X(5) vaca-secuencia FECHAS: (Date) vaca_finicio - (Date) vaca_ftinal

X(4) acuv_pcriodoi - (Byte) dvac_dias (Money) dvac_valor
acLrv_pcriodof'

W
IA
V+ IA

't()'t'At. P()R \:A( ACt()N: Surtr(rl'r¡c dias) Srr¡¡t( dr ac r alor)

['suario: I <-X(20) .a I suario ) ¡

()tlsl.RvA( t()\us:

PRO'r( O.v (.upítulo 4 - Ptigino 2.1I ESPOI.



llttt uol le l)i¡¿t'itt Sistcmu t Re<'ursos Ilunnnos -t' Rolcs rtt Pugo

{.2.7(). I{ 1.. I'( ) It't't.. t"\R..\ ( O\St t.'t.\ t)Íl I,Il{}llsos l)1.. 1..\ll,l.l.. \lx)s

t;\tt,t{t.s \
FoRMATO DE REPORTE

SISTEMA
SISl l:ñlA I)t: RhctIRSOS IItTMANOS Y

t{OLE:; t)tr PA(iO

AI.IToRE,S
Jorgc Añuro ( astro Ca.iilcnra
(larla Sahrina lrlores Vera

P.\(;
II

\R( tIt\ ( )

l{l,l ( I'l R\l I
t)t:s( R¡Pl t()\

( ()\\l I I.\ I)l I'l l{l\ll\o\
t)l I\1t,I t.\lxrs

l1_( It \ t)] tllst.\o
:l \l \R/( ) I Lrlx

r}]( . ..r('rr ,\t.t7,.r( to\
li/,1 I l( )rlor)(l

| é----x(25) G Empresa---) I F ch!: ee'e() qeee

vcr\r(in I r) Sistenra lnformálico dc Recursos Humanos llor¡: 99 9(.) 9,
l.istado de Permisos por Tipo de Empleado pág. f,io.: 9r)()

I e-G RangoD-) | €-- RangolrD--) | <--G RangoH-) ¡ €-- , RaneoFI l-.)
'tlPO IrE EIVIPLEADO: X(l)tcmp codigo X(10)tenrp dcscripcion

\o. I'lll{}llS() }1.( llA I)1. PElt}llS() 1'll'() l)l: l'}-R}llS()

EMPLEADO: X(5) empl_codigo X(60) pers_nomb¡q5 + pers_apellidos

X(4) (Date) perm_desde - X(30) tppe_descripcion
pcrm secuencia (Date) perm hasta

W w W

Lsu¡rrir¡: l€X(20) Gtisuario ) I

( )tisIR\',\( l()\ []s:

PROT'( O.r1 Cupítulo 4 - Ptigina 2.12 ESPOI,

lt( t ..1 R l, l)1.,\ .\'...1



.lltnrutl t Dist¡io Sistcnn lc Retu¡s¡ts IIun¡unos y Roles de PuNo

{.2.tt0. fi.t..l,()t{'l l.l l'.\l{.\ ( o\sl l.'l'.\ l)1.1 .\( t }lt l-..\l)o§ l)}. \'.\(.\( l()\l,ls

l,l\t l,l .ts.\

l;( 1 .1R|iI)l:S .\..1 FOR]\IATO DE REPORTE

SISTT]IITA
lilS.l t:l\l,\ I)l: t{l:('liITSOS IIt;\IANOS Y

ROI-l:S Dt: I).,\Go

AI.IToRES
.lorgc Arturo ( astro ('ajilenra
( arla Sahrina lilores Vcra

\ R( l¡t\ 0 Dr:s( RrP( l()\
( ( ,\\t I I .\ ,\( I r\lt rl .\lx )

l)l \ 
^( 

,\( I0IJI \

t ]:f It \ t)i: t)tsl:\o
I L\t 1R/t )'l(r(nr

lr:( ll.\ 1("n lr.tzr( to\
lr,I I l( )':(xo

Vcr\r()n ll,
I echa 99 99]9999

llora: 99 99 99

I'á8. \o.: 999

OR(;ANIZAC¡(iN: X({)orga corligo X(25) orga nombrc
EMPLF,ADO: X( 5 ) cnl pl_codigo X(60) pers _nornbrcs + pcrs _irpcllitios

\t(tl\(t\ I'tRl()tx,
t)t \\

l)l\\ (,ol \lx)\ \ \l ()R \( I \ll I \l)i)
1\1.(rR

t, \(¡ \¡x) PoR I\(; \R

\l.ll:rer¡\

pcí¡rdol

+¡l)iir\^eunr, (ll\lc)¡cuv ditts i\lLrncl')¡reu\ !¡lor
l(¡trri¡do§

(Nlinü! )

p¡gr¡lo

WWWW w IAW

'I olál por Umplf¡do

'lirt¡l ()rgan¡¿¡(ióñ:

Sum(3\l'agar)

Sum(0XI'aS¡r)

Sufn (acur valor) sl¡m lá.úv
r¡ld pa8idol

I srr¡rrio: lÉ\(20) GI suario ) |

()tlst.ti.\.\( I( )\ [s:

PROT( 0.v Cupítulo 4 - Ptiginu 2.|-1 ItSP0L

I'.\( l
ll

I e-----X(25) G [mprcsa---) ¡

Sistcnr¡ lnfornrático tlc Roles dc l'ngo
Reportc (Jeneral l)(.tallado Acumulados rle \'¡cacir¡nes



.llun uol ¡lt Di¡1,¡io Sisttnru ú R«ursos lluttttttttts -t' RolL,t lr Pogo

-l.2.rJl. t{I-Pottt [. t,.\lt,\ ('o\st I-'t.\ ¡)1. .\\'l'l( lPos

t.tril'RI,ts.\
lt(' ( . I ll l. I )1..\ .\.. I FORl\IATO DE REPORTE

SISTEMA
SIS I'l:Nli\ DIi RI:('tlRSOS IIt jNf i\NOS Y

ROI-tis DE PA(io

AI.]TORES
Jorgc Arluro Castro Cajilema
Carla Sabrina l"lores Vera

lD,\(;
ll

rR( lll\ ()
I ' I \\ I Il rl)( )

¡)¡:s( RtP( to\
( r ,\\l I I .\ l)l ,\\ ( lP(,\

t.t:( .\ ¡)t: I)lst:\()
ll \l \R/(, llf )rl

l.f(lI\\( \ttl\(t(]\
fi ll I l( ) -'

\:crsl(ln I l)
I e-----X(25) G Emprcsa---) ¡

Sistem¿r lnformático rlc Rolcs de l)ago
llcporte (;r¡lrral Det¡llado dc Anticipos ¡ror Organizacion

l-echa:99:99/9999

Horr: 99199 19

Pá9, No.: 99t)

DESDE: t€--- Gl'desde--) I HASTA:

SECUENCIA FECHA

I É--- Gfdcsdc-) l

VALOR

()R(;ANIZACION: X(4) orga_codigo X(25)orga_nombrc
EMPLEADO: X(5) empl codigo X(60) pers_nombres + pcrs-apellidos

X(6) anti sccucncia (l)atc)arti l¡cha (\lonc) )irnti ralrr

w W W

'Iotal por Empleado:

'I-otal por Organización

TOTAL GENERAL:

Sun¡(anti lalor)

Sum(anti ralor)

Su nr(:rn ti_\ irlo r)

flsuario: l+X(20) GUsuario ) |

()l,§Ill{\'.\( I()\flS:

P ROt'CO.v Cupítulo 4 - Ptígino 2.)4 t.,sP0L



.lltttuul t Disctlo Sisttmt de Rc(ursos Humunos -¡' Rolcs de Pugo

{.1.lt2. ltl'.1'()lt'f'h l'.\lt.\ ( ()\St L I \ I)1. .\'l'lt.\SOs \ } \1..1 \s

E \I l'ltl-s,\
fl t'..1 R l: I ) lt.\ .\.. I FoRNfA-I'o DE REPORTE

SIS'TEMA
SIS I'l:!lr\ I)lr Itl:('t IITSOS llt ri\f ,,\NOS

Y R()l.t:S I)l) P^(;o

AI.]TORES
Jorgc Añuro (iastro (iiriile ma
Carla Sabrina Florcs Vera

PA(;
lt

.\R( t\',()
RPr \ lR,\r.,\l l(;lx)

Dls( RtP( ll)\
(1)\St',t I.\ ¡)¡

.\tR,\sos Yl^t t.{s

t ]t( lt \ D1: t)tst:\o
ll \l {R./( ) llr rr)

It:( lt.\.r( t'( \r.r7 \( t()\
ll Jl I l() lr(x)

V¡irs¡(in l.l)
I e---X(25) G Empresa---) ¡

Sistcma Informático de Roles de Pago
Reporte (;cneral l)clallado de Atrasos t fxltas por ()rgañizac¡on

F.char 1)9 ()9 9999

llor¡: 9r).9r).{)9

Pág. \o.: r¡)9

DEsDE: e--- l3 f'dcsde--) HASTA: €--- . tdcsde--)

ORGANIZACION: X(15) orga nonrbrc X(25) tpor-dcscrip

sE('t f:NC¡A FE( lIA ltonVO .IUSTIFICAD..T i\f l\l;TOS A'l RA§O vAl,OR ltUl,l^

EMPLÍIADO: X(5) crnpl codigo X(60) pers_nombres + pcrs ape llidos

Tl l'(): \t ltittl:r rrpo

X(J ) (l)ar§)
all¡ sccucnci¿ irtla l¡cha

X(25)
¡ll:r rrrlir o

\(lr
irtl¡ cslado

iusl¡ I

\(-j )

¡tlit t¡¡inl¡los ¿llr¿so

( \lor)c) |
xtlir ! ¡lor nrull¡

IAWWW W W

lotal por lipo sum(atfa _nrinulos
¡lrí-L§o)

Sunr(arl¡ \ rlor
nrulta )

¡apo por l:rnll.ado Sum(afil rninulos
atrx\o)

Sum(¡llir \alor
multu)

lin¡l or8anir c¡(in Sum{¡ll¡_minútos_
atr¡Lso)

Sum(irll¡ \al¡)r
l Ullr)

I()r\1.
(;t.\t_tt,\1.:

Sum(xlla mlnutos
¡tr¡soI

Sum(atl¡ \ alor_
mulla)

tisuario: leI(20) GUsuario ) I

()tlsl:t{\',\( t()\us:

PRO1 ( OtÍ (-upitulo 4 - I\iginu 2.15 ES POL



.lluttuu| tl¿ Disctitt Sist¿nr dc R¿tursos llumun¡,s t' Rolts ic Pugo

J.2.8.1. l{[.P()ttll.] I'.\lt.\(()\stLl,\I)1,. l\ll't].s'l'o.\1..\Itl..\'l'\

l._ \l I, tt l _s..\

l.( l ..1,Rl:l)l-S S..l FOR}IATo DE REPORTE

SISTEl\IA
SIS II:\1,\ DI: tttrt L tlSOS IIt'j\lA\OS Y

ROLt:S f)l: I)i\CiO

At-r'toREs
.lorsc ,,\ñuro f'astro ( ajilcma
('arla Sabrina Irlorcs Vcra

PA(;
tl

\R( Il\ ()
Rt, t I\fl,R J,\(,t)( )

t)us( R ¡( to\
( ()\sl I I \ l)1, I\11,1 l:sIo

.\ L\ Rt'\t {

I I( \ t)l l)t\t \()
ll \l\li/r )l

rt:( \ \( ll. t.tz\(l()\
lt Jl', l( ) lt¡xl

Vcrsi(in L(l
I e----X(25) G Emprcsa---) |

Sislema lnfornrático dt'Roles dt l'ago
Rclorte (;encrrl l)elallAdo de lmpuesto ¡ l¡ Renta por ()rgani¿acior

l'echa:99 99 99i)9

llora: 1)9:q9 ()1)

Pág. \o.: e99

DESDE: €--- r-; fdcsde--) I HASTA: i é--- .4ldesde-) I

()R(;ANIZACIÓN: X(25) orga nombre TIP(): X(25) tpor descrip

.\\() BAS[, TOl'^ t.

EMPLEADO: X(5) enrpl codigo X(60) pers nrlrnbrcs + pers apellidos

X(l ) t irc an io ( M()ne]-)
tirc basctotal

(Mone!')
l¡re totalanual

W W w

I rrtal por I;nr p lcado Sunr(tirc basctoral) Sum(tire totalanual)

't()T.\t. (;u\uRAl.: Su m( tirt basctoa¿¡l) Sum(tirc tolrlanual)

llsuario: léX(20) GtJsuario ) ¡

()llsuR\.\('t()\lls:

t,RoT( o.v Copitulol-kigina2-16 ESPOL



lltnutl t Dist t1¡t Sisl¿nru ¿ R¿c'ursos Hurrutno!; -l' Rolcs tlt, Pugo

J.2.lll. Ithl'()lt'fF P \lt.\ ( O\St l.I .\ l)ll l-lQt II).\( l()\ l)l'l \'.\( ..\( l()\l.s

I. \il't{t..s \
L:(' I.:-,1 R I.- D E,\,\,,1 FORMATO DE REPORTE

s¡sTItltA
SlSll:Mi\ l)t: ttl,('tiRSOS III.N'IANOS Y

ROl.l:S l)L PA(;o

ATiTORES
.lorgc Arturo castro c'aj ilcma
Carla Sabrina []krres Vera

PAG
l/l

\R( llt\r)
Rt't I t(.)\'\(:\(itxr

t)t \( R ,( I()\
( ( )\\l I | \ | lr_)l ll) \( I( ,\

l)l \ \( \( l( )\l \

trt.( \ t)t t)t\l \()
.ll \l \R,/( ) l1 'l

tt:( It..1 ''\( I I u.t7_.r( r(l\
s Jl I l() llrrrrr

vrrsr(in Lt)
I e---X(25) 0 Empresa--) ¡

Sistema lnformático de Roles de I'ago
Rcportc (;.ncr!l l)etrll¡do dc l.iqüid¡c¡ón dc \'rc¡ción prrr Ors¿rir¡cioo

l'echr:99 9()19999

llora: 9(.):99 ()9

Pá9. \o.: 9()9

DESDE: r€--- Gtdesdc--) I IIASTA; lé--- 0fdesdc--) I

OR(;ANIZACI(iN: X(l) orga codigo (2i) orga nonrbre

SECUENCIA FECHA VACACION !'ALOR PA(;AR No. CHEQUE

UIIPL[AD(): X(5) r'nrpl codigo X160) pcrs nonrhrcs + pers apcllidos

X(5) liqr_ (Date) liqv_f'echa X(5) vaca_secuencia (Mone))
sccuencia liq v_va lor_pagar

X( l5) liqv_
Numcheque

W W w W W

lirtal por Lnrpleado Sum(liqv_valor_
pagar

T(,tal por
C)rganizacir'rn:

Su m( liqr _r nlor_
P¿lgar

I suario: l eX(20) G t]suario ] ¡

( ) BS l.l{\"\( t( )\ t. S:

PR0T('O.v Culrítulo 4 - Púginu )-| 7 L.t ?0t.



.lIun uul lt l)i.sttitt Sislrmo l( Retursos Ílumunos.t'Rolcs tlc Ptgo

-1.2.85. lil.lt,()lt l'1.. 1,.\lt.\ ( o\st I.'l \ l)lr l{l liltos

IMPRESA
L(',U..tRt:Dt_S S.,t FORMATO DE REPORTE

sts't't_\t.\
SIS.l LIvfA [)tr t{tr('l;RSOS

Iltr\I..\NOS Y R.Ot-[S I)F] I);\(io

.\UTORES

.krrsc,,\rttrro (.astro ('itjilcnra
( arla Sahrina lrkrrcs Vcra

PAG
l/l

\R( llt\ (]
Rl'¡ Rt tlR()\

I)1:S( RIt'( lO\
(1)\\ttt\t)t

It( llR(,\

tl( ltt t)l t)ts]\()
ll \l \li,/( I l' r¡

¡t(lt\t( \ltl\(to\
¡ |t)l

Vcrrion 1.0
I e-----X(25) G [inr¡rresa---) |

Sistcma Infornrático tlc Roles rle Pago
Rcportc (icneral tle Rubros

Fech¡:991X),9999

llor¡: 99:99:99

Pá9. \o.: 999

TIP() l)E Rt llRO: \1 l¡rubr codiro

( ()t)t(;() l)t.s('Rtp( t(i\ (;u\t.R.\t. t)it('¡]to tlt.\t-[ I( I()
\t{}Rtt.

If.ss l:s I \t)o

\(.1) ruhr
crrdigo

x(10)
ruhr_dcscripcion

x(l)
ruhr gcncral

X( l) X( l)
rubr dccimo auhr hcncliclo

Xf ll nrhr icss x(l)
rubr c¡lado

WW wtA w w w

ldal por I ipo,iRuhro
Num rc[¡sl

lolnl ¡k Ruhros: 99S

:{um_regist

['suitrio: le\(20) Gt'suario ) |

( )BSt_R\..\( t()\ US:

PR()l'('O.lt Cupitulo 4 - Ptiginu 2.18 ES POI"



.llutt uul dt: Di.st,tit¡ Sistt,rrr d( Rttursos llutttunos -t' Roles t Puq¡o

{.2.1t6. l{t.1,()ltl'}. l',\lt..\ ( ()\st'1..1 .\ I)r. st llsll)los l)}l E\ll'1.}..\lx)s

I.tlt I'R[]s,\
l'.('(,.1RI.DI:S S ,l FORMATO DE REPORTE

SISTEMA
SISTI]MA t)E RECI.,IRSOS HUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AI.iTORES
-l()rge Arturo L'astro ('ajilenra
('arla Sabrina Ilore s Vcra

I'A(;
lll

.\R(',lt t\'o
IrP I ( it)\rt:t\t7

t)lrs( RIP( lo\
( ()NSI I I { I)t \l B\ )tOS

r)l r\lPt I \lx)\

tjl:( .\ Dl: Dtsu\o
ll/I1^t{/( )1tfxt0

f¡:( .r \(-n .\t.tz r( to\
s./lt ll()11(f)[

Vcr\ron lt)
I €---x(25) o l-nrpresa---) ¡

Sistcn¡a lnfornr¡itico tlc Rolcs rIe Pago
Rtportc (icnerll l)etallado dc Subsidio Emplcrtlos por

Organ iracirin

Fech¡' 99 99 99()¡)

llorai 99 99 99

Pá9. \o.: (x)9

( ()t)t(;o st Bst t)t( ) \"\1.()ti

ORGANIZACIÓN: X(l) orga_codigo (25) orga,nombrc

EMPLEADO: X(5) ernpl_codigo X(60) pcrs_nom[¡¡e5 + pers_apcllidos

X(f) subs_codigo X(25) subs nombrc (Mone¡') suem t ltlor

IA
v+ W W

l ()lul por I:nrplcad,r Sum(sucm valor)

I otal por ()rganización Sr¡nl(sucrn \ al()r)

TO't"\L (it.Nf R.\ l.: Srrnr(sucm r rtkrr)

I'suirritt: l€\(20) Glrsu¡rrio ) |

( )tls [:tt\',\( t()\ t.]s:

PROT( O_v (iryírnlo 4 - I'tigina 2.|9 ESPOL



.lltn ual la l)isttit¡ Sittmt ¡lc Rccursos Hunutttts -¡' Roles dt Pago

{.2.1t7. Iil.],()t{'il.- I,.\tt.\ ('()\sl l.'1 .\ I)E (;.\s'l ()s l)l- l,l\ll'l.l,l.\lx)s

1,. \t t, til..s,\
l.( I ..lBl:/)/:.§,\1. I FOI¡MATO DE, IIEPORTE

SISTEMA
SIS'l'lli\1.,\ I)1, Itl:('trRSOS IIlr\IANOS Y

ROLIlS t)t: P^(io

AUTORES
Jorge Añum Castro Caiilema
Carla Sabrina F lores Vera

PA(J
ll

\R( III\ 0
l ,l l)lx;,\\ l()

D}:S('R¡P('IO\
(1)NSt I l,,\ l)l: (;.^sl()s I)l

t,\tPt.t:^tx)5

t lt( II \ l)l: l)lsl:\o
ll \l \l(/o llir ,,

¡t:( lt r r( I t \t.tz.r( ro\
x Il 'l lt)l(rrr

\'! r\r(in I {}
| é----x(25) G f mpresa---) |

Sistenr¡r lnfornr¿itico dc Roles rle Pago
Re¡rorlc de (iastos dc Emplcndos por ()rganizacion

I.'e(ha: ()9,99 9999

llora i 99:9t) 9()

Pá9. \o.: 9()¡)

ORCANIZACIÓN: X(2) orga codigo (15) orga nombre

SECTIENCIA Df,SCRIPCI(,N VAT,OR r 1.('t I.\ r t.to

UIIPLfIAIX): X(5) cnpl codigo X(60) pcrs nonrhres ' pcrs apellidos

X(2) X(20) tpga_descripcion ( Money)
gast codigo gast_valor

( Datc)
uast fccha

X(l)gast ltio

IA w IA W w

t1)TA l. L\tPLL^tX) Sum(gast_valor)

Sum(gast valor)

Sum(gast_valor)

IoTA I- oRGANIZACION

l ()T,\l. ( ih\ llR.\ L:

Usuario: l+X(20) GUsuario ) I

()tlsut{\.\( t( )\ }ts:

PROt-('O.ll (.apítulo 4 - Prigint ?41) ES POI,



.llon uul la l)i,,;t:ti¡¡ Silit¿,rru d( Retursos Ilunutnos -t' Rolts tlc Pugo

l.2.lJli. Itl.l'()lt'l'1. I'.\ll.\ ( O\Sl l.'1.\ l)[ (; \S'l'()s I)[. I.\ll'ltl']S.\

t.. \l l,lt I_ s. \
l.( l .1 R 1'. I )L.\ .\i..I FoRNIATO DE REPORTE

SI STE 1!I A
SISl'lrllA I)l: ILl:('t RSOS lltTN,IANOS Y

ROLITS I)l: PA(io

AI.ITORES
Jorge -Arturo ('astro Cajilenra
Carla Sabnna l]lorcs Vcra

PA(;
l/t

\R( l \ ( )

Iu,I )(r)R(,\
Df:s( RIP( ¡O\

( oN\l I I ,,\ f)l (;,\st os l)l
r.\tPRt.\.\

t[( .1 D[: Dlsl:\o
:lr\l,^Rl( )/l0l()

It:( ll,\ \('n \l.tz\( t()\
e¡l I t()/:0r)t)

Vcrstrin I (l
I É---x(25) G Emprcsa---) ¡

Sistrma Infornrálico de Recursos Humanos
Reportc de (;astos de Í)mpresa quc Rcpresentan Empleados

fcch¡: t)9 q9 999()

Iloral 1)9 ()q 99

Pág. \o,: 9L)q

()R(;AN IZACI()N: X(l) orqa_codiqo (3S) orga nornbrc

EMPLEADO: X(5) cmpl ctxligo X(60) pcrs nombrcs + pers-apcllidos

\ \ l.oRus \tt.\s( \t.l-s

(;ASt-OS Dt: t:f\t PRES,l'

st lrl.l)( ) \'S,\1.¡\ltlo
I l( )N( )R,\Rl( )S

l'lt( )lrlrSI( )NAl.l:S
( st,tR.
V,\( r\( I())'ll:S.
l)lr( l\1o I liR( l.R( ):
l)L('ll\l() ( l l^R l'()
I R,\\St'()Rl,\( lO\

crnpl sucldoh

.\l'oRTu t¡tss:
P,\ f R( )\^t.
l'( )\ Ix ) l)ll Itl,SI:R\',\
SI( 

^l'l,( tl

cmfirc patronal
cmprc_li)ndo
cmnrc scc¡rp

cn¡prc iccc
crrpl honorario
cmprc cspir
cmprc vacacion
cmPfcdccimo, tcrccro
cmpfc dccimo cuano
cmprc transpolc

( ()s to 1.ltPLt. \t)() (\'lonc) ) cmprc total

I OT.1t, ()R(;A\lZA( lO\: (\l('nc\).nrprc lol¡l

T()r"\ 1_ ( iu\ IiR,{ l_: (lur',ncl ) cmprc loli¡l

['suario: leX(20) GI suario ) ¡

()tlsl.lt\"\( l( )\ t_s:

PROT(',O.v (itt,itulo 4 - Pógina 241 ESPOL
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.lluttrutl da I)isttio Skttlnta dt Rtt'ursos Ilunuurt¡s -t' Rolcs e Pugo

5. CONTI{OLES I)E PIIOCESOS

Con el fin de asegurar la integridad dcl sistema scrán delinidos los siguicntes controles
dc procesamiento:

5.I. CONTII.OI,ES DE ACCESOS

5.1.l. ( l-.\\'l.ls

I.os controlcs dc procesamicnlo de nucstro sistema cstarán dados por dos clavcs tlc
itccts():

l. i\ cada usuario sc le'asignara una clavc espccial dc acccso de acuerdo a las accioncs
quc estc autoriz¡do a realizar.

1. Login del usuario con su respectivo passrvord para ingresarlo a la red.

rN tcto acceso

No
Existe Exrste usuano

Atributos del usuano

I:igura 5.1. ('ontrol dc .\cccstr

Validar Login y Password

Obtener Ias restricciones
del usuario.

Presentar menú princrpal con
las opciones no restringidas
para los usuarios

Login
Password
Compañia

No hay acceso al
srstema

PR07 CO,v (i,lrítulo5-Ptiginal LS PoL

I

I

A

I

I



.l|un uul dc Disttio Sistttttl tlc ReL'ursos llunuttos t' Rolts tlt Pugo

5. t.2. ( ()\t lt()1. l)u l'ltA\sA('('lo\us

[-as transaccioncs dcl Sistema realiz¡das en cl m(idulo de i\dministración tcndrán ontrol
rcll'rcntc a un archi\() th: l-O(i.

IN l( l( ) Uliminacion'dc

lvl0v¡micntos

lnscrcron

Actualizac itin

Irrgura 5.2. ('ontrol dc lransaccloncs

5.t.-1. l,t{(x'Es() I)E ( t'ttRt('t't.t }t

l)atos dcl
rNrcro

cnl lcrrdo

l)¡tos dcl
crrrrrctrlunr

Figura 5.3. Control de Curricr¡lur¡

Datos generales

.TRANSACC 
ION t.,S

l-.liminación logica dc las
'Iransaccioncs

sc graba los datos ¡' si la

Transacciones son f-rjas

Obtener los datos
dc los empleados

filulos
Referencra personales
lnstrtucrones

Realiza la selección de
los datos obtenidos del
empleado

Presenta cl curriculum
con todos los datos del
empleado

PROT('O.II Capitukt5-Ptigina2 LS POL

.---.-----l
I

l'lste nos mucstra el curriculum de los empleados para vcr todos sus datos. lale's como
títulos adquiridos. lugarcs dondc ha1.'a trabajado. rcttrcncias pcrsonales.

I

J



.llun uul l<' I)isctio Sistenu dc Rct'ursos llutttutttts.t' Rola.s lt Pugo

5.1.J. t,RO('l.tso I)It t\l'oR\tA('t(i:i ..\t- lI,]ss

[ste nos mucstra los dif-erentes fbrmularios que la emprcsa debe prcsentar por sus

empleados l-rjos talcs como aviso de entrada. aviso dc salida. aporte al icss. fondo de
rCSer!,'a-

lNrcto
Datos dcl
clll lcado

I)atos dcl
cnrplcado

Datos del
emplcado

Irigura 5..1. Control de Infbrmacirin al Iess

5.r.5. t,l{o( I's() I)f. t\['olt\t..\( l()\ Al. sl{l

['.stc emitc cl tbrmulario y cnvía cl archivo dbf al SRI de los empleados que deben
cancelar cl impuesto a Ia renta de los empleados que sobrcpasen lo ganado a Ia tabla de
valorcs de SRI anual.

Datos del
rNrcto

cll] lc¡do

Datos de los

sueldos

l]igura 5.5. Control dc lnrpuesto a la l{cnta

Obtiene los datos
de los empleados

Avrso de entrada y sa¡ida de los
empleados

Presenta la planilla de
fondo de reserva de los

emplcados

Presenta el planilla de
apolaciones de los
cmpleados

Obticnc los ciatos

dc los cnrplcldos

Revrsrón deltotalganado en 1 año y
la comparacrón con la tabla.

Sc envia el formulario y
el archivo dbf al SRI
para su cancelación

I' ROt ( Ov Cupítulo5-?riginu-) l:SPOI-
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I
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.lÍuu utl tlL, Dist:tio Sistemu de Rac'ursos Huntunos.t' Roles e Pu¡¡o

5.t.6. Ptt(x f.so l)u t r-il_il)AI)ES

[:ste calcula, cual es el valor de las utilidades que dcben percibir los empleados durante
cl año.

NIC]Ó Datos dc las

utilidades

Irigura 5.6. Control dc t lrilidadcs

5.1.7. t,t{o('[.s() t)t,. .\l']tl:\I'() t)t.] st t..t.t)o§

l:stc calcula él aumento dc sucltlos de los empleados depcndiendo de la opciiln que
cscoja talcs conro: Por cmpleado. tipo de cnrplcado. cargos o dcparlamenlos.

tNrcro Datos dc los

empleados

valorcs dc las

utilidades

Sucldos
aumentados

[]igura 5.7. Control dc Aumcnto de Sueldos

Calculo del valor total a percibrr de
las utrlidades de cada emple¿do

Obticnc lo\ dak)s
tic las Lrtilirl¡dcs dc
lir cnrprcsa.

l.os cmpleados recibcn
sus valores por concepto
de utilidades

Calcula elvalor o porcentale del
aumenlo de sueldos de los
empleados seleccronados

Obticnc los datos

dc los cnrplcados

Sueldos actualizados de

los cmplcados

PROT('O.II (it¡título5-Púgin«4 I'SPOL
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.lltnuul dc Di.vttio Sisf¿nru d¿ Retursos Humanos -l' Rolts de Pugo

6. I)ESCRIPCION DI' PRO(;RAMAS

I:n cstc capítulo se describen los progranras o los procesos dc cada lbmra del Sistema dc
Rccursos L[umanos l' Roles de Pago.

6.I t)t..s( l I,( t()\ I)1,. Ptt()(;tt.\\t..\s

('.1.1. l'l{()(;¡1.\}1.\ }1.\\I I-\l\ll'-\'l-() l)l- I St ..\ltl()(l lt}l t Sl ..\l{l())

I.-\II'I{I.-S.\
l:('1..'lRl.DE,\ 5..4

stsTu,MA
SIS'f tl\I.,\ l)l: R[( t IRSOS IIt]I\1,\NOS Y

ROl.lis I)l: PA(io

AT]'tORES
.lorgc Anuro ('astro Caiilcnra
('arla Sabrina l;lores Vcra

PAG
tt

PRoGRAMA: (FRM_USUARIO)

I\,IA N'I'EN IM IENTO Dt.. USI.jARIC)

FECHA DI:
DISEÑO

l2 iltARlo 1000

FECHA
ACTLI A LIZACIÓN

fr J(Jt.t() 1000

a
.\ st\t Ist 

^l{t()..\sl\t 
I,tlRS( )N;..\ ,\st\f I st ,\Rt()

I)t..\(;tt.\\t.\s t)t,. Ilt.oQl Is
I.t\ il{. \ t).\ Pt{(x }_so S,\ LI I).\

\!.\\¡l:§¡I Ij¡o
t)l

t \l',\Rlo

ouJE'nv0:
. Pcrmitir realizar el ingreso, consulta, modificación. de los datos de un nuevo

usuario en el sistema.

CON'I'ROLES:
¡ La lecha por deláult es la del sistema. pcro esta puedc ser modificada.
o El rcgistro de los usuarios dcpenderá de cuentas personas tendrán acceso a la

misma.

PR()1'('OrÍ Cupitulo ó - Púgiuu I T,SPOI,

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

ENTRADAS SALIDAS
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.llun uul tlt Dist'tio SistLtttu ttc Re< ursos Iluntnttos t' Rolts tlc Pago

I., \I I'ItI.,S,,\
It('L'.1RItDLS 5..1.

sts'tEMA
SIS I IT\lA l)lr l{l:('l rRSOS lll r\1..\NOS Y

f{()l-l:S I)t: I"\(io

At:TORES
.lorgc .,\rturo ( astro ('ajilcma
Carla Sabrina Ij lorcs Vcra

PAG
tt

PR(X;RANlAr (t RM,(;RtlP())

l\l^\ I I:Nll\ll[N lO Dl: (iRt;Po

FE( A t)E
Drsf:Ño

ll t\t^Rlo 1000

Ft]('HA
A( -rt ALtzA('t()\

It Jtrl.lo:000
ri{ffi

^st\l 
(;Rt.rPo. A5M t sllARlo ÁS\l (iRt;Po

I)t,\(;R..\\1.\s l)E lll.oQt lis
I..\r'R.rf ),\ I) I{( )( I..S( ) s.\ l.l l). \

(in¡po

t\,t^N Iti¡i¡t\flti11)
t)t:

(;R( rP( )

OBJI:"1'lVO:
. Permitir realizrr el ingreso. consulta. modillcación. de los datos de un nuevo grupo

en e I sislema.

CONTRoI-t]S:
o En el registro de l«rs grupos se asocian los usuarios que han sido creados para en

manejo del sistema.
. -fodo 

usuario esta asociado a un grupo.

6.t.2. I't{()(;t{,\}t.\ \t.\\1 [\l]t[]\'1.() I)I.] (;Rt P()(['R]l (;Rt Po)

P ROr-('0.v (-upítul(,6-Ptigint) LS t'0t.

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

I]NTRAt'AS SALIDAS
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.ll tttuul ttt Di.sL,titt Sistt»u le Rccurst¡.s IIu¡¡tuttos -l' Rttl¿r tle Pugo

6.t.-1. t,Ro(;t.t..\\tA t).\R.\ \t..\\'t't.\lllll.l.\..'to l)Íl }tt.\Í (lt{\t ut.\l )

r..\t t, tr l.ts.\
f:( ( ..|Rl DIi,\ 5...1

SISTE]\{A
SISl Il\lA I)lr Rl:C l.rRSOS IIt TMANOS Y

ROI-lls DI: P,,\(io

At,TORllS
.lorge .\rturo ('astro ( ajilcnra
( rlrlrr Srthrinl I:lorcs \"cra

PA(;
ll

PR(X;RAltA (frm n¡cnri )

\1,\ir It,\l\lll:\ I() I)l: \l l:\t:

ASM MOI)('II-O. ASM MF:NTj

F¡]('H A I)E
DISEÑ()

tt \fÁ Rlo l0(x)

FECTIA DE
ACTT]A LIZAC'I()N

8 Jt;t_to t000

,\S

t)t.\(;R,\¡t,.\s f)E Itt-oQtrEs
I..\'t R..\t).\ t) I{( )( l..so sAl-il).,\

IlrxI¡h,

\1,\\ lt \l\1ll \l()
t)t

\ll lt

OI]JE1'IVO:
¡ Pcrmitir realiz¡r el ingrcso. consulta. ntodiflcación, de los datos de un nuevo mcnú

cn el sistema.

C O¡\-l'R()l-l:S:
. 'l odo rrcnú csta asociado a un nrodulo.

PRoT( 0.v ('upítulo6-Púginu.| l:S POl,

DESCRIPCION DE PROGRANTAS

IiNTRADAS SALIDAS
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.lf tnud lt Disttitt Si.tl(me fu Rc<'u¡st¡s Humttrt.s -t' Rolcs ttr: Pugo

6.t."t. Ptt(x;R..\\tA 1,,\RA
( r-Rll_PR(x; R,\\l/\)

\tAYtENlltl E¡"1'o t,tt()(;tt \\t \

taltPRlisA
l'('L.1RF.nf.S 5..1.

SISTEMA
SISI'I.,MA DE RECIJRSOS IIUMANOS Y

ROI,ES DE PAGO

AI"]TORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carl¿ Sabrina l'-lores Vera

PA(;
II

PROCRAMA (frm_preograma)

IVIAN'TEN IMII]NI-o DI PRO(]RAMA

ASM MENU ASM (;RUPO
ASM PRO(iRAtltA

FF:('HA DT]

DrsEÑo
l: i\lAltlo 1000

FECHA DE
ACTT'ALIZACIóN

8,JUl.tO 2000

RANI¿\\1

l)t \(;R.\ll \s I)[ l .(x.)t l:s
t..\'I'R.\t),\ PI{(X'F,S() s.\ Lt t).\

\t.\\ Il \¡\lll Nl()
l)l

t,t{(x ill,\If.\

\l.nu

oBJETIVO:
o Permitir reali:¿ar el ingreso. consulta. modificación. eliminación de un nuevo

programa en el sistema.

CONTROI-ES:
. Todo programa esta asociado a un menú.
o Todo programa esta asociado a un grupo
[:xiste una salida de la consulta que puede ser pantalla o por imprcsora

I

P ROt'('0.v ('upítul, (r - l\igint 4 LSPoL
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.llun uul tlt Disttio Sisle»ru l¿ Re<'ursos Humanos.t'Rolts tlc Pugo

6.t.5. t,R(x;R,\}t.,\ P,\ttA )tAYil'l\llllE\T() Pr.RI.'ll,r.s (l-ltll l,l.ll{FIl.}.s)

1.. \l l,l{ 1,. s. \
1i( l -.lR/:/)/:l\,\i. I

SISTEMA
SIS IF.MA Dh RECLJRSOS tIUMANOS Y

ROLES DE PAGo

ATITORES
Jorgc Arturo ('aslro Cajilenra
C arla Sabrina I;lorcs Vcra

P,,\(;
ll

I'R(X;R,\ A (frm_pc lcr)

Nl^N1 l:Nl!llt-NlO I)tr P[Rf lt. LS

ASM MENU ASM GRI,JPO
ASM PROCRAMA. ASM PERFIL

FECHA DE
I)ISEÑO

ll l\lARlo 1000

t't:( 1L.\ I)Í.
A( t-t r..t t.tzA( t(iN

§ .lt l.l( ) lo()o

AS frR['

l)t.\(;RA\t.\s t)L ttLoQI ES

I,]\t l{AI).\ IrR(X',E§() s.\ L I l)..\

\1(rL¡

IV A N.It iN I :\l II]N l o
t)tl

f,IRt,I.t s

OBJF-TIVO:
. Permitir realizar el ingreso. consulta. modificación. eliminación de unos nuevos

perfiles en el sistema.

('oN lRol.t:s:
r 'lirdo pcrlil esta asociado a un nreni¡.
¡ -lirdo pcrlil csta asociado a un grupo
o 'lirdo pcrtil csta asociado a un programa.

P ROTCO.v Cupitulo6-Ptigitru5 LSPOI,

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

EIiTRADAS SALIDAS
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.llun utl dt Dist:tio Si,¡tt'tttu tlL, Rtcuruts Iluttruttos -¡' Rolcs dc Pugo

6.1.6. PR(XiR.\\1,\ P.\llA
( FII\t_\t()}* I,]).\)

\t.\\'t'1..\l\llI.]\l.o t)t.. ]to\frt) \

1..\l l,t ,.s.\

l,( l .llll'I)l.S 5.1

SISTEMA
SIS'IEMA DE RIICtIRSOS IIL.TMANOS Y

ROLES DE PAGO

AtTTORES
Jorgc ,\nuro ( astro C'ajilcnra
('arla Sabrina I;lorcs Vcra

P¡l(J
ll

PROGRAMA (frm-moneda)

M^NTI:NlMlUN IO l) li MONE.DA

FECHA DE
DISEÑO

l2i iv'tA RZorl000

FECHA DE
ACTUALIZACI(iN

8/Jti t.to12000

flüd#
.\s\l \1( )\ I: t)^ ASM MoNI:DA

t)tA(;Ii,rlt.\s I)[. t]L(xJt rls
T,\TItAI)A t,R(x l..s() SAI,I I);\

OBJETIVO:
. Permitir realizar el ingreso. consulta. modificación. de los datos de un nueva

moneda en el sislema.

C:ONTROLES:
¡ Valida que los lbrmatos de f'echa estén correctos.
. Existe una salida de Ia consulta que puede ser pantalla o por imprcsora.

PROT'( O.V Capitulo6-Ptigitru6 ESPOL

DESCR¡PCIÓN DE PROGRAMAS

ENTRADAS SALIDAS
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.llonual l¿ I)is¿tio .listL,nru ie Recu¡stts lt umunos -t Rolcs tlt Pugo

6.t.7. I'lt()(itt \\t,\ I,.\1t..\ \1.\\'l I:\l\lf l.]\l () l)1.. I].\\( () (]'lt\l lr,\\( o)

t. \t l,l{ t._s \
t..( '( 

"1lt 
1..I)1..,\ .\..1

E

SISTEMA
SIS l-l1MA DE RIICIJRSOS Il(IMANOS Y

ROLES DE PAGO

ATITORES
Jorge Arturo Castro Caiilema
Carla Sabrina lilorcs Vera

PA(;
tl

PRO(;RAMA ( frm_banco)

l\1^Nl IiNIMII:N rO DE IIANCO

FF,CHA DE
I)ISEÑO

tt 11ÁR.7( ) tn00

FECIIA I)E
A( rlrAl.tzA( tÓN

ll .,t:l.lo l(xx)

(;\\4 BAN('( ) (;\ lt B,\ \( o

r)1.\(; l{..\ }tAs t)t.t I}LoQt i E,s

I. \'il{ \t) \ t,l{()( t.ts() S,\ I,I I).\

OBJETIVO:
o Permitir rcalizar el ingreso. consulta, modiflcación, de los datos de un nuevo banco

en el sistema.

C()N'fROLES:
. [:xiste una salida de la consulta que puede ser pantalla o por impresora.

t, fi( )t'( ov Ctpítulo6-PtiginaT ES POI-

DESCRIPC¡ON DE PROGRAMAS

I'NTRAI)AS SALIDAS

¡{AN',l.l:NtMIiN.tI)
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ll^N('o

I

I ll.rnc IJ¡Dco



.lltn uul la Disctit¡ S¡stem( ¿ R¿cursos Huntunos y Roles e Pugo

6.1.f,t. I,l{(x;tt.\}t,\ I,..\lt..\ }t,\\'tl.]\l\ltt:\I'o t)1.] ( t [.\T.\
()tt(; 

^ 
)i I zA('I ().\- ( l' R iu_( t ENl,\0R( ;.,\ \ I 7..\(' I ( )N )

l:\l l)ltIS.\
II('IiARI,:DI,:S 5.1

S¡STEMA
SIS.|EMA DL RtTCtIRSOS IIIJMANOS Y

ROI-I]S DE PAGO

At.rT()RES
Jorgc ;\rturo ('astro Cajilsrrra
Carla Sahrina lflorcs Vera

PA(;
II

l>la()(;la{\1..\ (frn¡ crrrnl¡(}rgnnizircirin)

MANTT'NIMIENTO DE CI]ENTA
oR(iAN IZACIÓN

GNM CT]I]N'IA. ASM ORCANIZACI N

RRM CI]EN]-AoRCÁN IZA

FF.C HA l) tl
DIsEÑO

tl t\f 
^trl( 

) l0(x)

Í..ECHA f)E
A("ILIAt-IZ,ACIÓN

lr JtII.to 2000

R t{ i\'f I ltlNt 
^oR

,\ \ ll,,\

t)t,\(;R.\\L\s l)1. Iil.oQt las

I.]\I'R.,\I)A l,Ro( []so s.\l. ).\

OBJETIVO:
. Permitir realizar el ingreso, consulta. modificación, de los datos de un nuevo menú

cn el sistema.

( ()N I ROl.l:S:
o [:riste una salida de la consulta que puedc scr pantalla o por in)prcs()ra.

rRot ( o.v Cttlrítulo (, - Prigint I ¡:sPot.

DESCRIPCION DE PROGRAMAS
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.llunutl lt Disttitt Sistenn dL, Rctursos Ílumunos I Roles lc Ptgo

6.I.9. PR(XJRAMA PARA
( t-Rlt_PERSONi\)

I\f A:\,i'tEl\livllll:\lTo l)ll PIIRSONAS

t..\t I,ltlls.\
t.:(' I'..1 R t D t,..s s...1.

SISTEMA
SISTI]MA DI] RI.CIJRSOS HIJMANOS Y

ROLF,S DI] PA(;O

AT]TORES
Jorge Arturo Castro Calilema
Clarla Sabrina Florcs Vcra

PA(;
ll

MA (frm_persona)

¡/^N f EN lM ll-N'fO DIi PhRSONA

(iN s. (i\11 ovlNC lA.
CNM PARROQT]IA. CNM-CANTON.
RRM ('ARCO. ASM ORGANIZACIÓN

[ [:( HA l)t:
t) I s F:Ñ()

ll i\'l¡\ Rl( ) 1000

FECHA DE
ACTUALIZACIÓN

8,,JtrLIO,l000

ASM PERSONA

t)lA(; ll^lllAs I)E lll,oQIIES
T.]NTR,\I).\ l,tt(x t..s( ) s,\ t. t t)A

()rg¡nizac¡ón

\lr\\ I l'¡i I l\l Il j i\ l()
I)I:

Pt RSO|(^S

OBJETIVO:
r Permitir realizar el ingreso. consulta. modificación. de los datos de una nueva

persona en el sistema.

CON'I'ROT,t:S:
o Valida quc los f ormatos de f'echa cstén corrcctos.
. []xistc una sirlida de la consulta que puede ser pantalla o por inrprcsrlra.
¡ Valida los fbrmakrs dc números estén correctos.

PRoTCo II Cupítulo6-Ptiginu9 ESP0L

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

I
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.llunuut d¿ Disctiu Sistenru d¿ R¿cursot llumunos y Roles lt Pugo

6.I.IO.PR0(;RAi\TA PARA I\IANTENIN,IIE:{TO DE INSTII'I.I('IO:\¡ES
( FRN.I_I NSTtTt'Ct()NES)

1,. \l l,lt Í. s,\
l:(' t .l R l'. ¡) lis .\.. 1

I

II

SISTEMA
SISI tlMA Dl: RI:CLJRSOS tlt.rN.{ANOS Y

t{OI.l:S [)ll Pr\Co

AUTORES
Jorge Añuro Castro Cajilcma
Carla Sabrina I- lorcs Vera

P,\(;
II

PRO(;RAMA (frm_institución)

M^N I liNlMlI:NTO Dt: lNs l l rLJClÓN

fÉ
( i\\1 t\\It nl( l()\

FECIIA DE
DISEÑo

2t t\lARZO 1000

T.ECTIA I) Ii
A( rt:.r l- tzA( t()\

lt Jr.tt.to to(x)

(;\\t t\sl'|lI ( Io\

l)l \(;l{.\}¡.\S I)[ lll.(X)t l.s
t.. \r'R. \ t). \ t,lt(x t,.s( ) s.\l_ll)..\

OBJETIV():
. Permitir realizar el ingrcso. consulta. modilicación. de los datos de una nucv.l

institución cn cl sistema.

('ONTROI.t:S:
r Valitla quc los lbrnratos dc l'echa estén correctos.
. Ir-xistc una salida de la consulta que puedc scr pantalla o por impresora.
. Valida los lirrmalos de números cstén correclos.

rRoT('o.rI Capítuht 6 - Pti¡¡inu Il) ES POI,

DESCRIPCIÓN DE, PROGRAMAS

ENTRADAS SAI,IDAS
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.llun utl l¿ Disctio Sisttnn lt Returxts Ilunrunos.t' Rolts rlt Pugo

6.r.1r. ptt(x;l{..\\t..\ P.\l{.\ }t,\\r'E\t}lll\ to t)ti'ti I t t.()s (t R}t l'í n l.())

l_\l I,l{t,.s.\
l.( ( .lRlil)1..\ .\ .l DESCRIP(

SISTEMA
SISI'I:MA DIi RhCL.TRSOS HLIMANOS Y

RoI,LS DI] PÁ(i()

ATITORES
.l()rgc,,\rturo ('astro ('ajilcma
('a¡la Sabrina I;lo¡cs Vora

1,,,\(;
1l

PR(X;RAllA (frm t ít¡¡ lo)

\l,AN ll;NI\f ll,\ I() I)1, l l l l-rt-o

I U('HA DE
DtsuÑ()

tt M.\Rl( ) :(xx)

FE('TI A I) T:

A('Tt A Lt7.A( lÓ\
f{ lt ll l( ) l(x)0

.
(;NM nl t rt.o (iNM l tTtlLo

I)t,\(;tt,\\t.\s t)1. Iil.(x)t l.s
I. \'l lt. \ t).\ Ptt(x Es() s,\ t.t l)..\

lirnl,,
\t^\'t I:Nlrflr jr( I o

t)t:
r it'(:t.o

OI]JETIVO:
. Permitir realii.ar cl ingrcso. consulta, modificación. de los datos de un nuevo título

en el sistcma.

('ON t ROLI:S:
¡ Ilxistc una salida clc la consulta que pucde scr pantalla o por inrprcsor:r

rRot-('o.rI ( upítulo 6 - Púgiuu II ESPoI,

ENTRADAS SALID,{S

I ¡rDlo

I



.lltnuul da Dise ño Sistenru d¿ R¿L'ursos Ilunrttttos.¡' Rolts rlt Ptgo

6.1.12. I'lto(;l{\\1,\ l',\lt,\ \1,\\'l'1.\l\ll:\'lO I)l: P.\lS(}lt\l P.\lS)

Íl \l l'ltIS.\
t.:(' ( .1 R l.: I) l.:s .\..1

¡
SISTEMA

SIS f I:1\f A DIr RI:( t rRSOS ltLlN'IANOS Y
ROt-l:S I)l: PAGO

ATITORES
.krrgc Arturo ('astro ( ajilcnra
Clarla Sabrina l: lorcs Vcra

PA(;
tl

PR(X;RAMA (frm_pais)

IvlA N I]NI M IEN O DL PA iS

Ff]CHA DE
DrsF,Ñ()

:t NIARlO 1000

FECHA DE
ACTUALIZACTÓN

81JUt.tO'2000
ENTRAI
(iNM PAIS (;\\I I'\IS

l)t \(;tt,\\t.\s I)1. Iil.oQI l.ls

Ii}i..TRAI)..\ ¡,lt(x []so s.\ t.t t).,\

OBJE'TIVO:
¡ Permitir realizar el ingreso. consulta. modificación. dc los datos de un nuevo pais

cn el sistema.

CON-TROI,tJS:
o ['.xistc una salida de la consuha que puedc ser pantalla o por impresora.

PROT(-O,IT L.\ PoI,

DESCRIPCION DE PROGRAMAS

\_______\

i\t^N I lr\¡t\f lI:N I o
t)t

P.\ isG

(1tpítulo 6 - Priginu l2



llon uul la DisL'titt Sistanu de Ret'ursos Hunumos -l' Roles dc Pugo

6.I.I3.PR(X;RA]\IA I"\IIA
(FRi\I_PROVIN(f t^)

\1..\\'l l.l\l\il1._\'t.() t)t. t,R()\'f \( t..\

Iii\IPR¡]SA
L(' t ..1 R l, l) l..s s...1

SISTENIA
SIS'ltrNI.\ l)l: tt[( t rRSOS IlUiU,,\NOS Y

ROl.l:S t)l: I',\(;o

AT'T()RES
.lorgc ;\ñuro Castro ('ajilenra
Carla Sabrina Florcs Vsra

PA(;
tt

I'R()(;R \ A( _provincia)

\1A\ lt,Nf\l .N t() I)t, PlrOVtN( lA

(iNN{

FECHA DE
DISE ÑO

l:,MARZO'1000

F' A t)t_
ACTUALIZACIÓN

8/JtJLI0/2000

(;N]\,I PRO

t)tA(;R..\)1.\s l)ll llt.oQt Es
I..\'ili.\l) \ Ptt(x Ls() S,\I,I I),\

OBJETIVO:
r Permitir realizar el ingreso. consulta. modificación. de los datos de una nueva

provincia en el sistema.

CONTROI-ES:
r [']xiste una salida dc la consulta que puede ser pantalla o por imprcsora.

PROT('0.v Cupítulo 6 - Ptiginu 1.1 LS POI,

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

(

It^¡iI I:N|! tiNlI)
t)t:

PR0VIN('IA



lltttt rutl dc I)i.¡t'tit¡ Sisfent dc Rtturs¡¡s lluntuttos.t' Rolts rlt l'ugo

6.¡.1{. PlL()(;l{.\}l,t I'At{.\ \I.\\'l E\l}ll}1.\.''l'o l)E ( ,\\'l(i\
(l lt\t ( .\\'l ()\)

I..\t I) I{t..S.\
l:('t'.4RIiDlis s.,t

S¡SI'ENTA
SISlE\,lr\ DI: RtrC't:RS()S IIl:l\,fANOS Y

ROt-l:S Dlt PACio

ATJTORfS
.lorge Arturo ('astro ('ajilcma
('arla Sabrina Irlores Vcra

P,\(;
lt

F'ECHA I)E
DISEÑo

ll 1\'lARlo l{)00

PROGRAMA (frm_cuentaorgsni?,ación)

lllAN IENIMILNTO Dl: CANTON

FECHA t)E

^CTI-]ALIZACIÓNI JUt.tO 2000

(iN1\,t P^ S. CNM PROVINCIA
(;NM CANTÓN

GN IVI CA N

t)t,\(;1{.\}t..\s t)[. I]1.( )Ql l..s
I..\',ilt.\l),\ Ptt(x'Eso s.-1,t.il)A

\t^¡it I:Nt\fltjNtI)
l)t:

('ANII)N

oBJI]I'IVO:
. Pernritir realizar cl ingreso. consulta. modiflcaci(in. de los datos dc un nucvo cant<in

cn el sistema.

CONTROLI]S:
. Ilxistc una salida de la consulta que puede ser pantalla o por impresora.

-

PRO'|'( O rI Capítuloó-kiginoll ES POI.

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

ENTRADAS SALIDAS

(

I



,llauuul tlc Disctio Sisltnn de Rctursos Hutttuttos -¡' Rolcs dc Ptgo

6.l.l5.l,lt(x;l{,1}L\ I,,\R,r
(FItlr I,,\lUt()Qt I.\)

\t.\ \1't.t\ I \t I t,.\'f ( ) l'.\lilt()()t l \s

r. \r t,l{ t.. §. \
|i('t ..1RLI)L.\ .\..1

SISTEMA
SIS I'lrMA t)Ir RE(-l.lRSOS IItIMANOS Y

ROI-trs DII PA(;o

ATJTORES
Jorgc Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Irlorcs Vera

PA(;
lt

PRO(;RAMA (frm_perfilcs)

MANI'EN IM It.-N]-O DI] PARROQUIA

(;NNI PA IS (JNN'I PRoVINCIA
(;NM PARROQUIA. GNM CANTÓN

FECTIA DE
DISEÑo

2l ilIARZO 1000

FECHA DE
ACTUALIZACIÓN

81JUt_tO13000

(;Ntvl ('AN \

I)tA(;RAlt,\S t)U BL()Qt I.tS

l.\ il{ \t) \ I'tto( t..§( ) s..\t.¡ t),\

( ¡nl('rn

\1,\i\: I lr\¡ñlll.N II )

I)l
1,.\RR( X.)t ¡.\

()BJE'I'IVO:
. Permitir realizar el ingrcso. consulta. modificación. eliminación de una nueva

pafroquia cn el sislema.

c'oN'lRot.tiS:
. [':xisle una salida de la consulta que puede ser pantalla o por imprcsora.

PRO'I'COIT Cupítulo 6 - Pti¡¡int I5 L.9 POL

Df,SCRIPCIÓN DE PROGRAIVIAS

t.]NTRADAS SAL¡DAS

ft7-
[_J l)-{,-,,-f

I
I

I



.lltn utl ¡lt Dis¿tio Si anru e R«'ursos Ilutrtuttrts.¡' Rolcs tlc Pu¡¡tt

6.1.t6. PR(XittAll.\ PARA ('ONFI(;t'llA( l():\- l)I,]1. l'll'() l)r- Rol.
(FRlr_( oNFl(;_TlPOR()l.)

t.tll P t{ t.s,\
li( ( .1ll l;l)l'S .\' .1

SISTEMA
SIS.|EMA DE RECIJRSoS HI]IVIANOS Y

ROLES DE PA(}O

AI.ITORES
.lorge r\rturo ( astro ( a¡ilcnta
('arla Sahrin¡ Iilorcs Vcra

PA(;
tt

PROGRAMA (frm_conñg_(iporol)

CONI]ICURACI(JN DI] 1'IPO ROL

RRM CONFI(; TIPOROI-.
RRIlI TIP0 EMPI.EADO

RRM TIPo PA(;o

FECHA DE
DISEÑo

ll.,t\,lARzoi 2000

FECHA DE
ACTT]ALIZACI(iN

,t,,J t _to.'2000

RRM CONFIG 1'IPOROL

t)t,\(; t{.\}t,.\s t)t.. til.()Qt Es
r..\ n{.\t).\ I'lt(x l.lso s.\t. ).\

I rpo Í(ll

(1)NI:l(ilrRA( l()\
l)l

I ll,( ) R01.

OBJETIVO:
. Permitir realizar la configuración de los diferentes tipos de roles que puede tener

una empresa.

CoNTROI-ES:
¡ llxiste una salida dc la consulta que puede ser pantalla o por imprcsora
¡ Valida de que los porcentajes de los rubros estén correctos.

P R0T('0.v ( olrítulo ó - l\iginu l6 ESPOL

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

E:{TRADAS SALIDAS

li¡,, Í,'l
{

I ipo

I ipo p¡,ro



llunuul dc l) ist titt Sislt,ntt da R¿curst¡l lluntututs.t' Rolts a I'u1¡tt

(,.1.17. I'll()(llt \\I'\ l',\lt,\ ( ()\l"l(;t 1t.'\( l()\ l)l'll. SIS'I l'.\L\
(FRlt_( orFI(;I R,\(',1Ó\)

t.. \t I,t{ f,.s.\
lr( ( .1Rl.I)l:.\ .\...1

SISTEMA
SIS l-lr\{r\ I)l: I{lr('liIIS()S IItI\41\\lOS Y

ROI-LS DL P.\(;o

AI.I'I'ORES
.lorge Arturo (iastro (ia.iilenra
('arla Sabrina [] lorcs Vcra

PA(;
tt

PRO(;RAMA {frm_configuración)

( ( )Nt:l6URACl()N l)1, SlS.nrM^

ASM ORCANIZACION. CNM MONEDA
CNM CONTICURACIóN

FECHA DE
DISEÑO

2l lvlARZO 2000

}-T]CHA DE
A('TTIAI,IZA( I(iN

I J(jl.to:000

G¡vM CON GIJRA

I)tA(;11..\\l \s l)l.l lil.oQt l,.s

t.tN t'R.\t)A I!I{(X'I.:SO s..\t.t t).\

( )18¡ni/¡c¡in

('(!nllgur¡ci1rn

(1)\ft(iliRA( t()N
t)l:

sts I I:\tA

OIIJI: ltV():
. Permitir rcaliitlr la conliguracion del sistcnla

C'()N'I'ROI,ES:
. l:xistc una salida dc la consulta que pucdc ser pantalla u por imprcsora
o Valida de que los porcenlajes de los rubros cstén correctos.

PROI ( ().v Cupítulo 6 - ki¡¡inn l7 L:.1POI.

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

ENTR¡TD¡{S SALIDAS

I



.llu»uul dc Diseño Sistcnru ¿' Rccursos Itumanos ¡, Roles de Pugo

6.1.18. Ptto(;R..\\1.\ I,AI{.\
(['rr]r ( ilEQr. r.r)

( o}.'¡'t(;t R.,\( t()\ I)t: ( ilt.Qt t,.s

t,t\tPttt.ts \
/,( ¿ .lÁl:1)/j,,\ S..l

STSTEMA
SISTEMA DE RI]CTJRSOS TILIMANOS Y

ROLF]S DE PACO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina l"lorcs Vera

PA(;
tt

PR(X;RAllA (frm cheque)

( ( )\ Irl(iI IR?\( lON I)1, ( lltl(.)t Itl

T E('HA I)E
DISEÑo

ll vARlo l(xx)

T E('HA I) F:

A("tt rA t-tzAt t()¡i
lr Jt:l.t() l(x)()

RRM CONFIGG CHEQIJti. GNM,BANCO RR]II N C lr.) tl

I)t,\(;R..\ll,\s f)t_ Iil_()Qt LS
t,. \'t.tt.\ I) \ PR(X t,ts() s.\ t. t t).\

('hcquc

( ()Nlt( ¡t rR^( l()N
I)l

( I Il:Qt il:S

OBJETIVO:
. Pcrmitir rca¡izar la configuración de los cheques de cada entidad bancaria en el

sistema.

('oN'tRot-LS:
o [']xistc una salida de la consulta que pucde ser pantalla o por imprcsora.

PROt'( O.v Cupítrrlo 6 - Prigiuo l8 L.\POt,

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

I
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.llun uul de Disctit¡ Sistenn e Rttursos Ilunutnos -l' Rolet lc ktgo

6.I.I9. I'R(X;RA}IA PARA
(F Itt\l_('()NF¡(;_Rl r ll¡to)

( o\t't(;t l{.\( t()\ I)}. t{t Btt()s

tilil,RES^
/i ¿ ..r/?¿1)¿,\,§..1

SISTEMA
SIS'rEMA Dh RIlCtlRSoS HUMANOS Y

ROLIIS DIr PACO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Calilcma
Carla Sabrina F lorcs Vcra

PA(;
II

PROGRAMA (frm_config_rubro)

t oNlrl(;( R,\( lON l)l: RLrliROS

RIt\f RIII}R() RR\1 I ',llli( )

I r.(' A l) t: {t)
DISEio

tt \4ARlo t000
ACTI.]A I,IZA('ION

8 Jt jt,to t000

I{ c()NH(; RUtlRo

l)1..r(J ltAi\tAs l)E llLoQt r lls
[ \'tlt..\l),\ t, tt( )( 1..s( ) s.\ l .l l) \

(i,nllBur¡citln

It"hror

( o\t:t(it RÁ( t( )\
t)t

Rt BROS

Ot]JETIVO:
o Pcnnitir rcaliz¡r la conliguraci(in dc los rubros generales dcl sistcma

CoN'IROI-ES:
o Exislc una salida de la consulta que puedc ser pantalla o por imprcsora.

PROT'( O.v (-ttpítulo 6 - Priginr l9 LS POI.

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

ENTRADAS SALIDAS
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.llun uul dt I)i¡¿titt SislL,tttu le R¿c'urst¡s llumuno¡ y RolL,s lc l'ugt¡

6.I.20. PRO(iRA}IA PARA CoNFI(;I.'RAC:I(,\ D1] TARIFAS IMPTIESTo A
LA RT]:'iTA (T.R}T-INf P-REN.I.A)

t.t\tPRIas..\
lt(' ( -.1 R It D lt.\ .\. -l

SISTEMA
SISI'lrMA DE RIICTJRSOS IIUMANOS Y

ROl.hS DII PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilcma
Carla Sabrina Florcs Vcra

PA(;
II

PROCRAMA (frm_imp_rer¡ta)

('ON}'ICURACIÓN Dt.] 1'ARIFA IMP. RLNTA

It \1 I f{ I:

FECIIA DE
DtSEÑO

lt i!.t^ Rlo t000

['u ..\ I)t.
ACTI,:A I,¡ZA(-ION

It.rut.lo 1000

R I

l)t,\(;l{.\}t,\s t)t.t I}t.()Qt t.s
l.l),i'IRAI)..\ PR(X'ES() S-\I,II).\

coNt,l(;trRACt()N
t)ti

tMPl [:s f () RI:N1^

OBJL'I'IVO:
. I)ermitir realizar la conflguraci(in de la tabla de impucsto a la rcnta

('()N'I ROLI:S:
. Ilxistc una salida de la cr¡nsulta que puede scr panlalla o por ¡mprcsora.

PR0't'('oy Cupítulo ó- Priginu 2ll LSPOL

DF,SCRTPCTÓN DE PROGRAMAS

lrrpursk) lir lmnocslo ¡ l¡



.llunuul lt Disttit¡ Si\t(tuo l( Rrcurstts llutttuttos -t' Rolts la Pagrt

6.t.2t. I'l{()(;t{.\Il,\ 1,.\lt,\
(f-l{\l l.ll,o Itol.)

\t \\ tt.\t\ilt..\t o t)[. 'ilt,o l{()t.

t.\ll,t{t,.s.\
L:( ( ..1 R t.. I ) t...\ s.. t MAS

SISTE]}I/T
SIS'l l:\f'\ l)1, Ill:('trRSOS IItr\li\NOS Y

t{Ot.l:S I)l: P..\(i()

ATITORES
Jorgc .,\rturo Castro ('ajilcnra
('arla Sabrina Ii lorcs Vera

P,\(;
tl

PR(X;RA§lA ( frm,tipo rol)

\lAN ttr\ll\lll:\ I () IIPO R( )1.

T
RRM I'IPO RoI-

¡'[:( A t)E
I)tst. i()

:l \l-\ltl( ) 1000

FECIIA DE
ACTT]ALIZACI(iN

8 Jt I I.tO :000

RRM IIPo Rot.

l)t.\(;R.\\L.\s I)1. tlt.(xJt Es
t..\ l l{.\I) \ PR(X t.S() s..\ t-t I),\

ouJItTtvo:
. I)ermitir rcaliz¡r cl ingrcso, consulta, modilicac¡ón. eliminación de un nuevo tipo

do rol cn el sistcma.

('()Nl'ROI.I:S:
. l:xistc una salida tlc la consulta que pucdc scr pantalla o por intpresora

PROt ('O.v Copitulo 6 - Ptiginu 2l LSP0I.

I

I
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.lltnud dc Di¡añ¡¡ Sistcttto tt¿, Rtlcutttts Ilutttutto,s.t' Roles fu Ptgo

(,.1.22. I'lt(Xilt.\\lA I',.\l{,\ \1.\\'tE\l\¡l}.\'l'() I)l- ltt lilios (FIi}l ltl liRO)

t.. \t t, til.ls,\
t:('l -1Rl'.Dlt,\ S..l

SISTEMA
SISTEMA l)l: RECLiRSoS IIUMANOS Y

R0l-lrs I)E PA(;o

At.T0RES
.lorrc .,\rturo ( astro ( iriilcnra
('¿rla Sabrina I: lore s Vcr¿r

P,,\(;
lt

PR(X;RAMA (frm_rubro)

l\tAN I hNltltlliN10 Dt'l RlrBRos

t E( 
^ 

l)t-
t)tsEÑ()

l: \1.\Rl( ) :(x)()

FEC}IA Df
AC'TT]ALIZAC IÓN

8 JUt_tO 1000

ItR\t Rt RIIOS RRilt RUBROS

t)t. \(; t{ \ \ L\ s t) 1.. I} l.( xJ t 1,. s
l.tYI R.\t).\ PR(X t._So s.\ 1. il).\

RühÍ(\l(Ihn'\
ltr\ I t,\¡t\flt:\ f( )

l)l
Rl,llRos

OBJI:1'lVO:
. Pcrmitir realizar el ingreso, consulta. modificación. climinación de un nucvo rubro

en el sislcma-

('oN.t Rot.t..S:
. lixiste una s¿rlida de la consulla quc pucdc ser pantalla o f()r imprcs()ra

PROt ('O.v Cupítulo6-Ptiginu22 ESP0I-

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

l__--7



.llun uul dt Di:¡t'titt Si.ttt ttru a Rccursos llnttrrtnrts 
-1' Rolcs t Pugo

6.1.2.1. I'ltO(;tt.\\1.\ I'..\l{.\ \1.\\'l'}.\l\lll'.\l () l)l: I IP() I)1. I'ltoVlsl()\l.s
( F I{}l_'il P( )_l',lt( )\'lsl (i\ )

f.!Il'RES,\
l':(' ( ..1 R ¡t l) l;S s...1

SISTEMA
SIS,TIlMA DE RI:CURSOS IIUMANOS Y

RoI,F]S DI] PA(;O

ATITORES
Jorge Arturo Castro Cajilcma
Carla Sabrina I'lorcs Vera

PA(;
ll

PROCRAMA (frm_lipo_provisión)

MANI-t]NIMIt]N TO DI 1'IPO DF: PROVIS¡ONt.-S

FECHA DE
DISEÑO

l2 lvlARZO 2000

FECHA DE
ACTIIA LIZACIÓN

ti JUt.to 2000

R R]\,I R(JBRo. RR\l TIPO ROI-
[nM nPO PR( )vrsr()N

RRI\,I IPo PR vlst

t)t \(;l{ \\l \§ I)1.. l}l-oQt I..\
¡.N'TRAI)A PIt(X t,ts() s..\ t - )..\

I{ubnJ

lipo d§
proyisi(in

MAN',t',I::{ \f ItjNl ( )

t)t:
IIPO PROVI§lON

OBJETIVo:
. Pcrmitir rcaliz¡r cl ingrcso. consulta. nlodificación. eliminación de un nuevo rubro

cn el sistema,

CON'fROI,I-S:
. Lxiste una salida dc la consulta que puede ser pantalla o por impresora.
. Valida de quc los porcentajes de los rubros estén correctos.
o No se admiten códigos rcpetidos.
o flualquier eliminación cs fisica.

PROTCO.II Copitulo 6- Páginu 2.1 LS PoL

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

E¡iTRADAS SALIDAS

I

I r ,r,,, ,jc n'r
lipo tlc



.11¡tttuol ia I)is¿tio ,Sistanut d¿ Rt< ursos Ilunruttos -t Rolas lc Pugo

6.1.2{. PR(X;RA}I.\ PAITA }!i\N-IENI}I|EN1'() D}] TIP() t)E PRESTA]ÍO
( FRII_'t'r PO_t'RÉS-I'A§IO)

l.\ ,t{1._s.\

t.;( t .1Rt.:I)1...\ .\ ..1

SISTEMA
SISI'EMA Dtl IU,CtIRSOS IIIIMANOS Y

ROl.lls DIi PA(;o

ATJTORES
Jorgc Arturo Clastro Cajile rna

Carla Sabri¡ra l"lorcs Vcra

P¡t(i
lt

l'R(X; llAllA (frm l¡po pró!tamo)

lllAN'ftrNIlllIENlo l)[ I IPO l)l: PRlis.lAillO

It R 1\.1 t tPo PRI-S I^NIo

FECHA DE
DtSEÑO

ll lvf AR1o,2000

FE( IIA I)Ii
A(ItAl.rzA(tÓt

lt Jt,l.t() l(xx)

RRM 1'IPO PRESTAMO

I)t.\(;R,\\t.\s l)I. Ill.oQl l..s

t.. \'t'tt,\ r),.\ l,llo('Í.so s,\l_il).\

OB.IE'fIVO:
. Permitir realizrr cl ingrcso, consulta. modificación. eliminaciírn de un nuevo tipo

dc préstamo en cl sistcma.

CoNTROLES:
. Existc una salida de Ia consulta que puede ser pantalla o por impresora
o No sc admiten códigos repetidos.
o Cualquier climinación cs fisica.

PROI'(',O.rI Cupirulo6-Priginu24 t,s Pot_

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS
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llun uul lt Di:'ctit¡ Sistttttu tlr R¿t'ur¡os Hutttutttts.t' Roles lt l'ugtt

6.1.25. t't{()(;tt.\}t..\ I,.\l{.\ }1.\\'l'l.l\lllll..\'l o l)I. 'l lPo l)1. (;.\s.l'()
([l{\t_t tPo_(;.\slo)

Lll I'ttl.§.\
/:( 1.. lfi /i/)/:.S Sl..l MAS

SISTE}IA
SISTI:\fA l)lr RIlt (.'I{SOS IlL:ltf i\NOS \'

ROI.ES DL PA(io

AIITORES
.lorgc Arturo ('astro ('alilcma
( arla Sabnna lrlorcs Vera

PA(;
tt

PROGRAMA (frm_tipoj¡aslo)

MAN II:NlMILNTO I)E.l lPO Dl: CASTO

FE,CIIA DE
DISEÑO

ll ñl¿\RZO 1000

FIi( HA t)E
A(',ltrAt.tzA('róN

I,t Jl;l.lo :0{)0
I

I{RM PO (;A S ro RR l\4 I-IPO (iAS fO

I)t.\(;t{.\}t.\s l)E l}1.(xJt I..s

I.tYilt..\ I)..\ I'l{o( t.tso s..\ t,t t)..\

l rFo SaroI ip,r r¡\tt)
Nl.\\ II:NI\'lll:N ¡o

t»:
P() l)t (;,^S lo

OBJE'If VO:
¡ f'crmitir realizár el ingreso. consulta, modiflcación. eliminación de un nuevo tipo

de gasto cn cl sistema.

('oN'tRot_ES:
. I:xislc una salida de la consulta que puede scr pantalla o por imprcsora.
o No ss admiten ctidigos repetidos.
o Cualquier climinación es lisica.

PR()t ( ()rÍ (itpíruloó-Ptigino25 I:SPOL

I
I



.lltn uul ¡lr I)ist:titt Sistenru lt Rccurst¡s Il unrunos -t Roltt rto Pugo

6.1.2ó.PR()(;l{.\}t,\ PAItA }{A§t'E\ti\il¡lYI'() I)}. II()R,\S t.:XTRAS
( l'l{\l_}I o It As_I,lxTItAs)

¡;]\IPIII'SA
l.('t .1RI'D1..\,\.1.

SISTEMA
SISI EMA DI., RIJCURSOS HI]MANOS Y

ROLES DL, PAGO

AUTORES
.lorgc Añuro fiastro Cajilema
C'arla Sabrina Flores Vera

P.\(;
ll

PRO(;RAMA (frm_horas_ertras)

MANI'I]N IMII]N'fO DL IIORAS EXTRAS

RRM IIORAS EXTRAS. RRI\¡ l'lMPl-lrADo

FECHA DE
DISEÑO

2l !t^Rzo 1000

FECHA DE,

ACTUA LIZACIÓN
8'JU t_1O',t000

RRM IIoRAS F-XTRAS

l)l \(;It.\\1.\s I)1.. lll.(x)t Is
I,.\ il{ \t) \ I't{(x r-so s,\ l_l t),\

ll,,ri\ (\trr.

Iimplc¡do

\t.\\ \l\II\to
t)t

t()R.\\ I \ IR\S

OI]JF]I'IVO:
. Permitir realizar el ingreso. consulta. modillcación. climinación de las horas extras

quc Ios empleados han lrabaiado.

(]()N,I'RoLF]S:
. llxistc una salida de la consulta quc puedc ser pantalla o por imprcsora.
. No se admiten códigos rcpetidos.
¡ ('ualquicr eliminación es l'isica.
¡ Valida que la lecha este ingresada correctamente.

PROT(-O.tf Cupítulo (t - I'tiginu 2ó t:sPot_

DE,SCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

ENTRADAS SALIDAS

I

l-rt
I I /---7
l--]__{ rr'v,"*tra'(



.lI¡ttrutI t, Di.sttitt Sist¿nn de R«ursos Humoruts y Roles e Pugo

6.I.27. PRO(iRAI\IA PARA }TANTENINIIENTO I)E ATRASOS Y I'AI-TAS
( t' Rtll_AT R.4SOS_r'A r-TAS )

t,. \t I'Rl..s \
l':('LlRItD¡,5 S..1

SISTEMA
SIS'tllMA DIr RECI(JRSOS IIUMANOS Y

ROLIJS DE PAGO

AT,ITORES
Jorge Arturo Castro Cajilcnra
Carla Sahrina Florcs Vera

I,.\(;
lt

PRO(;RA MA (frm-atrasos_faltas)

MANTENIM¡EN1'O DE A]'RASOS Y TALTAS

RRM A-l RASoS f ALl AS. RRM Ei!'lPl.l:ADo

FECHA DE
DISE ÑO

ll I!'tARlo 1000

FEC'HA DT]

ACTI. AL¡7,A( I(i\
8 JLrl.to:000

RRIII A I RASOS FAI,I AS

l)t.\(;tt.\\t.\s l)[] Bt.()Qt I:s
r.\'iltAt),\ PII(X'F,So s.\ l.t t),\

lillli§

\1.\\II\t\flNto
t)l

,\ lR..\\()5 \', I:^1.1,\s

OBJE'I'IVO:
. Permitir realizar el ingreso, consulta. modificación. eliminación de los atrasos y

faltas de los empleados.

CONTROT-ES:
. Existe una salida de la consulta quc puede ser pantalla o por impresora
. No se admiten códigos repetidos.
o Cualquier eliminación es fisica.
¡ Valida que la l'echa este ingresada correctamente .

PRoTCO,II ('upítulo (t - Piginu 27 tis Pot-

DESCRIPCION DE PROGRAMAS

I

I

ENTRADAS SALIDAS
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I
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Sislcnru lt Ratursos Ilut¡ttttos.t' Rol¿,; tlc Pugt¡

6.I.2II.PR(XJRA]\I.\ P..\RA
( i-RI\I_St: llsl Dlos)

]1.\\'tt.\tlilr.\'t () t)t.t st t¡sil)tos

I.. \t P I{ r,, S.\
lt(' t . l ll l': l ) l:.\ .\.. 1 NIAS

SISTEMA
SISl hl\.lA I)U RI-.CtlRSOS tltlMANOS Y

ROt-tis Dt: PA(;o

AIl'T()RES
-lorgc ,\nuro ('astro ('ajilcnra
('arl¿r Sabrina lr lorcs Vcra

PA(;
tl

PR(X;RAI\lA (frm_§uhsidi0)

\,14N ¡'t]N I]\'I IIiNI'O I)T: ST:SIISII)IO

RRll SUI]SIDto

FE('HA t)f:
DrsEÑo

ll \1.\ Rl( ) l0r)0

FE('}IA I)E
.rc TtrALtzA('l(it\

l{ Jt:t I() tor)f)

RIt \4 SI ]I]SII)Io

I)1..\(;l{.\}1.\S I)l: l}l.OQt l'.s
I..\'l tt.\ l) \ l,l{()( 1..s() s,\LIl).\

OBJF]'IIVO:
. Permitir realiz¡r el ingreso. consulta. modificación. climinación de un nucvo

subsidio cn cl sistema.

CON'I'ROI,ES:
. Ilxiste una salida de la consulta que puede ser pantalla o por impresora
. No sc admiten códigos rcpetidos.
o Cualquier eliminación cs fisica.

P R( )7'( ()v ( ltítulo 6 - Púgiuu )t t,s Pot"

Itanuul tlc Disttitt

ENTRADAS SALIDAS

I

I

I
\t {\ tI:\t\ t,\ I ()

t)t
st ¡isll)l()sG



,llun utl da Disttio Sistemu dc Rtt'ursos Ilutttuttos -t' Rolcs d¿ Pugtt

6.1.29. l»l{(X;R,\}1.\ P,\ltA }1,\N'f [:r-l]llF-\TO I)Il St ltSII)l()S E]IPLl.'\lX)S
( FRll_sL'Its_l..ll Pl.ll,\ IX))

t..\l l,lt 1..s. \
lt( t ..lrRl'.!)l',,\ 5..1.

SISTEMA
SIS TEMA DE RECTJRSOS HI,IMANOS Y

ROLt.,S DE PA(JO

AUTORES
Jorge Aturo Castro Caj ilcnra
Carla Sabrina F-lorcs Vera

l,A(;
tt

PRO(; RAlllA ( frm_subs_tmpleado)

MAN F]N IM II.:NTO t)E SUt]SIDIOS
IJMPLDAI)OS

RR\4 S( I IIS [!lPI-ttÁDO. RRM
ItRM trMPl.liAf X)

st ltsll)

t'tl ,\ l) E( ltr\ t)ta
DISE ÑO

lt i\lARZo 1000
ACTTIA LIZACI(i¡.i

8 Jtll.t() t000

RRM St IBS EMPI-trA

t)t,\(;t{,\\t.\s l)1.. lll.oQt 1..s

1.. \'t'tt..\ t). \ I)lt()( I._s() s.\LIt).\

\llh\idro

\I,,\NI I:\ITIIIJ\ I o
¡)li

sl rtls )to til\lPt.tiAf x)

OI].IF]]'IVO:
. Pcrmitir realizar el ingrcso. consulta. modilicación. eliminación dc un nuevo

subsidio dc empleado en r:l sistenla.

CONTROI,ES:
. Ilxiste una salida de la consulta que puede ser pantalla o por impresora.
. No se admiten códigos repctidos.
¡ Cualquier eliminación es fisica.

PROI'( O.v Cupítulo6- Pógina 29 L:S PoL

DESCRIPCIÓN DE PROGR4MAS

I I

I

I
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.llun uul tle Disa¡io Sistenut dc fi¿¿ l¡rsr¡s Hutnunot -t' Rolts lt Pugo

6.I..JO.PROGRAMA PARA MANTEI.ÍIMIENT0 PRoVIS¡ÓN F]MPLEADO
(t'RM_PR0V_EMPLEADO)

I,,}II'RIiSA
l'(' L'..1 R l. I ) l':,\ 5...1

SISTEMA
SISI.I]MA Df: RECURSOS HUMANOS Y

ROLES DE PACO

ATITORES
.lorge r\11uro Castro ('ajilcnia
C arla Sahrina l]lores Vcra

I'A(;
tl

PROGRAMA (frm_prov_empleado)

Nf AN TI:NIMII]N TO I)E PROVISIÓN I:\IPLI:Af X)

RRM PROV ¡]MPI,EADO. RRM IiMPLEADO

FECHA DE
DrsF,Ñ()

l2't!lARlO 2000

FECHA DF,
ACTUA LIZACf (iN

8 J(iLIO 1000

RR]\l P V EMPt-trADO

I)lA(;RAl\lAS I)[] Bt-OQti[.S
t, \'t'tt.\ t) \ I'It(X I,-S0 s,\t_il) \.

l$tlcndo

rtAN '¡IIflt:ti I o
¡)l:

PROVtStT¡,i I\tPt t:^tx )

OBJETIVO:
. Permitir realizar cl ingreso. consulta. modificación. eliminación de las provisiones

de los empleados.

C]oNTROLES:
. Iixiste una salida de la consulta que puede ser pantalla o por inrpresora
o No se admiten códigos repetidos.
o Cualquier eliminación es lisica.
. Valida que la lccha este ingresada correctamente.

PR()t ( ()v (.utrítulo 6- Prigina -|l) ES P0L

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

E¡.TRADAS SALIDAS

l'mplcail, l-----¡

Pr()vasi(in
cñplcado



.ll rn uul t Disttit¡ ,\istt'ttut dL Rtt'ursos IIunrunos.l'Rrtlcs L, Pugo

6.1..1t. t,tt()(;t{,\}t.\ I,.\R,\ \1,\\'l'E}..l}llI!\'lo
\',\( ..\( t()\-.lls (l R\1 ,\( l ll \',\( ..\( lo\hs)

l)l., .\( t ]lt L.\lX)

E}I PRESA
L( t .I1lItI)1..\ ,\ .1

SISTEMA
SIS'lL\lA I)L REC:trRSOS III:l\fAliOS Y

ROLtis I)lr PACio

AUTORES
.l()rqc .\rturo C astro ('irjilcrna
( arla Sahrina lrlorcs \¡cra

PA(;
II

PR(X;RAllA (frm ¿cum \ acacioncs)

MANTENIMIENTO DE ACUMULADO
VACAC IONES

t E( ltA Du
I)ts E Ño

ll \l^RZ() 1000

t'E( ltA Dtl
A(-TLIA T,IZAC IÓN

8 Jt;t_to t000

RRt\r 
^( 

UM t,lr'lPL¡r^DO. RR!f I;llf Pl_t_ÁtX) RRM ACI]M LMPLEADO

t)t..\( ; I{..\\t..\s I)1._ lil.o(Jt l..s

I..\'f I{.\l) \ PI{(X t,tS() s \LtI).\

TI.\NII\INfII:\I()
I)t

.\( l [1] L.\tx )

\ \( r\( l(,\l §

oBJIITIVO:
. Pcrmitir realizar el ingreso. consulta. modificación. climinación de los acumulados

dc vacaciones de los empleados.

CON'TROI,ES:
. Iixiste una salida de la consulta que puede ser pantalla o por impresora.
¡ No se admiten códigos repetidos.
o Cualquicr eliminación es fisica.
r Valida que la fccha este ingresada correctamente.

PROr'('().v Cupítulo 6 - Ptiginu -1I ES PoI,

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

I

I

cmpl.rdo

l,;;-T I

\_____\-
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.l I u n u u I tlt D i.s t' ti t ¡ Sist¿nu d¿ R¿tursos Hutttututs t, Roles dc Pago

6.t.-32. PRO(;RAMA PARA MAIIiTENIMIIINTO Dll CLTENTA l)E, EMPLEAIX)
(¡'RNt_Ct I ENTA_ENtPLEADO)

Et\'tPttEs^
l.('I .-lRl DI,S.\ -I

S¡STF:,NIA
SIS'lt:lvt^ f)l: RICt IRSOS IIt lM,,\NOS Y

ROL[S l)l] Pr\(io

AT,]TORES
Jorgc Arturo C'astro Caiilcnra
('arla Sabrina Iilores Vcra

I'A(;
tt

PRO(;RA§lA (frm cuenta cm plcatlo)

MANTENIMII'NTO DT: CUI]NTA DE
LMPI-EADO

R li ]\f l^.
RRI\f L i\l I'l.l:^ DO.RRI\l Ct r[\l 

^ 
trl\'lPl-l,AD( )

FECHA DE
DISEÑO

ll I\.lARlo'?000

['[cHA Dt:
Ac Tl;A1-t7-A('rÓ\

It Jtll_lo l0(x)

R It llf hN fA M PI-I.:A

l)1,\(;ltA\1.\s l)E Ill-oQt I..s

E\1'l{AI),\ l,ll()( L§() s.\ L I l).\

lr,rplc¡do

( (l§nlll
l'nrplrado

Nl^¡i ll :-ll\'l¡l:N lo
l)1,

( t I tíA Ilf Pt.t 
^tx)

ORJI:.flVO:
. ltermilir realiz¡r el ingrcso. consuha. modillcación. eliminación dc las cuentas

bancarias de los empleados.

CoN'I'ROLES:
. Iixiste una salida de la consulta que puede scr pa¡talla o por imprcsora.
o No sc adnliten códigos repetidos.
o ('ualquier eliminación es fisica.

PROTCO,IÍ Ctpítulo (r - Púgint -12 t._.t PoL

DESCRIPCION DE PROGRAMAS

ENTRADAS SALIDAS

('ucnla

cr¡plrado



,llon uul lc l)isttio Sistctttl tl¿ R¿tursos Ilumunos ¡' Rolts ttt Pu¡.¡o

6.t..1.1. t't{(x;lt,\}t.\ t,.\R.\ }t.\\'t'1..\t}tft..\.f() I)t. ()tt(;,\\tz.\( t()\
( r ltll_olr(;.\\l;/..\( l(i\ )

l.t Nt PllllsA
lt( t ..1 Rl'-l)l-.\,\ ..1

SISTEMA
SIS]'lrllt^ Dt: IiECIIRSOS IIUMANOS Y

ROLtTS DE PA(;o

.4trToRES
-lorgc,,\rturo (iastro ('aj ilenra
C'arl¿r Sabrina I; lorcs Vcra

PA(;
lt

PR()CRAMA (frm_organización)

MAN I I]NIIlIILNTO I)[ ()RCANIIACION

FECIIA DE
DISEÑo

tt \tÁRlo 1000

FECHA DE
ACTI]A LIZ,ACIÓN

8IU1rO,2000

(;NI\{ I'A S. GNM PROVI¡\CIA.
GNM PARRoQUIA. (;NM CANTON.
RRtI CARCO. ASM ()R( iAN IIA('I.)N

¡\ S l\l N¿\

t)t.\(;tt \\t..\s I)t. Bt.oQt I..s

t,. \'t'R.\ t),\ t,t{(x t.so s..\ l_ I l),\

\I,\\ II NI\IIIiN I'( )

t)l;
()R(;r\\1./A( l( ¡\

OIIJI:TIVO:
. Permitir rcali,¿ar el ingreso. consulta. moditlcación. de los datos de una nueva

organización o compañía en el sistema.

coN't'Rot_us:
o Valida quc los lbrmatos de fécha estén correctos.
. Ilxistc una salida de la consulta que puedc scr pantalla o por impresora
o Valida los fbrmatos dc números estén correctos.

PROr'(-O.v ( upít l0 6 - Priginu -t -i L.SPOt_

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

l'.,

Organizrción
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.llun uul ¡lt DisL,tit¡ Sistenru c Re<'ursos Hunrunos y Rolcs de Pugo

6.1.-1-1. I't{(x;1t..\\t,\ t,.\R,\ \1.\\'l-l,l\l}llE\l () l)h 'il1'() l)1.:

otr(;A\t2..\( t()\ ([R\t t'tPo ()R(;.\\lz,\('t(i\)

Ii]tPRESA
l'.(' ( .1 ll l. I ) l:,\,\..1

SISTEMA
StS ILMA DI] RECIJRSOS HI.JMANOS Y

ROLES Dtr PACO

AUTORfS
.lorgc' i\rturo ('astro ('aj ilcnra
( arla S¿brina Irkrrcs Vcra

PA(;
ll

Plt(X; RA l\lÁ (frn¡ tipo orglnizacióI)

Y NI'ENIMIENTO DE TIP() DF.

ORCAN ¡ZACIÓN

It \f (;AN IZA N

r'[. I l,\ l)ll t' It \ t)l
.\("rt:At-t7-A( tÓ\

8 Jtl.l( ) 100()

t)ts[: \()
ll i\.f AI{lO 1000

RRM 'I'IPo ORCANIZACI \

I)t..\(; I{.\}t,\s I)}. Iil.OQLl.lS
l.\ I tt.\ I ).\ Pt{(x Is() s.\ l.t t).\

\t.1\t t:NI\flt ti I o
¡»j

Ir() I)tj
( )R('t\t/¡( to\

oBJETIVO:
. Permitir realizar cl ingreso, consulla. nrodilicación. eliminacitin de un nucvo tipo

dc organización en el sistema.

CON'TROI,DS:
. Existe una salida de la consulta que puede ser pantalla o por impresora.
. No se admiten códigos repetidos.
o Cualquier eliminación es fisica.

PROT'(.O.v (iq,ítuloó-Púginu-14 fsP0t-

DESCRIPCTÓN DE PROGRAMAS

I

Tipo dc
organi¿ac¡ón



llttt utl l¿ Di';t,tio Sistcnn dt Racursos Ilutttutu¡s.t'RolL's tlc Pugo

6.1.-15. Ptt(X;R..\\t.\ P \R.\ \1,\\',IE\l]llE\'l'O l)]. ( ..\R(;()S (ilt]I ( ..\R(;())

t. \t I't{tas.\
l'.(' t'..1 R It D lis 5 ..1

sts [ENt^
SlS Il,\1,\ I)l: I{l:('t ltSOS IIt \1,\\()S Y

I{OLITS I)lr P^(io

.\t'Tot{Es

.l()rgc ..\rturo ( astro ( ajilcnta
( ¿rla Sahrina Irk¡rcs Vc¡a

PA(;
II

PROGRAMA (frm cárgo)

ñlANl lrNlMltrN fO DI: CÁR(;o

FEC}IA DE
DISEÑo

22 ¡vtARZO'1000

FE(]II A D[:
A( 1t 

^t.tzA( 
t()N

It J t rl.l( ) t00l)
ENTRADAS I E
IrR\l ( ,\R(io I t \f ( .\ lt( ;( )

l)t.\(;lt.\\t.\s I)t.. lll.( )QL l.ls
E\TIIAI)I\ t, tt( )( '[.s( ) s \l.lt) \

( ilrro
\t.\N I l:\I\lll,N r( )

I)t
( .^R( i()

oI]JE-I'IVO:
o Pcrmitir reali2.ar cl ingrcso. consulta. modiflcación. eliminación de un nuevo cargo

en cl sistcma.

CONl'ROLES:
. Existe una salida de la consulta que puede ser pantalla o por impresora
o No se admiten cridigos repetidos.
. Cualquier eliminación es llsica.

rR()t ( o.v Capítulo6- kiginu.lS LSI'oL

I}ESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

I

SALIDAS

(
I



.Vunuul dc Disaño Sislcnru dt R(tursos Ilutttutror.¡' Rolts tlt Pttgrt

6.1..16. Plt(x;RAIL\ P.\11.,\
(l Rll_llllPl.E.\lx))

\t.\\'I'E\t\ilF.\T() t)t.t [.\tPLuAlx)s

EÑIPItESA

SISTEMA
SISTI]MA DIi RI]CI]RSoS III.JMANOS Y

ROI-trS DI'. PA(}O

AI.]TORES
.lorgc Añuro (iastro ('alilcma
('arla Sahrina ljlorcs Vera

PA(;
¡t

PRO(;RAMA (frm_empleado)

llAN fENl!lll:N I() l)L l,\lPt-l:AIXI

RRM IJM PI,I.]A D0.(]N PAIS.
CNM PROVINCIA.GNM CÁNT.)N.

(iNM PARROQUIA. ASM oRGANIZACION

FEC'IIA t)E
DtsEÑo

ll lrf A Rlo 1000

FEC'IIA DT]

A( TUA LtZA( tÓN
It JUl.tO 1000

ItR\1 I:\lt'l.l :\ I)( )

l)t,t(; R..tlt,\s t)E Ilt.()Q( I..s

1..\ I l{.\ I ). \ PIt(X t..So s \ t. il)..\

l'rr'

t\lAN I tiNtM iN.rr)
t)t:

oR(;A¡it7A( toN

otlJl-_-ilvo:
. Pcrmitir rr-alizar cl ingrcso. consulta, modiñcación. climinacir'rn dc un nuer o

cmplcado cn cl sistema.

CONTROI,I]S:
. Existe una salida de la consulta que puede ser pantalla o por impresora.
. No se admiten códigos repetidos.
Cualquier eliminación es fisica.

PROt ( O.v ()tpitulo6-Púginu-16 ESPoL

L( t 
".1 

R l. I) t.\ .\...1. DESCRIPCION DE PROGRAMAS
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.llou uul d¡t Di¡tti¡t Sisttmu de R¿,< r¿¡sr¡s llumutttts -¡' Roles lc Po¡4o

6.1.37. I'R(Xitr,\ltA I'.\R,\ \tA\r'LNt\ltr.lNr'() l)ll 1'lPo t)}] ¡]]il,LE,\tx)
( F-t{}t_'il Po_Et\I PLE.\IX))

I.,\¡PR,I'S,,\
L(' 1 ..1 R I.,DI,.S .\ ..1

SISTEMA
SISI'LMA I)E RE(llIRSOS HUMANOS Y

ROI.lrs DE PAGo

ATITORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
('arla Sabrina Florcs Vcra

PA(J
tl

PRO(;RAMA (frm_tipo_emplcado)

N'f AN ft:NIMIIIN I'O t)tr I IPO DI'. ElvlPt-l:AI)O

¡t P() L.^

I,' A I)E FEC}IA DE
ACTUALIZACTÓN

8'JULIO ]OOO

1)tsE Ñ()
:l r\l^RZo 1000

RRI\t PO l:t\'t Pt .\ IX)

t)t \(;tt.\\t \s I)¡l Iil.(x)t lls
l'li\-'!'RA!),\ I'tt(x l_so s.\ I_ I l),\

NIAN'I I:NIIIIIJN I'()
t)t:

I tPO DIj l,l\lPl.l:Alx)

oI}JF]TIVO:
. Permitir realizar el ingreso. consulta. modilicación. climinación de un nuevo tipo

dc emplcado en cl sistema.

CON'I'ROLES:
. Ilxiste una salida de la consulta que puede ser pantalla o por impresora.
. No se admiten códigos repetidos.
o Cualquier eliminación es fisica.

PROI ( O.rI ('ttpitulo 6 - Prigina -1 7 LSPoL

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

I
I

I ipo dc
amnlc¡dcnrplcird
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.l I t tt u u I tl L, D i s ¿ ti t t Sistenm lc R¿L'ur,¡¡¡s Ilutrruttrts.¡ Roln lt Pttgtt

6.1.-111. l'lto(;l{.\\1.\ P,\lt,\ \1.\\'fl.\l}lltr\.1'O l)[. ( t ].\'I.\ (FIt\l ('t l:\'1..\)

t.. \I I't{ t.ls \
t._(' I ..t R 1.. l) l..s .\ ..1

T

SISTEMA
SIS'l I:\lr\ DI: Itl.-('t RSOS llt:i\lA\OS \'

ROl.l:S DII PACio

AT.TORES
-lorge Arluro ( astro ( ajilcnra
('arla Sabrina l; lore s Vcra

Pr\(i
lt

PR(X;RA!tA (f.m cucnta)

\l^N ll:NI\lll:N IO I)l: ( l;l:\ 1 ,\

FE( TIA I)E
I)ISEÑO

ll \f'\Rzo :0(x)

FECHA DE
ACTtlA LIZACIÓN

8 JtJt_to 2000

t l¡ ti ! t a I rc*r
ItR\l (lt\t.\ RRM CtIf.:Nl A

l)l \(;l{.\\1.\s l)l: lll.(XJt Ls
t.t§f It,\t)..\ Pt{(x l.tso s.\ L I I).\

\t.,\N ¡I \I\1IIJN I O
t)t

( Lrt \t,^

oI}JE'I-IV():
. Pcrmitir rcaliz¡r el ingreso. consulta. mod¡ficación. elinrinación de un nueva cucnta

dc cmpleado cn el sistcma.

('ON'IROLI;S:
. lixistc una salida de la consuha que puedc scr pantalla o por imprcsora
o No sc admiten cridigos repelidos.
o Cual<luicr climinación es lisica.

PROt ('O.rÍ (ir¡írulo6-Púgiuu-18 LS PoI,

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

I

I

I.]NTRAl)AS sALlt)As

I



.lItn uul a Dist:titt Sistt:nut lc R¿cn¡¡t¡s Hutttotuts -t' Rolts rtt Pugo

6.I..19. PR(X;R,\I\{A I'ARi\
(Í'RlI ( lrRRt('t Lt ll)

\t.\\'il..\tllll.lYl() l)1.. ( t luil( t t.l ll

I]}II'RES,\
t:(' t'..1 R I, D t:,\ .\..1

SISTEMA
SIS'l lrMA Dt:. RI:Ct l[{SOS IltlMAn'OS Y

ROt.t:S [)tl PA(io

AL:TORES
Jorgc .,\rturo ('astro ('llilcrla
('¡rla Sahrina Ir lorcs \,'cra

PA(;
tt

PROGRAMA (frm_curriculum)

I\,IANTENIMIt]N1'o Dt.J CURICI]T,UM

RRM CIjRRICULIJM. RRM EVALT,IACI
RRM Ti1-ULo. RRM .URSOS

FECHA DE
DISEÑO

22 MARZO 2000

} I,CIIA D}:
A{ 1t:Al.t7.A( t()\

s lt l_to l0(x)

RRNl RI \1

t) l.\( ; It..\ \t..\s I)t,_ Bt.o(Jl t..s

[\'l lt. \ l).\ I'tto( t._s() s,\Lll).\

\1,\\IliNI\llt:Nl()
I)I]

( lrRRt( l I l \f

OBJE'I'IVO:
. Pcrmitir realizsr cl ingreso. consulta. modiflcación. climinación de un nuevo

curriculum dc empleado en el sistema.

CON'TROLI]S:
¡ ['.xiste una salida de la consulta que puede ser panlalla o por impresora.
o No se admiten códigos rcpetidos.
¡ ('ualquier eliminación es fisica-

PR07 ('O,v (itpítulo (t - Ptiginu .19 L.\ P( ) t.

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

r,:::T__)
( urri.ulunr

(
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(

I



.llun uol tlt I)iscti¡t Sisltnn de Rec'ursos Humunos ¡ Roles de Pugo

6.1.-ll|. l'l{(X;R,\}1..\ l',\lt.\ }1,\\'l lr\l\lll'.\'lO I)}. ('.\lt(;..\S (tll}l ( ,\lt(;.\§)

[. \l l,Rl,.s.\
l'( ( ..1RI'.l)1,.\ S.l

SISTEMA
SIS'I-EMA DI] RI.,CURSOS I{IJMANOS Y

ROLES DIr PACO

AUTORES
Jorgc Arturo ('astro Cajilcma
('arla Sabrina l:lorcs Vera

PA(;
tl

PR(X;RAlltA (frm_cucnta_cmpleado)

I\1AN IENIMII:N.l'O I)E CAR(iA

FE('I I,\ DT:

DtsEÑo
ll ñl¡\ Itl( ) 1000

FECHA DT:
ACTTIA L]ZACIÓN

8 Jt.jt_1o 2000

RRM CARGA,
RRM IJMPI,EADo.RRM PERSONA

R I{\f CAR(;o.RRIII PIJRSoNA

I)t.\(;R,\\t.\s l)[. l]1.()Qt' l,.s

I..\r-R,.\l)..\ Plt(x l.so S.\I,II)A

( ¡rE¡

\l¡\ ¡I::,ll\f ll'N'11)
I)ti

( ,\R(i,\

lnrtl..r(i,,

OBJI:'flVO:
. Permitir realizár el ingreso, c«rnsulta. modilicación. eliminación de las cargas de los

cmplcados.

CoN'I'ROLIS:
o F.xisle una salida dc la consulta que puede ser pantalla o por imprcsora.
o No sc admitcn códigos repetidos.
o Cualquier eliminación es fisica.

PROTCO.IT Ca?ítuloó-Púgina4o LSPOt,

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

I

ENTRADAS SALIDAS

I

l-Tl
I

I

/ tu'p, I I



.llunrutl dt DisL,ti¡¡ Sisltnn lt Re<'ursos Humuno!; l' Roleri i¿ P go

6.1.{l.PRO(;RAN!A P¡\R,\
(t'RM_EVALr.iACrÓN)

\1.\\.1'l'.\l\lll:\.1'() l)l'. t'.\ \1.1 .\( l()\

t.)t PttEs.\
t..('t,.4Rt:DI;S 5.4

SISTEMA
SISI-EMA Dlr RITCIIRSOS II[.IMANOS Y

ROLES Dt] PAGO

A[ITORES
.lorge Arturo Caslro C'ajilema
Carla Sahrina I:lorcs Vera

PA(;
tt

PROCRAMA (frm_eraluación)

MAN f[NlMlENl O DII liVAt-tJA('lON

R Rl\! ¡iv^LUACt \

T-F:CHA I)E
DI5EÑo

ll \1,\Rlo 1000

FE('}IA DI]
A("rt:A l-tzA( t(i\

ll Jt l.lo l0{r0

R \l lrA N

t)l.\(;tt.\It,\s I)[] Bt_(x)t t1s

t.\'t f{.\ t).\ I'RO( t._S() s \ 1. il).\

rf 
^\-'t 

t,\tlf Ii¡i to
t)t:

ljVAl l:,\( ION

OB.II]TIVO:
. Permitir realizar el ingrcso. consulta. moditicación. climinación de las evaluaciones

de los emplcados.

COt.r--l-ROLUS:
. Existe una salida de la consulta que puede ser pantalla o por imprcsora
. No sc admitcn códigos rcpetidos.
o Cualquicr eliminación es fisica.

PROT( O.v Cupírulo 6 - Prigino 4l I:.\ PO l -

DESCRIPCION DE PROGRAMAS

I

t l--rJ *..n



.lltttuul d¿ Disctio Sisl!»ru le R¿cursos ll uttutttos I' Roles fu Pago

6.t.12. l,l{()(;l{,\\1.\ I, \ll.\ \l \\'il,.\l}lll..\'l o l)[. ( t RSos (t tt\l ( ( Itsos)

I.. \t t,lt t.. s,\
l'.( ( .IRl.I)l'.\.\.t

SISTEM.4,
SIS'lEtvlA DIr RI:(tlRSOS IIIltfAn-OS Y

ROLIIS [)tr PA(io

At'TORES
.lorrlc .,\rluro ('astro ( ajilcnra
( arl¿r Sabrina Irkrrcs Veri.r

PA(;
tt

PRO(;RAMA (frm_§urso)

i\,I ANI-EN IM IF:N'I-o I)tJ CTJRSOS

RRI\Í CtIRSO. ¡l'RM E|\lPl.trADo

FEC}IA DF,
DISEÑo

lt MARZO 1000

FECHA DE
A('TTJALIZAC]ION

8 JtJt_to'2000

('l i t{

t)1.\(iRAi\lAS DII IILoQUES
l,R(x'Ls()1..\'ilt.\t).\ s.\l. ) \

I rDpl{rdo

u,\\ l t:Nt\t¡t Nto
I}I]

!l RS()

OBJETIVO:
. Permitir realiar el ingreso. consulta. modificación. eliminación de los cursos de

los cmpleados.

C0N'I-ROLIiS:
. I'lxiste una salida de la consulta que puede ser pantalla o por impresora.
. No se admiten códigos repetidos.
o ('ualquicr eliminación es llsica.
. Valida que la f'ccha este ingrcsada correctamente.

E

PR0T«),IT Copítulo6-PriÍtinu42 l:SPOl.

I)ESCRIPC¡ÓN DE PRO(;RAI\IAS

ENTITADAS SALIDAS

T I



llon ntl d¿ Di¡¿titt Sistcnru c Rt<'ursos Huntunos -t' Rolcs dc Pugo

6.1.{.1. PR(X;R.\}t,\ t',\t{.\ \1.\\l ll\l}llE\1'() l)1. .\sl(;\.\( l()\ l)1..
( r'RSOS (tItll_.\sl(;\.\('t RSo)

f.t\¡PRlis.\
l,( l..1RI l)|tSS..1

AT;TORES
.lorgc Arturo Castro C'a.jilcrla
C'arla Sahrina Iikrrcs Vcra

P^(;
ll

SISTEMA
SISI-I:MA I)F- RIJCIiRSoS II[.]MANOS Y

ROLtis DIr PACO
RAMA (frm asignacurso)

MANTLNIMIT]NTO DE ASIGNACIÓN DE
CTJRSO

}-I]CHA DE
r)rsE Ñ()

tt \.tARl():000

T ECI.IA DE
ACTU A LIZAC:IoN

8,Jt it.to 2000

RRM ASICNA CI.JRSO.
RfiM tiMPLI:ADO-RRM CLIRSO

Irt{\f,\sl ()

I)t.\(;R.\\1.\s l)1.. lll.()Ql l..s

PR(X'ESo s.\ L I l),\t..\1'lt,\ I).\

§t,\N I t,\ti\flt:\ ro
I)I:

.\sl(;\no( )\ l)l
( t Rsos

I mplcndo

OBJETIVO:
. Permitir realizar el ingreso. consulta, modificación, eliminación de las asignaciones

dc los cursos a los empleados.

CONTROI-ES:
. [']xiste una salida dc la consulta que puede ser pantalla o por impresora.
o No se admiten códigos rcpetidos.
. Cualquier eliminación es fisica.

PR( )'r( O.tÍ Cupítulo6-Ptiginu4.l IsPol-

DESCRIPCION DE PROGRAMAS

SALIDASENTRADAS

I

I

I

I

l-¡

r-r--l



.llunuul tlc Di¡t'tio Sitl(t tu tt.' R¿cursos lt u¡tt ttqs .t' Rolas dt Ptl¡rt

6.1.-l¡. PR(X;RAlt,\ l'.\R.\ \¡.\\TIi\llilf.\To t)E E§t'R.,\l)A t)t.l
Llt PLE,\D()S (r-RlI_1.\',t'R..\l)A)

t,\It,l{t,.s.\
1:( l ..lR/:/)1.\.\l-.1.

SISTE,MA
SISTEMA DIl RECURSOS HUMANOS Y

ROLF]S DE PAGo

AI-]TORES
.lorgc Arluro ('astro ('ajilcnra
( arla Sabrina Irlores Vera

Pi\(J
tt

I'l¡(X; R..\ 11..\ (frnr cn(rrda)

|\íANTUNlMlhNl'O t)E trNl-RAI)A Dtl
l,lvrPI-llADOS

ItRl\l LN IRAt)A RR\f l,MPl I:A

FECHA DE
DISEÑO

ll't\,rARzo 2000

}.ECHA DI:
Ac"tu A l,tzAC t(iN

n JUI.tO 1000

l( M I:NTRADA

I)t.{(;tt^ItAs I)E I}t,OQt'ES
t,.\ ilt,\ t).\ t,t{o('t,.s() s.\LIl) \

I! NII\IItII]\I0
I)I

I:\ IR,\I),{ I)I:
t,rfP¡ lj\tx)\

lnlr¡drr

OBJI]TIVO:
. Permitir real¡zar el ingreso, consulta, modificación, eliminación de las entradas de

los empleados.

('oN't Rot_tis:
r Ilxiste una salida dc la consulta que pucdc ser pantalla o por inrpresoru
. No sc admitcn cri<ligos repetidos.
¡ ('ualquier eliminación cs fisica.
o Valida que la lircha estc ingresada conectamente.

I

P RO'l'CO.rI Cupirulo6-Ptiginu44 I:-S POl.

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

ENTRADAS SALIT)AS

I Intr¡dr

G4)



.lluttuul tlt Diseño Sistenru lc Recursos Il umunos .t' Roles dc Pugo

6.1.{5.t,lt(x;ttAll.\ l).\ltA
(l Itll_\'.\( ..\( l()\1.-s)

\1.\\'l Il\l\lll.\'l'O l)l. \'\( ,\( lO\l.S

I.] ]t l, R[.s.\
l'-( ( .l lll.I)l:.\ S ..1

S¡STEMA
SIS-fEN,fA Dl: RECIIRSOS llljMANOS Y

ROI,ES DI.: PAGo

AUTORES
Jorgc Arturo (iastro Cajilcma
Carla Sabrina F lorcs Vera

P,\(;
II

PRO(;RAMA (frm_racaciones)

l\'IANTIIN lM lF-NI'O Dt: VACACIONES

RII CI . RRM IiMPI-EAIX)

FECHA DE
DlSEÑO

ll MARZO,2000

t ..\ I) t_

A('TI IA t,IZAC'I(iN
It Jt;l.to 100(l

RRM VACACI

I)t.\CttAll,\s l)E lll.oQt l.ls
E§t'R,\I),\ PR(X hS() s.\ l.l t ) \

Inrple¡do

I\tA¡i l l:l\It\lIt:N lI)
l)t.

v^( A( lo¡il,s

()I]JE1'IVO:
. Permitir realizar el ingreso, consulta. modiflcación. eliminación de las vacaciones

de los cmplcados.

(.oN.TR0I,I:S:
. l:xiste una salida de la consulta que puede scr pantalla o por imprL-sora
r No sc admiten códigos repetidos.
. ('ualquier eliminación es fisica.
o Valida que la f'echa este ingresada correctamentc.

P R0'.l'('o.v (1qítulo6-l\iginu45 L_S POt,

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

\-

-'!



.lltttuul t DisL'tio Sistemu dt, Rct'urso.t l{tr»ttrutts.¡'Roltt tlt Pogo

6.l.{6.t,lt(x;tt.\}t.\ t,..\l{..\
(l.Rll_l'l..RllIs())

\t.\\'t't,.\ l\t I t.\.t o t)1. t,trl{\ilsos

t.tlr t,t{Fts.\
t.:('L.lRtlDES 5...1

SISTEMA
SIS ILMA DIr RtrCt.lRSOS IIUMANOS Y

ROLITS DFI PA(;o

ATIT()RES
.lorgc i\rturo C'astro Caiilcnra
( arla Sahrina lrlorcs Vcra

PA(J
tl

PRO(;RAMA (frm permiso)

\l^NT[\livllt':N IO l)ti Pt] R i\4ISoS

RR\1 Pt:RMISO. RR l\l I:!f Pt-l:ADO

FECHA DE
DISEÑO

t:'N1ARlO l000

FECHA DE
ACTTIALIZACIÓN

8'JU LIO:1000

RI{\1 fvllSO

l)t.\ (; I{,\ }t.\s I)t. lil.(x.}t l._s

t,. \'l lt.\ t),\ PR(X [.So s \ l. t I).\

l'nrplcJú,¡

MAN I Ii¡it§l[:N ¡o
t)tl

Pt:R\ltSOS

OBJF]TIVO:
o Permitir reali2rar el ingreso. consulla, modificación. eliminación de los permisos de

los empleados.

C()N'I'ROI-ES:
. I:xiste una salida de la consulta que puedc ser pantalla o por impresora.
o No sq admiten códigos repetidos.
o Cualquier eliminación es flsica.
o Valida que la f'echa este ingresada correctamentc.

P R ()l'( O.v Cupitulo6-Púgino46 LS PO I.

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

ENTRADAS SALIDAS
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.llanrutl dc I)isañ¡¡ Si\lt!t tu d( R«ur.vt¡ Httttttttttts.,¡' Roles fu Pu¡¡o

6.1.{7. t,lt(x;tt,\}t,\ t,.\tt.\ }t,\\'il.t\t\1il,,}'t'o l)l,l lil,o l)l,l t,t,.t{}ilsos
( l.'lt\l_TI P()_l'I I{\¡ I sos)

t_ \ , t{ }ts..\
t:(' 1."'t R t : I ) LS,\..,1

SISTEMA
SISTI.]MA DF, RECURSOS tIT]MANOS Y

ROLLS DE PAGo

AI.lTORES
Jorgc ,,\ñuro ('astro ('ajilcnra
(-arla Sahrina Ii lorcs Vcra

PA(;
tl

PR(X;RAMA (frm_tipo_permisos)

1\'lANll:NIlllll,Nl'O t)t: .¡ 
lPO DE PERI!1lSo

t{ III'I I I'I: It ISoS

Í't_cHA Du
DISEÑO

ll !f ¡\RIO 1000

I. L( lt .\ r)
A(ltAl.lzA(t(i\

It .lt l.l( ) l0(r{l

Rl I lrl P() PI:Rt\'l¡SOS

t)t.\(;R,\\t..\s t)ti Bt_oQt r.s
ENTRADA Ptt(x tas() SAI,¡I)A

t\1^NIIj\lt\l :N',to
t)tl

PO I)l: Pl:RlllSo

OBJI]TIVO:
o Permitir realizar el ingreso. consulta. modificación, eliminación de los tipos dc

pcrmisos dc los cntpleados.

CON'IROl-ES:
. [-:xiste una salida de la consulta que puede ser pantalla o por impresora.
o No se admiten códigos repetidos.
o Cualquier eliminación es llsica.

PROt'('O.v (- pítub 6 - Ptiginu 47 t.,.tPot.

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

I

ENTRADAS SALIDAS

lipo ú'jliprr dc



.ll ou utl lt I)i¡t'¡io Sittttttu l¿ Rttursos llunttttos -l' RolLs dt Pul:o

6.t.{8. I'R(X;R,\}IA l"\lt,\ \1.-\\l'E\l}llE\l'o
(l'Rll }'t( H..\_ltt.tDI( .\)

t)F. il( il,\ \r[t)t( ,\

1,. \l I'lill.s \
l'( l .1lll;D|..\ ,\ .1

SISTEMA
SISl.lllvlA DE t(h('tlRSOS IILIMANOS Y

tl.OI.LS Dtr PA(;o

AIIToRES
.lorgc r\rtu¡'o ( astro ('a.iilcnra
( arla Sabrina l:krres Vcra

PA(;
tl

PR(X;RAtlA (frm_ficha_médica)

\r^N \tv \ l( ) t)t I I( ,\ \lt I)lcA

RRNI I,t( .\ Nll-.1)t( A

FE('IIA DE
DISEÑo

tt \1,\ Ri/( ) 1000

FIiCHA D1:
ACTTIALIZACI()N

8 JtrLlo l0(x)

li t\l It(' A I\{[t)tcA

I)t,\(;R.\\t.\s t)[. Iil.(x)t I.-s

t.\ t \t) \ l, t{( )( I,.s( ) s.\l _t f).\

\f .\\ ¡t \t\r¡t\t(,
l)t:

H( ll\ \il l)l( .1

()BJIi'I'IV():
¡ Pe'rmitir realizár el ingrcso, consulta. modificación. climinación dc las flchas

médicas de los empleados.

CON-tROLI:S:
. [xiste una salida dc la consulta que puedc ser pantalla o por impresora.
. No sc admiten códigos repctidos.
¡ Cualquier eliminación es fisica.

PROt'( O.v (itpítulo 6 - Prigitru 48 ESPOI-

DESCRIPCIÓN DE PROGR.{MAS

I

ENTRADAS SALIDAS
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.llun uul tlt Dis¿ti¡t Si\t(nru dt Ratursos Iluttuttuts -t' Rolcs c Pugo

6.1.{9. I'ltO(;lt.\\1.\ l'.\l{.\ \1.\\TI'.\l}llE\I'O l)E lllS'l'Oltl,\l- }lEI)l('o
( FRI!t_lilsTOlt¡AL_ Nf ÉDtc())

t.t\ r t,l{ I..s.\
l.(' I .1 ll l - l ) ItS,\..1

SISTE]\IA
SIS'l l,\1,.\ I)l: I{1,('( RSOS IIt NlA\oS Y

ItOt-l:S l)l: I'.,\(io

AI.ITORES
.krruc i\rluro ('astro ('ajilcnra
Carla Sabrina [:lorcs Vcra

PA(;
tl

PROCRAMA (frm_historial_médico)

MAN r[NIMIENTO Dt] lllsl ORIAL MtiDlco

Ir At- M DICo

FECHA T'E
DISEÑO

:2i N1ARZOi2000

T.ECHA DE
ACTU A LIZACIÓN

81JU t.tOi 2000

RHNl tSTORtAt. Nt tco

l)t.\(;lt.\11.\s l)l.l Ill.()Qt l._s

E\I'ltAl).\ t»tt( )( t..s( ) s.\ L I I).\

\t.\:i II \l\lll,N I ( )

I)I
ts I ( )Rl^t Ill]t)t('()

OBJETIVO:
. Permitir realizár el ingreso, consulta. modificación, eliminación de los historiales

clínicos de los empleados.

CONTROI,F-S:
. [:xiste una salida de la consulta que puede ser pantalla o por imprcsora
. No se admiten ctidigos repetidos.
o Cualquier eliminación es fisica.

PROT'COTT Ctpítulo6- Ptiginu 49 ES POI,

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

llis«rn¿t
Ilsdirlr

I
llr.¡,,nrl



,lltnuul la Divii¡t S¡\t(nn l¿ RL,t ursos Il utntnos .¡' Rolt:, tlt I'ogo

6.1.50. PR(XiRAll¡\ PAR,,\
( FIli\,I_i!tATERN I l)A l))

\t.\\.il..\t\ilt..\ to t)1,. \¡.\ il..1{\il) \t)

I.. \t I't{ 1,. s \
1:( l .-lR1: l)/:.§ .\...1

SISTEMA
SIS lliMA [)la ItllctIRSOS IIIIMANOS Y

ROI-I]S I)I.- PAGo

ATIToRES
Jorgc Arturo ('astro (iaiilcma
('arla Sabrina Flores Vera

PA(;
tt

PR(X;RAlllA (frm nratcrnidad)

\1r\l'i ll,\li\lll,N lI) l)l: \1.\ ll:ttNll),\l)

FE('TI A I)E
DISE Ño

:t \f,\Rlo lo(x)

FE('HA DE
AC'TTI A I,I ZACIÓN

1l Jl]t.to t(xx)

RRlll M^TURNID^D. RRM I:MPl.l:^Do R I{\1 \1.\ I LRNII)^l)

t)t,\(;RAlt..\s t)It tlt.oQt Es
f,,\.I.R,\I),\ I'R(X'[.S() s..\ L I t)..\

lrIlllc do

\t,\\ \t\flt Nto
t)t

\t.\ I I R\ ),\l)

OBJETIVO:
. Permitir realizar el ingreso. consulta, modillcación, eliminación de matemidad en cl

sistema.

CONTROI-ES:
. Existr: una salida de la consulta que puedc scr pantalla o por imprcsora.
o No se admiten ctidigos repetidos.
r Cualquier eliminación es fisica.
o Valida que la f'echa este ingresada correctamente.

PROt'('O.v (\tlríl,tll (t - Priginu 5l) t,s Pot,

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

ENTRAI)AS SALIDAS
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.lltu uul t l)i¡ttitt Sistanto dt R¿'t'urst¡s Ilunuuos -¡' Roles da Pugo

6.t.5t. t,Ro(;tt.\\t.\ PAttA Ttt,\\s..\( ( t()\t:s l)t. PRI-s t.\\to
( t-tt'r_PRÉsT.\lt())

t. \I PlÜ..s.\
L-(' I -'l R L D l:-5,\. -.1

SISTE,MA
SISTI]MA DtJ RI]CI.JRSOS IJUMANOS Y

ROLES DE PACO

AI.ITORES
.lorge Anuro ('astro Cajilcma
Carla Sabrina I; lorcs Vcra

PA(;
tl

RAMA (frm_prócstamo)

N,I ANTI]N IM II]NTO DI] PRI]S I'AMO

I'lt ( lt,r t)u
DISEÑo

t2'tltARzo12000

FECHA Df,
ACTUALIZACIÓN

8lJtJt_tO./1000

RR!1 PO PRLStAtv'tO
\I ItR PR FtS T^NtO

t)t,\(;R.\\t,\s l)[. I]t.(xlt Is
I'tt ot..\'t'tt.\t).\ s.\ l.l I)..\

ljrcslínx) IRr\Ns.^( ( loNlls
t)t:

PRI]S IA\,iO

ln'plr.'(lt¡

oBJETIVO:
. Permitir realizar cl ingreso, consulta. modificación, eliminación de préstamos dc los

cmplcados cn el sistema.

('oN'l ttot.tls:
o llxistc una salida de la consulta que pucde ser pantalla o p()r impresora
o No sc admitcn ctirJigos repetidos.
o ('ualquicr climinaci<in cs ñsica.
o Valida quc la lecha este ingresada corrcctamentc.

PROT(-O.II Coltítulo 6 - Ptiginu 5l ES POI-

DESCRIPCION DE PROGRANIAS

( ,;;:f__)



.lIutt uul ¡lt: [)isetio Sistctllz e Recursos llutttunos -t' Roles lc Pugo

6.I.52.PR(X;RA}IA PARA
(FRT_A\TI('IP())

't'tt..\\§.\( ( t()\t..s l)t.] .\\'il( tP()s

Elt t,t{Es,\
t('1 .1RItl)LS,\..1.

SISTfMA
SIS'I'EN4A DE RLCIJRSoS HI.JMANOS Y

ROLES DE PAGO

AI.I'T()RES
.lorgc .,\rturo ( astro ('ajilcnra
('arla Sahrina [rlorcs \,'e ra

PA(;
tl

PR(X;RAillA (frnl ant¡cipo)

\1.\\ ll:NI\lll:N 11) t)t, AN ll( ll'o

RRI' AN'TICIPO. RRM tsMPLt]AI)O

FECHA DN
DISEÑO

2: IT1ARZO 2000

t[. II,\ I)I,
ACTUALIZACIÓN

I'Jt.rLto'1000

RRl z\

I)t,\(;¡t.\\t.\s t)t,. Iil.o()l t..s

I,.\'ilt.\t).\ I' t{( )( t,_s( ) s..\ t. t l)..\

lr'rplu:'dU

I R.^NS^( ( I()\ljs
l)t:

.r\\'t t( IPos

OBJE'I'IVO:
. Pemritir realizar cl ingreso. consulta, modificación. eliminación de anticipos de los

empleados en el sistema.

CON'I'ROI,ES:
. Irx¡ste una salida de la consulta que puede ser pantalla o por impresora.
. No sc admitcn ctidigos repetidos.
¡ (lualquier eliminación es fisica.
¡ Valida que la f'echa cste ingresada correctamente.

PROT'(\).v ( rrpítul| ó - Piginu 52 LSPOT_

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

ENTRADAS sAt,ll)As



Sistctttu t Recur¡os IIunutruts -t' Rolts e Pu¡¡tt

6.1.5-r. PR(X;t{A\1,\ P,\l{,\ \I..\}l-ENI}llu\-to
( FIIT_r'R..\l..S,\( ( lO\ )

I)[ l'tt.\\s,\( ( t()\t..s

l.t\t l,Rtis.\
l.( ( .l Rltl)1..\ ,\ .1 MAS

sts'tuNtA
SlS'l LNl.,\ I)t:, RI:('trRSOS Ht.li\{AN()S Y

ROI-l:S DIi I'A(io

AT:T()RES
.lorgc .,\ñuro ( astrur ( ajilcnta
('¿rla Sabrina Irlorcs Vcra

P.,\(J
lt

PROGRAMA (frm_transacción)

]\f ANTIlNIM IENTO DI', I'RANSACCION

FECHA DE
DISEÑO

22,',MARZOr?000

FECHA DE
ACTT]ALIZACIÓN

8iJUl.to,/2000
¡

RRT TRANSACCI N. RRM I:MPI,F,ADo RR I I ANSACCI \

l)1..\(;l{.\}1.\s l)1.. l}1.()Qt I..s

h\1'R,\l).\ t,R(x F.s() s..\ t. t l)..\

l'nrplüadt'

OB.IE-I'IVO:
. Permitir reali;.ar el ingreso. consulta, moditlcación. eliminación dc transacción de

Ios enrpleados en el sistema.

CON'I'ROLI]S:
. Existe una salida de la consulta que puede ser pantalla o por impresora
. No se admitcn códigos repetidos.
o Cualquicr elinlinación es fisica.
o Valida que la I'echa este ingresada correctamente.

PROT('O.IT Ctrpíluloó-Púginu5-l I,,SPOL

.lf uttuul lc Di.¡eño

I
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.llon uul tl¿ l)iseñ¡t .\i,¡tL,tttu dt R(curtttt Ilunontts.t Rolcs dt ltugrt

6.1.5{. pR(XIRANL\ P.,\t{.\ TI{A:,iS^( ('l()N l)}l (;AS I OS (}'l{T (;,\S',r())

I.,}I PR},S,,\
/,( ¿.lRfl)/§.s.'l

SISTEMA
SISTI:MA I)E RECTJIISOS IILIMANOS Y

ROLhS DE PA(io

ATITORES
-krrgc Arturo ( astro ('a,jilenra
('arla Sahrina F lorcs Vcra

PA(;
t,,l

PROCRAMA (frm_transacción)

l\f AN tlrNlN4ll:N l-O Df: lR^NSACCIÓN

ItR f (iASTO. RRM ITMPLhADo

FECHA D
DISEÑO

\ t)['

tt ll,\RZo 1000
ACTt]ALIZACIO¡i

I JUt.tO :000

It

l)tA(;ttA1\IAS I)E Ut.()Qtllls
t.\'ili.AI)..\ PR(X'Eso s.\ t. t t)..\

( iíst()

I nrll(Ido

. {AN§ ( ( tON
I)I

( i.\\ I( )

OBJE'I'IVO:
. Permitir realizar el ingrcso. consulta. nlodificación. eliminación de gastos de Ios

empleados en el sistema.

C0¡*'l'R()LES:
. Existe una salida de la consulta que puede scr pantalla o por impresora
. No se admiten códigos rcpetidos.
¡ Cualquier eliminación es lisica.
o Valida que la l'echa este ingresada correclamente.

P ROT('O.v Capítub6-Ptigint54 l:.\ l'OL

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

E¡.iTRADAS SALIT)AS

( i¿L\t0



.lluttuoI r Di,¡t,titt Sistentn lt Re<'ursos llunumos.¡' RolL,s lt l'rtgo

6.1.55. I'R(X;lt,\It,\ t'.\R..\ ROt. (;I.]\EIt.\t. (Ft{P l{()t.)

I.. \ I t'l{ }. s.\
¡..(' ( .1 R L l) 1...\ .\ ..1

SISTEMA
SISII:NlL\ I)l: Itl:t'tIRS()S IltINIANOS Y

ROLt:S t)t: P;\(iO

i\t.tTORES
.lorgc .,\rturo (iastro (iajilema
Carla Sabrina F Iorcs Vcra

PA(;
tt

PRO(;RAMA (frm_rol)

N'lAN ftlNlMll,N.lL) t)11 Rol-

RR1- CASTO. RRM EMPLEADO.
RRM HORAS EXTRAS.

RRM ANTIPOS.RRM SIIBSIDIO.
RRM PRÉSTÁMO

FECHA DE
DISEÑO

2l'MARZO 2000

t't:( A t)t:
A( l-trALtzA( t()N

ti Jtll.t() l(xx)

IU{ P l{( )t

t)t.\( ; It..\\t.\s t)t_ Ilt-()Qt I,ts

t.:\'l t{,\t)..\ t>lto( l.lso :i,\I,II),\

ROl.
(;t:Nl:R^1.

lttrfl(ird,,

Sr¡b\rd¡o

oBJE I'lvo:
. Pcmritir realiz.ar rol gcneral de los empleados en el sistema

CONTROLES:
. Existen algunas salida de [a consulta que puede ser pantalla o por impresora.
. No sc admitcn códigos repetidos.
o Cualquier eliminación es fisica.
o Valida gue la fecha este ingresada correctamente.

I

PROT('O.rt (irpíruloó-Págint55 ESPOI.

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS
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.lluurutl dt I)isañ¡¡ Sisltmt la Rtcursos Ilntttutrtt.s -¡' Role.s ú: Pogo

ó.1.56. l,l{(x;lt,\}t,\ P,\lt.\ lt()1. I)1.. l)l:l( l}l()s (1,'lll' lt()1. l)l: ( l\l(,)

t.-\tPl{I:s.\
l'('L.lRl':I)1,5.\.I

SISTEMA
SIS'TEMA DE RI]CURSOS TIUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AI.]TORES
.lorge Añuro ('astro ('aj ilenra
C'arla Sabrina F lorcs Vera

P.\(;
tt

PROCRAMA (frm_rol_décimo)

l\1.\NTIlNl\lll,\ 11) I)ll ROI. I)l- I)l ( l\1( )

f--EcHA Dt:
DtsuÑ()

ll Ili\RZO 1000

I'T]CHA I)E
A("rL:A LtZA('tO\

ll lt it.lo 1000

RR\f t:\1Pl-l:^ DO.RRII :\N f lPoS.
R Rl\,l PRES TANIO.RR\'1 PROVlSoNl,s.

RRP ROt. l)liC Il\1( )

RRI' R()1. I)llC Ilrlo

l) t..\(; It..\\t.\s I)[_ til.(x)t t_s

I.. \',t'lt.\t).\ PI{(X t.S() s.,\t_il).\

R,'l dLeino

lnrplúrdr,

R(lI
l)¡ ( l\t( )

OBJI:'flVO:
¡ Permitir reali:¿ar rol de dócimos de los emplcados cn cl sistcma.

CON-fROLES:
¡ l]xisten algunas salida de la consulta que puede ser pantalla o por impresora.
o No se adm¡ten códigos rcpetidos.
¡ Valida que la f¡cha cste ingresada corrcctamcntc.

PR()l ( ()v C pitulo 6 - Priginu 5ó l:SPOl,

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

I



.lIun uul lL, Disttio Sistunn ¿ta R¿cursos llunruruts.1' Roles c Pugo

6.1.57. I'tto(;tt.\)tA t'..\l{.\ ltol. l)1,. t'l ll.ll),\l)l.ls (1.'ltl' lt()1. t I'll.ll)..\l)t,ls}

I.lt l, tt t,. s.\
1..( t .t llllI) ¡.,.\ .\ ..1

ATITORES
.lortc Arturo ('astro ('i{ilcma
Carla Sabrina lrkrrcs Vera

PAG
II

SISTEMA
SIS-ll:M.,\ DE RI-.CtlRSOS IItlllf;\NOS Y

ROLI:S t)l-- l'A(io
PRO(;RAIIA (frm_rol_utilidade§)

ItlÁN II:Nllf II:\ fO l)l: ROt- t)l: trllt-lt)At)trS

RRIlI I]I\TPt,I:ADO.RRM AN-I'ICIPoS.
RR\1 PRI:ST^MO.RRP Rol. trl¡l.ll)^l)

t't:( ltA t)u
l)IsuÑo

ll \1:\ Rl( ) lr)(l(l

t'ucHA Dt:
A('1'LiA LIZAC'IÓN

8 Jl ll.l( ) 1000

RRP RoI- U III-II)AI)

t)¡.\(;lt.\1t..\s l)It Ilt.()Qt Ú.s

s..\t.t I).\I..\',ilt.\t) \ t,tto( Es()

It( )l
t)t

I lll It),\t)

lnr¡lc¡do

R,n r¡¡rlidrd

OBJE'fIVO:
o Pcrmitir rcali:¿ar rol de utilidadcs dc los cmpleados en el sistcma.

CONI'ROLES:
o [']xisten algunas salida de la consulta que puede ser pantalla o por impresora
r No se admiten códigos repetidos.
o Valida quc la f'echa cste ingresada corrcctamcntc.

I

PROT'CO.rl ('otritulo 6- Ptigim 57 i;sP0t,

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

ENTRADÁS SALIDAS
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.llunuul tlc Disttio Sislct¡¡tt dc Rctursos Ilumunos -t' Rolc: dL' Pugo

6.r.5r,t. PROCRAItA P..\RA PR(X-ES() l)ti LIQL il).\('lOI l)E EIIPI-U.\lx)s
( t' lrP_1. I Q_[: \r P I -8.\rx) )

l._\ll,Rl.ls.\
1..(' ( ..t R l._ D 1.,,\ .\...1

I

SISTEMA
STSTI]MA DtJ RI]CI.-]RSOS FIIJMANOS Y

ROLES DI] PAGO

AT]TORES
Jorge Arturo ('astro C'ajilerna
('arla Sahrina frlores Vera

PA(;
tt

PR(X;RAll{A (frp_liq_empleado)

I'ROC tlSO t)ti t. IQU I t)AC I(lN DI-t I-.MPLF.^DOS

FECHA DF,
DISEÑO

l2i M^RZO/2000

FECHA DE
ACTUA LIZACIÓN

SiJULtO'2000
E¡

Rli\1 l.l(.) t:lill'l.l,AIX). RR\1 L\1Pl-1,^l)o It tt lvl I:!fPLl:Áfx). R Rl\,1 l-l(l L\1Pl-l,Atx)

I)t.\(;tt.\\l \s l)l.l lil_oQt l..s

t,. \'il{.\ I).\ I'R(X'I.,S0 s,\l_l l).\

t,R()( tis()
t)t:

Lt()t )'^( ¡()N I)l
lrllPl.l,^lx)s

OBJI.,TIVO:
. Permitir realiz.ar el proceso de liquidación de empleados

C()NTRoI,F]S:
. I'-xiste una salida de la consulta que puedc scr pantalla o por imprcsora
. No sc admitcn códigos repetidos.
o Cualquicr climinación es fisica.

PRO'|'( OtrI Capírulo6-PtiginnStl t...\ t\)t.

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

I nrflc.r(1,¡

Irrrflcild¡

dc cmpleado
lrqurd¡.r\\n( ,,,,,,,';^":-f Iu:1\-



.llunud lc Disttio .Sislanu a RtL'ursos IIutttuttos.l RolL,t tlt Pugo

6.I.59. PRO(iRAIIIA PARA PROCESO DE LIQT]IDACION DE VACACIONES
(FRP_LIQ-VACACIÓN)

I.. \t I'tt t_s,\
t.( t .tR1.:I)l:s,\..1

SISTEMA
SISl-l:l\lA I)1, Rtr('t IRSOS IIIII\,f ANOS \'

ROI-LS t)l: I'}¡\(io

AI]TORES
Jorgc Arturo Castro Cajilcrna
C'arla Sabrina [:lorcs Vcra

Pi\(J
tt

PRO(; RAMA (frp_liq_r'acaciones)

PRoCESO DD LIQUIDACION DE
VACACIONF]S

FECHA DE
DISEÑO

22i M^RZO,/2000

FECHA DE
A(]TI]A I,IZACI(iN

8/JUt_tO/2000

RRM I-IQ VA \l RR\f LMPI-tr^ M LIQ-VACACI \

t)t,\(;R,\\t \s I)t.. Iil.()Qt l:s
EYTIIAI),.\ t,tt(x t..:io S.\I,ID,\

Inlplc¡do

PR( )( llS()
l)li

I lQt rll)^( la)N I)t,
v^( 

^( 
l()\"t s

l-iquidac¡(in

Irqurd:rer,rn

Ijl¡¡plü¡dr¡

oI}JI]1'IVO:
. Permitir realizar el proceso de liquidación de vacacioncs

CONTROLES:
. Existe una salida de la consulta que puede ser pantalla o por imprcsora.
o No se admiten códigos repetidos.
. Cualquier eliminación cs fisica.

PR()1'('Ov Capítulo6-Prigina59 ESPOL

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

IiNTRADAS SALIDAS
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.llun utl tle Distñ¡t Sisttnu d¿ R¿curtos Iluttutttos ¡' Rolts t Pugo

6.1.6r). PR(X;R.\]t.\ PAtt,\ PR(X'ES() I)U l\r()RlrA( l()\ DE lrtPtrESTO .\
LA RfINI';\ ( FRP_Ii\lIr_R[iN'l',\)

IiNIPITESA
1:( ¿.Ifr¡l)/ts.\.1

SISTEMA
SIS'I'UMA DE RIICIJRSOS III.IMANOS Y

ROLES DIr PAGO

AIJTORES
Jorgc Añuro Castro Caj ilenra
C'arla Sabrina Irlorcs Vera

P,\(;
tt

PR(X; R.\lllA ( frp_imp renta)

l'R( )CISO l)l: INIjORMA('l(']N AL II:SS

RRII l:N]'R^t)^. RRM ll\f PI.EADO.
RR\l l ()NDo RI:SERVA.RRI\1 APORI t: IEsS

FECHA DE
DISEÑO

ttrMARZOi:000

FECHA DE
ACTU A LIZACIÓN

8/JUl.lO/2000

RRM INTRADA. RRM FONDO RESERVA,
RRM APORlli,ltrSS

I)t.\(;R..\\t \s I)l.l lil_()Qt l..s

t..\'r'tr.\ r).\ t,tr(x l.]so s. \ 1. il).\

l'mplc¡d,r

ot].luTIVo:
. Pcrmitir realiz.ar cl proccso de infbrnracirin al icss

CONTROLES:
. Existe una salida de la consulta que puede ser pantalla o por impresora
. No se admiten códigos repetidos.
r Cualquier eliminación es fisica.

PRO]'( ()v Cupituloó-Ptiginaó0 ES PoL

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

I ntr&1.,,\a,iila

l,R(x tiso
l)li

tNtr( )R\tA( t()N At :s§

¡inrdo dc
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.llon uul lc Di¡ttitt Sislt'tttu tl¿ Rtcursos Ilnmunt¡s -t' Rolts tlc Pugo

6.1.61. t,R(Xif{..\}t,\ P.\R.\ t,R(x }.so t)}t ..\t }tE}.''t'() t)t,. st }.I.tx)s
(t'l{P_s( I.l.lx))

1,.Ir P Ir t.:s.\
1.1( ¿ . rR/i/)¡L§.\1..f

SISTEMA
SISl-l:llfA l)l: ttlrctrRSOS IltMr\NOS Y

ttOLFlS I)l: P.\(;O

AT'TORES
.krrgc i\rturo ('astro Caiilcrna
('arla Sabrina [] lorcs Vcra

PA(;
tl

PRO(;RAMA (frp_sueldo)

PR(Xlt:SO l)tl AtlMtrNlO [)ll St;t:l-DOS

Ft: Il.\ t) [.
r)rsEÑ()

tt \f,\RZo 1000

t'u( ltA t)E
AC'rllAt.t7-A( tóñ

8 Jt',l_to:000

RRTI SIINI,DO, RRM IJMPI,t.:ADO .RR SIJEI-DOR I:A

t)t..\(;It \\t.\s t)t,t llt.(xJt t..s

[.\t'R.\t).\ PIt(X'I.,S() s.\l.l t).\

lmnlc¡rd,,

PR(X I:S()
t)t:

\l l\flr\ l() l)l: St lj¡ I)OS

I lisloflco d§
\ucldr)\

l¡iplc¡do

lli.t,,rico
lL.üclJo\

ou.rE'ttvo:
. Permitir rcalizar el proccso de aumento de sueldos dc los cmpleados.

(]ONTROI-ES:
. Ilxiste una salida de Ia consulta que puede ser pantalla o por impresora.
. No sc admiten códigos repetidos.
o Cualquier eliminación es lisica.

PROT( O.v (irpítulo ó - Ptiginu ól LSPOT_

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

I

-J



.llunru ds Diseño Sistct¡tu tlc Recursos Humonos I Roles dt Pago

6.1.62. PIt(X;l{..\}1..\ I'.\R,\ I..1. l'R(X [.SO t)E I\t'U(;R.,\( l()\ ( O\
( oNl'Atln.tI),\l) (t'trP ( oN'I Arilt.lt)At))

t,tlt PIU,ts,\
t,(' I ;..1 R t, t) ti,\ s...1

SISTEMA
SISTFIMA DIr RECIIRSOS IIUMANoS Y

Rot-tJS Dt] PA(;O

ATITORES
Jorge .,\rturo ('astro ('ajilcnra
('arla Sabrina Irlores Vcra

PA(;
tt

l,l{(x;l{,\lt,\ ( rm rol_utilidadcs)

NIANTI:N¡ll lt:N IO DI: ROl. t)l: tlTll.lDÁl)l:S

RRI\I t,M ADt).RRP II,IDI\
RRl' RoI,.ROI- DI]CIMO.Rh T ROI, IJTILIDAD

FECHA DE
DISEÑO

ll'N.f ARzo 2000

t t:( l t..\ I)t.
.\( 1t ,\LIZA( tÓ\

li .lt I lo lr)00

ROt_ . ,^ t)

I)IA(; R,\]\IAS I)E ItI,OQT]ES
I \t'tt.\t).\ I'll(x l,.s() SAI,II)A

I'n¡pl{irdo

Iti'¡ ulrliLhd

PR(X ljSo
t)ll

tN ¡ l:( ilr^( toN

otlJIll't vo:
o Pemritir rcalizar el proceso de integración con contabilidad

('oNTROt-ES:
. Existen algunas salida de la consulta que puede scr pantalla o por impresora.
. No sc admiten códigos repetidos.
. Valida que la f'ccha este ingresada correct¿unente.

I' R()I ( ( ).1Í ('ulítulo (r - Púginu 62 LS P0L

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

E¡iTRADAS SALIDAS
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ui\tPRl.ls,\
l'.(' {..1 R l'- I) I:S 5...1

SISTT]MA
SIS'l l:Nf ,\ t)Ij [tl]('t rRSOS IIt.rl\4^NOS Y

ROI-ES I)U I')i\Co

AUTORES
Jorgs Arturo Castro Caiilema
('arla Sabrina l;lores Vera

PA(;
II

PR(X; RAMA (frc_anlicipo)

( ONSIJl- IA RtiP()Rl h t)[ A\-1 1( lPo

FECHA Dl]
DISEÑO

tl !\,t^Rzo 100()

FE('HA DE
ACTtTAt,tzA( t()N

ti Jt Lt( ) t(x)o

RR\,,I ANI'ICI . RR\I \I PI,I:,\ ItR\1 .\ CIPO. RRM EMPLEADO

t)t,\(; tt,\)t..ts I)t.t Iil.(x)t Es
1..\ I tt. \ I) \ t,l{()( I..s( ) SALII)A

I nrpls Llo

( 0N§I II IA
t)t,

,\\r't( [,()

OBJF-'IIVO:
. Pcrmitir rcalii¿ar la consulta de los anticipos de los emplcados en el sistcma.

CON'I'ROt,IJS:
. Existe salida de la consulta que puede ser pantalla o por imprcsora depcndiendo el

criterio de sclección que clüa.
. Valida que la fecha este ingresada correctamente.

.lluu uul l¿ l)isttit¡ Sisl¿nru lt Rct rlrxts Iluttttttuts -t' Rolts tl¿ Pugo

6.1.6.1. PRO(;t{,\}t,\ P,\tt,\ ( ()\SI I_.1 ..\ l)t,..\\l't( il,()s (rI{( .\\'fI( tp())

PROT ('O.v (\tpítulo 6 - Ptiginu 6-l Í,5 POL

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

ENTRADAS SALIDAS
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.llunrutl dt Disrtio Sist¿mu fu Rtcurxts Humunos I' Roles la Pu¡¡o

6.t.6"1. PR(X;RAltA PAI{A ( ()NSt rl-'t Á t)ta A't R.,\SOS Y F'AI_'t'.\S
([ R( _ATRAS()_['At.'rA)

t.tltPttEsA
t,( t....tRI:DES S..l

SISTEMA
SIS ltrMA I)Fl RI:CURSOS HUMANOS Y

ROI.ES DE PAC;O

ATITORES
Jorge Arturo Castro Calilema
Carla Sabrina l"lorcs Vera

PA(;
II

PROCRAMA (frc_atraso_falla)

CON St I t-T^'REPORTFI DE AI RSOS Y tr^LTAS

RRM A]'RASo IJAI,TA. RRM EMPLEADO

FEC:HA DE
DlsF.Ño

:l/i\I^Rzo,l000

FECHA DE
A(]TI]A T,IZACION

It Jtrt.l() 2000

RRM A'TRASo IJAI,TA. RRM TJMPLI]AIX)

t)t \(;I{ \\t.\s I)t.. lil.o()t I..s

t,.\'il{ \I).\ PIt(X I,.So s..\ I.t t) \

lll¡as

Inrnlc¡dr,

---J

l¡lrir\

OBJETIVO:
. Permitir rcalizar la consulta de los atrasos y faltas de los empleados en el sistema.

CON'I'ROLES:
¡ ['.xiste salida de la consulta que puedc ser panlalla o por impresora dependiendo el

critcrio dc selección quc clüa.
o Valida quc la l'echa este ingresada correctamente.

PRO't'('O,v (itpitulo6-Priginaó4 ESPOL

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

ENTRADAS SALIDAS

I rrlcirdii
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fRlsos Y lj'^t t'Ás

I



.lItu uul lc I)i¡tti,¡ Sisl?mu de ReLursos I{untunos -¡' Rolas de Pago

6.1.65. l'tt(x;tt.\\1.\ 1,..\1t..\ ( ()\st l.l..\ l)ll (;,\s'l os l)[] []\il,t.I.1t)os
(t..t{( (;,\s l ())

t. \ I l,l{ I.ls. \
t..(' {...1 R li I ) l.:s,\...1

SISTEMA
SISI EMA DI] RECI,JRSOS IIIJMANOS Y

ROI,ES DI] PAGO

AUTORES
Jorgc Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Flores Vera

PA(;
II

CONStJI-T^i REPORI'E DE (;ASTOS DE
EMPLEADOS

M (i^Sll). t:i\lPI.l:,,\

t,tt ll.\ ll..\ (frc [¡sro) tt( ,.r t)E
\( t ! Al.tzA( tÓl\

ll .lt LI( ) t(x)o

i!1 (; A Stl). tx)

ll'M^R2(),2000

t t.( tI \ l)
l)ts[:Ñ()

t)t..\(;R..\\t,\s t)1. lil.oQt Its
E,N'I'RADA PR(X't..S() s..\ t_ I t),\

lnrnlljird,r

( ()NSIII.IÁ
t»

(iÁS tos l)ti
t,t\tPt I,Alx )s

()BJETIVO:
. Permilir rcalizar la consulta de los gastos dc los ernpleados en el sistema.

CON'I'ROLES:
. Flxiste salida de la consulta quc puede ser pantalla o por impresora dependiendo el

critcrio dc selección que eliia.
o Valida quc la f'echa este ingrcsada correctamentc.

T

PROI'( O.v Cttpítulo6-kigina65 ESPOL

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

ENTRADAS SAI,IDAS
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I
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.lI utt uul ¡t¿ I)i,¡atio SiÍlnn a R¿turjot Ht.t rutros t' Roles dt Pugo

6.I.66. PR0(iRANIA PARA (]ONSTILTA
(t-RC_H0RAS_tXTRAS)

I)1. Itol{..\s t,. x't't{.\s

Lltt,RI.ts..\
lr(' {...1 RL l) l',5 5.. 1

slsTEltA
SISIE\4.A I)l: RE('t.RSOS IILlI\,lANOS Y

ROI-lrS DI: PA(;o

AI]TORES
Jorge Arturo C'astro ('aj ilcma
Carla Sahrina ljlorcs Vera

1,,.\(;
tt

PROGRAMA (frc_horas_extrss)

coNSU t.'t-A,R F:PORI ti Dti HORAS EX'I'RAS

RAS EX'TRAS. RRM EMPI,EAI)ORR]\I H

FECHA DT]

DISEÑO
ll'lIARzo l000

FECHA DE
ACTUALlZACIÓN

It/JULtO'2000

IIX'I R^S. RRM l:MPl.llADORR!I IIoRA

l)t,\(;lt,.\\t \s t)1.. Ilt.oQt l.s
l,\'t'lt.\I).\ l,tt(x t..so s,\LIt).\

lrnrDlcnd,,

( o\st l l^
l)l

( ¡,\S I OS I )l:
I'Ifl't.t,^tx )s

I l()r¿!s c\rir§

OBJETIVO:
. Pcrmitir realizar la consulta de las horas extras de los empleados en el sistema.

CON I'ROLES:
. [:\iste salida de la consulta quc puede scr pantalla o por impresora dependiendo el

criterio de selección que clija.
r Valida que la fecha estc ingresada correctamente.

I

PR()T('O.rl (ltpiruloó-Ptiginu66 ESPOL

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

I

EIiTRADAS SALIDAS

tr



.lltnrutl dt Disttitt Sist¿m« dc Recurto¡ lluttuutos -t' Rolts dr Pugo

6.1.67. PR(XJRAIIA PARA (ONS['l-'I¡\ DE IllPtrIlSt'O A l.A RENT.\
(FRC_t i\t P_ttE:{TA)

I..\t l,til:s..\
t.;( ( ..1RI'.I)t..5 .\ ..1

SISTE]\,IA
SIS'f trl\f A t)lr Rtl( t rRSOS IIt TNIANOS Y

ROLt:S l)li PA(;o

AUTORES
Jorge Arturo Castro ('ajilema
Carla Sabrina l"lorcs Vera

PA(;
tt

PR(X;RAMA (frc horas_ertras)

CONSTJI,TA/REPORTE DE IMPUESTO A LA
RTNTA

RIt\t tIlP Rt:\llA. RIi\t I:\tPt.l:AI)()

FECHA DT,

t)tsEÑo
ll \l,.\Rlo l0(xr

FEC1IA I)E
A( Tl rAt -t7act(iN

fi Jt rt.t() t()00

RRi\,I II\,I P RI]NI']\

l)1..\(;tt,\)I.\s I)t.t tit.oQt r.s
t,. \'t'tt,\ l).\ Ptt(x't,ts() s..\t.il)..\

lnrpuc\t0 ¡ lir

l:nrplcado

-----J lmpucst() ir l.r

OBJETIVO:
o Permitir realizar la consulta del impuesto a la renta dc los empleados en el sistema

CON'I'ROI-ES:
. Ilxiste salida de la consulta que puede ser pantalla o por impresora dependiendo cl

criterio de sclección que eliia.
o Valida que la I'echa cste ingresada correctamente.

PRo',t( O.t' (itpítulo6-Ptigina6T ES POI,

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

ENTRADAS SALIDAS
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ll un uol ¡lt Disttio Sitam« l¿ Rtt'urstt¡ I I unrunos -¡ Rolcs tlc Pugo

6.1.6tt. PR(XJRA\lA PAI{A ('O:\iSt l."t,\ DU I-lQt ll)A( l()\ I)t- \"\( A(',t()\t.ts
( Fl{('_l.tQ_\',\( .\( I(i\)

I.. \l I' ll[.s.\
l1'l '..1R l,l)l'..\ S .-1

SISTEMA
SIS IIrI\L\ t)ll ItE('LlRSOS IILIMANOS Y

ROI-llS Dl: PA(;o

AI.]TORES
Jorge ;\rturo Castro Cajilcrna
Carla Sabrina [rlorcs Vera

P.\( l
tt

PR(X; RAMA (frc_liq_vacación)

( oNSt;l-I A RLPORTE I)t, l.lQtilDACIONES t)l:
vA( 

^ctoNtls
RRM t-IQ VACACI . RRIlI I]MPt-I]ADo

T'E('HA D[:
Drsf:i()

ll Ur\Rl( ) 1000

FECHA DE
ACTT]AI,IZACIÓN

lt Jt rt. ¡( ) :000

RRM LIQ VACACI \

I)t.\(;R.\\t.\s t)1.. Bl.o(Jl [s
t..\'ilt,\t).\ I'RO( l..So s,\ L I t)..\

LiqLridaei(ir¡

l:nrplcado

( {)NSl L l,,\
Í)¡l

l.lQt;[)A( loNtls I)l:
vA( 

^( 
lo§tis

lrquid¡cion

OI]JETIV0:
. Permitir rcaliz¿r la consulta de la liquidación de vacaciones de los empleados cn cl

sistcma.

CONTROLES:
. Ilxiste salida de la consulta que puede ser pantalla o por impresora dcpcndiendo el

criterio dc selección que elija.
o Valida que la lbcha este ingresada correctamente.

t>RoTCo.tÍ Cupítulo6-Ptigina6tl ESPOL

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

ENTRADAS SALIDAS

I



.llun uul tl¿ Disatio Sistt,ttto tlt RtL ur*ts lt utttottoy .t' Rrtlts tfu Pago

6.1.69. PROGRAMA'PARA C()NSULT¡t DE, LIQUIDACII()N DE EMPLEADOS
(I.'RC_LIQ-EMPLEADO)

1..\t t,Rt,.§.\
l',(' {'..1 llI: I) LS S..I

SISTEMA
SlSTtllvlA Dl: RtICtIRSOS HI-TMANOS Y

ROLtTS DE PA(;o

AUTORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
Carla Sabrina Florcs Vcra

PA(;
II

PR(X;RAMA (frc_liq_r'acación)

CONSI]t,TA/REPORTE DE I,IQI]IDACIONES DE
EMPI,EADOS

RRM t.tQ UtvlPl.ta^Do. RRM EMPI_UADO

FECHA DE
DISEÑO

12 MARZO 1000

FUC A t)fl
..\ct'trALtzA( toN

I .tt I_to 1)00

RR\t t-lQ IlMPt.t:^l)O

l)lA(i l{;\i\L\S l)E IILOQt I ES

t.. \'t'tt.\ t).\ PRO( t..So s,\ l.t t)..\

li(uidilcirin
Jc ¡jllrplcxdo

lalplú:r¡lo

('oN sl L f,\
I)ll

I t()t:[) ( toNlis I)ti
v^(,\( loNl:s

l-iquidación
dc rmplcado

OBJI:'t'lVO:
o Permitir realizar la consulta de la liquidación de empleados en el sistema.

CONTROI,ES:
¡ Existe salida de la consulta que puede scr pantalla o por impresora dcpendiendo el

crilcrio de sclección que elÜa.
o Valida que la f'echa este ingresada correctamente.

PROT'( ()v ( upítulo 6 - Ptigina 6.) LSPOL

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

ENTRADAS SALIDAS

(



l._]t I,l{ l.ls. \
l'(' t...1 R l'. I) l'.5 5...1

SISTEMA
SISTI]MA DIT RLCURSOS IIUMANOS Y

I{OLES DE PAGO

AUTORES
Jorge Arturo Castro Caj ilema
Carla Sabrina l;lores Vera

I"\(;
ll

PR(X;RAllA ( frc_liq_r acación)

CONSUl,l'Ai RLPORTI] D[ SUEI,DO DE
EMPLEADOS

FECHA DE
DISEÑo

ll'!tARlo'1000

r u( A I)!:
A( t't Al-tzA( t()t

s .llI l( ) l{)frf)

ij.l##
I{R\4 t:!lPl.l:^ IX ) RR I\'I EMPLEADO

t)t.\(;RAlt,\s l)l.t tll_oQt' us
t.t\'1 tt \t) \ t,tt(x t.tso s.\ t. t l).\

\u(lJo dL

ün¡plcad0\

(1)\\l rl 1.1

¡)l
sl't I tx)s t)t
LllI)l I :\lx r\

ollJI:.1'lVO:
. [)crmitir rcalizar la consulta de los sueldos dc los cmplcados cn el sistema.

CONTROLIS:
r Existc sal¡da de la consuha que puede ser pantalla o por impresora dependiendo el

criterio dc selección que elija.
. Valida quc la fecha estc ingresada correctamente.

.lluu uul la l)itetio Si.\tonu a R¿.'urs¡¡s Ilunrunos.t'Rolcs rlt Pul¡o

6.1.70. I'lt()(JR¡\ñlA l';\llA ('ONSt l-'1 ,\ I)1. SITELI)OS I)E LOS tll\lPLli¡\lX)S
(r R( _st Et.¡x))

Cupitulo6-PriginuT0PROT('0.rÍ L.' PoL

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

r'*--.--;r-)\tt,



.llun uul t Discti¡t Sistcnru dc Re<'urst¡.¡ IIunrunos.t'Roles dt Pttgo

6.t.71.I'l{(x;tt,\}1,\ I,ARA ( ()\st l.'l',\ l)ll st lrsll)los t)[] ].\tPl.E.\tx)s
( rR( _r. lQ_li u Pl.E..\lx) )

ui\t Pl{tis,\
l'.( l .1lll.I)l:,\ .\ ..t

SISTEMA
SIS'|EMA DIr RI'.('tlRSOS lltlMANOS Y

ROLI:S l)li PACO

ATITORES
.lorge Añuro Castro Caj ilema
C'arla Sabrina l]lorcs Vcra

PA(;
tt

lr R(X; R.\ 11..\ (frc \ub\ cnrplcado)

CoNSTJI-'TA RTPORTE DE S(,lI]SIDIOS DE
EMPI,EADOS

FECII A I) F:

DISE Ño
ll \1,\ R,/( ) l0r)fr

t'[:( HA t) t_

..\( l t At-rz.\( t()\
li .lt I l( ) l()0()

RRM SUBS EMPI-I.:ADo.

I)lACttA\t.{s t)}. lil.oQI Es
t.. \'il{,\ l),\ l,tt( )( t..s( ) s.\t. t t).,\

\ubsidirr dc
c lplcado

I 
'npl.:rdo

Suhsidtl d§
cnlplcrdo

OBJETIVO:
r Permitir reali;¿ar la consulta de los subsidios de los empleados en el sistema

CONTROI,ES:
. Irxiste salida de la consulta quc puedc ser pantalla o por impresora dependiendo cl

criterio de selección que elija.
r Valida que la fecha este ingresada correclamente.

PRO1 ( O.v ('opítulo ó - Ptigina 7l 1..9 P( )1.

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

I

( \-
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.llutt uol lt [) is L,titt Sist¿mu lt Rttu¡stts Humunos ¡' Rolt:s le Pago

6.1.72. l'lt()(;l{,\}t.,\ l',\lt,\ ( ()\st l.'t.\ I)[ ()lt(;.\\17..\( l()\
(l'lt( ()1,1(;,\\17..\( lo\)

t.\tPt{}_s,\
l:( t .tRlll)I\5 ,\..1

SISTEMA
SISTEMA DIJ RI]CURSOS HtJMANoS Y

ROI,ES DI., PA(}O

AUTORE,S
Jorge Arturo ('astro Cajilema
Carla Sabrina Jrklres Vera

PAG
tt

PRO(;RAMA (frc_organización)

CONSTJL l^ RH'OR f E DF- OR(;AN¡ZA( l(i\

ItR\f ( )R( i.,\\t/^('l \

[.8('1T,,\ DE
A( Tt r^l.tzr\( t(ii\

ll Jt rl. t( ) 100()
DISEÑo

lt NfARZO 2000

R(i¡\NIZACI

l)t.\(;ft,\\tAS l)[. I]l_oQt r..s

I:\'l'lt.\ l),\ t,t{(x [.]so SAI,II)A

( kgirni./r,ir,'n

oBJIJ'TIVO:
. Permitir rcali:4ar la consulta de las organizaciones en el sistema

CON-fROLES:
. [-"xistc salida de la consulta que pucde ser pantalla o por impresora dcpendiendo el

criterio de selección que eliia.
r Valida que la l'ccha este ingresada correctamente.

P R( )t'( O.v (i,pitul| ó - Ptii¡im 72 LSPOL

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

I.]\1-RAI)AS SALIDAS
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.llunrutl t I)isttitt Sistunu dt Rctttrytt I I nnunos .¡ Rolcs t Pu¡¡o

6.1.7.r. t,tt( )( J I{. \ \t,\ I¡.\1t.\
( 1..1{( r.l}t l,l.Il,\lx)s)

( o\sl l-'t-.\ I)I._ t..\¡1,1.1...\t)()s

l.tlt PttEs,\
1:( 't - l1?1i1)/:.\.\..1.

SISTEMA
SISI'l:MA DE Il.E(lt.rRSOS IILJiVIANOS Y

ROI.ES DE PA(io

AT,]TORES
,lorge Arturo C'astro Ca.jilcma
Carla Sabrina l"ltrres Vcra

PAG
ll

PROGRAMA (frc_emplcado)

CONSI lt- fA RI:PORIL t)l: []\lPI.trADOS

rE( ltA D!:
I)ISEÑO

tl \tAItzo to(x)

ÍE( ltA t)tl

^( 
t t rA t.t z.{( t(')N
s lt ll l() l(xx)

*.tEcffi
I{R1!l EMPI-llAD() RR l\1 llMPl.tr^DO

t)t.\(;R \\t.\s I)[. I]t.()Qt Is
t..\r'tt.\ t). \ t,tto( [so S,\ I ,I I),\

I rr]nlcldo
I'mplú¡do

ouJli-f tVo:
o Pcnnitir rcalizar la consulta los enrpleados en el sistcma.

C()N't.ROLES:
. Ilxistc salida de la consulta que puede scr pantalla o por impresora dependicndo el

critcrio de selección quc elÜa.
¡ Valida que la f'echa estc ingresada correctamente.

PR0T('Oiu ('ttpítulo 6 - Ptiginu 7-l tisP0t-

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

ENTRAD,\S SALIDAS
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.lltttuul de Disttitt Sistctt¡u c Rtrursos Ilumonos.t' Roles dc Pugo

t.t\t PItt_s.\
l,( t ..1Rl,I)1'.5 S.t

SISTE,MA
SISTIIMA Dtr- RITCIIRSOS HIIMANOS Y

ROLt]S DE PAGO

AT]TORE,S
.lorge Arturo Castro Cajilenra
Carla Sabrina I"lorcs Vera

PA(;
II

PROGRAMA (frc_curso)

CONSI.JLTA'REPoRl'E Dt] CURSOS

R Rt\,'t ( t rRSo

F¡iC}IA DE
rlrsEÑo

ll rvrARZo'2000

Iu( ,\ l)1.
ACTUALIZACIÓN

8 JLIt_to'2000

RRM Ct]RSO

I)t.\(;R,\1t..\s t)I.] l]I_oQt t._s

1..\ I l{.\t),\ Ptr(x ES() \.\l_II).\

( {)NSlit t^
t)l

( t R\()\

oBJI.-TIVO:
. Permitir rcaliz¡r la consulta de los cursos a dictarsc l:n el sistcma.

CoNI-ROI.ES:
o [.xistc salida de la consulta quc puedc ser pantalla o por impresora dependiendo cl

critcrio dc selección quc elúa.
o Valida que la fbcha cste ingresada concctamente.

(r.1.7{. PR(XlltA}1.,\ l'.\R.\ ( O\St Ll'.\ l)}. ( t RSOS (}'R( ('t l{s()s)

PROI-( O.v Culitull6- Púgina74 ES POI,

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

EN'I'RADAS SALIDAS



.llun uul tl¿ Disttit¡ Sirl¿nru L' Rt:t'urso¡ IIu»utnos.t' Rolas dt: Pugrt

(r.1.75. PR(Xilt.tll,\ P..\R.\ ( O\st l.'l'.\
1..\il'l-t.: \t)os (lll( _ilt.\\s,\( ( t()\)

I)l.l 'l R.\\s,\( ('t()\t_s I)t.l

1,. \t I,l{ t..s.\
lt( t .lRItI)L-,\ §..1

SISTEMA
SIS'l't:MA Dlr RECLJRSOS HtIMANOS Y

ROI,ES DE PACo

ATITORES
Jorge Artu«r (iastro Cajilcma
('arla Sahrina Florcs Vera

PA(;
lt

PR(X;RAllA (frc_transacci(in)

('ONS(il. f-A'RliPOR f D DE 1R^NSACCIONhS
DI' LMPLEADOS

RRII{ TRASA I N. RRM EIVIPI-EADO

FECHA DE
DISEÑO

ll \1Á Rlo t000

t t:( tI^ I)[:
A( 1 ( ,\ l.tzA( t()\

§ Jl t.lo lr)00

RRM TRANSACCI \

l)1..\(;lt.\\lAs l)1. llt_oQt lis
r.\TIl,\l),\ PR(X.t.ts() s..\ t.l l).\

dc cn¡plcado

¡ mpl.irdo

---J 'Iiansa(cirin

dc cmplc¡do

OIIJI:'flVO:
. I'crnritir realizar la consulla dc las transacciones de los cmpleados en el sistema.

CONTROI-ES:
. hxistc salida dc la consulta que puede scr pantalla o por impresora dcpendiendo el

criterio de selección que elüa.
. Valida que la f'ccha este ingresada corrcctamente.

PROI ( ( ).lt Cttpítulo (, - l'riginu 75 t.,.t Pot_

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS

(1):isl I I^
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.llunuul dt Disctio Sisttttta tlc Ra< ursot Hutttutl¡t l' Rolcs c Pugo

6.1.76. 1'li(X;|t..\\¡.\ P..\1t..\ ( o\sl L'f.\ l)[. 1..\.\t.1 .\( t()\trs t)ta
1..\rPr-1...\I)()s (F It( _u\'.\l.t A( l(i\)

ll]lPItl'ls.\
L( t.lRl l)ltsS..l

SISTEMA
SIS'fl'lMA DE RECURSOS HTJMANOS Y

ROLES DI] PACO

ATITORES
.lorgc r\rturo ( astro ( ajilcnra
('¿rla Sahrina Iilorcs Vcra

PA(;
tt

PR(X;RAlllA (frc_evaluación)

CONSTJt,]'A.Rt]POR E DE EVAI-IJACIONES DtJ
DMPLEADOS

!( I \. RRñ1 L \l Pl.llA

FECHA DE
DISEÑo

ll \tARlo 1000

F!:( ltA Dt:
A( 1 t ..r LtzA( t()\

s Jl l.l( ) 1000

I.( R \

l)t,\(;RA\tAs t)u BLOQt tas

ll\TI{.,\.1)A PR(X'ES0 S.,\ I,I I).\

Iri¡lu¡c¡rln

I l|rplcado

(()\s(,l.l^
I)tl

t:v^l.Lr^(.l()NI:s
Ir\ ¡hrir.a,in

OI].ll:TIVO:
. I)crnritir realizar la consulla dc las evaluacioncs dc los cmpleados cn cl sistcma.

C0N'fROLI]S:
o l]xistc salida dc la consulta que puede scr pantalla o por impresora dependiendo el

critcrio de selección que elÜa.
o Valida que la fccha este ingresada correctamente.

PROT('0.v ('upitulo6-PriginuT6 I:S POL

DESCRIPCIÓN DE PROGRAMAS
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.llun uul tk l)is¿rio Sisttnru d¿ Rt:tursos Huntuttts -¡' Rolcs tfu Pago

6.t.77. t'ti(x;tt.\]t,\ l'.\1t.\ ( o\st t.-t.\ I)It vA(.\( to\lts t)l.t u\il,t.It.\tx)s
(t R( -\',\("\('to\)

t._ \t I,ltEs.\
L('t ..lRttDI:S S.-1

stS-tEltA
SIS ItrlllA Dlr t{t:t'LrRSOS lltr\,1ANOS \'

R()LI-S DIJ PA(iO

AI.ITORES
-lorqc i\rturo ('astro ( ajilcrla
( arla Sahrina Fkrrcs Vcra

l'..\(;
tl

PR(X;RAl\lA (frc i acaci(in)

CONSU L'TAlREPORTE DI] VACACIONES DF]

EMPLEADOS

IIRM VA( 
^('l

N. RRM I-]MPI,EADO

FE,CHA DE
DISEÑO

lt MARZO t000

FE''IIA T)E

A( T(rAl.l7-A( tÓñ..
It Jllt.lo :00r)

RRlvf VA(IACI N

l)1..\(; R..\!1,\s l)1. til-(x)t, l,ls
t.tYI I{..\l),\ t,tt(x t,.s( ) s..\t.tI),\

lrnrpl!¡rdrr

(r)\st I r.\
t)t

\',\( .\( t()\tjs

()I}JI]'I-IVo:
o Pcnnitir realiz¡r la consulta de las vacaciones de los empleados en el sistcma.

CONTROI-ES:
. lixistc salida dc la consulta que puede ser pantalla o por impresora dependiendo el

critcrio dc selección que clüa.
¡ Valida quc la lccha este ingresada correctamente.

PROT'('O.r' Cnpítulo6-Pti¡¡ina77 LSPOT_
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(r.1.78. PR(X;R.\)lA PAIIA ( O\St l.T.\ l)E l.()S PIIRIIISOS DE l.()s
I!]lI'1.I..\lx)s (FR('_PERIIISOS)

I.. \t t, tt I.. \ \
ti( t ..t R 1.,I)t.s.\...1

SISTEMA
SISTF,MA DE RECURSOS HUMANOS Y

ROI,ES DE PAGO

AI.]TORES
.lorge Arturo Castro Cajilema
('arla Sahrina Flores Vera

PA(;
tt

PRO(;RAlllA (frc perm iso)

CONS('I-TAlRf:PoRTE TJE PI]RMISOS DE I-oS
F:MPt,F:ADOS

Fll( llA 1)t:
t)ts[Ñ()

tt \1 .\ Ii,/( ) loo(l

FECHA DE
ACTUA LIZACIÓN

8/JtJt_ to,'1000

ItRM PIIRMISORRIVI PERMISO. RRM I']MPI-F-ADO

I)t.\(;R.\\t \s t)l.l lil.()Qt l..s

t.t§t R..\t).\ I't{( )( I..S() SALIDA

lnrnlc:rd('

---l

ouJE't'tvo:
. Pcrmitir rcalizar la consulta de los permisos de los empleados en el sistema.

CONTROI,F,S:
. Existe salida de la consulta que puede ser pantalla o por impresora dependiendo cl

criterio de selección que elija.
¡ Valida que la fecha este ingresada correctamcnte.

I

PROT'('O.rÍ (itpítulo 6- Ptiginu 7tl 1,.\ POl.
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t. \ I t,tt I.ts. \
t..( t .1Rt..I)t...\,\ ..1 DESCR

SISTE,MA
SISTEMA DE RICURSOS IIUMANOS Y

ROLES DE PAGO

AT]TORES
.lorrc Arturo ('astro C'a.jilcnra

Carla Sabrina I:lores Vcra

PA(;
tt

PR()(;RA!r^ (frc_ruhro)

( ONSt.:l- I A RI:POR Il: I)l: RtillROS

r'[( ltA I) t:
DISEÑo

:l \1^Rl( ) l{)0f)

¡.T:('HA DE
A( TtrAl.tzACt()\

tt Jt l.lo 1000

I I
¡( t{ \1 l Bl(o RRI\I RIIBRO

I)t,\(;tt,.\\t.\s l)11 lll.oQt us
ENTIt.\I)A I'tt()( t..s() s,\l-l l)..\

l(uhn, ( o\st I ¡,\
t)t

Rt rtJR( )s
Ruhrr,

OBJEI'IVO:
. Permitir rcalizar la consulta dc los rubros quc hay cn cl sistenra

CONTROI,ES:
. Existe salida de la consulta quc pucde scr pantalla o por imprcsora depcndicndo el

criterio de selección que clüa.
. Valida que la fécha este ingresada corrcctamenlc.

6.1.79. t'tt()(;l{..\\t.\ t',\R.\ ( o\st t.'t ,\ t)t.. lil,lilios (t.tt( t{t:titto)
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6.l.tit). Plt(x;lt,\\t.\ I,,\R,\ ltl.l,..\lt.\lt
(\I\t t'l'll.ll',\ltlO Itl:l'.\lt,\R)

It.rs¡. t)t.. I).\ t-os

I,, \I I'It I.-S,\
l';( t .1Rl',I)1:S .\...1

SISTE]\IA
SIS-l'tr\l:\ I)l: Itlr( t ltSOS IILI\li\NOS Y

l{OLI:S I)l: I',\(;o

AI.''TORES
.lorgc .,\rturo ( astro ('ajilcnra
('¿rla Sabrina I:krrcs Vcra

Pt(;
tt

PROCRAMA (mnu_ulilitario_reparar)

Rf:P^RAR tlAstr DIr DATOS

FECHA DE
I)ISEÑo

12 MARZO 1000

FE,CHA DE
ACTT]A t,IZAC]IÓN

8]Jt ll.to'1000
ENTRADAS I

ll,\Slr A( l l\:,\ I];\ S t, ,\( I l\'.\

l)1.\(;It.\\1.\s I)[. I]l-()Qt Hs
l.\' ¡.\I) \ I Pl{(x }_s() s.\ t. t t)..t

I]ASI.-
AC"IIVA

IlASll
A(''I'IVA

oBJETIVO:
o []fectuar la reparación de bases cuando sca nccesario

('ONTR(]l.l,S:
o lil proccso requ¡erc quc lodas las tablas cstón cerradas. ningún usuario debe estar

accesando. cualquier acceso será ccfrado automáticamente.
. ljna vez concluido cl proceso se cerrará el sistema.

PROt ( O.v Cttpitulo 6 - Ptigint 8l) t)s P0t-
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6.t.til.t'lt(x;lt.\\t,\ t,.\lt.\ (o\ll,,\('l'.\l{
( Il\t _t Tll.Ir'.\lUos_( o\lI'.\('r.\l{)

I|..\Sli l) l._ I).\t'()s

I,_ \t t,t{ 1.. s.\
t.,(' I ..1 R 1.. I ) E.\ S.. I

SISTEMA
SIS'II:N'lA DE RIIC'[JRSOS IIUMANOS Y

ROl,ES DI] PAGO

AT]TORES
Jorge Arturo Castro Cajilema
C arla Sabrina l'-lores Vera

PA(;
tt

PR(X;RAMA (frm_compactar)

( ()MPACTAR BAStr DF. DATOS

l u( lt.r t)u
t)tsuÑo

l-l \1A l(./( ) :0ÚtJ

FECHA I)E
ACTUA I-IZAC IÓN

8 Jt rt_l() :000
I I

BASt-t ACl'tV^ II,\SI1 A('TIVA

I)t.\(;R.\]t,\s l)t.t Iil.()Qt' l.:s
I..\',ilt \t) \ l,lt()('l.ls() SAT,II).\

<I}ASI.]
A("f IVA

PR(X'l:So
('o\4l,AC'',1'AI{ } BASE

AC'ItVA

()llJI:'f IVO:
. ['.lcctuar la reparacitin de bases cuando sea necesario.

('oN'l.Rot.t:S:
o ['-l proccso rcquiere que todas las tablas cstén ccrradas. ningún usuario debe estar

accesando. cualquier acceso será cerrado autornáticamente.
o I Tna vez concluido el proceso se cerrará cl sislcma.

I'ROl ( O.lt ('upitulo 6 - Ptigina tt I LS P0I.
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ó.1.ti2. I,lto(;tt,.\]t,\ t,.\t{.\ I{t,.st,.\l,tx) (}'tt\t lil._st',\t.t)())

I,tllt,RIis.\
t..( { ..1 R1,.DI:,\,\...1

SISTEMA
SIS'|EMr\ DE RUCLIRSOS HLJMANOS Y

ROI,ES Dt' PACO

AI.JTORES
.krrge Arluro Castro Caiilema
Carla Sabrina Flores Vera

P.\ (;
tt

PROCRAMA ( frm ma nlen im icnto)

RtTSPAI.DO t)l- IIASI-. I)[: t)AlOS
F

Il^SI: ACI IV^

FECHA DE
DTSEÑO

2: MARZO/ 1000

FECHA DE
ACTUA LTZACIÓN

2liMARZOi:000

A RC¡1IV B.l;SI"\LI)()

I)t.\(;t{.\\t \s t)1.. BL(xJt I.ls

I..\'t t{ \t) \ t,tt( )( t..s( ) s,\ L I l).\

<_
BASI:

ACTIVA
> <

-->
AIi('IIIVO
Itl:Sl'Al.lX)
l)E IlAStl

OB.IETIVO:
. Itcalizar los respaldos de la infbrmación de la base de datos de la empresa activa.

CoN'I-R()I-ES:
o Solo se podrá elbctuar el respaldo de la infbrmactin de la empresa activa.
o l.os respaldos pueden direccionarse a dispositivos de almacenamientos cxtemo.
. Si no se espccifica dircctorio dcstino o fuente^ el programa buscará en el direclorio

RTjSPALDOS el archivo de la empresa con extensión zip.

PROT ( O.v (upitulo6-Ptiginult? ESPoI,
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7. CARACTERiSTICAS DE OPERACIÓN

I)ara mcjor descripción de las operaciones a rcalizarse se ha detallado los principales
puntos cn Ia siguiente tabla:

,\ Solicitud Ingrcso de
cmpleados, anticipos.
horas extras.
subsidios.
transacciones, atrasos
v faltas

r\ Solicitud Consulta de
Enrpleados.

lamiliares. horas
cxlras. anticipos.
atrasos 1 l'altas.

roles. provisiones.
subsidios, gastos

Quincenal

Respaldo de Datos de
titilidades

Rcporte de
provisioncs. utilidad.
entrada v salida de

c tll plcado s- lirndo de

rcscrvas. rr.npuesto a

la rcnta. aporte al icss
Ilcspaldo dc []asc dc

I)atos Ilisttiricas

Flstaciones de
'frabajo

Estaciones dc
Trabajo

Sen'idor.
Cartuchos dc Cinta

Scrvidor.
Canuchos de Cinta.

Diskctte

[:staciones de
Traba.io.

Impresora

Senidor, 
I

Cartuchos de Cinta. I

Diskctte I

Operador dcl
Sistema.

(icrentc.
Contadrlr.

Opcrador del
Sistenra

Operador del
Sistcma.

Administrador de la
Base de datos

Operador dcl
Sistema.

Adnrinistrador

( )pr:rador tlcl
Sistcrl¿¡

Operador dcl
S istenra.

.,\tlministratior

Quinccnal

.\ Solicitud

Scrncstr¿l

Iahla 7.1. C aractcristicas de ()pcracitin

EQUIPO USADO EMPLEADO (S)
RESPONSABLES

FRECUENCIA ACTIVIDAD

Respaldo de Datos de
Roles de pago

PR0T('O.v ('rtpitulo7-PúyinuI ESPOL
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7,1. ACT]ERDOS Y IIT]STRICCIONES

7.1.1. .\( t ERIX)S

['-l sistema está implementado para cumplir las siguientes lunciones:

/ Disminuir gastos innecesarios.

/ lncrementar la Eñciencia.

/ Proveer inftrrmación de calidad.

/ Mantener control del rol de pagos de la emprcsa

r' Obtener beneficios por automatización.

/ Proveer infbrmación oportuna y exacta.

/ Convcrtir los procesos actuales en procesos más sencillos.

I'll sistcnla logrará todas estas funcioncs sicmprc 1, cuando el equipo donde sc

inrplcnrcntc se¿r cl adecuado v se mantenga cn buenas condicioncs.

l.os opcradorcs (digitadorcs de ingreso dc datos) no neccsitan tener con()cimicntos
gcncralcs de Rolcs de pago. Recursos hunlanos ¡' conrputación. por la lacilidad de
opcracitin del sistema. pero sc rccomienda que tengan conocinticnlos básicos dc estos.

l:l (ir:rcntc (usuario cvcntual) de la empresa tlehe tencr conocimientos básicos dc
c()nrput¿rci(in \ c()noccr las c¿rractcristicas principales dcl sistcmir. su luncionanricnto cn
cuanto ¿r rcsultados a ohtcncr v las limitaciones ) restriccionss quc posec.

7.1.2. I'.\'l l{1.\,\}lll.\'t'O l)l: t st ,\ltl()S

Sc rcalizará entrcnamicnto panr dos tipos rlc usuarios

{ .u¿¿¡ri¿r.r .\'ornu t.t. ('onstiluvcn cl ope rador 1' cl digitador que se les cnscñara cl
lirnc ionanl icntt¡ dcl sistcma ¡' la opcracitin dcl rnismo cn l0 horas.

o I suurio.s livcntuulc.¡.. ('o¡rstiluvcn cl (icrcnte v su avudantc dc conllanz¡ del
tlepartanrcnto dc contahilidad. los cualcs conocerán nrás a lirndo dc las caracteristicas
tlcl sistcrna. funcir¡ncs r linritaciones del rnisnro.

PRO1 ( Ov Cupítulo7-Púgiuu? IlS POL
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7.1.-1. t{ t,. s ilil( ('lo\1..s

/ [:l sistema trabaja con el cquipo requerido, si tienen alguna l'alla por hardw'arc no cs
rcsponsabilidad nucstra.

y' No sc ilccptarán pcticiones de nlodillcacioncs dcl sistema, en módulos quc no
tengan crr()res. dt¡rantc cl pcríodo dc prucha. y a quc cl discño es cl aprobado.

r' [-a garantfa del sistema cs de 6 nrescs. involucra prucbas cn paralelo ¡'corrccción dc
posihlcs errores.

[]n caso dc f'allas dcl sistema luego del periodo dc garantía, krs valores quc sc

solicitan por solucionar el problenra están luera del plan dc actividades del Provecto.
v serán dc nrutuo acuerdo.

PROT'( 0,v ('tpítulo 7 - Púginu .l t:.9POt.
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II. I'LAN ¡)E I'ITUEI}A

II.I. I)ESARRoI,LO I)EL PLAN DE I'RT EBA

l:l plan dc pruchas dcl sistcnra dc Rccursos Ilunranos r Itolcs de Pago nos permitir¿i
tlcternrinar si cl sistcma cumple con todos los rcquerimicntos dados pur los usuarios 1 si

c\ iste li anonlalí¿rs cn é1.

Adicionalmente a cslc plan dc prucba los programadorcs a medida que han ido
dcsarrollando los programas lc's han realizado prucbas.

l.as pruchas a realizarsc dcbcn rcunir lo siguicntc

'.tl l'robu' ton duto.t rcalc.s.' Estas pruebas son con datos reales y conectos lo quc
permitirá datos de salida deseados.

l't) l'nthu' cnn dukt:; uru»'ntulas. Esto conslituve la prueba con datos erróneos.
incorrcctos en cl cual el sistema dehcrá ser capas de dctcctarlos y enviar nrensaies
quc dcternrinen la validación de dichos datos.

cl l'rohur Lon L'u.\(,s axtc ¡tt iotule .s: [:]sto constituve pruebas quc raramente se darán
pcro quc cl sistema dcbc cstar prepararJo para cstc tipo rJc casos. lo cual deternlinará
cuan rohuslo ss cl sistema. l:stc tipo dc pruchas constiluve. en ohvi¿rr archivos.
rcuislrtrs o inlilrntacirin qtrc rcr¡uicrl.

ri.l.t. lil,.sl,()\s \lilt_il) \t)t..s t)t.. t..\ I,Rl t,.ti.\

l:s inrportantc que al rcalizrr las pruebas tle los sistcmas cstén involucrados los usuarios
quc van a requerir del uso dcl sistcma que sc !a a probar. \'a que son cllos los quc deben
conoccr su luncionabilidad, opcración ¡ limitacioncs (si las tienc).

Asi el Gcrcntc de la emprcsa dcbe ser el responsable dc aprobar si las pruebas tueron
corrcctas o dcterminar lo contrario. por lo que el programa puede ser modilicado. es

dccir cntrar en proceso dc depuración para una prtixima prueba determinada por cl
tusuario v programadorcs.

Los programadorcs al igual que los usuarios del sistema también dcben estar en el
proceso de prueba, pues cllos son los quc conocen el sistema. su füncionamiento
dándole a conocer su operación

PRO1 ( Ov ( opirulo I - Púginu I r_.t PoL
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8.2. C¡tITERIOS DE ACEPTACION

'lirtlos los usuarios quc cslán tletcrntinados a rcalizi¡r la revisitin tle los ntódulos r
adcmiis. dcbcn cstahlccer al flnal de cada prueba su accplaci(in:

a) lil usuario dcbc haber realiz¡do todas las pruehas posiblcs que dclcrnrincn quc si
cumplen con sus rcqucrimicntos.

c) Si se encuentran conlbrmcs con los resultados obtenidos- entonccs debcrá cn
lirrma e'scrita aprobar Ia aceptación

Si cl ticmpo dc prucba rcsulta demasiado corto, sc podrá ampliar las fcchas de prueba a
dias postcriorcs con mutuo acucrdo con los programadores involucrados.

8.2.t. l,ltt't._t|..\s t)ti )toDt'1.()s

I-os nrirdulos se proharan printeranrcntc cn forma individual. siguiendo los parámetros
tlclinidos dc prucba. [-os datos de prueba debc.n scr los ntás reales posibles. Si cn este
punto cxislcn critsrios de revisirin a los módulos por que los resultados no son los
c()rrcctos. sc continuará con las siguientes pruchas sin vcrse afcctadas. Se establccerá
nr.rcr a f'ccha dc rr--r'isitin.

t1.2.2. t't{t It].\s l)l,t ot,t_t{.,\('t()\

Si los rcsultados obtcnidos hasta estc punto son optimas. sc cslablccerá las pruebas de
seguridad quc constituvc los asignanrientos a los usuarios dcl sistcma:

. Quc usuarios podrán usar el sistcma
o Quc usuarios podrán rcalizar solo lecturas
r Quc usuarios podrán rcali:zar solo modilicacioncs
r Que usuarios podrán realizar todas las actividadcs

PRO'r(',O.v Cupítulo8- Pigina2 I;,'POL

h) Si no cxistcn pruchas postcriorcs.

Iistc proccso se realizará entrc los programadores v usuarios normalcs. los cualcs
crcarán v rcvisarán los proccdimicntos dc c'jecucirin para cada mridulo.

Sc rcalizara procesos de nrantenimicnto de archivos:

o Rcspaldo de Base de daos. delinición dc archivos. librerías y demás.

II.2.3. PRUEBAS DE SEGURIDAD.
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ri.2.{. t,Rt t,:lt,\ (;[_\8R,.\L I)Et. slsTENtA

Al llcgar a cste punto todas las pruebas anteriores deben haber sido realizadas
satislactoriamente I estar aprobadas.

l:n cstc nronrcnt() úl sistc¡rla sc !'iccutarl cn paralclo c()n !'l sistcma actual (nranual).
obr ianrcntc cicrtos resultados \ ariaran por las caractcrísticas dcl sislcrna actual. los quc
scrán rcr isados por los usuarios para dctcrminar si los rcsultados son los corrcctos.

PR0T(.0.v ('opítul.t lJ - Púginu .l LS POL
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9. SEGURIDAD Y RESPALDO

9.I. SEGT,IRIDADES DE,L SISTEMA

9.r.t. sI.(;t,lilt)AI) l)E EQtltPos Y stf]f lNIsTRos

l.os cquipos principalcs dc computación (scn'idor. ups. routcr) cslarár ubicados en el
dcpartanrento cle cómputo.

lil ingreso al Dpto. de Cómputo será restringido sólo a aquellas personas que pertcnecen
a dicho departamento o person¿rs encargadas de mantenimientos cspeciales (Técnicos de
rcd. Cerentes de proyecto, etc.).

('ualquicr requerimiento de sistemas. apoyo al usuario. reparación, instalación, debe ser
solicitado al pcrsonal de soporte. el cual está capacitado para brindar dicha ayuda.

I.a persona dcsignada (soporte) sc encargará dc mantcner los siguicntc's sunrinistros

.l Cintas de impresoras

.l Cartuchos de tinta para impresoras

.1 Diskettes
4 Papel
.l (lintas magnéticas

e.1.2. st.(;t RIt).\t)t.s t)t. 1..\ t\Fol{\t \( t(i\

lin csta parle sc detallará cada una de las medidas de scguridad que cl sistema
implementará cada vcz quc se quiera hacer uso del mismo.

9.l.-1. ,\( ( t..s().\ ( .\t)..\ hs't'.\( t()\ t)u t'tt.\tlA.t()

I'.1 control de acceso a cada estación de trabajo dcl sistema, se detallará en los siguientes
pasos:

I:l ingrcstr de un login

I:l ingrcso tic un passsord.

Sc verillcará que se hay'an ingresado bien los datos. para luego así, determinar el
perlil de acceso del usuario.

Si la clale ingresada por un usuario en particular. pertenece a un nil'el al que éste no
pucdc te-ner acccso. se presentará un mensaje prcssntando lo ocurrido. caso contra¡i«r
sc le permitirá la entrada a dicha terminal.

P ROl'('0.v C.tpítulo9- Ptigino I ES POL
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e.r.-r. trE('ollE\t).,\( t()\Íls

SiguientJo los puntos anleriores se logrará obtcner un excelente desenrpeño del sistcnra.
pcro cs inrporlantc saber quc no se pueden prcdccir los imprevistos quc pucdan suceder
dcntro de la cmprcsa. ! para csto sc detallan las siguicntes rccontendacioncs:

Instalar un sistcma quc pcmlita detectar v avisar inmediatamentc cl inicio de un
incrnilio. pucsto quc todos los cquipos se pueden echar a pcrder.

I{ccargar (cu¿rndo Ia lccha lo inrJiquc) los cxtinlorcs dc inccndio.

Adicstrar a todo el personal de la empresa para cstar alcrta en caso de cualquicr
irnprcvistt: (incendio. dcscarga eléctrica. terrcmotos. elc)

Rcalizar un control minucioso de los conectores de corriente. en vis¡a dc que una
firlla de corriente pucdc dañar tanto el equipo como la inlomlaciónl [)or lo quc es

rccomcndablc implantar un sistema de regulacirin de voltaic quc garantice cl buen
llncionamicnto del sisterna.

Sc debc contar con el apovo de dispositivos UPS para la protección dc los equipos

PRO'r( O.v Ct,lrítulo9-Ptiginu2 ESPOL
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9.2, ¡II,SPALDOS

[.as copias dc seguridad «rlo podrárr ser realiz¡das por cl Administrador de Ia lJasc dc
tlatos o cl Operador tlcl Sistcma. con previa autoriación.

Los rcspaldos quc debcn ¡nantcnerse para asegurar la Base dc daos serán dc
responsahilidad dcl departamento de sistemas l se los r(jalizará scmanalmente conto
nríninro. en cualquier tipo de almaccnamicnto sccundario conlo:

. ('inta Magnótica.
o [)iscos magnóticos
o ('d grahable

e.2.r. rutsP,\Llx) l)1.: LA tNi'()Rt\tACIÓ\

Para cl respaldo de la inf'ormación L.s necesario tomar en cuenta las siguientcs
recontcndaciones:

Respaldar todos los archivos que accesa o actualiz¡ cl sistema en disquetes o cintas
magnóticas.
Mantener íntcgra la infbrmación que se encuentra respaldadá en los dispositivos de
alnracenamiento (diskettes o cintas magnéticas). por lo que es neces¿rio que scan
guardados en lugares seguros. como cajas o bóvedas de seguridad. departamentos a
prueba de desastres naturales.

Sc sugicrc la siguienlc tabla de prioridadcs para las opcraciones de rcspaldo. cabc
indicar quc la cmpresa siempre va a tener Ia irltima palabra.

Iabla ().1. l{cspalclo dc la inlornr¡citin

l'eríodo f rrcucncia Tipo de
dispositivo

Número de
copias

Tiempo
Expiración

Registro
opersc¡ones

de I) iario Diskette o Tape
Backup

I Año

Transacciones
(lontables

Quincenal Diskette o Tape
Backup

2 Año

PRO'r('O.v Cupítulo9-Priginu.l l:S POL

I

I



.llutt uul tlc Dit¿ti¡t Sist¿mt t Recu¡¡rts Il unrunos .t' Rolas dt Prtgo

9.2.2. RIiSPAI,DO T]N CINTA MAGNÉTICA

Sc ohtcndrán semanalmente dos copias de seguridad sn cinta magnética quc scrán
rcaliz¡das durante la noche !'n el Departamento de Sistemas o l'écnico v para preveer
situacioncs criticas, se ha dispuesto guardar las copias en los siguientes lugarcs:

I Ina copia cn la caia dc scguridad dc la ('onrpañia.

Y otra copia en la caja de seguridad del Dpto. Recursos Humanos y Roles de
Pago

[)ctalles de los Respaklos

i\rchirrr: t rt ilidadcs

[]rccucncia:
I-ocaliz¡cir!n

Anual
Ca ja de scguridad

.,\ rc h ivo I ipo tlc ('anrhio

[:recuenci¿r:
I-ocalizacirin:

Diario
Caja dc seguridad

I-ahla 9.1. I)ctalles dc respaldo

.\rchiro: Ilol dc pagos.

Irrccucncia:
Localiz¡citin

Senrcstral
Caja de seguridad

,\rcltir o l)rovisioncs
Mensual.
Caja dc seguridadIirccuencia:

I.oc¿liz¿rcirin
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