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ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL
RESOLUCION Nro. 26-03-104

El Consejo Politécnico, mediante consulta efectuada el dia 18 de marzo de 2020, facultado legal, estatutaria
y reglamentariamente adopto la siguiente resolucion:

Considerando,

Que, el articulo 355 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, el articulo 355 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador, reconoce la autonomia a las universidades y escuelas politécnicas,
estableciendo lo siguiente: “E2/ Estado reconocerd a las universidades y escuelas politécnicas antonomia académica,
administrativa, financiera y orgdnica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en
la Constitucion (...) Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la antonomia, ejercida y
comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha antonomia garantiza el ejercicio de la libertad académica y el
derecho a la biisqueda de la verdad, sin restricciones; el gobierno y gestion de si mismas, en consonancia con los principios
de alternancia, transparencia y los derechos politicos; y la produccion de ciencia, tecnologia, cultura y arte. (...)";

Que, el articulo 17 de la Ley Organica de Educacién Superior vigente, asimismo reconoce la autonomia
responsable, disponiendo lo siguiente: “Reconocimiento de la antonomia responsable. - El Estado reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas antonomia académica, administrativa, financiera y orgdnica, acorde con los
principios establecidos en la Constitucion de la Repiiblica. (...);”

Que, el articulo 103 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de
Educacién Superior, regula el derecho a la movilidad del personal académico, disponiendo lo
siguiente: “Derecho a la movilidad.- A fin de garantizar la movilidad del personal académico, las universidades y
escuelas politécnicas podrin conceder licencias, comisiones de servicio y autorizar traspasos y traslados de puestos. La
universidad o escuela politécnica en ejercicio de su antonomia responsable definird el drgano encargado de su concesion.
E/ tiempo de servicio y la evalnacion integral del desemperio en la institucion distinta a la de origen serdn considerados
a efectos de la promocion.”;

Que, el articulo 2 del Estatuto de la Escuela Superior Politécnica del Litoral (ESPOL), inciso primero,
contempla que la ESPOL se rige por los principios de autonomia responsable, disponiendo lo
siguiente: “La Escuela Superior Politécnica del 1.itoral es una institucion piblica que se rige por los principios de
antonomia responsable y calidad, cogobierno, igualdad de oportunidades, democracia, pertinencia, integralidad,
antodeterminacion para la produccion del pensamiento y conocimiento en el marco del didlogo de saberes, pensamiento
universal y produccion cientifica y tecnoldgica global; ademds, como parte del Sistema de Inclusion y Equidad Social
también se rige por los principios de universalidad, igualdad, equidad, progresividad, interculturalidad, solidaridad

) no discriminacion, consagrados en la Constitucion de la Repiblica del Ecnador y en la Ley Orgdnica de
Educacion Superior;

Que, el articulo 18 del Estatuto vigente de la ESPOL, determina que el Consejo Politécnico es la maxima
autoridad en la ESPOL: “Organo Colegiado Superior. - El Consejo Politécnico es el sinico drgano colegiado de
cogobierno y es la mdxima autoridad en la ESPOL.”;

Que, el articulo 25, literales ¢) y &) del Estatuto vigente de la ESPOL seflala que son obligaciones y
atribuciones del Consejo Politécnico las siguientes: “(...) ¢) Aprobar, reformar, derogar e interpretar la
Mision, Vision, Valores, Estatuto, Estructura Estatutaria de Gestion Organizacional por Procesos, Plan
Estratégico, Plan Operativo Anual, Plan annal de inversion, Politicas Institucionales, Reglamentos, Manuales de
clastficacion de puestos, el documento que determina los tipos de carga académica y politécnica, entre otros asi como
tomar las resoluciones que creen o extingan derechos y obligaciones a nivel institucional en concordancia con la
Constitucion de la Repiiblica del Ecnador y la normativa vigente en lo que fuere aplicable; (...) y &) Conocer y decidir
sobre las propuestas o sugerencias que presenten las comisiones asesoras o los comités; (...);

Que, el articulo 93 del Reglamento Interno de Carrera y Escalafén del Personal Académico y de Apoyo
Académico regula el derecho a la movilidad del personal académico, sefialando lo siguiente: “Derecho
a la movilidad.- A fin de garantizar la movilidad del personal académico de la ESPOL, podri conceder comisiones de
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servicio, asi como realizar traspasos de puestos y suscribir comvenios con otras instituciones de educacion superior,
nacionales o extranjeras. 5l tiempo de servicio en la institucion distinta a la de origen serd valorado a efectos de la
promocion. I Consejo Politécnico es el drgano que concederd las comisiones de servicios y traspasos de puestos. En los
casos en que se efectiien traspasos de puestos, la remuneracion que perciba el Profesor se adecuard a la escala de
remuneraciones de la institucion de acogida.

Licencia que conlleve la ansencia por menos de 90 dias serd antorizado por el Rector y mds de 90 dias deberd ser
aprobado por el Consejo Politécnico.”;

Que, el articulo 96.1 de la normativa ibidem regula la Comisién de setrvicio para la movilidad académica
del personal académico o personal de apoyo académico, sefialando lo siguiente: “Comision de servicio
para movilidad académica.- Se podrd conceder comision de servicios para efectuar actividades académicas por movilidad
del personal académico o personal de apoyo académico, ya sea en el pais o en el exterior, siempre que beneficien a los
intereses de la ESPOL, previo informe favorable del Decano de la Unidad Académica y de la Direccion de Talento
Humano, siempre que el personal académico o personal de apoyo académico hubiera cumplido un aso de servicio en la
ESPOL.”;

Por lo expuesto, el Consejo Politécnico, en uso de sus obligaciones y atribuciones determinadas en
el articulo 25, literales ¢) y &) del Estatuto de la Escuela Superior Politécnica del Litoral - ESPOL,
facultado legal, estatutaria y reglamentariamente,

RESUELVE:

CONOCER y APROBAR Ia recomendacién de la Comision de Docencia Nro. C-DOC-2026-034,

acordada en sesién del martes, 17 de marzo de 2026, contenida en el anexo (7 f. 4.) del oficio Nro.

ESPOL-C-DOC-2026-0003-O, del 17 de marzo de 20206, dirigido al rector subrogante, Carlos

Monsalve Arteaga, Ph.D., suscrito por Freddy Veloz de la Torre, Msig., secretario de la mencionada

Comision; la recomendacion debida y legalmente aprobada se encuentra detallada a continuacion:

C-DOC-2026-034.- Comisién de servicios con remuneracion de Gonzalo Gabriel Villa
Cox, Ph.D., Profesor Titular Agregado 1 de la Facultad de Ciencias
Sociales y Humanisticas, FCSH.

Mediante el oficio No. ESPOI-FCSH-OFC-0133-2026, con fecha 12 de marzo de 2026, referente a
la comisién de servicios del Ph.D. Gonzalo Gabriel Villa Cox, adoptada por los miembros del
Consejo de Unidad Académica de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanisticas (FCSH), en sesion
del 12 de febrero de 2026, donde informan lo siguiente:

1. ANTECEDENTES

Mediante Oficio S/N de fecha 9 de febrero de 2026, el Ph.D. Gonzalo Gabriel Villa Cox, Profesor
Titular Agregado 1 de la FCSH, puso en conocimiento de la decana, Ph.D. Carla Ricaurte Quijano, y
por su intermedio, del Consejo de Unidad Académica, su solicitud de comisién de servicios con

remuneracion para realizar actividades de colaboracion en la Universidad de Gante, Bélgica, desde el
19 de marzo de 2026 al 19 de marzo de 2027.

El Dr. Villa Cox expone en su oficio que, posterior a la culminacion de sus estudios doctorales en el
Departamento de Economia Agricola de la Facultad de Ingenieria en Biociencia de la Universidad de
Gante, ha logrado los siguientes objetivos, producto de la estrecha relacién de cooperacién académica
e investigacion con la Universidad de Gante:

e Representar a ESPOL en la relacién de colaboracién e intercambio académico entre el
International Master of Rural Development IMRD) de la Universidad de Gante y la Maestria
en Desarrollo Rural (MDR) de la FCSH-ESPOL.

e  Gestionar y acompafiar el proceso de renovacion del convenio de cooperacién entre ESPOL
y el consorcio IMRD, logrando su planteamiento con caricter de cooperacién indefinida.

e DPublicar al menos seis articulos indexados en Scopus (Q1), en temas relacionados con
economia agraria, agroecologia, uso de recursos naturales y gestiéon de recursos hidricos,
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debidamente registrados en la plataforma institucional de investigacion (perfodos 20232024
y 2025-20206).

Dos de estas publicaciones fueron reconocidas en 2025 por el Decanato de Investigacién como de
alto impacto internacional, por ubicarse en el percentil superior del CiteScore.

La comisién de servicios del Ph.D. Villa Cox se fundamenta en la necesidad de mantener y fortalecer
el trabajo colaborativo con la Universidad de Gante. En esta comisién de servicio del periodo
comprendido del 19 de marzo de 2026 al 19 de marzo de 2027, el Ph.D. Gonzalo Villa Cox trabajara
en los siguientes temas especificos:

1. Implementar acciones concretas de intercambio académico en el marco del convenio vigente entre
ESPOL y la Universidad de Gante, particularmente entre el IMRD y la MDR.

2. Presentar una postulacién a fondos concursables para una beca doctoral destinada a un estudiante
de maestria en ciencias de la FCSH.

3. Dar continuidad al proyecto de investigacién en modelacién cientifica para la gestién integral de
recursos naturales, hidricos continentales y marino-costeros, asi como en la provisién y valoracion
de servicios ecosistémicos, en el marco de la cooperacién entre HAEDES NV y el Departamento
de Economia Agricola de la Universidad de Gante.

Para viabilizar estas acciones, se requiere el trabajo presencial del Dr. Villa Cox en la region de
Flandes, Bélgica, por razones académicas y de costo-beneficio, dada la naturaleza y frecuencia de las
actividades propuestas, de acuerdo con lo indicado por el Profesor Dr.ir. Stijn Speelman, Department
of Agricultural Economics, Ghent University, Belgium.

Durante su comisién de servicios, el Ph.D. Gonzalo Villa Cox mantendra el cumplimiento de su
planificacion académica con la facultad. Por ese motivo, con fecha 25 de febrero de 2026, la decana
solicit6 a la Ph.D. Gabriela Vilela, coordinadora de la carrera de Economia, un informe sobre la carga
académica planificada del Ph.D. Villa Cox para el perfodo 2026-2027.

Mediante informe de fecha 5 de marzo de 2026, la coordinadora remitié la carga académica
planificada e indicé que la comisién de servicios no afecta el cumplimiento de sus responsabilidades
docentes. Asi mismo identificé que las actividades propuestas, vinculadas a convenios de cooperacion
internacional con la Universidad de Gante, son de relevancia estratégica para la ESPOL.

Con base en la revisiéon de la planificacion académica y en el informe emitido por la Coordinacién
Académica de la carrera de Economfa, se elabora el presente informe favorable, en virtud de que la
comisién de servicios solicitada por el Ph.D. Gonzalo Gabriel Villa Cox no afecta el cumplimiento
de sus actividades académicas ni de las actividades politécnicas asignadas.

Adicionalmente, se solicitd a la Direcciéon de Talento Humano un informe sobre la situacién laboral
del Ph.D. Gonzalo Gabriel Villa Cox. En respuesta, se recibié el Memorando Nro. UTH-MEM-
0183-2026, de fecha 12 de marzo de 2026, en cuya conclusion se sefiala que la comisién de servicios
para movilidad académica del personal titular se encuentra prevista en la normativa aplicable a las
instituciones de educacion superior, asi como en la normativa interna de la ESPOL.

2. PETICION

Comisién de servicios con remuneracion a favor del Ph.D. Gonzalo Gabriel Villa Cox, Profesor
Titular Agregado 1 de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanisticas (FCSH).

3. RESOLUCION DEL CONSE]JO DE UNIDAD ACADEMICA - FCSH

El Consejo de Unidad Académica de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanisticas, con base en lo
dispuesto en los Art. 93 y 96.1 del Reglamento Interno de Carrera y Escalafén del Personal
Académico y de Apoyo Académico (Cédigo: REG-ACA-VRA-040, Version: 10-2025) y en el Art.
103 del RECEPASES, resolvio:
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Resolucion CUA-FCSH-2026-12-02-027:

Recomendar al Consejo Politécnico, por intermedio de la Comisiéon de Docencia, la aprobaciéon de
la comision de servicios con remuneraciéon a favor del Ph.D. Gonzalo Gabriel Villa Cox, Profesor
Titular Agregado 1 de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanisticas (FCSH), por el periodo
comprendido del 19 de marzo de 2026 al 19 de marzo de 2027, con estadia en la Universidad de
Gante, Bélgica, con el propésito de mantener y fortalecer el trabajo colaborativo con dicha
institucién.

La presente comision se sustenta en lo dispuesto en los articulos 93 y 96.1 del Reglamento Interno
de Carrera y Escalafon del Personal Académico y de Apoyo Académico de la ESPOL, que establecen
disposiciones relativas a la movilidad académica y a la concesién de comisiones de servicio para el
personal académico. Asimismo, se fundamenta en lo establecido en el articulo 103 del Reglamento
de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educaciéon Superior (RECEPASES).

Por lo expuesto, la Comisién de Docencia recomienda al Consejo Politécnico:
AUTORIZAR la Comision de Servicios con remuneracion a favor de Gonzalo Gabriel Villa
Cox, Ph.D., Profesor Titular Agregado 1 de 1a Facultad de Ciencias Sociales y Humanisticas,

FCSH, por un periodo de un (1) afio, del 19 de marzo de 2026 al 19 de marzo de 2027, con
estadia en la Universidad de Gante, Bélgica.

CUMPLASE Y NOTIFIQUESE, dado y firmado en la ciudad de Guayaquil.

Particular que notifico para los fines de ley.

Atentamente,

Firmado electrénicamente por:
*STEPHANIE DAYANA
iQUICHIMBO CORDOVA

validar Gnicamente con FirmagC

Stephanie Quichimbo Cérdova, Mgtr.
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

SDQC/WPVS
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