®
m OL Escuela Superior Guayaquil - Ecuador
Politécnica del Litoral Campus Gustavo Galindo Velasco - Km. 30.5 Via Perimetral - Pbx: (593-4) 2269 269

Resolucion Nro. 26-07-232
Pagina 1de 4

ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL
RESOLUCION Nro. 26-07-232

El Consejo Politécnico, en sesiéon ordinaria efectuada el dia 02 de julio de 2026, facultado legal, estatutaria y
reglamentariamente adopté la siguiente resolucién:

Considerando,

Que, el articulo 75 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece que, en todo proceso en el que se
determinen derechos y obligaciones de cualquier naturaleza, se garantizara el debido proceso, disponiendo lo
siguiente: “En fodo proceso en el que se determinen derechos y obligaciones de cnalguier orden, se asegurard el derecho al debido
proceso gue incluird las signientes garantias basicas: 1. Corresponde a toda antoridad administrativa o judicial, garantizar e/
cumplimiento de las normas y los derechos de las partes. (...)";

Que, el articulo 228 de la normativa ibidem, establece que el ingreso al servicio pablico, asi como el ascenso y la
promocion en la carrera administrativa, sefialando lo siguiente: “E/éngreso al servicio pitblico, el ascenso y la promocion
en la carrera administrativa se realizardn mediante concurso de méritos y oposicion, en la forma que determine la ley, con excepeion
de las servidoras y servidores piiblicos de eleccion popular o de libre nombramiento y remocion. Su inobservancia provocard la
destitucion de la antoridad nominadora. (...)";

Que, el articulo 355 de la normativa ibidem, reconoce la autonomia a las universidades y escuelas politécnicas,
estableciendo lo siguiente: “E/ Estado reconocerd a las universidades y escuelas politécnicas antonomia académica,
administrativa, financiera y organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la
Constitucion (...) Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la antonomia, ejercida y comprendida de
manera solidaria y responsable. Dicha antonomia garantiza el ejercicio de la libertad acadénica y el derecho a la biisqueda de la
verdad, sin restricciones; el gobierno y gestion de si mismas, en consonancia con los principios de alternancia, transparencia y los
derechos politicos; y la produccion de ciencia, tecnologia, cnltura y arte. (...)";

Que, el articulo 12 de la Ley Organica de Educaciéon Superior - LOES, establece los principios que rigen el Sistema
de Educacién Superior, disponiendo lo siguiente: “Principios del Sistema.- El Sistema de Educacion Superior se rige
por los principios de antonomia responsable, cogobierno, ignaldad de oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad,
antodeterminacion para la produccion del pensamiento y conocimiento, en el marco del didlogo de saberes, pensamiento universal
Y produccidn cientifica y tecnoldgica global.

E/ Sistema de Educacion Superior, al ser parte del Sistema Nacional de Inclusion y Equidad Social, se rige por los principios
de universalidad, ignaldad, equidad, progresividad, interculturalidad, solidaridad y no discriminacion; y funcionard bajo los
criterios de calidad, eficiencia, eficacia, transparencia, responsabilidad y participacion.

Estos principios rigen de manera integral a las instituciones, actores, procesos, normas, recursos, y demds componentes del sistema,
en los términos que establece esta Ley.”

Que, el articulo 13 de la normativa ibidem, establece las funciones del Sistema del Sistema de Educacién de
Educacién Superior, sefiala lo siguiente: “Funciones del Sistema de Educacion Superior. - Son funciones del Sistema de
Educacion Superior: (...) h) Promover el ingreso del personal docente y administrativo, en base a concursos priblicos previstos en
la Constitucion; (...)";

Que, el articulo 17 de la normativa ibidem, sefiala lo siguiente: Reconocimiento de la autonomia responsable.- El Estado
reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y orgdnica, acorde con los
principios establecidos en la Constitucion de la Repitblica. (...);

Que, en elarticulo 18 de la norma ibidem, menciona que la autonomia responsable que ejercen las instituciones de
educacion superior consiste, entre otros aspectos, en: “(...) d) La libertad para nombrar a sus antoridades, profesores
0 profesoras, investigadores o investigadoras, las y los servidores, y las y los trabajadores, atendiendo a la alternancia, equidad de
género e interculturalidad, de conformidad con la Ley; e) La libertad para gestionar sus procesos internos; (...)"

Que, el articulo 152 de la normativa ibidem, regula el concurso publico de méritos y oposicién, disponiendo lo
siguiente: “En las universidades y escuelas politécnicas piiblicas, el concurso priblico de merecimientos y oposicion para acceder
a la titlaridad de la citedra deberd ser convocado a través de al menos dos medios de comunicacion escrito masivo y en la red
electrinica de informacion que establezca el drgano rector de la politica piiblica de educacion superior, a través del Sistema Nacional
de Informacion de la Educacion Superior del Ecuador y en los medios oficiales de la universidad o escuela politécnica convocante.

(o)
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Que, el articulo 40 del Reglamento de Carrera y Escalatén del Personal de Educacién Supetior, regula el ingreso a
la carrera académica mediante concurso publico de metrecimientos y oposicién, disponiendo lo siguiente: “Se
podrd ingresar a la carrera iinicamente mediante concurso de merecimientos y oposicion para las categorias y niveles de: auxiliar
1, agregado 1y principal 1. B/ concurso evaluara y garantizard la idoneidad de los aspirantes y su libre acceso bajo los principios
de transparencia y no discrininacion.

La universidad o escuela politécnica podrd conceder puntaje adicional en la fase de méritos del concurso, al personal académico
ocasional gue haya laborado como tal en la institucion de edncacion superior, por mids de cinco (5) asios, consecutivos o no.

Se aplicardn acciones afirmativas de manera tal que las mujeres y otros grupos bistdricamente discriminados participen en ignaldad
de oportunidades.”;

Que, el articulo 42 de la normativa ibidem regula la solicitud y aprobacién del concurso publico de merecimientos
y oposicion, estableciendo lo siguiente: “E/ concurso priblico de merecimientos y oposicion serd antorizado por el drgano
colegiado superior a solicitud de la unidad académica correspondiente, siemipre que exista la necesidad académica y se cuente con
los recursos presupuestarios suficientes.”;

Que, el articulo 45 de la normativa ibidem ibidem, establece la convocatoria al concurso publico de méritos y
oposicién, disponiendo lo siguiente: “Exn las universidades y escuelas politécnicas la convocatoria deberd realizarse en la
Sorma establecida en la 1ey Orgdanica de Educacion Superior y serd realizada por el drgano establecido en los estatutos de las
universidades o escuelas politécnicas. La postulacion y participacion serd gratuita. Los sinicos documentos de los cuales se solicitard
s certificacion legal serdn los titnlos obtenidos en el exctranjero que no se encuentren registrados por el O(ggﬂo Rector de la Politica

Piiblica de Educacion Superior. (...)";

Que, el articulo 47 de la normativa ibidem ibidem regula la Comisiéon de Evaluacién de los concursos de méritos y
oposicién, disponiendo lo siguiente: “La comision de evaluacion de los concursos de merecimientos y oposicion de las
universidades y escuelas politécnicas se conformara con personal académico titular. Estard integrada por cinco miembros, dos de
los cuales deberdn ser externos a la institucion que esta ofreciendo el puesto vacante.

Para la conformacion de la comision se considerard como requisito que sus miembros se encuentren en la misma categoria o en
categorias superiores al puesto vacante convocado y cuenten con formacion en el campo de conocimiento respectivo. Cuando se
demmestre la ansencia o no disponibilidad de personal académico externo con la formacion requerida, se podra conformar la
comision de evaluacion con personal académico de universidades extranjeras debidamente acreditadas, evaluadas o su equivalente,
cumpliendo los requisitos excigidos en este articnlo. (...)"

Que, el articulo 49 de la normativa ibidem ibidem establece las atribuciones de las comisiones de evaluacion de los
concursos de merecimientos y oposicion, seflalando lo siguiente: “La comision de evaluacion de los concursos de
merecimientos y oposicion actuard durante la ejecucion del concurso desde su inicio hasta la declaratoria del personal académico
ganador, con independencia y antonomia y tendri las siguientes atribuciones:

a) Garantizar la implementacion de todas las fases del concurso priblico de merecimientos y oposiciony
b) Solicitar documentacion para verificar el cumplimiento de los requisitos;

¢) Evaluar a los postulantes; d) Declarar ganadores de ser el caso;

¢) Notificar con los resultados del concurso al postulante y al maximo drgano de cogobierno; y,

1) Cumplir las demds funciones que le atribuya la universidad o escuela politécnica.

En sitnaciones de caso fortuito o fuerza mayor debidamente justificadas, que impidan al miembro de la comision de evaluacion
realizar su_funcion, el drgano nominador designard su reemplazo de conformidad con los requisitos establecidos en el presente
Reglamento.”;

Que, el articulo 52 de la normativa ibidem regula la autoridad nominadora del personal académico y del personal
de apoyo académico, estableciendo lo siguiente: “La autoridad nominadora del personal académico titular y del personal
académico no titular honorario y emérito, es el drgano colegiado superior de la universidad y escuela politécnica; mientras que para
el personal académico no titular ocasional ¢ invitado y para el personal de apoyo académico, es el rector de la institucion de
edncacion superior.”;

Que, el articulo 53 de la normativa ibidem establece lo referente a los nombramientos permanentes, disponiendo
lo siguiente: “Nombramiento permanente es el que se otorga a la persona ganadora del concurso piiblico de merecimientos y
oposicion.”;
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Que, el articulo 2 del Estatuto de la Escuela Superior Politécnica del Litoral (ESPOL), inciso primero, establece:
“La Escuela Superior Politécnica del Litoral es una institucion piiblica que se rige por los principios de antonomia responsable

'y calidad, cogobierno, igualdad de oportunidades, democracia, pertinencia, integralidad, antodeterminacion para la produccion del
pensamiento y conocimiento en el marco del didlogo de saberes, pensamiento universal y produccion cientifica y tecnoldgica global;
ademds, como parte del Sistema de Inclusion y Equidad Social también se rige por los principios de universalidad, jgnaldad,
equidad, progresividad, interculturalidad, solidaridad y no discriminacion, consagrados en la Constitucion de la Repitblica del

Ecnador y en la 1ey Organica de Educacion Superior;

Que, el articulo 18 de la norma ibidem, determina: “Organismo colegiado académico superior - El Consejo Politécnico es el
tinico organismo colegiado de cogobierno y es la mdxima antoridad en la ESPOL”;

Que, el articulo 25 literales k), n) y x) del Estatuto de la ESPOL, establece entre las atribuciones y obligaciones del
Consejo Politécnico de la ESPOL, la siguiente: “(...) &) Conocer y decidir sobre las propuestas o sugerencias que presenten
las comisiones asesoras o los comités; (...) n) Nombrar profesores, y resolver sobre renuncias de trabajo, de acuerdo con las leyes,
el Estatuto y reglamentos; (...) x) Ejercer las demds atribuciones que le seiialen la 1ey, el Estatuto y los reglamentos, en ejercicio
de la antonomia responsable.”;

Que, clarticulo 39 del Reglamento Interno de Carrera y Escalafén del Personal Académico y De Apoyo Académico
establece el ingreso a la carrera por concurso publico de merecimientos y oposicion, estableciendo lo siguiente:
“Se podrd ingresar a la carrera iinicamente mediante concurso de merecimientos y oposicion para las categorias y niveles de:
anxiliar 1, agregado 1 y principal 1.

E7 concurso evalnard y garantizard la idoneidad de los aspirantes y su libre acceso bajo los principios de transparencia y no
discriminacion. Se aplicardn acciones afirmativas de manera tal que las mujeres y otros grupos historicamente discriminados
participen en ignaldad de oportunidades.

La ESPOL podri conceder puntaje adicional en la fase de miéritos del concurso, al personal académico ocasional que haya
laborado como tal en la institucion de educacion superior, por mds de cinco (5) anios, consecutivos o no.”

Que, el articulo 44 de la normativa ibidem establece las atribuciones de la Comisién de Evaluacion de los Concursos
e Méritos y osicion, estableciendo lo siguiente: omision actuard con total independencia y antonomia,
de Meéritos y Op tabl do lo siguiente: “La C 7 total independencia y ant
garantizard e implementard todas las fases del concurso piblico de miéritos y oposicion, para lo cual deberd evaluar a los
postulantes, solicitar documentacion adicional para verificar el cumplimiento de los requisitos, y notificar con los resultados del
concurso al postulante y al Consejo Politécnico.

La Comisin de evaluacion del Concurso de Méritos y Oposicion tendri las signientes funciones:
(-..) 3. Declarar ganador del concurso de méritos y oposicion al participante que haya obtenido el mayor puntaje; y, (...)"

Que, el articulo 57 de la normativa ibidem regula la declaratoria del ganador del concurso de méritos y oposicién,
disponiendo lo siguiente: “La Comision de Evaluacion del Concurso de Méritos y Oposicion, una veg, cumplidas todas las
etapas del proceso, elaborard, notificard y publicari el acta final de declaratoria del ganador(a) del correspondiente concurso, en
la cual instruird a la Direccion de Talento Humano para que solicite los documentos al ganador(a) de conformidad con el Art.
18 de este Reglamento, en lo que fuere pertinente, y remitird todo el expediente del concurso al Consejo Politécnico para la
excpedicion del nombramiento.”;

Que, el articulo 58 de la normativa ibidem, regula la vinculacién del personal académico, sefialando lo siguiente:
“El Consejo Politécnico dispondri la expedicion del nombramiento para el ganador del concurso, a efectos de la aceptacion del
nombramiento definitivo y de la posesion del cargo.

E/ Rector(a) de la institucion suscribird el correspondiente nombramiento, el cnal deberd contar con los soportes respectivos del
Concurso Priblico de Méritos y Oposicion, la fecha de la convocatoria, declaratoria del ganador; y la fecha de inicio de actividades
del Profesor en la ESPOL.

Que, el articulo 59 de la normativa ibidem, establece lo referente a los nombramientos permanentes, sefialando lo
siguiente: “INombramiento permanente es el que se otorga a la persona ganadora del concurso piiblico de merecimientos y
oposicion.”;

Que, mediante resolucién Nro. 26-01-0306, de fecha 22 de enero de 2020, y resolucion Nro. 26-03-101, de fecha 12
de marzo de 2020, el Pleno del Consejo Politécnico aprobé las bases de los concursos publicos de méritos y
oposicién, asi como la convocatoria para el nombramiento de profesores titulares de la ESPOL en las
categorias de auxiliar 1 a tiempo completo, agregado 1 a tiempo completo y auxiliar 1 a medio tiempo;
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Que, en sesion del Consejo Politéenico celebrada el 02 de julio de 2026, se conocié el Oficio Nro. ESPOL-UTH-
OFC-0127-2026, de fecha 29 de junio de 2026, dirigido a la rectora Cecilia Paredes Verduga, Ph.D., y suscrito
pot Desiree del Rocio Ferez Bajafia, Lic., analista de Talento Humano 1, en su calidad de secretaria de la
Comision de Evaluacién del Concurso Publico de Méritos y Oposicién para Profesor Titular Auxiliar 1 a
Medio Tiempo en el drea de Mecatrénica de la Facultad de Ingenierfa en Mecanica y Ciencias de la Produccion
(FIMCP), mediante el cual remite el expediente integro del Concurso antes mencionado, que en su parte
pettinente indica: “(...) De conformidad con el articulo 57 del Reglamento Interno de Carrera y Escalafon del Personal
Académico y de Apoyo Académico de la ESPOL, remito el expediente integro del concurso, que comprende el Acta de Resultados
de Fase de Méritos, de fecha 06 de mayo de 2026, el Acta de Resultados de Fase de Oposicion, de fecha 28 de mayo de 2026,
las actuaciones desarrolladas conforme a los articulos 47, 49, 50, 51, 53, 56 y 57 del referido Reglamento; asi como el Acta de
Resultados Finales y Declaratoria de Ganador, de fecha 22 de junio de 2026.. (...)";

Adicionalmente, en la referida Acta de Resultados Finales y Declaratoria de Ganador, la Comisién de
Evaluacién dejé constancia de que el concurso se desarrollé conforme a los lineamientos establecidos en las
Bases del Concurso, respetandose las fases de Méritos y Oposicion, la debida notificacién y publicidad de los
resultados, asi como el derecho de los concursantes a apelar los resultados de cada etapa del concurso,
conforme lo previsto en el Reglamento Interno de Carrera y Escalafén del Personal Académico y de Apoyo
Académico de la ESPOL.

Por lo expuesto, el Consejo Politécnico, siendo el 6rgano competente para resolver las apelaciones que se formule a
los resultados de cada etapa en los concursos puiblicos de méritos y oposicion; y, en uso de sus obligaciones y
atribuciones determinadas en el articulo 25, literales k), n) y x) del Estatuto de la Escuela Superior Politécnica del
Litoral - ESPOL; y en concordancia con lo dispuesto en el articulo 58 del Reglamento Interno de Carrera y Escalafén
del Personal Académico y de Apoyo Académico, facultado legal, estatutaria y reglamentariamente,

RESUELVE:

PRIMERO: CONOCER ¢l ACTA DE RESULTADOS FINALES Y DECLARATORIA DE GANADOR
del Concurso Publico de Méritos y Oposicién para Profesor Titular Auxiliar 1 de Medio Tiempo, en
el area de Mecatrénica, de la Facultad de Ingenierfa en Mecanica y Ciencias de la Produccion de la
Escuela Supetior Politécnica del Litoral (ESPOL), contenida en el Oficio Nro. ESPOL-UTH-OFC-
0127-2026, de fecha 29 de junio de 2026, en concordancia con el articulo 57 del Reglamento Interno
de Carrera y Escalafén del Personal Académico y de Apoyo Académico.

SEGUNDO: DISPONER a la Direccién de Talento Humano la expedicion del nombramiento permanente, que
rige a partir del 20 de julio 2020, a favor de CARLOS AUGUSTO ZUNIGA REYES, con cédula
de identidad Nro. 0922219217, en su calidad de ganador del Concurso Publico de Méritos y
Oposicion para Profesor Titular Auxiliar 1 de Medio Tiempo, en el area de Mecatrénica, de la
Facultad de Ingenieria en Mecanica y Ciencias de la Produccién de la Escuela Superior Politécnica
del Litoral (ESPOL), a fin de que proceda con la aceptacién del nombramiento y la posesion del
cargo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 58 del Reglamento Interno de Carrera y
Escalafén del Personal Académico y de Apoyo Académico.

TERCERO: DISPONER a la Secretarfa Administrativa la notificacion de la presente resolucion.
CUMPLASE Y NOTIFIQUESE, dado y firmado en la ciudad de Guayaquil.
Particular que notifico para los fines de ley,

Atentamente,

Stephanie Quichimbo Cérdova, Mgtr.

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
SDQC/WPVS
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