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IDENTIFICACION DEL PROYECTO
ORGANIZACION SOLICITANTE
Instituto Tecnologico “Luis Rogelio Gonzalez”
TITULO DEL PROYECTO
Implementacion de la Unidad Educativa de Produccion “EL TECNICO”.
UBICACION DEL PROYECTO

Provincia del Canar
Cantén Azogues
Parroquia Azogues
Sector: Barrio la Amistad

DURACION DEL PROYECTO
Enero del 2005 a Diciembre 2009.
ORGANIZACION PROMOTORA DEL PROYECTO
RAZON SOCIAL DE LA ORGANIZACION
Instituto Tecnologico “Luis Rogerio Gonzalez
Direccion
Luis Cordero entre Tenemaza y General Enriquez
Teléfono, fax, correo elecironico
Teléfono # 2240-545 Fax # 2240-378
REPRESENTANTE LEGAL

Rector Encargado Dr. Blasco Palomeque Castro

PROYECTO DE CREACION DE LA UNIDAD EDUCATIVA DE PRODUCCION (UEP) Pagina 3



INSTITUTO TECNOLOGICO LUIS ROGERIO GONZALEZ - AZOGUES

2.5.- FECHA DE CREACION Y ACUERDO DE LEGALIZACION

Mediante decreto ejecutivo # 11445 del 17 de Septiembre de 1943 se crea la Escuela de Artes
y Oficios, la misma que se organiza con las siguientes especializaciones: Mecanica,
Ebanisteria, Sastreria, Corte y Confeccion, Mecanografia, Taquigrafia y Contabilidad, a estas

especializaciones se sumo Labores Manuales de Tejido de Paja Toquilla

2.6.- EQUIPO TECNICO RESPONSABLE DEL PROYECTO

ING JULIO LEON ORELLANA
ING. MAURO SUAREZ VAZQUEZ

2.7.- HOJA DE VIDA DE LA INSTITUCION

Esta institucion educativa se fundamenta en la Mision de: formar bachilleres técnicos
para que desempefien mandos medios, libres, responsables y concientes de si mismos, capaces
de su propia determinacion, conservando los valores éticos, espirituales y sobre todo que

representen un referente de capacidad y honestidad

El Instituto Tecnologico “Luis Rogerio Gonzalez”, esta constituido por un personal docente,
administrativo y de servicios, dispuesto a mejorar dia a dia la calidad de la ensefianza. Las
Areas Técnicas estan organizadas por ejes tecnologicos, dicha organizacién a influenciado en
toda la comunidad educativa y el incremento de otros departamentos es la estructura es la que
se fundamenta para el futuro, esperando que la educacion de los alumnos, verdaderamente
técnica junto con la formacion humana del individuo se convierta en elemento util para la

sociedad, como ha sido siempre el lema de esta institucion

Formar cuanti-cualitativamente los técnicos de nivel medio a fin de satisfacer las demandas

que plantea el desarrollo local y nacional.

Impulsar la consolidacion técnica y administrativa del servicio nacional de Educacion Téenica,
en cuanto organismo responsable de la investigacion, planificacion, ejecucion y evaluacion de

la educacion técnica.
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Coadyuvar a la ejecucion de las politicas, planes y programas prioritarios, contemplados en el

plan de desarrollo y reforma de la ecuacion técnica.

Apoyar el mejoramiento de la formacion del estudiante, desarrollando proyectos productivos

vinculados al proceso de inter aprendizaje.

Por parte del Departamento de Orientacion y Bienestar Estudiantil se realiza investigaciones
socio-economicas para determinar las condiciones de vida de los hogares donde provienen los

estudiantes.

El Departamento Técnico Pedagogico investiga con el afan de mejorar el aspecto didactico y

pedagogico de los docentes del plantel.

3.- ANTECEDENTES Y CONTEXTO
3.1.- ANTECEDENTES DEL PROYECTO

El Instituto Tecnoldgico “Luis R Gonzalez” es un establecimiento de educacion a nivel medio
y superior, ubicado en la Ciudad de Azogues Provincia del Cafiar. Un establecimiento de gran
importancia por su nivel académico y por las especialidades que ofrece en el campo educativo:

Comercio y Administracion, Electricidad y Mecanica Automotriz.

El Instituto cuenta con un amplio taller disefiado y equipado en la especialidad de Mecanica
Automotriz, recurso que se quiere poner al servicio no solo de los alumnos sino del pablico en
general, mediante la creacion de una Unidad de Produccion, de acuerdo a las disposiciones
legales emanadas por la Ley de Educacion, Reglamento dictado por el Ministerio de
Educacion y Cultura para las Unidades de Produccion, el Reglamento Interno del Instituto, la
Guia de Costos Gubernamentales para las Unidades de Produccion, Direcciéon de Normas y
Consolidacion Financiera dictada por la Contraloria General del Estado y su administracion

tanto administrativa como financiera sera descentralizada.

La Unidad de Produccién permitira aprovechar al maximo los recursos humanos, técnicos y
fisicos con los que cuenta el plantel, lo que hara posible obtener recursos econémicos al
establecimiento para mejorar su presupuesto en un 25% del total de ingresos obtenidos por la

UEP. Académicamente este proyecto constituird una estrategia pedagdgica con una estructura
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organizativa mediante un plan didactico-productivo que sera elaborado por los docentes
responsables, generara instancias de formacion del estudiante al integrarlo al trabajo

productivo el proceso inter aprendizaje.

3.2.- CONTEXTO DEL PROYECTO

El Cantén Azogues de la Provincia del Caiiar, se encuentra ubicado en el sur del pais, cuenta
con una extension territorial de 613,2 Km® esta integrada por 11 parroquias: y una poblacién
de 61.570 habitantes, de los cuales: 9.626 son hombres en el sector urbano y 18.640 en el
sector rural, y mujeres 11434 en el sector urbano y 21870 en el sector rural. La Poblacion
Economicamente Activa se distribuye en 7930 en la ciudad y 17 330 en el campo, la PEA
femenina en el sector urbano tiene una participacion del 44.9% en ramas del comercio formal
e informal, empleos en el sector privado y publico, etc., y en el rural 46%, las ramas de
ocupacion son especialmente las dedicadas a la agricultura, ganaderia, artesanias, comercio
informal, empleadas domésticas, etc., los nifios y nifias especialmente del sector rural

colaboran con mano de obra en las actividades productivas y del hogar.

La tasa de pobreza representa los siguientes porcentajes: 64,39% en la ciudad y el 81,58% en
el sector rural, asi mismo la brecha de pobreza es del 28,7% en la ciudad y 37,42% en el

campo, la indigencia representa el 8.7% en la ciudad y el 18,25% en el campo.
3.2.1.- SALUD

Segun los datos proporcionados por la Direccion provincial de Salud del Cafiar, en la ciudad
de Azogues existe 1 hospital de 220 camas con 30 médicos ( 20 hombres 10 mujeres ), 15
licenciadas en enfermeria y 40 auxiliares, 1 centro de salud que cuenta con 4 médicos ( 3
hombres y 1 mujer ), 2 licenciadas en enfermeria y 4 auxiliares; 1 dispensario médico del
IEES con 10 médicos ( 8 hombres 2 mujeres), 2 licenciadas en enfermeria y 7 auxiliares; 5
clinicas particulares; en el sector rural 10 subcentros de salud con 1 médico y dos auxiliares
cada uno, 5 puestos de salud con 1 médico y una auxiliar cada uno y 6 dispensarios médicos

del IESS con 1 médico y una auxiliar, que abarcan las 11 parroquias del cantén.

PROYECTO DE CREACION DE LA UNIDAD EDUCATIVA DE PRODUCCION (UEP) Pégina 6



INSTITUTO TECNOLOGICO LUIS ROGERIO GONZALEZ - AZOGUES

Entre las principales enfermedades detectadas se encuentran: Infecciones respiratoria agudas
(neumonia), parasitismo, faringitis, enfermedades diarreicas agudas, infecciones de vias
urinarias y garganta, desnutricion, dermatitis, gastritis, hipertension arterial y resfriado comun.

Los mas afectados son los nifios y nifias menores de 15 afios, mujeres embarazadas y ancianos.
3.2.2.- EDUCACION.

El nivel educativo (alfabetismo) alcanza el 93,63% en la ciudad y en el sector rural el 78,7%
lo que significa que la poblacion del cantdon Azogues al menos cuenta con formacién primaria,
provocandose las deserciones en la secundaria, esto debido fundamentalmente a la migracion

y a la cultura de los pueblos rurales.

El analfabetismo de nifios menores de 15 afios, en la ciudad es de 3,8% y en el campo de

14,7%; las nifias de esta misma edad representan el 8,4% en la ciudad y el 26,1% en el campo.

El nivel de asistencia a la secundaria se distribuye de la siguiente manera: hombres en la zona

urbana 68,1% vy en el sector rural 29,2%; mujeres en el primer caso 62,7% vy en el segundo el
21,7%.

Refiriéndonos exclusivamente al Instituto Tecnolégico Luis Rogelio Gonzalez objeto de
nuestro proyecto, contamos con los siguientes datos proporcionados por la secretaria del
plantel que corresponden al lectivo 2004-2005, nimero de matriculados 1716 estudiantes, de
ellos 1212 son hombres y 504 son mujeres, en la especialidad de mecanica automotriz
correspondientes al ciclo diversificado y superior cuenta con 207 hombres y 2 mujeres. Este
bajo nimero de mujeres matriculadas en esta especialidad se debe basicamente a cuestiones

culturales.

Para las labores docentes el Instituto cuenta con 122 profesores, de ellos 67 son hombres y 55

son mujeres a mas del personal administrativo.

4. IMPORTANCIA Y JUSTIFICACION
4.1- RAZONES QUE MOTIVAN LA REALIZACION DEL PROYECTO

Es preocupacién del Rector del Instituto Tecnologico “Luis Rogerio Gonzalez” que el plantel
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actualmente al contar con equipo de alta tecnologia y un amplio espacio fisico debidamente
disefiado no esta siendo usados adecuadamente por falta de capacitacion permanente de los
docentes del area de mecanica automotriz, lo que incide directamente en el bajo nivel técnico
del alumno. Los docentes de esta area al recibir una baja remuneraciéon mensual no estan en
condiciones de capacitarse y, como la institucion depende del Ministerio de Educacion, sus
recursos son también muy limitados. Pues esto conlleva a una serie de problemas que afectan
la 1magen del plantel. Es asi como los profesores encargados de la practica de taller
manifiestan que el proceso ensefianza aprendizaje es reducido a un ambito muy interno, es

decir profesor alumno en el taller y que las 10 horas de practicas semanales son insuficientes.

De otra parte, el Consejo Directivo del Plantel a detectado un alto indice de pérdidas de afio,
es asi como: de 30 matriculados en el ultimo afio del bachillerato y de 40 en los tres niveles
del superior, 14 pierden el afio; y la desercion también es elevada ya que de los 70
matriculados han abandonado 9, datos obtenidos de estadisticas del lectivo 2003 —2004, cifras

que preocupan a los directivos de la Institucion.

Los alumnos en una sesion con el Rector manifestaron que son pocas las horas de practica de
taller que realizan lo que no es suficiente para adquirir los conocimiento técnicos necesarios, a
ello se suma la baja formacion pedagogica del docente del area de mecanica automotriz que le
permita transmitir y explicar adecuadamente la catedra, de igual forma el horario que
actualmente se mantiene para abrir el taller es incomodo y causa serios desfases en el proceso

educativo.

Encuestas realizadas por alumnos del Instituto a diez empresas de transporte urbano y rural
que prestan servicios dentro y fuera de la ciudad de Azogues y, que representan 560 unidades,
demuestran que la mayor cantidad de vehiculos que requieren un servicio automotriz con
tecnologia especializada son del afio 96 en adelante, lo que nos indica que el numero de
vehiculos que sufriran dafios en los proximos meses o afios seran en su mayoria vehiculos que
necesitan de tecnologia especializada para su mantenimiento y arreglo; y, que en la actualidad
no existe en la ciudad un taller con dicha tecnologia. La encuesta demuestra que de los 560
vehiculos de las distintas empresas, diariamente 25 acuden a diversos talleres de la ciudad de

Cuenca, de los cuales un promedio de S estan dispuestos a usar diariamente los servicios que
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preste la U.E.P. los mismos que se espera generen ingresos promedio de USD 250 diarios de
acuerdo al dafio y que restados los gastos directos e indirectos de USD 150 dejara un ingreso
liquido para la UEP de USD 100 por dia, los mismos que serviran para dar mantenimiento de
equipos y maquinaria, mejorar la planta fisica, los ingresos de los docentes y motivar con

incentivos economicos a los alumnos, etc.

Tomando en consideracion los problemas que aquejan al area de mecanica automotriz del
plantel y con el unico afan de superarlos, el Consejo Directivo previa consulta y autorizacion
de la Direccion Nacional de Educacion Técnica del Ministerio de Educacion se ha propuesto

crear la Unidad Educativa de Produccion (U.E.P) del Instituto Tecnologico “Luis Rogerio

para la institucion el crearla, ya que con ella se podra canalizar la ejecucion de la produccion
mediante la participacion de los estudiantes y los docentes que presten sus servicios en esta
unidad, realizando mantenimiento preventivo y correctivo de vehiculos a gasolina en todos sus
componentes, dando la oportunidad a los docentes de recibir un ingreso adicional por su
trabajo extra, realizar el mantenimiento adecuado de los equipos y maquinaria con los que se
cuenta, optimizando de esta manera el potencial del talento humano y de los recursos
materiales del establecimiento, dando lugar a que los estudiantes tengan mayor numero de
horas practica en el taller, incrementando de las 10 horas que actualmente tienen a por lo
menos 16 horas de practica semanales. Esta Unidad permitira obtener una relacion mas
amplia, profesor-alumno y comunidad; permitiendo a su vez que el docente mejore su baja
remuneraciéon actual de un promedio de 275 délares mensuales, se incrementen en USD
218.34 mensuales; ya que se estima un incremento de 4 horas extras diarias, a USD 1,95 por
hora con un horario mas amplio y funcional que posibilitara trabajar hasta los dias Sabados

con 8 horas.

Con esto se lograra que el alumno adquiera experiencias propias en el campo productivo y esté
preparado para que en el mundo del trabajo pueda desempeiiarse de mejor forma y sea un
individuo autogestionario, con capacidad de satisfacer los requerimientos de la comunidad y la
institucion; lo que conllevara a una mayor motivacion del alumno y a una disminucién del

indice de pérdidas de afio y desercion.
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El Rector como la autoridad ejecutora y conocedor de la problematica existente apoya la
creacion de la UE.P., que permita utilizar los equipos y maquinaria de alta tecnologia que
existen en el Instituto y que debido a la falta de capacitacion permanente y de incentivos
economicos para los docentes, no se le da el uso adecuado, lo que impide desarrollar destrezas
y habilidades necesarias para aplicarlas en la unidad de produccion, pero que mediante su
creacion permitira que de 10 egresados del plantel, 3 implementen sus propios talleres, cinco
trabajen en relacion de dependencia en empresas privadas y dos contintien sus estudios en las
universidades. Por tal motivo luego de ser creada la U.E.P sus directivos se comprometen a
capacitar a 3 docentes del area una vez que se ponga en ejecucion el proyecto en Agosto del
2005 en forma periddica de acuerdo al requerimiento de la UEP, mediante un convenio
firmado con la Universidad Politécnica Salesiana de la Ciudad de Cuenca, a un costo de

10.000 ddlares en el afio, lo que permitira brindar un servicio garantizado al usuario.

El proyecto sera financiado con un préstamo de APROSER (Asociacion de Profesores y
Servidores) del plantel de 20.000 dolares en convenio con los directivos de la U.E.P. a cuatro
afios plazo, con un afio de gracia y a una tasa de interés simple del 9% anual, pagadero en
cuotas mensuales, a partir de Julio del 2006, dichos fondos que presta APROSER, es producto
de las aportaciones mensuales de los docentes asociados y que tiene como fin buscar el
bienestar de los socios, propender a mejorar la calidad de educacion, facilitar préstamos para
capacitacion del docente en cualquiera de sus especialidades, para mejorar la formacién

técnica del alumnado que egresa del plantel.

La UE.P estara dirigida por un Jefe de Produccion y un Jefe de Taller, que seran los
encargados de promocionar los servicios que presta la Unidad de Produccion y a su vez seran
los responsables directos ante el Rector y el Consejo Directivo. El proyecto entrara a su

ejecucion a partir de Agosto del 2005 al iniciar el afio lectivo 2005 — 2006.
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CUADRO #1
PROBLEMAS Y OPORTUNIDADES

PROBLEMA
OBSTACULO

OPORTUNIDADES
POTENCIALIDADES

Insuficiente remuneracidén de docentes

Los docentes demuestran interés a acceder a
una mejor remuneracion

Insuficientes recursos economicos de la
institucion

Incremento del presupuesto Institucional

Reducido horario de atencion en el taller de la
UEP

Ampliar los horarios de atencion al publico
con el objeto de captar usuarios

Magquinaria,
utilizados

equipo y planta fisica no

Puesta en marcha y utilizacion adecuada de
la maquinaria, equipo y planta fisica

Insuficiente practica de los alumnos en el taller

Propender a mejorar la ensefianza practica y
la interrelacion profesor alumno

Inexistencia de Unidad Educativa de Unidad  Educativa de  Produccion
Produccion implementada y generando recursos para el
plantel

Inadecuada publicidad y propaganda.

Paquetes de publicidad y propaganda
debidamente planificados y ejecutandose

4.2.-

CAMBIOS ESPERADOS A PARTIR DEL PROYECTO

Por sus potencialidades la opcion mas importante es la de implementar la Unidad Educativa

de Produccion ya que aquello permitira dar un servicio garantizado al usuario, generar

recursos economicos que permitiran mejorar las condiciones econémicas del Instituto y de los

docentes involucrados en el proyecto, mejorara el nivel educativo técnico lo que redundara en

el desarrollo de la zona permitiendo la sustentabilidad y sostenibilidad de este proyecto.

5-  DESCRIPCION DEL PROYECTO
5.1-

5.1.1.- Caracterizacion de los Beneficiarios

BENEFICIARIOS DEL PROYECTO

Segun datos proporcionados por el Consejo de Transito del Cafiar, se obtuvo la siguiente

informacion:

PROYECTO DE CREACION DE LA UNIDAD EDUCATIVA DE PRODUCCION (UEP)
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CUADRO #2
N. Ord. Nombre de la Empresa Unidades Existentes | Unidades existentes [Incremento
2003 2004

1 |Cooperativa Verdeloma 38 40 2
2 |Cooperativa Luis Castanier 35 38 3
3 |Cooperativa Aurelio Bayas 27 32 5
4 |Cooperativa Héroes de Twintza 15 15 0
5 |Control Volante 10 10 0
6  [Control Central 20 25 5
7  |Cooperativa Reina de la Nube 22 30 8
8  |Cooperativa Truraz 38 42 4
9 |Cooperativa San Francisco 15 19 4

TOTAL 220 251 31

Esto nos demuestra que de las 220 unidades pertenecientes a 9 cooperativas en el afio 2003,
para el afio 2004 se increment6 en un 14,09% (31 unidades), lo que hace que el numer6 de

unidades para el afio 2004, sea de 251 unidades.

En base a esta informacion aplicamos el método que nos permite obtener un grado de
confianza del 95%, con lo que determinamos el tamafio de la muestra aplicando la siguiente

formula:

(1.96)’*p*q* N

E*(N-1)+(1.96)’*p*q
De donde:

1.96 = Valor numérico de la curva de probabilidad de una distribucién normal para un grado
de confianza = 95%

N = Universo o poblacion del mercado

p = Probabilidad a favor = 0.5 = 50%

q = Probabilidad en contra = 0.5 = 50%

E = Error de estimacion = 0.05 = 5%

n = Tamafio de la muestra = X
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Aplicando los datos:

(1.96)** 0.5 * 0.5 * 251

n —3
(0.05)* (251-1) + (1.96)* * 0.5 * 0.5
3.8416 * 0.25 * 251
n —3
0.0025 (250) + (3.8416) * 0.25

241.0604

n =
1.5854

n=152

5.1.2.- Formas de Participacion Social de los Beneficiarios

En base a encuestas se ha percibido el interés que tiene la ciudadania para que se cree la
Unidad de Produccioén lo que facilitara que los usuarios no tengan que trasladarse a la Ciudad
de Cuenca en busca de este servicio lo que les permitira ahorrar tiempo y dinero y ademas de
evitar los consabidos riesgos que implica el traslado a otra ciudad, de lo que se desprende que
los beneficiarios estan dispuestos a apoyar a este proyecto que prestara servicios de calidad y a

costos mas comodos que el de la competencia mediante la utilizacion de tecnologia adecuada.

5.1.3.- Caracterizacion de las Condiciones y Problematica de la Mujer

Al tratarse de una actividad que generalmente ha sido y es desarrollada por varones, ha
incidido para que en el entorno familiar de la sociedad azoguefia se forme una barrera para que
las hijas mujeres se desempefien en esta actividad que la consideran netamente varonil, por lo
que la institucion debera implementar campafias de difusion para que el valioso recurso
femenino tome en consideracion la participacion en este importante sector productivo, que le

ofrece la Institucion con carreras intermedias a nivel superior.
5.2.- DESCRIPCION DE LA ESTRATEGIA DEL PROYECTO

Con el proyecto se trata se establecer la viabilidad de creacion de la Unidad Educativa de
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Produccion ya que con ello se pretende captar la demanda insatisfecha existente en la Ciudad
de Azogues, datos que se recogen de los estudios realizados y que significa ser el 25% del

total de vehiculos registrados en la Jefatura de Transito del Caiiar.

5.2.1.- Finalidad del Proyecto

La Unidad Educativa de Produccion (UEP) en el Instituto Tecnolégico “Luis Rogerio
Gonzalez” se la quiere implementar, para incorporarse competitivamente al sistema

productivo de la ciudad y del austro ecuatoriano

5.2.2.- Propésito del Proyecto

Adecuado uso de equipo y maquinaria en el Taller de la UEP con lo que el proyecto busca
mejorar el nivel de vida de los docentes del area de mecanica automotriz al generarse una
fuente adicional de trabajo y permitiendo también que mejoren ingresos econdémicos que

solventen el presupuesto de la Institucion promotora del proyecto

5.2.3.- Componentes del Proyectos

Distribucion técnica y equitativa de los recursos que genera la Unidad Educativa de
Produccion con la finalidad de que se canalice adecuadamente al logro del propésito con los

siguientes componentes:

1.-Remuneracion de docentes incrementada
2.-Recursos economicos de la UEP incrementados
3.-Horario de atencion en el taller de la UEP mejorada

4. -Capacitacion de docentes implementada
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5.2.4.- Actividades del Proyecto

\CTIVIDADES INDICADORES-ACTIVIDADES | MEDIOS DE VERIFICACION [ SUPUESTOS - COMPONENTES
1. LABORAR HORAS EXTRAS DE 655,20 dolares Contabilidad del proyecto Las instituciones piiblicas dan prioridad a la
[RABAJO utilizacion del servicio automotriz especializado
del taller a partir de Agosto del 2006
1.AMPLIAR HORARIOS DE ATENCION 2000 dolares Contabilidad del proyecto Duefios de vehiculos demandan el servicio es-
L PUBLICO pecializado del taller en los horarios estableci-
dos a partir de junio de 2006
1.1.LCONTRATAR CAMPANA DE DIFU- 2000 dolares Contabilidad del proyecto Medios de comunicacion dispuestos a realizar
ON campaiia publicitaria a partir de Agosto de 2006
1.LREGLAMENTAR JORNADA LABORAL 200 dolares Contabilidad del proyecto Un Asesor Juridico dispuesto a elaborar Regla-
E LA UEP mento de la UEP desde Agosto hasta Octubre
del 2006
1.FIRMAR CONVENIOS DE CAPACITA- 100 dolares Contabilidad del proyecto Una Universidad dispuesta a brindar capacita-
ON TECNICA CON POLITECNICA SA- ci6n a partir de Junio de 2006
SIANA
EJECUTAR LA CAPACITACION 10000 dolares Contabilidad del proyecto
5.3.- ESTUDIO DE MERCADO
5.3.1.- Identificacion del servicio del proyecto

El servicio a ofrecer es realizar trabajos en mecanica automotriz en las siguientes

especialidades de reparacion:

¢ Motores

e Sistema de frenos

e Sistema eléctrico (encendido, arranque, carga y alumbrado)

e Transmision

e Sistema de alimentacion (carburador, bomba de gasolina, cafierias, filtros, etc)

e Sistema de refrigeracion

e Suspension

e Direccion

e Bomba Diesel
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Este proyecto es importante ya que canaliza la ejecucion del servicio, permitiendo sobre todo

ofrecer a la comunidad servicios automotrices de calidad.

5.3.1.1.-Caracteristicas

El servicio que se pretende prestar al usuario sera proporcionado por personal debidamente
capacitado, utilizando la maquinaria especializada con la que se cuenta, de tal forma que el
cliente se siente satisfecho por el trabajo garantizado que recibe en el taller del Instituto
Tecnoldgico, ademas se garantiza el cumplimiento en la entrega del vehiculo en el lapso de
tiempo convenido con el propietario, el mismo que para su tranquilidad el taller cuenta con

amplios patios con seguridad electronica lo que permite evitar riesgos de robo.
Es decir las caracteristicas del servicio estan determinadas por lo siguiente:

Servicio garantizado

4

Personal capacitado

Y

Y

Cumplimiento en los plazos de entrega del vehiculo
Seguridad en el cuidado del vehiculo

Precios econdmicos

YV V V

Diagnostico del vehiculo con tecnologia especializada
5.3.1.2.- Nivel de calidad

Para alcanzar un alto nivel de calidad en el servicio prestado habra que seguir un proceso

organizado, desarrollando las siguientes actividades debidamente ordenadas.

1. Ingreso del vehiculo
Diagnostico del vehiculo
Orden de trabajo
Proceso de trabajo
Prueba del vehiculo

Facturacion

NS L A WD

Cancelacion y salida del vehiculo
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5.3.1.3.-Nombre del servicio
Nuestro servicio se llamara “SERVICIO AUTOMOTRIZ EL TECNICO”
5.3.1.4.-Instalacion

Una vez realizadas las inspecciones, se ha determinado que la Unidad Educativa de
Produccion funcionara en el local del Instituto Tecnologico “Luis Rogerio Gonzalez” de la
Ciudad de Azogues, ubicado en la Calle Rivera entre Tenemaza y General Enriquez., y para
ello se tiene construida una nave industrial con todas las obras de infraestructura y servicios

basicos y de seguridad.

5.3.1.5.-Servicio posterior al cliente
Se ofrece realizar un chequeo adicional hasta 15 dias después de haber realizado la reparacion

del vehiculo para determinar si el trabajo ha sido bien ejecutado.

5.3.1.6.- Garantia

» Garantizar que el trabajo realizado cumpla con los requerimientos que la técnica
automotriz sefala.

» Garantizar que los repuestos cambiados sean los auténticos y los que el usuario
adquirio.

» Se pondra el mayor cuidado para evitar producir otros dafios cuando se proceda al
armaje y desarmaje de las diferentes piezas del vehiculo.

» Garantizar la seguridad total del vehiculo a fin de evitar pérdidas de otros componentes
del vehiculo.

5.3.1.7.- Usos del Servicio

El servicio sera utilizado en la reparacion o arreglo de los vehiculos del parque automotor de

la Ciudad de Azogues.
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5.3.1.8.- Insumos
5.3.1.8.1.- Directos
Para nuestro caso los repuestos a utilizarse en la reparacion de los vehiculos seran adquiridos

directamente por el usuario.
5.3.1.8.2.- Indirectos

Son los productos que se emplean en el proceso de reparacion y mantenimiento de los
vehiculos tales como: combustibles, lubricantes, grasa, wype, gaskett, electrodos, etc, que
seran adquiridos a los proveedores existentes en la ciudad y que luego seran considerados en

la facturacion.

5.3.2.- Caracteristicas del Mercado

Seran todas las personas (naturales o instituciones) que dispongan de camionetas, automoviles

y buses (de bajo tonelaje), que necesiten del servicio automotriz “EL TECNICO”.

Por tratarse de un proceso investigativo, el estudio de mercado se lo ha considerado como
parte de las acciones de investigacion a realizarse, por lo tanto se dispondra la formulacion de
encuestas las mismas que seran ejecutadas por los alumnos de la Seccion de Contabilidad para
luego ser tabuladas. Se obtuvo informacion en la Federacion de Artesano de la Provincia del
Canar, ente que aglutina a la Asociacion de Mecanicos Profesionales de la Ciudad de
Azogues, quien recibe informacion directa y en donde se registran estadisticas de los talleres

existentes.

Se consiguid informacidn primaria a través del interesado y por los estudiantes del sexto afio
de Contabilidad quienes realizaron entrevistas y encuestas a los clientes potenciales asi como

en los talleres que se encuentran actualmente prestando servicios.

5.3.2.1.- Definicion del Problema:

e Falta de talleres con equipo y maquinaria de tecnologia especializada, acorde a la

necesidad de los vehiculos modernos.
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53.2.2.- Estrategia:

e Determinar que tipo de dafios o averias son las mas frecuentes

e Investigar la calidad del servicio que actualmente prestan los talleres mecanicos
existentes en la Ciudad de Azogues.

e Determinar los precios que estarian dispuestos a pagar por el servicio que preste la

Unidad de Produccion.

53.2.3 Actividades:

e Se establecio 4 grupos de trabajo
e Para obtener el tamafio de la muestra se determino la poblacion

e Se estructuro el disefio de la encuesta

53.24.- Cronograma:

Para el desarrollo de la investigacion se establecié un cronograma de trabajo de tres dias, en
los cuales se aplicaron las encuestas y se obtuvo la informacién de nuestros potenciales
usuarios. Cuatro grupos de cuatro estudiantes cada uno, los tres grupos encuestaron 35 y el un

grupo encuesto 36.

5.3.2.5.- Recursos:

Para el desarrollo de la investigacion se utilizo los siguientes recursos

5.3.2.5.1.- Recursos Humanos:

o Jefes de grupo
e 12 Encuestadores
e 1 Coordinador

e | Secretaria
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5.3.2.5.2.- Recursos Econémicos:
e Refrigerios USD 81,00 (Recursos no reembolsables)
e Movilizacion USD 18.00 (Transporte publico)
TOTAL USD 99,00
5.3.2.5.3.- Recursos Logisticos:

e Computador
e Muebles de Oficina (escritorio y sillas)

e Utiles de Oficina
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ENCUESTA

INSTITUTO TECNOLOGICO LUIS ROGERIO GONZALEZ
UBICACION CIUDAD DE AZOGUES
PROYECTO: CREACION DE LA UNIDAD EDUCATIVA DE PRODUCCION
Encuesta previa al estudio de mercado para la produccion del Taller de Mecénica

Automotriz.

Dirigida a: Empresarios, Instituciones Publicas y Personas Particulares.

1.- (Sefiale que tipo de vehiculo (S) PoSEe?..........ocoovioiiiiiiiieece
2.- (Indique el afio de fabricacion del (0s) vehiculo (S).......oocoveriririorreeieicccnns
3.- ¢ Cuales son los dafios mas frecuentes de su (s) vehiculo (8).........cccocoeveevcenencne.

(Indique los que mas recuerde)
4.- (Qué prefiere usted?:

a) Buen Servicio sin importar el costo

b)  Servicio regular @ bajo COSO.........o.rmriiiirciee s
5.- (Lleva control de mantenimiento preventivo de su (s) vehiculo (s)?

Si lo lleva indique si esta satisfecho conel mismo(  )SI ( )NO

6.- (Como calificaria al servicio de mecanica automotriz de Azogues?
a) Excelente....................
b) Bueno...........ccoco........
c) Repulat v
d) Malo: s
e) Pésimo.........cccoceeeee.
7.- (Llevaria su (s) vehiculo (s) al taller del Instituto Tecnologico Luis Rogerio Gonzalez para reci-

bir mantenimiento completo y diagnostico preciso con analizadores electronicos de motores?

a) ( )SI POTUE s s s s e S AT
b) (  )NO POTQUE....covnmmammmsimasn s
8.- Nombre y curso del encuestador...............cooiiiiiiieiiieeeee e

GRACIAS POR SU COLABORACION
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5.3.2.6.- OBTENCION DE LA INFORMACION

e Una vez disefiada la encuesta de acuerdo a lo requerido para la realizacion de la

Investigacion de Mercado, se procedio a la aplicacion y obtencion de datos de la

siguiente manera:

e A laCiudad de Azogues se la estratifico por zonas, de acuerdo a los estacionamientos

de las diferentes Cooperativas de Transporte Publico.

e En las oficinas administrativas de cada Cooperativa se concreto con el Gerente el

mecanismo de como realizar las encuestas, de acuerdo a cronograma establecido.

e |amayoria de encuestados tienen el interés de que en Azogues se cree un taller de

Mecanica Automotriz con tecnologia acorde a las necesidades actuales de los

vehiculos.

53.2.7.- ANALISIS DE LA INFORMACION

TABULACION DE DATOS

e 1.- <Qué tipo (s) de vehiculo (s) posee?

TIPO DE VEHICULO CANTIDAD PORCENTAJE
%
Automovil 65 42.76
Busetas 35 23.03
Camioneta 52 34.21
TOTAL 152 100%
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TIPO DE VEHICULO

Automovil @ Bus O Camioneta

2.~ 2Qué aiio de fabricacion tiene su (s) vehiculo (s)?
ANO NUMERO DE PORCENTAJE
UNIDADES %o
1995 12 7,89
1996 16 10,53
1997 14 9,21
1998 8 5,26
1999 11 7,24
2000 16 10,53
2001 23 15,13
2002 17 11,18
2003 22 14,47
2004 13 8,55
TOTAL 152 100
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15,13 1447

[ 1996
iEI1997
01998
01999
H2000
H2001
02002
32003
yr (M0

1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004

1

3.- 2Cuales son los daiies o averias mas frecuentes que le ocurren a su (s) vehiculo (s)

DANOS MAS FRECUENTES NUMERO DE VEHICULOS FORCIZN'I‘AJE
%

otor 34 22.37
Sistema de frenos 36 2368
Sistema eléctrico 19 12,50
Transmision 23 15.13
Sistema de alimentacion 18 11,84
Sistema de refrigeracion 5 3,29
Suspension 10 6,58
Direccion 4 2,63
[Bomba Diesel 3 1.97
TOTAL 152 100,00
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OMotor
O Sistema de frenos

‘ O Sistema eléctrico

O Transmision

O Sistema de alimentacion
[ Sistema de refrigeracion
O Suspension

O Direccion

O Bomba Diesel

4.- +Qué prefiere Usted?
ALTERNATIVA WRO DE VEHICULOS 1PORCENTAJE
K
[Buen servicio sin importar costo 135 88.82
Servicio regular a bajo costo 17 11,18
TOTAL 152 10000
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PREFERENCIA

100,
80-
g
lé 60 m Buen servicio sin
40 importar costo
ﬁ . m | = Servicio regular a

bajo costo

5.- ¢ Lleva su (s) vehiculo (s) para que lo realicen mantenimiento preventivo?
ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
%
Si 106 69,74
No 30 19.74
A veces 11 7,24
[No contesta S5 3,29
TOTAL 152 100,00
\\ ‘
e
BiL)TECA,

ESPAE-ESPOL
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REALIZA MANTENIMIENTO PREVENTIVO A SU VEHICULO? :
70,00
= 60,00
< 50,00
£ 40,00 fos
& 30,00 asi
£ 20,00/ aNo
& 18’% J S ﬁ @‘// OA veces
’ Si No A veces No O No contesta
contesta
ALTERNATIVA
6.- - Como califica el servicio automotriz en Azogues?
ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
%
Fxcelente 18 11,84
Bueno 60 3947
Regular 65 42,76
Malo 5 3,29
IPésimo 2 1,32
Desconoce 2 1,32
TOTAL 152 100,00
7.- ¢Llevaria Ud., su (s) vehiculo (s) al taller del Instituto Tecnolégico “Luis Rogerio Gonzilez”, para
que reciba mantenimiento completo y diagnéstico preciso con analizadores electrénicos de
motores?
ALTERNATIVA FRECUENCIA PORCENTAJE
%
Si 109 71.71
[No 40 26.32
[No contesta 3 1.97
TOTAL 152 100.00

PROYECTO DE CREACION DE LA UNIDAD EDUCATIVA DE PRODUCCION (UEP)

Pagina 27



INSTITUTO TECNOLOGICO LUIS ROGERIO GONZALEZ - AZOGUES

UTILIZARIA LOS SERVICIOS DEL TALLER DEL ITS " LUIS ROGERIO GONZALEZ " ?

asi
30,00 s

PORCENTAJE
A
<
S

M ’ I _ ONo

53.28.- PRESENTACION DE LOS RESULTADOS

Segun los datos obtenidos de las encuestas, se pueden llegar a conclusiones muy claras y con
un grado de precision elevado, del tipo de mercado que tiene en Azogues en el campo
automotriz. A continuacion se detallard el porqué de los datos obtenidos y si es o no
conveniente, la apertura del taller automotriz del Instituto Tecnologico “Luis Rogerio
Gonzalez”, que iniciara su funcionamiento como Unidad de Produccion luego de culminado el

estudio del proyecto y su posterior aprobacion.

En el numeral 1 se puede observar un alto porcentaje de automoviles (42,72%) y de
camionetas (34,21%), lo que nos permite conocer los tipos de vehiculos que mas demandaran

el servicio, existiendo también un porcentaje considerable de buses (23,03%).

En el numeral 2, se observa que la mayor cantidad de vehiculos son del afio 99 en adelante,
tomando en consideracion de los afios 95 y 96, lo que demuestra que son vehiculos
relativamente nuevos que poseen encendido electronico y en el mayor de los casos inyeccion a
gasolina. Esto nos da la pauta para identificar que el namero de vehiculos que sufriran dafios
en los proximos meses 0 afio seran en su mayoria vehiculos que necesitan de tecnologias

especificas para su funcionamiento y arreglo de averias.
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En el numeral 3. se observa que los dafios mas frecuentes se dan en el sistema de frenos
(23,68%), luego dafios del motor con el (22,37%), le sigue dafios en la transmision con el
(15,13%), luego el sistema eléctrico (12,50%) donde se incluye dafios en el sistema de
encendido, arranque, carga y alumbrado, finalmente le sigue dafios en el sistema de
alimentacion es decir: carburador, bomba de gasolina, cafierias, filtros, etc. con el (11,84%), el

resto de dafios tienen porcentajes menores.

En el numeral 4, existe un 88,82% que prefiere un buen servicio sin importar el costo, este es
un dato relativo puesto que por la situacion econoémica por la que atraviesa la mayoria de los

habitantes del pais los costos elevados de los servicios provocan un rechazo de los usuarios.

En el numeral 5, donde se pregunta acerca del mantenimiento preventivo de los vehiculos, se
nota que existe un alto porcentaje (69,74%) que si lleva control o al menos hace que en los
talleres a los que acude se le de este tipo de mantenimiento a su unidad. Esta informacion es
real ya que la mayoria de los encuestados son choferes y duefios de un vehiculo y conocen de
los posibles dafos que pueden sufrir sus unidades y por ello tratan de evitarlo; mas la mayoria
de las personas particulares desconocen de esta situacion y esperan por lo general que el dafio

o averia suceda para llevar el vehiculo al taller.

En el numeral 6, la mayoria de los encuestados califican al servicio automotriz en Azogues
entre regular y bueno, lo que da muestra de cierto descontento de los servicios recibidos en la

actualidad.

Finalmente en el numeral 7, se tiene que el (71,71%) de los encuestados consideran que si
llevarian su vehiculo al taller del Instituto Tecnologico “Luis Rogerio Gonzalez”, siendo la
mayoria de las razones que el plantel dispone de equipo y maquinania especializada. Sin
embargo el (26,32%) no llevarian su vehiculo al taller del Instituto por cuanto desconfian en

los estudiantes y a la falta de experiencia.

De todo lo expuesto se puede concluir que el panorama es alentador, puesto que interpretando
los datos y con el resultado de la ultima pregunta, la capacidad estructural, el equipo y

maquinaria y los recursos humanos con los que cuenta el plantel, la Unidad Educativa de
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Produccion que se quiere implementar, puede proporcionar servicios automotrices, ya que

existe demanda y predisposicion de los posibles usuarios.

53.3.- Analisis de la Demanda y la Oferta
5.3.3.1.- Analisis de la demanda

Como paso previo antes de determinar la demanda actual y futura del servicio de mecanica
automotriz en la Ciudad de Azogues, fue necesario disponer de datos historicos que nos
permitan ver cual ha sido la evolucion y cambios en la utilizacion del servicio en los ultimos

afnos.
53.32.- ANALISIS DE LA DEMANDA HISTORICA

De los datos proporcionados por el Consejo de Transito del Caiar, acerca del nimero de
vehiculos existentes en nueve cooperativas durante el afio 2002 que es de 220 unidades, asi
como del indice aproximado de crecimiento que proporciono la misma institucion (14,09%),
en el 2003 es de 251 unidades, se realizo un analisis exhaustivo, logrando determinar con la

mayor aproximacion a la realidad lo siguiente.

CUADRO#3
DEMANDA HISTORICA
ANOS

(2001 -2004)
ANO DEMANDA ANUAL
2001 148
2002 169
2003 193
2004 220

Fuente: Consejo de Transito del Cafiar
Elaborado por: Julio Leén y Mauro Sudrez
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DEMANDA HISTORICA

32001
- 1@2002
‘6 193 | 02003
02004
2001 2002 2003 2004

Fuente: Consejo de Transito del Cafiar
Elaborado por: Julio Leon y Mauro Suarez

Como podemos apreciar, el indice de crecimiento de las unidades vehiculares ha sido del
14,09% durante los altimos afios es decir desde el afio 2000 al 2003.
5.3.3.3.- ANALISIS DE LA DEMANDA ACTUAL

Tomando en cuenta los porcentajes de crecimiento indicados en el cuadro anterior, se puede
determinar que para el presente afio (2004), el numero unidades que demandaran el servicio

automotriz sera aproximadamente de 251 vehiculos, el mismo que se describe a continuacion.

CUADRO #4
DEMANDA ACTUAL
ANO DEMANDA ANUAL
ANO 2005 251

Fuente: Investigacion directa
Elaborado: Julio Ledn y Mauro Suarez
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DEMANDA ACTUAL

53.34.- ANALISIS DE LA DEMANDA FUTURA

Para efectuar una estimacion de la demanda futura, utilizamos el método de los minimos

cuadrados, remitiéndonos a los datos historicos, los mismos que nos sirven para determinar

cual sera el nimero de unidades vehiculares que demandaran el servicio automotriz en los

proximos 10 afios que es el horizonte del proyecto.

FORMULA

nYy xy—(Xx)(2Xy)

nyx'—(Xx)

y - bx

P T ———

n

RODAR e
EOFPAR-ESPOL
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CUADRO #5
ANOS Y X Xy x2
Vehiculos # Anos
2001 148 1 148 1
2002 169 2 338 4
2003 193 3 579 9
2004 220 4 880 16
2005 251 5 1255 25
TOTALES 981 15 3200 55
Desarrollando la formula:
1.285 595.5
b= Q= e i e
50 5
b=25,7 a=119,1
PROYECCIONES:
Y=a+b(x)
Y2006 =119,10 + 25,70 (6) Y006 = 273
Y2007 = 119,10 + 25,70(7) Ya007 = 299
Y2008 = 119,10 + 25,70(8) Yoos = 325
Y2000 = 119,10 + 25,70(9) Y000 = 350
Y2010= 119,10 + 25,70(10) Y010 = 376
Y011 = 119,10+25,70(11) Y011 =402
Y2012 =119,10 +25,70(12) Y012 =428
Yao13 = 119,10 + 25,70(13) Yoors =453
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Y2014=119,10 + 25,70(14) Y2014 =479
Ya015=119,10 +25,70(1 5) Y015 =505

CUADRO #6

ESTIMACION DE DEMANDA FUTURA

(2006 - 2015)
ANOS DEMANDA ANUAL PROYECTADA
2006 273
2007 299
2008 325
2009 350
2010 375
2011 402
2012 428
2013 453
2014 479
2015 505

ESTIMACION DEMANDA FUTURA

600 s i o e : @2007

ENTO ANUAL

5.3.3.5.- Necesidades del Cliente

La demanda de nuestro servicio estara en relacion con la necesidad del cliente de contar con

un taller debidamente equipado listo a ofrecer el servicio automotriz en el menor tiempo
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posible a diferencia de los que actualmente prestan a costos elevados a decir del usuario y sin

la utilizacion de equipos especializados.

5.3.3.6.- Preferencias de los usuarios

El servicio sera:
e Garantizado
e Buen servicio sin importar el costo

e Cumplimiento en la oportuna entrega del vehiculo reparado
5.3.3.7.- Ingresos de los consumidores

El nivel del ingresos de los usuarios del servicio automotriz esta en capacidad de absorber el
costo del mantenimiento periddico de sus vehiculos, 1o que constituye un determinante para

asegurar la demanda de nuestro servicio.

5.3.4.- Estudio de Precios

Los precios a los cuales se ofrecera el servicio seran iguales o menores a los que actualmente
rigen en el mercado, ya que el equipo y maquinaria con tecnologia especializada nos permite
detectar las averias o dafios y repararlos en menor tiempo, lo que nos permitira mantenernos
con cierta ventaja en relacion a la competencia y asi lograr atraer al usuario con un servicio a

precios competitivos.

Realizando un analisis de la informacion obtenida mediante entrevistas directas con la

competencia, nos permite determinar un Servicio a un menor precio.

Este precio estara en ventaja sobre la competencia ya que se utilizaran equipos y maquinarias
con tecnologia especializada, que permitira realizar el trabajo en menor tiempo, lo que
redundara en mejorar nuestra oferta, con lo que lograremos cambiar la actitud del usuario para
que prefiera nuestro servicio, tomando en consideracion los precios del servicio ofrecido por la

competencia.
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CUADRO #7
PRECIOS DE LA COMPETENCIA EN FUNCION DE LAS
AVERIAS
# Ord. DETALLE DEL SERVICIO COSTO
USD
1 | Lavado del carburador 4,00
2 | Cambio del kit del carburador 9,00
3 | Cambio de sellos de valvulas 18.00
4 | Cambio de valvulas 22,00
5 | Asentar - calibrar valvulas 2400
6 | Sustitucion del empaque del cabezote 2400
7 | Cambio del multiple de escape 10,00
8 [ Calado de la distribucion 14,00
9 | Tensar banda o correa de distribucion 19.00
10 | Cambio de tensor de cadena o banda de distribuidor 14,00
11 | Cambio de empaque del carter 10,00
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# Ord. DETALLE DEL SERVICIO COSTO
USD
12 | Cambio de aceite de motor-caja diferencial 4,00
13 | ABC. Motor 12,00
14 | Cambio de platinos 4,00
15 [ Cambio de bujias 3,00
16 | Cambio de filtro de aire y combustible 1,00
17 | Cambio de bomba de gasolina 4,00
18 | Ajustar el tiempo del encendido 4,00
19 | Cambio del retén del cigiiefial 24,00
20 | Cambio de bomba de agua 10,00
21 | Cambio de termostato 2.00
22 | Cambio de disco de embrague 22,00
23 | Cambio de rodillo separador 18,00
24 | Cambio de crucetas 6,00
25 | Cambio de cadena de velocimetro 4,00
26 | Cambio de bomba de freno 5.00
27 | Cambio de bomba de embrague 4,00
28 | Purga del sistema de frenos y embrague 5,00
29| ABC. frenos 10,00
30 | Cambio de zapatas — pastillas 12,00
31 | Calibrar frenos 4,00
32 | Calibrar direccion 5,00
33 [ Cambio de amortiguadores delanteros y traseros 8,00
34 | Cambio de hojas de resorte 8.00
35 | Cambio del perno guia del paquete 6,00
36 | Cambio de cauchos del paquete 5,00
37 | Cambio de disco o de tambor 4,00
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# Ord. DETALLE DEL SERVICIO COSTO
USD

38 | Cambio de mordaza del freno de disco 8.00
39 | Calibrar freno de mano 2,00
40 | Cambio de cable del freno de mano 8,00
41 | Cambio de juntas homocinéticas 17,00
42 | Cambio de ejes traseros 19,00
43 | Cambio de retenes de la funda y corona 23,00
44 | Cambio de rétulas 20,00
45 | Cambio de terminales de direccion 10,00
46 | Cambio de barra estabilizadora 4.00
47 | Cambio de barra de torsion 2.00
48 | Cambio de corona 15,00
49 | Cambio de rodillo del pifién conico 12,00
50 | Engrasado general 4,00
51 | Calibrar corona 22,00
52 | Alineacion y balanceo de llantas 16,00
53 | Cambio de caja de direccion 12,00
54 | Cambio de rodillos de las ruedas delanteras 11,00
55 | Desmontaje y desarmado de caja de cambios 30,00
56 | Cambio de sincronizadores 35,00
57 | Reparacion de motor de 1000 cc 270,00
58 | Reparacion de motor de 1200 cc 270,00
59 | Reparacion de motor de 1400 cc 270,00
60 | Reparacion de motor de 1500 cc 280,00
61 | Reparacion de motor de 1600 cc 280.00
62 | Reparacion de motor de 1800 cc 290,00
63 | Reparacion de motor de 2000 cc 300,00
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# Ord. DETALLE DEL SERVICIO COSTO
USD
64 | Reparacion de motor de 2200 cc 310,00
65 | Reparacion de motor de V6 320,00
66 | Reparacion de motor de V8 330,00

5.3.5. Estudio de Comercializacion
5.3.5.1.- Canales de distribucion

Los canales de distribucion sabemos que son los medios por los cuales se llevan los bienes al
consumidor meta, con el fin de satisfacer al cliente, al ser un servicio de caracter intangible,
que no se lo puede almacenar para su venta, que su calidad depende de quien lo realice, en
donde y como, no se lo puede separar de sus proveedores, por esta razon en nuestro trabajo el

servicio que ofrecera la U.E.P, es directamente al cliente.
5.3.5.2.- Promocion

Para promocionar nuestro servicio se realizara una campaifia masiva de publicidad, a través de
los principales medios de comunicacion locales, esto es: prensa, radio y television, adhesivos
en los vehiculos, distribucion de hojas volantes, llaveros, gorras etc. Ademas se ofrecera el

servicio al cliente personalizado
5.4. VIABILIDAD TECNICA
54.1 DIMENCIONAMIENTO DEL PROYECTO

5.4.1.1.- Caracteristicas y tamaiio del mercado

Con el estudio de mercado realizado en base a los datos historicos disponibles y a las
proyecciones de demanda del servicio, se determina que la demanda del mismo aumentara

cada afio, debido a que el indice del parque automotor siempre tiende a incrementarse.
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Es importante considerar que en el lapso del periodo vacacional, esto es en el mes de Agosto y
mediados de Septiembre, la oferta del servicio tiende a disminuir dado que los estudiantes por
efecto de las vacaciones unos y otros porque egresan del plantel, el personal disminuye, lo que
incide en la capacidad de atencion al publico. Luego al reinicio de las labores docentes tendera
a estabilizarse de acuerdo a las proyecciones y de esta manera se utilizara al maximo la
capacidad instalada de la maquinaria y equipo ya que el horario de trabajo permitira trabajar

horas adicionales a la jomada normal.
5.4.2.- Tecnologia y equipos

La tecnologia que se utilizara en la Unidad de Produccion, viene especificada en los catalogos

de cada maquina especializada.

- Una rectificadora de cabezotes

- Dos rectificadoras de tambores

- Dos rectificadoras de valvulas

- Dos rectificadoras de cilindros o blocks (grande y pequefia)

- Analizadores de motores o tests

- Un limpiador de inyectores

- Banco de pruebas para bombas de inyeccion: (para bombas en linea, para
bombas de inyeccion rotativas)

- Lampara electroboscopica

- Analizador del sistema eléctrico

- Limpiador de motores a presion

- Balanceadora de neumaticos electronica

- Desllantadora electronica

- Elevador de dos columnas electronico

- Un drill de pedestal electronico

- Cortadora de hierro electronica

- Rectificadora de cigiiefiales

- Laboratorio de motores de inyeccion electronico
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- Laboratorio de electricidad del automoévil:
= Comprobador de alternadores
=  Multimetros
=  Voltimetros
=  Amperimetros
= (Cargador de baterias

= Herramientas manuales

Todo este equipo reune las condiciones de minimos niveles de contaminacién y de ruido, ade-
mas el personal que operara esta maquinaria estara debidamente capacitado para dar el

mantenimiento adecuado.

Ademas este mismo personal esta capacitado para proceder a la recoleccion de los
desperdicios de lubricantes que se producen por cambios de aceite, a fin de evitar la
contaminacion del rio Burgay, actividad que es realizado por el Municipio de Azogues a
través de su camién recolector el mismo que se lo lleva a la Empresa Industrias Guapan para

ser incinerado en el homo de dicha empresa.
5.4.3.- Suministros e insumos

Los materiales que se utilizaran para realizar los trabajos requeridos son de facil adquisicion

en los almacenes de la ciudad, siendo estos entre los mas necesarios los siguientes:

- Wype

- Grasa

- Combustibles
- Lubricantes

- Electrodos
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5.4.4.- Proceso de produccion

El proceso de produccion del taller de mecanica automotriz en la U.E.P. tiene una forma
simple de relacionarse con el proceso ensefianza aprendizaje de los ejes tecnolégicos del
bachillerato y del superior (Post — bachillerato), puesto que se va a realizar las prestacion de
servicios acorde al organigrama estructural que lo detallaremos a continuacién y que se inicia

con la recepcion del trabajo hasta la entrega correspondiente.

CUADRO #8

INGRESO DEL VEHICULO

DIAGNOSTICO DEL VEHICULO
JEFE DEL TALLER

1 |

ORDEN DE TRABAJO i
JEFE DE PRODUCCION i

PROCESO DE TRABAJO
INSTRUCTOR-ESTUDIANTE |

| |
PRUEBA DEL VEHICULO SALIDA DEL VEHICULO

CONTABILIZACION

|
FACTURACION

CANCELACION COLECTURIA

INSTRUCTOR

T

5.4.5.- Instalaciones

Las instalaciones del taller estaran distribuidas de la siguiente manera:
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El rea total existente para la implementacion del taller es de 1.222 m” que esta dispuesta en
una sola planta para facilitar utilizacion adecuada y oportuna de las maquinarias, equipos y

herramientas disponibles.
Esta area esta distribuida de la siguiente manera:

e Oficina de administracion: Jefatura de Produccion, Facturacién y Cobranzas y
Contabilizacion

e Taller bodega

e Laboratorio de inyectores

e Laboratorio eléctrico

e Taller principal

e Patio de mecanica y fosa

e Parqueaderos
5.4.6.- Equipos

Los equipos que se utilizaran en la prestacion del servicio automotriz, ademas de la

maquinaria con tecnologia especializada descrita en el numeral 5.3.1.2 son los siguientes:

o Dos tornos

o Gato hidraulico para motores pesados
o Dos prensas hidraulicas

o Sueldas: autdgena y eléctrica

o Dos gatos hidraulicos

o Esmeril de pedestal

o Dobladora de tool

o Tomillos de banco

o Tres mesas de dibujo

o Doce bancos de trabajo

o Instalaciones de circuitos de aire a presion en toda el area del taller

o Juegos de herramientas manuales y de precision
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Este es un equipo nuevo que permite garantizar el servicio con una adecuada

tecnologia.

54.7.- Localizacion

La Unidad Educativa de Produccion “EL TECNICO?” se instalara en:

54.7.1.- Macrolocalizacion

Ecuador es un pais sudamericano ubicado en la parte Noroeste del mismo, posee regiones bien
definidas por su clima y su topografia, como son la region: costa, sierra, oriente y galapagos.

El Ecuador se halla conformado por 22 provincias segun su division politica.

Caiiar, provincia de Ecuador en el centro-sur del pais, es una de las diez que integran la region
de la Sierra. Limita al norte con la provincia de Chimborazo, al sur con la de Azuay, al oriente

con la de Morona Santiago y a occidente con la de Guayas.

Ocupa un sector importante de la region interandina con alturas que rebasan los 3.500 m. El
relieve de la provincia viene organizado por depresiones (hoyas) y elevados macizos; entre los
primeros destacan el valle del rio Cafar, de disposicion oeste-este, en cuya cabecera se
encuentra la hoya donde se ubica la ciudad de Caiiar, que da nombre a la provincia. Con
disposicion norte sur, hacia la mitad de la provincia, el segundo gran valle es el que forma la
hoya del rio Paute, que vierte al Atlantico a través de la cuenca del rio Marafion-Amazonas.
Frente a estas hoyas, macizos como los de Naupan (4.515 m) o Quinaloma (3.934 m) destacan
en la zona oriental de la provincia y los paramos de Bueran (3.820 m) y Namurelte (3.804 m)
se levantan al oeste de la hoya del rio Paute. En la hoya del Paute se encuentra la ciudad de
Azogues principal nucleo y capital de la provincia. La agricultura de la provincia es
fundamentalmente cerealistica a base de maiz, trigo, avena, patata y frutales. Esta agricultura y
los pastos naturales de los paramos permiten un aprovechamiento ganadero de vacuno y lanar.
La actividad minera es importante y variada, pues cuenta con explotaciones auriferas y
argentiferas, asi como con minas de mercurio, cobre y hulla. Igualmente es rica en huellas de

la cultura incaica, sobresaliendo los yacimientos arqueoldgicos de Ingapirca en el canton de
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Cadar. La carretera Panamericana, es el principal eje de comunicacion y asentamiento urbano

de la provincia, y conecta el valle del rio Cafiar con el del Paute. Superficie, 3.122 km?.

La ciudad de Azogues tiene una superficie 617 Km”, y cuenta con una poblacion de 61570
habitantes, debiéndose anotar que por cada 12 habitantes existe un vehiculo lo que demuestra
que en el Canton Azogues existen 5131 vehiculos, cuenta con todas las vias de comunicacion
y acceso a las diferentes ciudades del pais, lo que facilita tanto el transporte como la
comercializacion dentro y fuera de la misma, constituyéndose hoy en la cuarta mejor ciudad

del Ecuador, con caracteristicas climaticas muy favorables ya que posee un clima templado.

X0

ECUADOR
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PROVINCIA DEL CANAR

54.7.2- Microlocalizacion

El proyecto propuesto se lo ejecutara en la Ciudad de Azogues, y debido a las circunstancias
socio — educativas, tomamos como factor fundamental la minimizacién de costos y la
maximizacion de utilidad, en funcion de esto se decide que el taller de mecanica automotriz
funcione en el local del INSTITUTO TECNOLOGICO “LUIS ROGERIO GONZALEZ”,
mismo que se encuentra ubicado en las calles Luis Cordero y Benigno Rivera entre Tenemaza
y General Enriquez, ya que se cuenta con el espacio fisico suficiente para implementar esta
Unidad Educativa de Produccion en la especialidad de Mecanica Automotriz de acuerdo al

programa de oferta y servicios establecidos en el analisis del tamafio.

CANTON: AZOGUES

LOCALIZACION EXACTA: 2° 40’ 00

LONGITUD OESTE: 78° 50” 42

ALTURA SOBRE NIVEL DEL MAR: 2518 msnm
DISTANCIA A QUITO: 420 Km; a CUENCA 28 Km
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54.8 DETERMINACION DE RECURSOS

Para la puesta en marcha del proyecto se ha determinado los requerimientos de los siguientes

recursos:

5.4.8.1 Recursos Humanos

e Rector

e Jefe de Produccion

e Jefe de Taller

o Secretaria — Contadora
e Instructores

e Estudiantes

5.4.8.2 Recursos Materiales

e Wype

e Grasa

e Combustibles
e Lubricantes

e FElectrodos

5.4.8.3 Recursos Técnicos

Una rectificadora de cabezotes

Dos rectificadoras de tambores

Dos rectificadoras de valvulas

Dos rectificadoras de cilindros o blocks (grande y pequeiia)
Analizadores de motores o tests

Un limpiador de inyectores
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Banco de pruebas para bombas de inyeccion: (para bombas en linea, para bombas de
inyeccion rotativas)

Lampara electroboscopica

Analizador del sistema eléctrico

Limpiador de motores a presion

Balanceadora de neumaticos electronica
Desllantadora electronica

Elevador de dos columnas electronico

Un drill de pedestal electronico

Cortadora de hierro electronica

Rectificadora de cigiiefiales

Laboratorio de motores de inyeccion electronico
Laboratorio de electricidad del automévil

Infraestructura basica

54.84 Recursos Financieros

El financiamiento del proyecto se lo realizarda mediante un préstamo de USD 20.000,00

proporcionado por la Asociacion de Profesores y Servidores del Instituto Tecnolégico.

549 ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS

5.4.9.1 OBRAS FISICAS

Seguidamente se presenta el plano del disefio de la planta y las obras fisicas que estan

disponibles para la puesta en marcha del proyecto
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N

RECTIFICADORA DE CABEZOTES

RECTIFICADORA DE TAMBORES

RECTIFICADORA DE VALVULAS
RECTIFICADORA DE CILINDROS ( GRANDE Y PEQUENO)

ANALIZADOR DE MOTORES
LIMPIA INYECTORES

BANCO DE PRUEBAS PARA BOMBAS DE INYECCION
LAMPARA ELECTROBOSCOPICA
ANALIZADOR DEL SISTEMA ELECTRICO

LIMPIADOR DE MOTORES A PRESION
BALANCEADORA DE NEUMATICOS ELECTRONICA

DESLLANTADORA ELECTRONICA

ELEVADOR DE DOS COLUMNAS ELECTRONICO
DRIL DE PEDESTAL ELECTRONICO
CORTADORA DE HIERRO ELECTRONICA

RECTIFICADORA DE CIGUENALES

TORNQOS

DOBLADORA DE TOOL

SIMBOLOGIA
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DISTRIBUCION DEL AREA DE ADMINISTRACION
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JEFE DE TALLER

5.5 VIABILIDAD FINANCIERA, ECONOMICA Y SOCIAL

5.5.1 Proyecciones de Crédito y Financiamiento

Una opcion muy valida es el hecho de poder acceder a créditos del sistema financiera cuando
los directivos de la Unidad Educativa asi lo requieran y para ello cuentan con el aval del

Instituto Tecnologico “Luis Rogerio Gonzalez”

5.5.2 Financiamiento del Proyecto

La institucion al contar al momento con los activos necesarios no requiere optar por créditos
del sistema financiero ya que en cuanto se refiere a capacitacion para los docentes de
mecanica automotriz se ha buscado financiamiento a través de la Asociacion de Profesores y
Servidores del plantel (APROSER) en la cantidad de 20.000,00 dé6lares, 2000,00 dolares como
capital de trabajo y 5000,00 para estudios de prefactibilidad que aporta el Instituto

Tecnoloégico de sus fondos propios. El préstamo de APROSER sera cancelado en cinco afios,
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en cuotas de 5.141,85 dolares en la que esta incluida capital e intereses, de acuerdo a las

proyecciones realizadas en el cuadro de amortizacion del crédito.

CUADRO # 9

FLUJO DE INVERSIONES
CONCEPTO ANO

0 1 2 4 | 516|718 10 11
Terrenos - 40.000,00 40.000,00
Construcciones - 35.000,00 17.500,00
Magquinaria y equipo - 120.000,00 0,00
Muebles de Oficina - 1.100,00 0,00
Equipo de oficina - 1.850,00 0,00
Vehiculos - 4.200,00 0,00
Estudios de prefactibilidad - 5.000,00 0,00
Inversion en Capacitacion - 20.000,00 0,00
Capital de Trabajo - 2.000,00 2.000,00
TOTAL DE INVERSIONES - 229.150,00 59.500,00

353

Proyecciones Financieras, Econémicas y Sociales

Al implementar el proyecto de la Unidad Educativa de Produccion en la Ciudad de Azogues

en lo referente a los ingresos y beneficios sociales que aportara el proyecto podemos indicar

que se cubrira la demanda insatisfecha en un 60% , por lo expuesto se contribuird a mejorar la

calidad de vida de los docentes de mecanica automotriz y por ende su nucleo familiar, se

lograra un incremento en el presupuesto institucional y los que es mas beneficiara a los

usuarios del servicio por cuanto en la reparacion de sus vehiculos se utilizara equipo

especializado a menor costo y garantia de calidad, el analisis efectuado se ve reflejado en el

cuadro EVALUACION FINANCIERA de ANEXO 12.

5.6

ORGANIZACION PARA LA EJECUCION

5.6.1 Estructura Legal Adoptada

El proyecto se regira en base a todas las Leyes y Reglamentos estipulados en los

Registros oficiales que se anexan.

Reglamento General a la Ley de Educacion: Numeral Q Art. # 134

Reglamento para las Unidades Educativas de Produccion
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e Guia de Costos Gubernamentales para Unidades Educativas de Produccion

Industriales.

Marco Institucional

Reglamento Institucional

5.6.2 Estructura Organica y Funcional

Para el funcionamiento de la U.E.P. en el Instituto Tecnologico “Luis Rogerio Gonzalez” se

propone la siguiente estructura organizacional.

PROYECTO DE CREACION DE LA UNIDAD EDUCATIVA DE PRODUCCION (UEP) Pagina 57

i



INSTITUTO TECNOLOGICO LUIS ROGERIO GONZALEZ - AZOGUES

ORGANIZACION
ESTRUCTURAL
CONSEJO DIRECTIVO COMITE DE
ADQUISICIONES
I
RECTOR
[ ’ |
SECRETARIAY 4
CONTABILIDAD JEFE DE PRODUCCION COLECTURIA
[
BODEGA
JEFE DE TALLER
[ ]
PROFESOR PROFESOR
INSTRUCTOR INSTRUCTOR
[ | | |
ESTUDIANTES ESTUDIANTES ESTUDIANTES ESTUDIANTES
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5.6.3. Cargos y Funciones

- ORGANICO FUNCIONAL -

[
iDESIGNA PERSONAL UEP, APRUEBA
PLAN INVERSION, CONOCE
‘ INFORMES Y VELA POR
CUMPLIMIENTO DE LEY

COTIZA, APRUEBA CONTRATOS
Y ADQUISICIONES

REPRESENTA, IMPLEMENTA
POLITICAS, AUTORIZA EGRESOS,
EMITE INFORMES

RECEPTA, ENVIA Y ARCHIVA
INFORMACION, MANTIENE
COSTOS DEL PROCESO
PRODUCTIVO

REGISTRA INGRESO Y EGRESO DE
BIENES, CONTROL DE

COORDINACION DE PERSONAL,
RESPONDE ANTE AUTORIDADES
DEL SEGUIMIENTO DE LOS
PROYECTOS

RECAUDA, PREPARA ROLES,
REALIZA PAGO POR ADQUISICIONES

INVENTARIOS
COORDINA, DISPONE, PLANIFICA
ACTIVIDADES PRODUCTIVAS, USO Y
MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA Y
EQUIPO
ORIENTA Y EJECUTA ORIENTAY EJECUTA
CON LOS ALUMNOS CON LOS ALUMNOS
LA ACTIVIDAD LA ACTIVIDAD
PRODUCTIVA PRODUCTIVA
REALIZA TRABAJOS REALIZA TRABAJOS
ASIGNADOS, SE ASIGNADOS, SE
INTEGRA A LA INTEGRA A LA
ACTIVIDAD ACTIVIDAD
PRODUCTIVA PRODUCTIVA
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5.64 Estructura y Procesos de Capacitacion

El proceso de capacitacion estara a cargo de la Universidad Politécnica Salesiana, Instituto
Central Técnico de la ciudad de Ambato y SECAP, previos convenios realizados con el
Instituto Tecnologico Luis Rogerio Gonzalez, a fin de contar con elemento capacitado al

servicio de la comunidad en general.

5.6.5 Control Financiero

El control financiero del proyecto estara a cargo del Jefe Financiero de la institucion, quien
reportara trimestralmente o cuando el caso lo requiera mediante informes de control

financiero.

De la misma manera el Jefe de taller reportara con oportunidad al Departamento Financiero,
que es el encargado de la vigilancia y control de las actividades economicas de la UEP, a fin

de darle un normal funcionamiento..

En los dos primeros afios de operacion el Consejo Directivo del plantel, realizara el monitoreo

y evaluacion de las actividades del proyecto mediante auditorias financieras

5.6.6 Modalidades de Ejecucion

CUADRO #10
MODALIDADES DE PARTICIPANTES
ETAPAS EJECUCION
Gestion del Proyecto Elaboracion estudio prefactibilidad | Departamento de Planificacion
Estudio de Factibilidad Proyecto | Personal Departamento de Planifi- | Docentes
cacion
Inversion del Proyecto Equipo, maquinaria e Instituto Tecnologico Luis R. Gonzalez
Infraestructura existentes
Operacién de la UEP Operacion con activos e infraestruc- | Instituto Tecnologico Luis R. Gonzélez
tura existentes para autogestionarse
Plan de Proteccion Ambiental A cargo del Jefe de Taller Instituto Tecnologico Luis R. Gonzalez
Capacitacion Pasantias, cursos y seminarios Docentes de mecanica automotriz del
Plantel
Monitoreo y Evaluacion Personal Departamento de Planifi- | Instituto Tecnolégico Luis R. Gonzélez
cacion
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5.6.7.- Modelo de Gerencia

Por las expectativas favorables que se presentan, se propone un modelo de gerencia en los

siguientes términos:
La toma de decisiones del proyecto estara a cargo del Consejo Directivo del Instituto.

La UEP dispondra de instrumentos de apoyo como estatutos, reglamentos y regulaciones que

encaminaran el manejo de esta entidad y la actuacion de sus directivos.

El proyecto mantendra permanentes canales de comunicacion con las instituciones
involucradas en este proceso y con otros proyectos similares para intercambiar experiencias y
contribuir al desarrollo regional replicando este modelo de gestion en otras regiones. De la
misma manera se estableceran mecanismos de comunicacion interna, a través de reuniones,
charlas, informes, rendicion de cuentas, talleres, etc. Con los usuarios para mantener la union

de sus miembros y la permanencia del proyecto.

El sistema de gestion de resultados desde las perspectivas de planificacion, monitoreo y

evaluacion estara a cargo del Departamento de Planificacion.

5.7.- MATRIZ DE MARCO LOGICO

Para elaborar esta matriz se tuvo que recurrir al diagnostico, el mismo que fue elaborado en
base a reuniones mantenidas con las partes interesadas en el proyecto lo que permitié formular
la matriz de involucrados, que constituye la base para la formulacion del arbol de problemas y

el de objetivos.
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ARBOL DE PROBLEMAS

ELEVADO INDICE DE ELEVADO INDICE DE PERDIDAS
DESERCION DE ALUMNOS DE ANO
[
DEFICIENTE INTERES DEL
ALUMNO
INADECUADA PRACTICADE INEXISTENCIA DE UNIDAD INADECUADA ENSENANZA
LOS ALUMNOS EN EL EDUCATIVA DE PRODUCCION PEDAGOGICA DE LOS
TALLER UEP DOCENTES
INADECUADO USO DE EQUIPO
Y MAQUINARIA
INSUFICIENTE INSUFICIENTES RECURSOS INSUFICIENTE HORARIO DE INSUFICIENTE
REMUNERACION DE ECONOMICOS DE LA ATENCION EN EL TALLER CAPACITACION DE
DOCENTES INSTITUCION PROMOTORA DE LA UEP DOCENTES
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ARBOL DE OBJETIVOS

DESERCION DE ALUMNOS PERDIDAS DE ARO
DISMINUIDA DISMINUIDAS
INTERES DEL ALUMNO
MEJORADO
PRACTICA DE LOS ENSENANZA PEDAGOGICA
: UNIDAD EDUCATIVA DE :
ALUMNOS MEJORADA FIN B O Cs DE DOCENTES ADECUADA
IMPLEMENTADA
ADECUADO USO DE EQUIPO Y

PROPOSITO MO

COMPONENTES

Cl1 C2 C3 C4
REMUNERACION DE RECURSOS ECONOMICOS HORARIO DE ATENCION EN CAPACITACION DE

DOCENTES DE LA INSTITUCION EL TALLER MEJORADO DOCENTES IMPLEMENTADA
INCREMENTADA PROMOTORA
INCREMENTADA
ACTIVIDADES

LABORAR HORAS
EXTRAS DE TRABAJO

AMPLIAR HORARIO DE
ATENCION AL PUBLICO

r REGLAMENTAR JORNADA
LABORAL DE TRABAJO EN
LA UEP

FIRMAR CONVENIOS DE
CAPACITACION TECNICA
CON POLITECNICA
SALESIANA
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6. PLAN DE EJECUCION

(Ver ANEXO 21)

7 EVALUACION DEL PROYECTO

7.1  EVALUACION FINANCIERA

CUADRO #12

FINANCIAMIENTO DE LA OBRA

APORTES VALOR EN USD PORCENTAJE
Terrenos 40.000,00 17.10%
Construcciones 35.000,00 14.96%
Magquinaria y equipo 124.800,00 53.34%
Muebles de Oficina 1.100,00 0.47%
Equipo de oficina 1.850,00 0.79%
Vehiculos 4.200,00 1.80%
Aporte Institucional en efectivo 7.000,00 2.99%
Préstamo de APROSER 20.000,00 8.56%
TOTAL 233.950,00 100%

El proyecto de creacion de la UEP, esta financiado con los activos de propiedad de la Institu-

cion los que estan constituidos por equipo y maquinaria que se obtuvieron por donaciones de
organismos internacionales a través de convenios con el Ministerio de Educacion y Culturas,
la obra fisica fue construida por el Consejo Provincial y la Muy Ilustre Municipalidad de
Azogues, lo importante es haber conseguido el apoyo de la Asociacién de Profesores y
Servidores de la Institucion para financiar la capacitaciéon de los docentes en mecanica

automotriz lo que representa un 8,56% del total de la inversién.
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7.1.2 VALOR PRESENTE NETO (VPN)

El VPN corresponde al valor monetario que resulta de restar la suma de los flujos descontados

a la inversion inicial realizada por el proyecto

7.1.3 TASA INTERNA DE RETORNO (TIR)

La Tasa Interna de Retorno — TIR se la define como la tasa de descuento que hace que la suma

de los flujos descontados, sea igual a la inversion inicial.

La EVALUACION FINANCIERA, esta descrita en el ANEXO 12

7.2 EVALUACION ECONOMICA Y SOCIAL

Luego de realizado los estudios correspondientes de los indicadores se ha llegado a determinar

los siguientes resultados:

La EVALUACION ECONOMICA Y SOCIAL, esta descrita en los ANEXOS 13 Y 14

7.3. ANALISIS DE IMPACTO AMBIENTAL
7.3.1. MARCO LEGAL AMBIENTAL

Se fundamenta en la aplicacién de las leyes, norma, reglamentos, ordenanzas que regulan la

proteccion del Medio Ambiente en el Ecuador

7.3.2  DESCRIPCION DETALLADA DEL PROYECTO Y SUS ALTERNATIVAS

La superficie total donde se ubicaria el proyecto es de 1.450,34 M* que estara dispuesta en una
sola nave industrial para facilitar el manejo del equipo y maquinaria especializada durante el
proceso de reparacion y mantenimiento de los vehiculos. La superficie de trabajo existente,
brindara el espacio necesario para la ubicacion de los equipos como maquinaria, materiales,

vehiculos y circulacion fluida del personal.

El area de Administracion conformada por las oficinas destinadas para el desarrollo de las
actividades de la Jefatura de Produccion. Secretaria de la UEP y Jefatura de Talleres, y un

espacio amplio para el area de parqueaderos.

PROYECTO DE CREACION DE LA UNIDAD EDUCATIVA DE PRODUCCION (UEP) Pagina 66



INSTITUTO TECNOLOGICO LUIS ROGERIO GONZALEZ - AZOGUES

7.3.3. EL ENTORNO GEOGRAFICO

La ciudad de San Francisco de Peleusi de Azogues, Canton del mismo nombre, es la Capital

de la Provincia del Caiiar y se encuentra en posicion sur-oeste de la region provincial.

7.3.3.1. CLIMA

Azogues por su ubicacion en la regidon interandina, tiene un clima templado-frio,
moderadamente hiimedo en un promedio del 77%, con una temperatura que varia entre 12 y
15 grados centigrados a la sombra y una maxima que puede alcanzar los 25 grados centigrados

al medio dia, en épocas calurosas.

Sin embargo, procede sefialar que en los ultimos afios el clima varia mucho, con frios intensos
que se alternan con épocas muy calurosas, periodos lluviosos y estivales prolongados, lo que
se ha considerado que obedece a la profunda alteracion del ecosistema, en primer lugar a la
deforestacion de su entorno. Con todo, los rigores del clima son atenuados notablemente

gracias a dos colosos ubicados al nororiente el Abuga y al occidente el Cojitambo.

En el aspecto ecologico Peleusi de Azogues forma parte de una region del bosque seco,

montano bajo.

El principal rio que pasa por la zona occidental de la ciudad, formando meandros apreciables,
es el Burgay y entre sus afluentes cuenta con el pequefios rio Tabacay al norte y la quebrada

de Zhirincay al sur.
7.3.4. PROCESO DE PRODUCCION

El proceso de produccion del taller de mecanica automotriz en la U.E.P. tiene una forma
simple de relacionarse con el proceso ensefianza aprendizaje de los ejes tecnoldgicos del

bachillerato y del superior (Post — bachillerato), puesto que se va a realizar las prestacioén de---
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servicios acorde al detalle del cuadro # 8 y que se inicia con la recepcion del trabajo hasta la

entrega correspondiente.

7.3.5. DETERMINACION DEL AREA DE INFLUENCIA

El emplazamiento de la UEP, se lo ejecutara en un area de 1.450,34 m” )y esta ubicada en la
parte centro sur de la Ciudad, del bloque limitado por las calles Luis Cordero y Rivera entre
Tenemaza y General Enriquez, barrio LA AMISTAD, como se indica en el sector del proyecto
pagina # 47, dentro de la zona urbana donde el proyecto estaria directamente afectando al area
constitutiva y su entorno conformado por dicho barrio y otros barrios aledafios que son
densamente poblados, zona en la que la infraestructura vial, sanitaria y de servicios basicos
(agua potable, alcantarillado, energia eléctrica y sistema telefonico), se encuentran definidas

como consecuencia de la planificacion del Municipio de Azogues.

7.3.6.- LINEA BASE AMBIENTAL
7.3.6.1.- CARACTERIZACION DEL MEDIO FISICO
7.3.6.1.1.- EL AIRE

a) La ciudad de Azogues por tener un clima templado andino caracteristico de la serrania con
precipitaciones entre 50 y 100 milimetros. La temperatura se ubica entre los 12 y 15 grados
centigrados a la sombra y la maxima registradas son de 25 grados centigrados a medio dia, la
humedad se promedia en un 77% siendo mayor en las mafianas y en la noche. El brillo solar es
de 1.657,30 horas al afio, que representa el 60% del total de horas al dia; lo que permite que su

nubosidad se ubique en término medio de 5 y 6/8, con 8 meses de menor nubosidad.

Los vientos tienen un sentido e intensidad que van desde el sureste, sur y suroeste con el 79%
de las observaciones y con velocidades de 4 a 48 m/seg, siendo los meses de Agosto,

Septiembre y Octubre los de mayor frecuencia. En sintesis, la ciudad de Azogues goza de-----
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clima templado subhimedo y en las partes altas existe mayor humedad y precipitacion.

Ecolégicamente se ubica en la formacion bosque seco, montano bajo.

b) La calidad del aire nos es dificil determinarla en la zona de emplazamiento de la UEP,
puesto que no existen datos sobre los niveles de inmision, las observaciones indican que la
calidad del mismo para toda la zona es regular ya que existe una actividad industrial
cementera con descargas de contaminacion del aire, producida por el polvo que descarga la
Fabrica de Cementos Guapan la cual se encuentra ubicada a dos kilometros de la ciudad,
existen otras en pequefia escala, que contribuyen en cierto grado a producir contaminacion
tales como las bloqueras, aserraderos, talleres de mecanica automotriz e industriales que por
sus labores propias generan contaminacion ambiental. Cabe anotar que los efectos causados
por el polvo emitido por la fabrica a afectado en primer lugar al recurso bidtico y a la salud de
los habitantes, debido a los fuertes vientos que provoca la expansion del polvo en suspension a

las zonas aledafias en las cuales se encuentra ubicado el proyecto.

7.3.6.1.2.- EL AGUA

a) La zona de implantacion del proyecto se encuentra ubicada a 300 metros de las margenes
del rio Burgay el mismo que corre en sentido norte — sur, el caudal del rio es intermitente, es
decir grandes volumenes de agua corren en épocas de invierno, pequefios volumenes en
épocas de estiaje, la calidad del agua evidencia elevada turbiedad, al igual que el arrastre de
materia organica (maderas, ramas, hojas, desechos domésticos), etc., es notorio cuando en
unos casos las crecientes del rio en época de invierno produce grandes avenidas desde las
partes altas de la cordillera y en otros casos cuando en épocas de sequia las descargas de aguas
servidas urbanas se las realiza directamente al rio por lo que desde el punto de vista ambiental
el rio se encuentra altamente contaminado. Aunque el municipio en los dos tultimos afios a
emprendido campafias de concienciacion a la ciudadania para disminuir los niveles de
contaminacion a través de un proyecto 1lamado Rescate de las Margenes del Rio Burgay y su
Entorno Paisajistico. En el Plan Estratégico Azogues 2015 consta la construccion de
colectores de las aguas negras de la ciudad hacia lagunas de oxigenaciéon que se ubicaran a 7

Km de distancia de la ciudad hacia el sur.
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El Agua para uso publico urbano de la ciudad de Azogues destinada para el uso y consumo
humano, previa potabilizacion, a cargo de la Empresa Municipal de Agua Potable (EMAPAL)
es distribuida a la ciudad y de la cual se beneficiara nuestro proyecto mediante la construccion

una cisterna que proveera permanentemente del liquido elemento al proyecto.

7.3.6.1.3.- EL SUELO

Los suelos de Azogues estan constituidos por quebradas formadas por corrientes milenarias,

lechos de rios y montafias hoy receptoras de turismo, como el Cojitambo y el Abuga.

Los suelos del area de emplazamiento de la planta es un suelo urbanizado ya que cuenta con
vias, redes de servicio, e infraestructura basica y cuenta con un ordenamiento urbanistico
definido como tal, lo que ha afectado al entorno el asentamiento poblacional y las obras de

infraestructura alli existentes.

Siendo nuestro proyecto el de prestacion de servicios especializados, los mismos que sirven a
un amplio sector de la poblacion, es generador de impactos negativos, de ruidos, vibracion,
olores, gases, humos y polvos, por lo que es incompatible con usos habitacional y otros tipos

de actividades comerciales colindantes.

7.3.7- CARACTERIZACION DEL MEDIO BIOTICO
7.3.7.1.- LA FLORA

El desarrollo de la vegetacion dentro del area de estudio es casi nula debido a su ubicaciéon en
el sector centro sur de la ciudad, en la que la vegetaciéon esta compuesta por arbustos
plantados y protegidos por el hombre., las especies que se encuentran en la region estan
caracterizadas por la presencia de: arboles omamentales, frutales, eucaliptos, pinos y otros

nativos de la zona como el Peleusi y la retama.
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CUADRO # 13
NOMBRE COMUN NOMBRE CIENTIFICO

Eucalipto Blanco Eucalyptus Glébulos
Retama Sarothanus Scoparius
Penco Agave Americana
Zigzal Cortaderia Radiascula
Peleusi Pielu Waku

Pino Pinus

Fuente: Investigacion directa

Elaborado por: Julio Leén y Mauro Suérez

7.3.7.2 FAUNA

Por lo general la vida silvestre que habita en el area de emplazamiento del proyecto es minima
y no existen habitats definidos de vida silvestre salvo en los alrededores de la ciudad de se

encuentran especies endémicas. Las especies animales e limitan a especies domésticas.

CUADRO # 14
NOMBRE COMUN NOMBRE CIENTIFICO
Paloma Leptotila sp
Raton Phyllotis sp
Rata Nestomys sp
Moscas Musca
Hormigas Formica
Perros Canidos
Gatos Catus Felidus
Fuente: Investigacion directa
Elaborado por: Julio Leén y Mauro Sudrez

7.3.8.- CARACTERIZACION DEL MEDIO SOCIO-ECONOMICO Y CULTURAL

San Francisco de Peleusi de Azogues, nombre que representa la autenticidad de su estirpe,
historia y desarrollo. Peleusi refiere su presencia primitiva como un importante centro de la

cultura cafiari con su cosmogonia presente hasta hoy
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Azogues, ciudad con un potencial de primer orden, fue tomada como ejemplo de ciudades que
se constituyeron en centros patrimoniales de valor urbano. Por su conformacion urbanista y su
posibilidad de desarrollar un crecimiento armoénico con su entorno, efectivamente se

constituye en un referente para otras ciudades nacionales e internacionales.

Sus tierras son muy fértiles, produce granos y frutas debido a la bondad de su clima; la ciudad
se encuentra cerca del valle de Charasol (Borrero) y Javier Loyola (Chuquipata), en las que se

cultiva inclusive la cafia de azlicar para autoconsumo también se han implantado criaderos de

avestruces.

Recibe la ciudad el nombre de un sobresaliente mineral llamado AZOGUE, cuya explotacion

por algun tiempo constituyo la principal fuente de ingreso de sus habitantes.

En cuanto a su artesania es una zona muy rica y diversa ya que se produce artesanias de barro,
paja toquilla que hasta la actualidad constituye una actividad importante para mejorar el
ingreso econoémico de las familias dedicadas a esta actividad y en tiempos no muy lejanos se
dio a conocer los famosos PANAMA HAT, sombreros de paja toquilla que recorren todo el

orbe.

En lo folklérico se puede destacar el desfile de comparsas del TAITA CARNAVAL, en el cual
participa todo la ciudadania ofreciendo ricos convites propios de la temporada. La hospitalidad
y cordialidad del azogueii(@ resalta sus mejores tradiciones, que los han hecho un tipo de
persona abierto a la solidaridad, a la creatividad cultural a la lucha solidaria por la

supervivencia y el progreso

Caracteristicas Demograficas

La poblacion del canton Azogues proyectada del 2001 al 2005 es de aproximadamente es de
66445 habitantes con una tasa de crecimiento promedio del 0,81%

CUADRO # 15
POBLACION POR EDAD ANO 2005

Division Politica
Administrativa 2002 | Poblacién Grupos de Edad
No. CANTON 2005 <1 afio 12 a 23 meses 1la4 2a4 Sa9 10a 14 15a19 20 y mas
1 | Azogues 66.445 1237 1.542 5931 4.520 7.872 8475 7860 | 35.070
Fuente: INEC
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Caracteristicas Economicas

La Poblacion Economicamente Activa se distribuye en 7930 en la ciudad y 17 330 en el
campo, la PEA' femenina en el sector urbano tiene una participacion del 44.9% en ramas del
comercio formal e informal, empleos en el sector privado y publico, etc., y en el rural 46%, las
ramas de ocupacion son especialmente las dedicadas a la agricultura, ganaderia, artesanias,
comercio informal, empleadas domésticas, etc., los nifios y nifias especialmente del sector

rural colaboran con mano de obra en las actividades productivas y del hogar.

Principales actividades econémicas:

e Agricultura

e (Ganaderia

e Explotacion minera (caolin)
e Pequeiia y medina industria
e Comercio

e Industria de la construccion

e Profesionales

Ingresos mensuales promedios

CUADRO # 16
INGRESOS MENSUALES PROMEDIOS ANO 2004
ACTIVIDAD INGRESOS USD
ALBANILES Y TRABAJADORES 120,00
AGRICULTORES Y GANADEROS 150.00
EMPLEADOS PRIVADOS 380,00
EMPLEADOS PUBLICOS 450,00
COMERCIANTES 600,00

Nota:Mayor concentracion (empleo en el centro de la ciudad)
Fuente:Investigacion directa
Elaboracion:Julio Leon y Mauro Suarez

! PEA: Poblacién Econémicamente Activa
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Area afectada por el proyecto

El area afectada por el proyecto esta constituido por una zona urbana densamente poblada.

Poblacion:
Alto indice habitacional

Educacion:

La zona cuenta ademas del Instituto Tecnolégico Luis Rogerio Gonzalez, con otros

establecimientos educacionales.

Salud:

La zona cuenta con un Centro de Salud a 300 metros de distancia y al000 metros el Hospital

Homero Castanier Crespo.

Energia Eléctrica:

Existe disponibilidad de energia eléctrica

Sitios de valor Histérico, Cultural, Arqueolégico v Paleontolégico:

En el area del proyecto no existen elementos de valor arqueolégico, histérico o cultural que

requieran proteccion especial y que puedan ser afectados

7.3.9.- CARACTERIZACION DEL PAISAJE:

Peleusi es el nombre con el que se denomina al sector en donde se encuentra emplazada la
ciudad, proviene en alusion a unos arbustos de abundante follaje y bellisimas flores de

marcado color amarillo.
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Azogues, capital de la provincia del Canar, se halla ubicada en la hoya del rio Paute, ciudad
enclavada en los Andes ecuatorianos, que ha utilizado la supuesta desventaja fisica en
beneficio de una correcta funcionalidad urbana, aprovechando las condiciones geograficas
para obtener vistas de primer orden dentro del ambito natural y edificada, ha sido declarada
como centro de valor patrimonial y urbano del Ecuador, debido a su conformacién y

estructura urbana, que le ha permitido un desarrollo y crecimiento arménico con su entorno.

7.3.10.- COMPARACION Y EVALUACION AMBIENTAL DE LAS ALTERNATIVAS

Al realizar la comparacion y evaluacion ambiental de las alternativas, debemos manifestar
que al crear la UEP se producird contaminaciéon por ruido, por gases, desechos solidos y
liquidos por la manipulacion de la maquinaria y equipos especializados utilizados en el
mantenimiento y reparacion de los vehiculos, los cuales también contribuyen a contaminar por
la emanacion de gases de la combustion de los motores, sin embargo creemos que por
constituir un aporte valioso para la ensefianza - aprendizaje in situ y mejorar el presupuesto de
la institucion, se debera correr con estos riesgos implementado un plan de manejo ambiental
adecuado que permita la prevencion, mitigacién y compensacion de los impactos ambientales
adversos, ocasionados por la actividad a desarrollarse, y ademas dar prioridad a la
optimizacion de los impactos favorables entre otros brindar un mejor servicio a la comunidad,

mejorar los ingresos de los docentes involucrados lo cual mejorara el proyecto.

Si no se lleva a cabo el proyecto la educacion técnica no mejorara, no se generaran recursos
economicos que incrementen el presupuesto institucional y la comunidad se vera privada de
un servicio especializado con equipos de alta tecnologia y por lo tanto al mantenerse el
establecimiento educacional en las actuales circunstancias sus directivos, docentes y dicentes
no abra ningin interés por implementar un plan de mejoramiento ambiental ya que se
encuentran desmotivados, lo cual incide negativamente en el aspecto socio econdémico de la

ciudad.
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7.3.11.- SELECCION AMBIENTAL, ECONOMICA Y SOCIAL DE LA
ALTERNATIVA OPTIMA

Una vez identificada la alternativa 6ptima que es la creacion de la UEP, se buscara la mejor
opcion para que al implantar este proyecto las condiciones ambientales reunan los requisitos
estipulados en la legislacion ecuatoriana de tal forma que los involucrados en el mismo se
sientan en un medio ambiente sano tanto fisico como mental, lo que repercutira en el ambito
economico social ya que generara fuentes de trabajo y la posibilidad de que los usuarios de
esta unidad de produccion realicen el mantenimiento de sus vehiculos en la ciudad sin tener

que salir a la ciudad de Cuenca, lo que de por si genera perdida de tiempo

7.3.12.- IDENTIFICACION Y CARACTERIZACION DE IMPACTOS POTENCIALES
EN LAS FASES DE CONSTRUCCION Y OPERACION DE LA ALTERNATIVA
SELECCIONADA

Esta fase del estudio tiene como objeto, la identificacion y caracterizacion de los impactos
ambientales producidos por las acciones del proyecto en las fases de construccion y operacion.
Los impactos ambientales de un proyecto resultan de la interaccion entre las acciones a
realizarse y los factores ambientales presentes en el entorno que se encuentran caracterizados

en el punto # 7.3.6.1

La matriz de interacciones ambientales relaciona las acciones del proyecto con las
caracteristicas del ambiente en una suerte de causa y efecto, la misma que permite visualizar
los diversos procesos constructivos que afectan particularmente a los diferentes factores

ambientales (fisicos, bidticos y socioeconémicos).

La calificacion de impactos, es la que permite valorizar los impactos mediante la aplicacion de
criterios cualitativos y cuantitativos de calificacion ambiental, basandonos en cuatro
parametros a saber: magnitud, importancia, duracion e influencia; otorgando una valoraciéon
para cada parametro en rangos que van de 1 a 10, cuyos criterios son presentados en el

siguiente cuadro:
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CUADRO # 17
VALORES DE MAGNITUD E IMPORTANCIA
MAGNITUD IMPORTANCIA
CALIFICACION INTENSIDAD AFECTACION | [CALIFICACION DURACION INFLUENCIA

1 Baja Baja 1 Temporal Puntual
2 Baja Media 2 Media Puntual
3 Baja Alta 3 Permanente | Puntual
4 Media Baja 4 Temporal Local

5 Media Media 5 Media Local

6 Media Alta 6 Permanente | Local

7 Alta Baja 7 Temporal Regional
8 Alta Media 8 Media Regional
9 Alta Alta 9 Permanente | Regional
10 Muy alta Alta 10 Permanente | Nacional

La matriz de evaluacion de impactos permite definir los Impactos Ambientales Significativos

(IAS) que interrelacionan los criterios ambientales utilizados en este proyecto.

7.3.12.1.- Acciones principales del proyecto

El proyecto, conllevara acciones que causan impacto ambiental, tanto en la etapa de

construccion, como en la de operacion y mantenimiento, considerando las siguientes:

7.3.12.1.1-Acciones en la etapa de construccion

¢ Replanteo de pisos

¢ Desalojo de material

¢ Construccion de canales residuales

e Construccion de tanque de sedimentacion
e Trampillas de retencion de materiales

e Adecuacion de local

e Sefalizacion

e Instalacion de maquinaria
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7.3.12.1.2.- Acciones en la etapa de operacion y mantenimiento

¢ Trafico vehicular

¢ Utilizacion de patios

e Recepcion de vehiculos

e Mantenimiento y reparacion vehicular
e Prueba de vehiculo

e Salida de vehiculo

e Mantenimiento de equipo especializado
(Ver matriz de 1dentificacion de impactos ambientales ANEXO # 19)
7.3.12.2.-Componentes ambientales
Los componentes ambientales del medio en la zona de influencia se veran perturbados en el

entorno proximo y distante por las diferentes acciones del proyecto; los recursos afectados y

los impactos ambientales que se ocasionaran se detallan a continuacion.

COMPONENTES AMBIENTALES IMPACTOS AMBIENTALES PREVISIBLES

RECURSO SUELO Pérdida del suelo
Contaminacion del suelo
Cambios de caracteristicas fisicas

RECURSO AGUA Utilizacion del agua
Contaminacion del agua
RECURSO AIRE Contaminacion del aire
RECURSO FLORA Cambios en la vegetacion
RECURSO SOCIO-ECONOMICO Mano de obra temporal

Mano de obra permanente

RECURSO PAISAJE Calidad visual
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7.3.13.- VALORACION Y EVALUACION DE IMPACTOS AMBIENTALES
IDENTIFICADOS EN LAS FASES DE CONSTRUCCION Y OPERACION

Luego de identificar los potenciales impactos ambientales que podria generar el proyecto, se
procede a la valoracién de cada uno de ellos, lo cual exponemos en el siguiente cuadro.

(Ver matriz de Leopold ANEXO 18)

7.3.13.1.- Analisis e interpretacion de resultados

De acuerdo al analisis y resultados obtenidos en la matriz de identificacion de impactos
ambientales, se identificaron 73 impactos ambientales, los mismos que una vez calificados y
evaluados utilizando los parametros y criterios de la matriz de Leopold, a continuacién se

desagregan los impactos que afectan el entorno ambiental en el area de influencia del proyecto

CUADRO # 18
%
PARAMETRO NUMERO DE IMPACTOS DE AFECTACION
MAGNITUD 13 Impactos de magnitud alta 17.81%
15 Impactos de magnitud media 20,55%
30 Impactos de magnitud baja 41,10%
15 Impactos positivos 20,55%
73 100,00%
IMPORTANCIA |1 de Importancia alta 1,34%
32 de Importancia media 43.84%
25 de Importancia baja 34.25%
15 importancia positiva 20,55%
73 100,00%

Los porcentajes obtenidos en MAGNITUD, representan el grado de alteracion del ambiente,
siendo en su mayoria de magnitud baja, ya que en la mayor parte de acciones y actividades del

proyecto se dan dentro de la fase de construccion

En el parimetro IMPORTANCIA nos ubicamos en el término medio ya que representa el
mayor porcentaje una vez terminado la fase de construccion y comenzado la fase de operacion

y mantenimiento, la mano de obra representa un impacto positivo permanente.
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7.3.14.- MEDIDAS AMBIENTALES

7.3.14.1- MEDIDAS PREVENTIVAS

Una vez analizados los principales impactos es conveniente analizar la importancia y utilidad

que tiene su realizacion, a saber:

» Beneficios para el proyecto a ser efectuado
* Beneficios para el ambiente, incluyendo los aspectos fisicos, bidticos y socio-

€conomicos.

Entre los beneficios para el ambiente, podemos anotar la correcta aplicacion de los siguientes

aspectos lo cual permite:

a.- Un mejor conocimiento del medio, identificacién y diagnostico de las zonas sensibles y

criticas.

b.- Un mejor aprovechamiento de los recursos del area, ya que los estudios sirven de base para

proponer planes de manejo para los recursos del area.

c.- Preservar la belleza escénica y el valor ecoldgico del paisaje.

d.- Alertar sobre los riesgos ambientales

7.3.14.2.- MEDIDAS CORRECTORAS

a- Rotulos ambientales

Con la finalidad de concienciar a los usuarios, alumnado y personal docente del taller sobra la
necesidad de preservar los recursos naturales en el area de influencia directa del proyecto se

colocaran rétulos alusivos a la preservacion del ambiente los que seran colocados en la entrada
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y en los patios y lugares mas importantes y visibles del establecimiento, los rétulos de 0,60 m

por 0,40 m, contendran leyendas de proteccion ambiental

CUADRO # 19
Costo

RUBRO DESCRIPCION CANTIDAD | UNIDAD P/UNITARIO | PPTOTAL

1 Rétulos ambientales 0,60 x 0,40 m 6 U 80 480

b.- Seguridad industrial y salud ocupacional

Los directivos de la UEP, deberan dotar a los alumnos y docentes de los siguientes
implementos de seguridad personal tales como: calzado con puntas de acero, guantes, orejeras,
mascarillas, etc., para protegerse del polvo, ruido, gases y de contaminacion directa con
gasolina y lubricantes, propios de la actividad del proyecto.

El profesor guia debera vigilar que los alumnos y profesores utilicen continuamente los
implementos de proteccion; ademas se debera dotar de un botiquin de primeros auxilios en

caso de que ocurran accidentes en el area de trabajo.

CUADRO # 20
ACTIVIDADES POSIBLES ACCIDENTES
Replanteo de piso Fracturas, golpes, heridas y dafios a terceros

Desalojo de materiales

Construccion: canales residuales, tanques
Y trampillas de sedimentacion

Adecuacion del local

Instalacion de maquinarias

Trafico vehicular
Recepcion de vehiculos

Mantenimiento y reparacion vehicular y
De equipo especializado

enfermedades respiratorias
Enfermedades respiratorias, golpes y heridas

Fracturas, golpes, heridas y dafios a terceros
enfermedades respiratorias

Heridas ocasionadas por clavos, hierros y alambres
que sobresalen en paredes y pisos, caidas, etc.

Fracturas, golpes, heridas y dafios a terceros
enfermedades respiratorias

Enfermedades respiratorias, atropellamientos
Enfermedades respiratorias, atropellamientos

Fracturas, golpes, heridas y dafios a terceros
enfermedades respiratorias, quemaduras, conjuntivitis
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Costo:

Los costos que demande el cumplimiento de esta medida deberan estar incluidos en los costos

indirectos del presupuesto institucional.
c.- Campaiias de informacion y concienciacion de los beneficios del proyecto

Esta medida conllevara a la ejecucion de un conjunto de actividades cuya finalidad es la de
fortalecer el conocimiento y respeto por el medio ambiente, involucrando directamente a los
usuarios, alumnos y docentes, para lo cual se implementard una campafia de informacion,

mediante tripticos, hojas volantes, la radio, television y la prensa escrita local.

CUADRO # 21
Costo
RUBRO | DESCRIPCION CANTIDAD | UNIDAD P/UNITARIO | PP/TOTAL
2 Elaboracion de tripticos 1000 U 0,14 140,00
3 Elaboracion de hojas volantes 3000 U 0,02 60,00
4 Spot publicitarios en la radio 500 u 2 1.000,00
5 Spot televisivos 360 8} 8 2.880,00
6 Promociones en la prensa 20 U 8 160,00
TOTAL ANUAL 4.240,00

7.3.14.3.- Medidas de mitigacion

Las medidas de mitigacion estan orientadas a atenuar o corregir los impactos que por la
ejecucion de las actividades que se llevaran a cabo en el taller, provocan cambios

significativos en el medio ambiente.

a.- Contaminacion del aire (polvo) debido al movimiento del los vehiculos en los patios del

taller.
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e Se debe hacer un aseo permanente de los patios de los talleres de la UEP

e Instalacion de ventiladores y chimeneas para la expulsion del gas y del polvo

b.- Contaminaciéon del agua superficial, porque cuando se utiliza el agua para lavar los
vehiculos, se produce una combinacion de polvo y barros derivados del petréleo y mas
materiales y substancias que se utilizan en el taller, el filtrado de los mismos es

imprescindible, se propone:

e Dotar de trampas y filtros, asi como se deben construir pozos de revisiéon en el
trayecto de los desagiies, para retener, filtrar y eliminar la carga de contaminantes y de

esta manera evacuar agua en buenas condiciones al lecho del Rio Burgay.

e Ajustarse a la ordenanza municipal, en todo lo que tiene que ver con la recoleccion de
basura y su tratamiento y ademas coadyuvar y extremar la medida adoptada con todo
lo que tiene que ver con la recoleccion de aceite quemado y otros derivados del

petroleo; entregando al carro recolector de ETAPA.

c.- Afeccion a los recursos hidricos por la generacion de desechos y contaminantes que son

vertidos en las aguas del rio Burgay.
* Recomendamos reciclar el agua utilizada en el taller, a través de la construccion de un
tanque para tal efecto, el mismo que debe estar equipado de acuerdo a lo que la técnica
recomienda para estos casos.

d.- Contaminacion del suelo por hacinamiento de basura y desechos solidos.

e Colocar tachos, recipientes o contenedores para depositar estos desechos y luego

transportarlos al relleno sanitario.

e Evitar por todos los medios quemar la basura y mas residuos recolectados en los

talleres
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e.- Acumulacion de chatarra tanto dentro de los talleres como en los patios aledafios

e Se recomienda la construccion de una bodega para guardar esta chatarra y todos los

materiales de desechos y que en algin momento pueden ser utilizados.

e Vender esta chatarra para que sea reciclada, dejando libre los espacios para evitar una

mala imagen de los talleres y de esta forma no producir un impacto ambiental.
f.- Alteracion de la flora:

e Limpieza y recoleccion del polvo, basura, materiales y chatarra de acuerdo a lo que
recomienda la ordenanza municipal con el objeto de evitar molestias a los colindantes
ya que se contaminan en especial arboles frutales y plantas de jardines a la vez que
ahuyentan a la fauna urbana

g.- Riesgos laborales:

e Elaboracion y ejecucion de un manual de operacion y mantenimiento en lo que tiene

que ver al manejo, reparacion y mantenimiento de los vehiculos.

e Dotar de los equipos, herramientas, materiales y vestimenta recomendada, para los

trabajos que se tienen que realizar en el taller.

¢ Capacitacion en seguridad laboral al personal que trabaja en los talleres

e Brindar todas las facilidades para que periédicamente quienes laboran en los talleres

se realicen un chequeo médico en el Departamento Médico de la institucion
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7.3.14.4.- Medidas compensatorias

Con la finalidad de compensar los impactos ocasionados por el ruido, los gases, polvo a los
colindantes de esta Institucion educativa se pone a disposicion de este sector afectado el

Departamento médico para la atencion y entrega de los respectivos medicamentos

Para evitar dafios en los artefactos electrodomésticos producidos por la baja de tension
eléctrica por el uso de equipo y maquinaria especializados, se propone que a través de la
Empresa Eléctrica Azogues C.A. se instale dos transformadores estratégicamente ubicados en

beneficio de todos los afectados del area de influencia.

El costo de estas medidas se cargara al presupuesto institucional en el caso de atencion médica
y medicinas, y en cuanto a la instalacion de los dos transformadores mediante convenio con la

Empresa Eléctrica.

7.3.14.5.- Medidas de estimulacion

La instituciéon procurard obtener de los viveros municipales y del INIAP plantas para
incentivar a los colindantes del area de influencia la siembra de arboles frutales y plantas

ornamentales lo que permitira el mantenimiento de un medio ambiente saludable.
7.3.14.6.- Medidas de contingencia

En la posibilidad de que se produzca algun siniestro, como incendio, inundaciones, etc., la
institucion se proveera de equipos especializados contra incendios y realizar convenio con el
Cuerpo de Bomberos de Azogues en el caso de requerirse preste el auxilio inmediato, asi
como también con la Empresa Municipal de Agua Potable y Alcantarillado (EMAPAL) para

que a través de su vehiculo hidrocleaner ayude en el caso de inundaciones.

7.3.14.7.- Medidas de seguimiento

La institucion firmara acuerdos con el Municipio, el Consejo Provincial y la Universidad

Técnica Ambiental José Peralta para que a través de sus departamentos ambientales

PROYECTO DE CREACION DE LA UNIDAD EDUCATIVA DE PRODUCCION (UEP) Pagina 85



INSTITUTO TECNOLOGICO LUIS ROGERIO GONZALEZ - AZOGUES

correspondientes brinden asistencia técnica y realicen el seguimiento para el cumplimiento de

todas las actividades propuestas
7.3.15.- PLAN DE MANEJO AMBIENTAL
7.3.15.1.-Objetivo General

El objetivo basico del Plan de Manejo Ambiental es proponer medidas para eliminar, mitigar o
compensar los efectos adversos del funcionamiento del taller de UEP sobre el medio ambiente,

medidas que son de orden técnico, administrativo, de contingencia o institucional.

Algunas de las medidas de mitigacion se deben incorporar en el presupuesto de construccion y
los costos de operacion y mantenimiento seran cubiertos cuando el proyecto entre en
operacion. Es necesario que se realice un seguimiento ambiental adecuado para verificar que
todas las medidas de mitigacion ambiental establecidas tanto en la legislacion ambiental
vigente, como en el plan de manejo propuesto, sean implementadas durante el periodo de

construccion, operacion y mantenimiento.

7.3.15.2.- Resultados generales esperados

Durante el desarrollo del proyecto se debe procurar la menor afectaciéon al entorno y la
minimizacién en la generacion de impactos negativos sobres los diferentes componentes
ambientales. Ademas es responsabilidad de los directivos del plantel conocer la Legislacion
Ambiental y cumplir con las disposiciones alli contenida, esto es leyes, reglamentos y demas
disposiciones de alcance nacional, seccional o local vigentes y otras que se aprueben o se
adopten con el propdsito de proteger el medio ambiente, creando conciencia de poder convivir

en un medio ambiente ecoldgico saludable.

(Ver ANEXO 22)
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7.3.16.- CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CUADRO #22
ONOGRAMA DE IMPLANTACION AMBIENTAL

ANO 2005 ANO 2006

TIVIDADES Septbre Octubre Novbre Dicbre Enero Febrero | Marzo Abril | Mayo

Junio Julio

Agosto

APA DE CONSTRUCCION
hstruccion de canales residuales RCLERRTRRERE | DEEEEERR e

truccion de tanque de sedimentacion TN

pillas de retencion de materiales I

A DE OPERACION

acion de ventiladores W

lacion de chimeneas IO

acion de basureros TR T IEEERREERRren

ipos de sguridad industrial HUTITHITT

7.3.17- Presupuesto de ejecucion
El presupuesto necesario para la ejecucion del Plan de Manejo Ambiental se lo describe a continuaciéon
CUADRO # 23
Rubro | Descripcion Cantidad Unidad P/Unitario P/Total
1 Campafia de sefializacion Global 480,00
2 Campafia de informacion Global 4.240,00
3 Construccion de canales residuales 600 m 20 12.000,00
4 Construccion de tanque de sedimentacion 2 U 500 1.000.00
5 Construccion de trampillas de retencion de materiales 5 U 150 750,00
6 Instalacion de ventiladores 8 U 50 400,00
& Instalacion de chimeneas 4 U 100 400,00
8 Instalacion de basureros 12 U 25 300,00
9 | Equipos de seguridad industrial Global 3.000,00
10 | Mano de obra Global 1.500,00
11 | Implementacién de cortinas arboreas Global 1.000,00
12 | Imprevistos Global 300,00
TOTAL 25.370,00
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7.3.18.- Otros que se consideren pertinentes

Para este rubro hemos considerado imprevistos que se encuentra incluido en el presupuesto de

ejecucion.
7.3.19.- Plan General de Abandono

Una vez terminado con el estudio del proyecto se hara el acta de entrega-recepcion formal a
las autoridades del Instituto Tecnologico “Luis Rogerio Gonzilez” de la Ciudad de Azogues,
Provincia del Cafiar a fin de que se tomen las medidas conducentes para la puesta en marcha y

que en el tiempo permita su sostenibilidad y sustentabilidad.

7.3.20.- Conclusiones y Recomendaciones
La implementacion de la UEP en las tres etapas distingue:

- Emision de gases

- Emisién de polvo

- Emision de ruido

- Almacenamiento de desechos de derivados del petroleo
- Almacenamiento de desechos solidos

- Cambios en el paisaje

- Dafios en la vegetacion

- Entre otros

Para controlar estos impactos existen las medidas previstas en la Ley, la que posibilita el

desarrollo de buenas practicas ambientales.

Los sistemas de gestién presentados permiten reducir las emisiones contaminantes y mejoran

la eficiencia en la prestacion de servicios y sus resultados.

Las medidas que se han sefialado sirven para evitar la implementacion de nuevos sistemas o

tecnologias mal dimensionadas.

Entre las recomendaciones podemos anotar de orden prioritario:
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- Aplicar oportunamente el programa de mitigacion ambiental

- Técnicamente la metodologia y los instrumentos de evaluacion ambiental sugieren que
no se debe abusar de los mismos; por lo que a través de esta evaluaciéon y plan de manejo
ambiental recomendamos ajustarse estrictamente a las ordenanzas municipales, normas de
calidad, leyes, reglamentos y mas regulaciones previamente establecidas, que precautelen y

garanticen un verdadero equilibrio social y natural.

7.4.- EVALUACION DEL IMPACTO DE GENERO

Refiriéndonos al Instituto Tecnologico Luis Rogerio Gonzalez donde se desarrolla el proyecto,
se ha podido recabar los siguientes datos proporcionados por la Secretaria del Plantel y que
corresponden al lectivo 2004 — 2005: El total de matriculados en el Bachillerato es de 1716
estudiantes, de ellos 1212 son hombres y 504 son mujeres; en la especialidad de mecanica
automotriz, en este lectivo por primera vez existen 2 mujeres y 207 hombres. Este bajo
numero de mujeres matriculadas en esta especialidad, se debe basicamente a cuestiones

culturales debido a la creencia de que es una actividad exclusiva de los varones.

Por la circunstancia arriba anotada no se puede realizar un estudio mas extenso y profundo de

la realidad de género en este proyecto.

7.4.1.-Impacto Esperado del Proyecto

Los efectos que el proyecto en cuanto a equidad de género se refiere, propendera a la mejor
participacion de la mujer para emprender una carrera alternativa, que constituyan fuentes
alternas de ingreso para permitir cierta independencia economica lo que llevara a reducir la

subordinacion de la mujer ante el hombre.

Uno de los componentes de la equidad de genero, esta dirigido a aplicar los derechos de la
mujer que estan estipulados en la constitucion y las leyes vigentes, acoplandose a las

tradiciones y cultura local.
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8.- ESTRATEGIA DE SOSTENIBILIDAD

8.1.- VIABILIDAD ECONOMICA DEL PROYECTO A FUTURO

El proyecto, esta concebido para un tiempo de ejecucion de un afio, y una vida util de 10 afios,

sin embargo también esta previsto que el mismo siga operando adecuadamente después del

periodo de ejecucion, toda vez que se ha previsto que el parque automotor tiende a seguir

incrementandose y a su vez para dotar de un mejor servicio, la capacitacion de los maestros de

la rama estaran permanentemente capacitandose, factor que constituye el elemento basico para

que cada vez vaya incrementando la demanda de servicio.

En cuanto al mantenimiento de los equipos, maquinaria y la infraestructura correran a cargo

del presupuesto de la UEP, de acuerdo a los ingresos obtenidos. También se propendera a

renovar la tecnologia de acuerdo a las exigencias del momento, y tomando en consideracién

los estudios de la demanda proyectada realizada en el analisis de mercado.

8.2.- ESTRATEGIA DE SOSTENIBILIDAD DEL PROYECTO

CUADRO # 24

COMPONENTES

ACTORES INVOLUCRADOS

FACTORES DE EXITO

Mantenimiento de equipo, ma-
Quinaria e infraestructura

Directivos de la UEP y usuarios

Ingresos mensuales para cubrir gastos de
mantenimiento, sueldos y otros

Mejoras y renovacioén de equipo
y maquinaria

Directivos, usuarios, organismos de
control gubemamental

Servicio eficiente y garantizado
Capacitacién permanente

Costos de administracion

Docentes y estudiantes

Pagos por el trabajo realizado

Factores de riesgo naturales y
Ocasionales

Técnicos especializados, directivos
y estudiantes

Fondo de proteccion o seguro

Intercambio de experiencias con
otros proyectos

Directivos y estudiantes

Permanente comunicacion e integracion
con otras instituciones similares
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8.3.- CONDICIONES DE EMPODERAMIENTO Y PARTICIPACION

El proyecto nace como una iniciativa de las autoridades del plantel definido como un
problema que amerita la atencion de los directivos ya que se dispone de equipos, maquinaria e
infraestructura fisica dotada de todos los servicios basicos y a los cuales se les quiere dar

funcionalidad por lo que a este proyecto se lo considera impostergable

Por lo tanto la implementacion del proyecto nace con una iniciativa completamente

institucional, lo que hace que el proceso de empoderamiento sea convincente.

La participacion institucional es indispensable en los procesos de desarrollo, no solamente por
la contribucion cuantificable que esto significa, sino también porque los futuros beneficiarios

lo siente suyo por cuanto han aportado con su trabajo a la cristalizaciéon del proyecto.

9.- SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

9.1.- PROCEDIMIENTOS DE MONITOREO Y EVALUACION

Como una parte importante del presente proyecto se ha previsto la realizacion de dos
evaluaciones, mediante auditorias externas de tipo técnico y econémico, la primera a
realizarse al primer afio con la inversion de las obras; y la segunda a efectuarse al final del
proyecto con el mantenimiento de las mismas y la operatividad del sistema. La del primer afio
debera enfocarse en el avance del logro de las metas (resultados esperados) del proyecto,
conforme han sido expresadas en términos de sus componentes; y la del segundo afio en
términos de impacto y sostenibilidad, conforme se expresa en el conjunto de indicadores y

supuestos de la finalidad y propésito.

En este proyecto es indispensable Institucionalizar un sistema de monitoreo y evaluacion
permanente y en cada uno de los componentes, para que garantice el cumplimiento de
objetivos e indicadores del proyecto de implementacion de la UEP, reportados en las

auditorias técnica y financiera.

(Revisar la matriz de Leopold en ANEXO 18)

10.- PRESUPUESTO DEL PROYECTO
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CUADRO # 25
FUENTES DE
FINANCIAMIENTO
COMPONENTES/ACTIVIDADES TOTAL INSTFTUCION ENTIDAD EJECUTORA OTROS | BENEFICIARIOS
FINANCIERA
1.- ESTUDIO DE FACTIBILIDAD 5000 INST.TEC."LUIS R. GONZALEZ"
2.-INVERSION EN EL PROYECTO 204150 CONVENIO PROMED 1Y II
2.1.-Terrenos 40000
2.2.-Construcciones 35000
2.3.-Vehiculos 4200
2.4.-Magquinaria y equipo 120000
2.5.-Equipo de oficina 1850
2.6.-Muebles de oficina 1100
2.7.-Capital de trabajo 2000
3-PLAN DE MANEJO
AMBIENTAL 25370 INST.TEC."LUIS R. GONZALEZ"
4-CAPACITACION 20000  APROSER
5-MONITOREO Y EVALUACION 2000 INST.TEC."LUIS R. GONZALEZ"
6.-GASTOS ADMINISTRATIVOS 7580 INST.TEC."LUIS R. GONZALEZ"
TOTAL 264100
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ANEXO 1

MARCO LEGAL
REGLAMENTO A LA LEY DE EDUCACION
De las Unidades de Produccion

Art. 134.- En los establecimientos de nivel medio pueden funcionar unidades de
produccién de materiales, equipos, prototipos, bienes y servicios, los mimos que podran ser
destinados par la venta al publico por unidades o en lotes, de ser el caso. *

La organizacién y funcionamiento de las Unidades Educativas de Produccidn se regiran por
el reglamento que para el efecto expedird el Ministerio de Educacién y Cultura y
reglamentos internos de cada establecimiento.

La remuneracion del personal docente y directivo del establecimiento, por sus labores en la
Unidad Educativa de Produccion durante horas calendario extras, fuera de la jornada
inherente al cargo de su designacion, serdn pagadas con fondos provenientes de las
actividades productivas y calculadas de la siguiente forma:

-El valor horas extra corresponde al sueldo basico de la séptima categoria mas el 60% de
funcional, dividido para 80 horas.

-Si los docentes tuvieren que prestar su concurso en los dias sdbados por la tarde, domingos
y demés de descanso obligatorio, su remuneracion por hora de trabajo extra comprobado,
tendra un recargo adicional del 50%. Este trabajo obedecerd a circunstancias propias de
cada proceso productivo.

El monto méaximo que por concepto de horas extras se pagara, serd determinado en el
respectivo analisis de costos del proyecto.

El Jefe de taller certificara el numero de horas extras que deban pagarse al personal,
justificando plenamente las circunstancias del tiempo extra de trabajo.

Las horas extras mencionadas en esta articulo solo podréan ser pagadas al personal previstas
en el plan didactico productivo (DE 2359 RO 670: 24-Abril-91.

De los profesores

Art. 135.- Los profesores del nivel medio son:

a.-Titulares: Los que tienen nombramiento para el establecimiento en el que prestan sus
servicios.
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b.-Sustitutos: Aquellos que reemplazan al profesor titular que se hallare en comision de
servicio o en goce de licencia.

c.-Accidentales: Los designados para cubrir una vacante que se presentare en el transcurso
del afio lectivo, hasta que se nombre al profesor titular; en ningun caso se extendera por un
tiempo mayor al del afio escolar; y,

d.-Profesores por contrato: Aquellos que cumplan funciones especificas por tiempo
determinado y son pagados con fondos de la partida remuneraciones especiales.

Art. 136.- Los profesores laboraran 22 horas de clases semanales, distribuidas en los cinco
dias laborables; de las cuales 20 se destinara a la catedra y dos a la planificacion didactica,
sesiones de juntas de 4rea, juntas de cursos, comisiones permanentes y asesoramiento de
tesis.

Los profesores de actividades practicas, tecnologia y practica de taller, tendran 24 horas de
clases: los orientadores 26 horas de las cuales, 6 dedicaran a la catedra y 20 al
departamento de orientacion. Los profesores que desempefiaren las funciones de médico y
odontdlogo, laboraran el tiempo semanal equivalente a 22 periodos de clase, del cual podra
destinarse hasta 6 periodos para la céatedra, de conformidad con las disposiciones del
reglamento de la Ley de Educacién y Sueldos del Magisterio Nacional. El profesor con
funciones de médico se responsabilizara de los programas de educacion para la salud. Los
profesores con funciones de laboratoristas y de trabajador social laboraran el tiempo
correspondiente a 30 periodos semanales de clase.

Los profesores de los ciclos. Basic, diversificado y de post-bachillerato de los Institutos
Tecnoldgicos laboraran 35 horas semanales de las cualkes 24 se destinaran a la catedra y 11
a labores de planificacién, orientacién, juntas de érea, recuperacion pedagdgica,
investigacion, relacion institucion- empresa. (DE 1357 RO. 351:4 ENERO-94).

Art. 137.- El Consejo Directivo considerara, dentro de la distribuciéon de trabajo, los
periodos necesarios para el desarrollo de actividades especiales, tales como: guias de curso,
actividades extra escolares, actividades de recuperaciéon estudiantil y preparaciéon de
equipos deportivos.

Art. 138.- Los trabajadores sociales sin nombramiento docente, las enfermeras, auxiliares y
maestros de taller se someterdn a las disposiciones de la Ley de Servicio Civil y Carrera
Administrativa.

Art. 139.- Son deberes y atribuciones del nivel medio:

a.-Asistir puntualmente al establecimiento y dirigir el proceso de aprendizaje, con sujecién

al horario y programas vigentes, a las orientaciones de autoridades, de los organismos
internos y de la supervision;
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b.-Constituirse en ejemplo de probidad, disciplina y trabajo;

c.- Responsabilizarse ante las autoridades de educacién y padres de familia por el buen
rendimiento de los alumnos;

d.-Elaborar la planificacién didactica, desarrollando los planes de curso y de unidad;
utilizar técnicas y procesos que permitan la participacion activa de los estudiantes; emplear
materiales y otros recursos didacticos para  aprendizaje y evaluar permanentemente el
progreso alcanzado por los alumnos, en funcién de los objetivos propuestos;

e.-Realizar acciones permanentes para su mejoramiento profesional;

f.-Aprovechar toda circunstancia favorable para la practica del civismo, las normas de
salud, los principios morales y, las buenas costumbres y las relaciones humanas de los
alumno;

g.-Respetar la dignidad e integridad personal de los alumnos;

h.-Participar en las sesiones y jornadas de trabajo de las juntas de area, juntas de curso y
cumplir las comisiones asignadas por los organismos y autoridades del establecimiento;

1.-Controlar y practicar activamente en el mantenimiento del orden y las disciplina de los
alumnos en el establecimiento y fuera de €l;

J.--Mantener el respeto y las buenas relaciones con las autoridades, compafieros y alumnos;

k.-Llevar al dia los registros de planificacién didactica, asistencia, conducta y evaluacién de
los alumnos.

L.- Revisar, con los alumnos, pruebas y examenes corregidos y calificados y presentar los
cuadros de calificaciones trimestrales en las juntas de curso;

11.-Asistir a sesiones y mas actos convocados por las autoridades competentes.
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ANEXO 2

REGLAMENTO INTERNO

INSTITUTO TECNOLOGICO “LUIS ROGERIO GONZALEZ”
AZOGUES - ECUADOR

Capitulo XXII
DE LA UNIDAD EDUCATIVA DE PRODUCCION  U.E.P.

Art. 132.- La Unidad Educativa de Produccion UEP del instituto constituye una estrategia
pedagodgica que a través del Plan Didactico Productivo genera instancias de formacion del

estudiante, al integrar eficazmente el aprendizaje.

Art. 133. El Plan Didactico Productivo es el instrumento técnico que enlaza los proyectos

del plan de produccion con los programas curriculares previstos en el plan de Estudios.

Art. 134.- Son objetivos de la Unidad Educativa de Produccién a mas de las descritas en el
Reglamento pertinente, los siguientes:

a) Vincular la formacion tedrica con el proceso productivo bajo los criterios de:
integrar a los estudiantes conocimientos utiles y practicos ; que la clase se
convierta en una comunidad de vida y de trabajo;

b) Integrar el trabajo en la educacion y la educacién en el mundo del trabajo ;

¢) Desarrollar actividades productivas de interés comunitario;

d) Ensefiar a los estudiantes a preciar el valor econémico y social de distinto tipo
de trabajo e inculcarles el respeto a los trabajadores;

e) Procurar la autogestion para lograr el autofinanciamiento institucional;

f) Dotar al pais bachilleres que puedan incorporarse inmediatamente al mundo del
trabajo;

g) En su organizacién y funcionamiento intervendran todos los estamentos del

Instituto;
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h) Normar el funcionamiento de la Unidad Educativa de Produccién dentro del
ambito institucional;

i) Involucrar al sector administrativo en el proceso de produccion.

Art. 135.- La administracion esta a cargo de las autoridades del Instituto, Consejo
Directivo, Jefe de Produccién y mas personas que intervienen en el proceso productivo, y
para su organizacion estara constituido por:

- Jefe de Produccion.

- Comision de Adquisicion.

= Directores de Area.

Art. 136.-La Directiva de la UEP, estara integrada por:

- Rector quien lo preside
- Jefe de Talleres

= Jefe de Produccion

Art. 137.-De la funciones de la Directiva de la UEP, a mas de las que sefiala el Reglamento

pertinente lo siguiente:

a) Definir el organigrama interno de la UEP;

b) Conocer, analizar y presentar al Consejo Directivo los proyectos que se
egjecutaran en la UEP, previo a la aprobacion respectiva por parte de la
DINET;

c) Establecer la politica y métodos administrativos de produccion,
programacion y desarrollo de la UEP, a través de los recursos internos y
externos de la institucion;

d) Verificar permanentemente los cronogramas de trabajo con el propdsito de
realizar observaciones y reajustes;

e) Mantener estrecha relacion de coordinacion administrativo — financiero con

el Rector y el Consejo Directivo;
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f) Participar en la elaboracion del plan didactico productivo anual;
g) Preparar el plan de inversion en base a cada proyecto;
h) Informar trimestralmente al Consejo Directivo del funcionamiento y

operacion de la UEP, asi como el avance los proyectos.

DEL RECTOR

Art. 138.- Ademas de lo que establece la Ley de Educacion, el Reglamento General a ala
Ley de Educacion, el Reglamento Interno, el Reglamento de las UEP, y més instrumentos

legales son responsabilidades del Rector:

a) Representar institucionalmente a la UEP, ante el Ministerio de Educacion,

sectores productivos y de consumo, profesorado, padres de familia y

alumnado.

b) Realizar acciones administrativos — financiero para el funcionamiento de la
UEP.

¢) Legalizar contratos de produccion y prestacion de servicios.

d) Implementar politicas de evaluacién en la UEP, en coordinaciéon y

asesoramiento de la Comision Técnico — Pedagogico.

e) Presidir el Comité de Adquisiciones y convocar a reuniones de este comité
cuanto este lo amerite.

f) Autorizar pagos correspondientes a becas — servicios que beneficien a los

estudiantes previo el informe del Presidente de la Directiva de la UEP;

g) Informar al Consejo Directivo de los contratos realizados por servicios
prestados;
h) El Rector podra autorizar gastos de inversiones referentes a las actividades

productivas hasta por un valor de 20 salarios minimos vitales. E1 Comité de
Adquisiciones podra autorizar gastos de inversiones cuya cuantia no exceda
de 150 salarios minimos vitales y las inversiones que excedan de este monto

se las realizara de acuerdo a los dispuesto en la Ley de Contratacién Puablica;
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i) Convocar y presidir las reuniones de trabajo de la directiva de la UEP, asi
como de los directores del area técnica y de las junta de profesores técnicos
para asuntos relacionados con la UEP;

i) Solicitar informacién del Jefe de Produccién sobre los avances de los
proyectos y de las novedades que se presente;

k) Presentar informes de la UEP al Consejo Directivo cuando los soliciten;

1) Mantener relacion con los medios productivos locales y nacionales asi como
con las UEP de otros planteles educativos;

m)  Avalizar el informe presentado por la Trabajadora Social para el pago de

beca-servicio al estudiante.

DEL JEFE DE TALLERES

Art. 139.-A mas de los dispuesto en el Reglamento Interno, son obligaciones de los Jefes

de Talleres;

a) Coordinar las actividades especificas de los proyectos productivos de la UEP
con el Jefe de Produccion;

b) Disponer la ejecucién del trabajo que corresponde a servicios ocasionales
previo al diagndstico y pedido de trabajo;

c) Planificar y disponer la ejecucién del mantenimiento de los equipos
utilizados en la UEP;

d) Participar en la elaboracion del plan didactico productivo.

DEL JEFE DE PRODUCCION

Art.140.-Sera designado por el Consejo Directivo para un tiempo de dos afios, pudiendo ser

reelegido.

Art.141.-Para ser designado Jefe de Produccion se requiere cumplir los siguientes

requisitos:
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a) Tener por lo menos tres afios de servicio en el plantel;
b) Tener experiencia en administrar talleres;
c) Ser un coordinador entre el 4rea técnica y la UEP, por lo tanto debe ser

planificador, organizador y evaluador de los proyectos;

FUNCIONES

Art. 142.-Son funciones del Jefe de Produccion las siguientes:

a) Sera responsable ante el Rector del seguimiento de los proyectos de la UEP,
y la coordinacion del personal;
b) Podra ser sustituido por un Director de Area Técnica designado por el Rector

por el tiempo maximo de un mes.

Art. 148.-DEL PERSONAL DOCENTE DE LA UEP

a) De acuerdo a los proyectos aprobados y previo informe de la Directiva de la
UEP, el Honorable Consejo Directivo designara al personal Docente que
laboraran en funciones didactico-productivas en la U.E.P.;

b) Los profesores designados para la U.E.P. programaran las actividades
pedagodgicas de apoyo a la U.E.P , en funcién al Reglamento General de

Educacion y Reglamento Interno del Plantel.
Art. 149.- EL PERSONAL DOCENTE DE LA U.E.P. SERA RESPONSABLE DE
a) Orientar y conducir a los alumnos en la actividad productiva en las fases

designadas para la Direccion de la UEP;

b) Ejecutar lo descrito en las cartas tecnologicas;
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g)
h)

1))

k)

)

Analizar conjuntamente con los estudiantes las hojas de trabajo y material afin
como fuente de datos para facilitar la preparacién y ejecucion de las fases
operacionales ;

Proveerse con materiales con oportunidad y anticipacion para la ejecucion del
proyecto mediante la documentacion existente para el efecto;

Evaluar permanentemente al estudiante en la actividad productiva mediante
hojas de seguimiento establecidas para ello;

Mantener un registro de consumo de materiales de cada trabajo ejecutado;

El control de calidad lo hara en base a normas establecidas;

Presentar al jefe de taller un plan de mantenimiento del equipo y herramientas,
asi como de las instalaciones que se utilizaran en la elaboracion de las fases
designadas;

Realizar actividades de apoyo tecnoldgico de acuerdo a las fases de trabajo;
Informar al Director de Area sobre el avance de los trabajos y las novedades
encontradas mediante una hoja de proceso;

Informar oportunamente al Departamento de Orientacion y al Inspector General
sobre aspectos disciplinarios de los estudiantes que efectiien el proceso
productivo en la UEP;

El personal docente de la UEP operara en funcioén estricta al orden jerarquico

establecido, debiendo reportarse al Director de Area;

m) Crear en el alumnado el sentimiento de responsabilidad, valorando su capacidad

n)

Art. 150.-

y cualidades que orienten a la motivacion para el trabajo;

Velar por la seguridad fisica de los estudiantes, equipos y ambientes.

DE LOS ALUMNOS

Ademas de lo que establece la Ley de Educacion, el Reglamento General y el
Reglamento Interno, son responsabilidades de los alumnos que trabajen en la

UEP,
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a) Realizar los trabajos asignados cumpliendo lo establecido en las cartas
tecnologicas ;

b) Demostrar creatividad e iniciativa en la ejecucion de los trabajos;

c¢) Integrarse en la actividad productiva grupal:

d) Reportar inquietudes al alumno coordinador del grupo.

DEL PERSONAL DE APOYO

Art. 151.- El personal de apoyo estara conformado por:

- Contabilidad
- Colector

- Bodeguero de la UEP.

DE LA CONTABILIDAD

Art.- 152.- A mas de lo que establece el Reglamento de la UEP y el Acuerdo
Ministerial N°.1514 del 19 de abril de 1991, son obligaciones del Departamento de
Contabilidad:

a) Asesorar en la elaboracion de los contratos de produccion bajo pedido,
con el asesoramiento de la Directiva de la UEP y para la firma definitiva
del rector y el Cliente;

b) Mantener contabilidad de Costos ;

c¢) Informar periédicamente a la Directiva de la UEP y al Rector del estado
financiero;

d) Sera responsable del efecto de la contratacion.

DEL COLECTOR
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Art. 153.- Ademas de lo que establece el Reglamento Interno y el Reglamento de las UEP,

son responsabilidades del Colector:

a) Recaudar los dineros que provengan de la actividad productiva de la
UEP y de servicios a terceros;

b) Preparar Roles de Pago de horas extras a Autoridades y Profesores por el
trabajo realizado por la UEP y para los incentivos de los estudiantes;

¢) Realizar pagos por la adquisicion de materiales.

DE LA REMUNERACION CON FONDOS DE LA UEP

Art.156.- Las remuneraciones que deben cobrar los Directivos, Docentes, Personal
Administrativo y de Servicio, y demas personal contratado por el tiempo extra
Dedicados a las actividades productivas fuera de loa jornada inherente al cargo

De su designacion, sera cubierta con rubros presupuestados.

Art.157 .- El personal directivo y Docente recibira la remuneracion calculada de la siguien
te manera : el sueldo basico correspondiente a la séptima categoria mas el
funcional del 60% dividido para 80, sera el valor de la hora extra por trabajo en

la UEP.

Art.158.- El jefe de taller recibird remuneracion por hora extra dedicado a la UEP

conforme lo determina el articulo anterior.

Art.159.- Si determinadas circunstancias amenazaren causar grave dafio a la industria o la
tarea, no puede interrumpirse por la naturaleza de las necesidades que satisface, o por
razones de caracter técnico que al interrumpirse perjudicarian al interés publico, los
docentes tuvieran que prestar su concurso en los dias de descanso obligatorio incluyendo
los dias sabados y domingos por la tarde, su remuneracion por hora de trabajo legalmente

comprobado tendra un recargo de un 50% adicional.
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Art.160- Las remuneraciones al personal Administrativo y de servicio y demas personal
contratado que labore en la UEP se lo efectuara conforme a las normas pertinentes,

vigentes sobre la materia.

DE LA RETRIBUCION A MODO DE BECA - SERVICIO A LOSESTUDIANTES
QUE PARTICIPEN EN LA UEP

La retribucién a modo de beca-servicio de la que trata el Art.14 literal a, altimo inciso del
Reglamento para el funcionamiento de las UEP, es un reconocimiento al esfuerzo del
alumno que participa en las actividades productivas fuera de los dias ordinarios de clases y

en el periodo vacacional.

Art.161.- Esta beca-servicio consistira en alguno o varios de los siguientes beneficios:

a) Exoneracion en el pago de matricula y/o derecho de examen, y/o pensiones o
media pension en caso de que el establecimiento fuera Fiscomicional o
Particular, servicio de internado o pago de la residencia;

b) Concederle o pagarle la alimentacion tomando en cuenta la residencia del
alumno en términos de distancia y/o condicion econdémica; y si la necesidad

de la actividad productiva demanda la permanencia del alumno;

c) El valor de los pasajes desde su lugar de residencia al Instituto y viceversa;
d) Pasantia a otro colegio o institucién de cualquier region del pais.

e) Indumentaria, libros y utensilios de trabajo; y,

f) El pago de residencia en los casos de que el Instituto no pudiere

proporcionarle el internado y el alumno fuere de lugar distante a la urbe que

se encuentre ubicado el establecimiento.

Art.162.- Para ser acreedor a la beca-servicio se tomaréd en cuenta los siguientes aspectos

valorados en puntajes:

a)  Interés demostrado por el alumno en el desarrollo del proceso productivo;
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b)  Puntualidad y comportamiento;
¢) Capacidad de asimilacidn, y de compartir su conocimiento con los demas
que intervienen en el proceso productivo;

d)  Aptitudes de planificacién y organizacion.

La calificacion de estos aspectos estara a cargo del Departamento Técnico-Pedagdgico

DEL CONTROL DE CALIDAD Y GARANTIA

Art.164.- En todos los casos se realizara el control de calidad a los elementos adquiridos,
necesarios 'para la elaboracion de los proyectos; en el caso de que aquellos no cumplan con
los parametros de control, su devolucidn sera inmediata conforme a realizarse el avance de
los proyectos, en cada una de las etapas se seguira realizando el control de calidad para

garantizar el producto terminado.

El control de calidad lo realizard el jefe de produccién y los profesores responsables de los

ejes tecnoldgicos sujetandose a lo establecido en este Reglamento.

DE LOS ESTIMULOS

Art. 165.- Los profesores y el personal que se destaquen en la actividad productiva en la
UEP, o en el desarrollo de los proyectos relevantes o prototipos que impliquen
investigacion y creatividad se haran acreedores a un reconocimiento publico el 13 de abril
de cada ano.

Los proyectos relevantes seran propiedad intelectual de sus creadores y tendran derecho a
percibir el 10% de la utilidad neta que produzca la comercializacion de este bien, previa

recomendacion por parte de la DINET.

Art.166.- DEL CONTROL INTERNO DE LA UEP
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b)

d)

e)

g)

h)

El bodeguero no podra abandonar su sitio de trabajo, sin previo conocimiento
del jefe de produccién, en caso de calamidad doméstica o enfermedad
debidamente comprobada debe ser comunicado oportunamente es decir con
anterioridad a la primera hora de ausencia caso contrario se tendra que sujetar al
capitulo de estimulos y sanciones estipulado en el Reglamento Interno y la Ley
de Servicio civil y Carrera administrativa:

A los bodegueros se les prohibe el préstamo de herramientas y/o equipos dentro
y fuera del Instituto cuyo uso sea exclusivamente para la ensefianza- aprendizaje
o el desarrollo de la UEP;

Existird un libro de control de asistencia donde se registraran : bodeguero,
técnico en mantenimiento y técnicos docentes;

El deterioro, destruccién o pérdida de herramientas y/o equipos por negligencia
del bodeguero, docentes técnicos o alumnos; sera tratado en el capitulo de
Estimulos y Sanciones en el Reglamento Interno a mas de lo reglamentado por
Contraloria;

El bodeguero recibird inmediatamente las llaves de los talleres a todos los
docentes técnicos;

Se dispondra de mecanismos de seguridad en todos los taller,

Se prohibe a todo el personal docente, administrativo y de servicio realizar
proyectos, contratos, convenios o trabajos en nombre del Instituto y/o dentro del
mismo; sin autorizacién del Jefe de produccion y del Rector, ademas debera
estar sujeto al plan Didactico Productivo;

El trabajo realizado por un docente-técnico o persona contratada, es de
responsabilidad exclusiva de €l o de ella; recayendo segun las circunstancias en

el capitulo de estimulos y sanciones del Reglamento Interno;

Queda prohibido abandonar los talleres de ensefianza y produccion por parte de
los docentes técnicos, y sélo podra hacerlo en caso de fuerza mayor previo
aviso al Jefe de produccién, caso contrario sera declarado como abandono

dentro del horario establecido.
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DISPOSICION GENERAL DE LA UEP

Las areas, los Organismos internos, Comisiones Permanentes, personal Docente y

administrativo participaran favorablemente en las soluciones de los problemas de

instalacion, adecuacion y desarrollo de la U.E.P

CONSIDERANDOS

Para los docentes, bodegueros y jefes de mantenimiento que infringieren normas o

disposiciones establecidas para el desarrollo de la UEP:

a)
b)

¢)

Llamada la atencion en forma verbal por ¢l jefe de Produccion;
Amonestacion escrita haciendo constar la amonestacion anterior;

Sanciones de acuerdo al reglamento Interno, Ley de Carrera Docente, Ley
General de Educacion ejecutado por el Rector y El Consejo Directivo; previo

informe del Jefe de Produccién

Para los alumnos que infringieren normas establecidas por la UEP:

a)

b)

Llamada la atenciéon verbalmente por el profesor, efe de produccion,
dependiendo de los casos;

Llamado la atencion a los padres de familia, haciendo notar que ya fue
llamado la atencion verbalmente;

Quedara sujeto a las disposiciones del Reglamento Interno, a Ley de
Educacion, y demas instancias dependiendo de la gravedad del caso

Es obligacion asistir a los talleres puntualmente llevando puesto el uniforme
mas la ropa de trabajo, asi como sujetarse a las normas de seguridad
dispuestas para los talleres;

Queda prohibido abandonar los talleres en horas de clase o de trabajo de las

UEP;
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f) Si por calamidad doméstica o enfermedad debidamente comprobada no
puede asistir a los trabajos de la UEP, el padre de familia debera justificar la

falta lo mas pronto posible.

Se prohibe terminantemente a personas particulares ingresar o permanecer

en los talleres sin previa autorizacion de la Autoridad respectiva.

Nota: Se llevara un Registro de las personas que ingresan y el motivo para su ingreso.
Para pasantias o visitas técnicas a los talleres del establecimiento se requiere
solicitud escrita dirigida al Rector del Plantel; y la autorizacién de éste se
dara igualmente por escrito.

TRANSITORIA

Las horas extras para las Autoridades, Directivos y empleados de las Unidades Educativas

de Producciéon ( U.E.P ), EL Honorable Consejo Directivo realizara el estudio de acuerdo a

las circunstancias para el pago.

CAPITULO XXIII
DE LOS ESTIMULOS Y SANCIONES

De los Estimulos al Personal Docente:

Art. 167.- El Instituto estimulara a través de sus autoridades a los profesores que se hayan

destacado tanto en los aspectos académicos cuanto en el aspecto productivo previo informe

del Departamento Técnico Pedagdgico y el Jefe de Produccion, para los cual creara los

siguientes estimulos:

a) Se entregard menciones honorificas y/o acuerdos el 13 de Abril, en la sesién
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solemne de festejos patronales y ceremonia de incorporacién de los bachilleres.
El financiamiento de estos estimulos correré a cargo de la Comisién de Asuntos

Sociales, con fondos que provengan de las actividades que realicen.
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ANEXO 3

CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO

GUIA DE COSTOS GUBERNAMENTALES PARA UNIDADES EDUCATIVAS DE
PRODUCCION INDUSTRIALES

BASE LEGAL.

El funcionamiento de las actividades administrativas y financieras de las Unidades
Educativas de Produccién, que forman parte de la estructura orgénica — funcional de los
establecimientos de nivel medio y de los Institutos Técnicos Superiores, se regula por las
disposiciones siguientes:

e Decreto Ejecutivo # 2359. Publicado en el Registro Oficial 670 de Abril 24 de
1991, que reforma al Art. 134 del Reglamento General de la Ley de Educacién,
mediante el cual faculta el funcionamiento de las Unidades Educativas de
Produccién.

e Reglamento para Unidades Educativas de Produccién, expedido mediante
resolucion # 157, publicado en el Registro Oficial # 173 de Abril 19 de 1989.

e Acuerdo Ministerial MEC # 1032 de Septiembre 24 de 1991, a través del cual se
autoriza la aplicacion piloto de programas cualitativos en los planteles técnicos
apoyados por el Proyecto PROMEET.

e Acuerdos Ministeriales MEC, mediante 100s cuales declaran establecimiento pilotos

en Unidades Educativas de Produccion a varios Colegios e Institutos Técnicos

ORGANIZACION DEL AREA FINANCIERA

Cada establecimiento educativo preparara su reglamento orgénico funcional, en el que
constara la organizacién estructural y funcional de la Unidad Educativa de Produccion,
ajustandola a las normas vigentes, a fin de que se permita conocer con precisién el alcance

de las funciones, facultades y deberes.
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Dentro del nivel educativo se ubicaran las unidades relacionadas con las actividades de
produccién, las mismas que dependen jerarquicamente del Rectorado del establecimiento;

las relaciones funcionales con las demas unidades administrativas, financieras y

pedagogicas, deberdn estar claramente definidas en el Reglamento Interno del
establecimiento.
- Cumplir con las funciones que le corresponde a la Unidad de Contabilidad
en los establecimientos donde no exista la misma.
- Cumplir con las demas funciones sefaladas en el Manual Especializado de

Contabilidad Gubernamental.

Al definir la organizacién financiera, serd necesario resaltar la intima vinculacion
que mantiene la unidad educativa de produccién con las unidades de colecturia
contabilidad, como responsables del manejo y control de los recursos financieros, la
provision de bienes de distinta especie, como equipos, materiales directos e indirectos, etc.;
sera menester precisar ademas, que la primera de las nombradas mantiene diversas

relaciones con los Comités de Adquisiciones y de Comercializacion.

La Unidad Educativa de Produccion es el area a la cual le correspondera la realizacién de

los proyectos productivos.

FUNCIONES ESPECIFICAS QUE LES CORRESPONDE EJECUTAR A LAS
UNIDADES EDUCATIVAS DE PRODUCCION

CONSEJO DIRECTIVO
- Analizar, aprobar de ser procedente el Plan Did4ctico Productivo.
- Aprobar en una primera instancia los proyectos relacionados con la
normatividad financiera y someterlos a la aprobacién de la Contraloria
General del Estado y del Departamento de Educacién Técnica, por medio del

Rector.
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- Requerir al Jefe de Produccién, informacién sobre las necesidades de

recursos materiales y de servicios para el ejercicio fiscal.

- Cumplir con las demas funciones sefialadas en el manual especializado de
Contabilidad Gubernamental para establecimientos de educacién media e

institutos superiores.

RECTOR

- Asegurar la implantacién, funcionamiento y actualizacién de las normas de
control interno.

- Efectuar la revisién del Plan Didactico Productivo, conjuntamente con un
miembro del Consejo Directivo, el Contador o el Colector, un delegado
estudiantil, el Jefe de Taller y el Coordinador del Departamento Técnico
Pedagégico, luego de lo cual remitira al Consejo Directivo para su
aprobacion final.

- Enviar al Departamento de Educacién Técnica un informe anual, de caracter
técnico y econdmico, sobre los resultados obtenidos en relacién a las
actividades ejecutadas por la unidad educativa de produccion.

- Velar por la conservacién y correcto manejo de los bienes que han sido
adquiridos y asignados para el uso de la actividad productiva.

- Autorizar la apertura de un fondo de caja chica para el funcionamiento de la
Unidad Educativa de Produccién y disponer la elaboracién del reglamento
correspondiente.

- Celebrar contratos por servicios ocasionales, previo pedido justificado del
Jefe de Produccién, siempre que exista disponibilidad presupuestaria y luego

de contar con la autorizacién de los organismos pertinentes.
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- Analizar los planes de financiamiento, en coordinacién con el Jefe de
Produccién, Colecturia y Contabilidad vy tramitar la aprobacion de los
mismos.

- Formular proyectos de reformas al Reglamento Interno relacionados con el
desenvolvimiento de la UEP y presentar para la aprobacion correspondiente

del Consejo Directivo.

- Presidir el Comité de Adquisiciones.
- Autorizar el pago de becas-servicios a los estudiantes, segin las
disposiciones contenidas en el Reglamento Interno y de conformidad al

proyecto productivo.

- Legalizar, conjuntamente con el Colector, los desembolsos que se
produzcan.

- Supervisar el buen funcionamiento de la UEP.

- Cumplir con las funciones sefialadas en el Manual Especializado de
Contabilidad Gubernamental para Establecimientos de Educaciéon Media e

Institutos Superiores.

COMITE DE ADQUISICIONES

- Autorizar las compras de equipos, materiales y otros bienes cuya cuantia
exceda a la base establecida para el concurso privado de precios, de
conformidad con la reglamentacion vigente.

- Convocar a concursos publicos o privados de precios cuando los valores
relativos a las adquisiciones se enmarquen en los montos que sefiala la ley de
Contratacion Publica.

- Aprobar el Plan de Comercializaciéon de la produccién de bienes y/o
Servicios.

- Formular las bases para los concursos de precios.

- Calificar las ofertas y seleccionar la mas conveniente.
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- Formular el Plan de Inversiones a base de los requerimientos formulados y
las posibilidades de financiamiento.

- Cumplir con las demds funciones sefialadas en el Manual Especializado de
Contabilidad Gubernamental para Establecimientos de Educacién Media e

Institutos Superiores.

COMITE DE COMERCIALIZACION

- Definir las politicas y estrategias de Comercializacidn.
- Realizar estudios de mercado sobre los productos a comercializar o servicios

a prestar, tomando en consideracion la oferta y demanda de los mismos.

- Preparar, en coordinacién con los Jefes de Produccién, Taller, Bodega o
Almacén, el Plan de Comercializacion y someterlo a la aprobacién del
Consejo Directivo.

- Determinar los precios de venta de los bienes producidos o por fabricar y de
los servicios a suministrar.

- Aplicar programas de promocion de los bienes y servicios ofertados.

- El Comit¢ de Comercializacién estara conformado por un delegado del
Consejo Directivo, un miembro de la Comisién Econémica, el Jefe de

Produccion y el Jefe del Area Técnica correspondiente, segin el proyecto.

UNIDAD DE PRODUCCION

- Participar en la elaboracion del Plan Didactico Productivo.

- Presentar informes continuos al Comité de Comercializacién, en relacién a
los productos que se encuentren en proceso de produccion.

- Suministrar al Comité de Adquisiciones la informacién necesaria para la

formulacion del Plan de Adquisiciones.
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- Autorizar los desembolsos a través del fondo de Caja Chica destinado para la
produccién de los distintos bienes y servicios.

- Elaborar los proyectos de contratos de produccién de bienes o suministros de
servicios.

- Suministrar a la unidad de Contabilidad o la que haga sus veces, la

informacién para el control de costos.

- Planificar y requerir los servicios de mantenimiento de los equipos
utilizados en la produccién.

- Mantener registros y controles sobre los materiales, maquinaria, equipos y
otros bienes que se encuentren bajo su responsabilidad.

- Solicitar oportunamente al bodeguero o guardalmacén, los materiales
necesarios para los trabajos que se realicen.

- Supervisar y evaluar la actividad productiva.

- Informar mensualmente al sefior Rector sobre el avance de las actividades de
caracter técnico-pedagdgico y productivo.

- Requerir la renovacién o adquisicién de herramientas y equipos que se
utilizan en el desarrollo y ejecucién de las labores de produccion.

- Preparar proyectos de normas de control de calidad para su aplicacién
correspondiente.

- Emitir las érdenes de produccién, de conformidad con el Plan Didactico
Productivo o con los pedidos pertinentes.

- Preparar y presentar a Contabilidad o a la unidad que haga sus veces, un
reporte, determinando el posible valor de venta correspondiente, en base a
los informes que presenten cada Jefe de Area, en relacién a los desperdicios

y bienes con fallas susceptibles de venta.

CONTABILIDAD
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- Recibir del Jefe de Produccion, Bodega o Almacén, la documentacion fuente
que respalde el registro de las transacciones y verificarla.

- Implantar el subsistema de Contabilidad de Costos.

- Registrar las transacciones relacionadas con los costos de produccion y las
ventas realizadas.

- Preparar informes de costos y presentar a conocimiento de las autoridades

del plantel, en funcién a los requerimientos especificos.

- Mantener controles permanentes sobre los bienes que conforman los
inventarios de  suministros, materiales, productos para la venta y
desperdicios.

- Asesorar sobre la elaboracion de los contratos de produccion.

- Cumplir con las demas funciones sefialadas en el Manual Especializado de
Contabilidad Gubernamental para establecimientos de Educacion Media e

Institutos Superiores.

COLECTURIA

- Preparar los proyectos de normas especificas de aplicaciéon interna,
relacionadas con los aspectos financieros, en coordinacion con un
representante del Consejo Directivo y el Jefe de Produccion.

- Asesorar al Jefe de Produccion sobre la elaboracion de los contratos de
produccién bajo pedido.

- Cumplir con las funciones que le corresponde a la Unidad de Contabilidad
en los establecimientos en donde no exista la misma.

- Cumplir con las demés funciones sefialadas en el Manual Especializado de
Contabilidad Gubernamental.

NORMAS GENERALES PARA LA FORMULACION DE PROCEDIMIENTOS
FINANCIEROS
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Cada establecimiento de acuerdo a sus caracteristicas y necesidades disefiard implementaré
procedimientos especificos de control para sus operaciones, que permita el debido
conocimiento y aplicacién de los usuarios; deberan formularse descripciones narrativas y
diagramas de flujo, en las cuales se incluiran los controles financieros y operativos
indispensables a fin de facilitar las correspondientes evaluaciones. Cada procedimiento
comprendera la descripcion de los formularios y registros pertinentes, a fin de facilitar su

utilizacion.

Con el propésito de proveer guias para el disefio de procedimientos y unificar los criterios
que se utilizardn para el registro y control de los costos, se presentan a continuacién,
aspectos generales que deberdn ser tomados en cuenta hasta que los establecimientos
cuenten con los instrumentos normativos especificos debidamente aprobados por la

Contraloria General del Estado.

DESCRIPCION DEL PROCESO DE CONTROL DE COSTOS

Orden de Produccion

Corresponde al Jefe de Produccion elaborar las 6rdenes de produccién, de conformidad al
Plan Didactico Productivo y de acuerdo a los pedidos formulados, especificando: cantidad,

clase de articulo o servicio y fecha de probable terminacién.

Requisicion de materiales

A base de cada orden de produccion, el profesor participante en la ejecucién de los trabajos
formulara las requisiciones de materiales respectivas, especificando: cantidad, unidad de
medida y clase de materiales a ser utilizados; en primer lugar se detallaran los materiales
directos y a continuacién los indirectos.

Las requisiciones contendran el visto bueno del respectivo Jefe de Area y la firma de

autorizacion del Jefe de Produccidn.
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Egresos de Bodega

El Bodeguero o Guardalmacén despachara los materiales y formularé el respectivo “Egreso
de Bodega”, en el cual se hardn constar las firmas de quien recibe y entrega; el original sera
enviado a la unidad de Contabilidad o a la que haga sus veces, para el registro del egreso
en el kardex valorado, el asiento contable y la anotacion pertinente en la hoja de control de

costos.

Control de horas extras

El Jefe de Produccion, mensualmente informara al Rector sobre las horas extras
efectivamente utilizadas en las actividades productivas, a fin de contar con la autorizacién
previa indispensable, para formular la liquidacion por parte de la unidad de Contabilidad o
la que haga sus veces, en base a la cual se procedera a la formulacién del asiento contable y

al registro en la hoja de control de costos, en calidad de mano de obra directa.

Control de costos indirectos estimados costos, a base de los porcentajes predeterminados, al
fin de cada mes, en el caso de las

Los costos indirectos de fabricacion estimados se registraran en las hojas de control de
ordenes que se mantengan en proceso o en la respectiva fecha de conclusién de cada orden
de produccidn. Los costos indirectos de fabricacion reales, no se registraran en las referidas
hojas.

Costos unitarios

A base de los costos totales registrados en cada hoja de control de costos, relativos a las
ordenes de produccién terminadas, conformados por los materiales directos, la mano de
obra directa, otros costos directos y los costos indirectos estimados, se calcularan los
costos unitarios; posteriormente se habran de transferir los valores totales de la cuenta
“Inventario de Productos en Proceso” a “Inventario para la Venta” , en relacién a esta
ultima cuenta se debera mantener un Kérdex valorado en la unidad de Contabilidad o la

que haga sus veces, en base al método promedio ponderado.
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Utilizacion de materiales y mano de obra

Con el propésito de confrontar con los datos contenidos en los registros contables, en
relacion a cada orden de produccién que se concluya, el Jefe de Produccién presentara un
informe en el que se especificara la clase y cantidad de articulos producidos, la clase y

cantidad de materiales directos e indirectos solicitados y devueltos a bodega o almacén asi

como el nimero de horas trabajadas de cada profesor; de la verificacion respectiva podran

desprenderse ajustes contables.

Precios de venta

Los productos terminados serdn vendidos a los precios que hayan sido determinados en los
contratos de fabricacién respectivos o a los que fijen posteriormente, teniendo en cuenta los
costos de produccién , los precios de mercado u otros factores que pudiesen incidir en los
mismos; con este fin se preparardn notas de venta utilizando los formatos prenumerados
establecidos para el objeto. Para la determinacion del precio de venta intervendra el Comité

de Comercializacion.

Registro de las ventas

A base de las notas de ventas se formularan dos asientos contables; el primero para registrar
el precio de venta, debitando a bancos y acreditando a ingresos por ventas no industriales;
el segundo para registrar el costo de los bienes fabricados a través de un débito a “Costo de
Ventas” y un crédito a “Inventarios para la Venta”, para lo cual se recavara la informacion

respectiva del kardex del Inventario para la Venta.

Tratamiento sobre desperdicios y bienes con fallas
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Cada area donde se ejecuten los proyectos de produccién o fabricacién presentard un
informe que describa la cantidad y clase de material considerado como desperdicio, en este
mismo informe se sefialaran los bienes que adolecen de fallas, especificando la cantidad,
clase de material y niimero de horas dedicadas a dichos trabajos y su probable valor de
recuperacion.

Si los desperdicios y los bienes que adolecen de fallas son susceptibles de venta, seran
entregados al almacén o bodega para su correspondiente enajenacién, cuyo valor de venta

sera determinado por el Jefe de Produccion.
La informaci6n obtenida en estos tiltimos informes servira de fundamento para formular los

ajustes respectivos, tanto en las hojas de control de Costos como en las cuentas de Mayor

correspondientes.
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ANEXO 5

MAQUINARIA
UNIDADES|CONCEPTO COSTO USD
1JRectificadora de cabezotes 4.558,59
2|Rectificadoras de tambores 16.055,22
2|Rectificadoras de valvulas 4.630,38
2]Rectificadoras de cilindros o Blocks (grande y pequefio) 24.684,54
1]Analizador de motores o test 5.896,41
1}Limpiador de inyectores 350,40
1}Banco de pruebas para bombas de inyeccidn: para bombas en linea y-
para bombas de inyeccion rotativas 28.876,77
1]Lampara electroboscdpica 5.896,41
1| Analizador del sistema eléctrico 25,08
1|Limpiador de motores a presién 3.691,50
1|Balanceadora de neumaticos electronica 2.931,57
1|Desllantaadora electronica 3.265,57
1}Elevador de dos columnas electrénico 4.188,69
1|Drill de pedestal electrénico 715,10
1|Cortadora de hierro electronica 1.500,00
1JRectificadora de cigueiiales 6.836,27
1]Laboratorio de motores de inyecci6n electronico 2.449,08
1|Laboratorio de electricidad del automovil 7.455,97
124.007,55
EQUIPO
UNIDADES|CONCEPTO COSTO USD
2] Tornos 2.922,51
1]Gato hidratilico para motores pesados 7.963,95
2|Prensas hidraulicas 1.460,25
2|Sueldas: Autogena y Eléctrica 3.977,64
2]Gatos hidraulicos 195,00
1|Esmeril de pedestal 65,40
1]Dobladora de tool 1.673,16
12)Tornillos de banco (entenallas) 339,48
3|Mesas de dibujo 1.596,25
12}|Bancos de trabajo con accesorios (madera) 3.577,92
1]Instalaciones de circuitos de aire a presion en toda el area del taller 315,00
Juegos de herramientas manuales y de precisién 18.210,89
42.297,45
|[TOTAL MAQUINARIA Y EQUIPO | 166.305,00 |
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ANEXO 7

MUEBLES DE OFICINA
UNIDADES|CONCEPTO PREC/UNIT|COSTO USD
2|Escritorios tipo ejecutivo 150,00 300,00
1|Escritorio tipo secretaria 135,00 135,00
3|Sillones ejecutivos 45,00 135,00
1|Modular 150,00 150,00
18]Sillas 12,00 216,00
2] Archivadores 70,00 140,00
3|Papeleras 8,00 24,00
TOTAL 1.100,00

EQUIPO DE OFICINA

UNIDADES|CONCEPTO PREC/UNIT|COSTO USD
2|Computadora e impresora 720,00 1.440,00
1|Méquina de escribir Facit 300,00
2|Calculadora Facit 55,00 110,00
TOTAL 1.850,00




ANEXO 8

INVERSIONES DEL PROYECTO

RUBROS PARCIAL INVERSIONES USD
1. INVERSIONES FIJAS

1.1.ACTIVOS FIJOS

Terrenos 40.000,0
Construcciones 35.000,0
Magquinaria y equipo 120.000,0
Muebles de oficina 1.100,0
Equipo de oficina 1.850,0
Vehiculos 4.200,0
TOTAL DE INVERSIONES FIJAS 202.150,0
Inversion en Capacitacion 20.000,0
Estudios de prefactibilidad 5000,000

TOTAL DE ACTIVOS NOMINALES 5.000,0
2. CAPITAL DE TRABAJO 2000,000

TOTAL CAPITAL DE TRABAJO 2.000,0
TOTAL DE INVERSIONES : AF +AN+CT 229.150,0

Fuente: Archivos del Plantel
Elaborado por: Julio Le6n y Mauro Suérez
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ANEXO 11

ANALISIS DE RIESGO

TASA DEL 18% TASA DEL 9%
EVALUACION | EVALUACION | EVALUACION | EVALUACION | EVALUACION | EVALUACION
FINANCIERA SOCIAL ECONOMICA | FINANCIERA SOCIAL ECONOMICA
VAN -19918,56 24330,92 24330,92 91786,83 152091,98 152091,98
TIR 13,73 20,54 20,54 16,06 20,54 20,54
TASA DEL 5%
EVALUACION | EVALUACION | EVALUACION
FINANCIERA SOCIAL ECONOMICA
177723,9 241358,74 241358,74
16,2 20,54 20,54




ANEXO 12

EVALUACION FINANCIERA

[CONCEPTO 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
INGRESOS POR SERVICIOS £9.712,00 97.866,82 106.762,90 116.467,64 127.054,53 138.603,78 151.202,85 164.947,18 179.940,87 196.297,49
1.COSTO DE PRODUCCION
1.1 DIRECTO 30.714,72 33 506,69 36.552.45 39 875.06 43 49971 47453 83 5176738 56.473,04 61 606,44 67 206,46
Materiales y Suministros 324272 3.537,48 3.859,04 4.209,83 4.592,50 5.009,96 5.465,36 5.962,17 6.504,13 7.095,35
Energia Eléctrica 1.320,00 1.439,99 1.570,88 1.713,68 1.869,45 2.033,38 222476 2.428,99 2.647.61 2.888,27
Mano de obra calificada 26.152,00 28.529,22 31.122,52 33.951,56 37.037,76 40.404,48 44.077,26 48.083,88 52.454,70 57.222,84
fMano de obra no calificada 11.208,00 12.226,81 13.338,22 14.550,67 15.873,32 17.318,21 18.890,25 20.607,38 22.480,59 24.524,07
1 2 INDIRECTO 4.440,00 4.843.60 5283 88 576418 6.288,15 6.859,74 7.483,29 8.163,52 8.905,59 9.715,10
Mantenimiento equipo y maquin 2.400,00 2618,16 2.856,15 3.115,77 3.399,00 3.707,97 4.045,02 441271 481383 5.251,41
JEquipo proteccién personal 1.200,00 1.309,08 1.428,08 1.557,89 1.699,50 1.853,98 2.022,51 2.206,36 2.406,92 2.625,70
Material de aseo 480,00 523,63 571,2 623,15 679,80 741,59 809.00 882,54 962,77 1.050,28
Agua 360,00 392,72 428,42 467,37 509,85 556,20 606,75 661,91 722,07 787,71
2.COSTO DE ADMINISTRACION 6.037,00 6.585,76 7.184.41 7.837.47 8.549,90 9.327,08 10.174,92 11.099,82 12.108,79 13.209.48
Sueldos y salarios 4.992,00 5.445,77 5.940,79 6.480,81 7.069,92 7.712,57 8.413,65 9.178,45 10.012,77 10.922,93
Prestaciones sociales 189,00 206,18 224,92 24537 267,67 292,00 318,55 347,50 379,09 413,55
Beneficios sociales 356,00} 388,36 423,66 462,17 504,18 550,02 600,01 654,55 714,05 778,96
{imprevistos 500,00 545,45 595,03 649,12 708,12 772,49 842,71 919,32 1.002,88 1.094,04
3. COSTO DE VENTAS 2.100,00 2.290,89 2.499,13 2.726,30 2.974.12 3244 47 3.539,39 3861,13 421210 459498
JPublicidad 2.000,00 2.181.80 2.380,13 2.596,48 2.832,50 3.089,97 3.370.85 3.677,26 4.011,53 4.376,17
Ilmprevlsms 100,00 109,09 119,01 129,82 141,62 154,50 168,54 183,86 200,58 218,81
TOTAL COSTO DE OPERACION 47.226,94 51.519,87 56.203,02 61.311,88 66.885,13 72.964,98 79.597,50 86 83291 94.726,03
M&ciacioncs de maquin. Y equipo 16.630,00 16.630,00 16.630,00 16.630,00 16.630,00 16.630,00 16.630,00 16.630,00 16.630,00 16.630,00
Depreciacion Vehiculos 840,00 840,00 840,00 840,00 840,00
Depreciacion de nave industrial 2.250,00 2.250,00 2.250,00 2.250,00 2.250,00 2.250,00 2.250,00 2.250,00 2.250,00 2.250,00
Depreciacion equipo oficina 185,00 185,00 185,00 185,00 185,00 185,00 185,00 185,00 185,00 185,00
Depreciacion muebles oficina 110,00 110,00 110,00 110,00 110,00 110,00 110,00 110,00 110,00 110,00
Estudios de prefactibilidad 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Jintereses 1.800,00 1.499.23 1.171,40 814,06 424,56 - - s
UTILIDAD GRAVABLE 23 28.125,65 33.056,64 38.435,56 44.303,10 52 543,65 59 66.174,68 73.932.96 82.396,47
JImpuesto 25% 5.901,32 7.031,41 8.264,16 9.608,89 11.075,78 13.13591 14.765,72 16.543,67 18.483.24 20.599,12
Valor en libros 17500,00
UTILIDAD NETA 17.703,96 2109424 2479248 28 826,67 33.227,33 16.407.74 44 297,15 49.631,01 55.449.72 61.797.35 17.500,00
Depreciacion de nave industrial 2.250,00 2.250,00 2.250,00 2.250,00 2.250,00 2.250,00 2.250,00 2.250,00 2.250,00 2.250,00
Depreciacion equipo y maquinaria 16.630,50 16.630,50 16.630,50 16.630,50 16.630,50 16.630,50 16.630,50 16.630,50 16.630,50 16.630,50
u)cprcciacién muebles de oficina 110,00 110,00 110,00 110,00 110,00 110,00 110,00 110,00 110,00 110,00
Depreciacion equipo de oficina 185,00 185,00 185,00 185,00 185,00 185,00 185,00 185,00 185,00 185,00
@reciaciém vehiculos 840,00 840,00 840,00 840,00 840,00
llnvcmbn en Capacitacion 4.000,00 §- 4.000,00 4.000,00 §- 4.000,00 §- 4.000,00 -
IEsludio de prefactibilidad -1.000,00 -1.000,00 -1.000,00 -1.000,00 -1.000,00
Inversion -227150)
Terrenos -40000)
Construcciones -35000f
Maquinaria y equipo -120000
Muebles de Oficina -1100)
Equipo de oficina -1850]
Vehiculos -4200]
JEstudios de prefactibilidad -5000)
Inversion en Capacitacion -20000)
capital de trabajo -2000 2000
Crédito 20000
Pago de cedito -3.341.85 -3.642,62 -3.970,45 -4.327,79 -4.717,29
FLUJO DE FONDOS FINANCIERO 249150 36061,30014 39752,35297 43778,42837 48169,96219 5296011899 5858323829 | 6347265319 | 68806,51112 746252189 80072.8494 9501
FINANCIADO
Fuente: Investigacion directa
Elaborado por: Julio Ledn y Mauro Suarez
TASA 9,000%
VAN 91.786,83 €
TIR 16,06%




MATERIALES Y SUMINISTROS

CONCEPTO Cons.Mensual | Cons. Anual | Precio/Unitar | Costo Anual
Combustibles (gasolina) Gls 20 240 1,48 355,20
Combustibles (diesel) Gls 12 144 1,03 148,32
Lubricantes grasa Lbs 5 60 3,60 216,00
Lubricantes aceite Gls 15 180 7,00 1260,00
Pegamentos Unid. 200,00
Electr6dos Lbs 7 84 4,80 403,20
Wype Lbs 20 240 1,50 360,00
Otros 300,00
TOTAL ANUAL 3.242,72
MANO DE OBRA

DENOMINACION Horas Mensu. | Horas Anual Precio/hora Costo Anual
Jefe de Taller 100 1200 1,95 2.340,00
3 Profesores 300 3600 1,95 7.020,00
70 Alumnos (incentivo) 28.000,00
TOTAL ANUAL 37.360,00
COSTOS INDIRECTOS

CONCEPTO Costo. Mens Costo Anual

Mantenimiento equipo y maquin. 200 2.400,00

Equipo proteccién personal 100 1.200,00

Material de aseo 40 480,00

Depreciaciones de maquin. Y equipo 1385,83 16.630,00

Depreciacién Vehiculos 70,00 840,00

Agua 30 360,00

TOTAL ANUAL 21.910,00

COSTO DE ADMINISTRACION

DENOMINACION

Horas Mensu.

Horas Anual

Precio/hora

Costo Anual

Jefe de Produccion 80 960 1,95 1.872,00
Secretaria 100 1200 1,40 1.680,00
Conserje 100 1200 1,20 1.440,00
Prestaciones sociales 189,00
Beneficios sociales 356,00
TOTAL ANUAL 5.537,00
PRESUPUESTO DE INGRESOS: ANO 2006

RUBROS Cantidad Precio/Unit | TOTAL USD

SERVICIO "A" 2880 6,2 17.856,00

SERVICIO "B" 1728 18,25 31.536,00

SERVICIO "C" 144 280,00 40.320,00

TOTAL ANUAL 89.712,00
PRESUPUESTO DE INGRESOS: ANO 2007

RUBROS Cantidad Precio/Unit | TOTAL USD

SERVICIO "A" 3141,7920 6,2 19.479,11

SERVICIO "B" 1885,0752 18,25 34.402,62

SERVICIO "C" 157,0896 280,00 43.985,09

TOTAL ANUAL 97.866,82
PRESUPUESTO DE INGRESOS: ANO 2008

RUBROS Cantidad Precio/Unit | TOTAL USD

SERVICIO "A" 3427,3789 6,2 21.249,75 | 109,089998
SERVICIO "B" 2056,4285 18,25 37.529,82

SERVICIO "C" 171,3690 280,00 47.983,33

TOTAL ANUAL

106.762,90

4.992,00



PRESUPUESTO DE INGRESOS: ANO 2009

RUBROS Cantidad Precio/Unit | TOTAL USD
SERVICIO "A" 3738,9278 6,2 23.181,35
SERVICIO "B" 2243,3579 18,25 40.941,28
SERVICIO "C" 186,9464 280,00 52.345,01
TOTAL ANUAL 116.467,64
PRESUPUESTO DE INGRESOS: ANO 2010

RUBROS Cantidad Precio/Unit | TOTAL USD
SERVICIO "A" 4078,796 6,2 25.288,54
SERVICIO "B" 2447,2792 18,25 44.662,84
SERVICIO "C" 203,9398 280,00 57.103,15
TOTAL ANUAL 127.054,53
PRESUPUESTO DE INGRESOS: ANO 2011

RUBROS Cantidad Precio/Unit | TOTAL USD
SERVICIO "A" 4449,558 6,2 27.587,26
SERVICIO "B" 2669,7368 18,25 48.722,70
SERVICIO "C" 222,4779 280,00 62.293,82
TOTAL ANUAL 138.603,78
PRESUPUESTO DE INGRESOS: ANO 2012

RUBROS Cantidad Precio/Unit | TOTAL USD
SERVICIO "A" 4854,023 6,2 30.094,94
SERVICIO "B" 2912,4160 18,25 53.151,59
SERVICIO "C" 242,7011 280,00 67.956,32
TOTAL ANUAL 151.202,85
PRESUPUESTO DE INGRESOS: ANO 2013

RUBROS Cantidad Precio/Unit | TOTAL USD
SERVICIO "A" 5295,254 6,2 32.830,57
SERVICIO "B" 3177,1546 18,25 57.983,07
SERVICIO "C" 264,7626 280,00 74.133,54
TOTAL ANUAL 164.947,18
PRESUPUESTO DE INGRESOS: ANO 2014

RUBROS Cantidad Precio/Unit | TOTAL USD
SERVICIO "A" 5776,593 6,2 35.814,87
SERVICIO "B" 3465,9580 18,25 63.253,73
SERVICIO "C" 288,8295 280,00 80.872,27
TOTAL ANUAL 179.940,87
PRESUPUESTO DE INGRESOS: ANO 2015

RUBROS Cantidad Precio/Unit | TOTAL USD
SERVICIO "A" 6301,685 6,2 39.070,45
SERVICIO "B" 3781,0135 18,25 69.003,50
SERVICIO "C" 315,0841 280,00 88.223,55

TOTAL ANUAL

196.297,49

109,090004

109,090001

109,089997

109,090003

109,090001

109,09

109,089998



MATERIALES Y SUMINISTROS

CONCEPTO Cons.Mensual Cons. Anual | Precio/Unitar | Costo Anual
Combustibles (gasolina) Gls 20 240 1,48 355,20
Combustibles (diesel) Gls 12 144 1,03 148,32
Lubricantes grasa Lbs 5 60 3,60 216,00
Lubricantes aceite Gls 15 180 7,00 1260,00
Pegamentos Unid. 200,00
Electrédos Lbs 7 84 4,80 403,20
Wype Lbs 20 240 1,50 360,00
Otros 300,00
TOTAL ANUAL 3.242,72
MANO DE OBRA

DENOMINACION Horas Mensu. Horas Anual Precio/hora Costo Anual
Jefe de Taller 100 1200 1,95 2.340,00
3 Profesores 300 3600 1,95 7.020,00
70 Alumnos (incentivo) 28.000,00
TOTAL ANUAL 37.360,00
COSTOS INDIRECTOS

CONCEPTO Costo. Mens Costo Anual

Mantenimiento equipo y maquin. 200 2.400,00

Equipo proteccion personal 100 1.200,00

Material de aseo 40 480,00

Depreciaciones de maquin. Y equipo 1385,83 16.630,00

Depreciacién Vehiculos 70,00 840,00

Agua 30 360,00

TOTAL ANUAL 21.910,00

COSTO DE ADMINISTRACION

DENOMINACION Horas Mensu. Horas Anual Precio/hora Costo Anual
Jefe de Produccion 80 960 1,95 1.872,00
Secretaria 100 1200 1,40 1.680,00
Conserje 100 1200 1,20 1.440,00
Prestaciones sociales 189,00
Beneficios sociales 356,00
TOTAL ANUAL 5.537,00
PRESUPUESTO DE INGRESOS: ANO 2006

RUBROS Cantidad Precio/Unit | TOTAL USD

SERVICIO "A" 2880 6,2 17.856,00

SERVICIO "B" 1728 18,25 31.536,00

SERVICIO "C" 144 280,00 40.320,00

TOTAL ANUAL 89.712,00
PRESUPUESTO DE INGRESOS: ANO 2007

RUBROS Cantidad Precio/Unit | TOTAL USD

SERVICIO "A" 3141,7920 6,2 19.479,11

SERVICIO "B" 1885,0752 18,25 34.402,62

SERVICIO "C" 157,0896 280,00 43.985,09

TOTAL ANUAL 97.866,82
PRESUPUESTO DE INGRESOS: ANO 2008

RUBROS Cantidad Precio/Unit | TOTAL USD

SERVICIO "A" 3427,3789 6,2 21.249,75 | 109,089998
SERVICIO "B" 2056,4285 18,25 37.529,82

SERVICIO "C" 171,3690 280,00 47.983,33

TOTAL ANUAL

106.762,90

4.992,00




PRESUPUESTO DE INGRESOS: ANO 2009

RUBROS Cantidad Precio/Unit | TOTAL USD
SERVICIO "A" 3738,9278 6,2 23.181,35
SERVICIO "B" 2243,3579 18,25 40.941,28
SERVICIO "C" 186,9464 280,00 52.345,01
TOTAL ANUAL 116.467,64
PRESUPUESTO DE INGRESOS: ANO 2010

RUBROS Cantidad Precio/Unit | TOTAL USD
SERVICIO "A" 4078,796 6,2 25.288,54
SERVICIO "B" 2447,2792 18,25 44.662,84
SERVICIO "C" 203,9398 280,00 57.103,15
TOTAL ANUAL 127.054,53
PRESUPUESTO DE INGRESOS: ANO 2011

RUBROS Cantidad Precio/Unit | TOTAL USD
SERVICIO "A" 4449,558 6,2 27.587,26
SERVICIO "B" 2669,7368 18,25 48.722,70
SERVICIO "C" 222,4779 280,00 62.293,82
TOTAL ANUAL 138.603,78
SERVICIO "A" 4854,023 6,2 30.094,94
SERVICIO "B" 2912,4160 18,25 53.151,59
SERVICIO "C" 242,7011 280,00 67.956,32
TOTAL ANUAL 151.202,85
PRESUPUESTO DE INGRESOS: ANO 2013

RUBROS Cantidad Precio/Unit | TOTAL USD
SERVICIO "C" 264,7626 280,00 74.133,54
TOTAL ANUAL 74.133,54
PRESUPUESTO DE INGRESOS: ANO 2014

RUBROS Cantidad Precio/Unit | TOTAL USD
SERVICIO "A" 5776,593 6,2 35.814,87
SERVICIO "B" 3465,9580 18,25 63.253,73
SERVICIO "C" 288,8295 280,00 80.872,27
TOTAL ANUAL 179.940,87
PRESUPUESTO DE INGRESOS: ANO 2015

RUBROS Cantidad Precio/Unit | TOTAL USD
SERVICIO "A" 6301,685 6,2 39.070,45
SERVICIO "B" 3781,0135 18,25 69.003,50
SERVICIO "C" 315,0841 280,00 88.223,55
TOTAL ANUAL 196.297,49

109,090004

109,090001

109,089997

109,090003

109,09

109,089998




MATERIALES Y SUMINISTROS

CONCEPTO Cons.Mensuaj Cons. Anual] Precio/Unitar | Costo Anual

Combustibles (gasolina) Gls 20 240 1,48 355,20
Combustibles (diesel) Gls 12 144 1,03 148,32
Lubricantes grasa Lbs 5 60 3,60 216,00
Lubricantes aceite Gls 15 180 7,00 1260,00
Pegamentos Unid. 200,00
Electrédos Lbs 7 84 4,80 403,20
Wype Lbs 20 240 1,50 360,00
Otros 300,00
TOTAL ANUAL 3.242,72

MANO DE OBRA

DENOMINACION

Horas MensulHoras Anual| Precio/hora

Costo Anual

Jefe de Taller 100 1200 1,95 2.340,00
3 Profesores 300 3600 1,95 7.020,00
70 Alumnos (incentivo) 28.000,00
TOTAL ANUAL 37.360,00
COSTOS INDIRECTOS

CONCEPTO Costo. Mens| Costo Anual

Mantenimiento equipo y maquin. 200 2.400,00

Equipo proteccion personal 100 1.200,00

Material de aseo 40 480,00

Depreciaciones de maquin. Y equipo 1385,83 16.630,00

Depreciacion Vehiculos 70,00 840,00

Agua 30 360,00

TOTAL ANUAL 21.910,00

COSTO DE ADMINISTRACION

DENOMINACION Horas Mensu| Horas Anual| Precio/hora Costo Anual
Jefe de Produccion 80 960 1,95 1.872,00
Secretaria 100 1200 1,40 1.680,00
Conserje 100 1200 1,20 1.440,00
Prestaciones sociales 189,00
Beneficios sociales 356,00
TOTAL ANUAL 5.537,00
PRESUPUESTO DE INGRESOS: ANO 2006

RUBROS Cantidad | Precio/Unit| TOTAL USD

SERVICIO "A" 2880 6,2 17.856,00

SERVICIO "B" 1728 18,25 31.536,00

SERVICIO "C" 144 280,00 40.320,00

TOTAL ANUAL 89.712,00
PRESUPUESTO DE INGRESOS: ANO 2007

RUBROS Cantidad | Precio/Unit | TOTAL USD

SERVICIO "A" 3141,7920 6,2 19.479,11

SERVICIO "B" 1885,0752 18,25 34.402,62

SERVICIO "C" 157,0896 280,00 43.985,09

TOTAL ANUAL 97.866,82
PRESUPUESTO DE INGRESOS: ANO 2008

RUBROS Cantidad | Precio/Unit| TOTAL USD

SERVICIO "A" 3427,3789 6.2 21.249,75 | 109,089998
SERVICIO "B" 2056,4285 18,25 37.529,82

SERVICIO "C" 171,3690 280,00 47.983,33

TOTAL ANUAL

106.762,90

4.992,00



PRESUPUESTO DE INGRESOS: ANO 2009

RUBROS Cantidad | Precio/Unit] TOTAL USD
SERVICIO "A" 3738,9278 6,2 23.181,35
SERVICIO "B" 2243,3579 18,25 40.941,28
SERVICIO "C" 186,9464 280,00 52.345,01
TOTAL ANUAL 116.467,64
PRESUPUESTO DE INGRESOS: ANO 2010

RUBROS Cantidad | Precio/Unit] TOTAL USD
SERVICIO "A" 4078,796 6,2 25.288,54
SERVICIO "B" 2447,2792 18,25 44.662,84
SERVICIO "C" 203,9398 280,00 57.103,15
TOTAL ANUAL 127.054,53
PRESUPUESTO DE INGRESOS: ANO 2011

RUBROS Cantidad | Precio/Unit | TOTAL USD
SERVICIO "A" 4449,558 6,2 27.587,26
SERVICIO "B" 2669,7368 18,25 48.722,70
SERVICIO "C" 222,4779 280,00 62.293,82
TOTAL ANUAL 138.603,78
PRESUPUESTO DE INGRESOS: ANO 2012

RUBROS Cantidad | Precio/Unit| TOTAL USD
SERVICIO "A" 4854,023 6,2 30.094,94
SERVICIO "B" 2912,4160 18,25 53.151,59
SERVICIO "C" 242,7011 280,00 67.956,32
TOTAL ANUAL 151.202,85
PRESUPUESTO DE INGRESOS: ANO 2013

RUBROS Cantidad | Precio/Unit | TOTAL USD
SERVICIO "A" 5295,254 6,2 32.830,57
SERVICIO "B" 3177,1546 18,25 57.983,07
SERVICIO "C" 264,7626 280,00 74.133,54
TOTAL ANUAL 164.947,18
PRESUPUESTO DE INGRESOS: ANO 2014

RUBROS Cantidad | Precio/Unit | TOTAL USD
SERVICIO "A" 5776,593 6,2 35.814,87
SERVICIO "B" 3465,9580 18,25 63.253,73
SERVICIO "C" 288,8295 280,00 80.872,27
TOTAL ANUAL 179.940,87
PRESUPUESTO DE INGRESOS: ANO 2015

RUBROS Cantidad | Precio/Unit | TOTAL USD
SERVICIO "A" 6301,685 6,2 39.070,45
SERVICIO "B" 3781,0135 18,25 69.003,50
SERVICIO "C" 315,0841 280,00 88.223,55
TOTAL ANUAL 196.297,49

109,090004

109,090001

109,089997

109,090003

109,090001

109,09

109,089998
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ANEXO 15

MUEBLES DE OFICINA

UNIDADES|CONCEPTO PREC/UNIT|COSTO USD
2|Escritorios tipo ejecutivo 150,00 300,00
1]Escritorio tipo secretaria 135,00 135,00
3|Sillones ejecutivos 45,00 135,00
1|Modular 150,00 150,00

18]Sillas 12,00 216,00
2| Archivadores 70,00 140,00
3|Papeleras 8,00 24,00

TOTAL 1.100,00

EQUIPO DE OFICINA

UNIDADES|CONCEPTO PREC/UNITJCOSTO USD
2|Computadora e impresora 720,00 1.440,00
1|M4équina de escribir Facit 300,00
2|Calculadora Facit 55,00 110,00

TOTAL 1.850,00




ANEXO 16

MAQUINARIA
UNIDADES|CONCEPTO COSTO USD
1|Rectificadora de cabezotes 4.558,59
2]Rectificadoras de tambores 16.055,22
2|Rectificadoras de valvulas 4.630,38
2|Rectificadoras de cilindros o Blocks (grande y pequefio) 24.684,54
1JAnalizador de motores o test 5.896,41
1|Limpiador de inyectores 350,40
1}Banco de pruebas para bombas de inyeccion: para bombas en linea y-
para bombas de inyeccion rotativas 28.876,77
1|Lémpara electroboscopica 5.896,41
1] Analizador del sistema eléctrico 25,08
1{Limpiador de motores a presion 3.691,50
1|Balanceadora de neumaticos electronica 2.931,57
1]Desllantaadora electrénica 3.265,57
1]Elevador de dos columnas electrdnico 4.188,69
1|Drill de pedestal electronico 715,10
1]Cortadora de hierro electrénica 1.500,00
1JRectificadora de ciguenales 6.836,27
1|Laboratorio de motores de inyeccidn electronico 2.449,08
1]Laboratorio de electricidad del automovil 7.455,97
124.007,55
EQUIPO
UNIDADES|CONCEPTO COSTO USD
2] Tornos 2.922,51
1]Gato hidraulico para motores pesados 7.963,95
2|Prensas hidrailicas 1.460,25
2|Sueldas: Autogena y Eléctrica 3.977,64
2]Gatos hidraulicos 195,00
1|Esmeril de pedestal 65,40
1|Dobladora de tool 1.673,16
12]Tornillos de banco (entenallas) 339,48
3|Mesas de dibujo 1.596,25
12]Bancos de trabajo con accesorios (madera) 3.577,92
1)Instalaciones de circuitos de aire a presion en toda el 4rea del taller 315,00
Juegos de herramientas manuales y de precision 18.210,89
42.297,45

|[TOTAL MAQUINARIA Y EQUIPO

166.305,00 |
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ANEXO 18

CALIFICACION Y EVALUACION DE IMPACTOS AMBIENTALES

MATRIZ DE LEOPOLD

PROYECTO CREACION DE LA UEP EN EL INSTITUTO TECNOLOGICO "LUIS ROGERIO GONZALEZ" DE AZOGUES

ACCIONES CONSTRUCCION OPERACION MANT ORDENAMIENTO DE IMPACTOS
o o B < %]
e T2 T2 T 2 aE N HHEEE 8
g | E | E g | 8 sl s | £ 3 |¢ BN EN I = &
.2 i) 154 g £ o = - =] - | =1 £ =3 B B D o & o = >
a m o 2 82 8 « = 5 g 5 a 5 e . = = o g 8 &} = — <
o g 2 2 B4 5 = ) > ] ) S < & =) @ &}
=] o 9 Y 8 8] .M m 8 5 - 2 g 4 [ o a Z < o] @
ELEMENTOS 2 3 E2 | B8 | 2% 5 B g > £ S g8 i s EEls)=| = A z
£ o | B | EE | 2% g = = 3 8 5 5% 5 T lEgslzl=]|¢ <} 8
2| 5 |E° | g3 |4F| | & |2 | ¢ | 25| 8|28 |2¢6|E|B|¢z 5 S
= P N %= = ko]
£ |k |z 7| B g s | = [ 2] 8¢ el 3|25z 2 2
a 5 g g < 2 S 2 g & g 2123 & S
“ S i = s = al2|? P =
SUELO
. -1 2 -2 2 -1 -2 0 6 -33
Perdida del suelo T o o7 3 “ 7 < 3 7
— I 3 3 = ) o S| -60
Contaminacion del suelo 7 4 5 5 3
- . - 9 3 -7 -7 -2 0 51 -126
Cambios caracteristica fisica 5 6 s 1| s a5 3
AGUA
-65
Utlizacién de agua :
— -104
Contaminacion de agua
AIRE
“ g -224
Contaminacién del aire
RUIDO
3 -326
Intensidad
FLORA
2 z -4 -4 0 2 -32
Cambios en la vegetacion .
POBLACION
2 2 2 2 1 2 1 2 1 2 2 11 0 73
Mano de obra temporal <7 4] s 4 _~7 < < 4| s 4 1 4 w4 - .
3 6 3 6 4 0 42
Mano de obra permanente 3| 7 : 3 <
PAISAJE
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Calidad visual 5 A A 3| 5 3 3
[SUMATORIA POSITIVA T T T T T T T T 0 0 4 2 T 0 2
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ANEXO 20

CUADRO RESUMEN

IMPACTOS

MEDIDAS AMBIENTAL

INDICADORES DE VERIFICACION

RESULTADOS ESPERADOS

RESPONSABLES DE SU
EJECUCION

SUELO
Perdida del suelo

La perdida del suelo por el desalojo y
replanteo de materiales seran desalo-
jados hacia los botaderos municipales

autorizados

Contrato de desalojo de material con

empresa Tabacay durante un mes

El cumplimiento estricto de la dis-

Jposicion de la ordenanza municipal

Contratistas

Contaminacion del suelo

Para evitar este impacto se implementa-
ran la recoleccién de la basura y los -
desedechos solidos y liquidos a través
de tachos y la entrega oprtuna al carro
cisterna de ETAPA los derivados del

petroleo

Registro de recorridos de recolectores

municipales y de ETAPA. Permanente

Que se cumpla lo que manifiesta la

Ley Ambiental

El profesor guia y los

alumnos

Cambios caracteristica fisica

Se construira jardineras y canales de
recoleccion de aguas lluvias y otros -

residuos toxicos

Contratos

Un uso racional del suelo

Los Directivos del

[nstituto

AGUA

Utlizacién de agua

Este elemento serd exclusivamente -
para uso y consumo humano, ya que
proviene de la red publica.

Para uso en la actividad propia del ta-
ller se construira un tanque recolector

de aguas lluvias

Planillas de pago

Uso racional del agua ya que se -
trata de un elemento perecible y -

la utilizacion de las aguas lluvias

Los directivos de la
UEP, los profesores

wguias y alumnado

Contaminacion de agua

Los derivados del petréleo generados

Jpor esta actividad seran tratados en -

tanque se sedimentacion y en las tram-

Ipas de grasas construidas para el efecto

antes de que las aguas fluyan al siste-

ma de alcantarillado

Registros de control en EMAPAL y
Departamento de Medio Ambiente

Municipal

Evitar contaminacion de los rios

Personal de servicio

de la UEP

AIRE

Contaminacion del aire

Se debe realizar un aseo diario del
taller de la UEP y la instalacion de -
ventiladores y chimeneas para la ex

pulsion del gas y polvo

Registro de control de contaminacion
del aire a través del Departamento de

Medio Ambiente del Municipio

Disponer de aire puro no contariina-
do que evite enfermedades respira-

torias

Personal de servicio
de la UEP, Departa-
mento de Medio Am-

Jviente del Municipio

RUIDO

Intensidad Se dispondra al personal que labora Historias clinicas del personal del ta- Evitar enfermedades auditivas en el Los profesores guias
en taller el uso moderado de bocinas Jller Jpersonal que labora en el taller y los alumnos
y la revision de los sistemas de silen-
ciador de los vehiculos y la maquinaria

FLORA

Cambios en la vegetacion

Con la implementacion de filtros de man-
gueras, cortinas arboreas, enclaustra -
miento se logrard controlar este impac-

o

Estadisticas del Departamento de -—

Parques y Jardines del Municipio

Evitar la desaparicion de plantas na-

tivas

Los Directivos de la -
Institucién y el Depar-
tamentos de Parques
y Jardines del Muni--

Cipio

PAISAJE
Calidad visual

Dotar de tachos para la recoleccion de
la basura y asi evitar mala imagen de la

institucion

Fotografias, videos

Calidad paisajistica atractiva

Los Directivos de la

Institucion
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