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CRUCIGRAMA VOCABULARIO TECNICO (60 puntos)

e Completar el crucigrama siguiente

e repuesta correcta: 2 puntos

e Repuesta correcta con falta ortografica: 0,5 puntos

e Dejar un casillero libre en caso de repuestas con 2 palabras. Por ejemplo: BUEN_VIVIR

HORIZONTAL
1. Sistema por el cual se acepta o reconoce la pluralidad de doctrinas o posiciones. (rae 2015)

4. “Principio de de oportunidades.- El principio de de oportunidades

consiste en garantizar a todos los actores del Sistema de Educacién Superior las mismas posibilidades en el
acceso, permanencia, movilidad y egreso del sistema, sin discriminacién de género, credo, orientacién sexual,
etnia, cultura, preferencia politica, condicidon socioecondmica o discapacidad. (Articulo 71. de la Ley Orgénica
de educacién superior", 2010)”

5. Norma, reflexién o punto de vista que se utiliza para conocer la verdad. Requiere de fundamentos y
explicaciones vélidos para hacerlo. (ESPOL, 2015)
EZ

6. “La puede ser entendida como la linea divisoria entre el grupo de poblacién que ya

tiene la posibilidad de beneficiarse de las Tics y el grupo que aun es incapaz de hacerlo. (Tello 2008). “

8. “Aquellas actividades ocupacionales: a) en las que de forma institucionalizada se presta un servicio
especifico a la sociedad, b) por parte de un conjunto de personas que se dedican a ella de forma estable,
obteniendo de ellas su medio de vida, c) formando con los un colectivo que obtiene o trata de obtener control
monopolistico sobre el ejercicio de la y d) acceden a ella tras un largo proceso de

capacitacién tedrica y practica, de la cual depende la acreditacidon o licencia para ejercer dicha
.” Augusto Hortal, 2002

10. “La cuenta con todas las organizaciones y las asociaciones existentes fuera del
Estado y del mercado (empresas). Incluye el rango de organizaciones que las ciencias politicas
tradicionalmente designan como grupos de interés, no solamente organizaciones no gubernamentales de
defensa de los derechos (NGOs) pero también los sindicatos de trabajadores, las asociaciones profesionales,
las cdmaras de negocio, las asociaciones étnicas y otras. También incluye las otras y numerosas organizaciones
existiendo para propdsitos que no sean relacionados con una agenda politica y social especifica, tal cual las
organizaciones religiosas, los grupos de estudiantes, las organizaciones culturales (de los coros hasta los clubs

de avistamiento de aves salvajes), asociaciones deportivas y grupos comunitarios “informales”.” (Thomas
CAROTHERS et William BARNDT, 1999)
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12, “ social responsibility”: Equivalente en ingles del concepto de “Responsabilidad social de

las empresas”

15. El principio de implica segun el filésofo Hans Jonas (reformulando el imperativo

normativo de Emmanuel Kant)las propuestas son las siguientes: “Obra de tal modo que los efectos de tu
accién sean compatibles con la permanencia de una vida humana auténtica en la tierra” (formulacidn
positiva); “Obra de tal modo que los efectos de tu accidon no sean destructivos para la futura posibilidad de esa
vida” (formulacién negativa); “No pongas en peligro las condiciones de la continuidad indefinida de la
humanidad en la tierra” (formulacién negativa).; “Incluye en tu eleccién presente como objeto también de tu
querer, la futura integridad del hombre” (formulacién positiva). “El principio de ,una

ética para la civilizacion tecnoldgica (1979)”

16.Etica --------------- es: «La indagacion sistémica acerca del modo de mejorar cualitativamente y elevar el
grado de humanizacién de la vida social e individual, mediante el ejercicio de la profesién. Entendida como el
correcto desempefio de la propia actividad en el contexto social en que se desarrolla, deberia ofrecer pautas
concretas de actuacion y valores habrian de ser potenciados. En el ejercicio de su profesiéon es donde el
hombre encuentra los medios con que contribuir a elevar el grado de humanizacion de la vida personal y
social.” FERNANDEZ, J. y HORTAL, A., 1994

21. is an online directory that indexes and provides access to high quality, open access,

peer-reviewed journals.

24. Diligencia en procurar el bien ajeno aun a costa del propio. (RAE 2015)
25. Este principio abarca tres ideas principales. La no discriminacién, seguin la cual la Cruz

Roja brinda su atencidon humanitaria a todas las personas que la necesitan, sin reconocer diferencias de ningun
tipo y ofreciéndoles igual trato. La proporcionalidad, segun la cual se atiende a las personas con equidad pero
tomando en cuenta la proporcidn de sus sufrimientos y dando prioridad en un orden de urgencia; sobre todo
si este orden puede significar una diferencia entre la vida y la muerte. Es decir, para sufrimientos iguales habra
tratos iguales, para sufrimientos desiguales la ayuda sera proporcional a la intensidad y a la urgencia.
por si misma, implica la aplicacién de las normas sin ceder, por interés o por simpatia, a favor

0 en contra, de las personas afectadas. (Principios fundamentales de la Cruz Roja Internacional)

27. Idea que expresa por qué son importantes ciertos valores para las personas o instituciones. (ESPOL, 2015)

28. Los agentes manifiestan su intencidon de someter los litigios relativos a la aplicacién o a la interpretacién
del Cédigo Etico Mundial para el Turismo a un tercer organismo imparcial, denominado

Mundial de Etica del Turismo, con fines de conciliacién. (Codigo de ética mundial para el turismo, OMT)

29. “Acuerdo producido por consentimiento entre todos los miembros de un grupo o entre varios grupos.”
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VERTICAL
2. « Observacioén interior de los propios actos o estados de animo o de conciencia”(rae 2015)

3. Este es nuestro principio esencial. Plantea que la humanidad es una actitud de bondad activa a favor de
otras personas y que se ofrece en forma desinteresada. El texto demuestra que originalmente fue concebido
este principio como una necesidad de auxiliar a las personas en casos de guerra, sin embargo posteriormente
se amplia para todo tiempo y actividad. Esta actitud no busca sélo actuar sobre la desgracia sino prevenirla y
buscar la felicidad. Trata de aliviar los sufrimientos como una reaccidn de sensibilidad ante los males ajenos.
También pretende que la ayuda prestada para salvar vidas respete la dignidad y las costumbres de las
personas; para que sientan que esta ayuda no es un acto de piedad sino un deseo de compartir. Se enfatiza
gue el Movimiento debe mantener una posiciéon de prevencion de conflictos, para lo cual fomenta la
comprension mutua, la amistad, la cooperacién y la amistad de los pueblos. (Principios fundamentales de la
Cruz Roja Internacional)

7. La ESPOL define su politica de (repuesta en dos palabras) de la siguiente forma: "La

ESPOL garantizara la participacion y el acceso a las oportunidades inherentes a su naturaleza de Institucion de
Educacion Superior, de grupos histéricamente discriminados, como las mujeres, las minorias étnicas(afro
ecuatorianos, montubios, indigenas), los discapacitados, los migrantes y otros grupos en similares
condiciones." (ESPOL Declaracion de (2013))

9. Doctrina filoséfica y religiosa, derivada del brahmanismo, fundada en la India en el siglo VI a. C.

11. “La Declaracién de Budapest (2002) define el (repuesta en inglés) de la siguiente forma:

“(...)By "’ ' to this literature, we mean its free availability on the public internet, permitting

any users to read, download, copy, distribute, print, search, or link to the full texts of these articles, crawl
them for indexing (...). The only constraint on reproduction and distribution, and the only role for copyright in
this domain, should be to give authors control over the integrity of their work and the right to be properly
acknowledged and cited (...)".

13. Loc. lat. que significa literalmente ‘el otro yo’. Se emplea, como locucién nominal masculina, con el
sentido de ‘persona en quien otra tiene absoluta confianza y, por ello, puede hacer sus veces sin restriccién
alguna’ (real academia)

14. Traduccién de la palabra “biblioteca en linea” en ingles
17.“Sentimiento de identificacién con algo o alguien” 0

“Capacidad de identificarse con alguien y compartir sus sentimientos.” (rae 2015)

18. “La ética es una disciplina que funciona desde el saber filoséfico hacia un tema

controvertido o de dificil consenso. La misma requiere de la interdisciplinariedad para captar la légica propia
de cada dmbito y descubri la peculiar modulacién de los principios comunes. Esta es una tarea conjunta entre
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el especialista de cada area cientifica con el filésofo.” Cortina A, Etica y democracia radical,
Madrid, Tecnos, 1997

19. “El concepto de segun Eric WEIL nos invita a considerar el hecho de que las reglas
morales no son las mismas segun los individuos, las épocas, las civilizaciones, las sociedades. En estas

circunstancias aparece la pregunta: como descubrir el verdadero “bien” o una verdadera moral” (Eric WEIL)”

20, —--mmmemeeee ETICO “Es cualquier situacion en la que una persona no puede determinar con seguridad si sus
conductas son correctas o incorrectas, poniendo en duda sus valores y principios.”

21.“Doctrina segun la cual todos los acontecimientos, y en particular las
acciones humanas, estan unidos y determinados por la cadena de acontecimientos anteriores.”

22. Practica, en oposicion a teoria o tedrica. (rae,2015)

23. Las autoridades tienen la misién de asegurar la protecciéon de los turistas y

visitantes y de sus bienes. En ese cometido, prestaran especial atencién a la seguridad de los turistas
extranjeros, por su particular vulnerabilidad. (Codigo de ética mundial para el turismo, OMT)

26. La expresion “ full text” en ingles implica que una publicacion sea accesible de forma gratis y
version completa.

PARTE 2 Verdadero o Falso (poner una (x) frente a la repuesta correcta) (20 puntos)

Repuesta correcta: 1 punto

Preguntas \' F

1. El principio de igualdad de oportunidades consiste en garantizar a todos los
actores del sistema de Educacion Superior acceso permanencia, movilidad, y
egreso del sistema si discriminacion de género, credo, orientacion sexual, etnia,
cultura, preferencia politica.

2. La comunicacion personal con autores y equipos de investigacion (universidades,
centros de investigacion e institutos) son un buen método para buscar una
publicacion cientifica.

3. Etica” viene del latino “éthos”

4. La filosofia denominada ‘Biocentrismo’ invita a considerar los humanos como
una especie entre muchas otras en un ecosistema y acierta que el medio natural
tiene un valor propio, independientemente de cualquier explotacién por los
humanos.

5. Segun los tenantes del antropocentrismo el humano es un elemento entre otros
formando parte del mundo vivo. Todos loes seres vivos tienen el mismo derecho a
la vida (Paul Taylor 1981).
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6. La verdad es una fuente de poder que imprime dinamismo vy vitalidad a la
palabra.

7. En el codigo de ética de ESPOL se menciona que es aceptable practicar juegos de
azar siempre y cuando sea fuera de las horas clases.

8. Los usuarios del “Directory of Open Access journal” tienen el derecho de leer,
descargar, copiar, distribuir, imprimir, buscar y acceder en texto completo a los
articulos cientificos publicados a través de la plataforma.

9. “Rethink tourism” y “Tourism concern” son dos actores de la sociedad civil
dedicados a la promocién del turismo ético.

10. “La ética aplicada es una disciplina que funciona desde el saber filoséfico hacia
un tema controvertido o de dificil consenso. La misma requiere de Ia
interdisciplinariedad para captar la légica propia de cada ambito y descubri la
peculiar modulacién de los principios comunes. Esta es una tarea conjunta entre el
especialista de cada area cientifica con el filésofo.”

11. El codigo ético mundial en turismo es un instrumento de caracter obligatorio, y
por lo tanto, vinculante.

12. La secretaria permanente del Comité Mundial de ética en turismo se establecid
en Roma en noviembre de 2008

13. El coédigo de ética mundial en turismo hace referencia explicita a la conducta
de las relaciones entre paises del Norte y paises del Sur asi como a la distribucion
de los ingresos del turismo.

14. El derecho al turismo constituye un eje de implementacion del Cédigo ético
mundial en turismo.

15. Los derechos de los trabajadores y de los empresarios del sector turistico
constituyen un eje de implementacion del cédigo de ética mundial en turismo.

16. El “World responsable tourism awards” edicion 2013 ha sido entregado a un
Proyecto de proteccion de la infancia contra la explotacién sexual de nifos en el
norte de Brasil. La propuesta consistid en llevar una campaia de informacién y
prevencion en aeropuertos europeos.

17. “The international ecotourism society” define el ecoturismo como “El viaje
responsable a las dreas naturales para conservar el medio ambiente y mejorar el
bienestar las personas locales”.

18. Segun la publicacion “Just tourism An Ethical framework” escrita por John
Hultsman existen cinco categorias generales de literatura cientifica en relacién con
la ética en turismo: literaturas relacionadas con los temas del impacto ambiental,
del marketing, del desarrollo sostenible, de problematicas sociales y humanisticas,
de educacion.

19. El término “ecofeminismo” (propuesto por primera vez por la feminista
francesa Francoise d’Eaubonne) se refiere a una filosofia que no solo observa la
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relacion entre la degradacién ambiental y la opresién humana sino que también
concibe la cercania particular que tienen las mujeres con el mundo natural dado la
historia de opresién que han sufrido.

20. Ser ético y tener valores y actitudes positivas hacia los demas en el proceso de
comunicacion oral depende, en gran parte, de la percepciéon que tengamos de
nosotros mismos.

PARTE 3 Opciones Multiples (poner una (x) frente a la(s) repuesta(s) correcta (s))

Repuesta correcta 1 punto

Pregunta Opciones (x)
1. Norma, reflexién o punto de vista que se utiliza | a)Moral

para conocer la verdad; requiere fundamentos vy | b)Etica

explicaciones para hacerlos validos. c)Criterio

d)Conciencia

2. Es el medio a través del cual podemos razonar y | a)Moral

reflexionar sobre todo tipo de conocimiento, incluido | b)Etica

el bien y el mal; a través de ella nos damos cuenta de | c)Criterio

lo que hacemos, por qué lo hacemos y sus efectos
para nosotros y la sociedad.

d)Conciencia

3. “la ética se mueve | a)profesional
necesariamente en la interdisciplinariedad, los | b)clasica
problemas propios de la ética involucran | c)aplicada
elementos que solo conoce y maneja como es debido | d)ambiental
alguna ciencia en particular, pero ese conocimiento,

aunque forzoso, nunca resulta suficiente para la

soluciéon  de  situaciones de  conflictividad”
(Malandi,2002)

4. En fue el lanzamiento del portal | a)1984
web del proyecto del genoma humano (1990-2003) | b)1994

de acceso abierto a sus contenidos para todo aquel | ¢)2004

que estuviera interesado en los resultados del | d)2014
proyecto. Este sin duda ha constituido uno de los

proyectos con mayor colaboracién internacional, lo

gue permitié evitar duplicaciones, aunar y reducir

esfuerzos, debido al conocimiento compartido.

5. Scielo se cred en el afio 1997 como un repositorio | a)Chile

de revistas de acceso abierto multidisciplinar | b)Brasil

impulsado por la Fundacién FASEP y Bireme de ...

c)Argentina

d)Ecuador
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6. El pensamiento ético permite profundizar:

a) nuestro entendimiento del
proceso de diferenciacién entre el
bien y el mal

b) nuestro entendimiento de |Ia
relaciones entre los seres humanos:
YO hacia TI; Tl hacia MI; TU hacia EL
o0 ELLA; EL o ELLA hacia TU; YO hacia
EL o ELLA; EL o ELLA hacia MI.

c) nuestro entendimiento de la
relaciones entre los individuos, las
sociedades y la Tierra: nuestras
acciones, nuestros impactos,
nuestras  responsabilidades  en
relaciéon con la naturaleza

d) Ninguna de las
precedentes

repuestas

7. La problematica de la brecha digital aparece por el
hecho de que existen:

a) distorsiones y discriminaciones en
el desarrollo de las infraestructuras y
tecnologias que permiten el acceso a
la informacidn cientifica y técnica.

b) distorsiones y discriminaciones en
cuanto al fomento y al
financiamiento de la investigacion
cientifica y técnica.

c) distorsiones y discriminaciones en
cuanto a la educacion técnica para
el uso de los tics.

d) repuestas a), b) o c)

8. Completar el resumen del primer capitulo de “La
ética para amadores”: “a diferencia de otros seres,
vivos o inanimados, los hombres podemos inventar y
elegir en parte nuestra forma de vida. Podemos optar
por lo que nos parece bueno, es decir, conveniente
para nosotros, frente a lo que nos parece malo e
inconveniente. Y como podemos inventar y elegir,
podemos equivocarnos, que es algo que a los
castores, las abejas y las termitas no suele pasarles.
De modo que parece prudente fijarnos bien en lo que
hacemos y procurar adquirir un cierto saber vivir que
nos permita acertar. A ese saber vivir, o arte de vivir
si prefieres, es a lo que llaman ...

a) moral

b) virtud

c) libertad

d) ética

9. La observacidon de Fernando Savater segin la cual

a) ética y moral
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“por mucha programacién bioldgica o cultural que
tengamos, los hombres siempre podemos optar
finalmente por algo que no esté en el programa (al
menos, que no esté del todo). Podemos decir «si» o
«no», quiero o no quiero. Por muy achuchados que
nos veamos por las circunstancias, nunca tenemos un
solo camino a seguir sino varios” permite introducir
los conceptos de:

b) libertad y determinismo

c) valor y deber

10. El principio de prohibe que wun
componente del Movimiento participe en
hostilidades; prohibe que el Movimiento intervenga
en ningun momento en controversias de naturaleza
politica, racial, religiosa o ideoldgica. En otras
palabras, es un estado de animo,
una actitud que debe orientar todos los pasos de los
componentes del Movimiento. (Principios de la cruz
roja internacional.)

a)humanidad

b)universalidad

c)neutralidad

d)independencia

11. Conocer nuestras potencialidades y limites es
formarnos un , que podemos definir
como “una conciencia, un conocimiento que posee el
individuo de su existencia, de sus actos y de su
relacion con el mundo exterior” (Enciclopedia de la
psicopedagogia, 1998:770).

a)auto-estima

b)auto-concepto

c)auto-control

d)auto-dominio

12, “ is a trait-like tendency that
refers to the extent to which people attribute control
over events in life more to themselves or more to
external sources (Levenson, 1973; Rotter, 1966).”

a) ‘locus of control’

b) ‘control of locus’

c) auto-dominio

d) auto-censura

13. Segun Ruelle, “la revolucién de Copérnico ubico el
hombre, el sujeto en un espacio aislado, en el corazén
del cosmos; el pensamiento lo concibe
en vinculo con la naturaleza, ni en el centro tampoco
a fuera, pero como un punto ligado a todo un
conjunto de interacciones (2008) “

a)econémico

b)laico

c)ecoldgico

d)antropoldégico

14. Paul Ricoeur habla de “ ética”
porque, segun el fildsofo, la ética es un “proyecto”,
depende de un “proceso dinamico, interpersonal,
intersubjetivo”

a) invencién

b) intencidn

c) inversion

d) ninguna de la 3 propuestas

15. Segun Fernando Sabater, mentir:

a) es en general malo, pero se la
puede sobrellevar

b) es conveniente cuando se evita
herir a la gente
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c) es parte de las relaciones
humanas
d) destruye la confianza en la
palabra
16. Al hablar de ética me pregunto “como debemos | a)Aristételes
vivir’... . Mi propuesta implica reflexionar sobre la | b) Pitagoras
capacidad del ser humano a cuestionar sus propias | c) Socrates
acciones, comportamientos... También implica llevar | d) Platén
el pensamiento ético mas alla de la simple aplicacién
de reglas y mandamientos. Yo soy...
17. La idea, en los afos setenta, segun la cual los a) Holmes Rolston I
humanos tienen una obligacién moral de proteger la b) Immanuel Kant
naturaleza porque su fracaso en hacerlo demuestra c) Aldo Leopold
una falta de respeto para la creacion de dios. d)Rubiel Rastrepo
18. Segun : “ La ética implica aprender a a) Emmanuel Kant
conocerse, controlarse, perfeccionarse y b) Foucault
transformarse” c) Platén
d) Aristoteles
19. ¢ Quién fundamenta la ética en base a un a) Emmanuel Kant
“imperativo normativo” ("Obra de tal manera que b) Foucault
tus actos puedan ser tomados como normas c) Platon
universales de conducta (1989).") d) Aristoteles
20. ¢ Qué filésofo reformula el imperativo normativo | a) Hans Jonas
de Emmanuel Kant incorporando un principio de b) Sécrates
responsabilidad del humano hacia al medio ambiente | c) Aristételes
y la especie humana como tal? d) Rene Descartes

CAc-2013-108.- Compromiso ético de los estudiantes al momento de redlizar un examen
escritc de la ESPOL
COMPROMISO DE HONOR

Reconozco que el presente examen esta disefiado para ser resuelto de manera individual, y no se permite la
ayuda de fuentes no autorizadas ni copiar.

Firmo al pie del presente compromiso, como constancia de haber leido y aceptar la declaracidn anterior.

Firma de compromiseo del estudiante
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