Resoluciones C.P. 06 de septiembre/2018
1/69

RESOLUCIONES ADOPTADAS POR EL CONSEJO POLITECNICO EN SESION

REALIZADA EL DIA JUEVES 06 DE SEPTIEMBRE DE 2018

18-09-402.-APROBAR ¢l ACTA de la sesion del Consejo Politécnico efectuada el dia

jueves 16 de agosto de 2018.

18-09-403.- Considerando,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

con fecha del 24 de agosto de 2016, el sefior Ivan Rivadeneyra Camino, Mg., profesor
Agregado 1 de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanisticas (FCSH) suscribe un
contrato de ayuda econémica con la finalidad de realizar sus estudios Doctorales en
la Universidad de Hawai, Manoa, en los Estados Unidos de Norteamérica desde el
01 de agosto de 2016 hasta el 31 de julio de 2020.

el articulo 25 del Reglamento para la Formacién y Perfeccionamiento Académico en
el Exterior, 4330, aprobado en su tltima version mediante Resolucion de Consejo
Politécnico Nro. 17-03-087 en sesién del 02 de marzo de 2017, sefiala lo siguiente:
“Accion afirmativa.- En aplicacion de accion afirmativa a favor de la familia se otorgard un monto
mensual de USDS300 a los beneficiarios que acrediten tener uno o mds hijos menores de edad, que
acomparien al beneficiario en el extranjero; si el beneficiario que tiene hijo(s) es mujer se le otorgard
un monto adicional mensual de USDF200._Estos montos se otorgardn previa solicitud y con la
presentacion de la partida de nacimiento del bijo 0 bijos del beneficiario”.

en virtud a lo sefialado en la norma referida, el becario Ivan Daniel Rivadeneyra
Camino, mediante correo electrénico del 06 de junio de 2017, solicita acogerse a la
aplicacion de la accién afirmativa por tener una hija menor de edad que lo acompana
mientras realiza sus estudios doctorales en los Estados Unidos de Norteamérica.

mediante oficio Nro. ESPOL-DP-OFC-0163-2018, del 26 de julio de 2018, el
Decanato de Postgrado traslada la solicitud del becario Ivan Rivadeneyra a la Rectora
Cecilia Paredes Verduga, Ph.D., para que sea tratado en sesién de Consejo

Politécnico, estableciendo que dicha accién debe otorgarse de manera retroactiva
desde Enero de 2018.

en sesion del 16 de agosto de 2018, el Consejo Politécnico conocié el requerimiento
del becario Ivan Rivadeneyra y facultado legal, estatutaria y reglamentariamente,
resuelve mediante Resolucién Nro. 18-08-364, APROBAR la aplicacién de la accién
afirmativa a favor del becario desde la fecha de emisiéon de la Resolucién, esto es
desde el 16 de agosto del presente afio.

en sesién del 06 de septiembre de 2018, se reconsiderd la aplicacién de la accién
afirmativa a favor del becario Ivan Rivadeneyra, por interposicion de la Decana de
Postgrado mediante correo electronico del 29 de agosto de 2018, ante lo cual, la
Rectora realiza una explicacién ante el pleno del Consejo en consideracion a la fecha
de solicitud de dicha acciéon de parte del becario y al requerimiento inicial de ser
aplicada desde enero de 2018. En tal virtud, el Organo Colegiado Académico
Superior de la ESPOL, cumpliendo con lo que sefiala lo dispuesto en la parte final
del articulo 25 del Reglamento para la Formacién y Perfeccionamiento Académico
en el Exterior, (4330), esto es que: “(...) estos montos se otorgaran previa solicitud y con la
presentacion de la partida de nacimiento del bijo o bijos del beneficiario”; facultado legal,
estatutaria y reglamentariamente, RESUELVE:

REFORMAR Ia Resoluciéon Nro. 18-08-364 emitida en sesion de Consejo
Politécnico del 16 de agosto de 2018, en los siguientes términos:
AUTORIZAR la aplicaciéon del valor mensual por Accion Afirmativa
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dispuesto en el Art. 25 del Reglamento para la Formacién vy
Perfeccionamiento Académico en el Exterior, 4330, a favor del becario IVAN
DANIEL RIVADENEYRA CAMINO, Mg., quien se encuentra realizando
estudios doctorales en la Universidad de Hawaii-Manoa, en Honolulu, del
Estado de Hawaii en los Estados Unidos de Norteamérica, de acuerdo al
contrato de financiamiento de beca para estudios doctorales suscrito entre le
becario y la ESPOL con fecha del 24 de agosto de 2016; en atenciéon de la
solicitud presentada por el interesado y en base al Informe favorable suscrito
por el Decanato de Postgrado, dirigido a la Rectora Cecilia Paredes Verduga,
Ph.D.; segun el detalle del cuadro siguiente:

Unidad Universidad Nro. Monto Total

Académica pais hijos = USD USD Desde Hasta Referencia
Hawaii-Manoa
FCSH Honolulu $300 | $300 |01-Ene-2018 | 31-Jul-2020 (Of. Nro. ESPOL-DP-OFC-0163-
Estados Unidos 2018, del 26-julio-2018

18-09-404.- 1°) CONOCER y APROBAR Ilas Recomendaciones de la Comisién de
Docencia Nro. C-Doc-2018-283, C-Doc-2018-284, C-Doc-2018-285, C-
Doc-2018-286, C-Doc-2018-287, C-Doc-2018-288, C-Doc-2018-289, C-
Doc-2018-290, C-Doc-2018-291 y C-Doc-2018-292, acordadas en sesion del
jueves 23 de agosto de 2018, contenidas en el anexo (05 fs. 0.) del Oficio Nro.
ESPOL-C-DOC-2018-0021-O del 06 de septiembre del afio en curso, dirigido a
la Rectora, Cecilia Paredes Verduga, Ph.D., suscrito por Freddy Veloz de la Torre,
Msig., Secretario de la mencionada Comision; las recomendaciones debida y
legalmente aprobadas se encuentran enumeradas y transcritas con las siglas
siguientes:

C-Doc-2018-283.- Aprobacion del acta digital de la sesion celebrada por la
Comision de Docencia.

APROBAR el Acta digital de la sesién celebrada por la Comisién
de Docencia del dia martes 07 de agosto de 2018.

C-Doc-2016-284.- Propuesta de Macroprogramas de Vinculacion Estratégica.
CONOCER Ia propuesta de macroprogramas de vinculacién
presentada por el Ing. Gonzalo Pizarro R., Asesor del Rectorado

de la ESPOL..

C-Doc-2018-285.- Homologacion de la sefiorita ARIANA MISHELLE
PALOMEQUE BRIONES.

Considerando la resolucion FCV-CD-118-2018 del Consejo
Directivo de la Facultad de Ciencias de la Vida, FCV, la Comision
de Docencia, acuerda:

AUTORIZAR la  homologacién por validacion de
conocimientos, a la sefiorita ARIANNA MISHELLE
PALOMEQUE BRIONES, con matricula No. 201514307, de
la carrera Biologfa, de acuerdo con el siguiente cuadro:

Cédigo Materia Aprobada Calificacion
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BIOG1005 76

Fisiologia Animal

La Secretarfa Técnica Académica ingresard en el sistema la
homologacién de la materia para el I Término Académico 2018-
2019.

IRENE MISHELLE

Homologacion de la sefiorita

RODRIGUEZ PINELA.

Considerando la resolucion FCV-CD-119-2018 del Consejo
Directivo de la Facultad de Ciencias de la Vida, FCV, 1a Comision
de Docencia, acuerda:

AUTORIZAR la homologacién por  validacién  de
conocimientos, a la sefiorita IRENE MISHELLE
RODRIGUEZ PINELA, con matricula No. 201314231, de la
carrera Biologfa, de acuerdo con el siguiente cuadro:

Calificacion

64

Cédigo Materia Aprobada

BIOG1005 Fisiologia Animal

La Secretarfa Técnica Académica ingresard en el sistema la
homologacién de la materia para el I Término Académico 2018-
20109.

Homologaciones de materias de la Maestria Ejecutiva en
Administraciéon de Empresas de la Escuela de Postgrado en
Administraciéon de Empresas, ESPAE.

Considerando la resolucion CD.ESPAE.06.2018 del Comité
Directivo de la Escuela de Postgrado en Administracién de
Empresas, ESPAE, la Comisién de Docencia, acuerda:

AUTORIZAR las homologaciones de las materias de la Maestria
Ejecutiva en Administracion de Empresas de la Escuela de
Postgrado en Administracion de Empresas, ESPAE, de acuerdo
con el siguiente cuadro:

Materia Aprobada Materia a Convalidar
Cédigo Nombre fie la . 0./0. Cédigo Nombre f:le
materia Similitud la materia
ESPAE004754 Ingemgago“ de Investigacion y
peraciones 95% ESPAE002907 | Administracién
ESPAE004g12| /dministracion de Operaciones
de Operaciones
Contabilidad y Contabilidad y
ADMP1003 Control de 100% ESPAE002857 Control de
Gestion Gestion
Tecnologia de Tecnologia de
ESPAE004838| Informacién y 80% ESPAE002964 | Informacién y
Negocios Negocios
Homologaciones de materias de la Maestria en

Administracion y Direccion de Empresas de la Escuela de
Postgrado en Administracion de Empresas, ESPAE.
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Considerando la resolucion CD.ESPAE.06.2018 del Comité
Directivo de la Escuela de Postgrado en Administracién de
Empresas, ESPAE, la Comisién de Docencia, acuerda:

AUTORIZAR las homologaciones de las materias de la Maestria
en Administracion y Direccion de Empresas de la Escuela de
Postgrado en Administracion de Empresas, ESPAE, de acuerdo
con el siguiente cuadro:

Materia Aprobada Materia a Convalidar
0
Cédigo Nombre 'de . /n Cédigo Nombre 'de la

la materia | Similitud matetia
ESPAE046e3| Contabilidad .

Financiera Contabilidad y

C d 95% ADMP1003 Control de G tln
ESPAE004721| -Ontrolde ontrotde Lresto

Gestion

Homologaciones de materias de la Maestria en
Administraciéon de Empresas de 1a Escuela de Postgrado en
Administraciéon de Empresas, ESPAE.

Considerando la resolucion CD.ESPAE.06.2018 del Comité
Directivo de la Escuela de Postgrados en Administracién de
Empresas, ESPAE, la Comisién de Docencia, acuerda:

AUTORIZAR las homologaciones de las materias de la Maestria
en Administracién de Empresas de la Escuela de Postgrado de
Administraciéon de Empresas, ESPAE, de acuerdo con el siguiente
cuadro:

Materia Aprobada Materia a Convalidar
0
Cédigo Nombre 'de la ) /0 Cédigo Nombre fie la
matetia Similitud matetia
ESPAE004846 Negocios y Finanzas 95% ESPAE003848 Negocios y Finanzas
Internacionales Internacionales

C-Doc-2018-290.-

Homologacioén del sefior LIBER HUMBERTO PALACIOS
VERA.

Considerando la resolucion CD.ESPAE.041.2018 del Comité
Directivo de la Escuela de Postgrados en Administracién de
Empresas, ESPAE, la Comisién de Docencia, acuerda:

AUTORIZAR la homologacién por andlisis comparativo de
contenidos de las materias de la Maestria en Gestién de Proyectos
de la Escuela de Postgrado de Administracion de Empresas,
ESPAE, de acuerdo con el siguiente cuadro:

Materia Aprobada Materia A Convalidar
Calificacion a
N .
Cédigo Nombre f;le la ) '/0' Cédigo Nombre fie la ingresar
matetia Similitud materia en el sistema
académico
Introduccion v Herramientas de
ESPAE003012 . Y 100% |ESPAE002436 Gestion de 9.40
Herramientas de
Proyectos
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Gestion de
Proyecto
., Marco Légico /
ESPAE003095 Fog?éurictfide 100% |ESPAE001040 Otras 7.70
y Herramientas
Construccién de Construccion de
ESPAE003087 Equidad en los 100% |ESPAE001065 Equidad 8.20
Proyectos quida
ESPAR003145| MPalisis dela 1y 000 pop s poorg7s|  Andlisis de la 9.40
Organizacion Organizacion
Analisis Técnico P
ESPAE003129 en los Provectos 100% |ESPAE001081| Analisis Técnico 9.50
Alrzhzlcst(c)le Anilisis de
ESPAE003152 Ambierlljtal de los 100% |ESPAE001099 Impacto 9.70
Provectos Ambiental
E;:f;godf Estudio de
ESPAE003137 Demand’;s 100% |ESPAE001107|Mercado/Deman 9.90
Sociales das Sociales
Contabilidad Contabilidad
ESPAE003178| Administrativay | 100% [ESPAE001115| Administrativa y 9.40
Financiera Financiera
Analisis y Analisis y
ESPAEQ03186|  LvAUacion 000 | popapoorizs| | Fvaluacion 8.50
Financiera de Financiera de
Proyectos Priv. Proyectos Corp.
Anlisis y Andlisis y
ESPAE003194| Evaluaciénde | 100% [ESPAE001131 E‘grlquI‘zn de 7.30
[Proyectos Sociales Oyectos
’ Sociales
Anilisis y Andlisis y
ESPAE003202 Evaluacién 100% |ESPAE001149 Evaluacién 9.00
Socioeconémica Socioeconémica
Desarrollo de Desarrollo de
ESPAE003210|  Habilidades 100% |ESPAE001156| Habilidades 9.70
Gerenciales Gerenciales
ESPAR03228| OO0 de 000 pgpapoortes| Ccrenciade 8.90
Proyectos Proyectos

VERA.

C-Doc-2018-291.- Homologacion del sefior LIBER HUMBERTO PALACIOS

Considerando la resolucion CD.ESPAE.048.2018 del Comité
Directivo de la Escuela de Postgrado en Administracién de
Empresas, ESPAE, la Comisién de Docencia, acuerda:

AUTORIZAR la homologacién por analisis comparativo de
contenidos de las materias del programa de la Maestria en Gestion
de Proyectos de la Escuela de Postgrado en Administraciéon de
Empresas, ESPAE, de acuerdo con el siguiente cuadro:

Materia Aprobada Materia a Convalidar
Calificacion al
‘1 Nombre de la % 1 Nombre de la|ingresar en el
Codigo Materia Similitud Codigo materia sistema
académico
ESPAEO03244 | Geston delas 80% |ESPAE001172 | Negociacion | 8.35
Adquisiciones <
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Preparacién para el
ESPAE003251 Examen de
Certificaciéon Pmp

Estandares y
ESPAE003160 |Buenas Practicas en
Proyectos 80% |ESPAE001180
Formulacién de
Proyectos 11

Ingenierfa
Financiera

ESPAE003103

C-Doc-2018-292.- Creacion y revision del contenido de las materias de la
ESPOL

APROBAR el contenido de las materias de ESPOL. El contenido
de las materias se encuentra  en el sistema
www.gestioncurso.espol.edu.ec. Las materias aprobadas se
detallan a continuacion:

1. Facultad de Ciencias Sociales y Humanisticas-FCSH.

e IDIG1004 INGLES IV

e CPDG2001 GEOGRAFIA FiSICA

e AUDG2003 FUNDAMENTOS DE AUDITORIA

e ADMG2004 FUNDAMENTOS DE MERCADEO

e ARTG2016 HISTORIA DEL ARTE Y LITERATURA
ECUATORIANA

e ECOG2015 ECONOMETRIA III

e CCAG2018 HISTORIA INDIGENA DEL ECUADOR

e ADMG2012 MARKETING INTERNACIONAL

e CPDG2003  PLANIFICACION TURISTICA I

e S/C ALEMAN INICIAL IT

2. Facultad de Ingenieria Mecanica y Ciencias de la Produccién-
FIMCP.
e ALIG1015 INGENIERIA DE PROCESOS
e ALIG1014 INGENIERIA DE PROCESOS
COMPLEMENTARIOS
INDG1024 ANALISIS DE VALOR DE PROCESOS
INDG1032 SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION
MECG1020 CINEMATICA DE MAQUINARIA

INDG1014 GESTION DE LA CADENA DE SUMINISTRO
SOSTENIBLE

3. Facultad de Ingenieria en Ciencias de la Tierra-FICT.
e  MEDG2006 TOXICOLOGIA NUTRICIONAL Y ALIMENTARIA
e CCAGI1001 EXTENSIONISMO
e BIOG1020 BIOINFORMATICA

4. Facultad de Ingenieria en Electricidad y Computacion-FIEC.
e TELGI1011 PROCESAMIENTO DIGITAL DE SENALES
e TLMGI1005  CALIDAD DE SERVICIOS DE RED
e TLMG1009  CONMUTACION Y ENRUTAMIENTO

2°) CONOCER y APROBAR con Resolucion individual las
Recomendaciones:

C-Doc-2018-293.- Informe final de los estudios doctorales del Ing. Angel Javier
Lopez Aguirre, becario de la Facultad de Ingenieria en
Electricidad y Computacion, FIEC.


http://www.gestioncurso.espol.edu.ec/
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C-Doc-2018-294.- Informe final de los estudios de maestria del Ing. David

Ernesto Mera Orlando, becario de la Facultad de Ingenieria
en Mecanica y Ciencias de la Produccion, FIMCP.

C-Doc-2018-295.- Informe final de los estudios doctorales del Ing. Andrés

Danilo Velastegui Montoya, becario de la Facultad de
Ingenieria en Ciencias de la Tierra, FICT.

C-Doc-2018-296.- Licencia sin remuneracion para Federico Francisco Bocca

Ruiz, Ph.D., Profesor Principal de la Facultad de Ciencias
Sociales y Humanisticas, FCSH.

C-Doc-2018-297.- Licencia sin remuneracion para la MTEFL. Katherine
Anabelle Salvador Cisneros.

C-Doc-2018-298.- Beca a favor de la Lcda. Cinthya Nataly Ruiz Diaz, Técnico
Docente para realizar sus estudios de maestria.

CONOCER Ia Recomendacion de la Comision de Docencia Nro. C-
Doc-2018-293, acordada en sesion del jueves 23 de agosto de 2018, contenida
en el anexo (05 fs. 4.) del Oficio Nro. ESPOL-C-DOC-2018-0021-O del 06
de septiembre del afio en curso, dirigido a la Rectora, Cecilia Paredes Verduga,
Ph.D., suscrito por Freddy Veloz de la Torre, Msig., Secretario de la
mencionada Comision; la recomendacion debida y legalmente aprobada se
encuentra enumerada y transcrita con la sigla siguiente:

C-Doc-2018-293.- Informe final de los estudios doctorales del Ing. Angel Javier
Loépez Aguirre, becario de la Facultad de Ingenieria en
Electricidad y Computacion, FIEC.

CONOCER el informe final de los estudios doctorales del Ing.
Angel Javier Lépez Aguitre, becario de la Facultad de
Ingenieria en Electricidad y Computacion, FIEC, quien
realiz6 sus estudios y trabajos de investigaciéon en el programa
doctoral en Computer Science, en el area Smart Cities, Mobility,
Pattern Recognition en la Univerdad de Ghent, Bélgica,
presentado en memorando Nro. MEM-FIEC-0281-2018 del 08
de agosto de 2018, suscrito por Katherine Chiluiza Garcia, Ph.D.,
Decana de la FIEC.

CONOCER Ila Recomendacién de la Comisiéon de Docencia Nro. C-
Doc-2018-294, acordada en sesion del jueves 23 de agosto de 2018, contenida
en el anexo (05 fs. u.) del Oficio Nro. ESPOL-C-DOC-2018-0021-O del 06
de septiembre del afio en curso, dirigido a la Rectora, Cecilia Paredes Verduga,
Ph.D., suscrito por Freddy Veloz de la Torre, Msig., Secretario de la
mencionada Comisién; la recomendacién debida y legalmente aprobada se
encuentra enumerada y transcrita con la sigla siguiente:

C-Doc-2018-294.- Informe final de los estudios de maestria del Ing. David
Ernesto Mera Orlando, becario de la Facultad de Ingenieria
en Mecanica y Ciencias de la Produccion, FIMCP.

CONOCER el informe final de los estudios de maestria del Ing.
David Ernesto Mera Orlando, becario de la Facultad de
Ingenieria en Mecanica y Ciencias de la Produccion,
FIMCP, quien realiz6 sus estudios de Master of Science in
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Industrial Engineering, realizados en la Universidad de New York,
Estados Unidos, presentado en memorando Nro. DEC-FIMCP-
MEM-0247-2018 del 03 de agosto de 2018, suscrito por Angel
Ramirez Mosquera, Ph.D., Decano de la FIMCP.

CONOCER la Recomendacion de la Comisiéon de Docencia Nro. C-
Doc-2018-295, acordada en sesion del jueves 23 de agosto de 2018, contenida
en el anexo (05 fs. 4.) del Oficio Nro. ESPOL-C-DOC-2018-0021-O del 06
de septiembre del afio en curso, dirigido a la Rectora, Cecilia Paredes Verduga,
Ph.D., suscrito por Freddy Veloz de la Torre, Msig.,, Secretario de la
mencionada Comisién; la recomendacién debida y legalmente aprobada se
encuentra enumerada y transcrita con la sigla siguiente:

C-Doc-2018-295.- Informe final de los estudios doctorales del Ing. Andrés
Danilo Velastegui Montoya, becario de la Facultad de
Ingenieria en Ciencias de la Tierra, FICT.

CONOCER el informe final de los estudios doctorales del Ing.
Andrés Danilo Velastegui Montoya, becario de la Facultad
de Ingenieria en Ciencias de la Tierra, FICT, quien realiz6 sus
estudios y trabajos de investigacion en el programa doctoral en
Ciencias Ambientales, en la Universidad Federal do Para, en Brasil,
presentado en oficio Nro. ESPOL-FICT-0218-2018 del 23 de
julio de 2018, suscrito por Paola Romero Crespo, Ph.D., Decana
de la FICT.

CONOCER la Recomendacion de la Comision de Docencia Nro. C-Doc-2018-
296, acordada en sesion del jueves 23 de agosto de 2018, contenida en el anexo (05
fs. i) del Oficio Nro. ESPOL-C-DOC-2018-0021-O del 06 de septiembre del afio
en curso, dirigido a la Rectora, Cecilia Paredes Verduga, Ph.D., suscrito por Freddy
Veloz de la Torre, Msig., Sectetario de la mencionada Comision; la recomendacion
debida y legalmente aprobada se encuentra enumerada y transcrita con la sigla
siguiente:

C-Doc-2018-296.- Licencia sin remuneracion para Federico Francisco Bocca
Ruiz, Ph.D., Profesor Principal de la Facultad de Ciencias
Sociales y Humanisticas, FCSH.

Considerando el oficio No. ESPOL-FCSH-0275-2018 de la Facultad de
Ciencias Sociales y Humanisticas, FCSH, con fecha 27 de junio de 2018,
en la que solicitan la licencia sin remuneracién para Federico Francisco
Bocca Ruiz, Ph.D., Profesor Principal de la Facultad de Ciencias Sociales
y Humanisticas, FCSH, y con base en el informe de Gerencia Juridica
No. GJ-554-2018 con fecha 26 de julio de 2018, suscrito por la Ab. Diana

Camino Obregdn, Gerente Juridica, la Comision de Docencia, acuerda:

AUTORIZAR

1. La licencia sin remuneracién para Federico Francisco Bocca Ruiz,
Ph.D., Profesor Principal de la Facultad de Ciencias Sociales y
Humanisticas, FCSH, el I y II término 2018-2019.

2. La FCSH es la responsable de realizar el seguimiento del
cumplimiento de las obligaciones del becario, conforme el Titulo IV
del Reglamento 4330, que incluye la compensacion estipulada en la
Clausula Sexta, letra h), del contrato de beca, por lo que una vez
vencido el periodo de licencia y el diferimiento de los compromisos
adquiridos, el becario tiene la obligacion de reincorporarse
inmediatamente a la ESPOL.

CONOCER Ia Recomendacion de la Comision de Docencia Nro. C-
Doc-2018-297, acordada en sesion del jueves 23 de agosto de 2018, contenida
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en el anexo (05 fs. 4.) del Oficio Nro. ESPOL-C-DOC-2018-0021-O del 06
de septiembre del afio en curso, dirigido a la Rectora, Cecilia Paredes Verduga,
Ph.D., suscrito por Freddy Veloz de la Torre, Msig., Secretario de la
mencionada Comision; la recomendacion debida y legalmente aprobada se
encuentra enumerada y transcrita con la sigla siguiente:

C-Doc-2018-297.- Licencia sin remuneracion para la MTEFL. Katherine
Anabelle Salvador Cisneros.

Considerando el oficio No. ESPOL-FCSH-0358-2018 de la
Facultad de Ciencias Sociales y Humanisticas, FCSH, con fecha
09 de agosto de 2018, en el que solicitan la licencia sin
remuneracién para la MTEFL. Katherine Anabelle Salvador
Cisneros, Profesora Titular de la Facultad de Ciencias Sociales y
Humanisticas, FCSH, la Comisién de Docencia, acuerda:

AUTORIZAR 1la licencia sin remuneracién para la MTEFL.
Katherine Anabelle Salvador Cisneros, desde el 11 de julio hasta el
10 de septiembre del 2018.

CONOCER la Recomendacion de la Comision de Docencia Nro. C-Doc-2018-
298, acordada en sesion del jueves 23 de agosto de 2018, contenida en el anexo (05
fs. i.) del Oficio Nro. ESPOL-C-DOC-2018-0021-O del 06 de septiembre del afio
en curso, dirigido a la Rectora, Cecilia Paredes Verduga, Ph.D., suscrito por Freddy
Veloz de la Torre, Msig., Secretario de la mencionada Comisién; la recomendacion
debida y legalmente aprobada se encuentra enumerada y transcrita con la sigla
siguiente:

C-Do0c-2018-298.- Beca a favor de la Lcda. Cinthya Nataly Ruiz Diaz, Técnico
Docente para realizar sus estudios de maestria.

Considerando el oficio s/n, con fecha 18 de julio de 2018, suscrito
por la Leda. Cinthya Nataly Ruiz Diaz, Técnico Docente, en el
que solicita una beca para realizar sus estudios de maestria profesional
en Entrenamiento Deportivo, en la Universidad de Milagro, dirigido
a Paul Herrera Samaniego, Vicerrector Académico de la ESPOL, y
con base en el informe presentado en oficio No. ESPOL-DP-OFC-
00179-2018 con fecha 09 de agosto de 2018, suscrito por Carla Valeria
Ricaurte Quijano, Ph.D., Decana de Postgrado, la Comision de
Docencia, acuerda:

AUTORIZAR la beca por un monto de US$ 3.750,00 a favor de la
Lcda. Cinthya Nataly Ruiz Diaz, Técnico Docente, para realizar
sus estudios de maestria profesional en Entrenamiento Deportivo;

estudios iniciados en la tercera cohorte del programa, desde julio 2018
hasta julio 2020 en la Universidad de Milagro.

1°) CONOCER y APROBAR las Recomendaciones de la Comision de
Docencia Nro. C-Doc-2018-299, C-Doc-2018-302, C-Doc-2018-303, C-
Doc-2018-304, C-Doc-2018-305, C-Doc-2018-306, C-Doc-2018-307, C-
Doc-2018-308, C-Doc-2018-309 y C-Doc-2018-310, acordadas en sesion del
miéreoles 05 de septiembre de 2018, contenidas en el anexo (11 fs. 4.) del Oficio
Nro. ESPOL-C-DOC-2018-0021-O del 06 de septiembre del afio en curso,
dirigido a la Rectora, Cecilia Paredes Verduga, Ph.D., suscrito por Freddy Veloz
de la Torre, Msig., Secretario de la mencionada Comision; las recomendaciones
debida y legalmente aprobadas se encuentran enumeradas y transcritas con las
siglas siguientes:

C-Doc-2018-299.- Aprobacion del acta digital de la sesion celebrada por la
Comisiéon de Docencia.



C-Doc-2016-302.-
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APROBAR el Acta digital de la sesion celebrada por la Comision
de Docencia del dia jueves 23 de agosto de 2018.

Horarios de Examenes de Materias Transversales de la
ESPOL.

CONOCER los horarios de examenes de las materias
transversales o comunes a varias carreras de la ESPOL,
presentados por la M.Sc. Maria Elena Romero Montoya,
Subdecana de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanisticas,
FCSH, segin detalle:

# Materia Cédigo Dia Inicio | Fin
1 Algebra Lineal MATG1003 | Jueves 11:00 | 13:00
2 Analisis Numérico MATG1013 Martes 17:00 | 19:00
3 Calculo de una Variable MATG1001 TLunes 8:00 10:00
4 | Célculo de Varias Variables | MATG1002 Lunes 11:00 | 13:00
5 Ecuaciones Diferenciales | MATG1004 Lunes 14:00 | 16:00
6 Estadistica ESTG2001 Jueves 11:00 | 13:00
7 Estadistica ESTG1005 Jueves 14:00 | 16:00
8 Estadistica Descriptiva ESTG1001 Jueves 14:00 | 16:00
9 Estadistica Inferencial ESTG1002 Jueves 17:00 | 19:00
10 Fisica Conceptual FISG2001 | Miércoles | 11:00 | 13:00
1 Fisica I FISG1001 | Miércoles | 11:00 | 13:00
12 Fisica II FISG1002 | Miércoles | 14:00 | 16:00
13 Fisica 111 FISG1003 | Miércoles | 17:00 | 19:00
14 Matematicas MATG2005 Lunes 8:00 10:00
15 Matematicas Avanzadas MATG1025 | Viernes 14:00 | 16:00
16 Matematicas Discretas MATG1005 | Viernes 8:00 10:00
17 Matematicas Superiores MATG1027 | Viernes 14:00 | 16:00
18 Muestreo ESTG1006 Jueves 8:00 10:00
19 Quimica General QUIG1001 Martes 8:00 10:00
20 Quimica QUIG2001 Jueves 11:00 | 13:00
pp | Inroduccionala Gestion |\ o001 | Viernes | 11:00 | 13:00
Ambiental
22 Procesos Estocasticos ESTG1003 Martes 17:00 | 19:00
23 1:;511‘;“55 &Zﬁfj:;j;i T | BSTG2003 | Jueves | 1400 | 16:00
24 Matematicas Financieras | ECOG2001 | Jueves 8:00 | 10:00
25 Adg;:f:ggiz de | ADMG2018 | Miércoles | 8:00 | 10:00
26 Cg;z zfzt;‘:;en“:lo ADMG2005 | Martes | 8:00 | 10:00
27 Comunicacién I IDIG2002 | Miércoles | 8:00 10:00
28 Comunicacion 11 IDIG2003 Martes 11:00 | 13:00
29 Contabilidad T AUDG2001 | Viernes 17:00 | 19:00
30 Finanzas I ECOG2004 | Jueves 14:00 | 16:00
31 Finanzas 11 ECOG2005 Jueves 14:00 | 16:00
32| FPom. Iiri}vzi‘tlgfon de 1 ECoG1001 | Jueves | 800 | 10:00
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33 | Form.yBvaluacionde 1 poo6ong | jueves | 800 | 10:00
Proyectos
34 Fundamentos de ADMG2002 | Martes | 800 | 10:00
Administracién
35 Gestion de Recursos |\ 169006 | Lunes | 8:00 | 10:00
Humanos
36 Inglés I IDIG1001 Martes 17:00 19:00
37 Inglés II IDIG1002 | Miétcoles | 17:00 | 19:00
38 Inglés II1 IDIG1003 Lunes 17:00 19:00
39 Inglés IV IDIG1004 | Miércoles | 11:00 | 13:00
40 Inglés V IDIG1005 Lunes 14:00 16:00
41 Introd. a la Economia ECOG2003 Viernes 11:00 13:00
42 | Investigacion de Mercados | ADMG2016 | Martes 11:00 | 13:00
43 Investigacion de INDG1004 | Lunes | 11:00 | 13:00
Operaciones
44 Biologfa BIOG1001 Viernes 8:00 10:00
45 Sistemas de Informacién CCPG1011 | Miércoles | 14:00 16:00
46 Fundamentos de CCPG1001 | Viernes | 14:00 | 16:00
Programacion
g7 | Andlisisy Resoluciénde | y\nci001 | jueves | 800 | 10:00
Problemas I

C-Doc-2018-303.-

Homologacion del senior GABRIEL ENRIQUE BERMEO
SARCOS

Considerando la resolucion FCV-CD-117-2018 del Consejo
Ditectivo de la Facultad de Ciencias de la Vida, FCV, la Comisién
de Docencia, acuerda:

AUTORIZAR la convalidacién por comparacién de contenidos,
al sefior GABRIEL ENRIQUE BERMEO SARCOS, con
matricula No. 201502654 de la carrera de Nutricidon, de acuerdo
con el siguiente cuadro:

Universidad de las Escuela Superior Politécnica
Fuerzas Armadas del Litoral
, 1 Materia Y 1s Materia a Califi
Codigo |\ robada | 04180 Convalidar | cacion
Quimica Quimica
1CQ00018 General I QUIG1001 General 70

C-Doc-2018-304.-

La Secretarfa Técnica Académica ingresara en el sistema la
convalidaciéon de la materia para el I Término Académico 2018-
2019.

Homologaciéon de la sefiorita NANCY ELIZABETH
MERAS ALCOCER

Considerando la resolucion FCV-CD-115-2018 del Consejo
Directivo de la Facultad de Ciencias de la Vida, FCV, la Comisién
de Docencia, acuerda:

AUTORIZAR Ila convalidacién por comparacién de contenidos,
a la sefiorita NANCY ELIZABETH MERAS ALCOCER, con
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matricula No. 201550167, de la carrera Biologfa, de acuerdo con
el siguiente cuadro:

Universidad de las Escuela Superior

Fuerzas Armadas Politécnica del Litoral

Y 1s Materia L . Materia a Califica
Codigo Aprobada Codigo Convalidar cion

EXCT11074 | Estadistica I
EXCT21003 | Estadistica II

ESTG1005 | Estadistica 82

La Secretarfa Técnica Académica ingresard en el sistema la
convalidacion de la materia para el I Término Académico 2018-
2019.

C-Doc-2018-305.- Homologaciéon del sefior DANIEL ENRIQUE FLOR

CHOEZ

Considerando la resolucién 2018-332 del Consejo Directivo de la
Facultad de Ingenierfa en Electricidad y Computacién, FIEC, la
Comisién de Docencia, acuerda:

AUTORIZAR la convalidacién por comparacién de contenidos,
al sefior DANIEL ENRIQUE FLOR CHOEZ, con matricula
No. 201174142, de la carrera Licenciatura en Sistemas de
Informacién, de acuerdo con el siguiente cuadro:

Cédico Materia Codico Materia a Califi
g Aprobada g Convalidar cacion
FIECO6262 |PHeacion de | pprg37g | Fundamentos de - oo
las Pymes Administracién
ICHE03665 Comlkl’lhdad PRTCO01248 | Contabilidad TI 60
ICHE01982 | Finanzas I ICHE02444 Finanzas 1 70

La Secretarfa Técnica Académica ingresard en el sistema la
convalidacion de la materia para el I Término Académico 2018-
2019.

C-Doc-2018-306.- Homologacion de la sefiorita TAMARA MICHELLE

SALAZAR BELTRAN

Considerando la resolucion FICT-CD-050-2018 del Consejo
Directivo de la Facultad de Ingenierfa en Ciencias de la Tierra,
FICT, la Comisién de Docencia, acuerda:

AUTORIZAR la convalidacién por comparacion de contenidos,
a la sefiorita TAMARA MICHELLE SALAZAR BELTRAN,
con matricula No. 201235335, de la carrera Ingenierfa Civil, de
acuerdo con el siguiente cuadro:

Universidad Catélica de Escuela Superior
Valparaiso, Chile Politécnica del Litoral
.y Materia 4 Materia a Califi
Codigo Aprobada Codigo Convalidar cacion
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Impacto Ambiental ADSG1018 Evaluacion de 86

1CC589-1 de Obras Civiles Impacto Ambiental

La Secretarfa Técnica Académica ingresard en el sistema la
convalidacion de la materia para el I Término Académico 2018-
2019.

Creacion y revision del contenido de las materias de la
MAESTRIA EN MEJORAMIENTO EN PROCESOS, de la
Facultad de Ingenieria en Mecanica y Ciencias de la
Produccién, FIMCP.

En concordancia con la resolucién CD-2018-08-29-176 del Consejo
Directivo de la Facultad de Ingenierfa en Mecanica y Ciencias de la
Produccién, FIMCP, en la que aprueban el  contenido de las
materias de la MAESTRIA EN MEJORAMIENTO DE
PROCESOS, la Comision de Docencia, acuerda:

APROBAR el contenido de las materias de la MAESTRIA EN
MEJORAMIENTO DE PROCESOS, de la Facultad de
Ingenierfa en Mecanica y Ciencias de la Produccién, FIMCP. El
contenido de las materias se encuentra en el sistema de postgrados
www.postgrados.espol.edu.ec. Las materias se detallan a
continuacion:

ESTP1013 METODOS ESTADISTICOS

INDP1002 METODOLOGIA SEIS SIGMA

INDP1001 INGENIERIA DE LA CALIDAD

INDP1010 ESTADISTICA APLICADA PARA SEIS SIGMA
INDP1011 MANUFACTURA ESBELTA

Planificacién académica del periodo septiembre 2018 -
febrero 2019 de la MAESTRIA EN MEJORAMIENTO DE
PROCESQOS, cohorte II, de la Facultad de Ingenieria
Mecanica y Ciencias de la Produccion, FIMCP.

En concordancia con la resolucién CD-2018-09-03-180 del Consejo
Directivo de la Facultad de Ingenierfa Mecanica y Ciencias de la
Produccion, FIMCP, en la que aprueban la planificacién académica
del periodo de septiembre 2018 - febrero 2019 de la MAESTRIA
EN MEJORAMIENTO DE PROCESOS, cohorte II, la
Comision de Docencia, acuerda:

APROBAR la planificacién académica del periodo septiembre
2018 - febrero 2019 de la MAESTRIA EN MEJORAMIENTO
DE PROCESOS, cohorte II, de la Facultad de Ingenierfa en
Mecanica y Ciencias de la Produccion, FIMCP. La planificacion
académica se encuentra en el sistema de postgrados
www.postgrados.espol.edu.ec.

Planificacion académica del periodo de octubre 2018 - abril
2019 de la MAESTRiA EN MEJORAMIENTO EN
PROCESQOS, cohorte III, de la Facultad de Ingenieria en
Mecanica y Ciencias de la Produccion, FIMCP.


http://www.postgrados.espol.edu.ec/
http://www.postgrados.espol.edu.ec/
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En concordancia con la resolucién CD-2018-09-03-179 del Consejo
Directivo de la Facultad de Ingenierfa Mecanica y Ciencias de la
Produccion, FIMCP, en la que aprueban la planificacién académica
del periodo de octubre 2018 - abril 2019 de la MAESTRIA EN
MEJORAMIENTO DE PROCESOS, cohorte III, la Comisién
de Docencia, acuerda:

APROBAR la planificacién académica del periodo de octubre
2018 - abril 2019 de la MAESTRIA EN MEJORAMIENTO
DE PROCESOS, cohorte III, de la Facultad de Ingenieria en
Mecanica y Ciencias de la Producciéon, FIMCP. La planificacién
académica se encuentra en el sistema de postgrados
www.postgrados.espol.edu.ec.

Planificaciéon académica del periodo de enero - abril 2019 de
la MAESTRIA EN MINAS, cohorte I, de la Facultad de
Ingenieria en Ciencias de la Tierra, FICT.

En concordancia con la tresolucién FICT-CD-044-2018 del
Consejo Directivo de la Facultad de Ingenierfa en Ciencias de la
Tierra, FICT, en la que aprueban la planificacién académica del
periodo de enero - abril 2019 de la MAESTRIA EN MINAS,
cohorte I, la Comisién de Docencia, acuerda:

APROBAR Ia planificacién académica del periodo de enero - abril
2019 de la MAESTRIA EN MINAS, cohorte I, de la Facultad
de Ingenierfa en Ciencias de la Tierra, FICT. La planificacion
académica se encuentra en el sistema de postgrados
www.postgrados.espol.edu.ec.

2°) CONOCER y APROBAR con Resolucién individual las
Recomendaciones:

C-Doc-2016-300.-

C-Doc-2016-301.-

C-Doc-2018-311.-

C-Doc-2018-312.-

C-Doc-2018-313.-

C-Doc-2018-315.-

Criterios para la aprobacion de solicitudes de retiro de
materias y terceras matriculas-UBEDP.

Instructivo de Matriculacion 2018-I1.

Informe final de los estudios de maestria del Ing. José Julian
Salazar Neira, becario de la Facultad de Ingenieria en
Ciencias de la Tierra, FICT.

Diferimiento del periodo de compensacion del Ing. José
Julian Salazar Neira, becario de la Facultad de Ingenieria en
Ciencias de la Tierra, FICT.

Ampliacién del contrato doctoral de la Ing. Vanessa Inés
Cedenio Mieles, Profesora Titular de la Facultad de
Ingenieria en Electricidad y Computacion, FIEC.

REFORMA A LOS LINEAMIENTOS PARA LA
HOMOLOGACION Y ACREDITACION DE ESTUDIOS
DE GRADO Y POSGRADO EN LA ESPOL


http://www.postgrados.espol.edu.ec/
http://www.postgrados.espol.edu.ec/

18-09-412.-

18-09-413.-

18-09-414.-
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C-Doc-2018-316.- Proyecto de Instructivo para aprobacion y certificacion de
suficiencia en el idioma inglés en la Escuela Superior
Politécnica del Litoral”, ESPOL.

CONOCER Ila Recomendacién de la Comision de Docencia Nro. C-
Doc-2018-300, acordada en sesion del miérecoles 05 de septiembre de 2018,
contenida en el anexo (11 fs. i.) del Oficio Nro. ESPOL-C-DOC-2018-0021-
O del 06 de septiembre del afio en curso, dirigido a la Rectora, Cecilia Paredes
Verduga, Ph.D., suscrito por Freddy Veloz de la Torre, Msig., Secretario de la
mencionada Comisién; la recomendacién debida y legalmente aprobada se
encuentra enumerada y transcrita con la sigla siguiente:

C-Doc-2016-300.- Criterios para la aprobaciéon de solicitudes de retiro de
materias y terceras matriculas-UBEP.

CONOCER los criterios para la aprobacién de solicitudes de
retiro de materias y terceras matriculas, presentados por la Master
Maria de los Angeles Rodriguez Aroca, Directora de la Unidad de
Bienestar Estudiantil y Politécnico, UBEP.

CONOCER la Recomendacién de la Comisién de Docencia Nro. C-
Doc-2018-301, acordada en sesion del miéreoles 05 de septiembre de 2018,
contenida en el anexo (11 fs. u.) del Oficio Nro. ESPOL-C-DOC-2018-0021-
O del 06 de septiembre del afio en curso, dirigido a la Rectora, Cecilia Paredes
Verduga, Ph.D., suscrito por Freddy Veloz de la Torre, Msig., Secretario de la
mencionada Comisién; la recomendacién debida y legalmente aprobada se
encuentra enumerada y transcrita con la sigla siguiente:

C-Doc-2016-301.- Instructivo de Matriculacion 2018-I1.

CONOCER el Instructivo de Matriculacién 2018-11, presentado
por el Msig. Freddy Veloz de la Torre, Director de la Secretarfa
Técnica Académica, STA.

CONOCER Ila Recomendacién de la Comisién de Docencia Nro. C-Doc-
2018-311, acordada en sesion del miércoles 05 de septiembre de 2018, contenida
en el anexo (11 fs. 4.) del Oficio Nro. ESPOL-C-DOC-2018-0021-O del 06 de
septiembre del afio en curso, dirigido a la Rectora, Cecilia Paredes Verduga,
Ph.D., suscrito por Freddy Veloz de la Torre, Msig., Secretario de la mencionada
Comision; la recomendaciéon debida y legalmente aprobada se encuentra
enumerada y transcrita con la sigla siguiente:

C-Doc-2018-311.- Informe final de los estudios de maestria del Ing. José
Julian Salazar Neira, becario de la Facultad de
Ingenieria en Ciencias de la Tierra, FICT.

CONOCER el informe final de los estudios de maestria del
Ing. José Julian Salazar Neira, becario de la Facultad de
Ingenieria en Ciencias de la Tierra, FICT, quien realiz6
sus estudios de maestria en Ciencias en Ingenierfa de Petréleo
en el Departamento de Petréleos y Geosistemas, en la

Universidad de Texas en Austin, EEUU, presentado en
memorando Nro. FICT-MEM-0101-2018 del 23 de julio de
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2018, suscrito por Paola Leonor Romero Crespo, Ph.D.,
Decana de la FICT.

18-09-415.- CONOCER y APROBAR Ila Recomendaciéon de la Comisiéon de
Docencia Nro. C-Doc-2018-312, acordada en sesiéon del miércoles 05 de
septiembre de 2018, contenida en el anexo (11 fs. 6.) del Oficio Nro. ESPOL.-
C-DOC-2018-0021-O del 06 de septiembre del afio en curso, dirigido a la
Rectora, Cecilia Paredes Verduga, Ph.D., suscrito por Freddy Veloz de la
Torre, Msig., Secretario de la mencionada Comision; la recomendacion debida
y legalmente aprobada se encuentra enumerada y transcrita con la sigla
siguiente:

C-Doc-2018-312.- Diferimiento del periodo de compensacion del Ing. José
Julian Salazar Neira, becario de la Facultad de Ingenieria en
Ciencias de la Tierra, FICT.

Dada la solicitud del Ing. José Julian Salazar Neira, becario de la
Facultad de Ingenierfa en Ciencias de la Tierra, FICT, dirigida a
Paola Leonor Romero Crespo, Ph.D., Decana de la FICT., con
fecha 15 de mayo de 2018, en la que solicita el diferimiento del
periodo de compensacién laboral en la ESPOL, debido a que
obtuvo una beca para realizar sus estudios doctorales en la
Universidad de Texas en Austin, EEUU, y mediante oficio Nro.
ESPOL-FICT-OFC-0215-2018, con fecha 20 de julio de 2018,
suscrito por Paola Leonor Romero Crespo, Ph.D., Decana de la
FICT, comunica que fue aprobada la prérroga del periodo de
compensacion de beca de la maestria de Ing. José Julian Salazar
Neira, becario de la Facultad de Ingenieria en Ciencias de la
Tierra, FICT hasta el 30 de agosto de 2022, la Comisiéon de
Docencia, acuerda:

ACEPTAR la solicitud de diferimiento presentada por el Ing.
José Julian Salazar Neira, becario de la Facultad de
Ingenieria en Ciencias de la Tierra, FICT; el becario debe
cumplir con la compensaciéon laboral en la Escuela Superior
Politécnica del Litoral, luego de terminar el programa doctoral en
Ingenierfa de Petrdleo, iniciado el 02 de agosto de 2018 y que
culmina el 30 de agosto de 2022.

18-09-416.- CONOCER y APROBAR Ila Recomendacién de la Comision de
Docencia Nro. C-Doc-2018-313, acordada en sesiéon del miércoles 05 de
septiembre de 2018, contenida en el anexo (11 fs. 4.) del Oficio Nro. ESPOL.-
C-DOC-2018-0021-O del 06 de septiembre del afio en curso, dirigido a la
Rectora, Cecilia Paredes Verduga, Ph.D., suscrito por Freddy Veloz de la
Torre, Msig., Secretario de la mencionada Comision; la recomendacion debida
y legalmente aprobada se encuentra enumerada y transcrita con la sigla
siguiente:

C-Doc-2018-313.- Ampliacion del contrato doctoral de la Ing. Vanessa Inés
Cedefio Mieles, Profesora Titular de la Facultad de
Ingenieria en Electricidad y Computacion, FIEC.
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Considerando el memorando No. MEM-FIEC-0297-2018 y el
oficio No. OFI-ESPOIL-FIEC-0451-2018 de la Facultad de
Ingenierfa en Electricidad y Computacion, FIEC, con fechas 22 de
agosto de 2018 y 03 de septiembre del mismo aflo,
respectivamente, en los que solicitan la ampliacién del contrato
doctoral y licencia con remuneracién del 50% RMU para la Ing.
Vanessa Inés Cedefio Mieles, profesora Titular de la Facultad
de Ingenieria en Electricidad y Computacion, FIEC, y con base en
el informe No. DP-MEM-0051-2018, con fecha 29 de agosto de
2018, suscrito por Carla Valeria Ricaurte Quijano, Ph.D., Decana
de Postgrado, la Comisién de Docencia, acuerda:

1. AUTORIZAR la ampliacién del contrato doctoral desde el 25
de agosto de 2018 al 31 de marzo de 2019, a la Ing. Vanessa
Inés Cedefio Mieles, Profesora Titular de la Facultad de
Ingenieria en Electricidad y Computacién, FIEC, quien realiza
el programa de doctorado en el area de Computer
Science/Administracion, Andlisis y Datos, en Virginia TECH,
Estados Unidos.

2. CONCEDER Ia licencia con remuneracién del 50% RMU a
la Ing. Vanessa Inés Cedefio Mieles, a partir del 25 de agosto
de 2018 hasta el 31 de marzo de 2019.

18-09-417.- CONOCER y APROBAR Ila Recomendacién de la Comision de
Docencia Nro. C-Doc-2018-315, acordada en sesiéon del miércoles 05 de
septiembre de 2018, contenida en el anexo (11 fs. 6.) del Oficio Nro. ESPOL.-
C-DOC-2018-0021-O del 06 de septiembre del afio en curso, dirigido a la
Rectora, Cecilia Paredes Verduga, Ph.D., suscrito por Freddy Veloz de la
Torre, Msig., Secretario de la mencionada Comisién; la recomendacion debida
y legalmente aprobada se encuentra enumerada y transcrita con la sigla
siguiente:

C-Doc-2018-315.- REFORMA A LOS LINEAMIENTOS PARA LA
HOMOLOGACION Y ACREDITACION DE ESTUDIOS DE
GRADO Y POSGRADO EN LA ESPOL

Con base en la presentacion realizada por la Dra. Sandra Mireya
Cabrera Solérzano, asesora del Vicerrectorado Académico, luego
del analisis pertinente la Comision de Docencia acuerda:

REFORMAR los LINEAMIENTOS PARA LA
HOMOLOGACION Y ACREDITACION DE ESTUDIOS DE
GRADO Y POSGRADO EN LA ESPOL:

EL CONSEJO POLITECNICO DE LA ESCUELA SUPERIOR
POLITECNICA DEL LITORAL, ESPOL

Considerando:

Que, la Constitucién de la Republica del Ecuador y la Ley Organica de
Educacién Superior, LOES, en vigencia, establecen que el Sistema de
Educacién Superior del Ecuador esta integrado por universidades y
escuelas politécnicas; institutos superiores técnicos, tecnoldgicos y
pedagdgicos; y, conservatorios de musica y artes debidamente
acreditados y evaluados;
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el articulo 355 de la norma ibidem determina en lo pertinente: “El Estado
reconocera a las universidades y escuelas politécnicas autonomia
académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los objetivos
del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucién
(...) Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a
la autonomia, ejercida y comprendida de manera solidaria y responsable.
Dicha autonomia garantiza el ejercicio de la libertad académica y el
derecho a la busqueda de la verdad, sin restricciones; el gobierno y
gestion de si mismas, en consonancia con los principios de alternancia,
transparencia y los derechos politicos; y la producciéon de ciencia,

2,

tecnologfa, cultura y arte. (...)"”;

el Articulo 62 del Reglamento de Régimen Académico (RRA) expedido
por el Consejo de Educaciéon Superior (CES), establece que “El
reconocimiento u homologacién de asignaturas, cursos o sus
equivalentes, consiste en la transferencia de horas académicas de
asignaturas aprobadas en el pais o en el extranjero, y de conocimientos
validados mediante examen, o de treconocimiento de trayectotias
profesionales. Esta transferencia puede realizarse de un nivel formativo
a otro, o de una carrera o programa académico a otro, dentro de la misma
IES o entre diferentes IES, conforme al presente Reglamento.

En las homologaciones de especializacién a maesttia, las asignaturas,
cursos o sus equivalentes podran reconocerse u homologarse hasta el
30% de las establecidas en el programa receptor, para garantizar la
funcién, el nivel de formacién y asegurar el cumplimiento de los petfiles
de egreso de cada tipo de programa.

Las especializaciones en el campo especifico de la salud se sujetardn a la
normativa especifica expedida por el CES.

Las horas académicas de asignaturas aprobadas se registraran bajo la
responsabilidad de la institucién de educacién supetior receptora, con la
respectiva calificacién o comentario. Este proceso sera regulado por cada
IES.

Para el analisis de las horas académicas que se homologuen deberan
considerarse las horas asignadas para el aprendizaje asistido por el
docente, el practico y el auténomo.

Los valores de los procesos de homologacion en las IES publicas y
particulares se regularain mediante una tabla anual que debera expedir el
CES en el primer mes de cada afio.”;

los articulos 63 y 64 del RRA sefialan los mecanismos de homologacién
aplicables en las instituciones de educacién superior del Ecuador. En esta
virtud, y de acuerdo a las carreras y programas que imparte la ESPOL, se
aplican en nuestra institucién los mecanismos de “analisis comparativo
de contenidos” y “validacién de conocimientos”;

la Escuela Superior Politécnica del Litoral como institucién de educacion
superior del Ecuador, es una persona juridica de derecho publico, sin
fines de lucro, auténoma en lo académico, administrativo, financiero y
organico que se rige por las disposiciones de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, la Ley Ozrganica de Educacién Superior y su
Reglamento General, por el Decreto Ejecutivo No. 1664 del 29 de
octubre de 1958 mediante el cual se cre6 la ESPOL, por el Estatuto y sus
reglamentos;

la Escuela Superior Politécnica del Litoral observa los principios de
autonomia responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad,



Resoluciones C.P. 06 de septiembre/2018
19/69

pertinencia, integralidad y autodeterminacién para la produccién del
pensamiento y conocimiento definidos en la Ley Organica de Educacion
Superior, dirigiendo su actividad a la formacién integral del ser humano
para contribuir al desarrollo del pais, al logro de la justicia social, al
fortalecimiento de la identidad nacional, a la afirmacion de la democracia,
la paz, los derechos humanos y la defensa y proteccién del ambiente;

Que, la misién de la ESPOL consta en la declaracién “Cooperamos con la

sociedad para mejorar la calidad de vida y promover el desarrollo
sostenible y equitativo, a través de formacién profesional integra y
competente, investigacion e innovaciéon”;

Que, mediante resolucion Nro. 18-04-153, emitida en sesion del 12 de abril de

2018, el Consejo Politécnico aprob6 los “Lineamientos para la
homologacién y acreditacion de estudios de grado y posgrado” en la
ESPOL;

Que, una vez conocida y analizada la propuesta de reforma a los

“Lineamientos para la homologacién y acreditacion de estudios de grado
y posgrado”, presentada con recomendacion favorable por la Comisién
de Docencia, la Escuela Superior Politécnica del Litoral, ha considerado
pertinente acoger el contenido de la misma; y,

En uso de las atribuciones que determina el literal k) del Art. 24 del
Estatuto de la ESPOL;

RESUELVE:

Articulo Unico. - Aprobar la propuesta de reforma a los “Lineamientos para la

homologacién y acreditaciéon de estudios de grado y posgrado en la Escuela
Superior Politécnica del Litoral -ESPOL - 4338”, modificando en su contenido
lo siguiente:

1.-

A continuacién del primer parrafo  del numeral “I.
GENERALIDADES?”, afiadase los siguientes parrafos:

“La homologacién en los programas doctorales, se rige por la normativa del
sistema de educacién superior, y por las normas internas de doctorados que
expida la ESPOL.”

“La homologacién para las materias de inglés (idioma extranjero) y
Herramientas de Colaboracién Digital - HCD (Ofimatica), constaran en las
normas que la ESPOL emita pata tal efecto, observando las reglas generales
de homologacién establecidas en el Reglamento de Régimen Académico
expedido por el Consejo de Educacién Superior - CES, y los reglamentos de
grado y posgrado que expida la Institucién.”

Reemplazar el segundo parrafo del numeral 1.2.2., por el siguiente
texto:

La validacién de conocimientos aplica siempre y cuando el estudiante haya
aprobado todos los prerrequisitos tanto directos (materia/s inmediata/s
anterior/es) como indirectos y correquisitos, para solicitar el examen de la
materia de su interés.

Reemplazar el numeral 1.3, por el siguiente texto:

“1.3. Presentacion de solicitudes de Homologacion. - Las solicitudes de
homologacién de estudios se presentardan conforme a lo siguiente:

a) Las solicitudes para homologacién por validaciéon de conocimientos,
deberan ser presentadas en la Secretarfa Técnica Académica (STA) o a
través de los medios electrénicos establecidos por la Institucion, hasta el
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ultimo dfa de clases previo al inicio de la primera evaluacién de cada
término académico en el caso del nivel de grado;

b) Las solicitudes para homologaciéon por analisis comparativo de
contenidos, podran ser presentadas en la STA en cualquier fecha habil.”

En el caso de Posgrados las solicitudes se entregan en la Unidad Académica.

Las solicitudes para homologacién de estudios aplican tnicamente para
primera matricula y por una sola ocasién en cada materia, curso o su
equivalente.”

Al final del numeral 2.1., afiddase el siguiente parrafo:

“Para los estudiantes de catreras en evacuacién o de programas de posgrado
no vigentes habilitados para registro de titulos, las unidades académicas
podran planificar el dictado de materias, cursos o sus equivalentes en la
modalidad de tutotia, previa autotizacion del Vicertrectorado Académico. En
el nivel de grado, las unidades académicas deben considerar las condiciones

»n

y plazos detallados en los respectivos planes de evacuacion”.
A continuacién del numeral 2.2.1.2. agregar el siguiente numeral:

“2.2.1.3. Homologacién directa por movilidad académica.- En el caso
de los estudiantes de las carreras y programas de la ESPOL, que realicen
movilidad académica en instituciones de educaciéon superior del pafs o del
exterior con las cuales la Institucién tenga convenio vigente o formen parte
de una red nacional o internacional de movilidad a la cual ESPOL pertenezca,
los estudios que cursen seran reconocidos directamente por el mecanismo de
homologacién de analisis comparativo de contenidos, siempre y cuando se
cumpla lo siguiente:

a) Que la movilidad académica esté debidamente autorizada por las
instancias correspondientes en la ESPOL;

b) Que los estudios a cursar por el estudiante, cuenten con previo informe
favorable del Coordinador Académico de la respectiva carrera o
programa de la ESPOL. El informe debera sefialar si la/s matetia/s a
cursar son susceptibles de homologacion con la/s matetia/s de la
carrera o programa que cursa el estudiante en la ESPOL;

c) Elrécord y los contenidos académicos de la/s materia/s cursada/s por
el estudiante que realiza la movilidad académica, deberan ser remitidos
por la IES directamente a la ESPOL, a través de los canales oficiales
determinados para tal efecto; y, no sera necesario que sean apostillados
o con legalizacién consular, a menos que el Vicerrectorado Académico
asi lo determine;

d) El récord y contenidos académicos de las materias cursadas por el
estudiante en la IES, deberian ser remitidos a la ESPOL en idioma
espaflol o inglés, o contar con una traduccion a estos idiomas por un
traductor registrado a nivel consular o por una IES nacional o
internacional debidamente reconocida en Ecuador; y,

e) Cualquier cambio de materia/s o en el tiempo de la movilidad
académica que realice el estudiante en la IES, deberd contar con el
informe favorable del Coordinador Académico de la respectiva carrera
o programa.

El arancel de las homologaciones de las materias tomadas por el estudiante a
través de la movilidad académica, sera el establecido en el Reglamento de
Aranceles, Matriculas y Derechos de la ESPOL.

Los estudios cursados por estudiantes en otras IES y que no cuenten con el
respetivo aval de la ESPOL, se sujetaran a los mecanismos de homologacién
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regulares, determinados en el Reglamento de Régimen Académico expedido
por el CES y demas normas internas de la ESPOL.

6.- Antes del ultimo parrafo del numeral 2.2.3, incluir el siguiente texto:

“Si el estudiante no se presenta a rendir el examen tedrico o tedrico - practico
de homologacién por validacién de conocimientos, se asentard la nota de
cero en su historia académica como correspondiente con la primera
matricula. El estudiante no podra volver a solicitar un nuevo examen en la
materia objeto de la homologacién.”

DISPOSICION GENERAL UNICA. - Sc encarga a la Sccretaria
Administrativa de la ESPOL, la codificacién de los “Lineamientos para la
homologacién y acreditacién de estudios de grado y posgrado en la Escuela
Superior Politécnica del Litoral — 4338”, y su publicacion en la pagina web de la
ESPOL.

DISPOSICION FINAL
La presente resolucion entrara en vigencia a partir de su aprobacion por parte del
Consejo Politécnico de la Escuela Superior Politécnica del Litoral. Se encarga a
la Secretarfa Administrativa la notificacion a las Unidades Académicas,
Administrativas, Financieras y demas instancias de la ESPOL, para su respectivo
cumplimiento.

18-09-418.- CONOCER y APROBAR la Recomendacion de la Comision de Docencia
Nro. C-Doc-2018-316, acordada en sesion del miércoles 05 de septiembre de
2018, contenida en el anexo (11 fs. 4.) del Oficio Nro. ESPOL-C-DOC-2018-
0021-O del 06 de septiembre del afio en curso, dirigido a la Rectora, Cecilia
Paredes Verduga, Ph.D., suscrito por Freddy Veloz de la Torre, Msig., Secretario
de la mencionada Comisién; la recomendacion debida y legalmente aprobada se
encuentra enumerada y transcrita con la sigla siguiente:

C-Doc-2018-316.- Proyecto de Instructivo para aprobacion y certificacion
de suficiencia en el idioma Inglés en la Escuela Superior
Politécnica del Litoral, ESPOL.

Con base en la presentacion realizada por la Dra. Sandra
Mireya Cabrera Solorzano, asesora del Vicerrectorado
Académico en conjunto con la Master Maria Cecilia Moreno,
luego del analisis pertinente la Comisiéon de Docencia
acuerda:

APROBAR el Instructivo para aprobacion y certificacion
de suficiencia en el idioma Inglés en la Escuela Superior
Politécnica del Litoral, ESPOL.:

EL CONSE]JO POLITECNICO DE LA ESCUELA
SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL, ESPOL

Considerando:

Que, en cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 31 del Reglamento
de Régimen Académico expedido por el Consejo de Educacion
Superior, en el que se establece “Las asignaturas destinadas al
aprendizaje de la lengua extranjera podran o no formar parte de
la malla curricular de la carrera, en todo caso las IES deberan
planificar este aprendizaje en una formacion gradual y progresiva.
Sin embargo, las IES garantizarin el nivel de suficiencia del
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idioma para cumplir con el requisito de graduacion de las carreras
de nivel técnico superior, tecnolégico superior y sus equivalentes;
y, tercer nivel, de grado, deberan organizar u homologar las
asignaturas correspondientes desde el inicio de la carrera. La
suficiencia de la lengua extranjera debera ser evaluada antes de
que el estudiante se matricule en el ultimo periodo académico
ordinario de la respectiva carrera; tal prueba sera habilitante para
la continuacién de sus estudios, sin perjuicio de que este requisito
pueda ser cumplido con anterioridad.

En las carreras de nivel técnico superior, tecnolégico supetior y
equivalentes, se entendera por suficiencia en el manejo de una
lengua extranjera el nivel correspondiente a B1.1 y B1.2,
respectivamente, del Marco Comun Europeo de referencia para
las Lenguas.

En las carreras de tercer nivel, de grado, se entenderd por
suficiencia en el manejo de una lengua extranjera al menos el nivel
correspondiente a B2 del Marco Comun Europeo de referencia
para las Lenguas.

Para que los estudiantes regulares matriculados en una carrera
cumplan el requisito de suficiencia de una lengua extranjera, las
instituciones de educacién supertior, en el caso de que asi lo
requieran, podran realizar convenios con otras IES o instituciones
que, si bien no forman parte del Sistema de Educacién Superior,
brindan programas o cursos de lenguas, siempre que éstas emitan
certificados de suficiencia mediante la rendicién de exdmenes con
reconocimiento internacional.

Las mismas condiciones se podran aplicar para el aprendizaje de
una segunda lengua. La presente disposicion no se aplicara para
las carreras de idiomas. (...)”

la Escuela Superior Politécnica del Litoral como institucién de
educacion superior del Ecuador, es una persona juridica de
derecho publico, sin fines de lucro, auténoma en lo académico,
administrativo, financiero y organico que se rige por las
disposiciones de la Constitucion de la Republica del Ecuador, la
Ley Organica de Educacién Superior y su Reglamento General,
por el Decreto Ejecutivo No. 1664 del 29 de octubre de 1958
mediante el cual se cre6 la ESPOL, por el Estatuto y sus
reglamento;

mediante Resolucion Nro. 18-04-153, en sesion del 12 de abril de
2018, el Consejo Politécnico de la Escuela Superior Politécnica
del Litoral, emiti6 los Lineamientos para la homologacion y
acreditaciéon de estudios de grado y posgrado ESPOL, que
establecen los procedimientos para el reconocimiento u
homologacién de materias, cursos o sus equivalentes para el nivel
de grado y posgrado (maestrias y especializaciones) excepto
aquellos que son del campo de la salud;

el Centro de Lenguas Extranjeras — CELEX, es un centro de
apoyo académico de la Facultad de Ciencias Sociales y
Humanisticas, que administra y planifica las materias de lenguas
extranjeras que se imparten en la ESPOL;

en razéon de los requerimientos normativos, de los procesos
vigentes y de la implementacién de los examenes de suficiencia y
de ubicaciéon de inglés, la Escuela Superior Politécnica del Litoral
— ESPOL considera necesario regular las actividades de los
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estudiantes del nivel de grado y de los cursos de nivelacion,
relacionadas con las materias de inglés; y,

En uso de las atribuciones que determina el literal k) del Art. 24 del
Estatuto de la ESPOL;

RESUELVE: Expedir el siguiente:

4343

INSTRUCTIVO PARA LA APROBACION Y
CERTIFICACION DE SUFICIENCIA EN EL IDIOMA
INGLES EN LA ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL
LITORAL, ESPOL

CAPITULO I
ASPECTOS GENERALES

Articulo 1.- Ambito. - El presente Instructivo es de aplicacion
obligatoria para el nivel de grado y en los cursos de nivelacion en la
Escuela Superior Politécnica del Litoral.

Articulo 2.- Objeto. - El objeto del presente instrumento es regular los
procesos y las actividades académicas necesarias para la obtencién de la
suficiencia en el idioma inglés, mediante la aplicacion de los eximenes de
suficiencia y de ubicacién, y/o al cursar y aprobar las matetias de inglés.

CAPITULO II
UBICACION, SUFICIENCIA DE INGLES

Articulo 3.- Examen de ubicacion en el idioma inglés.- Los
estudiantes de cualquier carrera de grado de la ESPOL que hayan
aprobado exdmenes internacionales, tales como: TOEFL (Test of
English as a Foreign Language), FCE (First Certificate in English),
IELTS (International English Language Test), CAE (Cambridge
Advanced Exam), CPE (Cambridge English Proficiency), TOEIC (Test
of English for International Communication), o sus similares para el
idioma inglés, podran solicitar rendir sin costo el examen de ubicacién de
inglés, siempre y cuando la fecha de emision del referido certificado no
sea mayor a dos (2) afios, contados hasta la fecha de presentacion de la
solicitud.

Articulo 4.- Examen de suficiencia en el idioma inglés.- Los
estudiantes del curso de nivelacién que aspiran a ingresar a la ESPOL
deberan rendir un examen de suficiencia, el cual determina si cuentan con
el nivel de inglés minimo requerido, A2 (de acuerdo con el Marco Comun
Europeo de Referencia -MCERY), para poder tomar las materias de inglés
una vez que inicien sus estudios de grado.

Los estudiantes del curso de nivelaciéon que no aprueben o no se
presentaren a rendir el examen de suficiencia para el nivel de inglés A2,
deberan cursar y aprobar el Massive Online Open Course (MOOC) de
inglés para tomar la materia Inglés I.

CAPITULO II
HOMOLOGACION DE MATERIAS DE INGLES

1 El Marco Comun Europeo de Referencia mide el conocimiento de inglés bajo los siguientes
niveles: A1, A2, B1, B2, C1y C2, siendo el Al el mds basico y C2 un nivel de inglés nativo. En el
CELEX, el estudiante tiene la oportunidad de iniciar con conocimientos de A2 y culminaria con la
aprobacion del nivel B2.



Resoluciones C.P. 06 de septiembre/2018
24/69

Articulo 5.- Examen de homologacion de las materias de inglés. El
estudiante podra solicitar la homologacién de materias de inglés,
mediante el mecanismo de validacién de conocimientos haciendo uso de
su primera matricula, cuando no se encuentre cursando o no haya
reprobado la materia objeto de la homologacién. La calificacion que
obtenga en el examen se registrard en su historia académica.

Cuando el estudiante no se presente a rendir el examen de homologacion,
se asentara la nota de cero.

El costo del examen de homologacion es el establecido en el Reglamento
de aranceles, matriculas y derechos para el nivel de admisiones y nivel de
grado de la ESPOL.

Articulo 6.- Planificaciéon de examenes de homologacion de las
materias de inglés.- El Centro de Estudios de Lenguas Extranjeras -
CELEX, podra planificar y receptar los exdmenes de homologacion de
las materias de inglés en los siguientes periodos:
a) Enla cuarta semana de las actividades formativas de cada término
académico regular;
b) Enla décima segunda semana de las actividades formativas de cada
término académico regular;
c) En la semana previa al periodo de inscripcién de cada término
académico regular; y,
d) En la semana posterior a la tercera evaluacién de cada término
académico regular.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Los resultados de los eximenes de suficiencia emitidos por
el Centro de Estudios de Lenguas Extranjeras — CELEX, tienen una
validez de 1 afio, para quienes hubieren reprobado el curso de nivelacion;
y, validez de 2 afios para quienes hayan aprobado los cursos de
nivelacion.

SEGUNDA.- Los estudiantes que ingresaron a la ESPOL hasta el afio
2016, y no hayan aprobado la materia CELEX00067 INGLES BASICO
A, deberan registrarse y aprobar el MOOC de inglés para matricularse en
las materias de inglés.

TERCERA.- EIMOOC de inglés serd acreditado si el estudiante aprob6
la materia CELEX00224 INGLES ESPECIAL.

DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA.- Se deroga las normas y disposiciones internas de la ESPOL,
de igual o menor jerarquia que se opongan a lo indicado en el presente
Instructivo.

DISPOSICION FINAL

El presente Instructivo entrard en vigencia a partir del II término
académico 2018-2019. La Gerencia de Tecnologfas y Sistemas de
Informaciéon - GTSI en coordinacién con la Secretarfa Técnica
Académica — STA, se encargaran de la actualizacién de la plataforma
informatica institucional en concordancia con lo dispuesto en este
instrumento.
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18-09-419.- CONOCER y APROBAR con modificaciones el Proyecto de Creacion de
Ia FACULTAD DE ARTE, DISENO Y COMUNICACION
AUDIOVISUAL-FADCOM, aprobado mediante Resoluciéon de Consejo
Directivo Nro. CD-EDCOM-054-2018 del 06 de agosto de 2018, contenida
en el Oficio Nro. EDCOM-ADM-011-208, del 03 de septiembre del afio en
curso, dirigido a la Rectora, Cecilia Paredes Verduga, Ph.D.; y, presentado
mediante diapositivas al Pleno del Consejo Politécnico por Marcelo Baez
Meza, Mg., Director de la EDCOM,; el documento legalmente aprobado se

transcribe a continuacion:

PROYECTO DE CREACION

“FACULTAD DE ARTE, DISENO Y CQMUNICACION AUDIOVISUAL”
DE LA ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL - ESPOL

Contenido

L ANTECEDENTES ..ottt s
II. MARCO JURIDICO....
11 JUSTIFICACION. ...
IV. ANATLISTS .o
V. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL....
VI PERFIL DEL EGRESADO..........ccccooneenee.
VII. PERSONAL DOCENTE ...ttt sssasssians
VIII. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

PROYECTO DE CREACION DE LA FACULTAD DE ARTE, DISENO Y
COMUNICACION AUDIOVISUAL (FADCOM) DE LA ESCUELA SUPERIOR
POLITECNICA DEL LITORAL - ESPOL

I. ANTECEDENTES

La actual EDCOM surgi6 de lo que anteriormente se denominaba Programa de Tecnologfas
en Computaciéon, PROTCOM, la cual cred la tecnologia en Disefio Grafico, que fue aprobada
el 13 de agosto de 1996, segun consta en la resolucién Nro. 96-08-088 del Consejo Politécnico
(CP) de la Escuela Superior Politécnica del Litoral (ESPOL).

A inicios del nuevo milenio la demanda estudiantil crecié en el area de disefio grafico,
aumentando su numero de estudiantes y su planta docente, razén por la que, el Consejo
Politécnico, mediante resolucién Nro. 00-09-193 adoptada el 12 de septiembre del afio 2000,
autoriza el cambio de nomenclatura de Programa de Tecnologfa en Computacién a Programa
de Tecnologia en Computacion y Disefio Grafico, bajo las siglas PROTCOM que ya venia
funcionando desde mayo de 1988 dentro del Instituto de Tecnologias.

En el afio 2003, con el aval de la Facultad de Ingenierfa Eléctrica y Computacién - FIEC,
PROTCOM oferta la Licenciatura en Produccién Audiovisual orientada a complementar los
estudios y preparacion profesional de los tecnélogos en Disefio Grafico y Publicitario. La
mencionada oferta inicia con la aprobacién del Consejo Politécnico (Resolucion Nro. 03-08-
220 de 21 de agosto de 2003).

El 27 de septiembre de 2005, el Consejo Politécnico (CP) conoce la propuesta presentada por
la Junta Ampliada de PROTCOM, sobre la creacién de una nueva unidad académica, al
respecto el Consejo resuelve mediante resolucion No. 05-09-298, nombrar una Comisién para
que analice la referida propuesta y formule observaciones acordes al interés institucional y del
pais.

Cumpliendo lo encomendado por el Consejo Politécnico la Comisién integrada por el
Vicerrector General () Ing. Carlos Monsalve, y 3 miembros mas: Ing. Oscar Mendoza, MSc.
Edwin Tamayo, y MSc. Nayeth Solérzano, presenta un informe sobre la propuesta de
PROTCOM para la creaciéon de una nueva Unidad Académica. El CP con base en la
propuesta de la mencionada Comisién, aprueba la creacién de la Escuela de Disefio y
Comunicacion Audiovisual, EDCOM, mediante resolucién No. 05-11-362, de fecha 08 de
noviembre del afio 2005.
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Entre los objetivos de EDCOM estaba el formar profesionales de tercer y cuarto nivel,
desarrollar investigacion, extension politécnica, ejecutar proyectos y prestacion de servicios
derivados de la actividad politécnica. La nueva escuela oferta carreras y programas de
posgrado para atender demandas especificas de la sociedad, ademas de complementar la
formacion integral de la comunidad estudiantil politécnica con materias transversales y el
enfoque integral de arte y disefio aplicado a los productos generados por las otras facultades.

Una vez creada EDCOM, el Consejo Politécnico aprueba paulatinamente las siguientes
carreras de acuerdo a las demandas de la sociedad:

Carreras de Tercer Nivel Resolucion CP | Fecha Aprobacion CP
Licenciatura en Disefio Gréfico y Publicitario Nro. 06-03-100 28 de marzo de 2006
Licenciatura en Disefio Web y Multimedia Nro. 06-05-170 18 de mayo de 2006
Licenciatura en Comunicacion Social Nro. 08-01-16 15 de enero de 2008

A partir del afio 2008 la ESPOL, a través de EDCOM oferta los programas de posgrados:
Maestria en Comunicacion Publica de la Ciencia y la Tecnologfa, y Maestrfa en Disefio y
Gestion de Marca (Branding).

Para el afo 2009, a partir de la vigencia del nuevo Reglamento de Régimen Académico
expedido por el CONESUP, fueron ofertadas las siguientes carreras de EDCOM:

Carreras No. de Resolucion Fecha de
de Tercer Nivel Consejo Politécnico Aprobacion CP

Licenciatura en Comunicacién Social Nro. 08-01-16 15 de enero de 2008

Licenciatura en Disefio Grafico y Publicitario Nro. 06-05-170 28 de marzo de 2006

Licenciatura en Disefio y Produccién Nro. 03-08-220 21 de agosto de 2003
Audiovisual

Licenciatura en Disefio Web y Aplicaciones Nro. 06-05-170 19 de mayo de 2006
Multimedia

Licenciatura en Disefio de Productos Nro. 16-08-327 18 de agosto de 2016

Luego del 19 de junio del afio 2013, fecha de aprobacién del nuevo Estatuto de la ESPOL
por parte del Consejo de Educacién Superior (CES), EDCOM permanece como Unidad
Académica, conforme a la Disposicién General Trigésima Novena de la norma estatutaria de
la Politécnica.

En noviembre de 2013, una vez que entrd en vigencia el nuevo Reglamento de Régimen de
Académico (RRA) y a partir de lo dispuesto por el Consejo de Educacion Superior, CES (21
de noviembre de 2013), en el “Reglamento de armonizacién de la nomenclatura de titulos
profesionales y grados académicos que confieren las IES”, el Consejo Politécnico establece
(16 de julio de 2014) un ordenamiento de las carreras por campos del conocimiento. Para el
caso de EDCOM el campo amplio corresponde al area de ARTES Y HUMANIDADES, el
campo especifico es ARTES, el campo detallado corresponde a “Artes, Técnicas
audiovisuales y produccién para medios de comunicacion, Disefio, Musica y artes escénicas”.
El mismo reglamento insta al cambio de denominacién de la carrera de Disefio Grafico y
Publicitario por “Disefio Grafico”, y “Disefio en Produccién audiovisual” se cambia a
“Produccién Audiovisual para Medios de Comunicacién”.

Por este motivo se suspende el ingreso de estudiantes a la carrera de Comunicacién Social (a
partir del afio 2013) como la de Disefio Web que entra en plan de evacuacion, aprobado
mediante Resolucién Nro. 13-03-163 del CP adoptada en sesion de 27 de junio de 2013.

Para el caso de las carreras de Diseflo Web y Aplicaciones Multimedia no existe titulacion
similar dentro de la nomenclatura de titulos establecida en el Reglamento de armonizacién de
la nomenclatura de titulos profesionales y grados académicos emitido por el CES, por lo que
se resuelve suspender el ingreso a la carrera a partir del aflo 2015 y ésta entra en plan de
evacuacién, conforme a la aprobacién del Consejo Politécnico (Resolucién Nro. 14.01.14 -
enero 08/2015).

En los afios posteriores el CES aprueba la ejecucion de los siguientes programas de posgrado:
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Programa Resolucion de Aprobacion Fecha de
Aprobacion
Maestria en Comunicacién Puablica de RCP-517-No.318.06 14 de diciembre de
la Ciencia y la Tecnologia 2006

Maestria en Disefio y Gestion de Marca | RPC-SO-016-No.110 -2012 30 de mayo/2012

Maestria en Gestién y Disefio Web RPC-SO-27-No.285-2014 16 de julio/2014
Maestria en Disefio y Gestidén RPC-SO-36-No.463-2015 07 de octubre/2015

de Marcas
Maestria en Postproduccion Digital RPC-SO-12-No.1 69-2018 28 de marzo/2018
Audiovisual

Actualmente la Escuela de Disefio y Comunicacién Visual, EDCOM, tiene la siguiente oferta
académica de grado y posgrado:

Licenciatura en Disefio Grafico

Licenciatura en Produccién para Medios de Comunicacion

Licenciatura en Disefio de Productos

Maestria en Disefio y Gestion de Marca

Maestria en Postproduccion Digital Audiovisual

Maestria en Gestion y Disefio Web (en proceso de titulacion)

Comunicacion Publica de la Ciencia y Tecnologfa (etapa final de registro de titulos)

FEErErE

EDCOM se encuentra desarrollando varios proyectos de investigacién. A la presente fecha
cuenta con una revista de investigacién cientifica NAWTI - Arte, Disefio y Comunicacién
Visual, en proceso de indexacion. Se han realizado ocho (8) publicaciones en SCOPUS vy
diecisiete (17) en LATINDEX y otros medios de publicacion.

El Consejo Directivo de la Escuela de Disefio ha definido las siguientes lineas de investigacién
(CD-EDCOM- 070-2017 - 7 de julio de 2017):

4+ Disefio, Arte y Cultura,
4+ Arte y Tecnologfa,
4+ Comunicacién Audiovisual y Sociedad.

Desde el afio 2013 hasta el presente, se han desarrollado veinte y tres programas de vinculos
con la sociedad que derivaron en setenta proyectos de los cuales veintinueve se ejecutaron en
el 2016. Todos estos proyectos evidencian las fortalezas de las carreras en el campo del diseflo,
las artes y la comunicacion, y los aportes en beneficio de la sociedad.

La planta docente de la Escuela esta conformada por dieciséis (16) profesores titulares,
cuarenta (40) ocasionales con titulos del nivel de Maesttfa, cuatro (4) de los cuales poseen
grado de Ph.D. y siete (7) profesores, entre titulares y no titulares, estin cursando estudios
doctorales. Todos los docentes con la experticia necesaria para realizar las actividades
académicas en los campos del arte, el disefio, la comunicacién y otros que son necesatios en
dichas areas, todo esto se reflejan en las hojas de vida de los profesores.

Las actividades que desarrolla EDCOM, se desenvuelven conforme a la ética, disposiciones
y la normativa interna de la ESPOL y externa del sistema de educacion superior, respondiendo
a las necesidades y demanda del entorno nacional e internacional.

El Consejo Directivo de EDCOM, mediante resoluciéon No. CD-EDCOM-112-2017,
adoptada el 08 de noviembre de 2017, resolvié poner en consideraciéon del Consejo
Politécnico, el proyecto de Facultad de Arte, Disefio y Comunicacién Audiovisual —
FADCOM.

El Consejo Politécnico de la ESPOL, en la sesioén celebrada el 28 de noviembre de 2017,
conocié la propuesta de creacion de FADCOM, vy luego del analisis respectivo, resolvié
devolver la misma a EDCOM, para que lo revisen y readectien de acuerdo a las
consideraciones emitidas en la referida sesion, “(...) encargandole al Vicerrector Académico
esta tarea en conjunto con las nuevas autoridades de la Unidad (...)".

II. MARCO JURIDICO
2.1. Constitucion de la Republica del Ecuador

El articulo 350 determina que “El sistema de educaciéon superior tiene como finalidad la
formaciéon académica y profesional con vision cientifica y humanista; la investigacion


http://www.edcom.espol.edu.ec/es/dise%C3%B1o-gr%C3%A1fico#overlay-context=es/producci%25C3%25B3n-para-medios-de-comunicaci%25C3%25B3n
http://www.edcom.espol.edu.ec/es/producci%C3%B3n-para-medios-de-comunicaci%C3%B3n
http://www.edcom.espol.edu.ec/es/dise%C3%B1o-de-productos
http://www.edcom.espol.edu.ec/es/inicio-maestr%C3%ADa-en-dise%C3%B1o-y-gesti%C3%B3n-de-marcas
http://www.edcom.espol.edu.ec/es/inicio-maestr%C3%ADa-en-postproducci%C3%B3n-digital-audiovisual
http://www.edcom.espol.edu.ec/es/maestr%C3%ADa-en-gesti%C3%B3n-y-dise%C3%B1o-web
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cientifica y tecnoldgica; la innovacién, promocion, desarrollo y difusion de los saberes y las
culturas; la construccién de soluciones para los problemas del pais, en relacién con los
objetivos del régimen de desarrollo.”

El articulo 355 de la norma ibidem prescribe que “El Estado reconocerd a las universidades
y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con
los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucion (...)
Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la autonomifa, ejercida y
comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha autonomfa garantiza el ejercicio de la
libertad académica y el derecho a la bisqueda de la verdad, sin restricciones; el gobierno y
gestion de si mismas, en consonancia con los principios de alternancia, transparencia y los
derechos politicos; y la produccion de ciencia, tecnologfa, cultura y arte. (...)”

2.2. Ley Organica de Educacion Superior (LOES)
Articulo 12:

“Principios del Sistema.- El Sistema de Educacién Superior se regira por los principios de
autonomia responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia,
integralidad y autodeterminacion para la produccion del pensamiento y conocimiento en el
marco del didlogo de saberes, pensamiento universal y produccion cientifica tecnoldgica
global. Estos principios rigen de manera integral a las instituciones, actores, procesos, normas,
recursos, y demds componentes del sistema, en los términos que establece esta Ley.”

Articulo 17:

“El Estado reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y organica, acorde con los principios establecidos en la Constitucién
de la Republica. En el ejercicio de autonomia responsable, las universidades y escuelas
politécnicas mantendran relaciones de reciprocidad y cooperacion entre ellas y de estas con
el Estado y la sociedad; ademas observaran los principios de justicia, equidad, solidaridad,
participacion ciudadana, responsabilidad social y rendicién de cuentas.”

Articulo 93:

“Principio de calidad.- El principio de calidad consiste en la busqueda constante y
sistematica de la excelencia, la pertinencia, produccién éptima, transmision del conocimiento
y desarrollo del pensamiento mediante la autoctitica, la critica externa y el mejoramiento
permanente.”

Articulo 107:

“Principio de pertinencia.- El principio de pertinencia consiste en que la educacién superior
responda a las expectativas y necesidades de la sociedad, a la planificacién nacional, y al
régimen de desarrollo, a la prospectiva de desarrollo cientifico, humanistico y tecnoldgico
mundial, y a la diversidad cultural. Para ello, las instituciones de educacién superior articularan
su oferta docente, de investigacién y actividades de vinculacion con la sociedad, a la demanda
académica, a las necesidades de desarrollo local, regional y nacional, a la innovacién y
diversificacién de profesiones y grados académicos, a las tendencias del mercado ocupacional
local, regional y nacional, a las tendencias demograficas locales, provinciales y regionales; a la
vinculacién con la estructura productiva actual y potencial de la provincia y la region, y a las
politicas nacionales de ciencia y tecnologfa.”

2.3. Reglamento de creaciéon de Sedes, Extensiones y Unidades Académicas de las
Universidades y Escuelas Politécnicas Unidades académicas o similares (Expedido
por el CES)

Articulo 16:

“Las unidades académicas o similares, de las universidades y escuelas politécnicas que
requieren aprobacién del CES para su creacién, segun lo establece el articulo 169, literal i), de
la. LOES, son las Facultades y otras unidades académicas de similar jerarquia
independientemente de su denominacioén. (...)”

Los articulos 17 y 18 de la norma ibidem, establecen los requisitos y el procedimiento para
la creacién de Unidades Académicas y la consiguiente aprobacién por parte del Pleno del
CES.
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2.4. Estatuto ESPOL
Articulo 1:

Establece que la Escuela Superior Politécnica del Litoral como instituciéon de educacién
superior del Ecuador, es una persona juridica de derecho publico, sin fines de lucro, auténoma
en lo académico, administrativo, financiero y organico que se rige por las disposiciones de la
Constitucion de la Republica del Ecuador, la Ley Organica de Educacién Superior y su
Reglamento General, por el Decreto Ejecutivo No. 1664 del 29 de octubre de 1958 mediante
el cual se creé la ESPOL, por el Estatuto y sus reglamento.

Articulo 3:

Determina que su Misién “es formar profesionales de excelencia, socialmente responsables,
lideres, emprendedores, con principios y valores morales y éticos, que contribuyan al
desarrollo cientifico, tecnoldgico, social, econémico, ambiental y politico del pais; y, hacer
investigacion, innovacion, transferencia de tecnologfa y extension de calidad para servir a la
sociedad”.

El articulo 17 del Estatuto de la Escuela Superior Politécnica del Litoral, sefiala en la parte
pertinente, que el Consejo Politécnico, es el maximo érgano colegiado académico de la
ESPOL, es decir es la maxima instancia de decision de la institucion;

El articulo 24 literal b) de la norma ibidem, entre las atribuciones del Consejo Politécnico,
establece lo que sigue: “p. Evaluar la marcha institucional, a fin de conocer los resultados
obtenidos con en metas acordadas, y tomar las medidas y reajustes que se estimen
apropiados.”; (...) g. Crear, fusionar, escindir, suprimir, cambiar denominacién de Facultades.
Para esta decisién se requiere una mayoria especial y, por lo menos, las dos terceras de los
miembros del Consejo Politécnico con derecho a voto. Igual tratamiento se dara al cambio
denominacién de las Facultades. Los proyectos de creacion o supresion de Facultades seran
remitidos al CES para su aprobacién definitiva; h. Crear, fusionar, suprimir o cambiar la
denominacién de otras unidades académicas. Los proyectos de creaciéon o supresion de
unidades académicas seran remitidos al CES para su aprobacion definitiva;

II1. JUSTIFICACION

La comunicacion en el siglo 21 tiene un rol fundamental, mas aun que en la era actual, la del
conocimiento, contamos con tecnologfa de punta, con instrumentos comunicacionales
diversos que permiten mantener el dialogo, la interaccién, compartir ideas, transmitir la
informacion de interés nacional y global, a los y entre los seres humanos que viven inclusive
en los sitios méds remotos del mundo.

Somos seres sociales, y en esa condicion la comunicacion es de vital importancia para el
desarrollo de nuestras capacidades. Los medios pueden transmitir valores, opiniones,
conocimiento, cultura, entretenimiento, trascendiendo las fronteras. En este sentido el buen
manejo de la comunicacién puede conducir o influenciar a los individuos, a la sociedad en
general por un camino acertado o por una ruta errénea.

La Escuela Superior Politécnica del Litoral, ha considerado relevante fortalecer las areas de
artes, diseflo y comunicacién, teniendo en cuenta que estas disciplinas estan vinculadas a
todos los campos del conocimiento, y siendo que la ESPOL es una institucién que imparte
entre otras, carreras en ciencias e ingenierias, en este sentido, debemos tomar en
consideracion que en la actualidad la aplicacion de la ingenierfa y de la ciencia tiene un enfoque
altamente relacionado con la parte humana, con la comunicacién, el arte, disefio, ya
mencionados. El ingeniero debe tomar en cuenta los requerimientos y necesidades humanas
y sociales.

El disefio de producto tiene una relacién inminente con la ingenierfa. A través de las
comunicaciones podemos llegar conocer a nivel nacional y no se diga mundial, los adelantos
tecnoldgicos, los descubrimientos cientificos, los acontecimientos sociales y naturales, etc.,
por tanto, el area de la comunicacién y disefio bien dirigidos aportan notablemente al
desarrollo de la sociedad.

Contamos con una demanda constante y suficiente para las carreras actuales de Diseflo, Arte
y Comunicacioén y para las nuevas carreras que se crearan en la nueva Facultad de Arte, Disefio
y Comunicacién Audiovisual - FADCOM.
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Finalmente debemos mencionar que la nueva Facultad cuenta con una infraestructura
adecuada, personal académico especializado, y un eficiente el personal administrativo y de
servicios, su funcionamiento estd acorde a la misién y mision institucionales de la ESPOL.

3.1. PERTINENCIA

La pertinencia implica partir de una reflexién sobre lo que son las relaciones conceptuales
entre disefio y arte.

Los postulados de Cross intersectan al disefio tanto como disciplina como interdisciplina.
“Plantea como axioma subyacente, que la disciplina tiene particulares formas de conocimiento
propio a la “sensibilidad y capacidad del disefiador”, de igual forma que las ciencias y las artes,
propias al cientifico o el artista. Plantea concentrarse en las formas de conocimiento,
pensamiento y desempefio propios a los teéricos del Diseflo” (Acevedo Pérez, 2005).

El arte ha compartido con el Disefio bases intrinsecas en sus diferentes campos de accién. Fl
disefio es multidisciplinario, sin embargo, la vertiente principal ha sido y es el arte. Entender
esta conexion es enriquecer al diseflo con un lenguaje visual sumamente vasto y con amplias
posibilidades de innovacién.

El disefio deviene histéricamente de las artes, desde su etimologia “disegno” que significa
dibujo, representacion simbolica o proyeccion del pensamiento para derivarlo en algo
tangible.

Sin embargo, a diferencia de ésta el disefio tiene una funcién practica, es decir en su esencia
subyace la utilidad, a pesar de esta dicotomia el disefio mantiene en su espiritu 6rdenes de
belleza y armonia que s6lo pueden entenderse si se revisa genealdgicamente su reaparicion
moderna como lo fue con la Bawhaus, escuela de filosofia artistica- artesanal y constructivista
alemana donde pintores y escultores hicieron una nueva propuesta al mundo concibiendo las
bases de lo que hoy conocemos como Disefio y su independencia tanto en el campo de los
objetos, de la comunicacién visual y el estudio de las formas.

Segtn Nigel Cross, la ciencia del disefio se refiere a un enfoque explicitamente organizado,
racional y totalmente sistematico de disefiar; no solamente en la utilizacién de conocimiento
cientifico en artefactos, sino el disefio en el sentido de una actividad cientifica en si mismo.

El estudio de pertinencia es concomitante a las expectativas y necesidades que demanda la
sociedad para el desarrollo nacional del pafs, por lo que su accionar esta direccionado de
acuerdo al marco legal del Sistema de Educacién Superior, en particular lo dispuesto en la
LOES, norma que dispone lo siguiente:

Art. 107.- Principio de pertinencia.- El principio de pertinencia consiste en que la
educaciéon superior responda a las expectativas y necesidades de la sociedad, a la
planificacién nacional, y al régimen de desarrollo, a la prospectiva de desarrollo
cientifico, humanistico y tecnolégico mundial, y a la diversidad cultural. Para ello las
instituciones de educacién superior articularan su oferta docente, de investigacion y
actividades de vinculacién con la sociedad, a la demanda académica, a las necesidades
de desarrollo local, regional y nacional, a la innovacién y diversificacion de profesiones
y grados académicos, a las tendencias del mercado ocupacional local, regional y nacional,
a las tendencias demograficas locales, provinciales y regionales: a la vinculacién con la
estructura productiva actual y potencial de la provincia y la region, y a las politicas
nacionales de ciencia y tecnologfa.

El arte constituye una de las areas fundamentales del conocimiento y un medio creativo para
satisfacer las necesidades materiales del hombre, ha trasformado el entorno y la vida misma
del ser humano. Es un eficaz medio para influir en el desarrollo social, cultural y econémico

del pais.

La incorporacién de las nuevas tecnologfas y los nuevos sistemas de informacion en las areas
de ejercicio profesional, junto a la apertura de nuevos mercados han generado grandes
cambios y nuevos desafios en la formacion de profesionales.

Las 4reas del arte integran técnicas y métodos que dinamizan las producciones de las industrias
culturales y creativas y poseen lenguajes y sistemas de expresiones que promueven los valores
de identidad de la cultura.
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En el planteamiento vigente que apunta al Plan Nacional de Desarrollo, encontramos que
uno de los ejes requeridos para hacer efectiva tal transformacion es el desarrollo de la “sociedad
del conocimiento”.

Lo anterior implica que es necesario dotar a las ciencias bésicas, en particular a aquellas
b
relacionadas con los procesos de seres vivos, de bases solidas enraizadas en el conocimiento.
En ESPOL, cuyo lema es “construyendo la sociedad del conocimiento”, se ha puesto énfasis en la
bl K bl K . .
orientacion de la Facultad de Arte, Disefio y Comunicacién Audiovisual hacia la investigacion
y la transmision de conocimientos a nivel de posgrado, sin por esto descuidar la docencia de
grado, dirigida a estudiantes que terminan sus estudios de bachillerato.

La nueva facultad contara con centros de investigacion relacionados a los objetivos de Arte,
Disefio y Comunicacién Audiovisual, a saber:

a) Centro de Investigaciones Audiovisuales.

b) Centro de Estudios Culturales.

c) Centro de arte y disefio transmedia.

Precisamente con el desarrollo de los objetivos descritos en parrafos anteriores, que
involucran tanto a las carreras de grado como a los programas de posgrado y a la investigacion,
se sintetiza la metodologfa de Aprendizaje basado en la Investigacion (ABI), que permite
promover en los estudiantes la habilidad para investigar y resolver situaciones inéditas en las
areas del conocimiento y mas alla de éstas mismas.

Para afianzar la pertinencia que avale la creacién de la nueva Unidad Académica de la ESPOL,
se ha esmerado en compatibilizar los objetivos de las carreras existentes: Diseflo Grafico,
Produccién para medios de comunicacion, Disefio de productos, con los objetivos del Plan
Nacional de Desarrollo pertinentes. Asi se cumple con los objetivos del PND afines a los
propios objetivos la Facultad de Arte, Disefio y Comunicacién Audiovisual, tanto en las
carreras existentes que pasan a la nueva Facultad, cuanto en posgrado e investigacion que
estan en la perspectiva de desarrollatse.

De acuerdo al articulo 93 de 1la LOES vigente, el Principio de Calidad “consiste en la
busqueda constante y sistematica de la excelencia, la pertinencia, producciéon 6ptima,
transmision del conocimiento y desarrollo del pensamiento mediante la autocritica, la critica
externa y el mejoramiento permanente.”

En este orden de ideas, las carreras de FADCOM, dentro de sus objetivos de formacion,
establecen el mejoramiento continuo de la calidad de la educacién en todos sus niveles y
modalidades, para la generacién de conocimiento y formacion integral de sus estudiantes.

IV. ANALISIS

El presente analisis se realiz6 con base en el Plan Nacional de Desarrollo “Toda una vida”
2017-2021 con relacién a los objetivos de la nueva Facultad de Arte, Disefio y Comunicacién
Audiovisual de la ESPOL.

Existe una brecha cientifico-tecnolégica entre las naciones, considerando la globalizacién
acelerada por la que el mundo atraviesa en la actualidad. Motivo por el cual, todos y en especial
la Academia, tenemos la necesidad de realizar estudios de prospectiva que, mediante una
visién holistica permitan reconocer hacia dénde vamos y luego determinar hacia dénde
queremos y podemos ir. Es decir: qué margen de maniobra poseemos como pafs, como
regién, como Universidad y cémo podemos construir el futuro que queremos.

El Ecuador es parte de los pafses mega diversos y tiene una vocacién de conservacién y
cuidado de la naturaleza que se manifiesta en la Constituciéon de la Republica (2008), que
incluso hace de la naturaleza un sujeto de derechos. El Art. 406 establece que el “Estado
regulara la conservacién, manejo y uso sustentable, recuperacion, y limitaciones de dominio
de los ecosistemas fragiles y amenazados; entre otros, los paramos, humedales, bosques
nublados, bosques tropicales secos y himedos y manglares, ecosistemas marinos y marinos-
costeros”. También se declara de interés publico la preservacién del ambiente, la conservacién
de los ecosistemas, la biodiversidad y la integridad del patrimonio genético del pafs, la
prevencion del dafio ambiental, con el mismo interés de la participacion de los grupos étnicos
que tienen los conocimientos ancestrales de uso de la biodiversidad.

EJE 1-PLAN NACIONAL DE DESARROLLO (PND):
DERECHOS PARA TODOS DURANTE TODA 1A VIDA

Objetivo 1: Garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las
personas



Resoluciones C.P. 06 de septiembre/2018
32/69

Por una parte, el derecho a la educacién es un componente principal del plan de
estructuraciéon de FADCOM, en la medida en que permite el desarrollo de las potencialidades
humanas, y como tal, certifica y garantiza la igualdad de oportunidades para todas las
personas, sin distingo.

Objetivo 2: Afirmar la Interculturalidad y Plurinacionalidad, Revalorizando Las
Identidades Diversas

En este sentido y al mismo tiempo que somos una sociedad democratica, equitativa, inclusiva,
pacifica, promotora de la interculturalidad, tolerante con la diversidad, y respetuosa de la
naturaleza, la FADCOM incorpora en sus carreras los componentes de interculturalidad
necesarios para fortalecer y revalorizar las identidades, de esta forma cumple con lo dispuesto
en el objetivo mencionado.

EJE 2 PND:
ECONOMIA AL SERVICIO DE LA SOCIEDAD

Objetivo 4: Consolidar Ia sostenibilidad del sistema economico social y solidario, y
afianzar la dolarizacion

Objetivo 5: Impulsar Ia productividad y competitividad para el crecimiento
economico sostenible de manera redistributiva y solidaria

El Plan de Desarrollo Nacional se apoya entre otros, en el EJE 2 “Economifa al servicio de la
sociedad” que persigue algunos objetivos tales como el 4 y 5 inmediatamente detallados, a los
que se enmarcan los objetivos de FADCOM.

El PND sefiala que “se debe profundizar el impulso a la productividad, la diversificacion
productiva y la bioeconomia. Por lo tanto, una iniciativa de esta magnitud implica nuevos
pactos en lo politico, social, ambiental, fiscal y cultural, en torno a un proyecto comin de
largo plazo.”

Desde esta perspectiva sera responsabilidad de FADCOM brindar una formacién integral a
los estudiantes de las carreras ya existentes. Este afan busca promover el desarrollo armoénico
de todas las esferas del ser humano no sélo en la excelencia académica, produciendo
profesionales calificados y acordes con las politicas del Plan Nacional de Desarrollo.

EJE 3 PND:
MAS SOCIEDAD, MEJOR ESTADO

Objetivo 7: Incentivar una sociedad participativa, con un Estado cercano al servicio
de la ciudadania

Objetivo 9: Garantizar la soberania y la paz, y posicionar estratégicamente al pais en
Ia region y el mundo

En respuesta a estos conceptos, FADCOM se crea con una estructura propia que responde
al EJE 3 y a los objetivos 7 y 9 antes descritos, apegada a los estamentos estatutarios y
organizativos de la ESPOL.

La creacién de esta nueva facultad esta encaminada al eje 3 de “Mas sociedad, mejor Estado”
del Plan Nacional de Desarrollo. Esto implica “Incentivar una sociedad participativa, con un
Estado cercano al servicio de la ciudadania” a través de la cultura generada por la relacién
docentes-alumnos. El objetivo apunta al concepto de globalizacién: “posicionar
estratégicamente al pafs en la region y el mundo”.

Finalmente, es necesario resaltar que las ciencias vivas a través de los afios y a nivel mundial
han logrado imponerse como un conjunto de ciencias cada vez mds importantes para el
progreso de la sociedad cientifica, lo cual esta evidenciado por el crecimiento acelerado de
recursos y esfuerzos técnico-cientificos, asf como el impacto de los dltimos descubrimientos
y sus implicaciones socio-econémicas.

Por lo tanto, el futuro del Arte, Disefio y Comunicaciéon Audiovisual, representados en las
carreras, posgrados y demds actividades académicas y de investigacion de la nueva Facultad,
no es incierto, por los retos nacionales y mundiales. Esto genera valor econémico agregado a
los principales recursos y productos que hay en el pais, identificando y explotando nuevos
nichos especializados para competir internacionalmente y satisfacer mejor las necesidades
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basicas de la poblacion, garantizando de esta forma el cumplimiento de los objetivos del Plan
Nacional de Desarrollo.

V. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

De acuerdo al Titulo IV, Capitulo 1 del Estatuto vigente, la estructura de la ESPOL se integra
por los siguientes niveles:

1. Nivel de direccién

2. Nivel de ejecuciéon

3. Nivel de asesorfa, y
4. Nivel de apoyo.

En el nivel de ejecucién se encuentran las Facultades, unidades encargadas de organizar la
vida académica de la ESPOL, mediante la coordinaciéon de sus departamentos, centros de
investigacion de facultad, programas de posgrado, carreras de grado, vinculos, etc.

De acuerdo al articulo 64 de la precitada norma estatutaria, los departamentos pertenecen a
las Facultades y se organizan por area del conocimiento; su principal funcién es hacer
investigacién y docencia de grado y posgrado; reportan ante el Consejo Directivo de la
respectiva Unidad Académica a través del Decano. Todo profesor debe estar adscrito o
pertenecer a un Departamento.

Los centros de investigacion de las Unidades Académicas se organizan en funciéon de las lineas
de investigacién de la ESPOL; la funcién primordial es realizar investigacién cientifica y
tecnolbgica; ademas, transferiran conocimientos e innovaciones a la sociedad y colaboraran
con la docencia de grado y postgrado que realizan los departamentos. Por ser centros de
investigacién de las Facultades, reportan ante el respectivo Consejo Directivo a través del
decano.

Las carreras de grado y los programas de posgrado por otro lado, son ejes transversales a los
departamentos y centros de investigacion; son de caricter institucional, cuya gestion la lideran
los coordinadores que seran designados por el decano o decana de la Facultad a la que
pertenecen los departamentos que mas tributan a la carrera o programa.

En el caso de los Postgrados, existen ademas los Comités Académicos de cada Programa, los
mismos que son regulados por el Reglamento General de Postgrados, el Estatuto y normas
internas de la ESPOL y externas del sistema de educacién superior. Las carreras y programas
son aprobados en primera instancia por el Consejo Politécnico de la institucion y en segunda
y definitiva instancia por el Consejo de Educacién Superior.

La estructura que se busca implementar en la nueva facultad considera los siguientes
elementos:

e En el mediano y largo plazo, se busca consolidar la estructura operativa actual que
responda a la nueva Unidad Académica, con una planta docente de profesores titulares
en su mayoria, sobre los cuales se cimienta la Facultad misma.

e Sec buscard que esta masa de profesores tenga altos niveles de especializacion y
autonomia para el desempefio de sus funciones, promoviendo la participaciéon en
comunidades de pares, en las cuales ademads se podra evaluar el desempefio docente,
ademas de los mecanismos internos que implemente la ESPOL.

e Se buscara la integracién del nucleo operativo (profesores) con el nivel estratégico de
la Facultad, mediante la participacion de estos en los diversos comités de la Facultad,
sobre todo del ambito académico-investigativo. Los profesores deberan asumir
responsabilidades en el campo de la investigacion y la docencia de grado y posgrado,
minimizando sin embargo su participacién en aspectos logisticos y administrativos.

e También se buscara la conformacién de una tecno-estructura, concebida para mejorar
la efectividad del nucleo operativo (profesores) en sus funciones, mediante la
estandarizaciéon de procesos (planificacién, control, analisis y evaluacién), la
capacitacién continua, (perfeccionamiento e informacion), lo cual requerira staff de
apoyo para suministrar servicios fuera del nucleo operativo (finanzas, gestion de
proyectos, informatica, logistica, recursos fisicos y servicios estudiantiles).

FACULTAD DE ARTE, DISENO Y COMUNICACION
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Figura 1.- Organigrama de la Facultad de Disefio, Arte y Comunicacién Visual
De igual forma FADCOM, contara con el nivel de apoyo y asesoria institucional, y con un
equipo de trabajo que preste el soporte administrativo, financiero y de servicios que requiere

la Facultad.

En suma, la estructura de la nueva Unidad Académica, estara conformada en lo académico,
administrativo, financiero, entre otros, para responder a las necesidades de la sociedad, a
efecto de brindar la formacion integral de los estudiantes, futuros profesionales idéneos y con
valores sélidos que redundaran en su beneficio propio y en el del resto de los seres humanos.

Considerando lo anterior, a continuacién, se presentan dos propuestas: una del organigrama
y otra de los departamentos que conformaran la nueva Unidad Académica de la ESPOL.

De acuerdo a este esquema anterior, el Decano tendrd una funcién mas de tipo ejecutiva;
mientras el Subdecano se encargard de aspectos académicos a nivel de carreras y programas,
para lo cual deberd coordinar con las distintas areas, quienes, por el contrario, seran los
responsables de los contenidos de las asignaturas a su cargo. Conforme al Estatuto de la
ESPOL los profesores estaran adscritos o perteneceran a los departamentos, su funciéon
principal es la investigacién y la docencia, o la vinculacién y la docencia, tanto en el nivel de
grado como de posgrado. La definicién de los departamentos de la FADCOM se realizard en
los postetior y de acuerdo a los lineamientos institucionales para la generacién de
departamentos.

En un inicio, la Facultad contard con cuatro (4) areas de investigacion que se detallan a
continuacion:

1. Area de Disefo:
Areas: Disefio de producto. Disefio grafico y publicitario. Gestion de marca. Gestion editorial.
Disefio interactivo. Disefio artesanal.

2. Area de Lenguajes audiovisuales:
Areas: Cine. Video. Tv. Efectos visuales. Fotografia. Sonido.

3. Area de Artes Digitales:
Areas: Net Art. Modelado. Realidad virtual. Narrativa transmedia.

4. Area de Bellas Artes:
Areas: Dibujo. Pintura. Musica. Modelado. Artes graficas. Literatura. Teatro.
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EDCOM ostenta lineas de investigacién en las cuatro areas antes descritas con un profuso
nimero de proyectos, libros, capitulos de libros y articulos en revistas indexadas en SCOPUS
y LATINDEX.

A nivel de Posgrados, estaran adscritos a la Facultad:

1. Maestria en Disefio y Gestién de Marcas, aprobada por el CES mediante Resolucion
RPC-50-36-No. 463-2015, de 07 de octubre de 2015.

2. Maestria en Postproduccion Digital Audiovisual (Aprobado por el CES mediante
Resolucién RPC-SO-12-No.169-2018.

En el futuro se pretende desarrollar dos nuevos posgrados:

1. Maestria en Investigacién en Disefio
2. Maestrfa en Disefio de Productos

Y la co-participacion en la maestria de Big Data de interfacultades de ESPOL.

A nivel de carreras de grado, estaran adscritas a la nueva Facultad las siguientes carreras:

1. Licenciatura en Disefio Grifico
2. Licenciatura en Produccién para Medios de Comunicacioén
3. Licenciatura en Diseflo de Productos

VI. PERFIL DEL EGRESADO

Los graduados y posgraduados de la Facultad de Arte, Disefio y Comunicacién Audiovisual,
al finalizar sus carreras, tendran las siguientes competencias o resultados de aprendizaje:

Dominio cognoscitivo:

Conoce los factores de orden artistico, cientifico y tecnoldgico que rigen la produccion
de la obra de arte en su sentido técnico y estético en las disciplinas que domina.

Reflexiona sobre los aportes que la conciencia universal desde las primeras
manifestaciones artisticas de la humanidad hasta nuestros dias. En su reflexion los revisa,

los cuestiona y experimenta para descubrir y producir los aportes de su generacion.

Conoce el marco socio-econdémico y politico de su pafs y del mundo dentro del cual se
desarrolla la actividad artistica que profesa.

Posee una formacién artistica profesional que le permite incidir en el desarrollo social,
cultural y econémico del pafs.

Elabora y coordina programas y proyectos académicos en su ambito profesional.
Tiene capacidad para apreciar los elementos artisticos de su entorno y valorarlos.

Conoce el ambito tedrico y practico del arte y domina los conceptos y procesos propios
de las areas del saber artistico.

Posee conocimientos, métodos y técnicas educativas que permiten la transferencia de
contenidos e informaciones sobre el arte.

Domina los conocimientos, procesos y métodos de aplicacion del arte.

Posee una formacién artistica profesional, con el nivel de competencias para dar
respuestas efectivas en la solucién de problemas de su area.

Posee capacidad para incidir en el desarrollo social, cultural y econémico, mediante la
aplicacion y distribucién del conocimiento cientifico, artistico y tecnologico

Habilidades y destrezas:

Domina las técnicas propias de sus disciplinas, las perfecciona y las comparte con otros
seres humanos desinteresadamente.

Experimenta y desarrolla nuevas técnicas a partir de su propia experiencia e integra en el
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proceso los aportes de su época en materia tecnoldgica y conceptual. Se acerca con
libertad a las nuevas tecnologias y extrae de ellas los mejores resultados para someterlos a
expresion y comunicacion de conceptos propios de su condicion de artista.

Desarrolla al maximo sus capacidades comunicativas aun las mas comunes y cotidianas, a
través de la expresion, el conocimiento artistico, lenguajes y cédigos, consciente de la
dimension comunicadora del arte universal.

Maneja con curiosidad los materiales propios de su entorno y saca de ellos todo el
potencial que pueden ofrecer para la expresion artistica a fin de producir obras de factura
local, auténticas y diferenciadas.

Utiliza con destreza avanzadas tecnologfas en la difusién, la informacién y la
comunicacién del arte.

Posee capacidad artfstica para mejorar estéticamente el entorno mediante propuestas
relacionadas con el arte.

Domina los procesos de produccién y el acceso de los bienes artisticos en los mercados
culturales.

Posee una sélida formacion en la investigacioén orientada a la innovacion y produccion del
arte.

Tiene capacidad para utilizar nuevas técnicas de comunicaciéon que se apoyan en la
informatica, sobre todo el Internet.

Posee conocimientos y condiciones artistico-tecnolégicas que posibilitan la combinacion
de informacién, creaciéon y experiencias técnicas referidas a un contexto humano y
artistico.

Capacidad para generar nuevos conocimientos y materializatlos en productos, servicios y
sistemas artisticos, enfatizando el ser humano como procesadores de simbolos para
generar nuevas significaciones.

Sabe interpretar y representar la realidad en los procesos de creacion y realizacion, con
ideas artisticas.

Dominio axioldgico:

Valora el arte como manifestacién y expresion cultural de la vida humana y concibe al
hombre como fuente de una manifestacion artistica sin segregacion de ningun tipo.

Aprecia la obra en su dimensién universal, la asume como riqueza patrimonial.

Se preocupa por descubrir los rasgos propios del arte de la latitud donde vive y los
reconoce como parte de su identidad y aporte al arte universal.

Reconoce la obra de arte genuina y conoce los factores que le permiten diferenciarla del
mal intento, a la vez que comprende la obra en su sentido estético, tiempo y lugar.

Posee sensibilidad estética y buen gusto para valorar con sentido critico las obras y
productos artisticos.

Formacioén artistica que contribuya con la difusién de los bienes culturales y la identidad
de la sociedad dominicana.

Demuestra sensibilidad y criterios para disefiar politicas culturales que incidan en el
desarrollo sociocultural del pafs.

Sensibilidad para establecer nuevas formas de solidaridad social y de cooperacion
intelectual frente al intercambio cultural.

Capacidad para optimizar los procesos del arte y aplicar con efectividad los recursos y las
técnicas existentes.

VII. PERSONAL DOCENTE

La planta docente de la nueva Facultad de Arte, Disefio y Comunicacién Audiovisual, estara
integrada por profesores con las caracteristicas que se detalla a continuacién:
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CARRERA: PRODUCCION PARA MEDIOS

Nombre y Apellidos de los Docentes Titulacion Modalidad de  Dedicacion
Vinculacién

Alfonso Bouhaben Miguel Doctorado (Ph.D) | Nombramiento Completo
Baez Meza Marcelo Rafael Doctorado (Ph.D) | Nombramiento Completo
Cabrera Balbuena Iria Elena Maestria Nombramiento Completo
Cantos Luces Victor Manuel Maestria Contrato Completo
Castelo Tay - Hing Daniel Gustavo Maestria Nombramiento Completo
Custoja Ripoll Maria De Los Angeles Maestria Nombramiento | Completo
Doylet Larrea Guillermo Alejandro Maestria Contrato Completo
Gonzalez Camba Lisset Solange Maestria Contrato Completo
Icaza Estrada Carlos Andrés Maestria Contrato Patcial
Jacome Lopez Glenda Pilar Maestria Contrato Completo
Jacome Lopez Fausto Entique Maestria Nombramiento | Completo
Karagyozov Georgi Kutev Maestria Contrato Parcial
Lodeito Sefiaris Eva Maestria Contrato Completo
Lombeida Chavez Jorge Ligdano Maestria Nombramiento Completo
Macias Velastegui Diana Ruth Maestria Contrato Completo
Mejia Luna Jacqueline Natcisa Maestria Nombramiento | Completo
Mifio Samaniego Pablo Javier Maestria Contrato Completo
Navarro Romero Sonia Josefina Maestria Contrato Completo
Polo Blanco Jorge Doctorado (Ph.D) Contrato Completo
Rodriguez Arteaga Diana Llamel Maestria Contrato Completo
Rodriguez Rodriguez Omar David Maestria Contrato Completo
Rodriguez Velez Luis Hernan Maestria Nombramiento Completo
‘Tobar Moran Jorge Arturo Maestria Contrato Completo
Ulloa Lopez Lourdes Paola Maestria Contrato Completo
Uscocovich Montalvo Danica Borisova Maestria Contrato Completo
Veloz De La Torre Freddy Ronald Maestria Nombramiento Parcial
Villacis Tagle Jacqueline Alexandra Maestria Contrato Completo
Villafuerte Arias Ronald William Maestria Nombramiento Completo
Zielaskowski Gonzalez Juan Gabriel Maestria Contrato Completo

CARRERA: DISENO GRAFICO

Nombre y Apellidos de los Docentes Titulacion Modalidad de  Dedicacion
vinculacién

Baez Meza Marcelo Rafael Doctorado (Ph.D) | Nombramiento Completo
Custoja Ripoll Maria De Los Angeles Maestria Nombramiento Completo
Del Pino Espinoza Ariana Daniela Maestria Contrato Completo
Garcia Leon Ariana Andrea Maestria Nombramiento Completo
Gonzilez Lema Carlos Eduardo Maestria Nombramiento Completo
Icaza Estrada Carlos Andrés Maestria Contrato Parcial
Jacome Lopez Glenda Pilar Maestria Contrato Completo
Jacome Lopez Fausto Enrique Maestria Nombramiento Completo
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Jiménez Leén Edgar Nicolas Maestria Contrato Completo
Lombeida Chavez Jorge Ligdano Maestria Nombramiento | Completo
Marquez Armijos Karen Lisbeth Maestria Contrato Completo
Matovelle Villamar Ruth Genoveva Maestria Nombramiento Completo
Moncayo Moncayo Antonio Gregorio Maestria Contrato Completo
Ocafia Salinas Luis Alejandro Maestria Contrato Completo
Pilay Garcia Maria De Lourdes Maestria Contrato Completo
Pino Acosta Andrea Yolanda Maestria Contrato Completo
Polo Blanco Jorge Doctorado (Ph.D) Contrato Completo
Robles Granda Monica Beatriz Maestria Nombramiento Completo
Rodriguez Arteaga Diana Llamel Maestria Contrato Completo
Rodriguez Velez Luis Hernan Maestria Nombramiento Completo
Romero Monar Jefferson Javier Maestria Contrato Completo
Santibafiez Vasquez Jose Daniel Maestria Contrato Completo
Solorzano Alcivar Nayet Idalid Doctorado (Ph.D) | Nombramiento Completo
Ulloa Lopez Lourdes Paola Maestria Contrato Completo
Uscocovich Montalvo Danica Borisova Maestria Contrato Completo
Veloz De La Torre Freddy Ronald Maestria Nombramiento | Completo

CARRERA: DISENO DE PRODUCTOS

Nombre Y Apellidos de los Docentes Titulacién Modalidad de  Dedicacion
Vinculacion
Baez Meza Marcelo Rafael Doctorado (Ph.D) Nombramiento Completo
Caicedo Arroyo Karla Fernanda Maestria Contrato Completo
Custoja Ripoll Maria De Los Angeles Maestria Nombramiento | Completo
Elizalde Rios Elizabeth Maestria Contrato Completo
Jacome Lopez Glenda Pilar Maesttia Contrato Completo
Jacome Lopez Fausto Enrique Maestria Nombramiento | Completo
Lombeida Chavez Jorge Ligdano Maesttia Nombramiento Completo
Park Kim Da Hee Maestria Contrato Completo
Rodriguez Velez Luis Hernan Maesttia Nombramiento | Completo
Veloz De La Torre Freddy Ronald Maesttia Nombramiento Completo
CONCEPTUALES
Nombre y Apellidos de los Titulacion Modalidad de = Dedicacién
Docentes Vinculacion

Alfonso Bouhaben Miguel Doctorado (Ph.D) Nombramiento | Completo
Baez Meza Marcelo Rafael Doctorado (Ph.D) Nombramiento | Completo
Custoja Ripoll Matia De Los Angeles Maestria Nombramiento | Completo
Polo Blanco Jorge Doctorado (Ph.D) Contrato Completo
Navarro Romero, Sonia Josefina Maestria Contrato Completo
Icaza Bstrada Carlos Andrés Maestria Contrato Parcial
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Modalidad de Dedicacion

Docentes Vinculacién
Jacome Lopez Glenda Pilar Maestria Contrato Completo
Rodriguez Arteaga Diana Llamel Maestria Contrato Completo
Ulloa Lopez Lourdes Paola Doctorado (Ph.D) Contrato Completo
AREA: ARTES
Nombre y Apellidos de los Titulacion Modalidad de Dedicacion
Docentes vinculacién
Galarza Alvarado Patricia Rosanna Maestria Contrato Parcial
Guertero Laurido Hugo Entique Maestria Contrato Completo
TRANSVERSALES

Nombre y Apellidos de los

Docentes

Titulacion

Modalidad de
Vinculacion

Dedicacion

Jacome Lopez Fausto Enrique Maestria Nombramiento | Completo
Lombeida Chévez Jorge Ligdano Maestria Nombramiento | Completo
Matovelle Villamar Ruth Genoveva Maestria Nombramiento | Completo
Mejia Luna Jacqueline Narcisa Maestria Nombramiento | Completo
Rodriguez Vélez Luis Hernan Maestria Nombramiento | Completo
Sol6tzano Alcivar Nayeth Idalid Doctorado (Ph.D) | Nombramiento | Completo
Veloz De La Torre Freddy Ronald Maestria Nombramiento | Completo

1. Sefialar que la planta docente de las carreras, se intregard como personal académico de la
nueva Facultad; y,

2. Hacer una descripcion de las caracteristicas generales de los docentes, el bagaje y su
reconocimiento que benefician la continuidad de la Facultad y su prestigio.

VIII. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

8.1. SOBRE EL MARCO LEGAL

La constitucién de la nueva Facultad de Arte, Disefio y Comunicacién Audiovisual —
FADCOM, se enmarca en las normas constitucionales y del sistema de educaciéon supetior,
politicas y lineamientos del sistema, y de la normativa y disposiciones internas de la Escuela
Superior Politécnica del Litoral.

Se han observado cada uno de los requisitos determinados en el respectivo ordenamiento
juridico, tales como la Ley Organica de Educacién Superior, el “Reglamento de creacién de
Sedes, Extensiones y Unidades Académicas de las Universidades y Escuelas Politécnicas
Unidades Académicas o similares” expedido por el Consejo de Educacion Superior, este
ultimo, determina, ademds, el procedimiento de aprobacién de una nueva Unidad Académica
ante el CES.

Asi también, se ha considerado el Plan Nacional de Desarrollo, los ejes y los objetivos que
este contiene, nuestro Estatuto y las disposiciones de las autoridades de nuestra Institucion.

La referida Unidad Académica se creara sobre la base de los principios de exclusividad (todos
los docentes titulares, docentes ocasionales y los trabajadores con lugar de trabajo en la
EDCOM podran ser miembros de FADCOM) y de consentimiento informado (todos los
docentes y trabajadores se adhieren a la nueva facultad por propia voluntad y ninguno de ellos
estard, por lo tanto, obligado a integrarse al mismo).

8.2. SOBRE LA PERTINENCIA
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La pertinencia de la creacién de la Facultad de Arte, Disefio y Comunicaciéon Audiovisual -
FADCOM, como se demuestra en este documento, pretenden satisfacer las politicas y
lineamientos generales determinados en el Plan Nacional de Desarrollo de nuestro pafs, en lo
que tiene relacion con el arte, el disefio y la comunicacion.

Partiendo de los antecedentes histéricos de la creacion de EDCOM, y en el marco de una
politica institucional de desarrollo cientifico definida, considerando la calidad, cantidad y
diversidad de sus recursos humanos, de sus lineas, proyectos de investigacién, de sus
publicaciones y de sus proyectos de Vinculacién con la Sociedad, FADCOM retne todas las
condiciones para consolidarse como una mas de las facultades de ESPOL en materia de
docencia e investigacion en el campo de las Artes, el Diseflo y la Comunicacién Audiovisual.

8.3. SOBRE LA VINCULACION CON PND 2017-2021

El Plan Nacional de Desarrollo enfatiza la pertinencia territorial, cultural y poblacional en
diversos temas, sobre todo en la educacion. De hecho, 7 de las 17 politicas de estado tienen
el componente cultural. La propuesta de creaciéon de la Facultad de Arte, Disefio y
Comunicacion Audiovisual se acopla al PND porque este dltimo da alicientes a la oferta
académica con pertinencia productiva y vinculacion al mundo laboral. E1 PND (en su eje 1)
le da también importancia a la promocioén de la cultura y el arte, sobre todo a la produccion
nacional audiovisual. Este ultimo aspecto resulta una de las fortalezas de la facultad
proyectada que se apresta a contribuir con la cada vez mds prolifica produccion
cinematografica ecuatoriana.

8.4. SOBRE LAS CARRERAS Y PROGRAMAS DE MAESTRIA

Las carreras de posgrado estan alineadas con el principio de pertinencia, el PND y el PAC en
correspondencia con los diversos puntos de vista de agentes de desarrollo social, y
contribuyen al didlogo cultural.

8.5. SOBRE EL PAC O PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES

Es importante enmarcar el proyecto de Facultad en la planificacion anual de ESPOL con el
objetivo de cumplir las metas institucionales. Esto es fundamental para el desempefio del Plan
Nacional de Desarrollo, a través del cumplimiento de los objetivos y necesidades
institucionales. Los objetivos de la naciente unidad académica estan alineados al Plan Nacional
de Desarrollo y a los presupuestos establecidos.

8.6. SOBRE EL PERFIL DEL EGRESADO

El perfil del egresado de la nueva unidad académica estd acoplado a la realidad sociocultural
que el Ecuador vive hoy en dia. Tanto en el dominio cognoscitivo, axiolégico y habilidades o
destrezas el egresado serd un alfabetizador visual desde las disciplinas del arte, el disefio y el
audiovisual. El disefio de politicas culturales, el andlisis critico de las diversas tematicas de
actualidad, la creacién de proyectos que cambiarian el entorno, la investigacién solida y
sostenida, son algunos de los valores agregados del graduado en la Facultad de Arte, Disefio
y Comunicacién Audiovisual.

CERTIFICO: Que el presente proyecto de creacién de la Facultad de Diseflo, Arte y
Comunicacién Audiovisual-FADCOM fue conocido y aprobado por el Consejo Directivo
de EDCOM, en sesién celebrada el 6 de agosto del afio 2018; y, remitido para la aprobacién
del Consejo Politécnico en primera instancia, y del CES en segunda y definitiva instancia.

Dr. Marcelo Baez Meza,
Director-Presidente del Consejo Directivo de EDCOM.

CERTIFICO: Que el precedente proyecto de creacion de la Facultad de Disefio, Arte y
Comunicaciéon Audiovisual-FADCOM fue conocido y aprobado por el Consejo
Politécnico, mediante resoluciéon Nro. 18-09-419, adoptada en sesién del 06 de septiembre
de 2018, y sera remitido para la aprobacién definitiva del Consejo de Educacién Superior,
CES.

Ab. Katherine Rosero Barzola, Ph.D.
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

18-09-420.-

Considerando,
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el articulo 13 de REGLAMENTO DE CARRERA Y ESCALAFON DEL
PROFESOR DE EDUCACION SUPERIOR, emitido mediante Resolucion del
Consejo de Educacién Superior Nro. 265, publicado en su dltima reforma el 24 de
julio del 2018, sefiala lo siguiente: “La modificacidn del régimen de dedicacion del personal
académico de las nniversidades y escuelas politécnicas priblicas y particulares podra realizarse hasta
por dos ocasiones en cada aio y serd resuelta por el drgano colegiado académico superior en ejercicio
de la_autonomia responsable, siempre que lo permita el presupuesto institucional y el profesor o
investigador solicite o acepte dicha modificacion.

Se podra conceder cambio de dedicacion a tiempo parcial al personal académico titular con
dedicacion a tiempo completo para que en la misma universidad o escuela politécnica pueda
desempeniar un cargo administrativo de libre nombramiento y remocion, siempre y cuando sn
horario lo permita.

Una vez, finalizadas las funciones en el cargo administrativo de libre nombramiento y remocion el
personal académico se reincorporard con la dedicacion a tiempo completo.”

el REGLAMENTO INTERNO DE CARRERA Y ESCALAFON DEL
PROFESOR TITULAR DE LA ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL
LITORAL, ESPOL (4311), aprobado por Consejo Politécnico mediante
Resolucién Nro. 16-06-225 en sesién del 27 de junio de 2016, en su articulo 12,
seflala lo siguiente: “La modificaciin del régimen de dedicacion del Profesor, podrd realizarse
hasta por dos ocasiones en cada ario y serd resuelta por el Consejo Politécnico, siempre que haya
sido prevista en el presupuesto institucional y el Profesor solicite o acepte dicha modificacion.”

el ingeniero Javier Alejandro Urquizo Calderén, Ph.D. presta sus servicios en la
institucién desde el 21 de octubre de 1985, y a partir del 18 de mayo de 1987 es
Profesor Titular de la Escuela Superior Politécnica del Litoral.

mediante Resolucién Nro. 2018-488 emitida en sesién de Consejo Directivo de la
Facultad de Ingenierfa en Electricidad y Computacién, FIEC, el 13 de agosto de
2018, se aprueba la solicitud de cambio de dedicacién de nombramiento de
profesor titular-tiempo parcial (19 horas) a profesor titular- tiempo completo, del
Dr. Javier Urquizo Caderén, a partir del 2 de agosto de 2018.

el articulo 24, literal w) del Estatuto de la Escuela Superior Politécnica del Litoral,
aprobado por el Consejo de Educacién Superior, mediante resolucién RPC-SO-23-
No.243.2013, sefala lo siguiente: “Son atribuciones del Consejo: (...) w) Resolver en diltima
instancia las resoluciones o decisiones de los Consejos Directivos (...)”.

mediante memorando Nro. MEM-FIEC-0295-2018 del 22 de agosto de 2018, el
Decanato de la Facultad de Ingenieria en Electricidad y Computacion, FIEC, da a
conocer al Rector Subrogante a la fecha, Patl Herrera Samaniego, Ph.D., la
resoluciéon emitida por el Consejo Directivo de la FIEC que se menciona en el
parrafo antetior.

en sesion del 06 de septiembre de 2018, el Consejo Politécnico conoce y discute la
resoluciéon Nro. 2018-488 del Consejo Directivo de la FIEC, y de acuerdo a lo
seflalado en el literal w) del articulo 24 del Estatuto de la ESPOL y demas normas
pertinentes, facultado legal, estatutaria y reglamentariamente, RESUELVE:

AUTORIZAR el cambio de dedicacién de nombramiento de profesor
titular - tiempo parcial (19 horas) a profesor titular - tiempo completo (40
horas), del sefior JAVIER ALEJANDRO URQUIZO CALDERON,

Ph.D., profesor principal 1 de la Facultad de Ingenierfa en Electricidad y
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Computacion, FIEC, a partir del 02 de agosto de 2018, cumpliendo con lo
seflalado en el articulo 13 de Reglamento de Carrera de Escalatén del
Profesor de Educaciéon Superior; en concordancia con el articulo 12 del
Reglamento Interno de Carrera y Escalafén del Profesor Titular de La
Escuela Superior Politécnica Del Litoral, ESPOL (4311) y el literal w) del
Estatuto de la ESPOL.

18-09-421.- 1°) CONOCER las ACTAS DE ELECCION y ACTAS DE
RESULTADOS de las elecciones de Representantes de Profesores
al Consejo Directivo de la FIEC; y, Servidores y Trabajadores a
los Consejos Directivos de EDCOM, FIMCBOR, FCV y FICT,
efectuadas en sufragios del 21 de agosto de 2018; mismas que no
presentaron impugnaciones fenecido el término; suscritas el 21 y 23 de

agosto del mismo afio, respectivamente; contenidas en el Memorando
Nro. ESPOL-TEE-2018-0001-M, del 23 de agosto de 2018;

2°) De conformidad con el Art. 71 del Reglamento General de
Elecciones, 4331, la posesion de los Representantes Académicos,
Servidores y Trabajadores, sera ante la Secretarfa Administrativa, de

acuerdo a la informacién que consta a continuacion:
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ACTA DE RESULTADOS
DE LA ELECCION DE REPRESENTANTES DE PROFESORES AL CONSEJO
DIRECTIVO DE LA FIEC

A los 23 dias del mes de agosto de 2018, siendo las 14h00, en la Secretaria Téenica Academica (STA),
ubicada en la planta baja del edificio de Rectorado, Campus Gustavo Galindo Velasco, Km. 30,5 de la via
perimetral, en la ciudad de Guayaquil, se retne el Tribunal Electoral de la ESPOL integrado por Jorge
Abad (Presidente), Alicia Guerrero, Teresita Solano y Félix Macias que actiia como Secretario, a fin de
dejar constancia del resultado obtenido en el proceso electoral convocado el 26 de julio de 2018 para la
eleccion de un profesor principal y dos profesores altemos al Consejo Directivo de la FIEC, cuyo sufragio
se realizo ¢l 21 de agosto del mismo afio. Habiendo transeurrido el término para impugnaciones, no se
registro ninguna; por lo que se ratifican las actas de escrutinio y de eleccion levantadas el 21 de agoslo de
2018 por las Juntas Receptoras del Voto y Tribunal Electoral, en virtud de lo cual y conforme lo
establecido cn el Art, 69 del Reglamento General de Elecciones N° 4331, el Tribunal Electoral declara los

ganadores de la eleccién de Representantes de los Profesores al Consejo Directivo de la FIEC, de
acuerdo al siguiente detalle;

I Dennys Cortez Alvarez: PRINCIPAL
2. Edgar lzquierdo Orellana: ALTERNO
3. Juan Carlos Avilés: ALTERNO

Los ganadores del proceso se posesionarin de inmediato en la Secretaria Administrativa y ejercerin sus
funciones hasta el 26 de enero de 2020, dado que sus funciones serin hasta finalizar el periodo de los
profesores a los cuales reemplazaran, los mismos que rigen desde la eleccion realizada el 25 de enero de
2017 y declarados ganadores el 27 del mismo mes y afio, de acuerdo al acta de esa fecha.

Para ¢l desempeiio de las funciones de los candidatos ganadores, se deja establecido que el Art. 35 del
Reglamento General de Elecciones N° 4331, la votacion es uninominal y la asignacion de principal y
alterno es conforme ¢l ndmero de votos obtenidos: consecuentemente. los profesores Edgar lzquierdo y
Juan Carlos Avilés, son altemos del Consejo Directivo de la FIEC, pudiendo alternar con cualquier
miembro principal cuando el caso lo amerite.

Para constancia de lo actu: este Tribunal Electoral, firman por triplicado la presente Acta.

T Gl

Mg. Teresita Solano Villegas Ab, Félix Macias Ronguillo
Miembro Principal Secretario TEE

Pégina 1 de 1
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ACTA DE ELECCION
DE REPRESENTANTES DE PROFESORES AL CONSEJO
DIRECTIVO DE LA FIEC

A los 21 dias del mes de agosto del 2018, siendo las 13h40), en la Sala de Sesiones del
Consejo Politécnico de la Escuela Superior Politéenica del Litoral (ESPOL), ubicada en el
Campus Gustavo Galindo Velasco, Km, 30,5 de la via perimetral, en la ciudad de
Guayaquil, se redine el Tribunal Electoral de la ESPOL mtegrado por Jorge Abad
(Presidente), Alicia Guerrero, Teresita Solano y Félix Macias que actiia como Secretario, a
fin de levantar el “Acta de Elecciones” de los Representantes de los Profesores al Consejo
Directivo de la FIEC. Contando con el acta de escrutinio firmada por los miembros de la
Junta Receptora del Voto, relativas al proceso realizado el 21 de agosto de 2018 vy de
acuerdo con el inciso tercero del Art. 64 del Reglamento de Elecciones 4331, se deja
constancia de la votacion obtenida por las candidaturas, de la siguiente manera:

REPRESENTANTE DE PROFESORES AL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FIEC

CANDIDATOS VOTACION
Edgar Izquierdo Orellana 22
Juan Carlos Aviles 20
Dennys Cortez Alvarez 23
VOTOS EN BLANCO 0
'VOTOS NULOS 0

La convocatoria de julio 26 de 2018 con el resultado del sufragio realizado el 21 de agosto
del mismo ano, es para la eleccion de tres (3) profesores (un principal v dos alternos); v, de
acuerdo con el Art, 35 del Reglamento 4331, la asignacion de principal v alterno sera
determinada conforme el nidmero de votos que obtengan cada uno de los candidatos;
consecuentemente, se establece el siguiente orden:

I. Dennys Cortez Alvarez: PRINCIPAL
2. Edgar lzquierdo Orellana: ALTERNO
3. Juan Carlos Avilés: ALTERNO

Asimismo, el Tribunal Electoral deja constancia que el periodo que ejercerdn sus funciones
serit hasta completar el periodo de los profesores a los cuales reemplazaran, quienes fueron
elegidos en la eleccion realizada el 25 de enero de 2017, cuva acta de resultados fue
elaborada ¢l 27 de enero del mismo ano. Por lo tanto, ejerceran sus funciones hasta el 26 de
enero de 2020, El periodo de impugnacion de la presente acta de eleccion fenece el jueves 23
de agosto de 2018, a las T1h00.

Para constancia de lo actuado por este Tribunal Electoral, firman por triplicado la presente
Acta de Elecci

Ph.D. Jorge Abad Moran

Presidente Miembro Pirinc,ip.al ‘
= N\ 55| / / L / /
y — | / /
Mg. Teresita Solano Villegas Ab. Felix Macias Ronquillo

Miembro Principal Secretario TEE
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ACTA DE RESULTADOS
DE LA ELECCION DE REPRESENTANTES DE SERVIDORES Y
TRABAJADORES A LOS CONSEJOS DIRECTIVOS DE EDCOM,
FIMCBOR, FCV, FICT

A los 23 dias del mes de agosto de 2018, siendo las 12h00, en la Secretaria Téenica Académica (STA),
ubicada en la planta baja del edificio de Rectorado, Campus Gustavo Galindo Velasco, Km, 30,5 de la via
perimetral, en la ciudad de Guayaquil, se redne el Tribunal Electoral de la ESPOL integrado por Jorge
Abad (Presidente), Alicia Guerrero, Teresita Solano y Félix Macias que actiia como Secretario, a fin de
dejar constancia del resultado obtenido en el proceso electoral convocado ¢l 26 de julio de 2018 para la
eleccion de los Representantes de Servidores y Trabajadores a los Consejos Directivos de EDCOM,
FIMCBOR, FCV y FICT, cuyo sufragio se realizo ¢l 21 de agosto del mismo afio. Habiendo transcurrido
el término para impugnaciones, no se registro ninguna; por lo que se ratifican las actas de escrutinio y de
eleccion levantadas el 21 de agosto de 2018 por la Junta Receptora del Voto y Tribunal Electoral, en
virtud de lo cual y de acuerdo a lo establecido en el Art. 69 del Reglamento General de Flecciones N°
4331, ¢l Tribunal Electoral declara los ganadores de la eleccion de Representantes de los Servidores y
Trabajadores a los Consejos Directivos de EDCOM, FIMCBOR, FCV y FICT, de acuerdo al siguiente
detalle:

REPRESENTANTES DE SERVIDORES Y TRABAJADORES AL CONSEJO DIRECTIVO DE
EDCOM

PRINCIPAL ALTERNO

| Josefa Elcana Peiia Manrique Estevan David Ruiz Correa

REPRESENTANTES DE SERVIDORES Y TRABAJADORES AL CONSEJO DIRECTIVO DE
FIMCBOR

PRINCIPAL ALTERNO

Francisco Guillermo Valarezo Ospina | Oscar Antonio Carrera Minda

REPRESENTANTES DE SERVIDORES Y TRABAJADORES AL CONSEJO DIRECTIVO DE
FCV

PRINCIPAL ALTERNO

Omar Patricio Alvarado Cadena | Pascual Eulices Marcillo Plua

Pagina 1 de 2
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ACTA DE ELECCION
DE REPRESENTANTES DE LOS SERVIDORES Y TRABAJADORES
A LOS CONSEJOS DIRECTIVOS DE
EDCOM - FIMCBOR - FCV - FICT

Alos 21 dias del mes de agosto del 2018, siendo las 13h10, en la Sala de Sesiones del
Consejo Politécnico de la Escuela Superior Politécnica del Litoral (ESPOL), ubicada
en el Campus Gustavo Galindo Velasco, Km. 30,5 de la via perimetral, en la ciudad
de Guayaquil, se reune el Tribunal Electoral de la ESPOL integrado por Jorge
Abad (Presidente), Alicia Guerrero, Teresita Solano y Félix Macias que actia como
Secretario, a fin de levantar el “Acta de Eleccion” de los Representantes de los
Servidores y Trabajadores a los Consejos Directivos de EDCOM, FIMCBOR, FCV y
FICT. Contando con las actas de escrutinio firmadas por los miembros de [as Juntas
Receptoras del Voto, relativas al proceso realizado el 21 de agosto de 2018 v de
acuerdo con el inciso tercero del Art. 64 del Reglamento de Elecciones 4331, se deja
constancia de la votacion obtenida por las candidaturas, de la siguiente manera;

REPRESENTANTES DE SERVIDORES Y TRABAJADORES AL CONSEJO

DIRECTIVO DE EDCOM
F PRINCIPAL ALTERNO VOTACION
| Josefa Eleana Pefia Manrique Estevan David Ruiz Correa 8
. VOTOS EN BLANCO |
VOTOS NULOS 0

REPRESENTANTES DE SERVIDORES Y TRABAJADORES AL CONSEJO

DIRECTIVO DE FIMCBOR
PRINCIPAL ALTERNO VOTACION
Francisco Guillermo Valarezo
Il Ospina Oscar Antonio Carrera Minda 10 |
- VOTOSENBLANCO | !
|
VOTOS NULOS L 0
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REPRESENTANTES DE SERVIDORES Y TRABAJADORES AL CONSEJO
DIRECTIVO DE FICT

PRINCIPAL ALTERNC

Carlos Ernesto Montoya Caiceda MNancy Vietoria Zumba Pifia

Los ganadores del proceso sc posesionardn de inmediato en la Secretaria Administrativa v ejercerin sus
funciones por ¢l periodo de dos afos hasta ¢l 22 de agosto de 2020, conforme lo establece el Art. 7 del
Reglamento de los Consejos Directivos de las Facultades de Grado de la ESPOL N© 4282,

Fara constancia de lo actuado por este Tribunal Electoral, firman por triplicado la presente Acta,

| ."'1'1 5 . = £y i'|""!l_.- e
ALSe. Alicia Gueerero Monlenegro

Ph.ID, Jorge Abs
i ! Miembro Principal

Pre

pe 9 o o ¥ -
Mg, Teresita Solano Villegas Ab. Félix Macias Ronguillo
Miembro Principal Secrelario TEE
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Considerando,

el articulo 13 de REGLAMENTO DE CARRERA Y ESCALAFON DEL
PROFESOR DE EDUCACION SUPERIOR, emitido mediante Resolucién del
Consejo de Educacién Superior Nro. 265, publicado en su dltima reforma el 24 de
julio del 2018, sefiala lo siguiente: “La modificacion del régimen de dedicacion del personal
académico de las universidades y escuelas politécnicas priblicas y particulares podri realizarse hasta
por dos ocasiones en cada anio y serd resuelta por el drgano colegiado académico superior en ejercicio
de la_antonomia responsable, siempre que lo permita el presupuesto institucional y el profesor o
investigador solicite o acepte dicha modificacion.

Se podrd conceder cambio de dedicacion a tiempo parcial al personal académico titular con dedicacion
a tiempo completo para que en la misma universidad o escuela politécnica pueda desempenar nn
cargo administrativo de libre nombramiento y remocion, siempre y cuando su horario lo permita.
Una vez, finalizadas las funciones en el cargo administrativo de libre nombramiento y remocion el
personal académico se reincorporari con la dedicacion a tiempo completo.”

el REGLAMENTO INTERNO DE CARRERA Y ESCALAFON DEL
PROFESOR TITULAR DE LLA ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DEL
LITORAL, ESPOL (4311), aprobado por Consejo Politécnico mediante Resolucién
Nro. 16-06-225 en sesiéon del 27 de junio de 2016, en su articulo 12, sefiala lo
siguiente: “La modificacion del régimen de dedicacion del Profesor, podri realizarse hasta por dos
ocasiones en cada ano y serd resuelta por el Consejo Politécnico, siempre que haya sido prevista en el
presupuesto institucional y el Profesor solicite o acepte dicha modificacion.”

el Ingeniero Eduardo Alberto Santos Baquerizo, M.Sc. presta sus servicios en la
institucién desde el 23 de mayo de 1994, y a partir del 02 de mayo de 2006 es Profesor
Titular de la Facultad de Ingenierfa en Ciencias de la Tierra, FICT.

mediante la certificacion emitida por la Secretarfa General de la Universidad de
Guayaquil, de fecha del 21 de noviembre de 2017, se seflala que: “E/ Ingeniero Eduardo
Santos Baguerizo, M.S¢., fue designado Decano de la Facultad de Ciencias Matemadticas y Fisicas
de la Universidad de Guayaquil desde el 07 de abril del ario 2014 hasta la fecha”.

el articulo 12 de la Ley Organica del Servicio Publico, LOSEP, publicada en Registro
Oficial 294 del 06 de octubre de 2010, sefiala lo siguiente: “Ninguna persona
desemperiard, al mismo tiempo, mds de un puesto o cargo piblico, ya sea que se encuentre eferciendo
una representacion de eleccion popular o cnalguier otra funcion priblica.

Se exceptiia de esta probibicion a las y los docentes de Universidades y Escuelas Politécnicas Priblicas
v Privadas, legalmente reconocidas, siempre que el ejercicio de la docencia lo permita y no interfiera
con el desemperio de la funcion pitblica. Ignal excepeion se aplicard a los miisicos profesionales de las
orquestas sinfonicas del pais, quienes también podran desempeniar la docencia en los conservatorios
de miisica. (...)"

mediante solicitud del 16 de abril de 2014, el profesor Eduardo Alberto Santos
Baquerizo solicité al Decanato de la Facultad de Ingenieria en Ciencias de la Tierra
(FICT), una licencia a medio tiempo sobre su régimen de dedicacién. Dicha licencia
fue tratada por el Consejo Directivo correspondiente, el cual, en sesién del 29 de
abril del 2014, resolvi6é no aceptar la solicitud del docente dado el limitado tiempo
disponible para su desempefio en la ESPOL, debido a las exigencias de tiempo que
tiene que dedicarle al Decanato de la Facultad de Ciencias Matematicas y Fisicas de
la Universidad de Guayaquil. En tal virtud, mediante comunicacién del 09 de mayo
de 2014, el docente Eduardo Santos Baquerizo,M.Sc., se acoge a la recomendacién
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del Consejo Directivo de la FICT y solicita una licencia por 30 horas a la semana para

cumplir con sus funciones como Decano de la Facultad de Ciencias Matematicas y
Fisicas de la Universidad de Guayaquil.

mediante Resolucién Nro. FICT-CD-090-2014 emitida en sesién del 12 de
septiembre de 2014, el Consejo Directivo de la Facultad de Ingenietfa en Ciencias de
la Tierra, FICT, aprueba la solicitud de licencia de treinta (30) horas a la semana
solicitada por el profesor titular a tiempo completo, del Ing. Eduardo Santos
Baquerizo.

el articulo 24, literal w) del Estatuto de la Escuela Superior Politécnica del Litoral,
aprobado por el Consejo de Educacién Superior, mediante resolucion RPC-SO-23-
No.243.2013, sefala lo siguiente: “Son atribuciones del Consejo: (...) w) Resolver en itltima
instancia las resoluciones o decisiones de los Consejos Directivos (...)”.

en sesion del 25 de septiembre del 2014, el Consejo Politécnico conoce la Resolucién
FICT-CD-090-2014 emitida por el Consejo Directivo de la Facultad de Ingenierfa en
Ciencias de la Tierra; y en cumplimiento de sus funciones se resuelve, mediante
resolucion Nro. 14-09-380, APROBAR Ia licencia de 30 horas semanales con
remuneracién unificada por 10 horas de dedicacién a favor del M.Sc. Eduardo
Alberto Santos Baquerizo, por un afio a partir del 09 de mayo de 2014, para
desempefiar el cargo de Decano de la Facultad de Ciencias Matematicas y Fisicas de
la Universidad de Guayaquil. En tal virtud, se procedié a emitir la accién de personal
Nro. 196 del 31 de octubre de 2014, en el que se le instituye al servidor la aplicacion
de una licencia que genera una remuneracién mensual de mil ciento cuarenta y cinco
50/100 délares de los Estados Unidos de Norteamérica (USD$ 1,145.50), el cual rige
desde el 09 de mayo del 2014.

en sesién del 23 de octubre de 2014, el Consejo Politécnico, mediante resolucién
Nro.14-10-461, CONOCE y APRUEBA la lista inicial de ubicacién de profesores
titulares a octubre del 2014, dentro de la cual se incluyé al Ing. Eduardo Santos
Baquerizo con una nueva categoria de profesor agregado I de la facultad de FICT.
En tal virtud, se emite la Acciéon de Personal Nro. R-095 del 13 de febrero del 2015,
en que se instituye el cambio de categoria de profesor agregado a profesor agregado
1, con una remuneracién mensual de cuatro mil quinientos ochenta y dos délares de
los Estados Unidos de Norteamérica (USD$4,582.00) que rige a partir del 01 de
noviembre del 2014.

mediante correo electrénico del 04 de septiembre de 2017, la Subdecana de la
Facultad de Ingenierfa en Ciencias de la Tierra, por solicitud de la Unidad de
Administracién de Talento Humano, informa: “que e/ profesor Eduarde Santos Baquerizo,
desde el 2014 hasta la presente fecha ha estado a tiempo parcial, con 10 horas”.

mediante memorando Nro. UATH-116-2017 del 05 de septiembre de 2017, la
Unidad de Administraciéon de Talento Humano emite un informe en el que
recomienda que el profesor Santos Baquerizo solicité la extension del cambio de
régimen de dedicacién a 10 horas desde el 01 de noviembre de 2014 segun informe
de la Unidad Académica, con los efectos que a esta accion le corresponde.

mediante memorando Nro. UTH-MEM-0125-2018 del 31 de agosto de 2018,
dirigido a Cecilia Paredes Verduga, Ph.D., la Direccion de la Unidad de
Administraciéon de Talento Humano solicita la regularizaciéon del tiempo de
dedicacién del Ing. Eduardo Alberto Santos Baquerizo, M.Sc.
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en sesi6én del 06 de septiembre de 2018, el Consejo Politécnico conoce y discute el
memorando Nro. UTH-MEM-0125-2018, y, facultado legal, estatutaria y
reglamentariamente, RESUELVE:

AUTORIZAR el cambio de régimen de dedicaciéon de profesor agregado -
tiempo completo (40 horas) a profesor agregado - tiempo parcial (10 horas), del
sefior EDUARDO ALBERTO SANTOS BAQUERIZO, M.Sc., profesor
agregado 1 de la Facultad de Ingenierfa en Ciencias de la Tierra, FICT. Dicho
cambio de régimen de dedicacién regird a partir del 01 de noviembre de 2014
hasta que finalice sus funciones como Decano de la Facultad de Ciencias
Matematicas y Fisicas de la Universidad de Guayaquil, a fin de regularizar su
tiempo de dedicaciéon con la ESPOL, en concordancia con el articulo 12 de la Ley
Organica de Servicio Publico (LOSEP); al articulo 13 del Reglamento de Carrera
y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior; el
articulo 12 del Reglamento Interno de Carrera y Escalafén del Profesor Titular
de La Escuela Superior Politécnica Del Litoral, ESPOL (4311) y en consideracion
a lo establecido por la Unidad de Administracion de Talento Humano mediante
memorando Nro. UTH-MEM-0125-2018 del 31 de agosto de 2018, dirigido a la
rectora Cecilia Paredes Verduga, Ph.D.

Considerando,

el literal b) del articulo 28 de la Ley Otrganica del Servicio Publico, LOSEP,
publicada mediante Registro Oficial Suplemento Nro. 294 del 06 de octubre de
2010, sefiala que se podra conceder licencia sin remuneracion a las o los servidores
publicos, en los siguientes casos: (...) “b) con sujecion a las necesidades e intereses
institucionales, previa antorizacion de la autoridad nominadora, para efectuar estudios regulares
de posgrado en instituciones de educacion superior, por el periodo que dure el programa académico,
siempre que la servidora o servidor hubiere cumplido al menos dos anios de servicio en la institucion

donde trabaja;” (...)

el Art. 207 del Reglamento General a la Ley Organica del Servicio Publico emitido
mediante Decreto Ejecutivo Nro. 710 y publicado mediante Registro Oficial
Suplemento Nro. 418 del 01 de abril del 2011, sefiala que: “/z mdxina antoridad de la
institucion_concederd a la o el servidor, previo informe favorable de la UATH, licencia sin
remuneracion o comision de servicios con remuneracion_en el excterior, cuando el programa de
formacion _de cuarto nivel se encuentre acorde con los perfiles ocupacionales y requisitos gue se
establezcan para el puesto, a la mision institucional, y se viabilice o se disponga del financiamiento
econdmico correspondiente.”

el Lcdo. Angelo Calderén Salazar, con cédula de ciudadania Nro. 0917360992,
quien posee titulo de Licenciado en Turismo de la ESPOL y de Magister en
Direccién y Gestion de Empresas de Servicios, registrados como tal en la
SENESCYT, es servidor de carrera de la ESPOL y labora en la institucion desde el
01 de noviembre de 2008; desempefnindose actualmente como Analista de
Relaciones Internacionales 3, cargo que se encuentra en el grupo ocupacional
Servidor Publico 7, grado 13.

mediante oficio Nro. ESPOL-CCSS-OFC-0049-2018, de fecha del 10 de julio de
2018, el licenciado Angelo Calderén solicita que por intermedio de la Gerencia de
Comunicacién Social y Asuntos Puablicos, se requiera a la maxima autoridad una
licencia sin remuneracion desde el 23 de octubre de 2018 hasta el 31 de junio de
2019, para realizar sus estudios de postgrado en el Programa de Master en
Organizacién de Eventos, Protocolo y Turismo que ofrece The Ostelea School of
Toursim & Hospitality en colaboracion con la Universidad de Lleida de Espafia, al
cual se encuentra admitido. En base a este oficio, la Gerente de Comunicacion
Social y Asuntos Puablicos trasladé dicho requerimiento a la Rectora, Cecilia Paredes
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Verduga, Ph.D., mediante Oficio Nro. ESPOL-CCSS-OFC-0059-2018 del 14 de
agosto de 2018.

debido a que el servidor se encuentra colaborando con algunas actividades de la
Institucién, entre ellas los 60 afios de la ESPOL, ha solicitado a los directivos de la
maesttia incorporatse en el mes de noviembre, peticion que fue considerada de
manera favorable en el centro de estudios.

mediante comunicacién Nro. INFORME-ESPOL-UTH-289-2018-1 de fecha del
30 de agosto de 2018, dirigido a la Rectora Cecilia Paredes Verduga, Ph.D., y
susctito por la Direccién de la Unidad de Administracion de Talento Humano, se
emite el informe favorable a la solicitud de Licencia Sin Remuneracién para el
servidor Angelo Calderén Salazar. En dicho informe reitera que: “Dentro de la mision
del cargo de Analista de Relaciones Internacionales 3, consta: controlar y dar seguiniiento a los
convenios, acuerdos de cooperacion o financiamiento y eventos suscritos con Organismos Nacionales
o Extranjeros, Piblicos o Privados y Universidades”; en consecuencia, los estudios de
maestria que el servidor va a realizar, estan relacionados con las actividades en las
que actualmente colabora.

en sesion del 06 de septiembre de 2018, el Consejo Politécnico conoce y discute el
informe de la UATH, Nro. INFORME-ESPOL-UTH-289-2018-1, y facultado
legal, estatutaria y reglamentariamente, RESUELVE:

1°) AUTORIZAR la LICENCIA SIN REMUNERACION 2 favor del
Licenciado ANGELO IVAN CALDERON SALAZAR, con cédula de
ciudadania Nro. 0917360992, servidor publico de la Instituciéon con el puesto
actual de Analista de Relaciones Internacionales 3 en la Gerencia de
Comunicacién Social y Asuntos Publicos, cargo que se encuentra en el grupo
ocupacional Servidor Publico 7, grado 13; desde el 19 de noviembre de 2018
hasta el 30 de junio de 2019, con la finalidad de cursar estudios presenciales a
tiempo completo en el Programa ‘“Master en Organizacion de Eventos, Protocolo y
Turismo de Negocio” que ofrece The Ostelea School of Tourism & Hospitality en
colaboracién con la Universidad Lleida de Espafia; en consideracion a lo
sefialado en el literal b) del articulo 28 de la Ley Organica de Servicio Pablico y
207 del Reglamento General a la Ley Organica de Servicio Publico, y en
atencion al informe favorable Nro. INFORME-ESPOL-UTH-289-2018-1 del
30 de agosto de 2018 emitido por la Direccién de la Unidad de Administracion
de Talento Humano, y dirigido a la Rectora, Cecilia Paredes Verduga, Ph.D.

2°) DISPONER que el Licenciado. ANGELO IVAN CALDERON
SALAZAR, con cédula de ciudadania Nro. 0917360992, en calidad de servidor
publico de la Institucién con el puesto actual de Analista en Relaciones
Internacionales 3 en la Gerencia de Comunicacién Social y Asuntos Puablicos,
presente a la Unidad para la Administracién de Talento Humano la copia del
Acta de Entrega-Recepcion de los bienes que pueda tener a su cargo, asf como
una copia de informe de actividades y de los archivos que tiene bajo su
responsabilidad con el recibido de su jefe inmediato.

Considerando,

el literal b) del articulo 28 de la Ley Otrganica del Servicio Publico, LOSEP,
publicada mediante Registro Oficial Suplemento Nro. 294 del 06 de octubre de
2010, sefiala que se podra conceder licencia sin remuneracién a las o los servidores
publicos, en los siguientes casos: (...) “b) con sujecion a las necesidades e intereses
institucionales, previa_antorizacion de la antoridad nominadora, para efectuar estudios regulares
de posgrado en instituciones de educacidn superior, por el periodo que dure el programa académico,
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siempre que la servidora o servidor hubiere cumplido al menos dos arios de servicio en la institucion

donde trabaja;” (...)

el Art. 207 del Reglamento General a la Ley Organica del Servicio Pablico emitido
mediante Decreto Ejecutivo Nro. 710 y publicado mediante Registro Oficial
Suplemento Nro. 418 del 01 de abril del 2011, sefiala que: “/z mdxina antoridad de la
institucion concederd a la o el servidor, previo informe favorable de la UATH, licencia sin
remuneracion o comision de servicios con remuneracion en el excterior, cuando el programa de
formacion de cuarto nivel se encuentre acorde con los perfiles ocupacionales y requisitos que se
establezcan para el puesto, a la mision institucional, y se viabilice o se disponga del financiamiento
econdmico correspondiente.”

el Ing. Freddy Alex Tandazo Yanez, con cédula de ciudadanfa Nro. 0926228107,
quien posee titulo de Ingeniero en Ciencias Computacionales registrado como tal
en la SENESCYT, es servidor de carrera de la Escuela Superior Politécnica del
Litoral, ESPOL, labora en la instituciéon desde el 04 de noviembre de 2014 y se
desempefia como Asistente de Soporte Técnico, cargo que se encuentra en el grupo
ocupacional Servidor Publico 1, grado 7.

mediante oficio s/n de fecha de 03 de agosto de 2018, el Ing. Freddy Tandazo
solicita al Gerente de Tecnologias y Sistemas de Informacion, Ing. Miguel Fuentes
Pefiaherrera, una licencia para realizar sus estudios de Postgrado en el Programa de
Maestria en Desarrollo Web de la Universidad Politécnica de Madrid en Espafia.
En base a este oficio, el Gerente de Tecnologifas y Sistemas de Informacién trasladéd
dicho requerimiento a la Rectora, Cecilia Paredes Verduga, Ph.D., mediante
Memorando Nro. GTSI-MEM-0174-2018 del 21 de agosto de 2018, en el que la
seflala que los conocimientos adquiridos por el servidor beneficiarfan a la
Institucién y que la formacién a cursar serfa de utilidad para las actividades que
desempefia el Str. Freddy Tandazo en dicha Gerencia. Posteriormente, mediante
Memorando Nro. GTSI-MEM-0179-2018 del 29 de agosto de 2018 dirigido a la
Rectora Cecilia Paredes Verduga, Ph.D., la Gerencia de Tecnologias y Sistemas de
Informacién, realiza un alcance al Memorando Nro. GTSI-MEM-0174-2018,
aclarando que el requerimiento del Ing. Freddy Tandazo trata de una licencia SIN
remuneracién con fechas que corresponden desde el 10 de septiembre de 2018 al
31 de agosto de 2019.

mediante comunicacién Nro. INFORME-ESPOL-UTH-295-2018-1 de fecha del
04 de septiembre de 2018, dirigido a la Rectora Cecilia Paredes Verduga, Ph.D., y
suscrito por la Direccién de la Unidad de Administracién de Talento Humano, se
emite el informe favorable a la solicitud de Licencia Sin Remuneracién para el
servidor Freddy Tandazo. Dicho informe reitera que: “Dentro de la mision del cargo de
Asistente de Soporte Técnico, consta: ejecutar y controlar actividades de soporte informitico en
bardware y software, siendo requerido para el puesto, el drea de conocimiento en Sistemas y Ciencias
Computacionales”.

en sesién del 06 de septiembre de 2018, el Consejo Politécnico conoce y discute el
informe de la UATH, Nro. INFORME-ESPOL-UTH-295-2018-1, y facultado
legal, estatutaria y reglamentariamente, RESUELVE:

1°) AUTORIZAR la LICENCIA SIN REMUNERACION 2 favor del
Ingeniero FREDDY ALEX TANDAZO YANEZ, con cédula de ciudadania
Nro. 0926228107, servidor publico de la Institucién con el puesto de Asistente
de Soporte Técnico en la Gerencia de Tecnologias y Sistemas de Informacion,
cargo que se encuentra en el grupo ocupacional Servidor Publico 1, grado 7;
desde el 10 de septiembre de 2018 hasta el 31 de agosto de 2019, con la
finalidad de cursar estudios presenciales a tiempo completo en el Programa
“Master Universitario en Ingenieria Web” de la Universidad Politécnica de Madrid
en Espafia; de acuerdo a lo sefialado en el literal b) del articulo 28 de la Ley
Organica de Servicio Pablico y 207 del Reglamento General a la Ley Organica
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de Servicio Puablico, y en atencién al informe favorable Nro. INFORME-
ESPOL-UTH-295-2018-1 del 04 de septiembre de 2018 emitido por la
Direccién de la Unidad de Administracion de Talento Humano, dirigido a la
Rectora, Cecilia Paredes Verduga, Ph.D.

2°) DISPONER que ¢l Ing. FREDDY ALEX TANDAZO YANEZ, con
cédula de ciudadania Nro. 0926228107, en calidad de servidor publico de la
Institucion con el puesto de Asistente de Soporte Técnico en la Gerencia de
Tecnologfas y Sistemas de Informacién, presente a la Unidad para la
Administracion de Talento Humano la copia del Acta de Entrega-Recepcion de
los bienes que pueda tener a su cargo, asi como una copia de informe de
actividades y de los archivos que tiene bajo su responsabilidad con el recibido
de su jefe inmediato.

Considerando,

el articulo 206 del Reglamento General a la Ley Organica del Servicio Puablico,
emitido mediante Decreto Ejecutivo 710 y publicado en su ultima reforma
mediante Registro Oficial Suplemento Nro. 418 del 01 de abril de 2011, sefiala
lo siguiente: “Previo informe favorable de la UATH, la autoridad nominadora concederd
comision de servicios con remuneracion, a la o el servidor que dentro del plan de formacion y
capacitacion institucional debidamente aprobado, fuere seleccionado para participar en estudios
de cuarto nivel, cursos, seminarios, talleres o conferencias y pasantias, reuniones, visitas y otros
que fueren necesarios para el desarrollo institucional”.

el articulo 1 del Reglamento Interno de Concesion de Becas de Maestrias que
oferta la ESPOL para el personal docente contratado y el personal
administrativo y contratado (2304) aprobado en su tltima reforma en sesion del
Consejo Politécnico del 22 de diciembre de 2009, sefala que: “Pueden optar a
estas becas el personal docente contratado y el personal administrativo contratado, con
nombramiento gue no hayan recibido becas de la ESPOL en los siltimos cinco arios y que no
posean maestrias”. Ademas, el articulo 5 de la norma IBIDEM, sefiala que el
trabajador que se beneficie con una beca, debe firmar un contrato con la
ESPOL, comprometiéndose a laboral en al ESPOL por el doble del tiempo que
dure la beca a tiempo completo o su equivalente (...)

la ing. Lourdes del Rocio Benitez Espinoza, con cédula de ciudadania
Nro.0916684095, es servidora de carrera de la Escuela Superior Politécnica del
Litoral, ESPOL, y labora en la institucién desde el 01 de agosto de 2014 y se
desempefia como Analista de Calidad y Acreditacion de la Secretaria Técnica de
Aseguramiento de la Calidad.

con fecha del 10 de mayo de 2017, la ing. Lourdes Benitez suscribe un contrato
de ayuda econdémica para estudios de maestrias con la Escuela Superior
Politécnica del Litoral, en el cual se le concede una ayuda econémica para que
realice sus estudios de maestria en “Mejoramiento de Procesos” en la Facultad
de Ingenierfa en Mecanica y Ciencias de la Produccion, FIMCP. En la clausula
cuarta del referido contrato, se establece que el tiempo de duracién del mismo
es de dos anos contados a partir de junio de 2016 hasta mayo de 2018.

mediante oficio s/n de fecha del 05 de mayo de 2018, la Ing. Lourdes Benitez
solicita a su autoridad una extension de plazo de sus estudios de maestrfa, hasta
el 01 de marzo de 2019 para culminar el trabajo de titulacion y realizar la
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respectiva sustentaciéon para la obtenciéon del titulo de Magister en
Mejoramiento de Proceso.

mediante comunicaciéon Nro. INFORME-ESPOL-UTH-155-A-2018-O de
fecha del 08 de mayo de 2018, dirigido a la Rectora Cecilia Paredes Verduga,
Ph.D., y suscrito por la Direccién de la Unidad de Administracién de Talento
Humano, se emite el informe favorable a la solicitud de extension de plazo del
contrato de ayuda econémica de Maestria de Mejoramiento de Procesos.

en sesion del 06 de septiembre de 2018, el Consejo Politécnico conoce y discute
el informe de la UATH, Nro.INFORME-ESPOL-UTH-155-A-2018-O, y
facultado legal, estatutaria y reglamentariamente, RESUELVE:

1°) AUTORIZAR la EXTENSION DE PLAZO DE CONTRATO DE
AYUDA ECONOMICA suscrito el 10 de mayo de 2017, por la ingeniera
LOURDES DEL ROCIiO BENITEZ ESPINOZA, con cédula de
ciudadanfa Nro. 0916684095, servidora publica de la Instituciéon con el
puesto de Analista de Calidad y Acreditacion 2 en la Direcciéon de la
Secretarfa de Aseguramiento dela Calidad de la Educaciéon Superior y la
Escuela Superior Politécnica del Litoral; Dicha extension correra desde el 01
de junio de 2018 hasta el 01 de marzo de 2019, con la finalidad de culminar
el trabajo de titulacion, requisito indispensable para la obtencion del titulo
de Magister en Mejoramiento de Procesos de la Facultad de Ingenierfa
Mecanica y Ciencias de la Produccion, FIMCP, objeto del contrato en
referencia. Lo autorizado en la presente resoluciéon se establece en
concordancia con el articulo 206 del Reglamento General de la Ley Organica
de Servicio Puablico y en atenciéon al informe favorable Nro. INFORME-
ESPOL-UTH-155-A-2018-O del 08 de mayo de 2018 emitido por la Unidad
de Administracién de Talento Humano, dirigido a la Rectora, Cecilia Paredes
Verduga, Ph.D.

Considerando,

el articulo 57 de la Ley Otrganica del Servicio Pablico, publicada en su ultima reforma
el 09 de noviembre de 2017, sefiala en su articulo 57, lo siguiente: “E/ Ministerio del
Trabajo aprobard la creacidn de puestos a solicitud de la mdxima antoridad de las instituciones del
sector pilblico determinadas en el articulo 3 de esta ley, a la cual se deberd adjuntar el informe de las
unidades de_administracion _de talento bumano, previo el dictamen favorable del Ministerio de
Finanzas en los casos en que se afecte la masa salarial o no se cuente con los recursos necesarios(...)”

el articulo 115 del Cédigo de Planificacién y Finanzas Publicas, publicado mediante
Registro Oficial Suplemento Nro. 306 del 22 de octubre de 2010, sefala: “Nznguna
entidad u organismo priblico podrdn contraer compromisos, celebrar contratos, ni autorizar o contraer
obligaciones, sin la emision de la respectiva certificacion presupuestaria”.

mediante memorando Nro. GIF-MEM-0297-2018 del 18 de mayo de 2018, la
Gerencia de Infraestructura Fisica de la época, solicité la creacion del cargo de Auxiliar
de Ingenierfa dentro del Grupo Servidor Publico de Apoyo 4. El cargo fue solicitado
debido a que representarfa un apoyo fundamental a la gestién de esta gerencia y de los
analistas que por grado de responsabilidad no pueden ejecutar actividades operativas.
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mediante comunicacién Nro. INFORME-ESPOL-UTH-182-A-2018-1 del 26 de
mayo de 2018, la Direccién de la Unidad de Administracién de Talento Humano,
recomienda la aprobacién de Consejo Politécnico de la creacion de cargo de Auxiliar
de ingenierfa para la Gerencia de Infraestructura, debido a que existe la necesidad
institucional de contar con los servicios de un puesto que brinde apoyo a dicha
Gerencia y a los analistas que conforman la misma.

en sesion del 06 de septiembre de 2016, el Consejo Politécnico conocid el informe
Nro. INFORME-ESPOL-UTH-182-A-2018-1 del 26 de mayo de 2018, y facultado
legal, estatutaria y reglamentariamente, RESUELVE:

1°) APROBAR la creacion del cargo de AUXILIAR DE INGENERIA en
las siguientes condiciones:

Cargo Rol Grado Grupo RMU .
Actual Ocupacional Actual Unidad
Auxiliar de Servidor Gerencia de
. Técnico 6 Publico de US$733,00 | Infraestructura
Ingenieria iy
Apoyo 4 Fisica

2°) APROBAR la incorporacién el cargo de AUXILIAR DE INGENERIA
dentro de la serie de puestos de la Gerencia de Infraestructura Fisica en el
Manual de Descripcion, Clasificacién y Valoracion de Puestos;

3°) APROBAR Ia creacién de la partida presupuestaria para el mencionado
cargo, el cual consta con presupuesto en el presente ejercicio fiscal. Una vez
creada la partida presupuestaria, llenar la partida mediante la emisiéon de un
nombramiento provisional hasta que se planifique y se convoque a concurso de
méritos y oposicion en la plataforma del Socio Empleo.

18-09-427.- Considerando,

Que,

Que,

el articulo 70 de la Ley Organica de Educacién Superior, publicada en su dltima reforma el
02 de agosto de 2018, sefiala lo siguiente: (...) Las y los profesores, téenicos docentes, investigadores,
técnicos de laboratorio, ayndantes de docencia y demds denominaciones afines que se usan en las instituciones
priblicas de educacion superior, son_servidores priblicos sujetos a un régimen propio gue estard contensplado
en el Reglamento de Carrera y Escalafin del Profesor e Investigador del Sistema de Educacidn Superior que
Sfijard las normas que rijan el ingreso, promocion, estabilidad, evaluacion, perfeccionamiento, escalas
remunerativas, fortalecimiento institucional, jubilacion y cesacion.

Para el personal académico de las instituciones de educacion superior particulares, el ente rector del trabajo,
en coordinacion con el Consejo de Edncacion Superior y el drgano rector de la politica priblica en educacion
superior, establecerd un régimen especial de trabajo que contemplard el ingreso, la permanencia, la
terminacion de la relacion laboral, las remuneraciones, entre otros elementos propios del régimen especial de
trabajo del personal acadéniico.

mediante Resolucién Nro. RPC-SO-39-No. 738-2017 del 25 de octubre de 2017, el Consejo
de Educacién Superior aprueba la reforma al Reglamento de Carrera y Escalafén del
Profesor e Investigador del Sistema de Educacién Superior, expedido mediante Resolucién
Nro. RPC-SO-037-No. 265-2012. En el articulo 17 de dicha reforma, sefiala lo siguiente:
“T'ipos de Personal de Apoyo Académico.- Se considera personal de apoyo académico de las instituciones de
edncacion superior a los técnicos docentes para la educacion superior, técnicos de investigacion, técnicos de
laboratorio, ayudantes de docencia y de investigacion y técnicos en el campo de las artes o artistas docentes”.
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el articulo 18 de la norma IBIDEM, sefiala lo siguiente: znculacion del Personal de Apoyo
Académico.- Para desemperiar un puesto de personal de apoyo académico en una institucion de educacion
superior piiblica se requiere de nombramiento, previo ganar el correspondiente concurso priblico de méritos y
oposicidn, o contrato legalmente expedido por el Rector con fundamento en la solicitnd realizada por la
antoridad de la unidad requirente. No se incluye en este apartado el tratamiento de los ayndantes de cdtedra
e investigacion.

Las universidades y escuelas politécnicas, en ejercicio de su autonomia responsable podrd vincular a los
ayudantes de docencia y de investigacion mediante contratos de servicios ocasionales. Las universidades y
escutelas politécnicas particnlares en lo relativo a la vinculacion del personal de apoyo académico se sujetarin
a las normas expedidas por el Ministerio del Trabajo”

en el articulo 26 de la Norma IBIDEM, establece lo siguiente: “Escalafin y escala remunerativa
del personal de apoyo académico.- Las categorias, niveles, grados escalafonarios y escalas remunerativas del
personal de apoyo académico de las universidades y escuelas politécnicas, con excepeion de los ayndantes de
cdtedra e investigacion, son los signientes:

Inferior al que la IES
Personal de apoyo 5 5 5 determine para el personal
académico titular auxiliar 1

Personal de apoyo 4 4 4
Personal de apoyo 3 3 3
Personal de apoyo 2 2 2
Personal de apoyo 1 1 1 901,00

La universidad o escuela politécnica mediante resolucion del OCAS estableceri los
valores de Ias remuneraciones del personal de apoyo académico, teniendo en cuenta los
valores minimo y mdaximo de la tabla precedente.” Dicha Resolucién entrd en vigencia a partir de
su publicacién en la Gaceta Oficial del Consejo de Educacién Supetior.

la disposicion transitoria séptima de la norma Ibidem, sefiala lo siguiente: “Los #enicos docentes
que se encuentren vinculados en las Instituciones de Educacion Superior al amparo de la LOSEP, pasan
al régimen de la LOES conforme a las disposiciones establecidas en este Reglaments.” Este articulado
establece su concordancia con el articulo 18 de la misma norma.

el Reglamento Interno de Carrera y Escalafén del Profesor Titular de la Escuela Superior
Politécnica Del Litoral, (4311), aprobado, en su tltima reforma, en sesién del 27 de junio
de 2016, mediante Resolucién de Consejo Politécnico Nro. 16-06-225, sefiala en su articulo
4 lo siguiente: “Personal técnico docente.- Se define como personal técnico docente al servidor o
trabajador de la ESPOL. gue cuente con titulo profesional, experiencia y experticia para la imparticion,
supervision y evaluacion de actividades de aprendizaje prdctico o de una lengua extranjera asi como para
realizar actividades de apoyo en la investigacion cientifica o tecnoldgica, y la investigacion en humanidades o
artes.”

mediante resolucién de Consejo Politécnico Nro. 16-04-150, aprobada en sesion del 13 de
abril de 2010, se establece la Remuneracion Mensual Unificada y Honorarios de personal
académico no titular, en el cual incluye la categorfa del Profesor Ocasional 2 con Titulo de
Tercer Nivel, que a la fecha, este cargo establecia ciertas caracteristicas del puesto de técnico
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docente que recientemente se instituye con la ultima reforma del Reglamento de Carrera y
Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de Educacién Superior. Dicha
remuneracién y categorizacion fue ratificada mediante Resolucién Nro. 16-06-233, emitida
en sesion del 27 de junio de 2016.

Que, en sesion celebrada el 30 de mayo de 2018, el Consejo Politécnico, mediante resolucién
Nro. 18-05-220, aprueba la escala remunerativa que va a regular el personal de apoyo
académico, bajo los parametros que se establecen a continuacion:

Puesto RMU Categoria Grado
USD$
Técnico Docente de las Artes 1.212,00 | Personal de Apoyo 1 1

Técnico de Laboratorio

Técnico de Investigacion 1 1.412,00 2
Técnico Docente 1 Personal de Apoyo 2

Técnico de Investigacién 1
Técnico Docente 2
Técnico de Investigacién 3 2.034,00 | Personal de Apoyo 4 4

1.676,00 | Personal de Apoyo 3 3

Técnico de Investigacioén 4 2.472,00 | Personal de Apoyo 5 5

Que, en sesion del 06 de septiembre de 2018, el Vicerrector Académico, Paul Herrera Samaniego
Ph.D., presenté ante el Consejo Politécnico la necesidad de revisar y reformar las
remuneraciones para el Personal de Apoyo Académico titular y no titular (contrato ocasional),
recordando que es potestad del Organo Colegiado Académico Superior establecer los valores
de dichas remuneraciones, en tal virtud, facultado legal, estatutaria y reglamentariamente,
RESUELVE:

1°) DEROGAR PARCIALMENTE la resoluciéon Nro. 16-06-233 emitida por Consejo
Politécnico en sesién del 27 de junio de 2016, en cuanto al establecimiento de la Remuneracién
Mensual Unificada y Honorarios del Personal Académico No Titular con dedicacién a tiempo parcial
de la ESPOL, que consta en el cuadro primero “PROFESOR NO TITULAR OCASIONAL”,
eliminando la siguiente categorfa:

TIEMPO
COMPLETO

USD $ 1.412,00

DENOMINACION

PROFESOR OCASIONAL 2 con Titulo de
Tercer Nivel

2°) RATIFICAR la resolucién Nro. 16-06-233 emitida por Consejo Politécnico en sesién del 27 de
junio de 2016, en las partes pertinentes NO DEROGADAS mediante el numeral antetior.

3°) APROBAR la escala remunerativa que va a regular el personal de apoyo académico titular y no
titular (contrato ocasional), en cumplimiento con el articulo 26 del Reglamento de Catrera y
Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de Educacién Superior, reformado mediante

Resolucién del Consejo de Educacion Superior, CES, Nro. RPC-SO-39-No. 738-2017 del 25 de
octubre de 2017, bajo los parametros que se establecen a continuacién:

ESCALA REMUNERATIVA DE PERSONAL DE APOYO ACADEMICO TITULAR Y NO TITULAR DE LA ESPOL
RMU RMU RMU
TIEMPO MEDIO | TIEMPO | REQUISITOS
COMPLETO | TIEMPO | PARCIAL

TIEMPO DE

NIVEL CARGO DEDICACION
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Técnico
D te 1
Nivel 1 9ce.n € 1) Tener al menos titulo de
Técnico de .
(Personal o, tercer nivel en un campo
Investigacion . L X
de Apoyo 1 amplio de las ciencias afin al
Académico | _, . TC, MT, TP S 901,00 | $450,50 $5,63 que desempefiara sus
) Técnico de ) .
Titulary ) funciones, debidamente
) Laboratorio 1 . .
No Titular Técnico en el reconocido y registrado en la
1) SENESCYT
campo de las
Artes 1
1) Tener al menos titulo de
tercer nivel en un campo
amplio de las ciencias afin al
que desempefiara sus
funciones de Personal de
Apoyo Académico,
debidamente reconocido y
registrado en la SENESCYT; y
2) Obtener la admision y ser
. estudiante regular de un
Tecnico programa de maestria de
0,
Nivel 2 Df)ce.nte 2 TC (50% investigacion en la ESPOL. Si el
Técnico de Personal de . .
(Personal N estudiante pierde la
Investigacion Apoyo . .
de Apoyo e regularidad, mientras se
. 2 Académicoy | . o nn || - , )
Académico Técnico de 50% $1.086,00 | ------------ ) mantenga asi, pasara a ser
Titulary , e Personal de Apoyo Académico
) Laboratorio 2 | estudiante de
No Titular Técnico en el MSc) hasta 2 1MT;y
2) o 3) Aprobacion de la Unidad
campo de las afios. o .
Artes 2 Académica correspondiente
como Personal de Apoyo
Académico con dedicacién a
estudios de postgrado, es
decir 50% como personal de
apoyo académico y 50% como
estudiante de postgrado de
investigacion (MSc) en ESPOL,
para lo cual debera firmar un
contrato adicional como
becario.
1) Tener al menos titulo de
cuarto nivel en un campo
amplio de las ciencias afin al
gue desempeiiara sus
funciones de Personal de
Apoyo Académico,
debidamente reconocido y
registrado en la SENESCYT; y
Técnico 2) Obtener la admision y ser
Nivel 3 Docente 3 TC (50% estudiante regular de un
Técnico de Personal de programa de PhD de la ESPOL.
(Personal o, . . .
de Abovo Investigacién Apoyo Si el estudiante pierde la
P y 3 Académicoy | .. .o | | - regularidad, mientras se
Académico | _, . (5 WX 0 [0 J [—— " -
Titular Técnico de 50% - mantenga asi, pasara a ser
No TituIZr Laboratorio 3 | estudiante de Personal de Apoyo Académico
3) Técnico en el PhD) hasta 4 2 MT;y
campo de las afios. 3) Aprobacién de la Unidad
Artes 3 Académica correspondiente

como Personal de Apoyo
Académico con dedicacién a
estudios de postgrado, es
decir, 50% como personal de
apoyo académico y 50% como
estudiante de postgrado de
investigacion (PhD) en ESPOL,
para lo cual debera firmar un
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TC, MT, TP

contrato adicional como
becario.

$606,00

$7,58

1) Tener al menos titulo de
cuarto nivel en un campo
amplio de las ciencias afin al
que desempeiiara sus
funciones de Personal de
Apoyo Académico,
debidamente reconocido y
registrado en la SENESCYT. En
casos debidamente motivados
por las Unidades Académicas,
se puede obviar el requisito de
titulo de master, debiendo
validarse experiencia
profesional o académica
especifica (2 afios), solo
aplicable a casos como
deportes, ensefianza de
idiomas extranjeros,
admisiones, artes y
humanidades, o gestion de
laboratorios.

Nivel 4
(Personal
de Apoyo

Académico
Titulary
No Titular
4)

Técnico
Docente 4
Técnico de
Investigacion
4

Técnico de
Laboratorio 4
Técnico en el
campo de las
Artes 4

TC, MT, TP

$1.412,00

$706,00

$8,83

1) Tener al menos titulo de
cuarto nivel en un campo
amplio de las ciencias afin al
gue desempeiiara sus
funciones de Personal de
Apoyo Académico,
debidamente reconocido y
registrado en la SENESCYT. En
casos debidamente motivados
por las Unidades Académicas,
se puede obviar el requisito de
titulo de master, debiendo
validarse experiencia
profesional o académica
especifica de alta valoracién (2
afios), aplicables a casos como
deportes, ensefianza de
idiomas extranjeros,
admisiones, artes y
humanidades, o gestién de
laboratorios; y

2) Experiencia docente, de
investigacion, de gestion de
laboratorios, o de artes, que
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sea especifica en el campo
amplio de estudios en el que
se desempefiara como
Personal de Apoyo Académico
(2 afios)

1) Tener al menos titulo de
cuarto nivel en un campo
amplio de las ciencias afin al

Técnico que desempefiara sus
Docente 5 funciones de Personal de
. Técnico de Apoyo Académico,
Nivel 5 o ; .
Investigacion debidamente reconocido y
(Personal | ¢ registrado en la SENESCYT;
de Apoyo L TC, MT, TP $1.676,00 $838,00 | $10,48 & L Y
.. Técnico de 2) Experiencia docente, de
Académico X . S L,
) Laboratorio 5 investigacion, de gestién de
Titular 5) .. .
Técnico en el laboratorios, o de artes, que
campo de las sea especifica en el campo
Artes 5 amplio de estudios en el que

se desempefiara como
Personal de Apoyo Académico
(2 afios)

- Para acceder a la titularidad como personal de apoyo académico, se debera ganar el correspondiente concurso de
méritos y oposicioén, cumplir los requisitos de cada nivel, y otros que se establezcan en las bases del concurso.

- Se toma como referencia para el término “Campo amplio de estudios”, lo definido en el Reglamento de
Armonizacién de Nomenclatura de Titulos y Grados Academicos que confieren las IES del Ecuador, expedido por
el CES.

-TC: Tiempo completo / MT: Medio Tiempo / TP: Tiempo Parcial

- Si el Personal de Apoyo académico no Titular estudiante de postgrado de investigacién de ESPOL pierde el
programa, se ejecutara su contrato de beca, y perdera su condicién laboral.

- Si el Personal de Apoyo académico Titular estudiante de postgrado de investigacién de ESPOL pierde el programa,
se ejecutard su contrato de beca, y sera reubicado en el nivel correspondiente anterior.

- Una vez culminados los estudios de postgrado de investigacion en ESPOL, el profesional podra continuar como
Personal de Apoyo Académico en el siguiente nivel correspondiente, de acuerdo a su titulacién y experiencia.

- En caso de requerir una extensiéon de tiempo justificada (maximo 1 afio) para culminar los estudios de postgrado de
investigaciéon en ESPOL, previa aprobacién del Consejo Politécnico (antes del inicio del perfodo de extensién), se
debera determinar que el personal de apoyo académico sélo tendra 50% de la RMU definida para su nivel, y con
dedicaciéon a medio tiempo a tareas de personal de apoyo académico.

- Si una persona no cumple el requisito 3 del nivel 2 y 3, como estudiante de postgrado de investigacién, y luego de
renunciar como Personal de Apoyo Académico, podra aplicar a una beca de estudios de postgrado equivalente al 50%
del Nivel 2 (esto es USD543) o Nivel 3 (USD 606) dependiendo de si es estudiante de MSc o PhD respectivamente.
En ningin caso el estudiante queda exonerado de pagar la matricula y colegiatura de su programa de postgrado,
excepto que el programa defina algin tipo de beca de colegiatura.



Resoluciones C.P. 06 de septiembre/2018
61/69

4°) La tabla de Escala Remunerativa de Personal de Apoyo Académico Titular y No Titular,
aprobada mediante la presente resolucién, entra en vigencia a partir del I Término Académico 2018-
2019.

5°) A los Técnicos Docentes No Titulares (Ocasionales) que mantienen una contratacién vigente
con ESPOL, se les aplicara las condiciones de su contratacién actual hasta la finalizacién del 11
Término Académico 2018-2019.

6°) DEROGAR en todas sus partes la resolucion Nro. 18-05-220 emitida por Consejo Politécnico
en sesion del 30 de mayo de 2018.

CERTIFICO: Que la presente Resolucién Nro. 18-09-427, fue conocida y aprobada por el Consejo
Politécnico, en sesion del 06 de septiembre de 2018, y modificada en sesion del 20 de septiembre de
2018.

Ab. Kathetine Rosero Barzola, Ph.D.
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

18-09-428.- RAZON: Siento como tal, que la presente Resolucién adoptada por el Pleno
del Consejo Politécnico de la ESPOL, pertenece a un caso disciplinario, por
lo tanto, goza de confidencialidad. En caso de requerir la presente
resolucion, sirvase solicitarla a la Secretarfa Administrativa. Ab. Stephanie
Quichimbo Cérdova, Secretaria Administrativa.

18-09-429.-  Considerando,

Que, en sesién del 08 de septiembre de 2016, el Consejo Politécnico aprueba mediante
resolucién Nro. 16-09-407, la ayuda econémica mensual de 04 graduados de la
Escuela Superior Politécnica del Litoral, ESPOL, que cumplieron los requisitos del
Programa Walter Valdano Raffo, para realizar sus estudios de postgrado en el
exterior. Dentro de esta resolucién, se otorgaba ayuda econémica de setecientos
cincuenta dolates de los Estados Unidos de Norteamérica (USD$750,00)
mensuales a la Ing. Claudia Soffa Pinto, Becario del Programa Walter Valdano
Raffo, para que realice sus estudios de Master of Science en Power Engineering, en
la Technische Universitit Muinchen, en Alemania, por 24 meses contados desde
octubre de 2016.

Que, en base a la resolucion en referencia, con fecha del 10 de octubre de 2016, la ing.
Claudia Soffa Pintos Castro por intermedio de su apoderada, Mgtr. Marfa Esther
Granda Kuffo, suscribié con la ESPOL, un contrato de Ayuda Econémica para
cumplir con el programa de estudios mencionado. En el literal b) de la clausula
sexta del contrato en referencia, se prohibe a la becaria, cambiar los planes de
estudios aprobados al concedérsele la ayuda econémica.

Que, mediante comunicacion s/n del 18 de julio de 2018, dirigida a la Rectora, Cecilia
Paredes Verduga, Ph.D., la becaria solicita terminar su contrato de ayuda
econdmica de mutuo acuerdo. Dicha comunicacion fue tratada en sesion del 30 de
Julio del 2018 del Consejo Directivo de la Facultad de Ingenierfa en Electricidad y
Computacion, el cual resolvid, mediante Resolucion Nro. 2018-472, recordar a la
becaria que no existe figura de terminacién de mutuo acuerdo en la normativa que
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rige su beca, esto es: el contrato suscrito por la becaria, y, el Reglamento para la
formacién y perfeccionamiento académico en el exterior, (4330), emitido en su
ultima reforma mediante Resoluciéon de Consejo Politécnico Nro. 17-03-087 en
sesion del 02 de marzo de 2017.

el articulo 30 del Reglamento para la Formacién y Perfeccionamiento Académico
en el Exterior, (4330), sefiala lo siguiente: “Tncumplimiento de las obligaciones por parte del
becario.- En caso que el becario _incumpliere con las obligaciones previstas en el contrato de
financiamiento de beca, la Unidad Académica correspondiente solicitard al Consejo Politécnico
que declare la terminacion unilateral del contrato por incumplimiento de las obligaciones por parte
del becario. Declarada por parte del Consejo Politécnico la terminacion unilateral del contrato por
incumplimiento de las obligaciones del becario, este organismo dispondrd a la Gerencia Juridica
qgue dé inicio al proceso coactivo en contra del becario incumplido a efectos que restituya de manera
inmediata a la Institucion, a titulo de indemnizacion, el valor total recibido por concepto de beca,
Y de ser el caso el valor total de las remuneraciones recibidas durante el tiempo de duracion de la
licencia con remuneracion, mds los intereses generados desde la fecha de entrega efectiva de los fondos
basta la fecha efectiva de pago, calenlados conforme la tasa activa publicada por el Banco Central
del Ecnador.

Asi mismo, el Consejo Politéenico dispondri a la Unidad de Administracion de 'Talento Humano,
registrar en la hoja de vida del becario su incumplimiento del contrato de financiamiento de beca,
a efectos de no adjudicar una nueva beca o aynda econdmica por el lapso que considere pertinente.
87 el incumplimiento se produjere por caso fortuito o fuerga mayor calificados como tales por el
Consejo Politécnico, éste exonerard al becario del cumplimiento de la obligacion de restitucion, asi
como 1o guedard registrado en su hoja de vida como becario incuniplido.

87 el incumplimiento del contrato consiste en la no culminacion de sus estudios doctorales y el
becario es profesor titular, con base en el articulo 157 de la LLOES, el Consejo Politécnico, previo
al debido proceso, podrd declarar la pérdida de titnlaridad.”

con fecha del 20 de agosto de 2018, la Ing. Claudia Sofia Pintos Castro, envia
comunicacién S/N, en la cual presenta su voluntad de renunciar al contrato de
ayuda econdmica firmado el 10 de octubre de 2016, con lo cual se produciria una
terminacién anticipada del contrato.

en sesién del 20 de agosto del 2018 del Consejo Directivo de la Facultad de
Ingenierfa en Electricidad y Computacién, resolvié mediante Resolucién Nro.
2018-490, solicitar al Consejo Politécnico, la declaracién de terminacién unilateral
del contrato de ayuda econémica suscrito entre ESPOL y la becaria Ing. Claudia
Sofia Pintos Castro, por incumplimiento de las obligaciones contractuales por parte
de la becaria. Dicha resolucién fue traslada a la rectora, Cecilia Paredes Verduga,
Ph.D., mediante oficio Nro. OFI-ESPOL-FIEC-0435-2018 del 27 de agosto de
2018.

el articulo 24, literal w) del Estatuto de la Escuela Superior Politécnica del Litoral,
aprobado por el Consejo de Educacion Superior, mediante resolucién RPC-SO-23-
No0.243.2013, senala lo siguiente: “Son atribuciones del Consejo: (...) w) Resolver en siltima
instancia las resoluciones o decisiones de los Consejos Directivos (...)".

en sesion del 06 de septiembre de 2018, el Consejo Politécnico conoce y discute la
Resoluciéon Nro. 2018-496, emitida en sesién de Consejo Directivo de la Facultad
de Ingenierfa en Electricidad y Computacién del 20 de agosto de 2018; y facultado
legal, estatutaria y reglamentariamente,

RESUELVE:
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1°) DECLARAR la TERMINACION ANTICIPADA DEL
CONTRATO DE AYUDA ECONOMICA suscrito el 10 de octubre de
2016, por la ingeniera CLAUDIA SOFIA PINTOS CASTRO, por
intermedio de su apoderada Mgtr. Marfa Esther Granda Kuffo, y la Escuela
Superior Politécnica del Litoral; por incumplimiento de las obligaciones del
contrato; de acuerdo a lo estipulado en la cldusula sexta y séptima del mismo,
en concordancia con el articulo 30 del Reglamento para la Formacién y
Perfeccionamiento Académico en el Exterior, (4330), emitido en su tltima
reforma mediante resolucién de Consejo Politécnico Nro. 17-03-087 en
sesion del 02 de marzo de 2017 y literal w) del articulo 24 del Estatuto de la
Escuela Superior Politécnica del Litoral, aprobado por el Consejo de
Educacion Superior, mediante resolucion RPC-SO-23-No.243.2013.

2°) DISPONER a la Gerencia Juridica que dé inicio al proceso coactivo en
contra de la becaria incumplida, ingeniera CLAUDIA SOFIA PINTOS
CASTRO, a efectos que restituya de manera inmediata a la Institucion, a
titulo de indemnizacion, el valor total recibido por concepto de la beca
(ayuda econémica) establecida en el contrato suscrito el 10 de octubre de
2016, y de ser el caso, el valor total de las remuneraciones recibidas durante
el tiempo de su estadia en el exterior, mas los intereses generados desde la
fecha de entrega efectiva de los fondos hasta la fecha efectiva de pago,
calculados conforme la tasa activa publicada por el Banco Central del
Ecuador.

3°) DISPONER a la Unidad de Administracién de Talento Humano,
registrar en la hoja de vida de la becaria, ingeniera CLAUDIA SOFIA
PINTOS CASTRO, su incumplimiento del contrato de financiamiento de
beca, a efectos de no adjudicar una nueva beca o ayuda econémica por el
lapso que considere pertinente.

RAZON: Siento como tal, que la presente Resolucion adoptada por el Pleno
del Consejo Politécnico de la ESPOL, pertenece a un caso disciplinatio, por
lo tanto, goza de confidencialidad. En caso de requerir la presente
resolucion, sirvase solicitarla a la Secretarfa Administrativa. Ab. Stephanie
Quichimbo Coérdova, Secretaria Administrativa.

Considerando,

en sesion del 16 de agosto de 2018, el Consejo Politécnico, mediante resolucion
Nr0.18-08-353, AUTORIZO la beca a favor del Lcdo. Walter Ricardo Garcia Vélez,
técnico docente de la Unidad de Bienestar Estudiantil y Politécnico, UBEP, para
realizar sus estudios de maestrfa profesional en Entrenamiento Deportivo, desde
noviembre 2016 hasta enero del 2019, en la Universidad de Milagro, por un valor de
USD 1.900,00.

en la misma sesion, el Consejo Politécnico, mediante resoluciéon Nro. 18-08-354,
AUTORIZO la beca a favor del Lcdo. Ronald Alberto Feraud Cafizares, técnico
docente de la Unidad de Bienestar Estudiantil y Politécnico, UBEP, para realizar sus
estudios de maestria profesional en Entrenamiento Deportivo, desde noviembre
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2016 hasta enero del 2019, en la Universidad de Milagro, por un valor de
USD2.800,00.

en sesion del 06 de septiembre de 2018, el Consejo Politécnico, mediante Resolucion
Nro. 18-09-410, AUTORIZO la beca a favor de la Leda. Cinthya Nataly Ruiz Diaz,
técnico docente de la Unidad de Bienestar Estudiantil y Politécnico, UBEP, para
realizar sus estudios de maestria profesional en Entrenamiento Deportivo, desde
julio 2018 hasta julio del 2010, en la Universidad de Milagro, por un valor de
USD3.750,00.

el articulo 18 del Cédigo Civil establece los principios de la administracién de justicia,
reiterando que en los casos a que no pudieren aplicarse las reglas de interpretacion
precedentes, se interpretaran los pasajes oscuros o contradictorios del modo que mas
conforme parezca al espiritu general de la legislacién y a la equidad natural; y, por
falta de ley, se aplicaran las que existan sobre casos andlogos; y no habiéndolas, se
ocurrira a los principios del derecho universal.

en sesién del 06 de septiembre de 2018, la Rectora Cecilia Paredes Verduga, mociona
la reforma de las resoluciones Nro. 18-08-353 y 18-08-354, en consideracion a los
principios legales de la equidad, puesto que en resolucién Nro. 18-09-410 se esta
brindando una beca en un caso andlogo al establecido en las resoluciones que se pide
rectificar. Atendiendo a lo sefialado por la Rectora, el Consejo Politécnico, facultado
legal, estatutaria y reglamentariamente, RESUELVE,

1°) REFORMAR parcialmente la resolucién Nro. 18-08-353, aprobada en sesién

del Consejo Politécnico del 16 de agosto de 2018, estableciendo como valor de la
beca, el monto de tres mil setecientos cincuenta 00/100 ddlares de los Estados

Unidos de América (USD$3,750.00)

2°) RATIFICAR la resolucién Nro. 18-08-353, aprobada en sesién del Consejo
Politécnico del 16 de agosto de 2018, en las partes no reformadas en el numeral
primero de la presente resolucién.

3°) REFORMAR parcialmente la resolucién Nro. 18-08-354, aprobada en sesién

del Consejo Politécnico del 16 de agosto de 2018, estableciendo como valor de la
beca, el monto de tres mil setecientos cincuenta 00/100 ddlares de los Estados
Unidos de América (USD$3,750.00)

4°) RATIFICAR la resolucién Nro. 18-08-354, aprobada en sesién del Consejo
Politécnico del 16 de agosto de 2018, en las partes no reformadas en el numeral
tercero de la presente resolucion.

CONOCER y APROBAR ¢l Informe de viaje presentado por Lady Maria
Soto Navarrete, M.Sc., Profesora Ocasional a tiempo completo de la
Facultad de Ciencias Sociales y Humanisticas, FCSH, en el curso
Sostenibilidad y Ecoturismo, dictado en la Universidad Udayana, teniendo
como eje central a la actividad turistica y su relacién con otras disciplinas;
actividades realizadas en Bali, en Indonesia; del 05 de julio al 06 de agosto de
2018; contenido en el Informe de Actividades del 08 de agosto del 2018,
dirigido a la Rectora, Cecilia Paredes Verduga, Ph.D.
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18-09-433.- CONOCER y APROBAR ¢l Informe de viaje y participacion presentado
pot Stanislaus Albert Sonnenholzner Schodl, Ph.D., Director del Centro
Nacional de Acuicultura e Investigaciones Marinas, CENAIM, en calidad de
miembro de la Comisién Técnica de Evaluacion de Riesgos de Importacion,
COTERI, para evaluar la conformidad de practicas de manejo y condiciones
de bioseguridad; colaboré por tercera ocasion en la inspecciéon de varias
plantas procesadoras de insumos de acuacultura para el Ecuador; present6 a
los integrantes de la Subcomisiéon Técnica; actividades realizadas en los
estados de California, Nevada, Idaho, Oregén y Utah de los Estados Unidos
de Norteamérica, del 29 de julio al 09 de agosto de 2018; contenido en el
Memorando Nro. CENAIM-MEM-0087-2018, del 15 de agosto del afio en
curso y su anexo (05 fjs.), que dirige a la Rectora, Cecilia Paredes Verduga,
Ph.D.

18-09-434.-CONOCER y APROBAR ¢l Informe de viaje y participacion presentado
pot Ana Luisa Rivas Ferrin, Ph.D., Subdecana de la Facultad de Ingenieria
en Ciencias de la Tierra, FICT, por asistencia a la Conferencia Thermec
2018: Processing & Manufacturing of Advance Material, Processing
Technology, Fabrication, Properties and Applications; presenté la
ponencia titulada “Effect of annealing conditions on the dissolution process of complex
carbonitrides in a V'-Nb-Ti microalloyed Steel”; actividades realizadas en la ciudad
de Paris, en Francia; del 09 al 13 de julio de 2018; contenido en el Oficio Nro.
ESPOL-FICT-SUBDEC-OFC-0157-2018, del 17 de agosto del 2018 y su
anexo (04 fjs.), dirigido a la Rectora, Cecilia Paredes Verduga, Ph.D.

18-09-435.- CONOCER y APROBAR ¢l Informe de viaje y participacion presentado
por Daniel Erick Ochoa Donoso, Ph.D., Profesor Agregado 3 a tiempo
completo de la Facultad de Ingenierfa en Electricidad y Computacion, FIEC,
por su asistencia al International GeoSience an Remote Sensing
Symposium, presentando el articulo denominado “Banana Disease Detection by
Fusion of Close Range Hyperspectral Image and High-resolution RGB Image” ; ademas,
asisti6 a reuniones para tratar temas de investigacion conjunta proyecto VLIR;
actividades realizadas en la ciudad de Valencia, en Espana, del 22 al 27 de julio
de 2018; contenido en el Memorando Nro. FIEC-SD-MEM-0590-2018, del
20 de agosto del presente afio y su anexo (01 fj.), dirigido a la Rectora, Cecilia
Verduga Paredes, Ph.D.

18-09-436.- CONOCER y APROBAR ¢l Informe de viaje presentado por Holger
Rauil Barriga Medina, Mba., Profesor Ocasional a tiempo completo de la
Facultad de Ciencias Sociales y Humanisticas, FCSH, en calidad de miembro
a la 78th Annual Meeting of the Academy of Management; estableci6
contactos con académicos de otras universidades con la posibilidad de realizar
trabajos de investigaciéon conjuntos; actividades realizadas en la ciudad de
Chicago, en el estado de Illinois de los Estados Unidos de Norteamérica; del
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10 al 14 de agosto de 2018; contenido en el Informe de Actividades del 20 de
agosto del 2018, dirigido a la Rectora, Cecilia Paredes Verduga, Ph.D.

18-09-437.- CONOCER y APROBAR ¢l Informe de viaje presentado por Maria
Fernanda Lopez Sarzosa, M.Sc., Profesora Ocasional a tiempo completo
de la Facultad de Ingenierfa en Mecanica y Ciencias de la Produccién, FIMCP,
por su asistencia al II Coloquio de Investigacion Cientifica en cadena
logistica portuaria y III encuentro Regional Latinoamericano y
Caribefio de comunidades logisticas portuarias, eventos organizados por
la Corporacion Andina de Fomento, CAF, y el Sistema Econdémico
Latinoamericano y del Caribe, SELA; presento la ponencia “University-port link
in the cty of Guayaguil, Ecnador’; socializando la importancia de crear
comunidades portuarias a nivel nacional y regional con la finalidad de
competir en el mercado global; actividades realizadas en la ciudad de Lima,
en Peru; del 16 al 18 de agosto de 2018; contenido en el Oficio S/N del 21 de
agosto del 2018 y su anexo (02 fjs.), dirigido a la Rectora, Cecilia Paredes
Verduga, Ph.D.

18-09-438.-CONOCER y APROBAR cl Informe de viaje presentado por Gloria
Elizabeth Pefia Carpio, Ph.D., Profesora Principal 1 a tiempo completo de
la Facultad de Ingenierfa en Ciencias de la Tierra, FICT, por su asistencia a la
Séptima Reunion Regional de Ia Sociedad de Profesores de
Mineria/Society of Mining Professors/Societit derr Bergbaukunde,
SOMP, con el objetivo de facilitar el intercambio de informacién y de
experiencias en la practica de la docencia minera, fortaleciendo la alianza
establecida en el marco de la X1 Exhibicion y Congreso Mundial para la Mineria
Latinoamericana, EXPOMIN 2018, gestionando la formulacién de Programas
de Maestrias conjuntos, asi como la realizaciéon de pasantias y cursos; e
instalacién de licencias académicas; actividades realizadas en la ciudad de
Santiago de Chile, en Chile; del 24 al 27 de abril de 2018; contenido en el
Memorando Nro. FICT-SUBDEC-MEM-0155-2018, del 22 de agosto del
2018 y su anexo (13 fjs.), dirigido a la Rectora, Cecilia Paredes Verduga, Ph.D.

18-09-439.- CONOCER y APROBAR ¢l Informe de viaje presentado por Grace
Jazmin Lopez Aguirre, M.Sc., Profesora Ocasional a tiempo completo de
la Facultad de Ciencias Sociales y Humanisticas, FCSH, en el Symposium
Management Research Trends, en colaboracion con el Centro David
Rockefeller para Estudios Latinoamericanos, DRCLAS, en la Universidad de
Harvad, el Programa Académico Internacional, IAP, de la Universidad
Auténoma de Madrid, UAM, creando oportunidades de actualizaciéon de
conocimientos en los respectivos campos, también buscan propuestas sobre
proyectos de investigacion internacionales; actividades realizadas en la ciudad
de Boston, en los Estados Unidos de Norteamérica; del 04 al 08 de junio de
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2018; contenido en el Informe de Actividades del 23 de julio del 2018, dirigido
a la Rectora, Cecilia Paredes Verduga, Ph.D.

CONOCER y APROBAR ¢l Informe de viaje y participacion
presentado por Efrén German Santos Ordofiez, Ph.D., Profesor
Principal 3 a tiempo completo de la Facultad de Ciencias de la Vida, FCV,
por su asistencia al Curso Good Agricultural Practices, GAP, y al
Congreso: XXX International Horticultural Congress: ITHC2018;
realizo la presentacion titulada “Transcriptomics Studies of Banana for Candidate
Gene Identification in a Genetic Improvement Program Framework in Ecuador”; en
el simposio International Symposium on Applied Functional Molecular Biology,
actividades realizadas en la ciudad de Estambul, en Turquia; del 07 al 17 de
agosto de 2018; contenido en el Memorando Nro. FCV-SUBDEC-MEM-
0464-2018, del 23 de agosto del presente afo y su anexo (05 fjs.), dirigido
a la Rectora, Cecilia Verduga Paredes, Ph.D.

CONOCER y APROBAR ¢l Informe de viaje presentado por Eduardo
Francisco Chidvez Navarrete, Ph.D., Profesor Ocasional a tiempo
completo de la Facultad de Ciencias de la Vida, FCV, por asistencia al
Taller para Ia elaboracion de la propuesta Cacao Sostenible para Sur
y Centro América, COSCA; organizado por el Centro Internacional de
Agricultura Tropical, CIAT y la Universidad de Hohemheim; con el objetivo
de construir las bases para la elaboracion de dos propuestas de investigacion;
y fomentar la investigacién cientifica entre centros europeos y
latinoamericanos mediante el intercambio de estudiantes de PhD.; actividades
realizadas en la ciudad de Cali, en Colombia; del 21 al 26 de julio de 2018;
contenido en el Memorando Nro. FCV-SUBDEC-MEM-0467-2018, del
24 de agosto del presente afio y su anexo (01 fj.), dirigido a la Rectora,
Cecilia Verduga Paredes, Ph.D.

CONOCER y APROBAR ¢l Informe de viaje presentado por Maria de
Lourdes Mendoza Soldrzano, M.Sc., Profesora Agregada 3 a tiempo
completo de la Facultad de Ciencias Naturales y Matematicas, FCNM; durante
su estancia de entrenamiento en el Helmholtz Institute, Zentrum Fiir
Unnpeltforschung, UFZ, e Instituto para la Biomasa y Enetgia, Deutches
Biionasseforschungszentrum, DBFZ; actividades realizadas desde el 21 de mayo al
17 de agosto de 2018, en la ciudad de Leipzig, en Alemania; contenido en el
Informe de Actividades y su anexo (04 fjs.), dirigido a la Rectora Cecilia
Paredes Verduga, Ph.D.

CONOCER y APROBAR ¢l Informe de viaje y participacién presentado
por Mayken Stalin Espinoza Andaluz, Ph.D., Profesor Ocasional a tiempo
completo de la Facultad de Ingenieria en Mecanica y Ciencias de la
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Produccion, FIMCP, por su asistencia a la 70ma Conferencia Internacional
sobre Energia Aplicada, ICAE 2018, present6 dos articulos de
investigacion titulados: “A detailed experimental study of a PEFC's bebavior
considering different temperature conditions”; e “Impact of water-drop presence on diffusion
parameters of PEFC gas diffusion layers”; actividades realizadas en Hong Kong, en
China; del 23 al 26 de agosto de 2018; contenido en el Memorando Nro.
ESPOL-FIMCP-SUBDEC-2018-0044-M del 29 de agosto del 2018 y su
anexo (01 fj.), dirigido a la Rectora, Cecilia Paredes Verduga, Ph.D.

18-09-444.- CONOCER y APROBAR ¢l Informe de viaje y participacién presentado
por Lisbeth Karina Mena Lopez, M.Sc., Profesora Ocasional 3 a tiempo
completo de la Facultad de Ingenieria en Electricidad y Computacién, FIEC,
a la Conferencia IEEE ANDESCON 2018: Technology and Innovation
for Andean Industry, present6 el articulo denominado “Data imaging
acquisition and processing as a methodology for estimating the population of frigates using
UALV’s”; establecié contactos con quienes trabajan en areas de investigacion
afines; actividades realizadas en la ciudad de Cali, en Colombia, del 22 al 24
de agosto de 2018; contenido en el Memorando Nro. FIEC-SD-MEM-0613-
2018, del 29 de agosto del presente afio y su anexo (01 fj.), dirigido a la
Rectora, Cecilia Verduga Paredes, Ph.D.

18-09-445.- CONOCER y APROBAR ¢l Informe de viaje presentado por Eddy Rubén
Sanclemente Ordofiez, Ph.D., Profesor Auxiliar 1 a tiempo completo de la
Facultad de Ingenierfa en Ciencias de la Tierra, FICT, durante su Comision de
Servicios que se llevo a cabo diferentes instituciones, de acuerdo al detalle que
sefiala a continuacion:

1) Visita a la Pontificia Universidad Catdélica del Perv, PUCP;

2) Asistencia a la Cdmara de Mineria de Peru; y a Ia Universidad Nacional
Mayor de San Marcos, UNMSM; e,

3) Instituto Geologico, Minero y Metalirgico, INGEMMET.: identificando
y definiendo oportunidades de colaboracion en areas de investigacion y afines;
proponiendo iniciar el proceso para la firma de convenios marco y especificos
de cooperacioén; establecer intercambios y movilidad de docentes y
estudiantes; y facilitar la inscripcién en posgrados.

Estas actividades fueron realizadas desde el 12 al 17 de agosto de 2018; contenido
en el Oficio Nro. ESPOL-FICT-SUBDEC-OFC-0164-2018, del 31 de agosto del
2018 y su anexo (11 fjs.), dirigido a la Rectora, Cecilia Paredes Verduga, Ph.D.

18-09-446- CONOCER y APROBAR ¢l Informe de viaje presentado por Jonathan
Marcelo Cedefio Oviedo, M.Sc., Profesor Ocasional a tiempo completo de
la Facultad de Ingenieria Maritima Ciencias Biolégicas, Oceanicas y Recursos
Naturales FIMCBOR; por su asistencia a la Escuela de Verano CLIVAR-
FIO-Pasado, presente y futuro de los cambios en el nivel del mar; y al Curso de
Entrenamiento UNESCO/IOC-Sistemas de Prediccién Oceanica;
actividades realizadas en la ciudad de Qingdao, en China, del 25 al 07 de julio
de 2018, contenido en el Oficio Nro. ESPOL-FIMCBOR-2018-0875-O, del
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03 de septiembre del presente afio y su anexo (27 fjs.), dirigido a la Rectora
Cecilia Paredes Verduga, Ph.D.

CONOCER y APROBAR ¢l Informe de viaje por Cecilia Alexandra
Paredes Verduga, Ph.D., en calidad de Rectora de ESPOL, durante su
Comision de Servicios, representando a la institucion en un evento organizado
por RICE University, que se llevo a cabo en Bellagio Center ubicado en la
Region de la Toscana, creando oportunidades para aumentar intercambios
con estudiantes de posgrado; e impulsar proyectos en conjunto orientados a
la investigacion; actividades realizadas en la ciudad de Milan, en Italia, del 19
al 24 de agosto de 2018; contenido en el Informe Ejecutivo de Comision de
Servicios al Exterior del 03 de septiembre del 2018.

CONOCER y APROBAR el Informe de viaje presentado por Paola Leonor

Romero Crespo, Ph.D., Decana de la Facultad de Ingenierfa en Ciencias de la

Tierra, FICT, durante su Comisién de Servicios en diferentes instituciones, de

acuerdo al detalle a continuacion:

1) Visita a la Pontificia Universidad Catolica del Peru, PUCP;

2) Asistencia a la Cdmara de Mineria de Perii; y a Ia Universidad Nacional
Mayor de San Marcos, UNMSM; ¢,

3) Instituto Geologico, Minero y Metahirgico, INGEMMET,; identificando
y definiendo oportunidades de colaboracion en areas de investigacion y afines;
proponiendo iniciar el proceso para la firma de convenios marco y especificos
de cooperacion; establecer intercambios y movilidad de docentes 'y
estudiantes; y facilitar la inscripcién en posgrados.

Estas actividades fueron realizadas desde el 12 al 17 de agosto de 2018; contenido
en el Oficio Nro. ESPOL-FICT-OFC-0287-2018, del 04 de septiembre del 2018
y su anexo (05 fjs.), dirigido a la Rectora, Cecilia Paredes Verduga, Ph.D.

CONOCER y APROBAR el Informe de viaje presentado por Rubén
Lizandro Hidalgo Leon, Mg., Analista de Laboratorio de Investigacion 2
del Centro de Energias Renovables y Alternativas, CERA; por su participacion
en la Conferencia Internacional IEEE Vehicular Power and Propulsion
Conference-VPPC2018, donde presenté la conferencia “Modeling Battery
under Discharge  using  Improved Thévenin-Shepherd Electrical ~ Battery Model”,
actividades que realiz6 en la ciudad de Chicago, en los Estados Unidos de
Norteamérica; del 27 al 30 de agosto de 2018; contenido en el Oficio Nro.
ESPOL-CERA-OFC-0013-2018, del 04 de septiembre del presente afio y su
anexo (01 fj.), dirigido a la Rectora, Cecilia Verduga Paredes, Ph.D.

NOTA: Estas Resoluciones pueden ser consultadas en la direccion de Internet:

www.dspace.espol.edu.ec
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