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RESOLUCIONES ADOPTADAS POR EL CONSEJO POLITECNICO EN SESION
REALIZADA EL DIA VIERNES 04 DE ENERO DE 2019

19-01-001.- 1°) CONOCER y APROBAR las Recomendaciones de la Comision de
Docencia Nro. C-Doc-2018-432, Doc-2018-433, Doc-2018-434, Doc-2018-435,
Doc-2018-436, Doc-2018-437, Doc-2018-438, Doc-2018-439, Doc-2018-440,
Doc-2018-441, Doc-2018-442, Doc-2018-443, Doc-2018-444, Doc-2018-445,
Doc-2018-446, Doc-2018-447, Doc-2018-448y Doc-2018-449, acordadas en sesion
del martes 18 de diciembre de 2018, contenidas en el anexo (07 fs. 4.) del Oficio Nro.
ESPOL-C-DOC-2019-0001-O del 02 de enero del afio en curso, dirigido al Rector
Subrogante, Padl Herrera Samaniego, Ph.D., suscrito por Freddy Veloz de la Torre,
Msig., Secretario de la mencionada Comision; las recomendaciones debida y
legalmente aprobadas se encuentran enumeradas y transcritas con las siglas
siguientes:

C-Doc-2018-432.- Aprobacion del acta digital de la sesiéon celebrada por la
Comisién de Docencia.

APROBAR el Acta digital de la sesién celebrada por la Comisién
de Docencia el dia 04 de diciembre de 2018.

C-Doc-2018-433.- Homologacion de la sefiorita ALISSON SARA SANTANA
DECKER

Considerando la resolucion CD-FCNM-18-246 del Consejo
Directivo de la Facultad de Ciencias Naturales y Matematicas,
FCNM, la Comisién de Docencia, acuerda:

AUTORIZAR la homologacién por comparacién de contenidos,
a la sefiorita ALISSON SARA SANTANA DECKER, con
matricula No. 201409922, de la carrera Logistica y Transporte, de
acuerdo con el siguiente cuadro:

Pontificia Universidad Escuela Superior Politécnica del
Catolica de Valparaiso-Chile Litoral-ESPOL
L 1 . Y e Materia a Califi
Cédigo [Materia Aprobada| Cédigo Convalidar |cacion
Simulacién Simulacis
TRA 549-1 Aplicada al ESTG1009 Imuacton - g5
Matematica
Transporte
TRA 450-1 Planificaciéon del ESTGG1006 Modelizacién 100
Transporte del Transporte
TRA 455-1 Adr;é‘iiﬁzm Logstica o
T . LOGG1009 | Internacional
TRA 553-1 rspere y Aduana
Multimodal

La Secretarfa Técnica Académica ingresard en el sistema la
calificacion para el I Término Académico 2018-2019.

C-Doc-2018-434.- Homologacion del sefior OLIVER MEDARDO DIAZ
MOSQUERA

Considerando la resolucién 2018-811 del Consejo Directivo de la
Facultad de Ingenierfa en Electricidad y Computacion, FIEC, la
Comision de Docencia, acuerda:
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AUTORIZAR la homologacién por conocimientos, al sefior
OLIVER MEDARDO DIAZ MOSQUERA, con matricula
No. 199725375, de la carrera Licenciatura en Sistemas de
Informacién, de acuerdo con el siguiente cuadro:

Coédigo Materia a Convalidar | Calificacion

PRTCO02931 Disefio de Sitios Web 83

La Secretarfa Técnica Académica ingresard en el sistema la
calificacién para el I Término Académico 2018-2019.

C-Doc-2018-435.- Homologaciones de materias de la Maestria en Gerencia
Hospitalaria de la Escuela de Postgrado en Administracion
de Empresas, ESPAE.

Considerando la resolucion CD.ESPAE.083.2018 del Comité
Directivo de la Escuela de Postgrado en Administracion de
Empresas, ESPAE, la Comisién de Docencia, acuerda:

AUTORIZAR las homologaciones de las materias de la Maestria
en Gerencia Hospitalaria de la Escuela de Postgrado de
Administracién de Empresas, ESPAE, de acuerdo con el siguiente

cuadro:
Materia Aprobada Materia a Convalidar
)
Cédigo Nombre .de la ‘ A) Cédigo Nombre fie la
materia Similitud materia
ESPAE003822 Estadistica 100% ESPAEO001750 Bioestadistica
ESPAE003624 | Lecursos 100% | ESPAE000745 | ‘dm- de Recursos
Humanos Humanos
ESPAE003657 | Responsabilida |y 50 1 popapno1776 | Responsabilidad
d Social y Etica Social y Etica
Gerencia Gerencia
ESPAE003715 | Fotratgicade 00 | popapontgae | Ptratégica en
Establecimientos Establecimientos de
de Salud Salud
ESPAEO003707 | Negociacién 100% ESPAEO001834 Negociacion
ESPAE003632 Espiritu 100% | ESPAE001842 | Espiritu Empresarial
Empresarial
Administracion de Administracion de
ESPAE003749 Recursos 100% | ESPAE000802 Soacion
. . Recursos Financieros
Financieros
ESPAE003756 | --dministracion | 50, | popapgorgsy | Administracion de
de Operaciones Operaciones
ESPAE003772 Auditoria 100% | ESPAE001876 | Auditorfa Hospitalaria
Hospitalaria

C-Doc-2018-436.- Homologaciones de materias de la Maestria Ejecutiva en
Administracion de Empresas de la Escuela de Postgrado en
Administracion de Empresas, ESPAE.

Considerando la resolucion CD.ESPAE.084.2018 del Comité
Directivo de la Escuela de Postgrado en Administracién de
Empresas, ESPAE, la Comisién de Docencia, acuerda:
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AUTORIZAR las homologaciones de las materias de la Maestria
Ejecutiva en Administracion de Empresas de la Escuela de
Postgrado de Administracion de Empresas, ESPAE, de acuerdo
con el siguiente cuadro:

MATERIA APROBADA MATERIA A CONVALIDAR
)
Cédigo Nombre 'de la . A: Cédigo Nombre fie la
materia Similitud materia
ADMP1001 Matketing 90% | ESPAE002915 Marketing
Estratégico
Investigacién y Investigacion y
ADMP1007 | Administracién de | 100% | ESPAE002907 | Administracién de
Operaciones Operaciones

C-Doc-2018-437.- Homologaciones de materias de la Maestria Ejecutiva en
Administracion de Empresas de la Escuela de Postgrado en
Administraciéon de Empresas, ESPAE.

Considerando la resolucion CD.ESPAE.085.2018 del Comité
Directivo de la Escuela de Postgrado en Administracién de
Empresas, ESPAE, la Comisién de Docencia, acuerda:

AUTORIZAR las homologaciones de las materias de la Maestria
Ejecutiva en Administracion de Empresas de la Escuela de
Postgrado de Administracién de Empresas, ESPAE, de acuerdo
con el siguiente cuadro:

Materia Aprobada Materia a Convalidar
1)
Cédigo Nombre f;ie la . /o Cédigo Nombre fle la
materia Similitud materia
ESPAE004689 | COMPOTAMIENto | gq0 | pop s po1 485 | COMPOrtamicnto
Organizacional Organizacional

C-Doc-2018-438.- Creacidon y revision del contenido de las materias de la
ESPOL

APROBAR el contenido de las materias de la ESPOL. El
contenido de las materias se encuentra en el sistema
www.gestioncurso.espol.edu.ec. Las materias aprobadas se
detallan a continuacion:

FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICAS
MATG1029 OPTIMIZACION 1

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANISTICAS
CPDG2005 HISTORIA Y CIENCIAS POLITICAS

FACULTAD DE INGENIERIA EN CIENCIAS DE LA TIERRA

CIVG1002 TOPOGRAFIA ) )
INTRODUCCION A LA DINAMICA
CIVG1029 ESTRUCTURAL

ESTG1008 GEOESTADISTICA


http://www.gestioncurso.espol.edu.ec/
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GEOG1014 GEOLOGIA DEL SUBSUELO ,

GEOG1022 MODELAMIENTO GEOLOGICO DE DEPOSITOS
MINERALES

JURG1002 LEGISLACION PROFESIONAL

MING1001 MODELAMIENTO Y OPTIMIZACION DE
EXPLOTACIONES MINERAS

MING1002 INTRODUCCION A LA INGENIERA DE MINAS
TRATAMIENTO DE AGUAS Y SUELOS EN

MING1018 MINERIA

MING1022 GESTION DE RESIDUOS MINEROS

PETG1014 PERFORACION 1

FACULTAD DE INGENIERIA EN ELECTRICIDAD Y

COMPUTACION

CCPG2002 AUDITORIA DE SISTEMAS DE INFORMACION

ELEG1025 OPTIMIZACION DE SISTEMAS DE POTENCIA

EYAG1025 DISENO DE CIRCUITOS DE RADIOFRECUENCIA

TICG1003 TICS Y SOCIEDAD

TLMG1012 PROGRAMACION DE SISTEMAS TELEMATICOS

C-Doc-2018-439.- Creacidn y revision del contenido de las materias de la
MAESTRIA EN POLITICAS Y GESTION PUBLICA, de la
Facultad de Ciencias Sociales y Humanisticas, FCSH.

En concordancia con la resolucion R-CD-FCSH-113-2018 del
Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Sociales y
Humanisticas, FCSH, en la que aprueban el contenido de las
materias de la. MAESTRIA EN POLITICAS Y GESTION
PUBLICA, la Comision de Docencia, acuerda:

APROBAR ¢l contenido de las materias de la MAESTRIA EN
POLITICAS Y GESTION PUBLICA, de la Facultad de
Ciencias Sociales y Humanisticas, FCSH. El contenido de las
matetias se encuentra en la Secretaria Técnica Académica, STA.
Las materias se detallan a continuacion:

1. Microeconomia
Macroeconomia
Desarrollo Econémico
Andlisis de Datos

Evaluacién de Proyectos Sociales
Investigacion Aplicada: Enfoque Cuantitativo
. Investigacién Aplicada: Enfoque Cualitativo

9. Evaluacién de Politicas Publicas

10. Teorfa y Disefio de Politicas Publicas

11. Gobernabilidad y Gobernanza

12. Politicas Pablicas Sectoriales

13. Teoria de la Gestién Publica

14. Administracién Pablica

15. Derecho Administrativo

16. Derecho Constitucional

17. Gestién del Talento Humano

18. Estrategia Organizacional

2
3
4.
5. Finanzas Publicas
6
7
8
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Creacion y revision del contenido de las materias de la
MAESTRIA EN CIENCIAS ECONOMICAS, de Ila
Facultad de Ciencias Sociales y Humanisticas, FCSH.

En concordancia con la resolucion R-CD-FCSH-114-2018 del
Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Sociales y
Humanisticas, FCSH, en la que aprueban el contenido de las
materias de la MAESTRIA EN CIENCIAS ECONOMICAS, la
Comision de Docencia, acuerda:

APROBAR el contenido de las materias de la MAESTRIA EN
CIENCIAS ECONOMICAS, de la Facultad de Ciencias
Sociales y Humanisticas, FCSH. El contenido de las materias
se encuentra en el sistema www.postgrados.espol.edu.cc. Las
materias se detallan a continuacion:

1. Analisis de Series de Tiempo
2.  Comercio Internacional

3. Crecimiento Econémico

4.  Econometria de la Evaluacién de Impacto
5. Econometria I

6. Econometria 11

7. Economia de los Recursos Naturales

8. Economia Experimental

9. Otrganizacién Industrial

10. Teotria Macroecondémica I

11. Teoria Macroeconémica 11

12. Teoria Microeconémica I

13. Teotia Microeconémica 11

Creacion y revision del contenido de las materias de la
MAESTRIA EN ENSENANZA DE INGLES COMO
LENGUA EXTRANJERA, de la Facultad de Ciencias
Sociales y Humanisticas, FCSH.

En concordancia con la resolucion R-CD-FCSH-115-2018 del
Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Sociales y
Humanisticas, FCSH, en la que aprueban el contenido de las
materias de la MAESTRIA EN ENSENANZA DE INGLES
COMO LENGUA EXTRAN]JERA, la Comisién de Docencia,
acuerda:

APROBAR el contenido de las materias de la MAESTRIA EN
ENSENANZA DE INGLES COMO LENGUA
EXTRANJERA, de la Facultad de Ciencias Sociales y
Humanisticas, FCSH. El contenido de las materias se encuentra
en la Secretaria Técnica Académica, STA. Las materias se detallan
a continuacion:

Redaccion Académica y de Investigacion

Introduccién a la estadistica Educativa

Lingtistica de la Lengua Inglesa

Fundamentos de Investigacién Cuantitativa y Cualitativa
Tics en la Ensefianza de la Lengua Inglesa

Ensefianza de la Comprensioén Lectora y Redaccion

S E L=


http://www.postgrados.espol.edu.ec/

C-Doc-2018-442.-
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7. Teorias del Aprendizaje en la Ensefianza de la Lengua Inglesa
8. Enseflanza de la Comprension Auditiva y Expresion Oral
9. Liderazgo Educativo

10. Disefio Curricular en la Ensefianza de la Lengua Inglesa
11. Investigacion Aplicada I

12. Lengua, Sociedad y Educacion

13. Nuevas tendencias en Ensefianza de la Gramatica Inglesa
14. Ensefianza de Inglés para fines Especificos

15. Finanzas Basicas para la Educacion

16. Investigacion Aplicada 11

17. Evaluacién de la Lengua Inglesa

18. Evaluacién de Programas de Inglés

Creaciéon y revision del contenido de las materias de la

MAESTRIA POSTPRODUCCION DIGITAL
AUDIOVISUAL, de la Escuela de Disefio y Comunicacion
Visual, EDCOM.

En concordancia con la resolucion CD-EDCOM-075-2018 del
Consejo Directivo de la Escuela de Disefio y Comunicaciéon
Visual, EDCOM, en la que aprueban el contenido de las materias
de la MAESTRIA EN POSTPRODUCCION DIGITAL
AUDIOVISUAL, la Comisién de Docencia, acuerda:

APROBAR el contenido de las materias de la MAESTRIA EN
POSTPRODUCCION DIGITAL AUDIOVISUAL, de la
Escuela de Disefio y Comunicacién Visual, EDCOM. El
contenido de las materias se encuentra en el sistema
www.postgrados.espol.edu.ec. Las materias se detallan a
continuacion:

Formatos Digitales y Flujos de Trabajo Audiovisual
Educomunicacion en las Practicas Audiovisuales
Color de la Imagen

Grafismo Audiovisual

Narracion en la Postproduccion

Edicién no lineal avanzada de video

Animacién Bidimensional

Edicién sonora y musical

Recursos Natrativos

e AR A S

Planificacién académica del periodo enero-abril 2019 de la
MAESTRIA EN ECOEFICIENCIA INDUSTRIAL,
cohorte II de la Facultad de Ingenieria en Mecanica y
Ciencias de la Produccion, FIMCP.

En concordancia con la resolucion CD-2018-10-05-301 del Consejo
Directivo de la Facultad de Ingenieria en Mecanica y Ciencias
de la Produccién, FIMCP, adoptada el 05 de octubre de 2018, en
la que aprueban la planificacion académica del periodo enero-abril
2019 de la MAESTRIA EN ECOEFICIENCIA
INDUSTRIAL, cohorte II, la Comisién de Docencia, acuerda:

APROBAR Ia planificacién académica del periodo enero-abril
2019 de la MAESTRIA EN ECOEFICIENCIA


http://www.postgrados.espol.edu.ec/
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INDUSTRIAL, cohorte II de la Facultad de Ingenieria en
Mecanica y Ciencias de la Produccién, FIMCP. La
planificacién  académica se encuentra en el sistema
www.postgrados.espol.edu.ec.

Planificacién académica del periodo enero-marzo 2019 de la
MAESTRIA EN GESTION DE TALENTO HUMANO,
cohorte IX de la Facultad de Ciencias Sociales y
Humanisticas, FCSH.

En concordancia con la resolucion R-CD-FCSH-124-2018 del
Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Sociales y
Humanisticas, FCSH, adoptada el 07 de diciembre de 2018, en la
que aprueban la planificacion académica del periodo enero-marzo
2019 de la MAESTRIA EN GESTION DE TALENTO
HUMANO, cohorte IX, la Comisién de Docencia, acuerda:

APROBAR la planificacién académica del periodo enero-
septiembre 2019 de la enero-marzo 2019 de la MAESTRIA EN
GESTION DE TALENTO HUMANO, cohorte IX, de la
Facultad de Ciencias Sociales y Humanisticas, FCSH. La
planificacién académica se encuentra en el sistema
www.posterados.espol.edu.ec.

Planificacién académica del periodo mayo 2019-marzo 2020
de la MAESTRIA EN GESTION DE TALENTO
HUMANO, cohorte VIII y IX de la Facultad de Ciencias
Sociales y Humanisticas, FCSH

En concordancia con la resolucion R-CD-FCSH-124-2018 del
Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Sociales y
Humanisticas, FCSH, adoptada el 07 de diciembre de 2018, en la
que aprueban la planificacién académica del periodo mayo 2019-
marzo 2020 de la MAESTRIA EN GESTION DE TALENTO
HUMANO, cohortes VIII y IX, la Comision de Docencia,
acuerda:

APROBAR la planificacién académica del periodo mayo 2019-
marzo 2020 de la MAESTRIA EN GESTION DE
TALENTO HUMANO, cohortes VIII y IX, de la Facultad
de Ciencias Sociales y Humanisticas, FCSH. La planificacién
académica se encuentra en el sistema
www.postgrados.espol.edu.ec.

C-Doc-2018-446.- Planificacién académica del periodo enero-febrero 2019 de la

MAESTRIA EN FINANZAS, cohorte XII de la Facultad de
Ciencias Sociales y Humanisticas, FCSH

En concordancia con la resolucién R-CD-FCSH-125-2018 del
Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Sociales y
Humanisticas, FCSH, adoptada el 07 de diciembre de 2018, en
la que aprueban la planificaciéon académica del periodo enero-
febrero 2019 de la MAESTRIA EN FINANZAS, cohorte XII,
la Comision de Docencia, acuerda:
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APROBAR Ia planificacién académica del periodo enero-febrero
2019 de la MAESTRIA EN FINANZAS, cohorte XII de la
Facultad de Ciencias Sociales y Humanisticas, FCSH. La
planificacién  académica se encuentra en el sistema
www.postgrados.espol.edu.ec.

Planificacion académica del periodo mayo 2019-febrero 2020
de la MAESTRIA EN FINANZAS, cohorte XI y XII de la
Facultad de Ciencias Sociales y Humanisticas, FCSH

En concordancia con la resolucién R-CD-FCSH-125-2018 del
Consejo Directivo de la Facultad de Ciencias Sociales y
Humanisticas, FCSH, adoptada el 07 de diciembre de 2018, en
la que aprueban la planificacién académica del periodo mayo
2019-febrero 2020 de la MAESTRIA EN FINANZAS,
cohorte XIy XII, la Comisién de Docencia, acuerda:

APROBAR la planificacién académica del periodo mayo 2019-
febrero 2020 de la MAESTRIA EN FINANZAS, cohorte XI
y XII de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanisticas,
FCSH. La planificacién académica se encuentra en el sistema
www.posterados.espol.edu.ec.

Planificacién académica del periodo enero - abril 2019 de la
MAESTRIA EN AUTOMATIZACION Y CONTROL,
cohorte VII, de la Facultad de Ingenieria en Electricidad y
Computaciéon, FIEC.

En concordancia con la resolucién 2018-842 del Consejo
Directivo de la Facultad de Ingenieria en Electricidad y
Computacion, FIEC, adoptada el 17 de diciembre de 2018, en la
que aprueban la planificacién académica del periodo enero- abril
2019 de la MAESTRIA EN AUTOMATIZACION Y
CONTROL, cohorte VII, la Comisién de Docencia, acuerda:

APROBAR la planificacién académica del periodo enero - abril
2019 de la MAESTRIA EN AUTOMATIZACION Y
CONTROL, cohorte VII de la Facultad de Ingenieria en
Electricidad y Computacion, FIEC. La planificaciéon académica
se encuentra en el sistema www.postgrados.espol.edu.ec.

Planificaciéon académica del periodo 2018-2019 del Programa
Doctoral de Biociencias Aplicadas de la Facultad de
Ciencias de la Vida, FCV.

En concordancia con la resolucion FCV-CD-195-2018 del
Consejo Directivo de la Facultad Ciencias de la Vida, FCV,
adoptada el 22 de noviembre de 2018, en la que aprueban la
planificacién académica del periodo 2018-2019 del Programa
Doctoral de Biociencias Aplicadas, la Comisiéon de Docencia,
acuerda:



http://www.postgrados.espol.edu.ec/
http://www.postgrados.espol.edu.ec/
http://www.postgrados.espol.edu.ec/
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APROBAR Ia planificacién académica del periodo 2018-2019 del
Programa Doctoral de Biociencias Aplicadas de la Facultad
Ciencias de la Vida, FCV. La planificacion académica se detalla
a continuaciéon:

Actividades Créditos

Docencia impartida (50 horas de clases). 3

Pasantfa en Laboratorio Externo (preferiblemente en

Universidad extranjera de prestigio). 30

Trabajo experimental evaluacion periédica de avance
mediante seminarios de presentacion y discusion de 55
procedimientos y resultados.

Contribucién a la atencion u orientacion de un tesista en
tematica vinculada a su tema de tesis doctoral.

Publicacion (o aceptacion) de dos articulos directamente
relacionados con su trabajo de investigacion, en revistas 15
referenciadas (como primer o segundo autor)

Presentacién de dos contribuciones en reuniones cientificas. 4

2°) CONOCER y APROBAR con Resolucion individual las
Recomendaciones:

C-Doc-2018-450.- Informe Final de estudios de maestria de la becaria Janella
Juleen Hidalgo Torres de la Facultad de Ingenieria en
Mecanica y Ciencias de la Produccion, FIMCP.

C-Doc-2018-451.- Extension del plazo para la terminacion de trabajo de tesis
del M.Sc. Jorge Aragundi Rodriguez, profesor titular de la
Facultad de Ingenieria en Electricidad y Computacion,
FIEC.

C-Doc-2018-452.- Extension al contrato de maestria del becario Herman Isaac
Verifiaz Jadan de la Facultad de Ingenieria en Electricidad y
Computacion, FIEC.

C-Doc-2018-453.- Extension al contrato doctoral del becario Miguel Alberto
Torres Rodriguez de la Facultad de Ingenieria en
Electricidad y Computaciéon, FIEC.

CONOCER Ia Recomendaciéon de la Comision de Docencia Nro. C-Doc-
2018-450, acordada el martes 18 de diciembre de 2018, contenida en el anexo (07
fs. i) del Oficio Nro. ESPOL-C-DOC-2019-0001-O del 02 de enero del afio en
curso, dirigido al Rector Subrogante, Patl Herrera Samaniego, Ph.D., suscrito por
Freddy Veloz de la Torre, Msig., Secretario de la mencionada Comision; la
recomendacién debida y legalmente aprobada se encuentra enumerada y
transcrita con la sigla siguiente:

C-Doc-2018-450.- Informe Final de estudios de maestria de la becaria Janella
Juleen Hidalgo Torres de la Facultad de Ingenieria en
Mecanica y Ciencias de la Produccion, FIMCP.
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CONOCER el informe final de los estudios de maestria de la
becaria Janella Juleen Hidalgo Torres de la Facultad de Ingenieria
en Mecanica y Ciencias de la Produccién, FIMCP, quien realizé
sus estudios de master of Science in Food Technology, en la
Universidad Wageningen, Paises Bajos, segin memorando Nro.
DEC-FIMCP-MEM-0390-2018 del 16 de noviembre de 2018,
suscrito por Angel D. Ramirez, Ph.D., Decano de la FIMCP

19-01-003.- CONOCER y APROBAR la Recomendacién de la Comision de Docencia
Nro. C-Doc-2018-451, acordada el martes 18 de diciembre de 2018, contenida
en el anexo (07 fs. 0.) del Oficio Nro. ESPOL-C-DOC-2019-0001-O del 02 de
enero del afio en curso, dirigido al Rector Subrogante, Patul Herrera Samaniego,
Ph.D., suscrito por Freddy Veloz de la Torre, Msig., Secretario de la mencionada
Comision; la recomendacion debida y legalmente aprobada se encuentra
enumerada y transcrita con la sigla siguiente:

C-Doc-2018-451.- Extension del plazo para la terminacién de trabajo de tesis del
M.Sc. Jorge Aragundi Rodriguez, profesor titular de la Facultad
de Ingenieria en Electricidad y Computacion, FIEC.

Considerando el oficio No. OFI-ESPOL-FIEC-0648-2018 de la
Facultad de Ingenierfa en Electricidad y Computacién, FIEC, con
fecha 26 de noviembre de 2018, en el que solicitan se le conceda una
extension del plazo para la terminacién de su trabajo de tesis doctoral
al M..Sc. Jorge Aragundi Rodriguez, profesor titular de la Facultad
de Ingenieria en Electricidad y Computacién, FIEC, y con base en el
informe No. ESPOL-DP-OFC-0275-2018, con fecha 07 de
diciembre de 2018, suscrito por Carla Valeria Ricaurte Quijano,
Ph.D., Decana de Postgrado, la Comisiéon de Docencia, acuerda:

CONCEDER Ia extensiéon del plazo para la terminacién de su
trabajo de tesis doctoral al M.Sc. Jorge Aragundi Rodriguez,
profesor titular de la Facultad de Ingenieria en Electricidad y
Computacion, FIEC, desde el 01 de noviembre de 2018 hasta el 31
de julio de 2019.

19-01-004.- CONOCER y APROBAR la Recomendacién de la Comisién de Docencia Nro.
C-Doc-2018-452, acordada el martes 18 de diciembre de 2018, contenida en el anexo
(07 £s. 4.) del Oficio Nro. ESPOL-C-DOC-2019-0001-O del 02 de enero del afio en
curso, dirigido al Rector Subrogante, Padl Herrera Samaniego, Ph.D., suscrito por
Freddy Veloz de la Torre, Msig., Secretario de la mencionada Comisién; la
recomendacién debida y legalmente aprobada se encuentra enumerada y transcrita
con la sigla siguiente:

C-Doc-2018-452.- Extension al contrato de maestria del becario Herman Isaac
Verifiaz Jadan de la Facultad de Ingenieria en Electricidad y
Computacion, FIEC.

Considerando el memorando No. MEM-FIEC-0434-2018 de la
Facultad de Ingenierfa en Electricidad y Computacién, FIEC, con
fecha 03 de diciembre de 2018, en el que solicitan la extension del
contrato de maestria del becario Herman Isaac Verifiaz Jadan
de la Facultad de Ingenieria en Electricidad y Computacién, FIEC, y
con base en el informe No. DP-MEM-0078-2018, con fecha 14 de
diciembre de 2018, suscrito por Carla Valeria Ricaurte Quijano,
Ph.D., Decana de Postgrado, la Comisién de Docencia, acuerda:
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AUTORIZAR la extensién del contrato de maestria del 30 de
septiembre de 2018 al 29 de enero de 2019, al becario Herman Isaac
Verifiaz Jadan de la Facultad de Ingenierfa en Electricidad y
Computacion, FIEC, el programa “Walter Valdano Raffo”, en el
programa de Maestrfa en Telecomunicaciones del Imperial College
London - Reino Unido.

19-01-005.- CONOCER y APROBAR la Recomendacién de la Comision de Docencia Nro.
C-Doc-2018-453, acordada el martes 18 de diciembre de 2018, contenida en el anexo
(07 fs. 0.) del Oficio Nro. ESPOL-C-DOC-2019-0001-O del 02 de enero del afio en
curso, dirigido al Rector Subrogante, Padl Herrera Samaniego, Ph.D., suscrito por
Freddy Veloz de la Torre, Msig., Secretario de la mencionada Comision; la
recomendacion debida y legalmente aprobada se encuentra enumerada y transcrita
con la sigla siguiente:

C-Doc-2018-453.- Extension al contrato doctoral del becario Miguel Alberto
Torres Rodriguez de la Facultad de Ingenieria en Electricidad
y Computacién, FIEC.

Considerando el oficio No. OFI-ESPOL-FIEC-0670-2018 de la
Facultad de Ingenierfa en Electricidad y Computacién, FIEC, con
fecha 03 de diciembre de 2018, en la que solicitan la extension del
contrato doctoral para el becario Miguel Alberto Torres
Rodriguez de la Facultad de Ingenieria en Electricidad vy
Computacion, FIEC, y con base en el informe No. DP-OFC-0285-
2018, con fecha 14 de septiembre de 2018, suscrito por Catla Valeria
Ricaurte Quijano, Ph.D., Decana de Postgrado, la Comisiéon de
Docencia, acuerda:

AUTORIZAR la extension del contrato doctoral desde el 27 de
febrero al 30 de abril de 2019, al becario Miguel Alberto Torres
Rodriguez de la Facultad de Ingenierfa en Electricidad vy
Computacion, FIEC, quien realiza el programa de doctorado en el

area de Ingenierfa Eléctrica (Potencia), en la Universidad Estatal de
Campinas, UNICAMP, Brasil.

19-01-006.- CONOCER y APROBAR con modificaciones la Recomendacion de la
Comisién de Docencia Nro. C-Doc-2018-425, conocida en primera discusion
en sesion de Consejo Politécnico del 20 de diciembre del mismo afio;
posteriormente conocida en segunda y definitiva discusion por los Miembros del
Consejo Politécnico en sesion del 04 de enero de 2019, con las observaciones
recomendadas y acogidas en el pleno; recomendacién contenida en el anexo (13
fs. 4.) del Oficio Nro. ESPOL-C-DOC-2018-0032-O del 20 de diciembre de
2018, dirigido a la Rectora, Cecilia Paredes Verduga, Ph.D., suscrito por Freddy
Veloz de la Torre, Msig.,, Secretario de la mencionada Comisién; la
recomendacién debida y legalmente aprobada se encuentra enumerada y
transcrita con la sigla siguiente:

C-Doc-2018-425.- Revision del documento “CARGA DE TRABAJO
POLITECNICO (CTP)”

Con base en las actividades de la Carga de Trabajo Politécnico del
petiodo 2019-2020, presentada por el Vicerrectorado Académico
y la Secretarfa Técnica de Aseguramiento de la Calidad, STAC, la
Comision de Docencia acuerda:
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APROBAR las actividades de la Carga de Trabajo Politécnico
para el afio 2019-2020, segtin detalle:

CARGA DE TRABAJO POLITECNICO-CTP

Componente 1: DOCENCIA

NORMATIVA VIGENTE Cargo / Horas de Periodicid i
. L Observaciones Entregables
APLICABLE Actividades Dedicacion ad
o Informe de dictado de curso
La asignacion semestral | (formato sera provisto por
(h*1.6) + de hora contempla 1 hora | \RA-STAC como reemplazo al
(@3n) para preparacion de programa analitico.
n = nimero dlases por hora de - Profesor en Ruta Curricular
d.e doceng@, yentre 8y 12h de Aprendizaje (Formacién):
estudiantes adicionales para r idenci q
planificados calificacion por :? orme -y eg enlmas e
Profesor de (10hasta 10 evaluacion y por curso, ormacion de Resu taqos de
curso o personal estudiantes, dependiendo del niumero Aprendizaje de la materia.
de apoyo 17 desde de estudiantes. - Profesores de Ruta
académico®, en 11hasta 20, (Nota: el cupo méaximo Curricular de Evaluacion
grado, dentro de 27 desde referencial de estudiantes (Medicion):
upidgd 2thasta 0, Semanal porcurso es de 45. Para Portafolio de Medicion.
académica (se 37 desde considerar la
consideran 31hasta 40, planificacion de la - Profesor Materia de
también 47 desde materia o seminario de Deporte (Formacién):
materias o 41hasta 50, graduacion, ésta debera
seminarios de 57 desde 51 contar con al menos 7
gradacin). | en adelnte) fmas de tebiode | 1 programa altio (auntr
materias *De acuerdo a escalafon. e!emplo de alguna actividad
dictadas en Resolucion 18-09-427 de | iecutada). )
modalidad Consejo Politécnico 2. Informe de Formaqo_n de
tutoria, 50% (apoyo técnico en Resultados de Aprendizaje de
del valor total. docencia, investigacion, la materia.
laboratorio, taller o artes).
s - Postgrado Investigacion y
Ir(\;palrnmon Segun lo Doctorado:
pre::niisaﬁ:s indicado en el 1. Informe de las principales
virtuales o er; Art. 26 del actividades que ha realizado
linea. de Profesor de Reglamento para desarrollar habilidades
carér’:ter Ccurso, gn General de investligativas Fie sus
ecenses | o | S0 | P s
Art. 71 practico, en la unidad 2J 5 p 9 .
e . Syllabus.
institucion o académica (se
fuera de ella, consideran - Postgrado
bajo también . Segun lo Profesionalizante:
responsabilid materias o indicado en el 1. Informe de las principales
ad y direccion seminarios de Art. 26 del actividades que ha realizado
de la misma. graduacion). Reglamento en su curso que han sido
General de aporte para la formacion de sus
Postgrado estudiantes  (adjunte  un
(4328) ejemplo de alguna actividad).
2. Syllabus.
Dictado de
seminario o Hasta 120h Semestral Informe del seminario o taller
taller
i Informe Genérico que incluya
Jef%de Arga de 5h Semanal los resultados de las
ocencia .
reuniones por semestre.
1. Informe del Jefe de
Laboratorio de Docencia
2. Normativa de uso de
Laboratorio (Incluye fecha de
(ltima actualizacion).
Jefe de 3. Plan de mantenimiento
Laboratorio de 2h-5h Semanal (Condiciones fisicas,
Docencia seguridad, equipos).
4. Registro de practicas
(bitacoras).
5. Inventario (equipos y
mobiliario)  que incluya
cantidad y condicion
Personal de
apoyo 1. Informe de actividades.
académico en Hasta 40h Semanal 2. Registro de practicas de
actividades de laboratorio (bitacoras).
laboratorio
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Personal de
apoyo
académico en

- Hasta 40h Semanal Informe de actividades.
actividades de
investigacion o
artes
Materia de
Unidad: 203 . Inf del Coordinad
paralelos Sus actividades incluyen - norme  del Looreinador
> 1h A sobre la formacién de los
la coordinacion de los ltados d dizaic de |
rocesos de resutg os de aprendizaje de la
) 405 P M materia usando como insumo
Coordinador de aralelos homologacion por )
) p: Semanal S los informes de los profesores
materia >2h validacion de la dict
imientos e informes | 1 '8 2ictan.
+5 paralelos conocimien y 2. Contenido de curso
2>3h ggmz:{:?son € aprobado en espafiol e ingreso
Materias ’ en inglés.
transversales:
5h
Disefio y
. elaboracion de : . Libro evaluado por pares o
D|seno_¥ libros de 5h Semanal Asgngble por .1 ano evidencia de envio a revision
elaboracion D ) maximo por libro.
de libros, : o;:enua’ 0 por pares.
RECEPISES material e
Art.7.3 didactico, .
quias eIaboragon 0 o )
docentes o trai,:mtmo_nlde Hasta 5h semanal Material Dédactnt:o 0 guias de
syllabus. Material ocentes.
Didactico o
guias docentes
Informe de las consejerias
realizadas al coordinador de
1-4h (10 carrera  (plataforma /o
Consejero estudiantes o Semanal registros en unidad
académico fraccion por académica).
Orientacic hora) (Nota: se considera 40
rientacion y estudiantes por semestre y 3
2ﬁ?om::_23né15' visitas al afio).
RECEPISES | de tutorias s | Hastash (1n 1+ nforine de seguimiento de
Art.7.4 pregenuales (proyecto por proyecto Semanal 2. Listado de estudiantes en
0 virtuales, ) integrador) ;
L integrador) tutoria.
individuales o —
grupales. ‘I'du‘tor' 1. in{or[ne de seguimiento de
académico utorias.
(materia de Hasta Sh Semanal 2. Listado de estudiantes en
grado) tutoria
Tutor de grupo o 1. Informe Genérico.
olub estudiantil 3h Semanal 2. Llsta’do de estudiantes en
tutoria
Visita técnicas y
salidas de Informe de visita técnica o
Visitas de Campo salida de campo. (Nota: esta
RECEPISES campo y (adicionales de Hasta 16h Semestral carga es yahda si es que no
Art. 7.5 docencia en las horas estd considerada en la hora
servicio. consideradas préctica del curso, expresado
précticas de la en créditos).
materia)
Hasta 10h
(por cada
Tutor de ‘horj d
racticas asignaca ce
practica carga, el tutor Semanal Informe UVS.
(Servicio
Comunitario) debe
supervisar a
Direccion, 2
seguimiento y estudiantes)
evaluacion de Hasta 10h
RE::P;SGES practicas o (por cada
e pasantias hora
pre- Tutor de asignada de
profesionales. practicas carga, el tutor Semanal Informe UVS
empresariales debe
supervisar a
3
estudiantes)
Coordinador de Esto se declara en la
practicas Hasta 10h Semanal Informe Genérico

empresariales

plataforma de la UATH
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Direccion y
tutoria de
trabajos para Direccion de
la obtencion rabai -
del titulo. con rlabajol Qe . quorme Genencq.
RECEPISES titulacion ) . Listado de estudiantes en
Art.7.8 excepcion de ostarado Hasta 5h Semanal Una hora por trabajo. tutoria (sistema
tesis postgra oV
doctorales y (Maestrias académico).
d . Profesionales)
le maestrias
de
investigacion.
Direccion y
participacion Direccién o
de proyectos Participacion en
RECEPISES de .
Art. 7. experimentaci proyecto ’de Hasta 15h Semanal Informe Genérico.
perl innovacion
_one. docente.
innovacion
docente.
Disefio de Disefio de
csrsos ‘d'e cursos de No contempla las
RECEPISES | _Scucacion educacion actividades de una .
Art. 710, contmga 0 fle continua o de Hasta 3h Semanal reforma curricular Informe Genérico.
capacitacion P .
capacitacion y integral.
S actualizacion
actualizacion.
Capacitacion en
Metodologia o Hasta 190h
area afin de proporcional A Copia del Certificado de
. o ; nual N
investigacion al tiempo de capacitacion
(Actualizacion dedicacion
Profesional)
Asistencia y
participacion en
reuniones y/o
actividades
programadas
por la unidad
académica. Incluye carga para
L Participacion en 2h Semanal Revisién Curricular N/A
Participacién actividades de
y o calidad,
organizacion evaluacion y
de colectivos acreditacion y
académicos revision
RECEPISES de debate, curricular.
Art. 7.12. capacitacion Organizacion de
o intercambio eventos
Qe ) académicos de Hasta 120h Semestral Informe de evento
experiencias interés
ense(ri;nza institucional.
’ Actividades de
D|fu3|9n dela Hasta 3h Semanal Informe
Unidad
Académica
Preparacion y
toma de
examen del Hasta 5h Semanal Informe
4rea ofimatica e
Inglés
Coordinador
para
elaboracion de 2h Semanal Por carrera Informe
examenes de fin
de carrera
LOSEP Permiso
At27¢) maternidad 480h Semestral N/A
LOSEP Permiso .
Art.27 d) paternidad Hasta 15 dias N/A
Reglamento Permiso para el
ala LOSEP cuidado del 10h Semanal N/A
Art. 61 recién nacido
LOSEP
Art. 33 Permiso por
LOD discapacidad 1o Semanal N/A
Art.52

Componente 2: INVESTIGACION



NORMATIVA
VIGENTE
APLICABLE
RECEPISES
Art. 12

RECEPISES
Art. 12

Actividad Horas de  Periodicidad
Dedicacion

Investigador 10h 10 Semanal

(profesor con

maestrias)

Investigador20h 20 Semanal

Resoluciones C.P. 04 de enero/2019

Observaciones

¢ Una publicacién en una .
revista o congreso que
esté en el 25% superior en
el Scimago Journal &
Country Ranking al aio de e
publicacion o de
aceptacion equivale a 2
publicaciones Scopus o
similar

o UN registro de propiedad
intelectual o UN contrato
de transferencia .
tecnoldgica relacionado
con un invento derivado
de los resultados de un
proyecto de investigacion
equivale a UNA
publicacién SCOPUS.

o Parael caso de profesores
dedicados a la ensefianza

15/25

Entregables Minimos

Al menos DOS
publicaciones (al
menos 1 Scopus 0
WoS)

Participar en al menos
UN proyecto de
investigacion (como
investigador) que
cuente con
financiamiento externo.
Ser parte de al menos
UNA red o grupo de
investigacion (a nivel
de ESPOL, Nacional o
Internacional). *

* Los requisitos de
proyectos de investigacion
y de trabajar con otros

en artes:

o UNAobrade

relevancia

artistica o UNA
intervencion o

investigadores (grupo o
red) no son necesarios si
se ha logrado al menos
DOS publicaciones Scopus
o WoS.

presentacion
artistica en el
espacio publico
equivale a UNA
publicacién.

o Nohayla
exigencia de al
menos UNA
publicacién
SCOPUS o WosS.

o Una residencia
artistica equivale
a la participacion
en un proyecto
de investigacion.

o Serresponsable
de la ejecucion
de UN proyecto
con fondos,
subsidios o
apoyos para los
artes captados
externamente,
equivale ala
direccion de UN
proyecto de
investigacion.

¢ Una publicacién en una .
revista o congreso que esté
en el 25% superior en el
Scimago Journal & Country
Ranking al afio de
publicacién o de

Al menos DOS
publicaciones Scopus o
WoS (al menos UNA
publicada en una
revista o congreso que
aparece listada



RECEPISES
Art. 12

Investigador 30h

30

Semanal
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aceptacion equivale a 2
publicaciones Scopus o
WoS.

UN registro de propiedad
intelectual o UN contrato de
transferencia tecnolégica
relacionado con un invento
derivado de los resultados
de un proyecto de
investigacion equivale a
UNA publicaciéon SCOPUS.
El haber logrado obtener
fondos no concursables
para investigacion o
innovacion (i.e.
investigacion por demanda)
equivale a la direccion de
maximo UN proyecto de
investigacion. Para efectos
de establecer la
equivalencia, los fondos
deben ser evaluados y
reconocidos por el
Decanato de Investigacion
o el I3LAB segun
corresponda.

Para el caso de profesores
dedicados a la ensefianza
en artes:

o Hasta UNA obra
de relevancia
artistica o UNA
intervencion o
presentacion
artistica en el
espacio publico
equivale a UNA
publicacién.

o Unaresidencia
artistica equivale a
la participacion en
un proyecto de
investigacion.

o Serresponsable
de la ejecucion de
UN proyecto con
fondos, subsidios
o0 apoyos para los
artes captados
externamente,
equivaleala
direccion de UN
proyecto de
investigacion.

Una publicacion en una
revista o congreso que esté
en el 25% superior en el
Scimago Journal & Country
Ranking al afio de
publicacion o de
aceptacion equivale a 2
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histéricamente en el
Scimago Journal &
Country Ranking).

o Participar en al menos
DOS proyectos de
investigacion o al
menos dirigir UN
proyecto de
investigacion. Al menos
UNO de los proyectos
debe ser con fondos
externos a la ESPOL. *

o Ser parte de al menos
UNA red o grupo de
investigacion (a nivel
Nacional 0
Internacional). *

* Los requisitos de
proyectos de investigacion
y de trabajar con otros
investigadores (grupo o
red) no son necesarios si
se ha logrado al menos
TRES publicaciones
Scopus 0 WoS, de las
cuales al menos DOS son
en revistas o congresos
que aparecen
histéricamente listadas en
el Scimago Journal &
Country Ranking.

o Almenos TRES
publicaciones Scopus o
WoS (al menos DOS
publicadas en revistas
0 congresos que
histéricamente
aparecen listadas en el



RECEPISES
Art. 12

Investigador
(mayor a 30h)

>30h

Semanal
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publicaciones Scopus o
WosS.

UN registro de propiedad
intelectual o UN contrato de
transferencia tecnolégica
relacionado con un invento
derivado de los resultados
de un proyecto de
investigacion equivale a
UNA publicaciéon SCOPUS.
El haber logrado obtener
fondos no concursables
para investigacion o
innovacion (i.e.
investigacion por demanda)
equivale a la direccion de
maximo UN proyecto de
investigacion. Para efectos
de establecer la
equivalencia, los fondos
deben ser evaluados y
reconocidos por el
Decanato de Investigacion
o el I3LAB segun
corresponda.

Para el caso de profesores
dedicados a la ensefianza
en artes:

o Hasta UNA obra
de relevancia
artistica o UNA
intervencion o
presentacion
artistica en el
espacio publico
equivale a UNA
publicacién.

o Unaresidencia
artistica equivale a
la participacion en
un proyecto de
investigacion.

o Serresponsable
de la ejecucion de
UN proyecto con
fondos, subsidios
o0 apoyos para los
artes captados
externamente,
equivaleala
direccion de UN
proyecto de
investigacion.

Una publicacion en una
revista o congreso que esté
en el 25% superior en el
Scimago Journal & Country
Ranking al afio de
publicacion o de
aceptacion equivale a 2

17/25

Scimago Journal &
Country Ranking).

e Participar en al menos
DOS proyectos de
investigacion (al menos
UNO como director, al
menos UNO con
investigadores externos
a ESPOL, al menos
UNO con fondos
externos a la ESPOL).

o Ser parte de al menos
UNA red o grupo de
investigacion a nivel
Internacional. *

* Los requisitos de
proyectos de investigacion
y de trabajar con otros
investigadores (grupo o
red) no son necesarios si
se ha logrado al menos
CUATRO publicaciones
Scopus 0 WoS, de las
cuales al menos TRES son
en revistas 0 congresos
que aparecen
histéricamente listadas en
el Scimago Joumnal &
Country Ranking.

e Almenos TRES
publicaciones Scopus o
WoS en revistas o
congresos que
histéricamente
aparecen listadas en el
Scimago Journal &
Country Ranking.



RECEPISES
Art. 12
RECEPISES
Art. 12

RECEPISES
Art. 12

Estudios
doctorales 40h
Estudios
doctorales
semipresenciales
20h semanales
Periodo Sabatico
40h

Semanal

Semanal

Semanal
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publicaciones Scopus o
WosS.

¢ UN registro de propiedad

intelectual o UN contrato de
transferencia tecnolégica
relacionado con un invento
derivado de los resultados
de un proyecto de
investigacion equivale a
UNA publicaciéon SCOPUS.
o El haber logrado obtener
fondos no concursables
para investigacion o
innovacion (i.e.
investigacion por demanda)
equivale a la direccion de
maximo UN proyecto de
investigacion. Para efectos
de establecer la
equivalencia, los fondos
deben ser evaluados y
reconocidos por el
Decanato de Investigacion
o el I3LAB segun
corresponda.
Para el caso de profesores
dedicados a la ensefianza
en artes:

o Hasta UNA obra
de relevancia
artistica o UNA
intervencion o
presentacion
artistica en el
espacio publico
equivale a UNA
publicacién.

o Unaresidencia
artistica equivale a
la participacion en
un proyecto de
investigacion.

o Serresponsable
de la ejecucion de
UN proyecto con
fondos, subsidios
o0 apoyos para los
artes captados
externamente,
equivaleala
direccion de UN
proyecto de
investigacion.

Licencia

Carga para investigacion
doctoral

Afio Sabatico
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e Participar en al menos
DOS proyectos de
investigacion con
fondos externos a la
ESPOL (al menos UNO
como director, al
menos UNO con
investigadores
internacionales). *

e Ser parte de al menos
UNA red o grupo de
investigacion a nivel
Internacional. *

* Los requisitos de
proyectos de investigacion
y de trabajar con otros
investigadores (grupo o
red) no son necesarios si
se ha logrado al menos
CUATRO publicaciones
Scopus 0 WoS en revistas
0 coNgresos que aparecen
histéricamente listadas en
el Scimago Journal &
Country Ranking.

Los definidos en el
contrato de beca
Los definidos en el
contrato de beca

Informe a la comunidad
politécnica
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NOTA 1 - Las ponencias orales deben darse en eventos con comité de seleccion o comité de programa.
NOTA 2 - La evaluacidn de las actividades se realizara de forma anual.
NOTA 3 - La asignacién de 10 horas correspondera a profesores con grado de maestria, y la asignacion de 20, 30 y mayor a 30 horas a
profesores con grado de Ph.D.
NOTA 4 - El Profesor podra al afio solicitar un cambio en el tiempo asignado en la investigacion, en base a los resultados obtenidos.
NOTA 5 - Un Profesor que se reincorpora a actividades de investigacion tendra un horizonte temporal ampliado en 6 meses. De manera
alternativa, y en caso de ser Ph.D. podr4 solicitar una carga en investigacion de 10 horas.
NOTA 6 - En el periodo en que no se dictan clases, todo profesor que haya requerido descarga de horas por investigacion o gestion de
investigacion podra destinar las horas restantes (hasta llegar a las 40 horas semanales de dedicacion) a este tipo de actividades, siempre
que no existan otras actividades que requieran su atencion (como aquellas relacionadas con la acreditacion).
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Componente 3: DIRECCION O GESTION ACADEMICA

Reglamento de Carrera 'y

Escalafon del Profesor e Actividades Hon.'as de Periodicidad Observaciones Entregables
. Dedicacion
Investigador del SES.
Esto se declara Informe anual de
Rector(a) 40h Semanal en la plataforma actividades a
de la UATH comunidad politécnica
Esto se declara Informe anual de
Vicerrector(a) Académico 40h Semanal en la plataforma actividades a
de la UATH comunidad politécnica
Esto se declara Informe anual de
Decano(a) 30h Semanal en la plataforma actividades a Consejo
de la UATH Politécnico.
Decano(a) de Grado o Esto se declara Ilmforme anual de .
Posgrado 30h Semanal en la plataforma achwdaqes aAConsejo
de la UATH Politécnico.
Esto se declara Informe anual de
Decano(a) de Investigacion 30h Semanal en la plataforma actividades a Consejo
Comprende el de la UATH Politécnico.
gobierno y la Esto se declara Informe anual de
direccion de las Subdecano(a) 30h Semanal enlaplataforma | actividades a Comision
universidades y de la UATH de Docencia
egc’uellas Informe semestral de
politécnicas Esto se declara actividades dirigido al
plblicas o Coordinador de carrera 20h Semanal en la plataforma Decano de la Unidad
particulares, la de la UATH Académica
g:slrt?g:gg Iﬁs Informe semestral de
10cesos de Jefe de Departamento de Hasta 20h Semanal las labores de
P docencia e Unidad Académica investigacion realizadas
. N en el departamento.
investigacion en P——
sus distintos N?ezgirnasnaglxelzm
niveles de L
At.9 organizacion mleldgaIes y
acaderica general mismo
;?:22:;;?;'1 liae Coordlnaizrs?ger;éggrama de 10h Semanal dtiempo. Esta Informe Especial
eventos lescarga se la
académicos realiza si no
nacionales o tlenel
internacionales, remuneraciones
asi como el adicionales.
disefio de Coordinador de Red Designacion por Inf Rect
carreras y Interinstitucional de interés de Hasta 5h parte del Rector n O?e a Reclor (a)
programas de la ESPOL o Vicerrector o Vicerrector (a)
estudios de
grado y En lo posterior
ostgrado. . . . " sera una
poss Coordmat}or de |nv§st|gaC|on Hasta 5h Semanal obligacién del Informe
de unidad académica J
efe de
Departamento
M|§mbrq de com|snon'de 3h Semanal Informes semestral
ubicacion de escalafén
Presidente Tribunal Electoral 5h Semanal Informe
Premdeqte de Ial Cc_)rr]lsmn 12h Semanal
Especial de Disciplina
Miembro principal del tribunal 2h Semanal Informe
electoral
Miembro alterno del tribunal h S
emanal Informe

electoral
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Consejo Directivo de unidad 3h Semanal Informe
académica
Miembro alterno Consejo
Directivo de unidad 2h Semanal Informe
académica
Profesor representante de Informe de porcentaje
unidad académica al Consejo 5h Semanal de asistencia a Consejo
Politécnico Politécnico
Profesor representante de los Informe de porcentaje
investigadores al Consejo 5h Semanal de asistencia a Consejo
Politécnico Politécnico
Profesor invitado al Consejo Informe de porcentaje
Politécnico estatutariamente 5h Semanal de asistencia a Consejo
reconocido Politécnico
Mlembrqs de Iaqum!3|on 10h Semanal Informe Genérico
Especial de Disciplina
Miembro de la Comision de
Aseguramiento de la Calidad 32h Anual Informe Genérico
de Unidad Académica.
Miembro de Comité -
Académico de Postgrado 2h Semanal Informe Genérico
Cloordmaqor de acreditacion Min 10h-Max 20h Por carreras 0 -
internacional de carrera o Semanal Informe genérico
por carrera programas
programa.
También se Apoyo a la acreditacion de Min. 5h-Max 10h Semanal Informe Genérico
contemplara carrera por carrera
como —
actividades de Apoyoala Aqredltacmn Hasta 10h Semanal Informe
direccion o Internacional
gestion Coordinador POA Hasta 3h Semanal Informe POA
académica Ia§ Coordinador de Materias para
que desempefie . -
la Medicion de Resultados de 1h Semanal Informe Genérico
¢l personal Aprendizaje
académico en p |
los espacios de Coordinador de Evaluacion Hasta 5h Semanal Informe Genérico
colaboracion . —
interinstitucional Miembro de la Comision de
en los 6rganos Aseguramiento de la Calidad 20h Semestral Informe Genérico
que rigen el ESPOL.
e e Miembro de a comision de 1h Semanal Informe Genérico
educacion investigacion
superior (CES y -
CACES), enla Director de un centro de Hasta 20h Semanal Informe especial
Secretaria vinculacidn con la sociedad.
Nacional de Representante Técnico de la 5h Semanal Reporte mensual al
Educacion ESPOL ante CONSEP Rector
Superior, Coordinador de Programas
Ciencia, de Educacion Continua de 3h Semanal Informe Genérico
Tecnologia e unidad académica.
Innovacion en
los institutos
publicos de
InVri‘a;rtrl{?)agInoIr;saSI Responsable de proyecto o Informes al Rector(a) o
comisiones de a’::tivi dad Instit%cicymal Hasta 30h Semanal Vicerrector (a) sobre
ISton gestiones realizadas
evaluacion del
desempefio del
personal
académico.
Disefio, direccion
y ejecucion de
proyectos de
investigacion Definir perfil,
basma: aphcada, actividades y 1. Cumplimiento de las
tecnoldgica y en entregables. - No actividades del POA del
Art. artes, que Director de un centro de podran
) o 10 020 0 30h Semanal centro.
8.1. suponga investigacion descargar 95 Informe  anual de
creacion, adicionalmente .
. . A labores del centro.
innovacion, por actividades
difusion y de investigacion.

transferencia de
los resultados
obtenidos.
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Componente 4: VINCULACION CON LA SOCIEDAD
Reglamento de Carrera'y Horas de
Escalafén del Profesor e Actividades . .. | Periodicidad Observaciones Entregables
. Dedicacion
Investigador del SES.
Informe de
Miembro Principal de porcentaje de
la comision de asistencia a las
. » 10h Semestral .
vinculacién con la reuniones de la
sociedad comision de
vinculos.
Informe de
Miembro Alterno de porcentaje de
En las unwerg@ades y lIa comision de 5h Semestral aS|st§ncla alas
escuelas politécnicas vinculacién con la reuniones de la
publicas y particulares las sociedad comision de
actividades de vinculacion vinculos.
con la sociedad deberan Coordinador de Esto se declara en la
Art. 10 enmarcarse en las vinculacion con la Hasta 10h Semanal ataforma de la UATH Informe Genérico
actividades de docencia, sociedad P
investigacion o gestion Informe de
académica, conforme a lo propuestas de
dispuesto en este Responsable de mejora incluidos en
reglamento. seguimiento dg Hasta 2h Semanal Por Unidad Académica cada carrera como
graduados de Unidad resultado del
Académica proceso de
seguimiento a
graduados.
Colaboracion en
. °e”‘f9s de Hasta 5h Semanal Informe Genérico
vinculacion con la
sociedad
Director de proyecto
de Servicio Desde 8 Semanal Informe UVS
C itari hasta 12h
Participacion en omunitario
actividades de proyectos Director de programa Desde 8h
sociales, artisticos, de vinculacion con la hes 612h Semanal Informe UVS
productivos y sociedad asta
Art.7.11. empresariales de ——
vinculacioén con la c%:gzglrgac?éor]nei
sociedad articulados a la woracl
d L - actividades de
locencia e innovacion ) o .
. vinculacién con la Hasta 10h Semanal Informe Genérico
educativa. .
sociedad (casa
abierta, concursos,
foros, y otras afines).

Normativa vigente aplicable:

- LOSEP: Ley Orgénica de Servicio Pablico

- RECEPISES: Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacién Superior
- RGP: Reglamento General de Postgrados — ESPOL

-LOD: Ley Orgénica de Discapacidades

19-01-007.-

Que,

Que,

Que,

Considerando,

el articulo 80 de la Ley Organica del Educacién Superior, LOES, publicada en su
ultima reforma el 02 de agosto del 2018, establece lo siguiente: ” Art. 80.- Gratuidad
de la educacion superior pitblica basta el tercer nivel.- Se garantiza la gratuidad de la educacion
superior pitblica basta el tercer nivel (...)”

el articulo 17 de la norma Ibidem sefiala: “Art. 17.- Reconocimiento de la antonomsia
responsable.- EI Estado reconoce a las universidades y escuelas politécnicas antonomia académica,
administrativa, financiera y orgdnica, acorde con los principios establecidos en la Constitucion de

la Repriblica.”

el articulo 20 del Reglamento General de Postgrados de la Escuela Superior
Politécnica del Litoral, ESPOL, 4328, aprobado en su ultima reforma mediante
resolucion 16-02-048, adoptada en sesién de Consejo Politécnico celebrada el 11
de febrero de 2016, senala: “Art. 20.- Deberes.- Son deberes de los estudiantes de Postgrados
de la Escuela Superior Politécnica del Litoral: a) Cumplir con las disposiciones de la Ley Orgdnica
de Educacidn Superior y de su Reglamento General, el Estatuto y reglamentos de la ESPOL,
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ast como las normas y resoluciones de los organismos del Sistema de Educacion Superior; b) Asistir
a_clases y cumplir con sus obligaciones académicas, de acuerdo con este reglamento y otros
relacionados; y, ¢) Observar las normas disciplinarias de conducta institucional y velar por el
prestigio y progreso de la ESPOL.”

el articulo 40 de la norma Ibidem, sefiala: ““Arz. 40.- Matricula y Registro en un Programa
de Postgrados de la ESPOL.- E/ costo total del programa, considerando el Reglamento para la
Regulacion de Aranceles, Matricula y Derechos en las Instituciones de Educacion Particnlares
aprobado por el CES, tendrd dos componentes: a) 1VALOR DE MATRICULA O COSTO
ADMINISTRATIVO: el mismo que se cobrard al inicio de cada periodo académico por una
sola vez, y serd definido por cada programa. Mediante la matricula, el estudiante accede a los
servicios generales de la ESPOL o los que determine el programa. b) ARANCEL POK
REGISTRO: el que se cobrard en funcion del registro del estudiante en las asignaturas y
actividades académicas por cada periodo académico, y estard en funcion del nimero de asignaturas.
(...) Medjante la matricula y el registro, el aspirante adquiere la_condicion de estudiante de
Postorados de ESPOL para el periodo académico en que se matricnla y registra. Esta condicion
s0lo se mantiene hasta el inicio del nuevo periodo académico ordinario, una vez que el estudiante
realice nuna nueva matricula y registro. A partir de la aceptacion de la matricula y registro por
parte de ESPOL, el estudiante adguiere los derechos establecidos en el articulo 21, y se obliga a
los deberes definidos en el articnlo 20 del presente reglamento. (...)”"

el articulo 53 de la norma Ibidem sefiala: “ At 53.- Perdida de la calidad de estudiante.
La calidad de estudiante de Postgrados se pierde por: a) Incumplimiento de
obligaciones académicas y/o econdomicas;(...) En todos los casos, serd el Consejo
Politécnico quien decidird sobre la pérdida de la calidad de estudiante, mediante los mecanismos
indicados en la reglamentacion pertinente. El estudiante podrd apelar la decision ante el Consejo
Politécnico, o las instancias superiores que determinen las leyes y reglamentos aplicables.”

el sefior Lester Xavier Rodriguez Cruz, inicié clases como estudiante de Postgrados
en la Maestrfa en Ciencias Econémicas de la Facultad de Ciencias Sociales y
Humanfsiticas de la ESPOL, el 04 de mayo de 2015. Dentro de su situacién
econdmica, no se registra el pago del valor de la matricula ni colegiatura de dicho
programa, cuyo valor asciende a nueve mil délares de los Estados Unidos de Norte
América (USD$9.000,00). En cuanto a su historial académico, el estudiante curso
quince (15) materias de la Maestria en Ciencias Econémicas, de las cuales diez (10)
materias fueron aprobadas y cinco (5) materias reprobadas, constando tres matetias
pendientes para completar los créditos del programa referido.

mediante correos electronicos fechados desde el 29 de agosto de 2018, la sefiora
Decana de Posgrados remite una comunicacién electrénica a la Asesoria del
Vicerrectorado Académico en el que da a conocer el caso del estudiante Lester
Xavier Rodriguez y su incumplimiento en las obligaciones econémicas de este
estudiante con respecto a sus actividades académicas. En referencia a esta consulta,
la Asesorfa Legal del Vicerrectorado Académico emite con fecha del 21 de
noviembre del 2018, un Informe Juridico sobre estudios de posgrados realizados
port el St. Lester Xavier Rodriguez Cruz, en el cual se recomienda que el Consejo
Politécnico declare la pérdida de la calidad de estudiante de la Maestria de Ciencias
Econémicas, conforme a lo establecido en el articulo 53 del Reglamento General
de Postgrados y el articulo 80 de la LOES.

mediante oficio Nro. ESPOL-DP-OFC-0270-2018 del 30 de noviembre de 2018,
dirigido al Ph.D. Paul Herrera Samaniego, en calidad de Vicerrector Académico y
suscrito por el decanato de Postgrado, se solicita se trate para decisiéon de Consejo
Politécnico la situacién académica del Sr. Lester Xavier Rodriguez Cruz.

en sesion del 04 de enero de 2019, el Consejo Politécnico conoce y discute el oficio
Nro. ESPOL-DP-OFC-0270-2018 del 30 de noviembre de 2018, y el informe
jutidico sobre estudios de posgrados realizados por el Str. Lester Rodriguez Cruz, y
facultado legal, estatutaria y reglamentariamente, RESUELVE:

1°) DECLARAR la PERDIDA DE CALIDAD DE ESTUDIANTE del
sefior LESTER XAVIER RODRIGUEZ CRUZ, con cédula de ciudadania
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Nro. 0918358805, estudiante de la Maestria de Ciencias Econdémicas de la
Facultad de Ciencias Sociales y Humanisiticas, FCSH, en virtud del
incumplimiento de los compromisos financieros por parte del estudiante para
con el programa de postgrado; en consideracion a lo determinado en los
articulos 40 y 53 del Reglamento General de Postgrados de la ESPOL, (4328) y
al informe juridico sobre estudios de posgrados realizados por el Sr. Lester
Xavier Rodriguez Cruz, emitido por la Asesoria Legal del Vicerrectorado
Académico con fecha del 21 de noviembre de 2018.

RAZON: Siento como tal, que la presente Resolucién adoptada por el Pleno
del Consejo Politécnico de la ESPOL, pertenece a un caso disciplinario, por
lo tanto, goza de confidencialidad. En caso de requerir la presente resolucion,
sirvase solicitarla a la Secretaria Administrativa. Ab. Stephanie Quichimbo
Coérdova, Secretaria Administrativa.

RAZON: Siento como tal, que la presente Resolucion adoptada por el Pleno
del Consejo Politécnico de la ESPOL, pertenece a un caso disciplinario, por
lo tanto, goza de confidencialidad. En caso de requerir la presente resolucion,
sfrvase solicitarla a la Secretarfa Administrativa. Ab. Stephanie Quichimbo
Cordova, Secretaria Administrativa.

CONOCER y APROBAR con modificaciones el Proyecto de Reforma al
ESTATUTO DE LA ESPOL, 4202, en TERCERA REVISION, en lo
referente a: Titulo IV Capitulo III, Articulos 60 al 64, Capitulo IV, Articulos
65 al 68, Capitulo V, Articulos 69 al 72; Titulo V, Capitulo I, Articulo 73,
Capitulo II, Articulo 74, Capitulo III, Articulo 75; Titulo VI, Capitulo I,
Articulos 76 al 78, Capitulo 11, Articulo 79; presentado al Pleno del Consejo
Politécnico por el Vicerrector Académico, Paul Herrera Samaniego, Ph.D.,
que acoge e introduce las sugerencias realizadas por los Miembros en la
presente sesion, en concordancia con las disposiciones de la Ley Organica de
Educacién Superior, LOES, y el Consejo de Educaciéon Superior, CES.

Considerando,

el articulo 23 de la Ley Organica del Servicio Pablico, LOSEP, publicada mediante
Registro Oficial Suplemento Nro. 294 del 06 de octubre de 2010, sefala: “Son
derechos irrenunciables de las servidoras y servidores piblicos: (...) g) Gozar de vacaciones,
Licencias, comisiones y permisos de acuerdo con lo prescrito en esta Ley.”

el articulo 93 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador
del Sistema de Educacién Superior, emitido por el CES, en su ultima modificacién
del 22 de noviembre del 2017, sefiala lo siguiente: “Art. 93.- De la movilidad.- A fin
de garantizar la movilidad del personal académico, las instituciones de educacion superior prblicas
podrdn conceder licencias o comisiones de servicio, asi como realizar traspasos de puestos y suscribir
convenios con otras instituciones de educacion superior nacionales o extranjeras. El tiempo de
servicio en la institucion distinta a la de origen serd valorado a efectos de la promocion.

La institucion de educacion superior en ¢jercicio de su autonomia responsable definird el drgano
que concederd las licencias, comisiones de servicios y traspasos de puestos.”
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el numeral 3 del articulo 95 de la norma Ibidem, sefiala lo siguiente: “Art. 95.-
Licencias y comisiones de servicio.- Se concederd licencia o comision de servicios al personal
académico titular de las instituciones de educacion superior piiblicas en los casos y con las
condiciones establecidas en la Ley Organica de Servicio Priblico. Se exceptiian como requisitos para
su otorgamiento la exigencia del tiempo minimo de servicio en la institucion, asi como la del tiempo
mdximo de duracién de la licencia.

Ademds de los casos establecidos en la 1.ey Orgdnica de Servicio Pitblico, las universidades y
escuelas politécnicas pitblicas concederdn comision de servicios o licencia, sin remuneracion o con
remuneracion total o parcial, al personal académico titular para: (...) 3. La realizacion de
actividades de docencia o investigacion en instituciones de educacion superior o de investigacion
cientifica, nacionales o extranjeras, basta por el plazo maxino de dos ajios; (. ..)

el M.Sc. Daniel Gustavo Castelo Tay Hing, con cédula de ciudadania Nro.
0919446195 es profesor auxiliar 1 de la Escuela de Diseflo y Comunicacién Visual,
EDCOM de la ESPOL, y mantiene su titularidad en la institucién desde el 01 de
agosto de 2016.

mediante comunicaciéon S/N del 20 de diciembre de 2018, el M.Sc. Daniel Castelo
solicité a los miembros del Consejo Directivo de EDCOM una licencia con
remuneracién desde el 28 de enero al 06 de mayo del 2019, para poder asistir como
docente invitado en el colegio de Artes Liberales de la Universidad de Findlay,
ubicada en el Estado de Ohio de los Estados Unidos de Norte América, institucion
con la que el ESPOL tiene un convenio vigente.

mediante Resolucién Nro. CD-EDCOM-001-2019, emitida en sesion del 03 de
enero del 2019, el Consejo Directivo de la Escuela de Disefio y Comunicacion
Visual, EDCOM resuelve acoger el requerimiento del M.Sc. Castelo y en su defecto,
por no tener competencia, solicitar a las autoridades pertinentes se conceda la
licencia con remuneracién total por el periodo solicitado por el requirente, tomando
en cuenta el beneficio de esta estancia para los objetivos propuestos dentro de la
unidad académica. En consecuencia, mediante memorando Nro. EDCOM-DM-
0001-2019, del 03 de enero de 2019, suscrito por la Direcciéon de EDCOM vy
dirigida al Ph.D. Padl Herrera Samaniego, Rector Subrogante de la época, se solicita
que la resolucién Nro. CD-EDCOM-001-2019, sea tratada en la siguiente sesién
de Consejo Politécnico.

el literal w del articulo 24 del Estatuto de la Escuela Superior Politécnica de la
ESPOL, aprobado mediante resolucién Nro. RPC-SO-23-No. 243.2013 en sesioén
celebrada el 19 de junio del 2013 por el pleno del Consejo de Educacién Superior,
seflala que son atribuciones del Consejo: “(...)w. Resolver en diltima instancia las
resoluciones o decisiones de los Consejo Directivos de Facultad; (...)”

en sesién del 04 de enero de 2019, el Consejo Politécnico conoce y discute la
resolucion Nro. CD-EDCOM-001-2019, emitida en sesion del 03 de enero del
2019 por el Consejo Directivo de EDCOM, y facultado legal, estatutaria y
reglamentariamente, RESUELVE:

1°) AUTORIZAR la LICENCIA CON REMUNERACION 2 favor del
M.Sc. DANIEL GUSTAVO CASTELO TAY HING, con cédula de
ciudadanfa Nro. 0919446195, profesor auxiliar 1 de la Escuela de Disefio y
Comunicacién Visual, EDCOM; desde el veintiocho (28) de enero hasta el
seis (06) de mayo de 2019, para realizar actividades de docencia en la Escuela
de Artes Liberales de la Universidad de Findlay, ubicada en la ciudad de Findlay,
en el Estado de Ohio, en los Estados Unidos de Norte América; en
consideracion alo sefialado en el numeral 3) del articulo 95 del Reglamento de
Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion
Superior, y en atencién a la resolucion Nro. CD-EDCOM-001-2019, emitida en
sesion del 03 de enero del 2019 por el Consejo Directivo de EDCOM.
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19-01-012.-CONOCER y APROBAR ¢l Informe de viaje y presentacion presentado
por Carmen Karina Vaca Ruiz, Ph.D., Profesora Agregada 3 a tiempo
completo de la Facultad de Ingenieria en Electricidad y Computacion, FIEC,
ala IEEE Big Data Conference 2018, present6 el articulo “RzSC: Quantifying
change after natural disasters to estimate infraestructure damage with mobile phone data’;
establecié contactos con investigadores de varias universidades para abrir
posibilidades de colaboracién en torno al proyecto de gestion de informacion
en épocas posterior a desastre y de procesamiento de lenguaje natural aplicado
a Short Text Messages (T'witter); actividades desarrolladas en la ciudad de Seattle,
en el estado de Washington de los Estados Unidos de Norteamérica, del 08 al
14 de diciembre de 2018; contenido en Informe de Asistencia, dirigido a la
Rectora Cecilia Paredes Verduga, Ph.D.

NOTA: Estas Resoluciones pueden ser consultadas en la direccion de Internet:
www.dspace.espol.edu.ec
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