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RESUMEN

El siguiente trabajo detalla el analisis y desarrollo de una solucion multiplataforma para
la gestion de grupos y sus actividades administrativas. Se enfoca principalmente en la
publicacidon de eventos, administracion de perfiles y gestion documental. La propuesta
busca mitigar los costos de implementacion y la segmentacion de herramientas
utilizadas para dichas tareas. Para llevar a cabo tal cometido, se aplicé la metodologia
de Pensamiento de Disefio con sus cinco fases: Empatizar, Definir, Idear, Prototipar y
Evaluar. Gracias al cliente de acompanamiento (CCG), se logré extraer las
funcionalidades mas representativas para grupos con actividades de indole social.
Resultado de estas interacciones, se pudo identificar que la solucion debia tener dos
partes diferenciadas, una aplicacion web para llevar a cabo las tareas de
administracion vy, la aplicacion movil para el consumo de los datos generados en dicha
web administrativa. En el documento se plantea los beneficios y costos de implementar
una arquitectura distribuida, a modo de ejemplo se propone el uso de Amazon Web
Services, como proveedor de servicios en la nube. Por ultimo, se adjunta el manual de
implantacion, que incluye las instrucciones para la construccion y despliegue de los
componentes del proyecto, asi como el manual de usuario para iniciarse en el uso de
la solucion junto con una lista de enlaces para obtener el codigo y material base del

proyecto.

Palabras Clave: Organizaciones sin fines de lucro, Gestion documental, Publicacién

de eventos, Solucion multiplataforma



ABSTRACT

The following work details the analysis and development of a cross-platform solution
for the management of groups and their administrative activities. It focuses mainly on
the publication of events, profile administration and document management. The
proposal seeks to mitigate implementation costs and the segmentation of tools used
for these tasks. To carry out this task, the Design Thinking methodology was applied
with its five phases: Empathize, Define, Ideate, Prototype and Test. Thanks to the
accompanying client (CCG), it was possible to extract the most representative
functionalities for groups with social activities. As a result of these interactions, it was
identified that the solution should have two distinct parts, a web application to carry out
the administration tasks and the mobile application for the consumption of data
generated in the administrative web. The paper discusses the benefits and costs of
implementing a distributed architecture, as an example, the use of Amazon Web
Services as a cloud service provider is proposed. Finally, the implementation manual
is attached, which includes the instructions for the construction and deployment of the
project components, as well as the user's manual to get started with the use of the
solution together with a list of links to obtain the code and base material of the project.

Keywords: Nonprofit organizations, Document management, Event publishing, Cross-

platform solution
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CAPITULO 1

1. INTRODUCCION

Las organizaciones sin fines de lucro cuentan con el reto de impactar en la
comunidad y cuando lo logran afrontan la interaccion con una gran cantidad de personas
viéndose limitadas incluso por la logistica y administracion clasica que suelen llevar.
Existen soluciones para tipos de organizaciones especificas que aun siendo de
suscripcion o licencia de por vida presentan restricciones como para el caso de las
organizaciones religiosas limitandolas al manejo de documentos, donaciones y
asistencia de miembros.

El proyecto a presentar busca generalizar las funcionalidades mencionadas y
permitir a la organizacion una mejora administrativa acorde a los médulos requeridos. El
capitulo detalla el problema a resolver asi mismo como las necesidades organizacionales
que conforman la justificacion, ademas se presenta los objetivos y se sustenta conceptos

para conceptualizar el proyecto en el marco tedrico.
1.1 Descripcion del problema

Existen multitud de organizaciones sin fines de lucro que llevan a cabo interacciones
comunitarias dentro de sus actividades cotidianas. Para llevar a cabo tal objetivo estas
organizaciones han decidido dividir sus operaciones en departamentos los cuales
delimitan el grupo objetivo de tales actividades. No obstante, todas ellas deben
enfrentarse a dos grandes dificultades: el extenso numero de participantes (el cual es del
orden de los miles) y las tareas administrativas asociadas a las comunidades de cada
departamento.

La mayoria de estas comunidades son no lucrativas y, por ende, no pueden costear
los extensos periodos de desarrollo asociados a la implementacion de soluciones
tecnoldgicas. Un ejemplo directo de los inconvenientes a los que se enfrentan es el
manejo de registros fisicos. Resulta ingobernable mantener un seguimiento adecuado
de las actividades de cada participante (asistencia a eventos, datos demograficos, etc.)
u obtener informacion de su progreso dentro de la comunidad en un periodo aceptable.
Todo esto termina afectando la toma efectiva de decisiones, y es ahi donde se evidencia

el requerimiento de automatizar dichas operaciones. La gran mayoria opta por
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implementar soluciones gratuitas de terceros. Sin embargo, esto ultimo deviene en la
fragmentacién de la informacién y los elementos de administracion.

El Centro Cristiano de Guayaquil (CCG) es una entidad de indole religiosa que
realiza divulgaciones religiosas a través de interacciones comunitarias, por ello se ha
decidido vincular al CCG como cliente de acompafamiento. El principal objetivo es
discernir problematicas generales sobre las actividades mencionadas en una comunidad

piloto.
1.2 Justificacion del problema

Debido al gran volumen de informacion y a la toma inmediata de decisiones, las
organizaciones terminan implementando soluciones parciales de terceros. Estas
herramientas no cuentan de manera unificada con elementos basicos de administracion
para el dominio del problema: gestién de departamentos, seguimiento de asistencia,
publicaciéon de eventos, etc. La adquisicion, mantenimiento y gestion de dichas
soluciones terminan generando una capa administrativa adicional. Por ende, la
unificacion de caracteristicas en una sola herramienta permitiria eliminar el tiempo de
sincronizacion tanto para actividades administrativas como de interaccién comunitaria.
Con ello podran dirigirse esfuerzos a las areas de control que requieran atencion
especial, o designar recursos a las que generen mayor traccién desde un solo lugar y de
manera oportuna.

Por los motivos mencionados con anterioridad, se ha considerado relevante el
desarrollo de una solucion parametrizable que permita administrar organizaciones sin
fines de lucro de indole general. Se contemplaran mdédulos como el de registro de
asistencia, administracion de departamentos, control y publicacion de eventos, e incluso
aquellos de comunicacién interna. Se espera con esto otorgar una solucion base que
pueda adaptarse a un abanico moderado de problematicas, y que presente escalabilidad

de manera sencilla y sin limitaciones comerciales.

11



1.3 Objetivos
1.3.1 Objetivo General

Desarrollar un prototipo funcional multiplataforma que permita la gestion de la
informacion interna, servicios y eventos asociados a organizaciones sin fines de

lucro.
1.3.2 Objetivos Especificos

1. Analizar los recursos y requerimientos funcionales para el prototipado de la
solucion tecnoldgica con el cliente de acompafiamiento.
Disefar un prototipo de baja fidelidad para la solucion tecnologica.
Desarrollar una aplicacién web para las tareas de administracion de perfiles,
eventos y seguimiento de asistencia para las comunidades de interaccion
social.

4. Desarrollar una aplicacion movil para la notificacidn, visualizacion y registro de
asistencia a eventos dentro de comunidades de interaccion social.

5. Ejecutar el plan de pruebas con el cliente de acompafamiento y los usuarios
involucrados dentro de dicha organizacion, para la verificacion de cambios

generados en el prototipo tecnologico.

1.4 Marco tedrico
1.4.1 Organizaciones

Sin fines de lucro

Una organizacion sin fines de lucro es una asociacion cuyo objetivo principal
es ayudar o enfocarse en temas comunitarios, caritativos, sociales, ambientales,
culturales o artisticos, entre otros. [1] Los fondos recaudados por la organizacion
provienen de donaciones o acciones privadas para continuar varias misiones. Los
fondos recaudados no son utilizados para el lucro o beneficio de los miembros de
la organizacion. Dados los hechos mencionados, los estados suelen verla exenta
de determinados impuestos como una forma de facilitar la continuacién de su

labor.
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Religiosas

Organizacion conformada por un conjunto de personas que se alinean y
apoyan a una religibn en comun. Cuentan con autonomia propia, normas y
régimen, ademas suelen tener varios niveles como puede ser local, nacional e
internacional e incluso de manera local con grupos religiosos que representan la
jerarquia dentro del mismo conjunto religioso. [2] El organigrama se basa en un
sistema que envuelve areas de personal administrativo, mantenimiento de
infraestructura, grupos, eventos y en muchos casos se necesita un departamento
especializado para el flujo del dinero dado que se manejan donaciones,

presupuestos e incluso salarios.

1.4.2 Soluciones existentes

Actualmente existen soluciones con mddulos complementarios como es el
caso de los sistemas para la gestion de relaciones con el cliente o CRM (Customer
Relationship Manager) que suelen integrarse junto a sistemas de planificacién de
recursos empresariales o ERP (Enterprise Resource Planning). Estas soluciones
CRM como sistemas de informacién, pueden utilizarse como base para dirigir la
propuesta de solucion dentro de la problematica evaluada. [3]

Soluciones CRM, adecuamiento y costos

La principal razon de un CRM refiere al conjunto de practicas enfocadas en
mantener una buena relacion con el cliente, mantenerse en contacto con ellos,
lograr identificar sus necesidades y lograr anticipar sus deseos de manera
oportuna [3]. Se busca por ende la optimizacidn de procesos, su rentabilidad y el
aumento de ventas. Envueltos en estos procedimientos se encuentran los
beneficios que pueden resultar de la implementacién de dichas practicas.

Si bien las soluciones CRM incorporan un médulo de ventas el problema
actual no esta enfocado en un flujo de dicha indole. Se busca ofrecer servicios
que puedan constituir uno o mas mdédulos de alta demanda, conforme a la

organizacion lo implemente. En la Tabla 1.1 se revisan soluciones de interés:
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Tabla 1.1 Soluciones existentes

Solucion Funcionalidades claves Costo
Ventas, marketing, servicio al cliente, )
Salesforce i $36/usuario
comercio

i ) Manejo de grupos, chat, eventos, i
Pipedrive _ o . $18/usuario
parametrizable, aplicacion mévil

Hivebrite Miembros, chat, informes, gestion, pagos $500/mes

e Salesforce es una solucion CRM conocida globalmente que permite enfocarse
en las ventas centradas en la relacidn con el cliente acorde a sus necesidades.
[4]

e Pipedrive es una aplicacién multiplataforma orientada al publico por la facilidad
de uso lo convierte en una solucion agil y escalable. Es menester remarcar la
vasta cantidad de funcionalidades parametrizables que brinda. [5]

e Hivebrite es una solucion para la gestion de miembros. Incluye una jerarquia
para los integrantes de cada grupo. Brinda interacciones completas entre la
organizacion y el cliente. [6]

1.4.3 Software libre y extensién de la soluciéon

El software libre dispone de una serie de caracteristicas notables que lo hacen
atractivo en la implementacion de soluciones tecnologicas variadas. Podemos
destacar una lista de estas caracteristicas:

e El software puede ser ejecutado como el usuario prefiera,

e El codigo fuente puede ser estudiarlo, modificado y redistribuido a voluntad
por cualquier desarrollador o empresa que asi lo desee [7].

e Al ser abierto a modificacion las mejoras propuestas por un grupo pueden
beneficiar a toda la comunidad detras de dicho software.

e Los costos asociados al software pueden verse disminuidos en gran
medida, en algunos casos pueden llegar a ser nulos.

La solucidén planteada hace uso de funcionalidades similares a las de un CRM
sin implementarlas en su totalidad. Se guia por lo tanto el disefio de la solucion

14



tomando como referencia la administraciéon de miembros ofrecido por Hivebrite, la
agilidad de escalabilidad que posee Pipedrive y un manejo de recursos similar al
permitido por Salesforce. Por ende, se busca habilitar la gestion de miembros,

documentos, eventos, servicios y visualizacion de estadisticas generales.
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CAPITULO 2

2. METODOLOGIA

Nos encontrarnos ante un proyecto de aplicacion e interés social. Por lo tanto, se
desea innovar y encontrar una solucion de alto impacto que aplique la metodologia
Pensamiento de Diseino. En este capitulo se presentan a detalle las cinco fases de
dicho proceso metodologico: empatia, definicion, ideacidn, prototipado y evaluacion, las
cuales fueron ejecutadas con el cliente de acompafiamiento e interesados vinculados a

dicho cliente.
2.1 Empatia

Dentro de la primera fase se identificaron los actores implicados, este paso es crucial
dado que se procedera a entrevistarlos para obtener informacién relevante de la

problematica.

2.1.1 Mapa de actores

Actores externos

« Organizaciones sin fines de lucro
» Centro Cristiano de Guayaquil

Actores internos

Lider de organizacion
Lider de grupo
Miembros
Administrador

Figura 2.1 Mapa de actores [autoria propia]

En el Centro Cristiano de Guayaquil, los principales interesados en el proyecto
son los lideres tanto de la organizacion como de los grupos internos, debido a que
seran los usuarios a los cuales se dirige la solucion. En la Figura 2.1 se identifica
a los miembros del CCG por ser parte del publico objetivo y a sus administradores,
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puesto que son estos ultimos los que estan a cargo de la supervisién de procesos
dentro de la organizacion.

Entre los actores externos se cuenta al CCG como entidad interesada, por ser
cliente de acompafamiento y las organizaciones sin fines de lucro en general ya

que forman parte de las entidades que implementaran la solucion propuesta.

2.1.2 Mapa de empatia

- Nombre: Rafael Edad: 40 afos Rol: Lider
— 3]
) | —

Los miembros

nuevos tienen — El pago de

requisi r

eqzll’sr:ozrpo Laficha de eventos es un

P miembros es proceso lento
extensa /
Los miembros
. cambian de
Controlar ¢ Qué piensa y siente? R
asistencia a los e
eventos y grupos £ pastor i
es dificil ; FaYa) i pastor tiene
@ ¢Qué oye? \ J ¢Qué ve? una gran cantidad )
de carga
[ administrativa
. A 2?2
Los registros ¢Qué habla y hace?
fisicos ralentiza el I Seguimiento de
control de Conversa Iosh?uenl':bros*:j no
eventos y grupos . constantemente con los S ORRCO
lideres de grupos en
Esta pendiente de busca de mejorar el
mejoras en el alcance en la comunidad

manejo de grupos

Esfuerzos Resultados
I
Maneja Whatsapp como  — —
medio de comunicacion — Puedg obtener )
4 para el seguimiento de Hay leve mayor impacto y El manejo de los ?
= tramites frustracion en el alcance en la grupos se vuelve
manejo de los comunidad unificado y ordenado
grupos

Figura 2.2 Mapa de empatia - lider [autoria propia]

En la Figura 2.2, que corresponde al lider de la organizacion o de grupo
interno,se puede observar que tiene la responsabilidad de mantener informados a
los miembros de dicho grupo. Ademas, debe estar pendiente de su asistencia y
avance. Por lo mencionado, el lider piensa que las responsabilidades con las que
cuenta involucran actividades exhaustivas. Se observa que el numero de

miembros esta en constante aumento, lo cual deviene en un esfuerzo creciente
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para los jefes de grupo. Para finalizar, esta al tanto de atender ideas referentes al
manejo de los grupos, dado que otros lideres otorgan perspectivas basadas en su
experiencia llevando a cabo dichas actividades.

| -
Si me cambio de Los lideres
centro ¢ perderé el ministeriales
avance que tengo realizan un
como fiel a este rabajo arduo
centro?
|
Los lideres ¢ Qué piensa y siente?
A ?
buscan facilitar el ||
seguimiento de Ve que el
los fieles AN~ seguimiento a los
0 ; OUé ove? | Ouk va? g
D ¢Qué oye? \ g ) ¢Quéve? A retas 0
personalizado ||
— ) La cantidad de
EI CC quiere ¢Qué hablay hace? asistentes al CC
sigue
laclglfer(:eulrzgcseso aumentando
Busca seguir el
Notifica un camino para
pago/diezmo por crecer como fiel
correo dentro del CC
Esfuerzos Resultados
- [ |
o Comparte Se le brinda la
6 A:::isalcgé:ay experiencias y opcién de volverse (QJ
§ 7 Z
= . sigue el camino lider a través de
opom:lr:::d que dentro del CC estudios

Figura 2.3 Mapa de empatia - miembro [autoria propia]

El miembro de la organizacion, en este caso del CCG es un fiel. La Figura 2.3
resume que se encuentra a gusto asistiendo a los eventos y comparte sus
experiencias. Ademas, mencioné que algunos comparfieros piensan en las
consecuencias de cambiarse de grupo, porque no tienen claro si su avance en el
grupo previo sera transferible al nuevo grupo.

Dentro de los distintos grupos se dedica tiempo a estudios biblicos. Cada fiel
escucha a su lider de grupo cuando otorga instrucciones detalladas para llevar a
cabo dichos estudios, Junto a estas indicaciones se adjuntan recursos que
facilitan la ejecucion del plan de estudio.

Un dato relevante es que los miembros de cada grupo deben notifican el pago
de los distintos servicios a los que acceden dentro del CCG.
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2.1.3 Mapa de viaje de usuario

En las Figuras 2.4 y 2.5 se observan las actividades de los perfiles existentes
dentro del CCG junsto a su ubicacion en la escala de positiva, neutral y negativa.

. [ I s [ |
Preparar - Organizar Compartir Llevar asistencia
N Planificar - .
estudios o IralCC espacio de con miembros y avance de
g actividades iy A
biblicos reunion del CC los miembros

Positiva

Neutral -

Negativa )

Figura 2.4 Mapa de viaje de usuario - lider [autoria propia]

. . — . . J—
e Esanhe » Aprender en P_artncnpar Infornjgrse de R_’eponar
e Asistir al CC el grupo activamente proximos asistencia y
ministerial en el grupo eventos avance

Positiva ' /

Neutral -

Negativa .

Figura 2.5 Mapa de viaje de usuario - miembro [autoria propia]
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2.2 Definicion

En el segundo paso de la metodologia se procedio a usar la herramienta “satura y
agrupa” para organizar las ideas e informacion obtenida resultado de las entrevistas

realizadas en la etapa de Empatia.

2.2.1 Saturay agrupa

Existe varios Se cuenta con
servicios que una base de
son ofrecidos datos de los

porel CC miembros
actuales

La movilidad
de miembros
es comun

[—
La organizacion
cuenta con Los miembros
~16000 deben cumplir

miembros requisitos
Figura 2.6 Satura y agrupa - actualidad de la organizacion [autoria propia]

En la actualidad del CCG cuenta con aproximadamente 16.000 miembros que
junto al resto de enunciados en la Figura 2.6 tiene como consecuencia revelar
que:

e EICCG cuenta con datos de sus miembros y cuando se movilizan a otro centro

se quedan con esa informacion.

e Los miembros pasan por un proceso de aceptaciéon, cumplen con requisitos

especificos en cada uno de los grupos.

[ - L
Dentro de los Hay pagos que Los documentos
grupos se cuenta se manejan generados de
con estudios notificando por servicios se
biblicos asignados Whatsapp comparten a
por lideres través de
Whatsapp

[
||
La asistencia a

eventos es El registro fisico
numerosa y de los servicios
dificil de llevar es extenso

Figura 2.7 Satura y agrupa - retos de administracion [autoria propia]

20



El CCG cuenta con actividades administrativas observadas en la Figura 2.7,
que revelan:

¢ Que hay un manejo mixto de actividades, fisico y digital. Esto también aplica
al manejo de documentos internos.

e La administracion de recursos, archivos para ser especificos, se lleva a cabo
a través de archivos compartidos mediante la aplicacion de mensajeria
Whatsapp.

e Serequiere llevar el seguimiento de las actividades internas de la organizacion

de manera centralizada y personalizada.

Los lideres Los miembros Hay La informacion
tienen a cargo dependen de informacion de los eventos
muchos miembros los lideres para desactualizada N S€ comparte
en sus grupos acceder ala sobre los al instante
informacién miembros

Figura 2.8 Satura y agrupa - Malestar presente en grupos [autoria propia]

Dentro de los grupos existen dos actores, lideres y miembros. Ambos
comparten intereses como el ser asistentes al CCG, pero a la vez se diferencian
por sus distintos roles y acciones que ejecutadas en la organizacion. De estos
perfiles se obtiene las siguientes revelaciones detalladas en la Figura 2.8:

e Los lideres cuentan con un alto grado de responsabilidad, pues se les otorga
una libertad amplia en cuanto al manejo de su grupo.

e El disponer de la informacién actualizada para cada miembro de un grupo es
prioritario, esto esta vinculado al contacto peridédico que se mantiene con ellos.

e Encuanto alos eventos, los miembros que demuestran interés en asistir deben

diferenciarse de los que poseen una asistencia confirmada.

Frente a las revelaciones obtenidas mediante la herramienta y los grupos
identificados, se puede definir la problematica:
- Dado el crecimiento constante de la organizacién ; Como lograr una correcta

gestion de la informacion permitiendo la interaccion por parte de los miembros?
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2.3 Ideacion

En base a la etapa anterior y los resultados obtenidos, se llevo a cabo una lluvia de
ideas para responder a los puntos de dolor y afrontar la problematica. Para las ideas
propuestas se obtuvieron los principios fundamentales para la solucién:

e La solucién debe incorporar el control de asistencia a eventos.
e La solucién debe permitir al usuario actualizar su informacién basica.

e La solucion debe ser fluida y de facil uso.

Usuarios Lideres supervisan y
interactuan con observan
los grupos interacciones

RN
0 [1
~_

Los lideres registran y
actualizan informacién de
eventos, servicios, grupos

Figura 2.9 Idea inicial para la solucién [autoria propia]

La idea inicial propone una solucion multiplataforma, enfocada en los usuarios y las
tareas administrativas Figura 2.9. Gracias a la lluvia de ideas y los principios utilizados
se plantearon requerimientos mas especificos para la solucion, los cuales a su vez

responden a la pregunta planteada en la etapa de definicion.
2.3.1 Requerimientos Funcionales

Administradores:
e Puede crear, editar y eliminar (de manera légica) desde la interfaz web los
perfiles asociados a un usuario del sistema.
e Puede visualizar las areas de estadisticas generales y concurrencia a
eventos, desde la interfaz web, secciones unicas de este tipo de usuario.
e Sera capaz de crear, editar y eliminar (de manera l6gica) desde la interfaz

web un nuevo grupo principal y vincular un lider a cargo.
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Estara habilitado para crear, editar y eliminar (de manera légica) desde la
interfaz web nuevos eventos. Cada uno de estos eventos poseeran una
imagen principal, fecha de asistencia y una descripcion corta.

Podra crear, editar y eliminar nuevos recursos de tipo imagen o PDF dentro
de un grupo (grupo secundario). Desde la interfaz web.

Podra visualizar un registro de actividades de creacion, actualizacion y

borrado (I6gico) para los perfiles de jefe de ministerio.

Lider de grupo principal:

Seran capaces de crear, editar y eliminar (de manera logica) desde la
interfaz web, un nuevo grupo (grupo secundario) y vincular fieles al mismo.
Estaran habilitados para crear, actualizar y eliminar (de manera légica)
desde la interfaz web, nuevos eventos. Estos eventos estaran vinculados a
los grupos del ministerio (grupo principal) del que forma parte dicho jefe
ministerial.

Podran crear, editar y eliminar nuevos recursos de tipo imagen o PDF

dentro de un grupo (grupo secundario), desde la interfaz web.

Miembros:

2.3.2

Podran consultar los eventos recientes desde la aplicacion moévil a través
de un panel de eventos.

Tendran la posibilidad de editar los datos de contacto de su perfil y
ministerio al que acuden, todo desde la aplicacion movil.

Podran registrar desde la aplicacién movil, su intencion de asistencia a un
evento y, visualizar a otros miembros con la misma intencion.

Sera capaz de visualizar recursos vinculados al grupo al que pertenece,

imagenes o archivos PDF. Desde la aplicacion movil.
Requerimientos No Funcionales

Se entregara un manual que proporcionara detalles sobre el proceso de
configuracion, modos de uso, tecnologias claves y arquitectura de la
plataforma.
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o El software sera entregado bajo una licencia de codigo abierto, con ello se

planea permitir la mantenibilidad y extensibiidad de manera
independiente.
e Elsistema tendra compatibilidad multiplataforma. Podra ser desplegado en

cualquiera de los siguientes entornos Windows, GNU-Linux y Mac OS.

2.4 Prototipado

Se realiz6 el prototipado de baja resolucion en la herramienta colaborativa Figma, en
decisién consensuada el disefo inicial fue construido con colores neutros. Las pantallas
mostradas a continuaciéon ofrecen una revision superficial del prototipo, si se desea
estudiar en detalle las pantallas propuestas se ha incluido un anexo del proyecto alojado
en Figma. Las Figuras 2.10, 2.11, y 2.12 corresponden a la solucion web mientras que

las Figuras 2.13, 2.14 y 2.15 a la solucion movil.

Ministerios

Concurrencia a eventos

Extadisticas genecnios

Nombre ministerio

Encargado
Descripcion corta

Eventos programados: 22
Participantes activos: 02

Nomire ministerio

Encargado
Descrpcion corta

Eventos programadons: 22
Participantes actives: 102

Nombre mnisterio

Encargade
Descripcon corts

Evantos peogramados: 22
Participastes activos 102

Nombre ministerio

Encargado
Cuscripdon corta

Eventos programados: 22
Participantes activos: 102

Nombre ministerio

Encargado
Duscripsion corta

Evantos programades: 22
Participantes activos: 102

Nombim sinisterio

Encargado
Duscripcion corta

Eventos programades: 22
Participantes activos: 102

Agregar nuevo ministerio

Figura 2.10 Prototipo - pantalla de grupos [autoria propia]
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Figura 2.11 Prototipo - pantalla de usuarios [autoria propia]

Figura 2.12 Prototipo - pantalla de archivos [autoria propia]
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DATOS USUARIO

Email

usuario@correo.com

Direccién
24 de Octubre y Aurora B

Namero de contacto
09129291212

Fecha nacimiento
10 Agosto de 1996

Nombres
Erika Denisse

GUARDAR CAMBIOS

Figura 2.13 Prototipo - pantalla perfil de usuario [autoria propia]

Informacién ministerio

Descripcion larga: Etiam eget metus ac lacus

ctor viverra
dunt nunc. Cras

n ac aliquet. G
sleifend sit amet. Proin at telk

mper a ex nec, Moncus
egat euismod convalis,
que justo dul i1 magna.

atis egestas. Nula toncus
s pulvinar. Aiquam
<l et vallt convatlis, non

Encargados:

Encargado 1 Encargado 2 Encargado 3

AB © O& O

Figura 2.14 Prototipo - pantalla de grupo [autoria propia]
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Recursos internos

Recurso 4 Recurso 5 Recurso 6

A B @8 @

Figura 2.15 Prototipo - pantalla de archivos [autoria propia]

2.5 Diseio de la solucién
2.5.1 Diagrama de despliegue

Para el despliegue de la solucion se han identificado dos plataformas cliente y una
para el servidor observables en la Figura 2.17. Las plataformas cliente son los
navegadores web y teléfonos moviles con sistemas operativos Android e 10S. Por otro
lado, la plataforma encontrada en el servidor es Ubuntu servidor. Cada cliente podra
acceder desde un teléfono movil con los sistemas operativos mencionados con
anterioridad, o desde cualquier sistema que disponga de un navegador web moderno
(Chrome, Firefox, Safari, Opera). El protocolo de comunicacién para ambas plataformas
es https. Adicionalmente, el servidor de aplicacion (el cual alojara tanto el APl como el
cliente web) sera desplegado en un sistema operativo GNU/Linux Ubuntu Server 22.04
LTS. El entorno de ejecucién para la aplicacién es Python 3.8.x junto al marco de trabajo
Django en su version 3.2.

El almacenamiento de registros para la aplicacion estara vinculado a un servidor de

bases de datos relacionales PostgreSQL en su version 12. Para ello, se ha designado el
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mismo sistema operativo que el seleccionado para el servidor de aplicacion. La
comunicacion entre el servidor de aplicacion y el de base de datos sera mediante el
protocolo TCP sin encriptacion SSL. Se omite la encriptacion de la informacion debido a

que ambos servidores estaran ubicados en la misma red.
2.5.2 Arquitectura

Se plantea el uso de una arquitectura basada en la nube, representada en la
Figura 2.16. Las principales motivaciones detras de esta sugerencia son el reducir
costos y la complejidad de administracién asociados a la implementacion de

servidores fisicos.

Escalamiento y alta disponibilidad.

Para administrar la alta disponibilidad y tolerancia a fallos de los servidores de
aplicacién, se propone el uso de un grupo de auto escalamiento con instancias sin
estado. En cuanto a los servidores de almacenamiento, se plantea el uso de una
instancia RDS y un almacén S3. El acceso a los servidores de almacenamiento
estara gestionado por un rol IAM vinculado a las maquinas del grupo de auto
escalamiento.

Dado que los servidores de aplicacion atenderan las peticiones desde los
clientes web y movil, se expone el servicio y la aplicacién a través de un dominio
vinculado a Route 53, de igual forma se aumenta la disponibilidad de los archivos
multimedia mediante un punto de acceso gestionado por Cloudfront.

Monitoreo y tolerancia a fallos.

El uso de los grupos de auto escalamiento permitira atender automaticamente
un numero variable de clientes (rafagas de usuarios). Adicionalmente, al disponer
de instancias bajo demanda se reduciran costos asociados a horarios de
inactividad.

Para finalizar, se sugiere el uso del servicio CloudWatch tanto para el
monitoreo activo de los recursos de la arquitectura, como para las notificaciones

de incidentes dentro de esta.
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KaE} AWS Cloud

Auto Scaling group

&

Usuarios web dominio.com
Administradores api.dominio.com Aplicacién principal
www.dominio.com API L — l ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
R _2 3
Q <§> ) Q "
¥ N
RDS S3
1 Base de datos Almacén de archivos
aplicacion Imagenes, videos,
documentos
Usuarios moviles

Figura 2.16 Diagrama de arquitectura [autoria propia]
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Diagrama de Despliegue

Caball Jeffrey Prado Re December 4, 2022

«devicen
Teléfono mévil

«devicen

«devicen
PC/Laptop

Application Server

«OS»
Android

«OS»
UBUNTU Server Linux v22.04 LTS

«OS»
Windows/MacOS/Linux

«execution environment»
Entorno nativo
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api.dominio.com

\
— -«manifestsy
\

«component»
Mobile Store

«execution environments
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Django v3.2
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ControladorUsuarios
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«devicen
Database Server
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UBUNTU Server Linux v22.04 LTS

«execution environment»
PostgreSQL v12
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J

HTTPS
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Figura 2.17 Diagrama de despliegue [autoria propia]
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2.5.3 Diagramas

______ << include >>----3 Actualizacion de
inelude datos del perfil

Cambio de grupo
principal al que
pertenece

Registro
de usuarios

Visualizacion de
estadisticas
generales

Modificar

configuracion inicial

<< include >>

Registrar usuarios Y~
en grupo
<< indud_e »>
Creacién
de eventos

AN

—X

Administrad Miembro

A

Lider
grupo principal

Visualizacion
de archivos
y eventos

/|

3/ Control asistencia 7;( ):
------ << include »»>-----3> de miembros Lider
grupo secundario
Subir archivos
PDF o imagenes

Figura 2.18 Diagrama de casos de uso [autoria propia]

La Figura 2.18 detalla casos de uso para los siguientes perfiles de usuario:

Administrador: Perfil asociado a tareas administrativas generales dentro de la
plataforma. Este usuario puede registrar nuevos miembros, crear eventos y visualizar
estadisticas generales de las interacciones con los eventos.

Lider de grupo principal: Este perfil se encuentra a cargo de la creacién de eventos
para el grupo que mantiene bajo su cargo. Puede asignar miembros a grupos
secundarios siempre que posean un perfil (previamente creado por el administrador)
Este perfil puede agregar archivos PDF de imagenes los cuales formaran del grupo
principal y seran compartidos por todos los grupos secundarios.

Lider de grupo secundario: Este perfil es similar al lider de grupo principal. La
principal diferencia es que las acciones llevadas a cabo solo tienen efecto sobre el grupo
especifico que lideran.

Miembro: Este perfil podra visualizar y registrar su intencidn de asistencia para un
evento perteneciente al grupo en el cual se encuentra registrado. También podra
visualizar los archivos compartidos y la lista de asistentes registrados en dicho evento.
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<<ENUM>>
ESTADO_REGISTRO

ACTIVO (0)

INACTIVO (1)

ANULADO (2)

<<ENUM>>
ROL

ADMINISTRADOR (0)

LIDER_GRUPO (1)

MIEMBRO (2)

<<ENUM>>
ACTIVIDAD_LOG

CREACION (0)

ACTUALIZACION (1)

BORRADO (2)

GRUPO

ARCHIVO_GRUPO

PK | id_grupo INTEGER

PK | id_archivo INTEGER

estado ENUM (ESTADO_REGISTRO)
fecha_creacion DATETIME
fecha_modificacion DATETIME
usuario_creacion VARCHAR (50)

usuario_modificacion VARCHAR (50)

ultima_accion ENUM (ACTIVIDAD_LOG)

ARCHIVO

| PK | i ivo

nombre VARCHAR (50)

ruta VARCHAR (1000)

estado ENUM (ESTADO_REGISTRO)
fecha_creacion DATETIME
fecha_modificacion DATETIME
usuario_creacion VARCHAR (50)

usuario_modificacion VARCHAR (50)

ultima_accion ENUM (ACTIVIDAD_LOG)

id_grupo INTEGER

COMENTARIO

FK

nombre VARCHAR (100)

descripcion VARCHAR (100)

nivel TINYINT

grupo_principal INTEGER

estado ENUM (ESTADO_REGISTRO)
fecha_creacion DATETIME
fecha_modificacion DATETIME
usuario_creacion VARCHAR (50)

usuario_modificacion VARCHAR (50)

PK

id_comentario INTEGER

ultima_accion ENUM (ACTIVIDAD_LOG) )

/ EVENTO \
—+ PK | id_evento INTEGER
nombre VARCHAR(50)
descripcion VARCHAR(200)
tipo CHAR
t—O4 FK | imagen_principal INTEGER
FK | id_grupo INTEGER
estado ENUM (ESTADO)
fecha_creacion DATETIME
fecha_modificacion DATETIME
usuario_creacion DATETIME
usuario_modificacion DATETIME
\ ultima_accion ENUM (ACTIVIDAD_LOG) )
( REGISTRO R
PK | id_registro bo—
PK | id_persona
—O04 PK | id_evento
registro_interes TINYINT
registro_asistencia TINYINT
estado ENUM (ESTADO)
fecha_creacion DATETIME
fecha_modificacion DATETIME
usuario_creacion VARCHAR(50)
usuario_modificacion VARCHAR(50)
L ultima_accion ENUM (ACTIVIDAD_LOG))

FK

FK

FK

contenido VARCHAR (1000)

nivel TINYINT

comentario_principal INTEGER
id_usuario INTEGER

id_evento INTEGER

estado ENUM (ESTADO_REGISTRO)
fecha_creacion DATETIME
fecha_modificacion DATETIME
usuario_modificacion VARCHAR (50)
usuario_modificacion VARCHAR (50)

ultima_accion ENUM (ACTIVIDAD_LOG)

PERSONA

—H PK

id_persona INTEGER +

—o< FK

cedula VARCHAR(10)

nombre VARCHAR(50)
apellidos VARCHAR(50)
fecha_nacimiento DATE
telefono_1 VARCHAR(10)
telefono_2 VARCHAR(10)
estado_civil CHAR(1)

direccion VARCHAR(50)

sexo CHAR(1)

correo VARCHAR(50)

trabajo VARCHAR(50)
direccion_trabajo VARCHAR(50)
actividad_laboral VARCHAR(50)
telefono_trabajo VARCHAR(10)
rol ENUM (ROL)
id_documento_identificacion INTEGER
rol ENUM (ROL)
fecha_creacion DATETIME
fecha_modificacion DATETIME
usuario_creacion VARCHAR(50)

usuario_modificacion VARCHAR(50)

ultima_accion ENUM (ACTIVIDADﬁLOGj)

Figura 2.19 Disefio inicial de la base de datos [autoria propia]

Inicialmente se plantea el modelo de base de datos expuesto en la Figura 2.19, si

desea ver el modelo final se encuentra como parte de los anexos.



CAPITULO 3

3. RESULTADOS Y ANALISIS

A través de este capitulo se describen las actividades realizadas en el desarrollo del
proyecto con las cuales se alcanzaron los requerimientos funcionales y no funcionales

aceptados por el cliente de acompafamiento, el Centro Cristiano de Guayaquil.
3.1 Desarrollo de la solucién

La solucion se divide en tres componentes, uno de ellos corresponde al sistema de
administracion web el cual constituye el cliente para administradores y lideres. Otro es
la aplicacion movil donde se dara la mayoria de interaccién entre los miembros de la
organizacion y esta. Ambos componentes se comunican con el APl web alojada en la
nube. El cliente de acompafnamiento fue involucrado en la seleccion de herramientas y
tecnologias puesto que, deben alcanzarse los objetivos de implementacion sin dificultar
la continuacién del proyecto en fases futuras.

3.1.1 Backend

Se eligié Django 3.2 debido a la familiaridad del equipo de desarrollo con este
marco de trabajo Python. El nucleo del proyecto reside en Django Rest Framework
por la amplitud de funcionalidades para el desarrollo de APls Web. Se debe
destacar que el requerimiento con mayor impacto por parte del cliente fue la
seguridad (autenticacion y permisos de usuario).

Se definio el uso de JSON Web Tokens como mecanismo de autorizacion. La
informacion adjunta a dicho web token contiene datos del usuario y la lista de
permisos asignados. La Figura 3.1 muestra un token de ejemplo:

POST http://127.0.0.1:8000/api/token/ Status: Size: Time:
Query Headers Auth Body Tests Pre Run Response Headers Cookies Results Docs

Json Xml Text Form Form-encode Graphgl Binary 2 "token": "eyJhbGci0iJIUzIINIiISINRScCIBIkpXVCIS
.eyJob2t1b190eXBLI joiYWN jZXNzIiwiZXmwI joxN jczN jQBODcOLCIpYXQil JE2NZMINTGONZQSIT
mpOaSIBI jY4MjAWZ j LKNDAWMTQzM jIhYWYxZWZ jNGRKNDgWY2I1IiwidXNLc19pZCIBMywicHIvZal

- SZV9pZCIEMiwidXNLcm5hbWUi01)0ZXNOdXNLciISImShbWUi01IVe2VyIFRLC3QiLCIyb2x ey 6w

yJtaWwvtYnJviwdydXBvI119. Tn1RLZ9A_V1PbiLylLSsfrO2VAiOVNCfcxeMr-M18xg"”,
"refresh": "eyJhbGci0iJIUzIINiISINRScCIBIkpXVCIS
.eyJob2t1b190eXBLI joicmVmcmVzaCIsImV4cCIGMTY3MzczZMTINCwiaWFOI joxN jczNTU4NDCOL

use
password CJqdGK101I5MGFLY jMyMWU3NZAOYWI20TINN jZ10DQ3HMR10TMYZ1 IS InVZZX JfaWQi0 jMSInByb2Z
pbGVFawQi0jIsInVzZXJuYW1 LI joid6VzaHVzZXTiLCJuYWI LI joiVXNLciBUZXNOI iwicmdsZXMi0
(s i LsibWLLbWJybyincnVwbyJdfQ. EOhUKOU j3ROAZCGEF JBoisPebIVXzU jfaE1ncCU3gU"

Figura 3.1 Respuesta a la peticion de autenticacion [autoria propia]



3.1.2 Frontend

Dado que la solucion lleva a cabo la divisiéon de funcionalidades en modulos
y, debido al deseo de estandarizar la arquitectura de estos, se decidio utilizar
Angular.

Para la interfaz grafica se incluyo la plantilla gratuita AdminLTE [8] la cual
posee una gran variedad de componentes predefinidos y, utiliza de manera interna
el marco de trabajo CSS Bootstrap. Adicionalmente, se incluyé componentes de
Material Design para dar soporte a pantallas moviles. Esta plantilla fue del agrado
del cliente, el cual termino aprobando el uso de esta linea grafica.

La principal diferencia entre la aplicacion web y mévil es que la primera esta
orientada a tareas administrativas. Por otro lado, la aplicacién movil permite el

consumo de los datos generados en la interfaz web de propdsito administrativo.

La Tabla 3.1 muestra los modulos principales implementados para el sistema

de administracion web:

Tabla 3.1 Médulos principales y usuarios perfiles con acceso

Moédulo Lider / Administrador Miembro

o Listado de ministerios o
Ministerio(s) _ L Administrador
Creacidn y actualizacion

Listado de eventos o ]
Eventos - L Administrador — Lider de grupo
Creacidn y actualizacion

Listado de recursos o ]
Recursos - L Administrador — Lider de grupo
Creacidn y actualizacion

. Listado de usuarios por tipo o ]
Usuarios - L Administrador — Lider de grupo
Creacidn y actualizacion

3.1.3 Movil

La aplicacion mévil debe estar disponible tanto para Android como iOS, por
ello el equipo de desarrollo y el cliente de acompafiamiento acordaron el uso de
Flutter, esto debido a las facilidades que ofrece para el desarrollo de aplicaciones
multiplataformas. Este componente del proyecto esta orientado a la visualizacién



de datos para los miembros de la organizacidn, se buscé que la interfaz grafica
sea minimalista sin dejar de ofrecer una experiencia de usuario satisfactoria.
En cuanto a las pantallas desarrolladas para la aplicacion movil, la Tabla 3.2

muestra su nombre y funcionalidades asociadas:

Tabla 3.2 Pantallas y sus funcionalidades

Pantalla Funcionalidades
Listado de eventos
L Detalle de evento individual
Inicio . . ]
Registro de interés en evento
Registro de comentarios en evento
Grupo Detalle del grupo al que pertenece
Listado de recursos
Recursos
Descarga de recurso
Historial Listado de registros (historial)
. Detalle del perfil de usuario
Perfil o
Actualizacion de datos para contacto

La pantalla de registros, donde se observa el historial, de manera inicial solo
muestra la fecha de registro para el usuario. Esto se debe a que es la fecha en la
cual inicia su membresia al grupo. En desarrollos posteriores esta pantalla podria
servir para presentar el avance que el usuario obtiene dentro de las asignaciones

del grupo, o la asistencia de este a eventos.
3.2 Plan de implementacién

En la Tabla 3.3 se redactan las tareas asociadas al desarrollo del proyecto, las cuales
surgieron de los requisitos formalizados. Este cronograma se actualizé un par de
ocasiones por debido a la reestimacion de tareas con complejas o0 a cambios

significativos en el modelo de base de datos.



Tabla 3.3 Plan de implementacion de la solucion

Fecha de Fecha
No. Descripcion . o
inicio finalizacién

Levantamiento de requerimientos junto al cliente de

1 12/11/2022 | 03/12/2022
acompanamiento.
Desarrollo del BackEnd — Definicién de modelos

2 _ 29/11/2022 | 06/12/2022
basicos para probar Endpoints y sus permisos

3 Desarrollo mévil — Maquetado de pantallas iniciales | 29/11/2022 | 08/12/2022
Desarrollo del FrontEnd — Implementacién de

4 _ 05/12/2022 | 13/12/2022
plantilla y funcionalidad de inicio de sesion
Desarrollo del BackEnd — Funcionalidades en

5 _ 11/12/2022 | 20/12/2022
cuanto a permisos de usuario
Desarrollo Mévil — Pantallas de eventos, grupo y

6 11/12/2022 | 21/12/2022
perfil con sus funcionalidades
Desarrollo del FrontEnd — Modulos importantes y

7 14/12/2022 | 20/12/2022
sus funcionalidades
Desarrollo del BackEnd — Finalizacién producto

8 o 27/12/2022 | 14/1/2023
minimo

9 Desarrollo Mévil — Finalizacidén producto minimo 28/12/2022 | 16/1/2023

10 | Desarrollo FrontEnd — Finalizacion producto minimo | 28/12/2022 | 16/1/2023
Desarrollo BackEnd — Actualizacion requerimiento

11 _ 15/1/2023 | 16/1/2023
del listado de miembros por jerarquia

3.3 Pruebas

Para validar las funcionalidades entregadas se definieron criterios de aceptacion

alineados a los requerimientos funcionales y no funcionales, establecidos en la seccion

2.3 ldeaciéon. Adicionalmente, se elaboré un plan de pruebas con usuarios internos

(administrativos y miembros de grupos) vinculados al cliente de acompafiamiento.




3.3.1

3.3.2

3.3.3

Plan de prueba usuario administrador

Creacidn de usuario: el usuario de prueba debera crear un usuario de tipo
lider y otro de tipo miembro, asignandolos a un grupo. Adicionalmente, el
usuario debe visualizar los nuevos usuarios en la seccion correspondiente.
Crear un grupo principal (Ministerio): el usuario de prueba debera crear
un grupo principal (ministerio). Adicionalmente, el usuario debe visualizar
el nuevo grupo en la pestana de grupos principales.

Creaciéon de un evento: el usuario de prueba debera crear un nuevo
evento y comprobar que se muestre en la pantalla principal de eventos.
Creacioén de un recurso: el usuario de prueba debera crear un nuevo
recurso, asignandolo a un grupo. El usuario comprobara la visualizacion del
recurso creado y su disponibilidad para descarga en la seccion de recursos.
Generacion de errores: El usuario debe introducir informacién que el
considere errénea en los campos de formulario para las pruebas previas.
El usuario debe visualizar los errores asociados a la introduccion de

informacion incorrecta para los formularios mencionados.
Plan de prueba usuario miembro

Registrarse en un evento: el usuario debera ingresar a un evento y
registrar su interés de asistencia. El usuario debe visualizar la lista de
usuarios registrados para asistir al evento.

Actualizar informacién de contacto: el usuario debe modificar la

informacion de contacto desde la aplicacion movil.

Pruebas de integracion

Miembros

Cuando el administrador o lider le cree la cuenta de usuario este podra
iniciar sesién desde la aplicacion movil si es un usuario activo.

Cuando se cree un evento debe poderse observar el nuevo evento como
el primero de la lista al cargar la seccidon de eventos en la aplicacion movil.
Al agregar un nuevo recurso para su grupo debe poder visualizarlo y

descargarlo al acceder a la seccion de recursos en la aplicacion movil.



e No podra iniciar sesion en la aplicacion movil si su cuenta esta
deshabilitada.
Administrador o Lider
e Cuando un miembro actualice su informacion de perfil desde la aplicacidon
movil, los cambios podran visualizarse en la solucion web.
e Cuando un miembro registre interés de asistir a un evento, la lista de

interesados en la solucion web sera actualizada al ingresar a dicha seccion.
3.4 Resultados

Django Rest Framework ofrece una vista agradable, Figuras 3.2 y 3.3, para observar

el APl y sus diversos métodos:

Django REST framework

Api Root / Event List

Event List [ oerows |l cer -

GET /api/events/event

HTTP 200 OK
Allow: GET, POST, HEAD, OPTIONS
Content-Type: application/json
Vary: Accept

“count": 1
“"next": null
"previous": null
“results"

"id": 1

“state": @

"date_created": "“2023-01-05"
“date_modified": "2023-01-12"
"user_creator": “admin"
“user_modifier": “admin"
"last_action": @

"name": "Socializacién del ministerio"
"description": "Taller introductorio donde socializaremos entre los miembros antiguos y nuevos ademds de presentar nuevas actividades y objetivo:
"type": "B"

"date_start": "2023-01-05T21:00:00Z"
"date_end": "2023-01-05T22:00:00Z"
"capacity": 25

"image": 1

Figura 3.2 Api - Listado de eventos [autoria propia]



Api Root © Group List

Group List

GET /api/organizations/group

HTTP 200 0K
Allow: GET, POST, MEAD, OPTIDNS
Content-Type: application/json
Vary: Accept

Figura 3.3 Api - Listado de grupos [autoria propia]

Las interfaces web y mdvil mantienen una paleta de colores neutral. Para el

administrador y lider se puede diferenciar la cantidad de modulos disponibles (Figuras

3.4, 3.5, 3.6 y 3.7) en comparacion con la vista del miembro (Figura 3.8).

@ Administrador Principal

Q
I Ministerio

& Concurrencia a eventos

LA\

/MOSAICO

transformacién del alma.

Encargado: Leader User Total miembros: 0

Ver subgrupos

Copyright © 2022 Centro Cristiano de Guayaquil.

Ministerio

E— -

27N
_\EYV\—/F:J
grecimiento y Cambio

conocimiento de la sana doctrina. Hay tres fases,
dependiendo del nivel de conocimiento que tenga el

aspirante.

Encargado: Leader User Total miembros: 1

Ver subgrupos

Version 0.0.1

Figura 3.4 Web - Pantalla para el listado de ministerios [autoria propia]



Centro Cristiano = Home  Contacto Q 2 A X

de Guayaquil

Agregar Ministerio
Administrador Principal
€ Regresar
Q
Nuevo ministerio
I Ministerio
Nombre Asignar encargado |Seleccione al lider de ministerio v
e’ Concurrencia a eventos
Ing el nombre del mir >
@& Estadisticas Generales
Descripcion
Eventos
ngrese una descripcion para el ministerio
Usuarios
@ Recursos
I
2 Configuracion :
(4 Cerrar Sesién
Copyright © 2022 Centro Cristiano de Guayaquil. Version 0.0.1

4

Figura 3.5 Web - Pantalla para agregar ministerio [autoria propia]

Eventos

Agregar evento Ultimos eventos

@i Panorama Biblico

W Ministerio 4 A Panorama Biblico Felicitamos al grupo que concluy6 &
& este Domingo 29 de Enero /2023 la

ministrador Principal

Q

<i»/ Administrador Principal - hace 2 minutos

Concurrencia Administrador Principal

cce Felicitamos al grupo que concluyé ¥ este Domingo 29 de Enero /2023 la materia

materia Panorama Biblico de la

Panorama Biblico de la FASE 3 en la modalidad presencial, con su maestra Jouriza " 3
. & Biografias Biblicas
Rojas Lo lograrén °

Eventos publicados 2 Quién era EVA en la Biblia? -Eva una
) Iniciazen 13 horas Finaliza: en 2 dias muijer que aprendié todo por si
Comentarios realizados 0 £ Comments (0) misma

m

Py Biografias Biblicas

ador Principal - hace 4 minutos

S hdmin
¢Quién era EVA en la Biblia? -Eva una mujer que aprendié todo por si misma-

9 Inicio: hace 6 minutos Finaliza: en 24 minutos

2 Comments (0)

Copyright © 2022 Centro Cristiano de Guayaquil. Version 0.0.1

Figura 3.6 Web - Pantalla para listado de eventos [autoria propia]



=  Home  Contacto Q 2 4 X mu
Eventos
Administrador Principal
Eventos Agregar evento Ultimos eventos
Q l
-
Ll Ministerio y Nombre
o <> <
& Concurrencia a eventos Administrador Principal ~
cc6 P, i
@ Estadisticas Generales Descripcién Sin eventos para
mostrar
Eventos Eventos publicados 0
S i
Usuarios Comentarios realizados 0
B r Fecha inicio Fecha finalizacién
W 09/02/2023, 22:43 (m] 09/02/2023, 23:13 (]
02 Configuracion
S Numero Asistentes Portada del evento
@ Cerrar Sesién
| Examinar... | No se ha's...n archivo.
Copyright © 2022 Centro Cristiano de Guayaquil. Version 0.0.1

https://ccg.westus.cloudapp.azure.com/ministerio

Figura 3.7 Web - Pantalla para agregar evento [autoria propia]

Centro Cristiano =  Home  Contacto Q 2 4 X =
de Guayaquil
Eventos

Agregar evento Ultimos eventos

@ Panorama Biblico

Member Test

(]

B r Member Test

ccG Felicitamos al grupo que concluy6 ¥ este Domingo 29 de Enero /2023 la materia

[ ] .
Eventos A"\ Panorama iblico Felicitamos al grupo que concluy6 &
&) Administrador Principal - hace S minutos este Domingo 29 de Enero /2023 la

materia Panorama Biblico de la
Panorama Biblico de la FASE 3 en la modalidad presencial, con su maestra Jouriza

Rojas jLo lograrén!! @ Biografias Biblicas

Eventos publicados 0 Quién era EVA en la Biblia? -Eva una
as Finaliza: en 2 dias mujer que aprendid todo por si
Comentarios realizados 0 £ Comments (0 misma-

P | Biografias Biblicas

dministrador Principal - hace 7 minutos

ain
¢Quién era EVA en la Biblia? -Eva una mujer que aprendié todo por sf misma-

(9 nicio: hace 9 minutos  Finaliza: en 21 minutos

£Q Comments (0

Copyright © 2022 Centro Cristiano de Guayaquil. Version 0.0.1

Figura 3.8 Web - Pantalla para listado de eventos, vista miembro [autoria propia]

Las secciones de la interfaz movil con mayor interaccion son la pantalla de inicio
(Figura 3.9) y la vista de detalles para un evento (Figura 3.10). Estas pantallas permiten

visualizar los ultimos eventos, sus detalles inmediatos y los comentarios agregados por



otros usuarios. Mientras que la Figura 3.11 es la vista de recursos y la Figura 3.12 el
historial de documentos compartidos.

LOGOTIPO

Préximos eventos

Socializacion del ministerio
Taller introductorio donde
socializaremos entre los  miembros
antiguos y nuevos ademss de n

2023-01-05

Figura 3.9 Movil - Pantalla de eventos [autoria propia]

1:05 = -"h,,°

< Socializacion del ministerio

Figura 3.10 Movil - Pantalla de detalle de eventos [autoria propia]



Doc Ministerio Sé Hombre para socializacion inicia
reador: admin

Figura 3.11 Movil - Pantalla de recursos con dialogo para abrir [autoria propia]

LOGOTIPO

Historial

2023-01-16 - Compartié documento!
Dann =5 compartié Socializacién del

2023-01-16 - Fuiste agregado!
O4 Aaministrador te agregd a Crecimiento ¥

ninistrador

Cambio

Figura 3.12 Movil - Pantalla de historial [autoria propia]



LOGOTIPO

Perfil

2

Test Member

il.com

2023-01-24 CCG Gye

formacién de contal

0999999999 Guayaquilas, Parrroc

SION GUARDAR CAMBIOS

Figura 3.13 Moévil - Pantalla de perfil [autoria propia]

La Figura 3.13 es la pantalla donde se permite editar la informacién de contacto dado

que el resto de informacion es agregada y unicamente editada por los perfiles de

administrador o lider.

3.5 Analisis de Costos

El proyecto no es lucrativo dado que esta dirigido a organizaciones de indole social,

sin fines de lucro o con un presupuesto reducido. Sin embargo, existen costos operativos

si se desea mantener la solucion desplegada en produccién, con la arquitectura

recomendada. La Tabla 3.4 recopila los principales costos, tomando como referencia los

servicios de la plataforma AWS.

Tabla 3.4 Descripcion de costos

Servicio Descripcion Costo
Sistemas de nombres de dominio .
$0.50 / millén de consultas al
Route 53 escalable y con alta

disponibilidad

mes




Red de entrega de contenido con

1 TB, 10 000 000 solicitudes http,
2 000 000 invocaciones a

Cloudfront .
alto rendimiento y seguridad Cloudfront gratuitas al mes
Luego $0.11 los primeros 10 TB
Equilibrador de carga de .
ALB o $0.03 / hora o porcién usada
aplicaciones
Auto Scaling | Politicas de escalado Gratuito
EC2 Computacion elastica en la nube | $0.051 / hora
IAM Gestor de identidad y acceso Gratuito
Gratuito mientras monitoreo sea
Cloudwatch | Servicio de monitoreo .
cada 5 minutos
Servicio de bases de datos
RDS . $0.032 / hora
relacionales
Almacenamiento de datos en la .
Almacén S3 $0.023 primeros 50TB/mes

nube

$22.32 por ALB al mes, $37.54 por EC2 al mes, $23.68 por RDS al mes y sumandole
$0.50 por Route 53 mas $0.023 por el almacén S3 resulta en un total $84.06.

3.6 Entregables

Como entregables se dispone de:

Backend — repositorio en https://github.com/jeffpr11/proyecto4_backend

Frontend — repositorio en https://github.com/jeffpr11/proyecto4_frontend

Movil — repositorio en https://github.com/jeffpr11/proyecto4_mobile



CAPITULO 4

4. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

4.1 Conclusiones

La solucién brinda acceso con restricciones de permisos a los miembros de la
organizacion permitiendo una mejor experiencia de usuario a través de varias
plataformas.

Segun la experiencia del cliente de acompanamiento el registro de asistencia
se ve dividida entre el interés y las personas que verdaderamente asisten, es
por esto que se implementd un registro de interés por parte del miembro para
la consecuente confirmacion de asistencia por parte de los lideres o del
encargado del evento.

El reto de volver la solucidn estandar y escalable se fundamenta

principalmente en archivos de configuracion para los diversos componentes.

4.2 Recomendaciones

En caso de realizar el despliegue en un servidor monolito, se recomiendan las
siguientes caracteristicas: Ubuntu 18, 100 Gb HDD, 8 Gb RAM.

La solucién web funciona por completo en los navegadores recomendados
como Google Chrome por su disponibilidad y mantenimiento. En caso de usar
Brave, debido al renderizado distinto del contenido el uso puede verse
afectado al escalar el tamario de los datos.

Para que la aplicacion sea aprobada en la App Store (Apple), se recomienda
implementar una seccién para consultar preguntas frecuentes e incluir politicas
y términos de uso. También puede ser solicitado que la pantalla mas frecuente

sea accesible sin necesidad de iniciar sesion.
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APENDICES



Modelo de base de datos

APENDICE A

@
& public @
@
= event record % public
@ public
id bigint organization_group_mem
bers organization_resource_g
7 state integer roups
id intoger
7 date_created timestamp wit @ id integer
h time zone group_id bigint
- ® public resource_id bigint *—
date_modified date —€ 7 profile_id bigint
t
f user_creator character vary organization_group grove-id v
30)
ing(30) id bigint —
] user_modifier character var
ying(30) 7 state integer
T last_action integer 7 date_created timestamp wit @
h time zone
} interested_record boolean - @ public
date_modified date ;
i) h !
confirmed_record boolean B user_creator character vary © organization_resource
event_id bigint ing(30) id bigint —
f} user_modifier character var .
user_id bigint ying(30) state integer
7 last_action integer 7 date_created timestamp wit
h time zone
] name character varying(50) o
@ date_maodified date
‘ ] description character varyi
@ public 8
ng(1000) user_creator character vary
30
£ user_profile A o9
level smallint
§ user_modifier character var
id bigint fi group_image character var ¥ing(30)
ying(100) A
state integer last_action integer
. roup_leader_id bigint "
date_created timestamp wit by 0 name character varying(50)
h time zone
incipal_group_id bigint  +——————
princioelgrovpid b A route character varying(10
| date_modified date 0)
7] user_creator character vary
ing(30)
f user_modifier character var @
ying(30) @
& public
7 last_action integer @ public
= event_comment
f card_id character varying(1 event_event
0) id bigint +—
a id bigint
born_date date @ J state integer
= £ state integer
genre character varying(1) © public f] date_created timestamp wit
p Lot " . ] date_created timestamp wit h time zone
civil_status character varyi auth user » tirve z0ne
ng(1) date_modified date
] {0 date_modified date
tel_1 character varying(10) id integer 5 user_creator character vary
f tol_2 character varying(50) A password character varying ) ::‘sgci;cc)voawv character vary ing(30)
(128) 7 user_modifier character var
] haract = i i
address character varying 3 last_login timestamp with t user_modifier character var ying(30)
s0) me zone ¥ing(30) A last_action int
last_action integer
i work character varying(50) ] last_action integer
ls_superuser boolean f} content character varying(2
ok adrnn chrcer va D usarmame chacacer v } name chaacter varygiso) o)
rying(
. - 9(150) 5 description character varyi i tevel smallint
8 1
work_sclivity cheracker ver f] first_name character varyin ng(2000)
ying(50) 9(150) event_id bigint
1 type character varying(1)
n k_tel ch al
work_tel character varying 8 last_name characior varyin principal_comment id bigin
(10) 9(150) f] date_start imestamp with ti t
. me zone
role inleger ] email character varying(25 user._id bigint
4 f] date_end timestamp with ti
card_image character varyi me zone
ng(100) f is_staff boolean §
A te
] profile_image character var > capachy inkeger
is_active boolean
ying(100) 5 event_image character var
] " ing(100
user_id integer date_joined timestamp with ying(100)
time zone
L————o¢ £ group._id bigint
user_profile_id bigint

Figura A.1 Modelo final de la base de datos [autoria propia]
En la Figura A.1 se muestra el diagrama final de la base de datos obtenido desde
PostgreSQL. Dado que durante el desarrollo de la solucién surgieron optimizaciones y

sugerencias en cuanto a las relaciones entre entidades.



APENDICE B

Pantallas extras de solucion movil

LOGOTIPO

INICIO DE SESION

Figura B.1 Pantalla de inicio de sesion con credenciales incorrectas [autoria propia]

La pantalla para inicio de sesion, en la Figura B.1, tiene un disefio basico y sin opcion

para registrar usuario dado que el administrador se encarga de crear los usuarios.



LOGOTIPO

Recursos

Figura B.2 Pantalla de recursos compartidos en el grupo [autoria propia]

La Figura B.2 muestra el listado de recursos a los que el miembro de grupo tiene
acceso, se diferencia iconos para diversos tipos de archivos como PDF, DOC, EXCEL,
PPTy TTX.



APENDICE C

Manual de implementacion
API - backend

1. Descargar Python en https://www.python.org/downloads/ e instalarlo.

Python

e python’ . I

About Downloads Documentation Community Success Stories News Events

All releases
Download for macOS

Source code bression syntax is
Python 3.11.2 ~

vork as

Windows

Not the OS you are looking for? Python can be used on ouping. More

mac0sS many operating systems and environments.
¢ View the full list of downloads.
Other Platforms
License
Alternative Implementations
Python is a programming language that lets you work quickly
and integrate systems more effectively. »> Learn More

https://www.python.org/ftp/python/3.11.2/python-3.11.2-macos11.pkg

Figura C.1 Sitio web de Python [autoria propia]

2. Instalar Django y requerimientos.
De preferencia primero instalar Django ejecutando
pip install Django==3.2
Luego se pude instalar el resto de dependencias desde la raiz del proyecto se
ejecuta en consola:

pip install -r requirements.txt

3. Configurar variables de entorno en archivo .env como se observa en la Tabla C.1.

Tabla C.1 Configuracién en archivo .env [autoria propia]

proyecto/manager/.env

DEBUG=<True/False>
SECRET_KEY=<key>
ALLOWED_HOSTS=localhost,127.0.0.1




CORS_HOSTS=http://localhost,http://127.0.0.1,http://localhost:4200,http://127.0.0.1:4200

MEDIA_URL=/mediafiles/
MEDIA_ROOT=mediafiles

DB_HOST=<host>
DB_PORT=<puerto>
DB_NAME=<nombre de base>
DB_USER=<usuario>
DB_PASS=<contrasefa>

e Dependiendo el ambiente de despliegue la variable DEBUG sera True para
desarrollo y False para produccion.

e SECRET_KEY es una llave hash creada por Django.

e ALLOWED_HOSTS es una lista de dominios/hosts donde Django sera
desplegado.

e CORS_HOSTS es una lista de dominios/hosts de las cuales Django podra
recibir peticiones HTTP.

e MEDIA_URL y MEDIA_ROOT es el directorio donde se aloja los arcivhos
media.

e Las variables que inician con DB son la configuracion para la conexion a la

base de datos.

4. Realizar migraciones para la base de datos
python manage.py migrate

5. Crear super usuario
python manage.py createsuperuser

Pedira ingresar correo, nombre de usuario y contrasena.

6. Recolectar archivos estaticos
python manage.py collecstatic




7. Ejecutar proyecto en ambiente desarrollo con

python manage.py runserver

8. Para continuar con el despliegue en ambiente de produccon se requiere configurar
NGINX 'y gunicorn en el servidor donde se ejecute.

Aplicacién Web - frontend

1. Descardar Node.js en https://nodejs.org e instalarlo.

n d e INICIO ACERCA DESCARGAS DOCUMENTACION PARTICIPE SEGURIDAD NOTICIAS CERTIFICATION [g n

Node.js® es un entorno de ejecucién para JavaScript construido con V8, motor de
JavaScript de Chrome.

New security releases to be made available February 14th, 2023

Descargar para macOS

18.14.0 LTS 19.6.0 Actual
Recomendado para la mayoria Ultimas caracteristicas

Otras Descargas | Cambios | Documentacién de la APl Otras Descargas | Cambios | Documentacion de la API

0 eche un vistazo al Programa de soporte a largo plazo (LTS).

Copyright OpenJS Foundation and Node.js contributors. Al rights reserved. The OpenJS Foundation has registered trademarks and uses trademarks. For a list of trademarks
of the OpenJS Foundation, please see our Trademark Policy and Trademark List. Trademarks and logos not indicated on the list of OpenJS Foundation trademarks are
trademarks™ or registered® trademarks of their respective holders. Use of them does not imply any affiliation with or endorsement by them.

The OpenJS Foundation | Terms of Use | Privacy Policy | Bylaws | Code of Conduct | Trademark Policy | Trademark List | Cookie Policy | Editar en Github

Figura C.2 Sitio web de Node.js [autoria propia]

2. Instalar Angular con

npm install -g @angular/cli

3. Instalar librerias desde la raiz del proyecto con el comando:

npm install

4. Configurar archivo environment.ts como se observa en la Tabla C.2.



Tabla C.2 Configuracion en archivo environment [autoria propia]

proyecto/environments/environment.ts

export const environment = {

production: false,

api_main_url: 'url de apf’,

resources: {
main_resource: ‘/organizations/resource’,
main_group: '/organizations/group’,
profile: '/user/profile’,
event: '/events/event’,
comment: '/events/comment’,

13

app_config: {
main_group_name: 'Ministerio’,

sub_group_name: 'Subgrupo'

}
3

e La clave production es false cuando es ambiente de desarrollo, para
produccion es true.

e api_main_url es el dominio del API al que apunta el proyecto.

e Dentro de app_config se encuentran los nombres para grupo

(main_group_name) y sub grupo (sub_group_name).

5. Para ejecutar el proyecto en desarrollo se ejecuta el comando:
npm start

6. Para continuar con el despliegue en produccion se debe ejecutar
npm build
Y se creara la carpeta dist donde se alojan los archivos estaticos con los que se
procede a configurar el dominio en NGINX.



Aplicacién Mévil - frontend

1. Descargar Flutter en https://docs.flutter.dev/get-started/install e instalarlo.

< F|utter Multi-Platform ~ Development ~ Ecosystem ~ Showcase Docs ~ Q vy OO Get started

Lots has been happening! Check out what's new in Flutter 3.7, watch videos from Flutter Forward, and learn what's next for Flutter!

Get started A Set up an editor )
1. Install | t I I B
2. Set up an editor n S a
3.Test drive

Get started > Install
4. Write your first app

5. Learn more

+ From another platform? Select the operating system on which you are installing Flutter:

Flutter for Android

devs | 2 \ ?
Flutter for SwiftUl .. ' <._4, \)
devs

Flutter for UIKit devs Windows macOS Linux Chrome OS

Flutter for React
Native devs

Flutter for web devs

© Important: If you're in China, first read Using Flutter in China.
Flutter for

https://docs.flutter.dev/get-started/install/windows

Figura C.3 Sitio web de Flutter [autoria propia]

2. Instalar dependencias del proyecto ejecutando el comando:

flutter pub get

3. Configurar archivos de constantes como en la Tabla C.3.

Tabla C.3 Configuracién en archivo constants.dart [autoria propia]

proyecto/lib/constants.dart

const kPrimaryColor = <color de organizacién>;

const kSecondaryColor = <color de organizacion>;
/* Android 10.0.2.2 - 10s 127.0.0.1 */
const kBaseUrl = "url para archivos media";

const kUrl = "url para el api";

const groupPrincipal = 'nombre de grupo principal’;




e La paleta de colores para la aplicacion se maneja desde las variables
k...Color.

o kBaseUrl es la url para archivos media, por ejemplo
https://www.dominio.com. En caso de ejecutar de manera local para Android
es 10.0.2.2 y para IOs es 127.0.0.1.

e kUrl es la url para el api, por ejemplo https://www.dominio.com/api.

e groupPrincipal es el nombre designado para el grupo principal.

. Ejecutar el proyecto en modo desarrollo (teniendo un simulador o dispositivo
movil conectado) ejecutando el comando:

flutter run

. Si se desea compartir la aplicacién para Android, se puede crear archivo apk al
ejecutar el comando:
flutter build apk

Esto genera el archivo apk en proyecto/build/app/outputs/apk/release/.



APENDICE D

Manual de usuario

Registrar ministerio

1. En el menu elige la opcion Ministerio.

Centro Cristiano

de Guayaquil

9 Administrador Principal

il Ministerio
o b
e’ Concurréiflia a eventos

Estadistic¥s Generales
Eventos ‘

‘e Usuarios

@ Recursos

2 Configuracion

(® Cerrar Sesion

Figura D.1 Menu de la solucion web, seleccion Ministerio [autoria propia]

2. Ya en la pantalla de Ministerio hay que darle clic a el boton “Agregar ministerio”

gue se encuentra en la parte superior derecha.

Figura D.2 Boton "Agregar ministerio” en pantalla de ministerios [autoria propia]

3. Se procede a llenar la informacidon que ya cuenta con validaciones donde todos
los campos son necesarios. Se escribe el nombre y la descripcion ademas de

seleccionar al lider encargado y adjuntar una imagen.



= Home Contacto Q =2 Q X ==
Agregar Ministerio

€ Regresar
Nuevo ministerio
Nombre Asignar encargado
se el nombre del ministerio Seleccione al lider de ministerio v

Imagen de grupo

Choose File | No file chosen

Descripcion

ese una descripcion 2 el min

Copyright © 2022 Centro Cristiano de Guayaquil. Version 0.0.1

Figura D.3 Formulario para registrar ministerio [autoria propia]

4. Una vez llenada la informacion necesaria, se desbloquea el boton de registro para
darle clic.

Nuevo ministerio

Nombre Asignar encargado
Ministerio Mosaico 9999999999 - Leader User v
Imagen de grupo

ChooseFile | DB FINAL.png

Descripcion

Nos une nuestro amor a Dies, la escalada deportiva y la siembra de drbales. Creemos en la transformacién del alma

— T

Figura D.4 Formulario valido para agregar ministerio [autoria propia]

5. La pantalla se redirecciona automaticamente hacia el listado de ministerios y
muestra la leyenda del registro exitoso.



= fome  Contacto .
&/ Elgrupo se agrego exitosamente

Subgrupo

‘ Nombre subgrupo | Q ‘ Agregar subgrupo

4
\\_—’/\Vr-b/r\\/
grecimiento y Cambio

=z
Ministerio de prueba Ministerio Mosaico Crecimiento y Cambio
Este es un ministerio de prueba. Nos une nuestro amor a Dios, la escalada deportiva Programa de ensefianza biblica disponible para
y la siembra de drboles. Creemos en la todos quienes desean afirmar su fe con el
Encargado: Leader User Total miembros: 0 transformacién del alma. conocimiento de la sana doctrina, Hay tres fases,

dependiendo del nivel de conocimiento que tenga el

Encargado: Leader User Total miembros: 0 aspirante.

Encargado: Leader User Total miembros: 1

Figura D.5 Pantalla de ministerios con lista actualizada [autoria propia]

Registrar evento
1. En el menu elige la opcion Eventos.

Centro Cristiano
de Guayaquil

ﬂ Administrador Principal

Q
I Ministerio
Concurrencia a eventos
Estadisticas Generales
Eventos
Usuarios

Recursos

Configuracion

Cerrar Sesion

Figura D.6 Menu de la solucion web, seleccion Eventos [autoria propia]



2. Ya en la pantalla de Eventos hay que darle clic a el boton “Agregar evento” que

se encuentra en la parte superior del medio.

Centro Cristiano
de Guayaquil

0 Administrador Principal

Q

I Ministerio
&’ Concurrencia a eventos
% Estadisticas Generales
Eventos
&% Usuarios
B Recursos

&% Configuracion

@ Cerrar Sesién

Il
g
3
-
S
3

Eventos

Frentos

Nombre

<>
Administrador Principal
cce

Ingrese el nombre del evento
Descripcion
Ingrese la descripcién del evento

Eventos publicados 2

Comentarios realizados 0

Fecha inicio Fecha finalizacién

02/10/2023, 10:28 PM (=] 02/10/2023, 10:58 PM

Numero Asistentes Portada del evento

Total asistente: Choose File | No file chosen

Copyright © 2022 Centro Cristiano de Guayaquil.

Ultimos eventos

& Panorama Biblico

Felicitamos al grupo que concluyé
& este Domingo 29 de Enero
/2023 |la materia Panorama Biblico
dela

@ Biografias Biblicas
{Quién era EVA en la Biblia? -Eva
una mujer que aprendié6 todo por

si misma-

Version 0.0.1

Figura D.7 Pantalla de eventos, pestafha para agregar evento [autoria propia]

3. Se procede a llenar la informacion que ya cuenta con validaciones.

4. Una vez llenada la informacion necesaria, se desbloquea el botdn de registro para

darle clic.

Eventos Agregar evento

Nombre

Panorama Biblico

Descripcién

Felicitamos al grupo que concluyé & este Domingo 29 de Enero /2023 la materia
Panorama Bjhlicq de la FASE 3 en la modalidad presencial, con su maestra Jouriza
Rojas jLo Jograrén!!

Fecha inicio Fecha finalizacion

02/10/2023, 10:28 PM (m]

Numero Asistentes Portada del evento

50 Choose File | DB FINAL.png

Registrar evento

02/10/2023, 10:58 PM (m]

Figura D.8 Formulario valido para registrar evento [autoria propia]



En la Figura D8 se observa el formulario lleno con nombre, descricion, fecha de
inicio, fecha de finalizacion, el aforo como numero de asistentes permitidos y

también una image adjuntada como portada del evento.

5. La pantalla se redirecciona automaticamente hacia el listado de eventos y muestra

la leyenda de registro exitoso.

=  Home Contacto .
El evento se registro

adecuadamente

v
Eventos

Agregar evento Ultimos eventos

@ Evento de prueba

=]

‘T’ B Evento de prueba Esto es un evento de prueba

«i»/ Administrador Principal - hace unos segundos

U =)

Administrador Principal

¢

@ Biografias Biblicas

6 Esto es un evento de prueba N
¢Quién era EVA en la Biblia? -Eva una
9 Inicia: enundia Finaliza: en un dia mujer que aprendié todo por si misma-
o Eventos publicados 2 £ Comments ()
B Comentarias reslizados 0 Comenta sobre el evento i Panorama Biblico

Felicitamos al grupo que concluyé S
este Domingo 29 de Enero /2023 la

m P\ Biografias Biblicas materia Panorama Biblico de la

«i»/ Administrador Principal - hace un dia

8

v

¢Quién era EVA en la Biblia? -Eva una mujer que aprendié todo por si misma-

(3 Inicio: hace undia Finalizé: hace un dia
£y Comments (0)

vento Comentar

P~ Panorama Biblico
@ | adminictradnr Drincinal

Figura D.9 Pantalla de eventos con lista actualizada [autoria propia]

Registrar recurso
1. En el menu elige la opcion Recursos.



Centro Cristiano

de Guayaquil

Q Administrador Principal

E Ministerio

;*’ Concurrencia a eventos
@& Estadisticas Generales
a

Eventos

&% Usuarios

@ Recursos

o 54 Configuracion

(® Cerrar Sesi6n

Figura D.10 Menu de la solucion web, seleccion Recursos [autoria propia]

2. Yaen la pantalla de Recursos hay que darle clic a el botén “Agregar recurso” que
se encuentra en la parte superior derecha.

= Home Contacto Q =2 Q s H

Figura D.11 Botéon "Agregar recurso" en pantalla de recursos [autoria propia]

3. Se procede a llenar la informacién que ya cuenta con validaciones. Es obligatorio
elegir el grupo al que se relaciona el recurso.

4. Una vez llenada la informacion necesaria, se desbloquea el boton de registro para
darle clic.



Nuevo recurso

Nombre Archivo recurso
Recurso prueba Choose File | Recurso de prueba para ministerio
Grupo SubGrupo
Ministerio Mosaico v v

— T

Figura D.12 Formulario valido para agregar recurso [autoria propia]

5. La pantalla se redirecciona automaticamente hacia el listado de recursos y

muestra la leyenda de registro exitoso.

Centro Cristiano =  Home Contacto

de Guayaquil

(}) Administrador Principal

Q
= Ministerio 9 Recurso prueba

Grupo: Ministerio Mosaico
° i o .
e’ Concurrencia a eventos Lider de grupo: Leader User &, Descargar Lider de grupo: Leader User & Descargar

Recursos comparti

Test

Grupo: Crecimiento y Cambio

L

® Estadisticas Generales

Eventos

&% Usuarios

@ Recursos

€% Configuracion

@ Cerrar Sesién

Copyright © 2022 Centro Cristiano de Guayaquil. Version 0.0.1

Figura D.13 Pantalla de recursos con lista actualizada [autoria propia]



APENDICE D

Enlaces

Maquetado de pantallas en Figma
Se puede acceder al prototipo directamente en el siguiente enlace:
https://www.figma.com/proto/WJxnVb0DWgahhgeq6cqgREW/CCG

Si se desea iniciar con el prototipo web, el enlace es:
https://www.figma.com/proto/WJxnVb0DWqgahhgeq6cqgREW/CCG?node-
id=1%3A2250&scaling=min-zoom&page-id=0%3A1&starting-point-node-
id=1%3A2250&show-proto-sidebar=1

Entregables

Los repositorios estan alojados en GitHub:

Backend — https://github.com/jeffpr11/proyecto4_backend
Frontend — https://github.com/jeffpr11/proyecto4_frontend
Movil — https://github.com/jeffpr11/proyecto4_mobile

Solucion desplegada
La solucion web fue desplegada en Azure y se puede acceder en:
https://ccg.westus.cloudapp.azure.com

Soluciéon moévil - APK para Android
En Google Drive se aloja el apk y un video demostrativo de la aplicacion mévil:
https://drive.google.com/drive/folders/1RVgY6QgRhk9G9D6¢cNIdOuYgn-bxNEKI3
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