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Manual de Diserio SISTEMA DE NOMINA

1 INTRODUCCION

Este documento presenta el disefio completo del sistema NOMINA (sistema de recursos
humanos), para un facil y rapido entendimiento del mismo se mostrara todas las
pantallas a las que se tendrda acceso, también se presenta su estructura completa,
estandarizaciones de codigo y formatos los cuales darda importante ayuda para su
desarrollo o futuras modificaciones.
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Manual de Diserio SISTEMA DE NOMINA

1.1 PROBLEMA ACTUAL

En la empresa NOMINA S.A. actualmente realizan sus registros de empleados y su rol
en Microsoft Excel que es practicamente de forma manual.

De la manera en que se realizan los procesos de empleados y sus roles actualmente, se
ha detectado aspectos que pueden ser mejorados y actualizados, los cuales se menciona
a continuacion:

| CAUSAS EFECTOS
Proceso de roles llevados Manualmente o No se aplican descuentos
correctamente
o Inconformidad en los empleados
o Informacion de roles incorrectos.
Organizacion no adecuada de empleados. | o Pérdida de tiempo por busqueda de
movimientos.
o Movimientos no actualizados.
Roles almacenados en Folios o Pérdida de informacion.
o Poca seguridad en roles almacenados.
No existe un correcto control de | o Retraso, pérdida y calculo incorrecto
impuestos y pagos al seguro social. de los impuestos y pagos al seguro
social.

Tabla 1-1 Causas Efectos

L0

N~
caliFus
g
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Manual de Disefio SISTEMA DE NOMINA

1.2 SOLUCION

Para solucionar los inconvenientes se selecciona el desarrollo de un sistema
NOMINA (sistema Recursos humanos) que consta de los modulos integrados de
maestros, procesos, consultas y seguridad.
Estos modulos tienen el siguiente alcance:

- Control de ingresos y egresos de los empleados
- Registro y control de Impuestos

- Registro y control de Beneficios sociales

- Registro y control de bonificaciones

- Reportes en el momento requerido

- Registro y control de Usuarios

EDCOM Capitulo 1- Pagina 3 ESPOL
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SISTEMA DE NOMINA

2.1 D.F.D. REGISTRO DEL PROCESO DE NOMINA.

2 ESQUEMATIZACION DEL SISTEMA

Manual de Diseﬁo
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Manual de Diserio SISTEMA DE NOMINA

2.1.1 NARRATIVA DEL PROCESO DE REGISTRO DE NOMINA.

1.- Una vez aprobada la elaboracion de la Nomina se lo ingresa.
2.- Se verifica la existencia del Empleado en la tabla TBNM-RECURSO.

3.- Si el Empleado no existe, se ingresan sus datos y se guardan en la tabla TBNM-
RECURSO.

4.- Se revisan los descuentos.

5.- Se consultan los movimientos o dividendos de la cuenta en la tabla TBNT-
INGRESOSEGRESOS.

6.- Se ingresan los débitos.

7.- Se calcula el porcentaje para el seguro social (9.35%).

8.- Se ingresan las bonificaciones y complementos o créditos

9.- Si existe algun descuento (uniforme, implementos), se aplica.
10.- Se calcula el impuesto a la renta.

I1.- Se verifica el total de la NOMINA individual sueldo + bonificaciones - Seguro
social — descuentos -impuestos.

12.- La NOMINA es revisado y aprobado.

13.- El Usuario emite rol y se la entrega al Empleado.

EDCOM Capitulo 2- Pdgina 2 ESPOL



SISTEMA DE NOMINA

Manual de Diserio

2.2 D.F.D. REGISTRO DE INGRESO DE RECURSO HUMANO.
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Manual de Diserio SISTEMA DE NOMINA

2.2.1 NARRATIVA REGISTRO DE INGRESO DE RECURSO
HUMANO

1.- Una vez aprobado el ingreso del Empleado se lo ingresa.
2.- Se verifica la existencia del Empleado en la tabla TBNM-RECURSO

3.- Si el Empleado no existe, se pide autorizacion para ingresar sus datos y se guardan
en la tabla TBNM-RECURSO

4.- Se proveen los datos personales del empleado.

5.- Se obtienen los datos del curriculo y el cargo a ocupar.

6.- Si el cargo, se ingresan sus datos y se guardan en la tabla TBNM-TIPO
7.-Se Ingresa el salario en la tabla TBNM-RECURSO.

8.-Se calcula el porcentaje para el seguro social (9.35%).

9.- Se calculan los impuestos correspondientes.

10.-El rol es aceptado por Empleado y Usuario.

11.- El Usuario emite Contrato y se la entrega al Empleado.

EDCOM Capitulo 2- Pagina 4 ESPOL



Manual de Diserio SISTEMA DE NOMINA

2.3 D.F.I. REGISTRO DE INGRESO DE RECURSO HUMANO

Pagina: /1
Fecha del disefio Fecha de entrega
g 07/Abril/2008 15/ Junio /2008
NOMINA SISTEMADE | 020 Ll
RECURSOS HUMANOS Robeno Alejandro
Marcelo Pintado
Jim Game
D.F.I. REGISTRO DE INGRESOS
EMPLEADO USUARIO CONTADOR | JEFE RRHH
Ingreso Aprobacion
Aprobado de ingreso
Ingresa %
Datos

Calculos

| Informe de
Ingreso

Informe de
Ingreso }

Informe
{ aceptado

Ingreso a
cuenta

) ol

Aceptada Aceptada

OBSERVACIONES:

EDCOM Capitulo 2- Pagina 5 ESPOL



Manual de Diserio SISTEMA DE NOMINA

2.3.1 NARRATIVA DE REGISTRO DE INGRESO DE RECURSO
HUMANO

1.- Se aprueba el ingreso del Empleado en la tabla TBNM-RECURSO.
2.-Se verifica la aprobacion del Ingreso.

3.-El usuario ingresa datos del curriculo.

4.-Se ingresa sueldo y calculos.

5.-El usuario realiza un informe del ingreso

6.-El jefe de RRHH revisa el informe de ingreso.

7.-Se aprueba el informe.

8.-Contador ingresa a cuenta.

8.-RRHH emite contrato aceptado.

9.-Empleado acepta contrato.

EDCOM Capitulo 2- Pagina 6 ESPOL



Manual de Diserio SISTEMA DE NOMINA

2.4 D.F.I. REGISTRO DE NOMINA.

Pagina: 1/1
Fecha del_discﬁo Fecha dg entrega
RECURSOS HUMANOS  [Auores

Roberto Alejandro
Marcelo Pintado
Jim Game

D.F.I. REGISTRO DE PEDIDO A PROVEDOR

Empleado Usuario Administracion Jefe RRHH

Recibe datos de
para elaboracion

Registro de ‘5") ‘J
descuentos , .
-

¢ o

Rol aprobado

Registro de
bonificaciones.

)

Rol aprobado

Presenta
Informe

Proceso de pago

OBSERVACIONES:

EDCOM Capitulo 2- Pagina 7 ESPOL



Manual de Diserio SISTEMA DE NOMINA

2.4.1 NARRATIVA DE REGISTRO DE NOMINA.
| -El usuario recibe la orden y datos de elaboracion de la NOMINA.
2.-El usuario registra bonificaciones en la tabla tbnt_IngresosEgresos.
3.-El usuario registra descuentos en la tabla tbnt IngresosEgresos.
4.-Se presenta un informe de la elaboracion de la némina.
5.-La nébmina es aprobada.

6.-La ndmina se envia a administracion para su respectiva cancelacion.

;\.‘!..
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Manual de Diserio

SISTEMA DE NOMINA

3 DIAGRAMA GENERAL DEL SISTEMA

Pagina: 1/1

NOMINA SISTEMA DE

Fecha del diseno
07/Abril/2008

Fecha de entrega
15/ Junio /2008

RECURSOS HUMANOS

Autores:
Roberto Alejandro
Marcelo Pintado
Jim Game

3 DIAGRAMA GENERAL DEL SISTEMA

Ingresos
y €gresos

A4

Tipos

NOMINA |«

Plantilla

de
Nomina

Reporte Reporte
de de
Impuesto Nomina

Reporte

de

Recnrang

Reporte de Reporte de
Empresas Clientes
OBSERVACIONES:

EDCOM
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Manual de Diserio

SISTEMA DE NOMINA

3.1 DIAGRAMA JERARQUICO

SISTEMA NOMINA

0000
' v '
Maestros —  Procesos — Consultas Seguridad
1000 2000 3000 4000
Recursos Lmlsu'm Empleado Asigna Usuario a
L 1100 Nomina 3100 empresa
bl 4100
Clientes F,misi()l.l Pre- Cliente -
1200 némina > 3200 Usuarios
2200 4200
Empres Plantilla Empresa
90 Némina > 3300
: 2300
Rubros
1400
EDCOM
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Manual de Diserio SISTEMA DE NOMINA

3.1.1 NARRATIVA DE DIAGRAMA JERARQUICO

SISTEMA NOMINA
0000

l
‘ } J,

Maestros Procesos Consultas Seguridad
1000 2000 3000 4000

MAESTROS (1000)

Permite ingresar empleados, clientes, empresas.

PROCESOS (2000)
Permite dar tramite a los procesos necesarios para poder registrar los
movimientos que se realizan en la Nomina.

CONSULTAS (3000)
Permite realizar las diferentes consultas para el mejor control de los maestros,
etiquetas, empleados, Usuarios empresas y centro de costos.

SEGURIDAD (4000)

Permite el control de acceso de los usuarios y la vinculacion con las empresas.

EDCOM Capitulo 3- Pagina 3 ESPOL



Manual de Diseiio SISTEMA DE NOMINA

3.1.2 DIAGRAMA JERARQUICO MAESTROS (1000)

Maestros
1000

Cliente
- 1100

Empresa
™ 1200

Recurso humano
B 1300

Rubros maestros
— 1400

CLIENTE (1100)

Permite registrar los clientes del sistema.

EMPRESA (1200)

Permite registrar las empresas del cliente.

RECURSO HUMANO (1300)

Permite registrar los empleados. ( L

RUBROS MAESTROS (1400).

Permite registrar los rubros en ingresos y egresos. ' «i/

EDCOM Capitulo 3- Pagina 4 ESPOL



Manual de Diserio SISTEMA DE NOMINA

3.1.3 DIAGRAMA JERARQUICO PROCESOS (2000)

Procesos
2000

Emision
Némina
2100

Emision Pre-
—> nomina
2200

Plantilla
Nomina
2300

EMISION DE NOMINA. (2100)

Permite generar y controlar los roles elaborados por el Usuario.

EMISION PRE-NOMINA (2200)

Permite de forma preliminar generar y controlar los roles elaborados por el
Usuario.

PLANTILLA DE NOMINA (2300)

Permite elaborar la plantilla de la némina.

EDCOM Capitulo 3- Pagina 5 ESPOL



Manual de Diserio SISTEMA DE .N’O';Wl;\"»i_

3.1.4 DIAGRAMA JERARQUICO CONSULTAS (3000)

Consultas
3000

Por empleado
3100

Por cliente
3200

Por empresa
e 3300

POR EMPLEADO (3100)

Permite consultar los empleados que existen en el registro y emitir informes.

POR CLIENTE (3200)

Permite consultar los clientes que existen en el registro y emitir informes.

POR EMPRESA (3300)

Permite consultar las empresas que existen en el registro y emitir informes.

\

S
_f S \"\..
!“Q%‘;!
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Manual de Diserio

SISTEMA DE NOMINA

3.1.5 DIAGRAMA JERARQUICO SEGURIDAD (4000)

—

Seguridad
4000

Asigna usuario a
empresa
4100

Usuarios
4200

ASIGNA USUARIO A EMPRESA (4100)

Asigna usuarios creados a una empresa.

USUARIOS (4200)

Permite registrar los usuarios.

EDCOM
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SISTEMA DE NOMINA

4 ESTANDARIZACION DE FORMATOS Y CODIGOS
4.1 ESTANDARIZACION DE LA PANTALLA PRINCIPAL

Version : 1.

NOMINA

SISTEMA DE RECURSOS
HUMANOS

0

Pagina: /]

Fecha del diseiio
05/Junio/2008

Fecha de entrega

15/ Junio /2008

Nombre Fisico:
masterpage.master

Autores:
Roberto Alejandro
Marcelo Pintado
Jim Game

N

Q- )

———— e

)

Masstros P Brocesan

ATENTAMENT

PANTALLA DEL MENU PRINCIPAL

Auntitled Page - Microsolt Internet Explorer
Archivo  Edicin  Ver Favoris  Herramientas  Ayuda

=) (@) 7, wages < rewe € (3 oy A 40K S

ngﬂaqj:‘,;:—;\l_"-;—;.a'h;:?l::,:\é;‘nmr.aFeq;n.;d.r--i.cr.rr; ; o 3 l’ IM - ¥ Q

Descripcion:

Esta pantalla presenta todas las
opciones que tiene el sistema

igjutmed Page...

®Inicio] & W (} * ¥ webhomina (... | %] Marual Disefio2...|

b gontitar. B Sequaded B
BINVENIDO A SU SISTEMA DE NOMINA
I PODRA GESTIONAR LOS PAGOS INSUS EMPLEADOS
TODOS LOS PROCESOS ADHERENTAN
xHUP() DE DESARROLLO
w o

BBy VEe L@ 1237pm

| Etiquetas | Componentes Estilo Tamaiio Color
| A | Boton cierre de | Predeterminado | Predeterminado Predeterminado |
' | sesion \ _ '
B | Nombre dela | Predeterminado Predeterminado Predeterminado |
Opcidn { ) ‘ i
|7‘ Barra de Menus | Predeterminado Predeterminado Predeterminado |
EDCOM Capitulo 4- Pagina 1 ESPOL



Manual de Diserio

SISTEMA DE NOMINA

4.2 ESTANDARIZACION DE LA PANTALLA RECURSO
HUMANO
NOMINA Pagina: 1|
SISTEMA DE RECURSOS Fecha del diseiio Fecha de entrega
HUMANOS 05/Junio/2008 15/ Junio /2008

Version : 1.0

PANTALLA MANTENIMIENTO DE
RECURSO HUMANO

A ntitled Page - Microsoft Internet Explorer

Autores: Roberto Alejandro
Nombre Fisico: Marcelo Pintado
wimRRHH.aspx Jim Game
Descripcion:

e Edicidn Ver Favorfios Herramientas  Ayuda )
OAW ~ O - =] (2 |, 'smamaes ormonn €| 37 o (3 _J1ld 3
Direc IQ‘] heg /focalhost 11 1S AWebNomna/Massty o3, wImRRHH asps _:] Br |Vincuos * ‘;’

Esta pantalla presenta el
mantenimiento de los
empleados

Consulta Por No mbrcl

-
MANTENIIENTO RECURSO H T
Consuftar ]

|

Qe R AL

— e

@ Inicio| @ W & * «»webNomina (R.... | &]w Disefio2... !}g}uﬂtltad Page...

Chente [ Seleccione I:W‘E] Instruccion r%mr\miz‘
Cedula/ DUI N " Titalo: —
Nombres — Centro de Costa: !'- slaccione C Costor ¥ - b
Apellidos: rﬁ-—ﬁh Sueldo > ”~
Fecha Nacimiento r_— T Estado Civil
Genero Seisccone Genere =] Direccion:
Cargo ]‘ Seleccione C—a;j g Telefono:
Nomina [ Seleccione Tipo Non =]

Nueva | Elmnar | Grabar | Sabe

L

Al A — |

B0 vEe e4Q 1240

'-"'"Fjrtii-i'&ni""“'"'d

‘ Etiqueta Componentes \ Estilo [ Tamaiio Color
S
A Boton de Control Predeterminado | Predeterminado | Predeterminado
B Nombre de la Predeterminado | Predeterminado | Predeterminado
| Opcidn
I'c Botones de Predeterminado | Predeterminado | Predeterminado |
Minimizar _ |
D Cuadro de ment Predeterminado | Predeterminado | Predeterminado |
L_I{ | Text Box | Predeterminado | Predeterminado | Predeterminado |
| F Combo Box | Predeterminado | Predeterminado | Predeterminado |
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SISTEMA DE NOMINA

4.3 ESTANDARIZACION DE REPORTES

NOMINA Pagina: 1/1
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS | Fecha del diseiio | Fecha d entrega
Version : 1.0 05/Junio/2008 15/ Junio /2008
Autores:
Nombre Fisico: Roberto Alejandro
- i Marcelo Pintado
wimnomina.aspx Jim Game
Descripcion:
Este Reporte muestra una lista de la
REPORTE NOMINA NOMINA realizadas por un Usuario
especifico
GENERACION DE ROLES
Cliente: [EDCOM =
Ano:  [2008 Mes: B
imprimir | Salc | C
F O™ vow s o (-] | # [100% =]
SISTEMA DE NOMINA ROL DE PAGO
EMPRESA: ESPO PERIODO 2,008 B 27106/2008
CLIENTE: EDCOM
RECURSO: Jim Gamé
RUBRO VALOR
D INGRESOS
HORAS EXTRAS 25000
SUELDO 1,000 00
1,250.00
EGRESOS
APORTE IEES EMPLEADO 9350
ANTICIPOS 000
9350 o
1,156.50 o
: 1, F [
. e
i
7 L
i Componentes Fuente Estilo Tamaiio Color (s,
A | Nombre del Empleado | Times New Roman | Negrita | 15 Negro
B | Nombre de la Empresa | Times New Roman | Negrita | 10 Negro
C | Titulo del Reporte | Aral Negrita | 12 Negro
D | Cabecera de los Times New Roman | Negrita | 12 Negro
| | campos
E | Sumatoria Total { Anal Negrita | 10 Negro
Comentario:
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4.4 ESTANDARIZACION DE FORMATOS
4.4.1 NOMBRE DE CONTROLES

XXX XXXXXXXX

| »
-

Descriptivo del control, maximo 8
caracteres cada uno

-

» Nombre Mnemdnico mas significativo de

ASP.NET
Ejemplo:
TXT RECURSO HUMANO
TXT RECURSO HUMANO
Mnemonico mas significativo de Empleados
ASP.NET
Objeto Prefijo Objeto Prefijo
Toolbar Tbr ComboBox Cbho
Label Lbl ListBox Lst
Grid Grd CheckBox Chk
OutLine Out SSCheckBox SSchk
TextBox Ixt SSRibon SSRib
OptionButton Opt SpinButton Spn
CommandButton Cmd Picture Box Pic
SSCommandButton SScmd OLE Client Ole
Line Lin UpdDown Upd
ImageList Img Frame Fra
Menu Bar Mnu SSFrame SSFra
Drive List Box Drv File List Box Fil
Panel Pnl Animation Anm
CommondDialog Cdl Far Point Spread Spr
Tabla 4-1 Estandarizacion de formatos
EDCOM Capitulo 4- Pagina 4 ESPOL
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SISTEMA DE NOMINA

4.4.2 ESTANDARIZACION DE ICONOS

iCONOS | DESCRIPCION
g Nuevo Registro
GRABAR || Guarda Registro
BUSCAR || Bysca un Registro
IMPRIMIR || Imprimir reporte
pLmvinar || Cambia el status del
Registro
MODIFICAR 1| Modificar registro ‘
) —
SALIR . WL orac,
Salir i~
g
Tabla 4-2 Estﬁndarizaci(m de iconos
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4.5 ESTANDARIZACION DE CODIGOS
4.5.1 PLAN DE CODIGOS EXTERNOS
NOMBRE DE LA BASE DE DATOS

XXXXXXXXXX

\_b Nombre de la Base de Datos

E):
NOMINA

NOMBRE DEL PROYECTO:

XXX XXXXXX.SLN
L» Extension del proyecto

Nombre mnemonico

A/

Identificacion del Sistema

Ej: )
WEBNOMINA.SLN

\_, Extension del proyecto

> Nombre mnemonico d ey
> Identificacion del Sistema il
“ %
v
-
-1

EDCOM Capitulo 4- Pagina 6 ESPOL
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SISTEMA DE NOMINA

NOMBRE DE LAS TABLAS

XXXXX XXXXXXXX

Nombre Mnemonico de la tabla que

v

seran indicadores alfanuméricos.

Indicador Tipo de Tabla

v

v

Abreviacion de tabla y nombre del

Sistema
Indicador Tipo de Tabla:
INDICADOR

PO DE TABLA

Transaccion T

Maestra M

Relacional R
Ejemplo:
Tbnm_cliente

Thbn M CLIENTE
i TABLA NOMINA. Maestra Datos de cliente
NOMBRE DE CAMPOS
XX XXXXXXXX c
) i -
> escriptivo tae
Nombre Mnemonico mas Q\“ o

Ejemplo:

co_empresa

significativo del campo

CcO

empresa

Mnemonico mas significativo del campo Descriptivo de la Tabla

EDCOM
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SISTEMA DE NOMINA

FORMATO PARA EL NOMBRE DE REPORTES:

XXXXXX XXXAXXXXX, XXX

R

-
>

Ejemplo:

rpt roles.rpt

v

Extension del reporte
Nombre Mnemaonico

Identificacion del Sistema

rpt

Roles

Rpt

Tipo de objeto.

Reporte de Nomina Extension

FORMATOS PARA LAS VARIABLES DEL SISTEMA

Nombre Fisico de las Formas

XXX XXXXXXX.XXXX

l

v

NOMBRE DE VARIABLES

X XX_XXXXXX

v

v

\ 4

v

Indicador de ambito de la variable

Extension de la forma

Nombre descriptivo 15 caracteres mWO .

Indicador tipo de forma <

Nombre descriptivo de  Clase de 15
caracteres maximo

Indicador de vanable

Indicador del ambito de la variable

INDICADOR
AMBITO DE VARIABLE
Local L
Global G
EDCOM
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Ejemplo:

Lte empresa

L _ te empresa |
Local Variable teléfono Clase |

NOMBRE DE PROCEDIMIENTOS

X XXXXXXXX

Nombre descriptivo del procedimiento
de 15 caracteres maximo

v

v

Indicador de ambito del procedimiento
o funcién

Indicador de procedimiento o funcion
Ejemplo:

OBTENERTODOS ()

OBTENERTODOS
Obtiene la lista de la tabla

—

EDCOM Capitulo 4- Pagina 9 ESPOL
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Nombre de Store Procedures y Vistas

XXXXX XXXXXXX...

Nombre descriptivo de 30 caracteres
i maximo

Tipo de operacion

INDICADOR TIPO DE STORE PROCEDURE:

TIPO DE OPERACION

Nuevo
Eliminar
Extrae
Modificar
Traer
Verifica

Ejemplo:

NuevoCliente

Nuevo CLIENTE £
Agrega registro. Tabla de Clientes

EDCOM Capitulo 4- Pagina 10 ESPOL
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4.5.2 PLAN DE CODIGOS INTERNOS

Codigo: Recurso, Cliente

9999999999999
I * Secuencia Numérica
| Tipo : Secuencial | Formato : int. [ Longitud : 13 |

Ejemplo
Co_recurso: 0000000000001

Usuario
Cédigo: usuario
9999999999999
| poecuencia Numérica
[Tigo : Secuencial TFormato : Int | Longitud : 13
Ejemplo
Co_usuario: 0000000000001
Empresa )
Codigo: empresa
9999999999999
l > Secuencia Numérica
| Tipo : Secuencial | Formato : Int | Longitud : 13 |

Ejemplo
Co_ empresa: 0000000000001

EDCOM Capitulo 4- Pagina 11 ESPOL
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SISTEMA DE NOMINA

Codigo de Teléfono Empleado/Cliente:

99999999 9

v

Teléfono Empleado/Cliente

Ejemplo:
000000201 Teléfono |

Codigo de E-Mail Empleado:

99999999 9

» Empleado/ Cliente

®  E-Mail Empleado/ Cliente

Ejemplo:
000000303  Maill

Codigo de Status Empleado/Usuario

» Empleado/ Cliente

00,

-

i .\
. 2 R . S }
» Status Empleado/ Cliente ™ )

Ejemplo: R i+
01 Activo My 7 8
hary “;_' .
L ‘:‘- "
Cédigo de Categoria Usuario
99
_»  Categoria
Ejemplo:
02 A
EDCOM Capitulo 4- Pagina 12 ESPOL



Manual de Disefio SISTEMA DE NOMINA

Codigo de Modelo Diseiio

9999

» Modelo
Ejemplo:
2008
Coédigo de Tamaio Diseiio:
99
» Tamano

Ejemplo:
02 Grande

Codigo de Color Diseiio

99
> Color
Ejemplo:
02 Blanco
Codigo de Plantilla de Nomina
9999999
> Secuencia Numérica
Ejemplo:
0000007

EDCOM Capitulo 4- Pdgina 13 ESPOL



F o]

Capitulo 5
MODELO ENTIDAD
RELACION




Manual de Disefio SISTEMA DE NOMINA

5 MODELO ENTIDAD RELACI()N
5.1 Modelo Entidad Relacion

tham recerse
s -
o chede
o
o o
o 4
R
Lo
4. mm
g wosm
fe woweta
0w
et ol v
.I’!.M_llu-dﬂtlplﬂ h;g —
4l : LT a
J q-“ -
o clete - £
4 heee
e dete ol
o etz el
g cletz o
| chetz
thet_evestes @ e
o repe vidw "_I
thm_empresa o e o
mrepms a = oo
LT s
4 rapms ) g"»"“ - h;:l’: '
T e LT
o s ez 0 oo
enalrapme e
o rvpes ey
fells
u’ v

Figura 5-1 Modelo Entidad Relacion
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SISTEMA DE NOMINA

5.2 DESCRIPCION DE TABLAS

5.2.1 Tbnm_tipo

NOMINA Autores: Roberto Alejandro
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Marcelo Pintado
NOMINA S.A. Jim Game
Archivo: tbnm_tipo Base de datos: Fecha/disefio: Pag. 1/1
Db.nomina 12/06/2008
Clave Principal: Long. Reg. Fecha/entrega:
Co_empresa, Co_cliente | 45 bits 14/06/2008
Descripcion de Campos
N°|Nombre fisico | Descripcion
logica Tipo Long P |F |0 |Observacié
K K n
1 |Co empresa Codigo de empresa | varchar | 13 X
2 |Co cliente Codigo de cliente | varchar |13 X
3 |Co matriz Codigo de matriz | varchar |9 X
4 | Co clase Codigo de clase varchar |3 X
5 |Co tipo Cadigo de tipo varchar |3 X
6 | Co_subtipo Codigo de subtipo | varchar |3 X
7 | No desclase Nombre desclase | nvarchar | 50 Py ?’\1
8 |[No destipo Nombre nvarchar | 50 of A
descripcion de tipo i
9 |No _dessubtipo |Nombre nvarchar | 50 T
descripcion de o
subtipo _
10 | Ca_valor Cantidad valor varchar |60 : ‘
11 | Ca_valorl Ca_ valorl varchar |60 L.«, ;
12 | Ca_valor2 Ca_valor2 varchar |60
13 | Tipo_status Tipo de status varchar |9
14 | observacion Observacion varchar |200
15| Co user Codigo de usuario | varchar |60 X
16 | Fecha proceso |Fecha de proceso |datetime |9
Tabla 5-1 Tbnm_Tipo
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SISTEMA DE NOMINA

5.2.2 Tbnm_recurso

NOMINA Autores: Roberto Alejandro
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Marcelo Pintado
NOMINA S.A. Jim Game
Archivo: Tbnm recurso | Base de datos: Fecha/diseno: Pag. 1/1
Db.némina 12/06/2008
Clave Principal: Long. Reg. Fecha/entrega:
Co recurso 45 bits 14/06/2008
Descripcion de Campos
N° : g s o . P|F ;
Nombre fisico Descripcion légica | Tipo | Long Kl K Observacién
1 cO_empresa Codigo de empresa varchar | 13 X
2 |co_cliente Codigo de cliente varchar |13 X
3 |co_recurso Codigo de recurso varchar | 13 X
4 | no_recurso Nombre de empleado | varchar | 60
5 |co_cargo Codigo de cargo varchar |9 X
6 |tipo ndémina Tipo de nomina varchar | 9
7 |di recurso Direccion de varchar | 150 39
empleado ﬁf ::(‘ \
8 |te_recurso Teléfono de empleado | varchar | 15 ?-" R
il
9 |fe nacimiento Fecha de nacimiento | Datetim |9 T ¥
e P 5
10 | co_instruccion Codigo de instruccion | varchar |9 X St
11 |co_centrocosto Codigo de centro de | varchar |9 X vy
FARE oo
costo —
12 |de titulo Detalle de titulo varchar | 200 -
13 |ca sueldo sueldo varchar
14 | foto_hoja vida Foto de hoja de vida | varchar
15 | foto recurso Foto de recurso varchar
16 | foto cedula Foto de cedula varchar
17 | foto record Foto de record varchar
18 |foto libreta seguro |Foto de libreta de varchar
seguro
19 | foto otro dcto_valido | Foto de otro dcto. varchar
valido
20 |co_user Codigo de usuario varchar | 60 X
21 |fe procec Fecha de proceso Datetim | 9
C
Tabla 5-2 Tbnm_Recurso
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5.2.3 Tbnm_cliente

NOMINA Autores: Roberto Alejandro
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Marcelo Pintado
NOMINA S.A. A4, o
Archivo: tbnm cliente | Base de datos: Fecha/diseno: Pag. 1/1
Db.némina 12/06/2008
Clave Principal: Long. Reg. Fecha/entrega:
Co_cliente 45 bits 14/06/2008
Descripcion de Campos
N?| Nombre fisico Descripcion
logica Tipo |Long|PK|FK |0/ observacion
I |co empresa Codigo de varchar |13 X
empresa
2 |co_cliente Codigo de cliente | varchar |13 X
3 | no_cliente Nombre de varchar |60
cliente
4 |di_cliente Direccion de varchar | 150
cliente
5 |te cliente Teléfono de varchar |15
cliente
6 |cont cliente Contacto de varchar |60
cliente T
7 |email cliente Email de cliente |varchar |60 by, 7
8 |url cliente Pagina web de varchar | 60 N .
- y —s
cliente
9 |co user Codigo de varchar |60 X
usuario
10 | StActivo Status Activo varchar |9
11 |fe alta Fecha de alta datetime | 9
12 | fe baja Fecha de baja datetime |9
13 | fe procec Fecha de proceso |datetime |9
Tabla 5-3 Tbnm_Cliente
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5.2.4 Tbnm_empresa

NOMINA Autores: Roberto Alejandro
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Marcelo Pintado
NOMINA S.A. Jim Game
Archivo: Base de datos: Fecha/disefio: Pag. 1/1
tbnm empresa Db.nomina 12/06/2008
Clave Principal: Long. Reg. Fecha/entrega:
Co_empresa 45 bits 14/06/2008

Descripcion de Campos

N?| Nombre fisico Descripcion
logica Tipo Long P |F Observacion
K K
1 |co empresa Codigo de varchar |13 X
empresa
2 no_empresa Nombre de varchar | 60
empresa
3 | di_empresa Direccion de varchar | 150
empresa
4 |te empresa Teléfono de varchar |15
empresa
5 |cont_empresa Contacto de varchar | 60
empresa
6 |email_empresa Email de varchar |60
empresa
7 |url empresa Pagina web de | varchar |60
empresa
8 | Falta Fecha de alta datetime | 9
9 |FeBaja Fecha de baja datetime | 9
10 | StActivo Status Activo varchar |9
11 |co user Codigo de varchar |60 X
usuario
12 | fe_procec Fecha de datetime | 9
proceso
Tabla 5-4 Tbnm_Empresa
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5.2.5 Tbnm_usuario

!’f NOMINA | Autores: Roberto Alejandro -]
' SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Marcelo Pintado
P NOMINA S.A. Jim Game |
Archivo: thnm_ usuario | Base de datos: Fecha/diseno: Pag. 1/1
Db.nomina 12/06/2008 1
Clave Principal: Long. Reg. Fecha/entrega:
Co usuario 45 bits 14/06/2008

Descripcion de Campos

" N°|Nombre fisico l Descripcion  logica ; } 'Y -J W
Tipo Long | PK | FK |0 | observacion
WIS NE——— U Y
1 |co usuario Cddigo de usuario Farchar 60 X | ‘
B ;’Zﬁ%ﬁcf_asﬁbwﬁ ' Nombre de usuario | varchar |60 ]
Ifﬁ?—wcat;ascng contrasefa ; varchar | 60 [ 1 |
4 |co_perfil Codigo de perfil [varchar |9 [ [ X
S |co user Codigo de usuario | varchar | 60 X
6 |StActivo Status Activo varchar |9 | |
7 |fe alta Fecha de alta datetime | 9 ’
8 fc_baj;u Fecha de baja datetime | 9
9 |fe procec Fecha de proceso datetime i 9 | o _:

Tabla 5-5 Tbnm_Usuario

FO
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5.2.6 Tbnr_usuarioempresa

NOMINA Autores: Roberto Alejandro
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Marcelo Pintado
NOMINA S.A. Jim Game
Archivo: Base de datos: Fecha/disefo: Pag. 1/1
tbnr_usuarioempresa Db.némina 12/06/2008
Clave Principal: Long. Reg. Fecha/entrega:
Co_empresa, co_usuario | 45 bits 14/06/2008
Descripcion de Campos
N1 Nombre fisico Descripcion
logica Tipo |Long | PK|FK /0| observacion
1 |co empresa Codigo de varchar |13 X
empresa
2 |co_usuario Codigo de varchar |60 X
usuario
3 |co user Codigo de varchar |60 X
usuario
4 |fe procec Fecha de datetime |9
proceso |
Tabla 5-6 Tbnm_usuarioempresa
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5.2.7 Tbnr_usuarioperfil

NOMINA Autores: Roberto Alejandro
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Marcelo Pintado
NOMINA S.A. Jim Game
Archivo: Base de datos: Fecha/diseio: Pag. 1/1
tbnr usuarioperfil Db.ndémina 12/06/2008
Clave Principal: Long. Reg. Fecha/entrega:
Co_empresa, co_usuario |45 bits 14/06/2008

Descripcion de Campos

N Nombre fisico Descripcion
s logica Tipo |Long PK /| FK/ 0 observacion
I|co _empresa Codigo de varchar |13 X
empresa
2| co usuario Codigo de varchar |60 X
usuario
3| co perfil Codigo de perfil |varchar |9 X
4| co user Codigo de varchar |60 X
usuario
5|fe_procec Fecha de proceso | datetime |9

Tabla 5-7 Tbnm_usuarioperfil

.
R A
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5.2.8 Tbnt_IngresosEgresos

NOMINA Autores: Roberto Alejandro
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Marcelo Pintado
NOMINA S.A. Jim Game
Archivo: Base de datos: Fecha/disefo: Pag. 1/1
thnt ingresosegresos Db.némina 12/06/2008
Clave Principal: Long. Reg. Fecha/entrega:
Co_empresa, co_recurso |45 bits 14/06/2008

Descripcion de Campos

N?| Nombre fisico Descripcion
logica Tipo Long | PK | FK |0/ observacion
1 |co empresa Codigo de varchar |13 X
empresa
2 |co cliente Codigo de varchar |13 X
cliente
3 |co recurso Codigo de varchar |13 X
recurso
4 |co tipoGlosa Codigo de tipo | varchar |9 X
Glosa
co_tipo Codigo de tipo | varchar |9 X
6 |co frecuencia Codigo de varchar |9 X
frecuencia
7 |co categoria Codigo de varchar |9 X
categoria 3
8 |st vigencia Status vigencia | varchar
9 |fe_caduca Fecha que datetime |9 i -
caduca e
10 |ca_glosa Cantidad de money L
glosa p—_—
11 |de glosa Detalle glosa varchar |200
12 | co user Codigo de varchar | 60 X
usuario
13 | fe procec Fecha de datetime | 9
proceso

Tabla 5-8 Tbnm_IngresosEgresos
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5.2.9 Tbnt_nomina

NOMINA Autores: Roberto Alejandro
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS Marcelo Pintado
NOMINA S.A. Jim Game

Archivo: tbnt nomina | Base de datos:

Fecha/diseno: Pag. 1/1

Db.ndémina 12/06/2008
Clave Principal: Long. Reg. Fecha/entrega:
Co_empresa, co_usuario | 45 bits 14/06/2008

Descripcion de Campos

N?| Nombre fisico Descripcion
logica Tipo Long PK | FK | 0| observacion

1 |co empresa Codigo de varchar |13 X
empresa

2 |co_cliente Codigo de varchar |13 X
cliente

3 |co recurso Codigo de varchar [13 |X
recurso

4 |co mes Codigo de mes | int

5 |co anio Codigo de ano | int

6 |sa base Sueldo base money

7 |ca bonificacion |Cantidad de money
bonificacion

8 |ca descuento Cantidad de money
descuento

9 |co_user Caodigo de varchar |60 X
usuario

10 | fe_procec Fecha de datetime | 9
proceso

Tabla 5-9 Tbnm_némina

e _p '-!:"'
‘*l_-o--u"
]
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6 DISENO DE ENTRADAS
6.1 DISENO DE PANTALLA RECURSO HUMANO

NOMINA Pagina: 1/2
SISTEMA DE RECURSOS Fecha del diseiio Fecha de
HUMANOS 05/Junio/2008 entrega
Version : 1.0 15/ Junio /2008
Autores:

Roberto Alejandro
Marcelo Pintado
Jim Game

Nombre Fisico:
wfmRRHH.aspx

Descripcion:
Esta pantalla presenta el
mantenimiento de los empleados

DISENO DE PANTALLA

A Untitled Page - Microsoft Internet Explorer

Archwo Edctn Ver Favorios Herramientas  Ayude . .
Qurde » - (x] & 1, oisqeds oraors @) I+ (3 (I 3
Diretxid'\lﬂ http: //localhost 1115 WebNominaMasstros wfmRRHH aspx L] Br Vincios ” (_:‘ &4

.?ﬁﬂn.o

MANTENIENTO RECURSO HUMANO

“onsulta Por Nom!

Chente Seleccione Chente = Seleccione Instrucct
Cedula/ DUT [ = Titalo:

" Centro de Costo:

Nombres:

Apelhdos:

Genero

Cargo

£]Ust

= < , = = = e o = B ik . [ w -m .,
@lnicio| # ¥ (3 * » WebNomina (R... | #)Manual Disef02... |[£)Untitled Page... =) 1 ﬁu’g
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SISTEMA DE NOMINA

NOMINA

SISTEMA DE RECURSOS
HUMANOS
Version : 1.0

Pagina: 2/2
Fecha del disefio Fecha de
05/Junio/2008 entrega
15/ Junio /2008

Autores:

Nombre Fisico:
wfmRRHH.aspx

Roberto Alejandro
Marcelo Pintado
Jim Game

Descripcion:
Esta pantalla presenta el

DISENO DE PANTALLA

mantenimiento de los empleados

Etiqueta T Nombre del Nombre del | Contenido Formato de
s Objeto Campo Edicion
A Cbocliente Co_cliente Codigo de X(13)
cliente N
B Txtcedula CO_recurso Caodigo de X(13)
] recurso 1
C Txtnombres no_recurso Nombre de X(30)
| , empleado
D | Txtapellidos no_recurso Apellido de X(30)
L - empleado
E Txtfechanac fe nacimiento Fecha de X(9)
nacimiento
F | Cbogenero co_genero Genero X(6)
G Chbocargo cO_cargo Cargo X(9)
H Cbonomina tipo_nomina Tipo de X(9)
nomina
| Cboinstruccion Co_instruccion Cédigo de X(9)
instruccion
J TxtTitulo De _titulo Detalle de X(200)
- - titulo
K Cbocentrocosto Co_centrocosto | Codigo de X(9)
centro de
costo
B L Txtsueldo Ca_sueldo sueldo X()
M Cboestadocivil stactivo Estado civil X(20) T
N Txtdireccion Di_recurso Direccion X(20) %
0 Txttelefono | Te_recurso Teléfono X(20)
OBSERVACIONES:
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6.2 DISENO DE PANTALLA CLIENTES

NOMINA Pagina: 1/1
SISTEMA DE RECURSOS Fecha del disefio Fecha d entrega
HUMANOS 05/Junio/2008 15/ Junio /2008

Version : 1.0 Autores:  Roberto Alejandro

Nombre Fisico: Marcelo Pintado
wfmClientes.aspx Jim Game

Descripcion:
Esta pantalla presenta el mantenimiento de los clientes.

A Sistema de Nomina - Microsoft Internet Explorer

Arthivo  EBdiciin Ver Favoritos . Heramientss  Ayuda

Qi+ 3~ 1) @) ], wmmts Vrrmerme @) W3- 41 B

Dcrn-cc\énla. - P SCet 11 TSRO P C A e bk | 8r Vincdes * ‘;\_ &4

~ ———.

Maastrod P Pratesos B Conseles | PN

AMAESTR,

|
L Consulta Por Nombre [ N

[ Codiga: [~

. pici [j ji %

=T

‘ Coutacto [ == ;@ *
E-MAIL: |

| . /' Einat | Grebar

|

|

7 T A i N
@ Inicio| @ ¥ (3 * J2E. -l_gAdm JEMen . | wweb.. [[Eisist.. Wi« AR A0 2 GEEA 04

\ Etiquetas \ Nombre del | Nombredel = Contenido Formato
Objeto \ Campo de Edicion |
A txtcodigo Co cliente Codigo de X(13)
I \ cliente
B Txtnombre ] No cliente Nombre X(60)
B C Txtdireccion ] Di cliente Direccion X(150) o
I D Txttelefono l Te cliente Telefono X(())

E txtcontacto | Cont cliente Contacto X(60) N
F Txtemail Email cliente Email X(60) ]
i G Txturl Ur]_i:lientc | URL X(60) ]
[ H Txt buscar No_cliente Consulta nombre l X(60) |
OBSERVACIONES:

EDCOM Capitulo 6- Pagina 3 ESPOL
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6.3 DISENO DE PANTALLA EMPRESAS

NOMINA Pagina: 1/1
SISTEMA DE RECURSOS Fecha del disefio Fecha d entrega
HUMANOS 05/Junio/2008 15/ Junio /2008
Version : 1.0 Autores: Roberto Alejandro
Nombre Fisico: Marcelo Pintado
Jim Game

wimempresa.aspx

Descripcion:
Esta pantalla presenta el
mantenimiento de las empresas.

DISENO DE PANTALLA

A Sistema de Nomina - Microsoft Internet Explorer
archivo  Edicidn  Ver Favoritos Herramentas Ayuda

Qarie ~ )~ %] (2] 0|, onqess ormeos €| 0 L [E- L4 B
Direccidn [£] o /o shost 1115 Aebhomina Maestros swfme mpresa, aspx ~|8r Vinculos * gi _ S

| Mawitees B Precaios P Conzules P Beguridsd P H

g A

Codigo:

i Consulta Por Nombre | Consular |
i .
\

Nombre:

Direccion:
‘ Telefono:
Contacto
E-MAIL:
URL:

Nuevo l

€]isw ' ' [ W intranet kcal

#Iniclo] & ¥ (@ ~ D2E.. -] MAdm...| EMan... ]wweb_lf:‘?st—_ - SR TRAPQe LA o

| Etiquetas |  Nombredel | Nombre del | Contenido Formato de —‘
J Objeto Campo Edicion .
T & Lﬂcédigo - ha;empresa Caodigo de X(13) 1
. S empresa |
B Txtnombre No_empresa Nombre X(60)
N “—*_C__— %l xtdireccion | Di _empresa Direccion X(150)
| D ﬁT'I'xltclcfonu Te empresa Telefono X(9) 'A‘!
E | txtcontacto Cont_empresa | Contacto X(60)
B F Txtemail Email Email X(60) [
‘ | empresa
G [ '_l'xlurl ) Url empresa | URL_r I X(60) |
OBSERVACIONES:

EDCOM Capitulo 6- Pagina 4 ESPOL
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6.4 DISENO DE PANTALLA RUBROS MAESTROS

NOMINA Pagina: 1/1
SISTEMA DE RECURSOS Fecha del disefio Fecha d entrega
HUMANOS 05/Junio/2008 15/ Junio /2008
Version : 1.0

Autores:

Nombre Fisico:
wimRubros.aspx

Roberto Alejandro
Marcelo Pintado
Jim Game

DISENO DE PANTALLA

A Untitled Page - Microsoft Internet Explorer
Archivo  Edicidn  Ver Favoriios Herramientas Ayl.d_i

4 * . A TR
J . _,‘- ") .‘.‘:] Yy |y Bisqueds  /Favorios {ﬂ. L3*

DKECC?Cﬁ,{: http /fiocahost:11

15 WebhNominaMasstros wimRLbros . aspx

Descripcion:
Esta pantalla presenta el mantenimiento de los

o~
-l ar

¥ Sepundad ¥

Mantenimiento de

P Procarcs B -ConsuNes

|
|
i Consulta Por Descripcion |
|

Codigo Frecuencia

Descripcion | Categoria

|
| Tipe

I
K

<

Seleccione Frecue »

- C 1 @c‘c:cm Catege .
r"d_a\ cione ’{.‘_o -I Chente [-Sl:ln:r-nm! Chents ‘:I/‘ > !
Muswo || | Em Graber | '

& Intranet ocal

#Inicio| @ ¥ (3 * 28l | BAdmini... | BiSQL Se... | dwebio... | (- 3Mir...

HT B - 9EQ 1239

Etiquetas " Nombre Objeto l Nombre del | Contenido Formato de
| Campo | Edicion
A | txt_codigo [ Pro_codigo | Codigo del X(20)
ll Rubro o 4{
B | Txt [)Lsgrlpuo:_Lde\n.npcmn | Nombre X(20)
__ hho -~ tipo | Ti_valor Tipo rubro X(20)
D cbo_frecuencia | Ti frecuencia | Frecuencia X0y |
E cbo ¢ categoria ‘ﬁi categoria | Categoria X(10) - W
F | cbo cliente (O_Cljf.n[L } Cliente X(20) _
G Txt buscar | Busqueda | Buscar X(20) o
OBSERVACIONES:
EDCOM Capitulo 6- Pagina 5 ESPOL
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SISTEMA DE NOMINA

6.5 DISENO DE PANTALLA USUARIOS

NOMINA
SISTEMA DE RECURSOS
HUMANOS

Pagina: 1/]

Fecha del diseiio
05/ Junio /2008

Fecha d entrega
15/ Junio /2008

Autores:

Nombre Fisico: _
Roberto Alejandro

Marcelo Pintado

wfmusuarios.aspx :
Jim Game

Descripcion:
Esta pantalla presenta el mantenimiento de los
usuarios.

DISENO DE PANTALLA

A untitled Page - Microsoft Internet Explorer
Archivo Btth Ver Favoritos Herramientas Ayuda

o.wu-n ‘,&.-una_.

‘w ld 4
Drecdm@»m:mamt 11SAVBbNOMINa/Saqur Gad wfmlsuar 08 aspx j.r Vh;uos (5

- @ r— A e

Madstres b Procasos P Consultes (B

Maestra Usuarios

ombre [

l ~onsulta Por N
1‘ odigo h T Contrasefa [_— - =
HNombre l—_ - ‘\vlec r'e" il o b
| e | e NEO
_‘l"- ~
| ! TN
1 ( g 'J.&’
B ~
| -
| >
1 -
| - .
|
|
l
QJLW ) - Jrwranet iocal
Zinico & ¥ 9 " 9260, 152 . | BisQL Se.. I ! -[l-* itle... @ «®5®Q 1238
\ Etiquetas Nombre del \ Nombre del Contemdo | Formato de
| Objeto Campo 1 Edicion
\ A txt_codigo | fac_codigo Codigo del | X(20)
o Producto 1 - B
B Txt_Nombre | fac_Nombre Nombre | X(20)
' C Cbo perfil | Co perfil Perfil X(20)
r D Txt contrasenia | Co contrasenia | Contrasena X(10)
)» E Txt buscar | Busqueda I Busqueda X(10)
OBSERVACIONES:

EDCOM
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Manual de Diserio SISTEMA DE NOMINA

7 DISENO DE SALIDAS
7.1 DISENO DE LISTADO DE RUBROS ASIGNADOS
NOMINA Pagina: /]
SISTEMA DE RECURSOS Fecha del disefio Fecha de entrega
HUMANOS 05/Junio/2008 15/ Junio /2008
Version : 1.0 7y

Roberto Alejandro
Marcelo Pintado
Jim Game

Nombre Fisico:
wfmAsignarubros.aspx

Descripcion:

Este Reporte muestra una lista de los
rubros existentes en recurso
ASIGNACION DE RUBROS

REPORTE DE RUBROS

Cliente [epcom
argar Usuanos v Rubros angpados a chente

Recurios [ \ =l Cargar Rubros Eﬁtndlr[
Rubro: [ Seleccione Rubro B
Vigencia: F RURRO

VIGENTE

X086 =
Caduca: IETEP‘TJ_.__:l

01 vI C
Cantidad: S
Descripcion: [ ’

Nuevo, |  Graber |  Salr | VerRubros | 1

CLIENTE RECURSO co mwbre RUBRO

017017200 .
Select 0311477452001 0912936375 006000001 SUELDO 002001000 ACTIVO 120000 0 ralejan e
am
- LN
e 1147745 2 IV 12uuog ralejandr
\PORTE 1017200
520 0912936 006000004 IESS 002001000 ACTIVO 120000 1] ralejandr
FMPTFATID am
l ‘ Componentes Fuente { Estilo Tamaiio Color
| A | Nombre del Empleado | Times New Roman | Negrita | 15 Negro
| B | Nombre del Cliente - Times New Roman | Negrita | 10 Negro
Empresa [
_} C | Titulo del Reporte Arnial | Negrita | 12 Negro
{ D | Cabecera de los Times New RomanT Negrita | 12 Negro
campos |
Comentario:
EDCOM Capitulo 7- Pagina 1 ESPOL
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7.2 DISENO DE REPORTE DE PRE-NOMINA

SISTEMA DE NOMINA

NOMINA

HUMANOS
Version : 1.0

SISTEMA DE RECURSOS

Pagina: /]

Fecha del diseio
05/Junio/2008

Fecha de entrega
15/ Junio /2008

Nombre Fisico:
wimPrenomina.aspx

Autores:

Roberto Alejandro
Marcelo Pintado
Jim Game

REPORTE PRE-NOMINA

Descripcion:
Este Reporte muestra una lista general
de la nomina realizadas en un periodo

GENERACION DE PRENOMINA

Cliente: | EDCOM

Afio: IQDUB Mes:

RECURSO ING

Alejandro

EGR

EGRESOS

T~
Generar I Salir I b

RUBRO
IMPUESTO A LA

CA GLOSA

Roberto RENTA

Alejandro . ... APORTEIESS -

Roberto BERESCS  mMPLEADD s

Alejandro noGRESOS SUELDO 800 00

Roberto

2 , aprene APORTEIESS e

Same Jun EGRESOS EMPLEADO 3.50

Game Jin EGRESOS ANTICIPOS 0.00

Game Jun INGRESOS SUELDO 1000 00

Game Jim INGRESOS HOERAS EXTRAS 25000

Granda ~nrans APORIE IESS s

Marco EGKESOS  gMpLEADO ~Hlagl

i INGRESOS SUELDO 1200.00

Marco

Pena Vinana EGREZO ;LIP{‘I—E,T{:EL[[F;) -112.20
.k ];_\(‘omponentes Fuente Estilo Tamaio I Color J

A | quc del Cliente Times New Roman | Negrita | 15 [ Negro

B I Periodo Times New Roman | Negrita | 10 I Negro

Tltulo del Reporte | Anal 7 Negrita | 12 | Negro j

“1) LabeLcra de los I Times New Roman | Negrita | 12 | Negro .
’ﬁ \ Sumalona Total | Anal Negrita | 10 7 Negro ,_‘
Comentario:
EDCOM Capitulo 7- Pagina 2 ESPOL
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SISTEMA DE NOMINA

7.3 DISENO DE REPORTE NOMINA

NOMINA Pagina: 1/1
SISTEMA DE RECURSOS Fecha del diseiio Fecha de entrega
HUMANOS 05/Junio/2008 15/ Junio /2008
Version : 1.0 T
Nombre Fisico: Roberto Alejandro
wfmNomina.aspx Marcelo Pintado
Jim Game
Descripcion:
Este Reporte muestra una lista de la
REPORTE NOMINA NOMINA realizadas por un Usuario
especifico
GENERACION DE ROLES
Cliente: [EDCOM )
Ano:  [2008 Mes: B
[ imprimic | Salir | C
F 51 v e | - ] @ [100% =]
SISTEMA DE NOMINA ROL DE PAGO
EMPRESA: ESPOI @PERIUDO 2,008 / ] 27/06/2008
CLIENTE: EDCOM
RECURSO: m Gamé
RUBRO VALOR
o 1
ORAS EXTRAS 25000
SUELDO 1,000.00
T 1,250.00
EGRESOS
APORTE IESS EMPLEADO 3350
ANTICIPOS 0.00 1* -
T -93.50 '
1,156.50 ﬂ
[ Componentes Fuente T Estilo | Tamaiio Color
A | Nombre del Empleado | Times New Roman | Negrita | 15 Negro
‘ B | Nombre de la Empresa | Times New Roman | Negrita | 10 Negro
_(; | Titulo del Reporte Arial —[ Negrita | 12 Negro
* D | Cabecera de los Times New Roman | Negrita | 12 Negro
‘__ | campos
' E I Sumatoria Total | Arial Negrita | 10 Negro
Comentario:
EDCOM Capitulo 7- Pdagina 3 ESPOL
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7.4 DISENO DE CONSULTA POR RECURSO.

NOMINA Pagina: 1/1
SISTEMA DE RECURSOS Fecha del disefio Fecha de entrega
HUMANOS 05/Junio/2008 15/ Junio /2008
Version : 1.0 L toria:
Nombre Fisico: Roberto Alejandro
wfmporempelado.aspx Marcelo Pintado
Jim Game
Descripcion:
Esta consulta muestra una lista del
CONSULTA NOMINA costo por empleado de un periodo
seleccionado.
A sistema de Nomina - Microsoft Internet Explorer B ' =l® x|
Athwo  Ededn  ver Favorios  Memamentas  Ayuda r
Oavie = - x] (2] 70| ) neaeds crmorme )| [ v B L4 D
Direccidn [@) htp //ocabost: 1115 Mebhomina/Reportes wfmPor Empleado asn_vj Vincuos 5 C’ _ g}‘_;& 7 o8 tJ
*.. P Grocasor B Consites B Saguedad ¥
COSTO NOMINA POR RECURSO
Escoja Chente a Consultar: F-iv‘__uu—_-— Cargar Feowsos a Consulta
Escoja Recurso a Consultar IH" T -
pos
Aho: -
— et
[ Aceptar | Salir | ‘

RUEBRO I'TPO RUBRO CANTIDAD

|
|
|
|
} Mes:
|
|
|
|
|

2l

@ o [ Srwaratiocal
#nicio| @ ¥ (3 " 2260... -] *IMarual ... | BNuevo D..| P Wwebho... [[@)Sistem... B« RO HaQ 09:43am

l J Componentes 4“ Fuente l~ stilo Tanmﬁo | Color
I__A Nombre del Empleado | Times New Roman NLLrlld | Negro -
B | Nombre de la Empresa 1 Times New Roman l\czoma J IO [ Negro
‘ LT Titulo de la consulta Anal Nc—gata [ 12 ‘ Negro
[ D | Cabeceradelos | Times New Roman N—egn? 12 N—egro_ - -—"i
| | campos ] ‘ | 1
Comentario:

EDCOM Capitulo 7- Pagina 4 ESPOL
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7.5 DISENO DE CONSULTA POR CLIENTE.

NOMINA Pagina: 1/1
SISTEMA DE RECURSOS Fecha del disefio Fecha de entrega
HUMANOS 05/Junio/2008 15/ Junio /2008

Version : 1.0 eI

Roberto Alejandro
Marcelo Pintado
Jim Game

Nombre Fisico:
wfmporcliente.aspx

Descripcion:

Esta consulta muestra una lista del
costo por cliente de un periodo
seleccionado.

CONSULTA NOMINA

A sistena de Nomina - Microsolt Internet Explorer =2 x|

Athivg Edicén Ver Favorios Hetramientss  Ayuda »r

Qavs - O - =] [FE0] ) Jonqnds Jrrmerms € (g CEn 4103

Direccidn [@) hro //ocabost 1115MWebhomna Reportes sfmcostohominac e =] £ - Vindudos ™ | iy, [ | e -
_ ]

as B Precashr B Conmulini P Seguaded | B
l COSTO NOMINA POR CLIENTES

Escoja Cliente a Consultar  |ECCOM

Aflo: :"_1‘[; - ‘ﬂ
e ﬂ
Mes:

Aceptar l Salr |
RURRO TTPO RUBRO | CANTIDAD
UELLO INGRESOY 7300 U

L.ij _ _ e e —-
Inicio] & ¥ (3 * L2B0l. .~I‘J_¥ | B Nuevo D...| 48 Wets... II'E“_‘“ l-oﬂ!?@“f Qa 09:49am.
| | Componeates |  Fueate | Estllo | Tamao | Color |
f\i\lombrc del Cliente E imes New Roman | Negrita | 15 | Negro f_\
ﬁi Periodo seleccionado | Times New Roman Negrita f 10 Negro
Titulo de la consulta }—\_naT_——_— Negrita lT - Negro -
D | Cabeceradelos ﬁﬁmﬁﬁdmanﬁ%nw 12 o 7TLETO
‘ | campos | \ |
Comentario:

EDCOM Capitulo 7- Pagina 5 ESPOL
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Wamml de Dueno

7.6 DISENO DE CONSULTA POR EMPRESA.

NOMINA Pagina: 1/1
SISTEMA DE RECURSOS Fecha del diseiio Fecha de entrega
HUMANOS 05/Junio/2008 15/ Junio /2008
Version : 1.0

Autores:

Roberto Alejandro
Marcelo Pintado
Jim Game

Nombre Fisico:
wimporempresa.aspx

Descripcion:

Esta consulta muestra una lista del
costo por empresa de un periodo
seleccionado.

CONSULTA NOMINA

A Sistema de Nomina - Microsoflt Internet Explorer
Achvo  Ededn Ver Favorios  Herramientss  Ayuda 4

Qarie = (J - %] 7] 1y, seqed 5 sF . ald J
Direccidn !'Q_]htv: [Nocahost 1:15-'.'.ctfl-w'ra,!=mmf-"m:wmmrir-r_d ﬂl’ Vinoulos ™ 'n‘;l

Favormos ) ‘o

CANTIDAD

TTPO_RURRO

n,aml)o\

1 ' e o ‘ =
\
1
B =
mum .y irrarat beal
Inicio| @ ¥ (@ " 225pl... | #)Marual ... | 3 Nuevo D...| ¥ Webhbo... I[Tsm—_ B - JE®e 35 q 09:53am.
L I ~Componentes | ~ Fuente | Estilo Tamafio | Color |
+Nomhu de la Empresa | Times New Roman E Negrita | 15 Bcgro _J
t | Periodo seleccionado | Times New Roman | Negrita | 10 - ‘\Jegrn—ﬁnﬂ
(J‘r Titulo de la consulta j_Trial - [ Negrita |12 | Negro {
D | [Cabecerade los \ Times New Roman \ [Negrita |12 Negro 1

1 |

| |

Comentario:

EDCOM

Capitulo 7- Pagina 6

ESPOL
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Manual de Disefio SISTEMA DE NOMINA

8 DIAGRAMA HIPO
8.1 DIAGRAMA DE INGRESO DE RECURSO HUMANO

NOMINA Pagina: 1/l
Fecha del disefio Fecha d entrega
SISTEMA DE RECURSOS 08/junio/2008 15/junio/2008
HUMANOS Autores:
Roberto Alejandro
Em'prcsa: Marcelo Pintado
NOMINA S.A. Jim Game
ENTRADA: 'SALIDA:
Datos del Empleado } Reporte de rubros
Datos de Rubros Estandar Tabla actualizada: Thnm-recurso y Tbnt-
| IngresosEgresos.

’ PROCESOS | SALIDAS |

L ENTRADAS

Datos del
empleado

Recurso -
IngresosEgresos.

Ingreso de recurso

SR, TS .

humano [ 1
|
\
| Datos de !
rubros
: estandar ) - Rubros
A —— | -
NARRATIVA
Ingresar: El Usuario primero solicita e ingresa los datos del empleado.

Se valida el ingreso de datos.
Si falta ingresar algun dato obligatorio el sistema envia un mensaje.
Los datos son almacenados en la tabla TBNM-RECURSO y TBNT-
INGRESOSEGRESOS.
Modificar:  Se emplean tabla TBNM-RECURSO, TBNT-INGRESOSEGRESOS.
Consultar: Se emplean tabla TBNM-RECURSO, TBNT-INGRESOSEGRESOS.
Eliminar :  Las eliminaciones son logicas

EDCOM Capitulo 8- Pagina I ESPOL
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8.2 DIAGRAMA DE NOMINA

Pagina: 1/1
. Fecha del diseiio Fecha d entrega
NOMINA 08/abril/2008 1 5/abril/2008
SISTEMA DE RECURSOS ey w—
HUMANOS Roberto Alejandro
: Marcelo Pintado
Empresa: . Jim Game
NOMINA S.A.
ENTRADA: SALIDA:
Datos de Nomina Nomina '
Tabla de NOMINA Actualizada
ENTRADAS PROCESOS . SALIDAS

Emision de Nomina

Datos de
Nomina

Nomina

NARRATIVA

Ingresar:
El Usuario primero solicita e ingresa los datos de la Nomina.
Se valida el ingreso de datos.
Si falta ingresar algin dato obligatorio el sistema envia un mensaje.
Los datos son almacenados en las tablas NOMINA.

Consultar:
Se emplean tabla TBNM-RECURSO, TBNT- NOMINA y TBNT-
INGRESOSEGRESOS.

EDCOM Capitulo 8- Pagina 2 ESPOL



